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Titolo del Progetto Formativo: 

RICONOSCERE E AFFRONTARE LA VIOLENZA: OSSERVARE, ASCOLTARE E 

INTERVENIRE NELLE SITUAZIONI DI VIOLENZA DIRETTA E ASSISTITA 
 

Conduttori: 

Emanuela Lo Re, Virginia Poli, Lucia Nicola 
 

Professioni a cui il Progetto è rivolto: 

Psicoterapeuti (Psicologi, Medici), Educatori 
 

Descrizione generale: 

Si terranno 3 incontri, il venerdì dalle 15.00 alle 18.00 nei giorni seguenti: 
- venerdì 9 gennaio 2026  
- venerdì 6 febbraio 2026  
- venerdì 6 marzo 2026  

Partecipanti: 

max 14 
 

Luogo di svolgimento: 

Centro di Psicologia e Analisi Transazionale, Via Archimede n. 127, 20129 Milano 
 

Programma: 

La violenza è presente in quelle relazioni in cui qualcuno sottomette, sfrutta e vìola qualcun 

altro; si tratta di un problema complesso, a volte nascosto, presente in molte relazioni e contesti 

di vita. Le persone adulte e i minori, vittime di violenza diretta e/o assistita, sperimentano disagi 

di diverso tipo che interferiscono con la loro esperienza di vita, ostacolandone l’evoluzione e 

generando sofferenza. 

Questa proposta formativa si rivolge a psicologi, psicoterapeuti, assistenti sociali, educatori, 

insegnanti, counsellors e intende offrire strumenti conoscitivi concreti per il riconoscimento dei 
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segnali visibili ed invisibili della violenza e uno spazio di condivisione per individuare e mettere 

a punto linee di intervento e strumenti utili e necessari per affrontare situazioni in cui è presente 

la violenza. 
 

  

Programma 1° incontro – 9 gennaio 2026  

 

 15.00-16.00   I livelli di rischio della violenza, metodi e strumenti di rilevazione 

Presentazione in plenaria – Lucia Nicola 

 

16.00-17.00 Analisi di casi – V. Poli  

 

17.00-18.00    Supervisione in plenaria – L. Nicola 

 
 

Programma 2° incontro – 6 febbraio 2026  

 

15.00-16.00   Linee deontologiche ed etiche per gestire casi di violenza 

Presentazione in plenaria – Emanuela Lo Re, Virginia Poli, Lucia Nicola 

 

16.00-17.00 Analisi di casi – V. Poli 

 

17.00-18.00    Supervisione in plenaria – E. Lo Re 

 

Programma 3° incontro – 6 marzo 2026  

 

15.00-16.00   Strumenti e strategie di intervento per affrontare la violenza 

Presentazione in plenaria – Emanuela Lo Re, Virginia Poli 

 

16.00-17.00 Analisi di casi – L. Nicola 

 

17.00-18.00    Supervisione in plenaria – V. Poli 

  

18.00-18.30 Valutazione (verifica con prova scritta)  



 

 

Emanuela Lo Re, psicologa, psicoterapeuta, analista transazionale didatta e supervisore delle 

associazioni internazionali EATA- ITAA, attrice. 

Sono socia del Centro di Psicologia e Analisi Transazionale dove lavoro come psicoterapeuta 

individuale e di gruppo con adulti e giovani adulti, dirigo la Scuola di Specializzazione in 

Psicoterapia, sono membro dell’equipe Primi colloqui e del Servizio per la famiglia; sono 

docente e supervisore della Scuola di ATc della Cooperativa sociale Terrenuove di cui sono 

socia e con alcuni colleghi ho fondato l’Associazione Culturale SpazioMolteplice, dove da 

diversi anni conduco con Claudio Orlandini il Master All’improvviso il gruppo. 

Mi appassiona lavorare con i gruppi e ho maturato una lunga esperienza di lavoro come 

formatrice e supervisore in diversi contesti professionali: sociale, sanitario, educativo e 

organizzativo. 

Approfondisco da anni le connessioni fra la relazione di cura e l’esperienza del corpo, che 

considero il luogo dove risiedono le aspirazioni umane e l’energia vitale di ogni persona, 

la Physis, “la forza della natura che eternamente crea cose nuove e perfeziona quelle 

esistenti”. 

Nel mio lavoro di cura, di supervisione e di formazione considero l’intuizione una 

componente fondamentale, una capacità che favorisce la conoscenza, la sintonizzazione, la 

possibilità di “sognare insieme all’altro” e di scoprire insieme nuove e inattese possibilità di 

realizzazione di sé nei diversi contesti sociali e di vita. 

Sono membro della redazione della rivista «Quaderni di psicologia, analisi transazionale e 

scienze umane» 

Tra le pubblicazioni più recenti: 

Lo Re E., Orlandini C., Il corpo come cura. L’esperienza de teatro e delle relazioni d’aiuto, 

Edizioni San Paolo, 2024 

Lo Re E., Tracce per un primo colloquio di consulenza in AT, in «Quaderni di Psicologia 

Analisi Transazionale e Scienze Umane», n. 77, 2022 

Lo Re E., Dar voce al personaggio, in «Quaderni di Psicologia Analisi Transazionale e 

Scienze Umane», n. 75/76, 2021 

Lo Re E. (a cura di), Parole di cura, «Quaderni di Psicologia Analisi Transazionale e Scienze 

Umane», n.74, 2020 

Lo Re E., Il corpo come luogo di intuizione, in «Quaderni di Psicologia Analisi Transazionale 

e Scienze Umane», n. 73, 2020 

Lo Re E., Le radici della relazione, in «Quaderni di Psicologia Analisi Transazionale e 

Scienze Umane», n. 70, 2018 

Lo Re E., Bestazza R. (a cura di), Identità fluide, Armando Editore, 2017 

Lo Re E. (a cura di), Gruppi in movimento, «Quaderni di Psicologia Analisi Transazionale e 

Scienze Umane», n.65-66, 2016 

Lo Re E., L’arte di cambiarsi. Intervista a Claudio Orlandini, in «Quaderni di Psicologia 

Analisi Transazionale e Scienze Umane», 63, 2015 
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Virginia Poli, psicologa, psicodiagnosta e psicoterapeuta, Analista Transazionale didatta e 

supervisore in formazione PTSTA-P, EATA. 

Collaboro con il Centro di Psicologia e Analisi Transazionale come psicoterapeuta con 

giovani adulti, adolescenti e bambini e faccio parte dell’équipe dedicata all’età evolutiva. 

Inoltre, sono docente e supervisore in formazione della Scuola di Psicoterapia. 

Da diversi anni sono consulente presso enti pubblici territoriali come psicologa clinica e 

psicologa giuridica in servizi specialistici dedicati ai minori e alle famiglie e formatore-

supervisore di équipe multiprofessionali che lavorano in questo ambito. 

Dall’inizio del mio percorso formativo, mi sono occupata di età evolutiva e di processi 

relazionali che coinvolgono la famiglia nella sua interezza, focalizzando la mia attenzione 

sugli aspetti multi contrattuali e sulle tecniche che promuovono e favoriscono l’incremento 

delle risorse della famiglia stessa. 

Nel corso delle mie esperienze formative e professionali, ho maturato un particolare interesse 

per il processo diagnostico inteso come processo dinamico e bilaterale, che coinvolge il 

paziente fin dalle prime fasi della presa in carico e che connette l’utilizzo dei Test psicologici 

con i fondamenti dell’Analisi Transazionale. 

Il ruolo del paziente come protagonista del percorso terapeutico, il valore dell’intuizione e 

l’attenzione agli aspetti emotivi che caratterizzano la relazione tra terapeuta e analista sono le 

fondamenta del mio approccio clinico. 
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Lucia Nicola 

Data di nascita: 12/06/1979  Nazionalità: Italiana  Sesso: Femminile  Numero di telefono: 

(+39) 3491336792 (Cellulare)  Indirizzo e-mail: Lucianicola@hotmail.com  

Indirizzo: Via bonetta,7, 27100 Pavia, Pavia, Italia (Abitazione)  

30/06/2024 – ATTUALE Pavia, Italia 
VICEPRESIDENTE COOPERATIVA LIBERAMENTE ONLUS COOPERATIVA LIBERAMENTE _PERCORSI DI
DONNE CONTRO LA VIOLENZA ONLUS 

17/03/2018 – ATTUALE Pavia, Italia 
OPERATRICE D'ACCOGLIENZA - PSICOLOGA PSICOTERAPEUTA COOPERATIVA LIBERAMENTE ONLUS-
PERCORSI DI DONNE CONTRO LA VIOLENZA 

Gestione di percorsi d'accoglienza per donne vittime di violenza e stalking. somministrazione valutazione del rischio (
Sara Plus), gestione centralino telefonico, reperibilità telefonica h24, primi colloqui.

da luglio 2020 socia della Cooperativa LiberaMente, da giugno 2021 membro del Cda della cooperativa.

05/2022 – ATTUALE Pavia, Italia 
OPERATRICE PSICOLOGA PROGETTO S.O.S E S.O.S 2 FINANZIATO DA FONDAZIONE INTESA SAN PAOLO 
COOPERATIVA LIBERAMENTE 

Colloqui di accoglienza con donne vittime di violenza e stalking
valutazione del rischio
colloqui di orientamento al reinserimento professionale per donne vittime di violenza
formazione sul fenomeno della violenza di genere presso ICS Maugeri e AAT 118
Conduzione di gruppi esperienziali

06/06/2022 – 31/12/2023 PAVIA, Italia 
OPERATRICE D'ACCOGLIENZA PER PROGETTOSALE 1 E SALE 2 FINANZIATO DA REGIONE LOMBARDIA 
COOPERATIVA LIBERAMENTE _PERCORSI DI DONNE CONTRO LA VIOLENZA ONLUS 

- colloqui di orientamento al reinserimento professionale per donne vittime di violenza
formazione sul fenomeno della violenza di genere
Conduzione di gruppi esperienziali
-mnitoraggio attività progettuali

20/01/2022 – ATTUALE PAVIA, Italia 
SUPERVISORE ALL'INTERNO DEL PROGETTO " PASSO DOPO PASSO" FINANZIATO DA FONDAZIONE
CARIPLO COOPERATIVA LIBERAMENTE _PERCORSI DI DONNE CONTRO LA VIOLENZA ONLUS 

-attività di supervisione al lavoro di rete

05/05/2024 – 09/05/2024 PAVIA, Italia 
FORMATRICE PROGETTO TODES(DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITÀ -PRESIDENZA DEL
CONSIGLIO-UNAR) COOPERATIVA LIBERAMENTE _PERCORSI DI DONNE CONTRO LA VIOLENZA ONLUS 

- formazione ai partner di progetto sul tema della violenza di genere in ottica intersezionale

08/06/2022 – 30/09/2024 Pavia, Italia 
OPERATRICE PSICOLOGA PROGETTO SI CAMBIA STRADA FINANZIATO DA FONDAZIONE CARIPLO 
COOPERATIVA LIBERAMENTE 

Colloqui di accoglienza con donne vittime di violenza e stalking

ESPERIENZA LAVORATIVA
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valutazione del rischio
colloqui di orientamento al reinserimento professionale per donne vittime di violenza
formazione sul fenomeno della violenza di genere presso ICS Maugeri e AAT 118
Conduzione di gruppi esperienziali

01/2022 – ATTUALE Pavia 
OPERATRICE NEL PROGETTO "SMONTA LO STEREOTIPO" FINANZIATO DA OTTOPERMILLE CHIESA
VALDESE COOPERATIVA LIBERAMENTE ONLUS- PERCORSI DI DONNE CONTRO LA VIOLENZA 

Conduzione di laboratori sul tema della parità di genere con alunni scuola secondaria di secondo grado

02/2021 – ATTUALE Pavia, Italia 
OPERATRICE ACCOGLIENZA PER PROGETTO ARS- AUTONOMIA, RESILIENZA, SOLIDARIETÀ FINANZIATO
DA FONDAZIONE CARIPLO COOPERATIVA LIBERAMENTE ONLUS- PERCORSI DI DONNE CONTRO LA
VIOLENZA 

• colloqui di accoglienza a donne vittime di violenza
• colloqui a sostegno dell'autonomia abitativa

02/2021 – 12/2022 Pavia, Italia 
PSICOLOGA PROGETTO "RI-M-PARANDO SI IMPARA " COOPERATIVA LIBERAMENTE ONLUS- PERCORSI DI
DONNE CONTRO LA VIOLENZA 

colloqui di accoglienza e presa in carico di donne vittime di violenza e stalking
conduzione di gruppi

01/01/2022 – 31/12/2022 Pavia, Italia 
OPERATRICE PROGETTO SERENA” D.G.R. 4643/2021 E D.D.U.O. 14504/2021 COOPERATIVA LIBERAMENTE 

colloqui di accoglienza donne vittime di violenza e stalking
valutazione del rischio
reperibilità telefonica h24

04/2021 – 12/2021 Pavia 
OPERATRICE D'ACCOGLIENZA PER PROGETTO F.R.I.D.A. 2 EX DGR 3393/2020 - INTEGRAZIONE
PROGRAMMA 2020-2021. COOPERATIVA LIBERAMENTE ONLUS- PERCORSI DI DONNE CONTRO LA
VIOLENZA 

colloqui di accoglienza con donne vittime di violenza e stalking

02/2020 – 12/2021 Pavia, Italia 
OPERATRICE D'ACCOGLIENZA PER PROGETTO FRIDA- FORTI, RESILIENTI, INDIPENDENTI: DONNE
AUTONOME REALIZZATO AI SENSI DELLA D.G.R. 1496/2019 - PROGRAMMA 2020-2021 COOPERATIVA
LIBERAMENTE ONLUS- PERCORSI DI DONNE CONTRO LA VIOLENZA 

• attività di centralino telefonico
• primi colloqui di accoglienza con donne vittime di violenza e stalking
• percorsi di accoglienza a donne vittime di violenza e stalking
• reperibilità telefonica h24

12/2018 – 11/2021 Pavia, Italia 
PSICOLOGA PER PROGETTO PROGETTO SCUOLE AL CENTRO - COMUNITÀ EDUCANTI CHE CRESCONO IN
RETE". BANDO ADOLESCENZA 2016. FONDO PER IL CONTRASTO DELLA POVERTÀ EDUCATIVA MINORILE
COOPERATIVA LIBERAMENTE ONLUS- PERCORSI DI DONNE CONTRO LA VIOLENZA 

progettazione e conduzione di gruppi "world cafè" con genitori di alunni frequentanti la scuola secondaria di primo
grado
progettazione e conduzione di seminari sul tema " educare alla parità"



04/2020 – 04/2021 Pavia, Italia 
OPERATRICE D'ACCOGLIENZA PER PROGETTO AIUTO - ACCOGLIERE INTERVENIRE UNIRE TRASMETTERE
ORGANIZZARE, EROGAZIONE LIBERALE INTESA SANPAOLO COOPERATIVA LIBERAMENTE ONLUS-
PERCORSI DI DONNE CONTRO LA VIOLENZA 

colloqui di accoglienza e presa in carico di donne vittime di violenza e stalking
organizzazione e conduzione di gruppi

07/2019 – 12/2019 Pavia, Italia 
OPERATRICE D'ACCOGLIENZA PER PROGETTO SECONDA FASE MAREA- MISURE E ATTIVITÀ PER UNA
RETE EFFICACE ANTIVIOLENZA FINANZIATO DA REGIONE LOMBARDIA COOPERATIVA LIBERAMENTE
ONLUS- PERCORSI DI DONNE CONTRO LA VIOLENZA 

colloqui di accoglienza donne vittime di violenza e stalking
reperibilità telefonica h24

12/2018 – 12/2019 Pavia, Italia 
OPERATRICE D'ACCOGLIENZA PER PROGETTO OIKOS - INTERVENTI A SOSTEGNO DI NUCLEI FAMILIARI
MONOGENITORIALI E DONNE IN SITUAZIONE DI DIFFICOLTÀ" FINANZIATO DA FONDAZIONE CARIPLO 
COOPERATIVA LIBERAMENTE ONLUS- PERCORSI DI DONNE CONTRO LA VIOLENZA 

Colloqui di definizione di percorsi di orientamento professionale, costruzione di bilancio di competenze con donne
vittime di violenza

09/2018 – 12/2019 Pavia, Italia 
OPERATRICE D'ACCOGLIENZA PER PROGETTO L.E.A. (LIBERA E AUTONOMA) REALIZZATO AI SENSI
DELLA DGR 6947/2017 DEL 24/07/2017 AFFERENTE IL PROGRAMMA REGIONE LOMBARDIA "CASA -
LAVORO" - ANNUALITÀ 2018-2019 COOPERATIVA LIBERAMENTE ONLUS- PERCORSI DI DONNE CONTRO LA
VIOLENZA 

colloqui di orientamento all'autonomia abitativa destinati a donne vittime di violenza
partecipazione agli incontri di equipe con rappresentanti delle istituzioni e dei principali centri di formazione del
territorio
predisposizione documentazione di progetto

03/2019 – 06/2019 Pavia, Italia 
OPERATRICE PROGETTO CONDIVIDIAMO- PROGETTARE LA PARITÀ IN LOMBARDIA 2018 COOPERATIVA
LIBERAMENTE ONLUS- PERCORSI DI DONNE CONTRO LA VIOLENZA 

attività di co progettazione laboratori
Conduzione di laboratori esperienziali

2018 – 2019 Pavia, Italia 
OPERATRICE D'ACCOGLIENZA PER PROGETTO PRESA FINANZIATO DA DPO COOPERATIVA LIBERAMENTE
ONLUS- PERCORSI DI DONNE CONTRO LA VIOLENZA 

colloqui di accoglienza e presa in carico di donne vittime di violenza e stalking

03/2018 – 06/2019 Pavia, Italia 
OPERATRICE D'ACCOGLIENZA PER PROGETTO MAREA- MISURE E ATTIVITÀ PER UNA RETE EFFICACE
ANTIVIOLENZA FINANZIATO DA REGIONE LOMBARDIA COOPERATIVA LIBERAMENTE ONLUS- PERCORSI DI
DONNE CONTRO LA VIOLENZA 

centralino telefonico e primi colloqui di accoglienza con donne vittime di violenza e Stalking
colloqui di accoglienza con donne vittime di violenza e stalking
reperibilità telefonica h24

01/04/2014 – 03/2018 Pavia, Italia 
HR MANAGER VERA SRL 

Responsabile ufficio Selezione per Vera srl società di ristorazione commerciale con oltre 90 punti vendita a marchio
Ristò, Portello Caffe, Cremamore, Alice Pizza

• impostazione e monitoraggio campagne reclutamento per tutti i punti vendita
• reclutamento personale e colloqui di selezione per figure manageriali di sede e di tutti i punti vendita



• Progettazione di paini di reclutamento e selezione per nuove aperture
• formazione sulla selezione del personale ai Responsabili di Punto vendita, affiancamento nella selezione di
figure operative

• gestione portale recruiting aziendale
• Employer barndig ( gestione company page su Linkedin)
• Assessment per valutazione del potenziale per creazione di piani di sviluppo interni
• valutazione del potenziale ( utilizzo di test specifici Op-proe proiettivi)
• supporto alla progettazione dei piani formativi aziendali ( Formatemp)
• tutor aziendale
• pianificazione inserimenti tirocini e stesura piani formativi

2008 – 2013 Monetebello della Battaglia (PV), Italia 
HR ASSISTANT VERA SRL 

Vera srl società di ristorazione commerciale con oltre 80 punti vendita a marchio Ristò, Portello Caffe, Cremamore,
Margherita &co

• campagne di reclutamento
• formatore aziendale
• colloqui di selezione del personale
• valutazione del potenziale per figure manageriali ( PET Potential Evaluation Test)
• supporto amministrativo all'attivazione di tirocinio

2010 Pavia, Italia 
PSICOTERAPEUTA LIBERA PROFESSIONISTA 

Attività clinica di consulenza, sostegno psicologico, percorsi di psicoterapia. Colloqui individuali / di coppia.

2006 – 2008 Milano, Italia 
PSICOLOGA FORMATRICE AXESS ITALIA 

formatrice su temi psicologici in aziende clienti
docente di italiano per stranieri

01/01/2023 – 31/12/2024 PAVIA, Italia 
OPERATRICE ACCOGLIENZA-PSICOTERAPEUTA COOPERATIVA LIBERAMENTE _PERCORSI DI DONNE
CONTRO LA VIOLENZA ONLUS 

Colloqui di accoglienza con donne vittime di violenza e stalking
valutazione del rischio
colloqui sostegno psicologico con donne vittime di violenza e stalking
Reperibilità h24
centralino telefonico con donne vittime di violenze a stalking
colloqui di accoglienza con donne vittime di violenza collocate in struttura protetta
attività con minori vittime di violenza assistita collocati in struttura protetta

16/11/2024 – 17/11/2024 online 
TERAPIA N.E.T N.E.T. Institute 

11/2021 – 12/2021 Trento 
L'INTERVENTO SUL TRAUMA: COMPRENDERE, VALUTARE E CURARE IL PTSD SEMPLICE E COMPLESSO. 
Erickson- formazione FAD 

Indirizzo via del Pioppeto 2, Trento

Varedo (MI) 
EYE MOVEMENT DESENSITIZATION AND REPROCESSING (EMDR) LIVELLO I° EMDR italia 

Indirizzo Via Umberto I, 65, 20814, Varedo (MI)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE



2006 – 2010 Milano, Italia 
PSICOTERAPEUTA ANALISTA TRANSAZIONALE Centro di Psicologia e Analisi Transazionale 

Indirizzo via Archimede 127, 20121, Milano, Italia Sito Internet www.centropsi.it 

04/2009 Bologna, Italia 
CERTIFICAZIONE COMPETENZA UTILIZZO PDA ( POTENTIAL DEVELOPMENT ANALISYS) Profexa
consulting 

strumento per un’accurata indagine di una struttura organizzativa. È legato al concetto di ottimizzazione della Gestione
e Sviluppo delle Risorse Umane e di soddisfazione dell’individuo stesso. Obiettivo è quello di misurare, tramite
strumenti scientifici quanto ogni ruolo è ricoperto da individui che possiedano le giuste potenzialità e attitudini per
ottenere successo in quella posizione professionale. Risultato di ogni misura è quello di costruire un intervento mirato
sul personale interno accrescendone coinvolgimento e produttività.

02/2005 – 11/2005 Pavia, Italia 
CONSELING PER L'ADOLESCENTE: PERCORSI D'INTERVENTO Università di Pavia con il contributo di Fondo
Sociale Europeo 

Indirizzo 27100, Pavia, Italia

2005 Milano 
CORSO DI FORMAZIONE I GIOCHI PSICOLOGICI: STRUMENTI E TEST PER I PROFESSIONISTI" Studio HRC 

1998 – 2004 Pavia, Italia 
LAUREA IN PSICOLOGIA ( V. O) Università degli Studi di Pavia 

Indirizzo Piazza Botta, 27100, Pavia, Italia Sito Internet https://web.unipv.it/ 

1998 Pavia 
MATURITÀ CLASSICA Liceo classico S. Giorgio 

Indirizzo 27100, Pavia

Lingua madre:  ITALIANO 

Altre lingue:   

COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA

Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale

INGLESE B1 B1 A2 A2 A2

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato 

09/2005 – 06/2006 
Psicologa volontaria- Fondazione S. Maugeri IRCS Montescano 

2008 – 2012 Pavia 
Psicologa volontaria Fondazione Barbara Fanny Facchera, Pavia 

colloqui di sostegno a familiari di pazienti dell'oncoematologia pediatrica 

2001 – 2012 Pavia 
volontaria - gruppo volontari Anffas Pavia 

attività ludico ricreativi con i soci di Anffass e residenti nelle " case famiglia"
vacanze con persone disabili

COMPETENZE LINGUISTICHE 

VOLONTARIATO 

http://www.centropsi.it
https://web.unipv.it/


21/01/2022 
Docenza corso di formazione "La valutazione del rischio"- Fondazione Padri Somaschi Piazza XXV
aprile 2, 20121 Milano 

modulo didattico inerente l'utilizzo di strumenti per la valutazione del rischio nei percorsi di accoglienza di donne
vittime di violenza e stalking.

12/2021 
Docenza corso di Formazione" Colf e Badanti"- ACLI sezione di Pavia 

Progettazione di un modulo didattico di 4 ore " comunicazione interpersonale: principi deontologici e gestione
conflittualità"

11/2021 
Docenza percorso di formazione attuato dalla Rete Interistituzionale Territoriale Antiviolenza per
docenti (att. 1.2.2) - Progetto F.R.I.D.A – Forti Resilienti Indipendenti: Donne Autonome, Programma
2020/2021 ex d.g.r. 1496/2019 – in esecuzione dell 

docenza moduli formativo per insegnanti scuola secondaria
• " La violenza assistita: l’intervento specifico dei Centri Antiviolenza con i bambini e le bambine vittime di violenza

assistita +Strumenti per la promozione di un’educazione basata sulla parità di genere e la prevenzione della violenza
di genere"1 h

• "Strumenti per la promozione di un’educazione basata sulla parità di genere e la prevenzione della violenza "1h
• "Modalità di funzionamento delle Rete Interistituzionale Territoriale Antiviolenza di Pavia con particolare riferimento a

ruolo e funzioni dei centri antiviolenza attivi sul territorio" 30 min

Formatrice per centro antiviolenza Tortolì- associazione Figurasfondo Nuoro 

co progettazione e docenza su un modulo formativo inerente la metodologia dell'accoglienza di donne vittime di
violenza e stalking

2008 
“ripensare la sessualità delle persone con disabilità” - Anfass Pavia Onlus 

incontro di approfondimento sulla dimensione della sessualità

01/2022 – ATTUALE 
“CORPI D’AMORE. LE PAROLE E I GESTI, NEL LAVORO CON LE COPPIE” 

Incontri di supervisione clinica e approfondimento teorico sulla presa in carico terapeutica di coppie.

13/12/2021 – 13/12/2021 
L’uso della Matrioska e del disegno: due strumenti clinici per favorire l'integrazione nel bambino e
nell’adolescente traumatizzati”- centro Tiama, via Sacconi 2 ,20139 Milano 

Giornata formativa sull'uso di strumenti clinici nel lavoro con bambini e adolescenti traumatizzati

05/12/2021 
La relazione paziente -terapeuta nella terapia EMDR - EMDR italia, Via Umberto I, 65 20814 Varedo
(MI) 

Giornata di approfondimento su transfert e controtransfert nella relazione con i pazienti

10/2021 – 10/2021 
Discriminazioni Multiple- Differenza Donna 

4 incontri di approfondimento sulla tematica delle donne disabili vittime di violenza di genere

02/2021 – 10/2021 
Supervisione al lavoro con le coppie- Centro di Psicologia e Analisi Transazionale , via Archimede 127,
Milano 
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Incontri di supervisione clinica e approfondimento teorico sulla presa in carico terapeutica di coppie.

15/09/2021 
Violenza e abusi sui minori- Cooperativa LiberaMente 

Giornata di approfondimento con la dott.ssa Annalisa Di Luca -

06/03/2021 – 07/03/2021 
L'arte della terapia EMDR come passare al livello successivo in tempo di covid-19- con Deany Laliotis -
EMDR italia Via Umberto I, 65 20814 Varedo (MI) 

2 giornate di approfondimento sull'utilizzo delle tecniche EMDR nelle terapie online.

09/2020 – 11/2020 
Violenza assistita, separazioni traumatiche, maltrattamenti multipli: Percorsi di protezione e di cura
con bambini e adulti- formazione FAD 25 h- ERICKSON 

approfondimento su violenza domestica e assistita e i maltrattamenti multipli, dalla loro definizione concettuale alla
diffusione della cultura sulla cura del trauma in Italia, con un’attenzione specifica alla presa in carico delle vittime.

16/05/2020 
La resilienza: dalla gravidanza alla genitorialità EMDR al tempo del Covid -19- EMDR italia Via
Umberto I, 65 20814 Varedo (MI) 

Giornata di approfondimento sul tema della violenza assistita con la dott.ssa Annalisa DI Luca

03/12/2019 
"La presa in carico del minore vittima di violenza assistita"-CBM Milano 

4 giornate di approfondimento sul tema dell'accoglienza di donne vittime di violenza in strutture di semi autonomia

12/2019 
"Conduzione di percorsi di protezione in strutture di ospitalità di semi-autonomia",- CBM Milano 

Tre giornate di approfondimento

10/2019 – 11/2019 
"Accoglienza e gestione di utenti migranti"-ISMU Iniziative e Studi sulla multietnicità, Milano 

Giornata di approfondimento sui percorsi di presa in carico di donne vittime di violenza e uomini maltrattanti

18/09/2019 
"L'uomo maltrattante: dalla violenza domestica agli interventi per il cambiamento"-ATS Pavia 

24 maggio 2019
21 giugno 2019

05/2019 – 06/2019 
Incontri territoriali (Pavia -Voghera) sul fenomeno della violenza di genere e sul lavoro della Rete
Interistituzionale Territoriale Antiviolenza di Pavia nell’ambito del Progetto “L.E.A. -Libera e
Autonoma” 

Giornata di studio sul tema del gioco in ambito clinico

11/05/2019 
“ Il gioco nella clinica: bambino, adolescente, adulto”- Centro Psicoanalitico di Pavia 

Corso di formazione nell’ambito del progetto “MAREA - Misure e Attività per una Rete Efficace Antiviolenza” rivolto al
personale ospedaliero dei Reparti di Ginecologia, ProntoSoccorso e Pronto Soccorso Pediatrico - III edizione

11/12/2018 
“Intervento sulle caratteristiche della violenza di genere e specificità della donna vittima di violenza
di genere, le tipologie di violenza, i servizi specifici erogati dal Centro Antiviolenza LiberaMente e le
modalità di accesso” 

Intervento formativo finalizzato all’aggiornamento degli operatori degli Enti



aderenti alla Rete Interistituzionale Territoriale Antiviolenza di Pavia, nell’ambito del Progetto MAREA -
Misure e Attività per una Rete Efficace Antiviolenza.-

28/11/2018 
“La presa in carico della donna vittima di violenza di genere tra normativa di riferimento, Enti ed
organismi coinvolti. Responsabilità ed attivazione dei percorsi di tutela”. 

Intervento formativo finalizzato all’aggiornamento degli operatori degli Enti aderenti alla Rete Interistituzionale
Territoriale Antiviolenza di Pavia, nell’ambito del Progetto D.I.A.N.A. (Donne Insieme Attive Nell’Aiuto)-“La valutazione e
gestione del rischio. Introduzione al metodo S.A.R.A. Pl.Us”

27/11/2018 
“La valutazione e gestione del rischio. Introduzione al metodo S.A.R.A. Pl.Us” 

Intervento formativo finalizzato all’aggiornamento degli operatori degli Enti aderenti alla Rete Interistituzionale
Territoriale Antiviolenza di Pavia, nell’ambito del Progetto D.I.A.N.A. (Donne Insieme Attive Nell’Aiuto)

21/11/2018 
La violenza assistita 

Giornata di approfondimento organizzata dall’Ordine degli Avvocati di Pavia

14/11/2018 
“ La protezione della donna vittima di reati di genere” 

nell’ambito del Progetto L.E.A. (Libera e Autonoma)-DGR 6947/2017 -programma Regione Lombardia"Casa -Lavoro"
-2018/2019

10/10/2018 
"Formazione soggetti, operatori e operatrici coinvolti nelle azioni progettuali sul fenomeno della
violenza di genere" 

-Formazione interna specifica sulla gestione del centralino telefonico
-Formazione interna specifica sul percorso di accoglienza e la valutazione del rischio
-Formazione interna specifica sulla procedura di valutazione del rischio con l’utilizzo del metodo S.A.R.A. Pl.Us
- Formazione interna specifica di tipo legale, ambito penalistico
-Formazione interna specifica sull’attività della casa rifugio
-Formazione interna specifica di tipo legale, ambito civilistico

04/2018 – 07/2018 
Formazione interna specifica per operatrici accoglienza- Cooperativa LiberaMente onlus 

Workshop “Metodologia di accoglienza nelle case rifugio - focus madri con figli e figlie”

04/05/2018 – 06/05/2018 
Metodologia dell'accoglienza - Associazione Nazionale Dire" Donne in Rete contro la violenza" 

Due giornate di approfondimento sull'utilizzo diThe Coaching Game strumento utile per lo sviluppo personale e per lo
sviluppo in azienda. Il gioco invita l’individuo a pensare fuori dagli schemi, liberandolo dai propri modelli di pensiero,
aprendo nuove possibilità di cambiamento, espansione e crescita.

11/2017 
Train the trainer metodo POYNT OF YOU- Poynt of you Italy srl, via Lazzaroni , Milano 

Formazione sull'utilizzo della company page di Linkedin per reclutamento personale e strumenti di employer branding

09/2016 
Employer Branding- Linkedin Italia piazza S. Freud, 20134 Milano 

Gruppo di confronto e approfondimento sulla costruzione del welfare in azienda

11/2013 
Gruppo AUTOFF- Centro di Psicologia e analisi transazionale- viale Archimede 127 MIlano 



Formazione Fad sull'utilizzo dello strumento OPPro in azienda.Il test consente di confrontare il profilo ideale costruito
per una funzione/ruolo stabilito, 

06/2013 
Occupational Personality Profile (OPPro) e successiva somministrazione in azienda 

Giornata di studio sul tema della resilienza e trauma

25/05/2012 
" Sostenere la resilienza familiare- conversazioni con Froma Walsh"- CPAT c/o Centro di Psicologia e
Analisi transazionale via Archimede 127 , Milano 

Giornate di studio sugll'uso della creatività nella relazione terapeutica e d'aiuto

27/11/2009 – 29/11/2009 
CURARE E PRENDERSI CURA Creatività e cooperazione nel processo terapeutico- CPAT- Centro di
Psicologia e Analisi Transazionale, via Archimede 127 , Milano 

Giornata di studio con Colwyn Trevarthen

29/05/2009 
Alle origini delle emozioni:come i sentimenti di amicizia e compagnia nell'infanzia danno significato
alla vita.-CPAT- Centro di Psicologia e Analisi Transazionale , via Archimede 127 Milano 

Giornata di studio

25/10/2008 
Rispondere al trauma-CPAT- Centro di Psicologia e Analisi Transazionale, via Archimede 127 , Milano 

due giornate di approfondimento sui seguenti teme:
“Approccio multidisciplinare al tabagismo”.
)“Approccio multidisciplinare all’ obesità”

05/2005 – 06/2005 
Formazione specialistica aziendale della fondazione S. Maugeri- Montescano ( PV) 

Corso di formazione specialistico sul tema della valutazione psicodiagnostica in ambito forense

02/2005 
Psicologia giuridica: strumenti ed ambiti d’intervento” 

2008 – 2010 
Psicoterapeuta in formazione -Ce.a.f. - San Giuliano Milanese, piazza Vittoria 1 

colloqui psicologici
partecipazione riunioni equipe

2006 – 2008 
Psiocterapeuta in formazione- CPS Pavia, viale Gorizia , 27100 Pavia 

colloqui psicologici
somministrazione test

03/2005 – 09/2005 
psicologa tirocinante- Fondazione S. Maugeri IRCS Montescano 

colloqui psicologici
conduzione gruppi di psicoeducazione

09/2004 – 03/2005 
psicologa tirocinante- Fondazione Adolescere, Voghera 

TIROCINI 



Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. 
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