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OSSIGENOTERAPIA DAL PAZIENTE ACUTO AL DOMICILIO 
 

Mercoledì 28 Gennaio 2026 

Sala Conferenze dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Bologna 
Via Giovanna Zaccherini Alvisi n. 4 – Bologna 

 
 
 
18.15-18.30 Registrazione partecipanti 
 
 
 

18.30-19.00 Introduce e Modera 
  Prof. Stefano Nava 
  Professore Ordinario di Malattie dell’Apparato Respiratorio, Università di Bologna 
  Direttore UOC Pneumologia e Terapia Intensiva Respiratoria, AOsp S.Orsola Malpighi, Bologna  

 
 

19.00-20.00 Ossigenoterapia nel paziente acuto: non è tutto oro ciò che lucica  
  Prof.ssa Lara Pisani 
  Professore Associato di Malattie dell’Apparato Respiratorio, Università di Bologna 
  UOC Pneumologia e Terapia Intensiva Respiratoria, IRCCS Sant’Orsola Malpighi, Bologna   
 
 

20.00-21.00 Quando e come prescrivere l’ossigenoterapia a lungo termine  
  Dott. Alberto Rocca 
  Direttore UOC di Pneumologia, Ospedale Bellaria, AUSL di Bologna 
 
 

21.00-21.30  Discussione    
 
 

21.30-22.00 Questionario ECM e qualità percepita 
 
 
L'ossigenoterapia è una pratica medica che consiste nella somministrazione di ossigeno a scopo terapeutico, 
utilizzata sia in ambito ospedaliero che domiciliare per trattare condizioni di insufficienza respiratoria acuta o 
cronica. Nel primo caso, l'ossigenoterapia può essere somministrata ad alte concentrazioni per stabilizzare il 
paziente e migliorare l'ossigenazione dei tessuti, ma come tutti i farmaci (l’ossigeno è definito tale a concentrazioni 
>21%) può avere effetti collaterali anche gravi, ma purtroppo poco conosciuti. Nelle condizioni croniche, 
l'ossigenoterapia è utilizzata per trattare patologie come le malattie respiratorie croniche ed altre forme patologiche 
che portano ad un deficit di scambio gassoso a livello alveolare. L'ossigenoterapia a lungo termine (LTOT) può 
migliorare la qualità della vita dei pazienti, aumentare la sopravvivenza e ridurre la frequenza di ricoveri ospedalieri. 
La prescrizione di tale metodica è sottoposta a rigidi criteri di selezione, seguendo linee guida internazionali. 
________________ 
Destinatari dell’attività formativa: Medici-Chirurghi (MMG e tutte le discipline) e Odontoiatri 
Obiettivo Formativo: contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna 
professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna attività ultraspecialistica, ivi incluse le malattie rare e la 
medicina di genere (18) - Crediti ECM attribuiti: n. 3 - Responsabile Scientifico: Prof. Stefano Nava 
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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PISANI LARA 
  PROFESSORE ASSOCIATO 

SPECIALISTA IN MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO 
Indirizzo  VIA MURRI, 65 -00155 ROMA, ITALIA 
Telefono  Cell. +39 3207164468 

   
E-mail  lara.pisani@unibo.it 

 
Nazionalità  ITALIANA 

 

Data di nascita  11.11.1981 
 

Codice Fiscale  PSNLRA81S51A515U 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 
 
 

• Date    dal  07/09/2020 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, Alma Mater Studiorum 

Università di Bologna  
• Principali mansioni e responsabilità  Professore Associato per il settore scientifico disciplinare MED/10 “Malattie 

dell’Apparato Respiratorio”  
 

• Date    dal 1 Luglio 2017 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Unità Operativa di Pneumologia e Terapia Intensiva Respiratoria presso  

l’IRCCS Policlinico S.Orsola-Bologna, Responsabile: Prof. Stefano Nava. 
• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente Medico 

 
 
 

• Date    dal 15  settembre 2015 al 15 settembre 2016 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Unità Operativa Pneumologia e Terapia Intensiva Respiratoria l’Azienda 

Ospedaliero - Universitaria di Bologna – Policlinico S.Orsola – Malpighi, 
Responsabile: Prof. Stefano Nava. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività sanitarie di Medico specialista in Malattie dell’apparato respiratorio nell’ 
ambito dell’ incarico di collaborazione con contratto di prestazione d’opera 
intellettuale per lo svolgimento del progetto denominato: “Riduzione delle liste di 
attesa per l’accesso alle prestazioni sanitarie” 
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• Date    dal 01 febbraio 2015 al 31 luglio 2015 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Pulmonary, Critical Care and Sleep Division-Tufts Medical Center, Tufts 

University School of Medicine, Boston, Massachusetts- Dr. N. Hill 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricercatore e responsabile di progetti di ricerca nell’ambito dell’attività di 
dottorato 

 
 
  

• Date    dal 01 gennaio 2014 al 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Alma Mater Studiorum, Università degli Studi di Bologna, Coordinatore: Prof. 

Roberto Di Bartolomeo 
• Principali mansioni e responsabilità  Dottoranda di Ricerca in Scienze Mediche Specialistiche con attribuzione di 

funzioni assistenziali c/o Unità Operativa Pneumologia e Terapia Intensiva 
Respiratoria l’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Bologna – Policlinico 
S.Orsola – Malpighi, Responsabile: Prof. Stefano Nava  
 

   
• Date    dal 01 febbraio 2012 al 1 febbraio 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Unità Operativa Pneumologia e Terapia Intensiva Respiratoria l’Azienda 
Ospedaliero - Universitaria di Bologna – Policlinico S.Orsola – Malpighi, 
Responsabile: Prof. Stefano Nava. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività assistenziale nell’ ambito dell’ incarico di collaborazione con contratto di 
prestazione d’opera intellettuale per lo svolgimento del progetto denominato: 
“Ottimizzazione della gestione del paziente asmatico” 
 

 
 

• Date    dal 1 dicembre 2011 al 30 giugno 2014 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Azienda Ospedaliero - Universitaria di Bologna – Policlinico S.Orsola – Malpighi. 

Responsabile: Prof. Marco Zoli 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di collaborazione con contratto di prestazione d’opera intellettuale per lo 

svolgimento di attività sanitarie di guardia medica notturna e festiva a favore di 
varie Unità Operative presso il “Punto Guardie”, Azienda Ospedaliero - 
Universitaria di Bologna- Policlinico S.Orsola – Malpighi 
 

 
 
 

• Date    dal 19/09/2011 al 18/09/2012 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Dipartimento di Farmacologia dell’Alma Mater Studiorum, Università degli Studi 

di Bologna, Responsabile: Prof. Patrizia Hrelia  
• Principali mansioni e responsabilità  Vincitore di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di 

un assegno di ricerca nell’ambito del progetto dal titolo:“ Valutazione clinica e 
funzionale di pazienti affetti da patologie dell’apparato respiratorio correlata ad 
inquinamento atmosferico”  
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data  27 luglio 2011 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Roma- La Sapienza, II Facoltà 
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• Qualifica conseguita  Conseguimento di diploma di specializzazione in Malattie dell’ Apparato 
Respiratorio con votazione 70 e lode/ 70. 
Titolo della tesi: " Correlazione tra diffusione alveolo-capillare e parametri di 
esercizio cardio-polmonare in una coorte di pazienti affetti da sarcoidosi”  
Relatore: Prof. S. Mariotta 
 

 
• Data  28 settembre 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Roma- La Sapienza, II Facoltà 

• Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione110 e lode/110 
Titolo della tesi: " Espressione del sistema delle neurotrofine nelle 
interstiziopatie polmonari idiopatiche”  
Relatore: Prof. Alberto Ricci 
 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
  
 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE  
CERTIFICAZIONE TOEFL IBT (25/07/2015) : SCORE 80 

   
  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

 

 Ottima conoscenza dei programmi per il computer Microsoft Office Word e 
PowerPoint  
Buona conoscenza del programma per il computer Microsoft Office Excel  
Buona conoscenza del programma per il computer Microsoft Office Access 

 
PATENTE O PATENTI  B 

 
 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 
2018/101 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)” 
 
 
 
Bologna 10/10/2025 

 
 
 
      








