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IL D. LGS. 81/08 — FORMAZIONE SPECIFICA

CORSO E-LEARNING - IL D. LGS. 81/08 — FORMAZIONE SPECIFICA

DALLA PRIMA DATA UTILE DI GENNAIO 2026 AL 31 DICEMBRE 2026
FONDAZIONE POLICLINICO UNIVERSITARIO AGOSTINO GEMELLI IRCCS

RAZIONALE SCIENTIFICO:
PREMESSA:

QUESTO CORSO E-LEARNING E DEDICATO ALLA FORMAZIONE ACQUISIRE
COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI IN TEMA DI SICUREZZA SUL LAVORO (LEGGE
81/08).

OBIETTIVO ECM: 27 — SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E/O
PATOLOGIE CORRELATE.

ARTICOLAZIONE: |IL PROGETTO FORMATIVO SI ARTICOLERA IN 6 MODULI, PER UNA
DURATA COMPLESSIVA DI 12 ORE.

VALUTAZIONE: SONO PREVISTE PROVE DI AUTOVALUTAZIONE ALL INTERNO DEL
PERCORSO FORMATIVO, E PREVISTA LA VERIFICA DI APPRENDIMENTO FINALE IN
MODALITA TELEMATICA GESTITA E TRACCIATA DALLA PIATTAFORMA E-LEARNING.

IL NUMERO DI PARTECIPANTI PREVISTO: 2000 (TUTTE LE PROFESSIONI)

IL RESPONSABILE SCIENTIFICO E DOCENTE: IL DOTT. MASSERA STEFANO

Fondazione Policlinico Universitario Agostino Gemelli IRCCS Sede Legale

Universita Cattolica del Sacro Cuore Largo Francesco Vito 1, 00168 Roma
Sede Operativa

Largo Agostino Gemelli 8, 00168 Roma Largo Agostino Gemelli 8, 00168 Roma

T+390123456789 F+3901 23456789

nome.cognome@policlinicogemelli.it Codice Fiscale e Partita IVA 13109681000

www.policlinicogemelli.it
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PROGRAMMA:

Modulo 1 — Introduzione

.11 D. Lgs. 81/08

. Formazione, informazione e addestramento

. Il sistema di gestione della SSLL

. La dimensione culturale e gestionale del problema

. La certificazione BS OHSAS 18001:2007

1
2
3
4. | costi della NON sicurezza
5
6
7

. La struttura documentale del SGSL

Modulo 2 — Il Il rischio infortunistico

1. Obiettivi del modulo

2.3. Mancato infortunio

2.4. Napo e il Near miss

3. Le cause di infortunio o incidente

3.1. Cause di Infortunio/Incidente

3.2. Cosa fare in caso di near miss

3.3. Cosa fare in caso di Infortunio/Incidente

3.4. Relazione di infortunio

4. Andamento del fenomeno infortunistico

4.1. Infortuni suddivisi per causa

4.2. Figure professionali

4.3. Luoghi

5. Misure di riduzione del rischio

5.1. Incidenti a rischio biologico

5.2. Sollevatori
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5.3. Napo a tu per tu con i rischi

Modulo 3 — La gestione delle emergenze

1. Obiettivi del modulo

2. Definizioni

2.2. Servizio unita sicurezza antincendio

2.3. Centrale gestione emergenze

2.4. Coordinatori infermieristici

2.5. Addetti antincendio di piano

2.6. Addetti antincendio dei reparti adiacenti

2.7. Servizio di vigilanza e controllo accessi — 1
2.8. Servizio di vigilanza e controllo accessi — 2

2.9. Vigilanza esterna

2.10. Servizio tecnico turnista

3. Il Piano di emergenza aziendale

3.1. I tre livelli di emergenza

3.2.In caso di emergenza

3.3. In caso di incendio

4.12. Percorso d'esodo

4.13. Allarme

4.14. Aspetti comportamentali

4.15. Numeri telefonici di emergenza

5. Gli allegati al Piano di Emergenza Aziendale

5.1. Allegati al PEA-1

5.2. Allegati al PEA -2

5.3. Allegati al PEA -3

Modulo 4 — Il rischio biologico
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1. Obiettivi del modulo

2. Definizioni

2.1. L'agente biologico

2.2. Esposizione potenziale

3. Gli agenti biologici

3.1. L'uso deliberato degli agenti biologici

3.2. Gli agenti biologici

4. Modalita di ingresso degli A.B.

4.1. Presenza degli agenti infettanti

4.2. Vie di trasmissione

4.3. Modalita di ingresso

4.4, Infezioni nosocomiali

4.5. Classificazione dei dispositivi medici

5. Misure di prevenzione e protezione

5.1 Misure di prevenzione e protezione

5.2. Nei laboratori e negli stabulari

5.3. Formazione, addestramento, sorveglianza sanitaria

Modulo 5 = Il rischio chimico

1. Obiettivi del modulo

2. Definizioni

2.1. Sostanza e miscela

2.2. Agente chimico

2.3. Regolamento CLP

2.4. Le modifiche del CLP

3. Il rischio chimico

3.1. Fonti di rischio

Fondazione Policlinico Universitario Agostino Gemelli IRCCS
Universita Cattolica del Sacro Cuore

35
36
36
36
36
36
36
37
37
38
39
41
41
42
42
42
43
48
48
48
48
48
49
49
49
49



MY 1964
2024

Gemelli (&

IL D. LGS. 81/08 — FORMAZIONE SPECIFICA

3.2. Rischi per la sicurezza e per la salute

3.3. Modalita di esposizione

3.4. Individuazione degli agenti chimici pericolosi

4.5. Cosa fare in caso di incidente

4.6. Cosa fare in caso di spandimento

Modulo 6 — Il rischio elettrico generale

1. Obiettivi del modulo

2. Il rischio elettrico

2.1. Che cos’e il rischio elettrico

2.2. Contatto diretto e contatto indiretto

2.3. Elettrocuzione

49
50
50
54
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55
56
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NOME
COGNOME

PROFESSIONE

DISCIPLINA

ENTE DI
APPARTENENZA/LIBERA
PROFESSIONE

DESCRIZIONE
ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA

Stefano Massera

Responsabile del
Servizio Prevenzione e
Protezione e dirigente

Salute e Sicurezza

Servizio Prevenzione

e Protezione

Fondazione Policlinico
Universitario Agostino
Gemelli IRCCS

Da Settembre 2018 a giugno 2023

Direttore Tecnico presso Istituto Informa Srl — Via Clauzetto
12 Roma.

Supervisione e coordinamento attivita di consulenza e
formazione per clienti italiani e per multinazionali.
Consulenza e formazione in materia di ambiente, igiene e

sicurezza sul lavoro

Da Luglio 2023 - ad oggi

Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione e
dirigente Salute e Sicurezza presso Fondazione Policlinico
Universitario Agostino Gemelli IRCCS — Largo Francesco
Vito 1, Roma.

2009

Universita la Sapienza Facolta di Ingegneria Master di
secondo livello in igiene e sicurezza sul lavoro. Applicazione
di tecniche di valutazione e gestione dei rischi per igiene e

sicurezza sul lavoro.




Andrea Grisogoni

Tecnico della
Prevenzione
nell’ambiente e nei

luoghi di lavoro

Servizio Prevenzione

e Protezione

Fondazione Policlinico
Universitario Agostino
Gemelli IRCCS

Da aprile 2018 - ad oggi

Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione presso la
Fondazione Policlinico Universitario Agostino Gemelli
IRCCS di Roma. Docenze e consulenze in ambito sicurezza
sui luoghi di lavoro.

Da novembre 2015 — marzo 2018

Attivita libero professionale di consulenza e di formatore per
la sicurezza sui luoghi di lavoro, con assunzione di incarichi
RSPP e docenze in sicurezza. — Attivita di collaborazione nel
Servizio di Prevenzione e Protezione della Fondazione

Policlinico Gemelli di Roma

Ottobre 2014
Conseguimento del Master Universitario di | livello in Igiene
industriale presso “I’Universita Cattolica del Sacro Cuore di

Roma”

Diletta Cecchini

Coadiutore

amministrativo

Direzione Risorse
Umane - Ufficio

Formazione

Azienda Ospedaliera
Fondazione Policlinico
Universitario Agostino

Gemelli IRCCS

2024 — ad oggi

Hr Training Support presso Fondazione Policlinico
Universitario Agostino Gemelli IRCCS — Largo Francesco
Vito 1, Roma.

2023 - 2024

Commercial Excellence presso Partesa S.r.




2022-2023

Master in Gestione delle risorse umane e Organizzazione

presso Luiss Business School

Il provider dichiara ai sensi dell’art. 76 del DPR n.445/2000:

- di aver fornito all’interessato I’informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679; artt. 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La
formazione continua nel settore salute”- Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per I’Erogazione di Eventi ECM);

- di aver informato I’interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto minimo, verra inserito nel catalogo degli
eventi E.C.M. tenuto dall’ente accreditante;




