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PROGRAMMA DI EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA 
 

Nr. crediti assegnati: 9 ECM 
 

Rif. Evento Nr. ID 4164-470615 
 

“CORSO DI AGGIORNAMENTO SUI RISCHI SPECIFICI IN AMBITO SANITARIO” 

 

RESPONSABILE SCIENTIFICO: Dr. Andrea Cirincione 

 

Durata: 6 ore 

 

Modalità: FAD ASINCRONA  

Validità ECM: dal 01/01/2026 al 31/12/2026 

 

PRESENTAZIONE 

Questo corso di aggiornamento è progettato per gli operatori sanitari che necessitano di approfondire e 

consolidare le proprie conoscenze sui rischi specifici dell’ambiente lavorativo, in linea con quanto previsto dal 

D.Lgs. 81/08. Il percorso, suddiviso in tre moduli di 2 ore ciascuno, si focalizza su aspetti chiave della sicurezza, 

fornendo strumenti pratici e teorici per prevenire i rischi e migliorare il benessere lavorativo. 

 

OBIETTIVI SPECIFICI DEL CORSO: 

• Rafforzare le competenze degli operatori sanitari nella gestione dei rischi specifici. 

• Aggiornare le conoscenze sul rischio biologico, promuovendo comportamenti sicuri e responsabili 

• Favorire la prevenzione dello stress lavoro-correlato e del burnout, migliorando il benessere individuale 

e collettivo. 

 

DESTINATARI:  

Tutto il personale che opera in strutture sanitarie e socio-sanitarie. L’accreditamento ECM è valido per tutte le 

professioni sanitarie. 

 

NR PARTECIPANTI: 500 

 

OBIETTIVO ECM DI RIFERIMENTO: Obiettivo nr. 27 (tecnico-professionale) – Sicurezza e igiene negli ambienti e 

nei luoghi di lavoro e patologie correlate. Radioprotezione 

 

TIPOLOGIA FORMATIVA  

X     FAD  

o FSC 

o RES 

 

AMBIENTE DI COLLABORAZIONE 

Spazio Forum on line  

 

AUTOAPPRENDIMENTO CON TUTORAGGIO? 

X     Si  

o No 

mailto:info@laborevolution.com
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TIPOLOGIA PRODOTTO: 

o FORMAZIONE PER CORRISPONDENZA CON USO DI MATERIALI TESTUALI CARTACEI 

o REGISTRAZIONI, TRASMISSIONI TELEVISIVE O SOFTWARE DIDATTICI (CBT) - FAD CON STRUMENTI INFORMATICI 

o PIATTAFORMA MULTIMEDIALE INTERATTIVA VIA WEB (WBT) - E-LEARNING 

X CORSI / VIDEOCORSI ONLINE SU APPOSITE PIATTAFORME DI LEARNING MANAGEMENT SYSTEM (LMS) - E-

LEARNING 

o CORSI IN DIRETTA SU PIATTAFORMA MULTIMEDIALE DEDICATA (AULA VIRTUALE, WEBINAR) - FAD SINCRONA 

 

METODOLOGIA DI VALUTAZIONE DELL’APPRENDIMENTO 

Test on line al termine del corso con risposta quadrupla, di cui solo una corretta. Il test è superato con almeno il 

75% delle risposte esatte. Il sistema è attivo con doppia randomizzazione, pertanto, in base ai criteri sulla 

valutazione dell’apprendimento ECM, sono consentiti al massimo cinque tentativi di superamento del test, 

previa ripetizione della fruizione dei contenuti per ogni singolo tentativo.   

 

PROGRAMMA 

 

1. AGGIORNAMENTO SUI RISCHI SPECIFICI  

Il primo modulo introduce i partecipanti alla gestione dei principali rischi specifici presenti nell’ambiente sanitario, 

come il rischio ergonomico, chimico e le procedure di sanificazione.  

 

Lezione Video (2 h) 

Il corso tratterà i seguenti argomenti: 

• Introduzione ai rischi specifici nelle strutture sociosanitarie 

o Il ciclo di miglioramento continuo PDCA (Plan/Do/Check/Act) 

• Rischi chimici e manipolazione sicura 

• Sanificazione ambientale e prevenzione contaminazioni 

• Ausili e prevenzione avanzata 

o Il ruolo della comunicazione durante le movimentazioni 

• Segnaletica di sicurezza 

• Prevenzione delle cadute e scivolamenti 

• Rischi emergenti 

o Rischi biologici emergenti (nuovi agenti patogeni e pandemie / resistenza agli antibiotici / vaccini 

e nuove sfide) 

o Rischi psico- sociali (stress / burnout / aggressività) 

o Rischi legati all'innovazione tecnologica (CEM / Cybersecurity/ Robotica /AI) 

• Diversità e inclusione 

• Gestione delle emergenze  

o sanitarie  

o ambientali  

o comportamentali 

• Conclusione 

 

Test di apprendimento 
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2. STRATEGIE PER IL CONTENIMENTO DEL RISCHIO BIOLOGICO IN AMBITO SANITARIO 

Il secondo modulo è dedicato al rischio biologico, un elemento cruciale per la sicurezza degli operatori sanitari.  
 

Lezione Video (2 h) 

Il corso tratterà i seguenti argomenti: 

• Gli agenti biologici: classificazione, trasmissione, prevenzione 

• L’utilizzo delle precauzioni standard e aggiuntive 

o Igiene delle mani  

o Igiene respiratoria 

o Dpi 

o Accoglienza del paziente 

o Pratiche sicure per l’uso di aghi e taglienti 

o Dispositivi medici e attrezzature sanitarie 

o Igiene ambientale 

o Gestione biancheria e stoviglie 

o Smaltimento rifiuti 

• L’infortunio biologico 

o esposizione di tipo percutaneo 

o esposizione di tipo muco cutaneo 

o underreporting 

o misure post esposizione 

• Patologie vecchie e nuove e pericoli per il personale sanitario 

o Legionellosi 

o TBC 

o Scabbia 

o Pidocchi 

o SARS – CoV – 2 
 

Test di apprendimento 

 

3.  STRESS E BURNOUT DEGLI OPERATORI SANITARI: GUIDA ALLA CONOSCENZA DEL FENOMENO  

Il terzo ed ultimo modulo affronta una problematica sempre più rilevante nel settore sanitario: lo stress lavoro-

correlato e la sindrome da burnout.  
 

Lezione Video (2 h) 

Il corso tratterà i seguenti argomenti: 

• Conoscere cause e sintomi dello stress: 

• Psicofisiologia pratica dello stress 

• Stress e Stress Lavoro-Correlato: tra norma e realtà 

• La specificità ̀ della sindrome da burnout 

• L’evoluzione della diagnosi di burnout  

• Prevenzione e protezione 

• Le risorse individuali 

• Le strategie sistemiche 
 

Test di apprendimento 

Compilazione questionario di gradimento 

mailto:info@laborevolution.com
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RESPONSABILE SCIENTIFICO, DOCENTE (modulo 1 e 3) E TUTOR: 

Dr. Andrea Cirincione – Psicologo Aziendale e Formatore Professionale e Motivazionale con particolare 

esperienza nel settore socio-sanitario. Consulente di Direzione Aziendale, Esperto di Salute Sicurezza sul lavoro e 

di Competenze Socio-Tecniche (Non Technical-Skills), Progettista e Public Speaker di corsi di formazione e 

conferenze. Formatore, Consigliere Nazionale AIFOS. 

 

DOCENTE (modulo 2) E TUTOR: 

D.ssa Valentina Marangoni - Infermiere Coordinatore Reparti di Degenza e Day Surgery e Responsabile 

Formazione della Clinica San Francesco spa di Verona 

 

QUOTA D’ISCRIZIONE:  

Quota ECM: € 95,00 (Iva esente) 

Quota NON ECM: € 95,00 + IVA 

 

N.B. Il corso potrà essere erogato anche in altre lingue su richiesta al fine di rispondere all’esigenza di formare in 

modo efficace il personale straniero.  

mailto:info@laborevolution.com
http://www.labormedical.it/

