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FILE UNICO 
 

IL SABATO DI AAROI EMAC LAZIO -PREINTESA CCNL 2022-24 E CCNL 
23.01.24 NOVITÀ NORMATIVE ED ECONOMICHE A CONFRONTO” –  

ROMA  24 GENNAIO 2026 
 

Programma  
 

08:30- 09:00 Registrazione Partecipanti   

 

Prima Sessione 

09:00-09:30: Introduzione al corso: Principali novità 
  

09:30-10:15: Il sistema delle relazioni sindacali, il CCNL 2019-    2022 

                 e le principali novità dell’ipotesi 2022-2024 
  

15:15-11:00 Il rapporto di lavoro 

 

11:00 -11:15 Discussione  

 

11.15- 12:00  Il Servizio di Guardia , Pronta Disponibilità ,Lavoro Straordinario  

 

12:00 - 12:45   Focus sul Sistema Degli Incarichi,  

 

12:45 -13:15    Focus sull’  orario di Lavoro 

 

13:15 -13:30   Discussione  

 

13:30-14:30    Lunch 

 

Seconda Sessione 

 

14:30-15:00 Il Trattamento Economico: Confronto Tra Il Ccnl 2019-2022 E L’ipotesi 2022-2024; 

 

15:00-15:30   Focus su Fondi Contrattuali 

 

15:30-16:00    Focus su Sistema Indennitario  

 

16:00-16:30    La Libera Professione 
  

16:30 -17:30 Confronto e Dibattito 
 
17:30 -17:45 Questionario ECM  
 
18:00             Chiusura Lavori 
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Razionale 
 

Il momento storico e sociale in cui viviamo coniuga, nel contempo, l’esigenza di consolidare e 

sviluppare un ben definito modello organizzativo con l’altrettanto importante necessità di assicurare 

gli interventi emergenziali che si presentano. In questa logica il personale costituisce sempre più 

quella risorsa chiave indispensabile per raggiungere gli obiettivi posti e la sua gestione, quindi, 

assume il carattere di fattore critico di successo e, insieme, occasione di sviluppo.  

Con la contrattualizzazione del rapporto di lavoro si è definito il Contratto Collettivo Nazionale di 

Lavoro come strumento principe per la gestione e il governo del patrimonio umano del S.S.N. nel suo 

complesso. 

Questa affermazione suffragata dalla costanza di interventi che il Legislatore fa su questa materia 

rappresenta un terreno sul quale tutte le componenti devono acquisire consapevolezza e conoscenza 

per consentire e ricercare una azione positiva di intervento. 

In questa logica si colloca il Seminario che viene descritto di seguito, con il quale si intende affrontare 

i principali temi del rapporto di lavoro, in costante “work progress”, finalizzando l’approfondimento 

proprio a elevare la consapevolezza dell’importanza di tali materie e le loro ricadute sul servizio, ma 

anche sui singoli professionisti e sul loro lavoro. 

Il Convegno affronta un singolo ambito omogeneo di materie ovviamente attinenti alla sfera dell’Area 

della dirigenza sanitaria. 
 

 
 

          Sede di svolgimento:   Casa dell’Aviatore Viale dell’Università 20 – 00185 ROMA 
 

           Obiettivo formativo:  35   
 
           Responsabile Scientifico: dr. Luigi Zurlo  
 
           Destinatari: Medicina e Chirurgia – Anestesisti Rianimatori   
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