DMED

ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI
E DEGLI ODONTOIATRI DI CROTONE

Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Crotone
Viale Regina Margherita, 5 - 88900 Crotone (KR) Tel. 0962/21240
e-mail: segreteria@ordinemedici.crotone.it pec: segreteria@pec.ordinemedici.crotone.it

PROGRAMMA CORSO DI AGGIORNAMENTO
Sede: OMCeO CROTONE 11/04/2026 11 EDIZIONE

“ Certificazione medica: tra buone prassi, obblighi deontologici e responsabilita”

Ore 8.00 Registrazione

Ore 8.30 Saluti e introduzione

I° Sessione
Moderatori: Dott. A. BISBANO, Dott. M. A. FALBO

Ore 8.30 — 8.45 Introduzione del corso
Dott. Enrico CILIBERTO

Ore 8.45 09.25 La qualita delle certificazione medica a valenza medico — legale
Dott. Francesco SISIA

Ore 09.25 10.05 Aspetti normativi e profili di responsabilita
Avv. O. PITTELLI

Ore 10.05 10.45 La certificazione INPS in ambito previdenziale ed assistenziale: esempi di compilazione
e criticita piu comuni
Dott.ssa P. PANE
Ore 10.45 11.30 Esercitazioni : utilizzo piattaforma INPS
Dott.ssa P. PANE

II° Sessione
Moderatori: Dott. A. BISBANO, Dott. M. A. FALBO

Ore 11.30 12.05 La certificazione INAIL: esempi di compilazione e criticita pit comuni
Dott. E. CIACCIO

Ore 12.05 12.50 Esercitazione: utilizzo piattaforma INAIL
Dott. E. CIACCIO

Ore 12.50 13.30 Altre certificazioni ( proposta di Accertamento Sanitario Obbligatorio e di Trattamento
Sanitario Obbligatorio; Certificato di morte; Certificato per patente, porto d’armi; le certificazioni dirette
all’ Autorita Giudiziaria) esempi di compilazione e criticita comuni

Dott. M. CARDAMONE

Ore 13.30 14.00 Confronto dibattito tra discenti e relatori
Dott. F. SISIA

Ore 14.00 14.30 Questionario ECM


mailto:segreteria@ordinemedici.crotone.it
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Orlando Pittelli

Junior Consultant — Risk, Compliance & Labour Law
? Italia

e Telefono: 3801255459
*¢ Email: pittelliorlando@libero.it
@ Linkedin: https://www.linkedin.com/in/orlando-pittelli-1b9a19238/

EXECUTIVE PROFILE
Dottorando in Diritto del Lavoro e abilitato all’esercizio della professione di avvocato, con esperienza in consulenza

legale, compliance e salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. Ho sviluppato competenze nell’analisi normativa
nazionale ed europea e nella gestione del rischio, con particolare attenzione all'impatto delle tecnologie
emergenti (Al) sui modelli organizzativi e sulla responsabilita datoriale. Profilo analitico, orientato alla consulenza
e alla risoluzione di problematiche complesse.

COMPETENZE

Compliance normativa e gestione del rischio ¢ Salute e sicurezza (D.lgs. 81/2008) ® Modelli 231 ¢ Analisi
normativa UE e Al e diritto del lavoro ¢ Redazione pareri ¢ Analisi documentale

ESPERIENZA PROFESSIONALE
Tirocinio di Ricerca Internazionale
Universidad de Mdlaga | 6 mesi | 2025-2026

e Analisi comparata normativa su sicurezza sul lavoro (Italia/Spagna)

e Studio del quadro normativo europeo in materia di prevenzione
Tirocinio — SPISAL (Servizio Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro)
ASP Crotone | 6 mesi | 2024-2025

e Analisi documentazione aziendale e modelli di sicurezza

e Supporto ad attivita di prevenzione e valutazione del rischio
Tirocinio presso Tribunale di Crotone — Sezione Penale (fase dibattimentale)
2021-2022

o Affiancamento ai magistrati nella fase dibattimentale

e Studio dei fascicoli processuali con redazione di bozze di provvedimenti

e Analisi giuridica di casi complessi

ATTIVITA ACCADEMICA E SCIENTIFICA
Relatore - Students Conference - “Young 4 Great — Young Researchers for Great Transitions”
Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro-Intervento su tematiche connesse a innovazione tecnologica e

sicurezza nei luoghi di lavoro, con focus sulle trasformazioni normative in ambito europeo.

FORMAZIONE ACCADEMICA

Dottorato di Ricerca (in corso)
Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro - Ordine Giuridico ed Economico Europeo

Progetto di ricerca: “Salute e sicurezza sul lavoro: vantaggi e rischi degli strumenti di intelligenza artificiale negli
ambienti lavorativi”

Diploma di Specializzazione per le Professioni Legali (due anni)
Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro (2022), Indirizzo giudiziario-forense

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e del GDPR (Regolamento
UE 2016/679).




Laurea Magistrale in Giurisprudenza (LMG/01)

Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

VVotazione: 100/110

Tesi: “Gli obblighi del datore di lavoro in materia di sicurezza”

R e Ao SO S -
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PUBBLICAZIONI .
o Giuffré Editore (2025): “L’accertamento della responsabilita nell’utilizzo di cobot ad azione automatica !
nei luoghi di lavoro” |
o Pubblicazioni su Diritto.it
o “la figura del datore di lavoro come garante della sicurezza” (2023)
o “Salute e sicurezza sul lavoro e intelligenza artificiale in UE” (2023)

ABILITAZIONI E CERTIFICAZIONI
¢ Specializzazione in Professioni Legali ¢ Abilitazione all’esercizio della professione forense
Certificazione EIPASS 7 Moduli User

— s .

LINGUE
e |taliano: madrelingua e Inglese: base/intermedio ® Spagnolo: base

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e del GDPR (Regolamento
UE 2016/679).




CURRICULUM VITAE

ESPRESSO CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

1 sottoscritto Dott.gecaws #imee, , ai sensi e per gli effetti del GDPR (Regolamento UE .2016/ 67?) il}
merito al trattamento dei dati personali e del precedente D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di

protezione dei dati personali”,

AUTORIZZA . .
il trattamento e la pubblicazione dei dati personali contenuti nel proprio curriculum vitae al fine

dell’utilizzo dei dati stessi da parte di AgeNaS.

Firma: M

AUTODICHIARAZIONE SUL CONFLITTO DI INTERESSI ECM
@ / La sottoscritto/a, in qualita di:

| ] Docente
| ] Moderatore
Relatore

| ] Tutor / formatore
[ ] Responsabile Scientifico (Si rammenta che ai sensi del Par. 4.4 del Manuale di Accreditamento

Eventi ECM il Responsabile scientifico dell'evento non puo avere interessi commerciali in ambito
sanitario nei due anni precedenti la progettazione dell’evento) i

ai sensi dell’art. 76, comma 4 sul Conflitto di Interessi ECM dell’Accordo Stato-Regione del 02
febbraio 2017 e del paragrafo 4.5 del Manuale nazionale di accreditamento per I’erogazione di eventi

ECM ;

DICHIARA R W o IR M s S
Jxrdi non avere avuto, negli ultimi due anni, rapporti con soggetti portatori di interessi commerciall

in ambito sanitario
OPPURE

[ ] di_avere_avuto, negli ultimi due anni, i seguenti rapporti con soggetti portatori di interessi
commerciali in ambito sanitario:

Dichiara inoltre che gli eventuali rapporti con soggetti portatori di interessi commerciali in ambito |
sanitario non influenzeranno comunque l’attivitd formativa che svolge in occasione di questo

specifico evento formativo.

rimes U

Data e luogo di sottoscrizione:

cRotorg, 34 0304
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FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DI

Nome ¢ Cognome:
Luogo e data di nascita:

Codice Fiscale:
Stato Civile:
Residenza:

Studio Professionale:

Telefono:
E-mail:
Pec:

AuAL 2006 - 2007

Gennaio 2004

Dicembre 2003

Ottobre 2001

Luglio 2000
Luglio 2000
Maggio 2000

Marzo 2000

AA, 1998 - 1999

Luglio 1993

Data

Datore di lavoro
Tipo di Azienda
Tipo di Impicgo
Principali mansioni-
responsabilita

Data

Datore di lavoro
Tipo di Azienda
Tipo di Impiego
Principali mansioni-
responsabilita

Massimiliano CARDAMONE

Massimiliano Cardamone

Catanzaro, 27 agosto 1975

CRDMSM7SM2TC3I52N

Separato

Traversa Barlaam da Seminara, n. 27 - BB100 CATANZARO
Traversa Barlaam da Seminara, n. 26 - 88100 CATANZARO

47 6026119

dott.cardamone(pec.it

ISTRUZIONE E FORMAZIONE ACCADEMICA

Partecipazione al Master Universitario: "Risk Managment. Decisioni, errori e
tecnologia in medicina”, tenutosi presso |"Universitd Cattolica del Sacro Cuore “A,
Gemelli” di Roma.

Iscrizione all’albo professionale degli specialisti in Medicina Legale e delle
Assicurazioni dell’ordine dei Medici-Chirurghi e degli Odontoiatri della provineia di
Catanzaro,

Diploma di Specializzazione in Medicina Legale e delle Assicurazioni, - volazione di
T0/70 e lode, presso |"Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro.

Vincitore, primo in graduatoria, del concorso per 'assegnazione di borsa di studio
Socraters — Erasmus, con conseguente permanenza all’estero, presso Dlstituto di
Medicina Legale di Muenster (Germania), per un periodo di tre mesi.

Partecipazione al 1V Corso Intensive [nternazionale di Bioetica, svoltosi presso la
Universita degli Studi di Udine,

Iscrizione all’albo professionale dell’ordine dei Medici-Chirurghi e degli Odontoiatri
della provincia di Catanzaro con numero: 6868,

Esami di Stato per I"abilitazione alla professione di medico e chirurgo sostenuti presso
I"Universitd degli Studi “*Magna Graecia™ di Catanzaro: voto 88/90.

Vincitore, primo in graduatoria, del concorse per 'ammissione alla Scuola di
Specializzazione in Medicina Legale e delle Assicurazioni presso ["Universitd degli
Studi “Magna Graecia™ di Catanzaro.

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I"Universita degli Studi “Magna
Graecia™ di Catanzaro con la votazione di 110/110.

Maturitd Scientifica conseguita con la votazione di 50/60 (Liceo Scientifico “Luig
Sicilian™ di Catanzaro).

ESPERIENZA LAVORATIVA

da aprile 20235 a tutt’oggi.

ASP di Crotone.

Azienda Sanitaria Provinciale,

Direttore del Dipartimento di Prevenzione,

Attivitd di coordinamento delle UUOO afferenti al Dipartimento,

da dicembre 2024 a tutt’oggi.

ASP di Crotone.

Azienda Sanitaria Provinciale.

Direttore della Unitd Operativa Complessa di Medicina Legale.

Attivita gestione e coordinamento della UOC propria del profilo di appartenenza,

(Anorizzo ul tranamento dei dati dipora in conformic ol GDPR 2006/ 679)



FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DI

Data

Datore di lavoro
Tipo di Azienda
Tipo di Impiego
Principali mansioni-
responsabiliti

Data

Datore di lavoro
Tipo di Azienda
Tipo di Impiego
Principali mansioni-
responsabilita

Data

Datore di lavore
Tipo di Azienda
Tipo di Impiego
Principali mansioni-
responsabilith

Data

Datore di lavoro
Tipo di Azienda
Tipo di Impiego
Principali mansioni-
responsabilith

Data
Datore di lavoro

Tipo di Azienda
Tipo di Impiego
Principali mansioni-
responsabilitd

Data

Datore di lavoro
Tipo di Azienda
Tipo di Impiego
Principali mansioni-
responsahilith

Data

Datore di lavoro
Tipo di Azienda
Tipo di Impiego

Principali mansioni-
Responsabilita

Massimiliano CARDAMONE

da ottobre 2022 a marzo 2023,

“Villa 8’ Anna” di Catanzaro.

Casa di Cura Privata ad indirizzo Cardiochirurgico.

Risk Manager.

Adtivitd di Gestione del rischio clinico e del contenzioso stragiudiziale e gindiziale.

da ottobre 2019 a dicembre 2024,

AMTRUST Assicurazioni spa.

Assicurazione Privata ad indirizzo Responsabilita professionale medica.

Fiduciario Regione Calabria.

Attivita di redazione di pareri medico legali e assistenza in Contenzioso Giudiziario,

da ottobre 2018 a tutt’oggi.

ASP di Crotone,

Azienda Sanitaria Provinciale,

Componente Effettivo della Commissione Medica Locale Patenti di Guida.
Accertamento della sussistenza dei requisiti fisici e psichici per il rilascio, la conferma
di validita e la revisione della patente di guida ("patente speciale”).

da maggio 2018 a luglio 2021.

ASP di Crotone,

Azienda Sanitaria Provinciale.

DPO (Data Protection Officer).

Valutazione e organizzazione della gestione del trattamento di dati personali.

da marzo 2018 a ottobre 2019,

Arca, Directline, Intereurope, Assigesco, Donau, Intesa San Paolo, Posta Vite,
ENASARCO, Milanese.

Assicurazione Privata ad indirizzo RCA, RCT, Polizza infortuni.

Fiduciario Catanzaro, Crotone e Vibo Valentia.

Attivitd di redazione di pareri medico legali e assistenza in Contenzioso Giudiziario.

da febbraio 2018 a dicembre 2024,

“Istituto 5’Anna" di Crotone.

Casa di Cura Privata ad indirizzo riabilitativo neurologico ed ortopedico.

Risk Manager,

Attivita di Gestione del rischio clinico e del contenzioso stragiudiziale e giudiziale,

da ottobre 2018 a tutt oggi.

ASP di Crotone.

Azienda Sanitaria Provinciale.

Presidente e Componente Effettivo del Collegio Medico Legale ex Lege 274/1991] e
all’art. 5 della Legge 300/70, per la valutazione del giudizio di idoneitd al profilo.
Accertamenti di controllo invalidith temporanea efo inabilith previsti dalla legge.
Accertamento per il riconoscimento di “grave patologia che richiede terapie
salvavita”,

(Aumorizzo al trattamento dei dati riportat in conformith al GDPR 2016,/679)



FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DI
Massimiliano CARDAMONE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 ¢ 47 D.P.R. 445/2000)

Il sottoseritte CARDAMONE MASSIMILIANO, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 ¢ 47 e
consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di
falsitd in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae,
redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

Catanzaro 12.05.2025

dott. Massimiliano Cardamone
Firmato digitalmente da

Massimiliano
Cardamone

CN = Massimilianc
Cardamone
T = dott.

{Autorizzo al trattamento dei dati riportati in conformii al GDPR 2016/ 679)



CURRICULUM VITAE

ESPRESSO CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il sottoscritto Dott. Massimiliano Cardamone , ai sensi e per gli effetti del GDPR (Regolamento UE
2016/679) in merito al trattamento dei dati personali e del precedente D.Lgs. 196/2003 “Codice in
materia di protezione dei dati personali”,

AUTORIZZA
il trattamento e la pubblicazione dei dati personali contenuti nel proprio curriculum vitae al fine

dell’ utilizzomfiartf geNasS.
Firma: (Q/*¥(

AUTODICHIARAZIONE SUL CONFLITTO DI INTERESSI ECM

11/ La sottoscritto/a, in qualita di:

[ ]1Docente

[ ] Moderatore

[ x ] Relatore

[ ] Tutor / formatore

[ ] Responsabile Scientifico (Si rammenta che ai sensi del Par. 4.4 del Manuale di Accreditamento

Eventi ECM il Responsabile scientifico dell'evento non puo avere interessi commerciali in ambito
sanitario nei due anni precedenti la progettazione dell’evento)

ai sensi dell’art. 76, comma 4 sul Conflitto di Interessi ECM dell’ Accordo Stato-Regione del 02
febbraio 2017 e del paragrafo 4.5 del Manuale nazionale di accreditamento per ’erogazione di eventi
ECM

DICHIARA
[x ] di non avere avuto, negli ultimi due anni, rapporti con soggetti portatori di interessi commerciali

in ambito sanitario

OPPURE

[ ] di_avere avuto, negli ultimi due anni, i seguenti rapporti con soggetti portatori di interessi
commerciali in ambito sanitario:

Dichiara inoltre che gli eventuali rapporti con soggetti portatori di interessi commerciali in ambito
sanitario non influenzeranno comunque I’attivita formativa che svolge in occasione di questo

specifico eij)\njaﬁvo. :
Iirma: A > VZ(Q_A_ -

Data e luogo di sottoscrizione: Crotone 11/12/2025




Curriculum vitae Formativo e Professionale
della Dott. Enrico CIACCIO

Curriculum formativo e professionale, redatto su carta semplice, datato, firmato e autocertificato ai

sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.

Informazioni personali

Cognome Nome ENRICO CIACCIO

Data di nascita 15.06.1956

Luogo di nascita CATANZARO ( CZ)

Nazionalita ITALIANA

Codice Fiscale CCCNRC56H15C352A

Indirizzo Residenza Vico Orti 1/F 88100 CATANZARO - ITALY
Telefono Cell. 320.4383205

Tel/Fax Ufficio 0961.759564

E-mail e.ciaccio@email.it

Esperienza lavorativa

e Date dal 01.02.1998 —al 24/10/2024

* Nome e indirizzo del  Azjenda Sanitaria Provinciale di Catanzaro —Via V. Cortese, CATANZARO
datore di lavoro

* Tipo di azienda o Pubblica Amministrazione - Ufficio Medico Competente A.5.P. Catanzaro —
Setiace Via F. Spasari nr.3 “Galleria Mancuse” - 88100 Catanzaro

Dal 01.02.1998 15.05.1998 presso la ex A.5. n.7 di Catanzaro — Ufficio Medico
Competente in qualita di Dirigente Medico, comandato dall’A.S, n. 5 di Crotone,
giusta delibera n. 4553 del 30.12.1997 adottata dall’ASP di Crotone;

dal 16.05.1998 a tutt'oggi dipendente di ruolo, a tempo pieno ed indeterminato,
e con modalita esclusiva del rapporto di lavoro, con la qualifica di Dirigente
Medico, presso I'A.S. nr.7 di Catanzaro (oggi A.S.P. di Catanzaro) -Ufficio del
Medico Competente e Serv. Protez. e prevenzione dai rischi di lavoro 626/94,
poi A.S.P. CZ - Unita Operativa di Protezione Aziendale U.O.P.A.; oggi Ufficio
Medico Competente A.S.P. CZ ; trasferimento avvenuto senza alcuna soluzione di

continuita.

* Tipo di impiego

* Principall mansionie  pjrjgante Medico, Specialista in Medicina del Lavoro, Medico Competente A.S.P.
responsabilita =
tanzaro.

1di8



Con Delibera n. 2142 del 28.07.2011 & stato riconosciuto I'incarico di
sostituzione del Direttore dell’U.0. Prevenzione e Protezione Aziendale per il
periodo 01.10.2011 - 30.04.2012;

Dal giugno 2015 a tutt'oggi, nominato Medico Competente Coordinatore,
Azienda Sanitaria Provinciale Catanzaro con del C.5. nr. 471 del 19.06.2015;

In qualita di Medico Competente dell’A.S.P. CZ espleta tutte le attivita previste dal
D.Lgs. 81/2008 per la sorveglianza sanitaria e per le visite degli ambienti di lavoro,
collabora alla redazione ed agli aggiornamenti del Protocollo Sanitario Aziendale,
dei D.V.R. e delle Linee Guida aziendali ed alla elaborazione di programmi di
promozione della salute, fornendo il proprio contributo per la risoluzione di
problematiche conseguenti all’applicazione del D.Lgs 81/2008, relazionandosi con
il Servizio “ SPISAL” Aziendale, la U.O. Medicina Legale, con I'Ordine dei Medici
della Provincia, I'INAIL, la C.M.V, ; svolge attivitd di Formazione ed Informazione
dei Lavoratori in servizio presso I'Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro, anche
in collaborazione con la U.O. Formazione A.S.P. Catanzaro.
Ai sensi della stipula di Convenzioni tra I'ASP di Catanzaro e ENTI pubblici
richiedenti, in qualita di Medico Competente individuata dall’Azienda Sanitaria
Provinciale di Catanzaro ai sensi delle citate convenzioni per tempo vigenti, svolge
tutti gli adempimenti connessi al D.Lgs. 81/08 e smi, anche nei confronti dei
Lavoratori degli Enti richiedenti.
-Gia componente del Gruppo di Lavoro Aziendale per la “Valutazione del rischio
da Stress Lavoro correlato”;
Componente del Comitato per il controllo delle Infezioni Correlate all’ Assistenza
(C.I.C.A.) dell’A.S.P. Catanzaro;
-Gia componente, quale Medico del Lavoro, del Comitato Tecnico -
Commissione Provinciale Tripartita (C.P.T.) Legge n. 68/99 giusto decreto
nomina Amm.ne Provinciale di Catanzaro Febbraio 2015, e nota n, 2710 del
25.01.2017 Amm.ne Provinciale di Catanzaro = U.0.T Lavoro;
-Fino alla data di attivita delle stesse, componente, quale Specialista in
Medicina del Lavoro, delle seguenti Commissioni operanti presso I’ U.O. di
Medicina Legale A.S.P. Catanzaro:

« Commissioni preposte all’Accertamento degli stati di Invalidita Civile,

L. n. 104/92, L. n. 68/99;
* Commissione Provinciale per I'Accertamento degli 5tati di Cecita;
¢ Commissione Interna per lldoneita al servizio del Personale di
appartenenza ad Enti pubblici non economici e ditte private;

Su richiesta formulata all’Azienda Sanitaria di Catanzaro da parte di
Amministrazioni ed Enti Pubblici per gli adempimenti di cui al D.L.gs 81/2008, a
seguito di stipula di apposita Convenzione tra il Datore di Lavoro degli Stessi

2di8



= Socio del Coordinamento Nazionale Medici Competenti;
= Segretario Coordinamento Sindacale Professionisti della Sanita Regione Calabria

Il presente Curriculum formativo e professionale, in carta semplice, & datato, firmato e
autocertificato ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.

Catanzaro, __04.11.2025

In Fede
Dott.-Engico CIA

Bdi8



CURRICULUM VITAE

FSPRESSO CONSENSO AL TRATTAMENTO DEL DATI PERSONALIL

[f solttosenitto Dottt Loreo Claceto wesenst e per gli elfettn del GDPR (Regolamento UE 2016°679)
im merito al rratumento det dati personali ¢ del precedente DL gs. 196 2003 “Codice 0 materia di
nrotestone dor dati perssona™

AUTORIZZA
il rranameno o la pubblicasione dei dati personalt contenuti nel proprio curricstum vitae al fine
deliTutilizzo det dan stessi da parte di Age™Nas.,
Ve e S
Lt ( . £ <

Firma:

AUTODICTHARAZIONE SUL CONFLITTO DI INTERESSTECM

ML sotoseriue a0 gqualita di:

i Docenie

[ ] Moderawre

| x| Retlatore

| | Tutor tormatore

[ ] Responsabile Scientifico (SI rammenta che ai sensi del Par. 4.4 del Manuale di Accreditwnento
[ vent FOM il Responsabile scientifico dell'eventa non puo avere imteressi conmercialt i ambrio
sanitario nel die anine precedenti fu progettazione dell evento)

ai senst dellart 760 comma 4 sul Condlitte di Interesst FOM dell™Accordo Stato-Regione del 02
tebbrata 2017 ¢ del paragrato 4.3 del Manuale nazionale di acereditamento per [erogazione di eventi
I CN

DICHIARA
(N i non avere avito. negh uitimi due anni. rapporti con soggetti portatori di interessi commerciali
i amhito sanitario

OPPURI

| di_wvere avafo. negli ultimi due anni. | seguenti rapporti con soggetti portatori di interessi
commerciall i ambito saniario:

Dichiane motve che b aventuall rapporti con soggetti portatani di mteress commercialt in ambito
stario non nfluensernnn comungue Uattivita tormativie che svoipe in occasione di questo

specrlioe eyento fatitno, -
et . el 4 )
S - D — I AT S W
Ll L A s ¢

Firma:

Dastat ¢ lusgo di sottoserizione: Catanzars 11/12/2025




CURRICULUM VITAE

INP)

INFORMAZIONI PERSONALI

PNAPR2GSESYE

cognome & nome

PANE PATRIZIA

data di nascita

17/05/1865

qualifica

MEDLEG. 2 FASCIA T.PIEND

amministrazione e atiuale sede
di lavoro

INPS - DIFEZIONE PROVINCIALE CROTONE

incarico attuale

COORAD PROVIMNCIALI (LIOC)

descrizione specifica

telefono ufficio

0962827409

e-mail ufficio

patrizia, pane Binps.it

indirizzo sede di lavoro

ViA GRAZIA DELEDDA CROTONE 88300

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

titolo di studio

1. DIPLOMA DI LAUREA [N MEDICINA E CHIRURGIA CONSEGUITO PRESS0 L' UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI REGGIO CALABRIA, SEDE DI CATANZARD IL 07/021900 CON VOTO 110 E LODEM10

2. ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI MEDICO-CHIRURGO CONSEGUITA PRESSO LA STESSA
LUMIVERSITA MELLA SESSIONE APRILE 50

3. DIPLOMA, D] SPECIALIZZAZIONE IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA, INDIRIZZO EPIDEMIOLOGIA
E SANITA PUBBLICA, CONSEGUITO PRESSO L' UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANZARQ IL 28/07/94
CON VOTO 70 E LODETD

;;tgg COMSEGUITO L'ATTESTATO DI FORMAZIOME SPECIFICA IN MEDICINA GEMERALE BIEMNMID

5. HA FREQUENTATO LA SCUCLA DI SPECIALL IONE IN MEDICINA INTERMA COME ASSISTENTE
MEDICO IN FORMAZIONE, PRESS0 LA UMIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANZARD FIND AL IV ANND,
gﬁi%ﬁﬁrfh?ﬂpm FEA LA VINCITA DEL CONCORS0 COME DIRIGENTE MEDICO PRESSO LA ASL




altri titoli di studio e
professionali

1. HA CONSEGLITO L' ATTESTATO DEL CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN EVIDENCE BASED —,!
MEDICINE [PER N, 80 DRE COMPLESSIVE) TENUTOSI NEL PERIODD DTTOBRE 2001-FEBBRAIC 2002

PRES50 L' UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGID EMILIA

2. HA CONSEGUITO L'ATTESTATO DEL CORSO DI FORMAZIONE MAMAGERIALE PER DIRIGEMNTE DI
STRUTTURA COMPLESSA AREA TERRAITORIALE, ANNC FORMATIVO 2007, QRGANIZZATO DA | RE.F.
SCUOLA DI DIREZIOME IN SANITA, IN COLLABORAZIONE CON L' UNIVERSITA COMMERCIALE LUIG
BOCCONI, MILANO DAL 13-02-2007 AL 0B-08-2007 CONSEGUENDD LATTESTATO FINALE CON
DISCUSSIONE PROGETTO IN DATA 18/09/2007.

3. HA CONSEGLITD IL MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLD ABILITANTE ALLE FUNZICINI D
FIEDDIIE???C%DMPETE WTE IN DATA 200032017 PRESS0 L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI
L]

4, HA CONSEGLITC IL MASTER UMIVERSITARIC DI 1| LIVELLO AA 2023/2024: ASPETTI GILIRIDICH,
MEDICD LEGALI E RELAZIONALI DELLA PROFESSIONE SAMITARIA || LIVELLD UNIVERSITA'
ECAMPUS 22060 NOVEDRATE (CO)IN DATA 07/12/2024

4, CON PROVVEDIMENTO DEL 281 (V2022 N 13474 DELLA DIREZIONE REGIOMALE INPS
CALABRIA, HA RICEVUTO L'ATTESTAZIONE DI LODEVOLE SERVIZIO PER LA PROPRIA ATTIVITA'
PROFESSIONALE PRESSD LINPS

esperienze professionali
({incarichi ricoperti)

1. HA LAVORATO COME MEDICO BORSISTA PRESSO L'OSSEAVATORIO EPIDEMIOLOGICO DELLA
AEGIOME CALABRIA PER DUE AMNI, DAL 02/09/91 AL 31/08/92 E DAL 15/02/83 AL 15/02/94

2. HA EFFETTUATO ATTIVITA DI SOSTITUZIONE DI MEDIC| CONVENZIONATI CON LA MEDICINA
GEMERALE PRESS0 LA ASL M. 7 DI G2

3. HA EFFETTUATO ATTIVITA DI MEDICO DI CONTINUITA ASSISTENZIALE PRESSO LAASL N, 7 DI GZ

4. HA PRESTATO SERVIZIC QUALE DIRIGENTE MEDICO INCARICATO NELLA DISCIPLINA
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SANITARI DI BASE PRESSO LA ASL N & DI LAMEZIA TEAME, DAL
31/01/1997 AL 09031997

5. HA PRESTATO SERVIZIO D1 AUCLO QUALE DIRIGENTE MEDICO NELLA DISCIPLINA
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SANITARI DI BASE PRESSO LA ASL CITTA DI MILANG,
DIFARTIMENTO SERVIZI SANITARI DI BASE E DISTRETTO 5, DAL 01/0%/2000 AL 31/05/2007

6. DAL 1 GIUGND 2007 51 E TRASFERITA PER MOBILITA INTERCOMPARTIMENTALE PRESSO LA
SEDE INPS DI CZ DOVE SVOLGE LATTIVITA DI DIRIGENTE MEDICC LEGALE DI RUDLO.

7. DAL 13 MARZO 2018 NOMINATA DALLA DIREZIONE REGIONALE INPS CALABRIA COME
MEDICO COMPETENTE DELLA SEDE REGIONALE INPS CALABRIA

i, DAL 02 NOVEMBRE INCARICO DI DIRIGENTE MEDICO LEGALE DI 2* FASCIA UOC CROTONE

bl

domenica 2% dicembre 2024



altro{partecipazioni a convegni e
seiminari,

pubblicazioni, collaborazione a
riviste, ecc...,

od ogni altra informazione che il
funzionario ritlene di dover
pubblicare)

1. HA PARTECIPATO AL CORSD DI AGGIORNAMENTO DI 16 OAE PER IL PERSONALE OPERANTE
NELLE COMMISEION| PER L'ACCEATAMENTD DELLINVALIDITA CIVILE. MILAND DAL 16.10 AL
24.11,2000

2. HA PARTECIPATO AL CORSO DI AGGIORNAMENTO PER 14 ORE: DALLE COMPETENZE
SPECIALISTICHE ALLE CAPACITA GESTIONALL MILAND 3 GIUGNC 2002

3. HA PARTECIPATO AL CORS0 DELLA DURATA 40 DRE DI FOAMAZIONE LINGUISTICA: PROGETTO
Dl RIQUALIFICAZIONE ED AGGIQRNAMENTO DEL PERSONALE DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZION! DISLOCATE SUL TERRITORIC LOMBARDO, MILAND ANND 2002-2003

4, HA FARTECIPATO A NUMEROSI CORSI E CONGRESS| ACCREDITATI ECM TRA | QUALI:
PROBLEMATICHE MEDICO-LEGALI NELLE ATTIVITA CERTIFICATIVE DEL MEDICO DI MEDICINA
GEMERALE. ASL CITTA DI MILANO 20 GENNAIO 2006; CORSO DI AGGIORNAMENTO
INTERREGIOMNALE: IL DIRIGENTE MEDICO LEGALE INPS TRA PREVIDENZA E ASSISTENZA SOCIALE.
AEGGIO CALABRIA 12-13-14 GIUGND 2007, CONGRESS0 NAZIONALE INPS- OLTRE IL TRAPIANTO
D'ORGAND PALERMO 25 - 28 SETTEMBRE 2012, CONG, NAZ. MED. LEG. RM2014. E' IN REGOLA CON
L'AGGIORMAMENTO ECM

5. HA PARTECIPATO ALLE SEGUENTI COMUNICAZION SCENTIFICHE NEI CONGRESSI:
-PREVALEMNZA DI ARTERIOPATIA DEGLI ARTI INFERIOR! IN UN CAMPIONE

DI POPOLAZIONE CALABRESE; CONGRESSO «INFARTO DEL MIDCARDIC

IN EFOCA TROMBOLITICA= CATANZARO 26/27/28 NOVEMBRE 1992

- ASSENZA D| CORRELAZIONE TRA LIVELLI DI COLESTEROLD ED ESERCIZIO FISICO IN UN
CAMPIONE DI STUDENT| UNIVERSITARI CATANZARESI; MODELLI ORGANIZZATIVI E STAUTTURE DI
MEDICINA DELLO SPOAT IN CALABRIA® 2¢ CONVEGND REGIDNALE DI MEDICINA DELLD SPORT
VIBO VALENTIA, 10 OTTOBRE 1998

il HA PARTECIPATO IN QUALITA® DI RELATORE O DOCENTE Al SEGUENTI CORSI DI
FORMAZIONE E MASTER UNIVERSITARI DI Il LIVELLO:

- SEMINARIO DI AGGIOANAMENTO SUL PROGETTO AZIENDALE DI DISASSUEFAZIONE DAL FUMO-
ASL CITTA' DI MILANG OF MARZO 2001

- CORS0 DI AGGIORNAMENTO PEA MMG ANIMATORI DI FORMAZIONE E MEDICI ASL: "IL RISCHIO
CAE%!%U;O%%OLAHE GLOBALE: IPERTENSIONE E TERAPIA APPROPRIATA®- ASL CITTA' DI MILANG 4
Ml A

- CONFERENZA D| SERVIZIO "PRESENTAZIONE UFFICI SCELTA/REVOCA:

IE_E;'&!EFOHTANZA DELLA COMUNICAZIONE CON GLI ASSISTI-ASL CITTA' DI MILAND 18 NOVEMBRE

- MASTER UNIVERSITARID DI Il LIVELLD "GLI ASPETTI FORENSI| E MEDICO-LEGALI NEGLI .
OFERATORI SANITARI" LEZIOMNE SULLA YALUTAZIONE MEDICO-LEGALE IN MATERIA DI INVALIDITA
CIVILE E PASSAGGIO DELLE COMPETEMZE ALL INPS®. CATANZARD, 29.04.2021

7. HA AL SUC ATTIVD LE SEGUENTI PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE EDITE A STAMPA:

- L'INTERRUZIOME VOLONTARLA DI GRAVIDANZA IN CALABRIA: 1991-1994 "INDUCED ABORTION IN
CALABRIA {LTALY): 1991-1804%; TECNICA SANITARIA VOL, XXXLL - M. 1 GENNALO-FEBBRALC 1995
- AAPPORTO CIRCONFERENZA ADDOME/CIACONFERENZA BACING

E FATTORI DI RISCHIO CARDIOVASCOLARE IN UNA POPOLAZIONE DEL SUD ITALIA; MINERVA
CARDIOANGIOL, 1994 SEP;42(9):411-6.

- GUIDELINES AS INSTRUMENT OF PROMOTION OF EVIDENCE-BASED HEALTH CARE; DCCHIO
tCLINIDD, SUPPLEMENT TO NR. 6, SEPTEMBER 2006

ALTRE LINGUE

lingua madre

ITALIANG

Altra lingua

INGLESE

livello lettura

BUCONG

livello scrittura

BUONO

livello parlato

BUONO

capacita nell'uso delle
tecnologie
informatiche

OTTIMA CONOSCENZA DEGLI STRUMENT! INFORMATICI E DEI PROGRAMMI DI COMUNICAZIONE
ELETTRONICA: SISTEMA OPERATIVO WINDOWS, WORD, EXCEL, POWERPOINT, ACCESS, ACROBAT

READER, INTERMET, BROWSERS, OUTLOOK -
o>

domenica 29 dicembre 2024



CURRICULUM VITAE

ESPRESSO CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

CINE PATRVZ (A
11 sottoscritto Dott. , ai sensi e per gli effetti del GDPR (Regolamento UE 2016/679) in merito al

trattamento dei dati personali e del precedente D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei
dati personali”,

AUTORIZZA
il trattamento e la pubblicazione dei dati personali contenuti nel proprio curriculum vitae al fine

dell’utilizzo dei dati stessi da parte di AgeNaS.

Fima: GE O

AUTODICHIARAZIONE SUL CONFLITTO DI INTERESSI ECM
I1/ La sottoscritto/a, in qualita di:

[ 1Docente
[ 1 Moderatore
[ x ] Relatore

[ ]Tutor / formatore
[ ] Responsabile Scientifico (Si rammenta che ai sensi del Par. 4.4 del Manuale di Accreditamento

Eventi ECM il Responsabile scientifico dell'evento non puc avere interessi commerciali in ambito
sanitario nei due anni precedenti la progettazione dell 'evento)

ai sensi dell’art. 76, comma 4 sul Conflitto di Interessi ECM dell’ Accordo Stato-Regione del 02
febbraio 2017 e del paragrafo 4.5 del Manuale nazionale di accreditamento per I’erogazione di eventi

ECM

DICHIARA
[x ] di non avere avuto, negli ultimi due anni, rapporti con soggetti portatori di interessi commerciali

in ambito sanitario
OPPURE

[ ] di_avere avuto, negli ultimi due anni, i seguenti rapporti con soggetti portatori di interessi
commerciali in ambito sanitario:

Dichiara inoltre che gli eventuali rapporti con soggetti portatori di interessi commerciali in ambito
sanitario non influenzeranno comunque l’attivita formativa che svolge in occasione di questo

specifico evento formativo.

Firma: OS §£= 2 ;zlg A

Data e luogo di sottoscrizione: Crotone 11/ l2/202€



CURRICULUM VITAE

Indirizzo

Telefono

Fax
E-mail

Codice Fiscala
Nazionalita |

Data e luogo di nascita |
Stato civile |

Titolo professionale

ESPERIENZA LAVORATIVA

= dal 1 Maggio 2005 - ad oggi
Nome del datore di lavaro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

DoTT. BISBANO ALESSANDRO

Via Venezia, 139 - 88900 Crotone

Ab.: 0962/28595 Cell.: 3474084881

Uff.; 0962/92.4482

Uff.: 0962/92.4482

istituzionale: alessandro.bisbano@asp.crotone. it
personale; a.bisbano@alice.it

BSB LSN 60LO06 1155K
Italiana

B LUGLIO 1960, SANSEPOLCRC (AR)
Coniugato, tre figli

MEDICCG CHIRURGO
ISCRITTO ALL'ORDINE DEI MEDICI CHIRURGH! ED ODONTOIATRI DELLA PROVINGIA DI CROTOME
MWUMERD DI ISCRIZIONE: 424/KR

SPECIALISTA IN: IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA, MEDICINA DEL LAVORD, TISIOLOGHA E MALATTIE
DELL' APPARATO RESPIRATORIO

Dirigente Medico

Azienda Sanitaria Provinciale di Crolone

Sanita

A tempo pieno ed indeterminato con rapporto di lavoro esclusivo ed incarico quinguennale di
Direttore del’'U.0. Complessa di Epidemiclogia.

Recapiti dell'Ufficio:
Tel. 0962/924481-2
Fax 0962/924482

e-mail: alessandro. bisbanof@asp.crotone.it

Pagina 1/ - Curricufum vitee ef shidiorum ded Dotlor BISBANG Alessandro



Principali incarichi e
responsabilita attuali

Precedenti incarichi
Dal 2011 al luglic 2014

Dal 2010 al maggio 2012

dal al 2005 al 2011

dal 2005 al 2011

dal 2006 al 2011

nel 2008

dal 2004 al 2006

+ dal Gennalo 92 - all’Aprile ‘05
Mome del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

- Direttore di Struttura Complessa, Unita Operativa di Epidemiologia in staff alla Direzione
Generale dell'Azienda Sanilaria Provinciale di Crotone (dal (1,05.2005 ad oggi).

- Referente tecnico aziendale per i flussi informativi; delibera n. 91 del 14/3/2012,

- Coordinatore aziendale per la realizzazione dei sistemi di sorveglianza P.A.5.5.1. (Progressi delle
Aziende Sanitarie per la Salute in ltalia) e P.A.S.5.1, d'Argento.

- Responsabile valutativo dei programmi di screening oncologici in corso di realizzazione
nell'Azienda sanitaria (delibere n. 235 del 9/8/05 e n. 20 del 6M10/05).

- Componente del gruppo di Coordinamento regionale per limplementazione delle attivita
regionali relative al progetto CCM “Malattie Infettive” (Registro dei Decreti del Dirigenti della
Regione Calabria n, 7590 del 15/5/2012)

- Componente del Gruppo di Lavoro Regionale per l'attuazione del Piano Regionale di
Prevenzione 2010-2012 {Decreto dingenziale n. 43 del 15/2/2011},

- Componente Team di cui si avvale i Centro Regionale Sangue per effelluare le visite di
verifica del requisiti e di accreditamento dei Servizi Trasfusionali e delle Unita di Raccolta
presenti nella Regione Calabria,

- Componente del gruppo di lavere per l'organizzazione dellindagine osservazionale per la
caratterizzazione delle problematiche relative alimpatto ambientale sulla popolazione della
Citia di Crotone; delibera n. 162/2009

- Componente del'Unitd di Crisi Aziendale per le Pandemie (UCAP), delibera n. 218 dal
(31172009,

- Componente del Comitato aziendale per la “Prevenzione degli incidenti stradali; non casco
pit" (DGR n, 317/2008); delibera n. 76 del 20/3/2007.

- Coordinatore dei Medici Competenti dell ASP di Crotone,

- Gomponente del Comitato Etico Indipendente dell ASP di Crotone

- Componente Coordinatore del Comitato Aziendale per il Buon Uso del Sangue dell’ASP di
Crotone (delibera n. 4/2010)

- Componente del Gruppo tecnico Educazione Continua in Medicina (ECM), Decreto dei
Dingenti della Regions Calabria n. 182 del 14 Gennaic 2008,

- Responsabile dell'accreditamento al programma nazionale di Educazione Conlinua in
Medicina (ECM) degli eventi formativi promossi efo organizzati dall'Azienda Sanitara di
Crotone (delibera n. 108/2005).

- Componente del Nucleo Permanente per |'Accreditamento dell'ASP di Crotone,

- Ha predisposto il capitolato tecnico finalizzato all'ammodemamento delle unita di degenza del
P.0. di Crotone.

- Ha svolto funzioni di Responsabile unico del procedimente (RUP) per lintervento di rimozione e
smaltimento del materiale contenente amianto presente nel Presidio Ospedaliero di Crotone
(delibera n. 135%/2004; importo ded lavori oltre 1.000.000 di suro).

Lintervento, ammesso ai finanziamenti dei POR Calabria 2000-2006, Misura 1.8 - “Rimozione
Amianto nefle Aziende Ospedaliers” Asse | — Risorse naturali, & stato regolarmente portato a
termine e si & concluso nell'aprile 2006.

Dirigente Medica

Azienda Sanitaria di Crotone

Sanita

& tempo pieno ed indeterminato con rapporto di lavoroe esclusivo

Paging 2/6 - Curriculum witee of studiorum del Dotor 8I1SBAND Alessandro



PUBBLICAZIONI ~ In qualita di primo autore o co-autore, ha, al suo attivo, pubblicazioni, relazioni e comunicazioni

ComuNICAZIONI, congressuall su argomenti di medicina del lavoro, organizzazione sanitaria, igiene ospedaliera,
PARTECIPAZIONE A CONGRESSI, fisiopatologia respiratoria.
CONVEGNI, CORSI, ECC. Megli anni ha partecipato, anche in gualita di moderatore o relatore, a numerosi congressi,

convegni  corsi.

Il sottoscritto & a conoscenza della responsabilith penale prevista all’art. 76 del DPR 4452000 per le ipotesi di falsith in atti ¢
dichiarazioni mendaci.

Dotl, Alb.{ssaﬁewgﬂq\no
ne

Il sottoscritto, inoltre, autorizza al trattamento der dati personali, ai sensi del Regolamento UE 20016/679 e del precedente
secondo dal D.Lgs. n. 196/2003

Crotone, 15022024

Paging 646 - Curricultam witse of studiorum del Dotfor BISBAND Alessandra



CURRICULUM VITAE

ESPRESSO CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il sottoscritto Dott, Alessandro Bisbano > ai sensi e per gli effett del GDPR (Regolamento UE
2016/679) in merito a trattamento dei dati personali e del precedente D.Lgs. 196/2003 “Codice in
materia di protezione dej datj personali™,

AUTORIZZA
il trattamento e la pubblicaziong dei dati personali contenuti nel proprio curriculum vitae al fine

AUTODICHIARAZIONE SUL CONFLITTO DI INTERESSI ECM

11/ La sottoscritto/a, in qualita di:

[ ] Docente

[ X ] Moderatore

[ ] Relatore

[ 1 Tutor / formatore

[ ] Responsabile Scientifico (Si rammenta che ai sens; del Par. 4.4 del Manuale dj Accreditamento

Eventi ECM il Responsabile scientifico dell'evento non pué avere interessi commerciali in ambito
sanitario nei due anni precedenti la progettazione dell evento)

DICHIARA
[x | di non avere avuto. negli ultimi due anni, rapporti con soggetti portator; dj interessi commerciali

in ambito sanitario

OPPURE

[ ] di avere avuto. negli ultimi due anni, j seguenti rapporti con soggetti portatori di interessj
& avere avuto

commerciali in ambitg sanitario:

ﬁ—h———-____ﬁ_____________\

Dichiara inoltre che gli eventuali rapporti con soggetti portatori di interess; commerciali in ambito
sanitario non influenzeranno con’;‘unque Pattivita formativa che svolge in occasione di questo

specifico er’ 0 formativ[

.‘; p | -

A

Data e lubgo di sottoscrizione: Crotone 11/12/2025

Firma: /| &i_fl



FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Tedefono

Fax

E-mail

Mazionaliia

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date {da - 4)

+ home & indiflzzo del datore di
[avono

« Tipe di azienda o settora
« Tipo di impiego
* Principali mansiani & responsability

ISTRUZIOME E FORMAZIONE
= Date (da-a)

= Mome & tipo di istituto di istruzions
o formamions

= Principali materie | abillt:
professionali oggetio delio studio

* Qualifica consaguita

« Livallo nalla classificazions
nazionale (sa periinenta)

Paging 1 - Curriculum wilaa of
| COGNOME, gnoma |

TAL NMtaa 4

FaLBD MARIC ANTONIO
VA Taras 311 88900 CROTONE
0962 23366

falbomario@libero.it

italiang

12.02.1960

Dal 16.05,2000 Dirigante medico | livello ASP Crolone; dal Dicembre 85 a Maggio 2000 medico
del SUEM 118 utilizzato pressa postazioni di Mesaraca e 5. Giovanni in Fiore e pol presso PS5,
0.C. di Crotone, dal 1991 a Dicembra 1995 medico di Guardia Madica, dal 91 al 99 svofta
attivita quale medico responsatile presso sezione tossicodipendenti Casa Circondariabe di
Crotone; ha svolto senvizio in qualiti & Ufficiale Medico presso GST del Distretio di Mapoli
ASP Crotone centro * || Granaio * via M Nicoletta

Dirigente Medico | liveflo presso U.0. di Medicina Interma

Adtivit di corsia ed ambulatoriale, titolare di incarico di alta specializzazione * Obesita ed
ateroscleros * gié responsabile dell'ambulatorio per e disipidemie presso la Divisione di
Medicina 0.2, di Crofone; Atiualmente Ambulatorio di Medicina Interna & DH

Laurea in Medicina e Chirurgla conseguita nel B6 pressa Universita [N Napoli;
Specializzaziong in Sclenza dellAlimentazione consequlla presso I'Universita di Napoli

Prar ulbericn infomarioni:

www cadafop.aunliranspanency

W 2umpa ey infommeducationindex it Rtml

Www.BURSC-search. com v
“"-:“' -I'i].'v'\_‘_-

'IUI"\_.U__,M



CAPACITA E COMPETENZE
PERSOMNALI

Acquisite nel corso delly vite e dels
CAMETE M| Non feceksanamene
riconascite de certifica @ diploymm
urficial.

MADRELINGLIA

ALTRE LINGLA

+ Capacits di letura
= Capacia di scritiura
= Capacith di espressione orae

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL|

Vivers & lavarane con alfre parsong, i
ambignfe mufticutursle, oorupando post!
11 i 4 COTTTICEENNG & imponante & in

situazion in cw @ sesenziale evorane in
Hiadra [ad o8, cilture 8 sport), acc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGAMIZZATIVE

Ad s, condinameantD @ ammmistrazions
of persong, progath, bilane s posto o
imviong, i atfivife df volonfsnato (a0 o8
rilirs @ Spoel), 8 0SS, BCG.

CAPACITA E COMPETENZE
TECHICHE

Con computer, atimzzafure specifiche,
MBCChingr, sot

CAPaCITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritfura, SegnT GG,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze mon preceieniemants
ingeate,

PATENTE O PATENT!

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI

Faging 2 - Camicubun viae dl
[ COGNOME, mome |

l A T p d
| R AL ;i*i_‘...._ -

TALIANA

[NGLESE
BALICTNA,
BN
ELEMENTARE

BUONE CAPACITA DI RELAZION! INTERPERSOMALI, BUONA L'INTEGRAZIONE M GRUPPO O LAVORD

DISCRETE CAPACITA ORGANZZATIVE IN AMBENTE LAVORATVD

D4SCRETE CAPACITA MELL IS0 DEL PO

ESERCITA SCRITTURA A LIVELLT AMATORIALE

Patente tipo B

Consulente Tecnico presso | Tribunate di Crotone

Autorizzo jf trattamento dei miej dati personali a sens; def ‘

2 g
016/679 sul trattamento dei dati personalj def precedenrergqfagn;?”fc -‘.;E
!
Per ultesion infarmazionl:
wanw. cadaion g intlanspaenty
W, TR, B Inbcommiedwcationdinges LR
W AR SEATCh LM ; s
'.k’.!\ e qu_‘_'&l‘l

C?&TGM-E GF/’E/&'E"’;



CURRICULUM VITAE
FACKS TAXI A pionid
ESPRESSO CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
11 sottoscritto Dott. | ai sensi e per gli effetti del GDPR (Regolamento UE 2016/679) in merito al

trattamento dei dati personali e del precedente D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione
dei dati personali”,

AUTORIZZA . _ .
il trattamento e la pubblicazione dei dati personali contenuti nel proprio curriculum vitae al fine

dell’utilizzo dei dati stessi da parte di AgeNaS.

~ L‘\ B r.\.
Firma: \A_ = \\’({‘QKA

AUTODICHIARAZIONE SUL CONFLITTO DI INTERESSI ECM

1l / La sottoscritto/a, in qualita di:

[ ] Docente

Moderatore G~
[ x ] Relatore
[ ]Tutor/ formatore
[ ] Responsabile Scientifico (Si rammenta che ai sensi del Par. 4.4 del Manuale di Accreditamento
Eventi ECM il Responsabile scientifico dell'evento non puo avere interessi commerciali in ambito
sanitario nei due anni precedenti la progettazione dell 'evento)

ai sensi dell’art. 76, comma 4 sul Conflitto di Interessi ECM dell’ Accordo Stato-Regione del 02

tebbraio 2017 e del paragrafo 4.5 del Manuale nazionale di accreditamento per ’erogazione di
eventi ECM

DICHIARA

[x 1 di_non avere avuto, negli ultimi due anni, rapporti con soggetti portatori di interessi
commerciali in ambito sanitario

OPPURE

[ ] di_avere avuto, negli ultimi due anni, i seguenti rapporti con soggetti portatori di interessi
commerciali in ambito sanitario:

Dichiara inoltre che gli evenmali rapporti con soggetti portatori di interessi commerciali in ambito
sanitario non influenzeranno comunque l'attivita formativa che svolge in occasione di questo
specifico evento formativo.

- y R
Firma: ‘e '\‘.,%

Data e luogo di sottoscrizione: Crotone 11/12/2028

-




FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CILIBERTO ENRICO
Indirizzo Via Luigl Settino, 57 - 88000 Crotone
Telefono Ab.: 0962 900037 cell: 339 1225006
UFF.: 0962 924279
Fax (962 324290

E-mail cilibertoe@alice it
Recapiti di lavoro Tel.: D962 924279 [ 924452

Fax.. 0962 924290
Cellulare 339 1225006

E-Mail : gastrokr@libero.it - cilibertoe@alice.it

Nazionalita Italiana

Data e luogo di nascita 26/09/1957, Crotone

Codice Fiscale CLB NRC 57P26D 122L
Stato civile Coniugato con due figli
Titolo professionale MEDICO CHIRURGO
Iscritto all' Ordine dei Medici Chirurghi ed Odontoiatri della Provincia di Crotone
Numero di iscrizione: 417/KR
ESPERIENZA LAVORATIVA

» Dal 30 Ottobre 1989 ad oggi DIRIGENTE MEDICD
* Nome del datore di lavoro Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone
* Tipo di azienda o settore Sanita
*Tipodiimpiego  Atempo pieno ed indeterminato con rapporto di lavoro esclusivo ed Incarico
quinquennale di Direttore di Struttura Complessa dell'l).O. di Gastroenterologia ad
Endoscopia Digestiva. :



CAPACITA E COMPETENZE
PERSOMNALI

MaDRELINGLA

ALTRE LINGLIA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale
Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
DRGAMNIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE 0 PATENT

ALLEGATI

ITALIANO

INGLESE
MEDIOCRE
MEDHOCRE
MEDIOCRE
FRANCESE
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

Buona capacita di comunicazione

Buona capacita formativa

Buona capacita di gestire relazioni professionali e di gruppo, maturate nel corso della
carriera professionale.

Buone capacita di coordinamento nell'organizzazione del lavoro e in eventi sociali e
sportivi; in tale ultima attivita ha praticato e pratica tutt'ora diversi sport sia a livello
dilettantistico/amatoriale che competitivo riportando complessivamente buoni risultati.

Conoscenze informatiche buone con padronanza nell'uso di Word, Excel, PowerPoint e
di software applicativi forniti dall' Azienda per l'informatizzazione della struttura
operativa.

Ottima capacita operativa delle strumentazioni tecnico/elettroniche professionali.

Autore di dipinti con tecnica ad olio ed a smalti, alcune delle quali pubblicate;
pregresse esperienze espositive collettive e personali anche a carattere nazionale.

Patente B

[ gia agli atti acquisiti dallEnte , per il resto disponibili per eventuali integrazioni |

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Crotone i : 04/07/202.6°

Pagirag ¥ - Curnguiur vitge o #

In fede

ott. Enrico Clliberto
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CURRICULUM VITAE

ESPRESSO CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I1 sottoscritto Dott. Enrico Ciliberto , ai sensi e per gli effetti del GDPR (Regolamento UE 2016/679)
in merito al trattamento dei dati personali e del precedente D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di
protezione dei dati personali”,

Firma:

AUTODICHIARAZIONE SUL CONFLITTO DI INTERESSI ECM

I1 / La sottoscritto/a, in qualita di:

[ ] Docente

[ ] Moderatore

[ x ] Relatore

[ ] Tutor / formatore

[ ] Responsabile Scientifico (Si rammenta che ai sensi del Par. 4.4 del Manuale di Accreditamento
Eventi ECM il Responsabile scientifico dell'evento non puo avere interessi commerciali in ambito
sanitario nei due anni precedenti la progettazione dell evento)

ai sensi dell’art. 76, comma 4 sul Conflitto di Interessi ECM dell’ Accordo Stato-Regione del 02
febbraio 2017 e del paragrafo 4.5 del Manuale nazionale di accreditamento per 1’erogazione di eventi
ECM

DICHIARA
[x ]dinon avere avuto, negli ultimi due anni, rapporti con soggetti portatori di interessi commerciali
in ambito sanitario

OPPURE

[ 1 di_avere avuto, negli ultimi due anni, i seguenti rapporti con soggetti portatori di interessi
commerciali in ambito sanitario:

Dichiara inoltre che gli eventuali rapporti con soggetti portatori di interessi commerciali in ambito
sanitario non inflyénzeranno comunque ’attivitd formativa che svolge in occasione di questo
specifico evento fgrmati

Firma: ' ' .

Data e luogo di sottoscrizione: Crotone 11/12/2025



CURRICULUM VITAE

INFORMAZION!I PERSONALI

Nome

Data e luogo di nascita
Nazionalita

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Numero di iscrizione ordine dei medici

Numero di iscrizione elenco nazionale
dei medici competenti

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Sisia Francesco

09 seft 1963 Casabona (KR)

italiana

Via Vittorio Veneto 138 — 88900 Crotone
0962 924481  cellulare 347 78 20 498
0962 924482
sisia.francesco@gmail.com

696, Ordine dei Medici di Crotone
11876

da marzo 2021 a dic 2025

Croce Rossa Italiana — comitato di Crotone
Organizzazione di volontariato

Specialista in medicina del lavoro

Attivita di Medico competente

da settembre 2020

Starbene Centro Fisiokinesiterapico Starbene Srl
Servizi sanitari

Specialista in medicina del lavoro

Attivita di Medico competente

2008

Azienda Sanitaria Provinciale Crotone

Sanita

Specialista in medicina del lavoro

Attivita di Medico competente Presidio Ospedaliero “S. Giovanni di Dio” di Crotone

2000 a giugno 2018

Azienda Sanitaria Provinciale Crotone

Sanita

Specialista in medicina del lavoro

Ativita di Medico competente per Distretto sanitario di base di Mesoraca

2000 a dicembre 2017

Azienda Sanitaria Provinciale Crotone

Sanita

Specialista in medicina del lavoro

1> membro della Commissione Invalidi Civili di Prima Istanza- Cird Marina

04/2013 al dicembre 2018

Maran Credit Solution SpA

Servizi

Specialista in medicina del lavoro

Attivita di medico competente per la sede di Catanzaro

Pagina 1 di 5



CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

PRIVALINGUA | italiano
ALTRE LINGUA | inglese
Capacita di lettura Buono
Capacita di scriftura Sufficiente
Capacita di espressione orale Sufficiente

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE.

PATENTE

ULTERIORI INFORMAZIONI

PUBBLICAZIONI, COMUNICAZIONI E
POSTER A CONGRESSI

Autorizzo il trattamento dei dati personali in base alla normativa vigente

Data 07/07/2025

Capacita di ascolto e di relazionarsi con le persone maturate durante Fattivita svolta per diversi
anni presso patronati INCA-CGIL e EPASA-CNA di Crotone, nonché durante I'attivita svolta nelle
Commissione Invalidi Civili e di Medico competente

Inoltre ha acquisito la capacita di lavorare in gruppo partecipando, nel 1999, al Corso per la
creazione di equipe territoriali per la regione Calabria — organizzato nell'ambito delliniziativa
Comunitaria Horizon dal titolo “Creazione di un centro studi Disabilita Motoria e Lavoro e di
equipe Territoriali per la consulenza ad aziende, enti e disabili motori — dallAssociazione Italiana
Sclerosi Multipla con il contributo del Fondo Sociale Europeo e del Ministero del Lavoro e della
Previdenza Sociale

Ha acquisito esperienza nella gestione, coordinamento delle risorse umane e nella attivita di
programmazione delle attivita svolgendo dal 1995 al 2008, I'attivita di direttore sanitario della
Morgagni Srl- Crotone, operante nel campo dei servizi per tutela della salute e sicurezza negli
ambienti di lavoro.

Ottima conoscenza degli applicativi in ambiente Microsoft, di pacchetti tipo Office, dell'utilizzo di
internet

Automobilistica (patente B)

Nel corso degli anni ha partecipato a numerosi congressi e convegni inerenti la medicina del
lavoro e della sicurezza nei luoghi di lavoro, conseguendo nell'ottobre 2005 I'Accreditamento di
Eccellenza in Medicina del Lavoro (rilasciato dal Consorzio per I'accreditamento e
aggiornamento in Medicina del lavoro, Societa Italiana di Medicina del Lavoro- Fondazione S.
Maugeri, rinnovato il 19.10.2012 e valido fino al 31.12.2015) inoltre in virtl di tali partecipazioni
ha acquisito i crediti formativi la conferma della iscrizione nell’Elenco Nazionale dei Medici
Competenti

E socio:

- della Societa di Medicina de! Lavoro ed Igiene Industriale (SIML)

- dell'Associazione Nazionale Medici d'Azienda e Competenti (ANMA).

Bisbano A., Sisia F, Coco 1.C. ; Promozione della salute e miglioramento della stile di vita dei
lavoratori

ISTISAN Congressi 12/ ¢4:376

Poster presentato alla |l Manifestazione Nazionale del Programma Guadagnare Salute- Le
sfide della promozione della salute. Dalla sorveglianza agli interventi sul territorio.

Venezia 21-22-giugno 2012

A.Bisbano, F. Sisia: La sindrome metabolica: Studio di prevalenza in un gruppo di autisti
professionisti, Giornale italiano di medicina del lavoro, 2014, Vol.36 , 4 suppl., pag 165-166.

A Bisbano, F. Sisia; Ambulatorio del "Medico competente™ nel controllo dei fattori di rischio
cardiovascolare, Giornale italiano di medicina del lavoro, 2014, Vol. 36, 4 suppl., pag 166-

167,
Doft. F é;co isia
-
7/
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CURRICULUM VITAE

ESPRESSO CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il sottoscritto Dott. Francesco Sisia , ai sensi e per gli effetti del GDPR (Regolamento UE 2016/679)
in merito al trattamento dei dati personali e del precedente D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di
protezione dei dati personali™,

AUTORIZZA
il trattamento e la pubblicazione dei dati personali contenuti nel proprio curriculum vitae al fine

dell"utilizzo dei dati stessi da parte d1 AgeNaS.

_—

Firma:" "\ NL/\'\U\E—«/ \/* ~—"
)

AUTODICHIARAZIONE SUL CONFLITTO DI INTERESSI ECM

[l / La sottoscritto/a, in qualita di:

[ ] Docente

[ ] Moderatore

[X ] Relatore

[ ] Tutor/ formatore

[X] Responsabile Scientifico (Si rammenta che ai sensi del Par. 4.4 del Manuale di Accreditamento

Eventi ECM il Responsabile scientifico dell'evento non pué avere interessi commerciali in ambito
sanitario nei due anni precedenti la progettazione dell ‘evento)

ai sensi dell’art. 76, comma 4 sul Conflitto di Interessi ECM dell’Accordo Stato-Regione del 02
febbraio 2017 e del paragrafo 4.5 del Manuale nazionale di accreditamento per I’erogazione di eventi

ECM

DICHIARA
[x ]dinon avere avuto, negli ultimi due anni, rapporti con soggetti portatori di interessi commerciali

in ambito sanitario

OPPURE

[ ] di_avere avuto, negli ultimi due anni, i seguenti rapporti con soggetti portator: di interessi
commerciali in ambito sanitario:

Dichiara inoltre che gli eventuali rapporti con soggetti portatori di interessi commerciali in ambito
sanitario non influenzeranno cornunque I’attivita formativa che svolge in occasione di questo
spec1ﬁco evento formativo.

Firma: J(j‘(‘!“" r b— /"{’“‘\

Data e luogo di sottoscrlzmne. Crotone 11/12/2025






