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Il ritorno al lavoro dopo malattia

Obiettivo formativo ECM: Area degli obiettivi formativi tecnico-professionali.
27 - Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate.

Obiettivo specifico: Valutare il ritorno al lavoro dopo una malattia che ha causato una 
lunga assenza. Conoscere l’impatto sulla capacità lavorativa di alcune frequenti condizioni 
patologiche in  età  lavorativa.  Acquisire  competenze sulla  valutazione del  rischio  di  un 
lavoratore  che  abbia  ricevuto  una  nuova  diagnosi  e  i  relativi  trattamenti.  Acquisire 
competenze  sulla  gestione  del  lavoratore  di  rientro  da  una  lunga  malattia:  idoneità, 
condizioni lavorative, assegnazione delle mansioni. 

Modalità didattica: La formazione è centrata sulla lettura e l’analisi commentata di 3 casi
clinici e la successiva compilazione di un questionario ECM mirato.

Durata: 3 ore

Crediti: 3

Struttura
• Sessione formativa (casi clinici commentati)

◦ Sclerosi  multipla:  impatto  sulla  capacità  lavorativa,  limitazioni  funzionali  e 
idoneità lavorativa (valutazione e diagnosi, indicazioni ed esclusioni a mansioni 
specifiche).

◦ Cancro  della  mammella:  dimensioni  del  fenomeno  e  impatto  sulla  capacità 
lavorativa,  problematiche  relative  al  reinserimento  dopo  malattia  e  all’attività 
lavorativa in corso di trattamenti.

◦ Malattie  cardiovascolari  e  metaboliche:  impatto  sulla  capacità  lavorativa, 
limitazioni funzionali e idoneità lavorativa (valutazione e diagnosi, indicazioni ed 
esclusioni a mansioni specifiche).

• Sessione di valutazione
◦ Questionario ECM

Disponibilità online del corso: dal 23 gennaio 2026 al 22 gennaio 2027.

Responsabile scientifico:  Luigi Montanari, Medico chirurgo, Specialista in Medicina del 
Lavoro

Destinatari: medici chirurghi, tecnici della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro

Assenza di sponsor: Il programma non ha sponsor
e rientra nel piano di formazione indipendente del Provider Zadig
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