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CORSO BLSD ESECUTORE  

Responsabile Scientifico: 
Sabrina Ramini 

Referente CdF IRC 
Policlinico Tor Vergata 

Segreteria Organizzativa: 
mail: 

formazione.profsan@ptvonline.it 

EDIZIONI 

27/01/2026 -  Ed.1 
19/02/2026-   Ed.2 
03/03/2026 -  Ed.3 
26/03/2026 -  Ed.4 
20/04/2026 -  Ed.5 

18/05/2026 -   Ed. 6 
10/06/2026 – Ed. 7 
21/09/2026 – Ed. 8 
10/11/2026 – Ed. 9 
9/12/2026 – Ed. 10 

Sede: Aula Anfiteatro – Giubileo 2000 (piano -1) 

 
Orario Programma 

  
7.45 Registrazione partecipanti, presentazione del gruppo docenti e del corso, tutoraggio 

e ritiro pre-test 
 Segreteria Organizzativa, Responsabile Scientifico 

  
8.00 Lezione fontale in aula: 

 L’algoritmo BLS-D e le fasi del BLS 
 Sicurezza ed efficacia delle manovre RCP e defibrillazione 
 Algoritmi di intervento e Circostanze speciali/donazione e trapianto 
 Ramini S./ Carnevale A./ Conversi C./ Conti R./ Masilli M./ Meniconcini M./ Picchi I./ Banno’ B. 

  
9.00 Dimostrazione in plenaria della sequenza completa BLSD  

(commentata e non commentata) 
 Ramini S./ Carnevale A./ Conversi C./ Conti R./ Masilli M./ Meniconcini M./ Picchi I./ Banno’ B. 

  

9.20 Addestramento a gruppi: 
 Fasi del BLSD: compressioni toraciche esterne, ventilazione artificiale a 4 mani con 

pallone auto espansibile. 
 Addestramento alla sequenza BLS e uso del Defibrillatore semi-Automatico Esterno 

(DAE) 
 Ramini S./ Carnevale A./ Conversi C./ Conti R./ Masilli M./ Meniconcini M./ Picchi I./ Banno’ B. 

  
10.40 Coffe break 

  
10.50 Addestramento a gruppi: 

 Disostruzione delle vie aeree e Posizione Laterale di Sicurezza (PLS).Stop the Bleed. 
 Sequenza BLSD con ritmo defibrillabile, non defibrillabile, DAE non immediatamente 

disponibile e circostanze speciali 
 Ramini S./ Carnevale A./ Conversi C./ Conti R./ Masilli M./ Meniconcini M./ Picchi I./ Banno’ B. 
  

14.10 Prova di valutazione teorica dell'apprendimento (questionario a risposta multipla) 
e prova di valutazione pratica (skill test) 

 Ramini S./ Carnevale A./ Conversi C./ Conti R./ Masilli M./ Meniconcini M./ Picchi I./ Banno’ B. 

  
14.30 Questionario di gradimento e Conclusione del Corso 

  

mailto:formazione.profsan@ptvonline.it
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Posti: n. 24 
 
Destinatari: tutte le professioni sanitarie 

 
Priorità di ammissione 
 

 i professionisti che operano nell’area dell’emergenza, delle terapie intensive, del SIMT e delle UU.OO. 
dove si somministrano chemioterapici; 

 i professionisti che operano nelle unità di degenza; 

 i professionisti che operano nelle aree ambulatoriali. 
 
CREDITI E.C.M.:  xx Crediti E.C.M. 
 
Modalità di Partecipazione: iscrizione a cura del Coordinatore, tramite email, alla Segreteria Organizzativa, 
formazione.profsan@ptvonline.it  
 

Ai corsisti è raccomandato lo studio del manuale didattico specifico (BLS-D per Operatori Sanitari - Basic Life 

Support Early Defibrillation). 

 
Obiettivo formativo: n. 2 Linee guida – protocolli - procedure 
 
Area formativa: (barrare una sola voce) 
 

- Obiettivo tecnico – professionale  
 

- Obiettivo di processo  
 

- Obiettivo di sistema  
 

 
 

  
 
 
 
 

  

X 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  RAMINI SABRINA 

E-mail  sabrina.ramini@ptvonline.it  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal 24/06/2013 a tutto oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Policlinico Tor Vergata, viale Oxford 81 Roma 00133 

• Tipo di azienda o settore  Azienda ospedaliera 

• Tipo di impiego  Infermiere (ex CPSE) 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso l’Area Sviluppo e Promozione Attività Cliniche – U.O.C. Direzione Infermieristica 

 

• Date (da – a)   Dal 9-08-2006 al 23/06/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Policlinico Tor Vergata, viale Oxford 81 Roma 00133 

• Tipo di azienda o settore  Azienda ospedaliera 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso l’Unità di Terapia Intensiva Cardiologica - Area di Cardiologia 

 

• Date (da – a) 

  

 Dal 15-07-2006 al 8-08-2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Polo Ospedaliero San Giacomo in Augusta, Via del Corso 494, Roma 00186 

• Tipo di azienda o settore  ASL Roma/A 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso l’Unità di Terapia Intensiva Cardiologica - Area di Cardiologia 

 

• Date (da – a)   Dal 3/11/2000 al 15-07-2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Polo Ospedaliero San Giacomo in Augusta, Via del Corso 494, Roma 00186 

• Tipo di azienda o settore  ASL Roma/A 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso l’U.O. Gastroenterologia e Endoscopia Digestiva ed Epatologia 

 

• Date (da – a)   Dal 5/06/2000 al 15/08/2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Polo Ospedaliero Sandro Pertini, Via dei Monti Tiburtini 385, Roma 00157 

• Tipo di azienda o settore  ASL Roma/B 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso il Dipartimento di Emergenza e Accettazione 

 

• Date (da – a)   Dal 14/06/1999 al 4/06/2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Polo Ospedaliero San Giuseppe, Viale XXIV Maggio, Marino (RM) ,00047 

• Tipo di azienda o settore  ASL Roma/H 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso la U.O. Ortopedia e Traumatologia e successivamente presso la U.O. 
Ginecologia e Ostetricia 
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• Date (da – a)   Dal 1996 al 10/06/1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Infermieristico Professionale, Largo Febo 11 – Roma 00186 

• Tipo di azienda o settore  Studio professionale 

• Tipo di impiego  Libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere dedicato alle attività di assistenza domiciliare 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Anno Accademico 2017-2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” – Facoltà Medicina e Chirurgia 

 

Competenze avanzate di tipo assistenziale, educativo e preventivo in risposta ai problemi prioritari 
di salute della popolazione e ai problemi di qualità dei servizi. Esperienza nell’assessment clinico, 
organizzativo e formativo, supportata da metodologie basate su evidenze scientifiche, finalizzata 
alla programmazione e gestione del personale sanitario. Competenza nello sviluppo e 
nell’implementazione di nuovi modelli organizzativi, approcci innovativi e strumenti tecnologici e 
informatici, inclusi quelli dedicati alla teleassistenza e alla teledidattica, con attenzione alla 
valutazione dei risultati e all’analisi critica dei processi. Capacità di pianificazione e coordinamento 
di interventi pedagogico-formativi e di definizione di procedure e standard operativi conformi alle 
migliori pratiche internazionali e alle normative europee, con un approccio sistematico orientato 
alla ricerca, alla misurazione degli outcome e al miglioramento continuo dell’assistenza 
infermieristica. 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea II livello (degree) 

 

• Date (da – a) 

  

Anno Accademico 2006-2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” – Facoltà Medicina e Chirurgia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenze avanzate in management e organizzazione dei servizi sanitari, con capacità di 
pianificazione strategica e operativa dei processi assistenziali e di coordinamento delle risorse 
umane, materiali e tecnologiche. Sviluppata competenza nella leadership e nella comunicazione 
efficace, finalizzata alla gestione di équipe multidisciplinari e alla promozione di un clima 
collaborativo e motivante. Conoscenza approfondita dei sistemi di garanzia della qualità, della 
sicurezza delle cure e della gestione del rischio clinico, con capacità di applicare protocolli, linee 
guida e indicatori di performance. Capacità di operare nel rispetto della normativa sanitaria 
nazionale e regionale, ottimizzando l’uso delle risorse economiche e promuovendo la sostenibilità 
dei servizi. Esperienza nell’implementazione di processi di innovazione organizzativa e 
tecnologica, orientati al miglioramento continuo della qualità dell’assistenza e all’efficienza dei 
percorsi clinico-assistenziali.. 

• Qualifica conseguita  Master Management Infermieristico per le Funzioni di Coordinamento 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Master I livello 

 

• Date (da – a) 

  

11/11/2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Italian Resuscitation Council 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Direttore di Corsi Istruttori di Base è una formazione avanzata che abilita a governare i 
corsi in qualità di Direttore in base alle linee guida dell’Italian Resuscitation Council.  

• Qualifica conseguita  Direttori CIBa (Corso Istruttori Base) IRC 

• Date (da – a)  25/04/2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Italian Resuscitation Council 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenza professionale che abilita ad erogare corsi di formatone BLS (Adulto e Pediatrico) 
sanitari e laici, in base alle linee guida European Resuscitation Council. Il percorso formativo 
prevede l’acquisizione delle competenze: 

 per l’insegnamento ed il training degli esecutori attraverso scenari specifici con 

sequenze di role-play e di simulazione; 
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 specifiche relative alla metodologia della learning conversation, come approccio più 

diretto al feedback (narrativo e riflessivo) durante la simulazione e favorire 

l’apprendimento nonché l’uso delle abilità tecniche e non tecniche (TS, tecnical skills; 

NTS, non-tecnical skills); 

 necessarie per il “Supporto ai discenti” con importanti prospettive riguardanti il 

mentoring (tutoraggio) dei candidati. 

 Qualifica conseguita  Istruttore BLSD IRC 

• 

 Date (da – a) 

  

07/06/2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Italian Resuscitation Council, Centro di Riferimento (CdR) IRC ROM-EUR/ACO-SFIN 
dell’Ospedale San Filippo Neri, Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenza professionale nella rianimazione cardio-polmonare di base in soggetti adulti ed uso 
del defibrillatore semi-automatico esterno 

• Qualifica conseguita  Esecutore BLSD IRC 

• Date (da – a)  24/06/2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Italian Resuscitation Council, Centro di Formazione (CdF) IRC EMT+ Roma Urgenza, Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenza professionale nell’uso, in soggetti adulti sottoposti al BLS, del defibrillatore semi-
automatico esterno 

• Qualifica conseguita  Esecutore BLS-DP IRC 

• Date (da – a)  8/04/2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Italian Resuscitation Council, Centro di Formazione (CdF) IRC EMT+ Roma Urgenza, Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenza professionale nel mantenimento delle funzioni vitali di base (Basic Life and 
Defibrillation) 

• Qualifica conseguita  Esecutore BLS IRC 

• Date (da – a)  30/05/1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Centro di Formazione EMT+ Roma Urgenza, Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenza professionale nella gestione del soggetto politraumatizzato nelle emergenze extra-
ospedaliere (Pre-Hospital Trauma Care) 

• Qualifica conseguita  Esecutore PHTLS 

• Date (da – a)  20/10/1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Centro di Formazione EMT+ Roma Urgenza, Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Competenza professionale nella gestione delle emergenze mediche nel territorio 

• Qualifica conseguita  Corso di perfezionamento in Medicina di Emergenza nel territorio 

 

• Date (da – a) 

  

28/06/1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Scuola per Infermieri Professionali “San Giuseppe”, Viale XXIV Maggio snc – Marino (RM), 00047 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenza professionale infermieristica consolidata, che permette di svolgere in piena 
autonomia attività mirate alla prevenzione, alla promozione della salute, alla cura e alla 
salvaguardia del benessere fisico e psicosociale degli individui. Capacità di applicare in maniera 
sistematica le funzioni individuate dalle normative vigenti, utilizzando metodologie di 
pianificazione per obiettivi dell’assistenza personalizzata, adattate alle diverse fasce di età 
(evolutiva, adulta e geriatrica) e ai differenti contesti clinici. Competenza nella gestione integrata 
del paziente, nell’organizzazione del percorso assistenziale e nella collaborazione con équipe 
multiprofessionali, garantendo interventi sicuri, efficaci e di qualità. 

• Qualifica conseguita  Infermiere Professionale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Equipollente Laurea I livello in Infermieristica (bachelor) 

 

• Date (da – a)  Anno Scolastico 1991-1992 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Liceo Scientifico Statale “Vito Volterra”, Ciampino (RM) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Capacità di utilizzare conoscenze, abilità e capacità personali sociali e/o metodologiche in 
situazioni di lavoro o di studio, nonché nello sviluppo professionale e personale di apprendimento 
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comune, diviso nelle cinque aree tematiche specifiche (metodologica, logico-argomentativa, 
linguistica e comunicativa, storico-umanistica, matematica e tecnologica) 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Scientifica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

 Diploma di istruzione secondaria di secondo grado 

 

È in regola col Programma Nazionale ECM (Educazione Continua in Medicina). 

 

- Conoscenza e gestione di processi assistenziali in area cardiologica anche di tipo intensivo, 

ostetrico-ginecologica, malattie dell’apparato digerente ed ortopedica-traumatologica. 

- Conoscenza e gestione dei device di immobilizzazione per la gestione del malato 

politraumatizzato. 

- Dal 2016 è impegnata nella diffusione del progetto Kids Save Life supportato dalla World 

Health Orgazination organizzando eventi formativi e informativi “Un pic-nic…mozzafiato” 

(modello formativo dell’Italian Resuscitation Council) presso il la Fondazione Policlinico di 

Tor Vergata per i figli dei dipendenti. 

- Partecipa ai percorsi di formazione e aggiornamento della Società Scientifica Italian 

Resuscitation Council di cui è socio dal 2005; 

DOCENZE UNIVERSITARIE   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” – S.S.D. MED 45 presso la sede di Sora e Ceccano 
(FR) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Scienze Infermieristiche 5: Infermieristica Generale –Organizzazione Professionale 

• Ruolo  Professore a contratto  

A.A.  2019/20; 2020/21;2021/2022; 2022/2023; 2023/2024; 2024/2025; 2025/2026 

 
INCARICHI DI NATURA 

PROFESSIONALE RICOPERTI 
 - Dal 11/2021 a tutt’oggi rappresentante dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Roma 

nella Commissione per la prova finale coso Laura di I livello in Infermieristica; 

- Componente commissione alla prova di selezione per l’ammissione al 1° anno dei CdL 

Triennale di Area Sanitaria presso l’Università degli Studi di Roma Tor Vergata: dal 2020 ad 

oggi; 

- 4/03/2014 a tutt’oggi Tutor degli studenti del Corso di Laurea in Infermieristica dell’Università 

degli Studi di Roma Tor Vergata presso la Fondazione Policlinico Tor Vergata di Roma, 

Delibera n. 171 del 4.03.2014 “Provvedimento in ordine all’implementazione e realizzazione 

presso la Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata di progetti clinico –organizzativi per la 

promozione della buona pratica infermieristica” e Delibera n. 1289 del 11.10.2024 

“Approvazione del Progetto infermieristico intitolato IL TUTORATO CLINICO presso il 

Policlinico Tor Vergata”. 

- Dal 27 gennaio 2013 a luglio 2020 Referente/Coordinatore del Progetto Manovre Salvavita 

presso Croce Rossa Italiana. 

- Dal 2013 a tutt’oggi Direttore Corsi e Referente del Centro di Formazione IRC Policlinico Tor 

Vergata (RM), dove svolge, segue e cura le attività di formazione specifica (corsi diretti, vedi 

portale online di IRC, www.ircouncil.it); 

- Dal 2013 al 2018 è stato membro del Gruppo di studio Assistenza Tecnica e Infermieristica 

in Cardiologia della Società Italiana di Cardiologia 

- Dal 1° dicembre 2007 al 2008 ha ricoperto la funzione di Infermiere Sperimentatore presso 

l’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico di Tor Vergata, nell’ambito del “Progetto 

Michelangelo”, finalizzato a definire e implementare strategie di verifica e valutazione della 

qualità delle cure cardiologiche erogate nella Regione Lazio a pazienti con infarto miocardico 

acuto ST-sopraelivato (STEMI). Il progetto era promosso e coordinato da LAZIOSANITÀ – 

Agenzia di Sanità Pubblica, con responsabilità nella raccolta dati, monitoraggio degli 

indicatori di performance e supporto all’implementazione delle linee guida cliniche.Dal mese 

di dicembre 2009 al 2010 ha partecipato al Gruppo di Lavoro multidisciplinare (in qualità di 

referente) per la sperimentazione e l'implementazione della Documentazione Sanitaria 

nell'Unità di Terapia Intensiva Cardiologica (Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata). 

- Dal 2008 al 2013 Referente del Centro di Formazione dell’Italian Resuscitation Council “SOS 

http://www.ircouncil.it/
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Angeli del Soccorso”, dove ha svolto, seguito e curato le attività formative specifiche (corsi 

diretti portale online di IRC, www.ircouncil.it) 

- Dal 2008 al 2009 ha collaborato con il Centro di Formazione dell’Italian Resuscitation Council 

“ABC-DAE” in qualità di Istruttore BLSD 

- Dal 2006 a tutt’oggi partecipa alle Gare Nazionali di I° Soccorso della Croce Rossa Italiana 

in qualità di Giudice Maste 

- Dal 2007 al 2008 ha collaborato con il Centro di Formazione dell’Italian Resuscitation Council 

“Life Restart” 

- Nel 2003-2004 ha svolto il ruolo di docente nei Corsi di Primo Soccorso ai sensi del D.Lgs. 

626/94 e successive modifiche presso la Scuola Assistenti Sanitari della Croce Rossa 

Italiana (CRI). L’incarico si inseriva nel progetto formativo definito dalla Convenzione tra CRI 

– Comitato Centrale e MIUR – Ufficio Regionale del Lazio, in collaborazione con l’Istituto 

d’Istruzione Secondaria Superiore “Alessandro Volta” di Roma. 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  DISCRETA 

• Capacità di espressione orale  SUFFICIENTE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  
Buona la capacità di lavorare in team multidisciplinare acquisita sia attraverso l’esperienza 
professionale nel campo dell’attività clinica, dell’emergenza sanitaria e della formazione di gruppi. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 - Ha sviluppato competenze specifiche nella gestione delle attività di tutoring, maturate 
attraverso percorsi formativi dedicati e formazione sul campo, in particolare nel ruolo di guida 
al tirocinio degli studenti del Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche presso la Fondazione 
Policlinico Tor Vergata di Roma; 

- ha acquisito significativa esperienza nella gestione e nel coordinamento di gruppi di lavoro e 
studio, operando come Direttore di Corso e Referente del Centro di Formazione IRC 
Policlinico Tor Vergata, con responsabilità nell’organizzazione delle attività didattiche, nella 
supervisione dei processi formativi e nella promozione dello sviluppo professionale dei 
partecipanti. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Possiede una solida competenza nell’utilizzo del computer, sia in ambiente Windows che Apple, 
nonché delle principali attrezzature professionali di settore. Dimostra buone capacità di 
navigazione in rete e di consultazione di banche dati informatizzate. 

Professionista sanitario con esperienza consolidata, dotato di conoscenze e abilità avanzate, in 
grado di assumere decisioni clinico-assistenziali complesse e di adottare un approccio sistemico 
nella gestione del caso, in particolare in ambito epatologico, cardiologico, traumatologico e nel 
soccorso extra-ospedaliero. Tali competenze sono impiegate anche a supporto delle attività di 
aggiornamento e formazione dei professionisti sanitari. 
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PATENTE O PATENTI  Patente Tipo B (civile) 

ISCRIZIONI AD ASSOCIAZIONI 

SCIENTIFICHE E DI VOLONTARIATO 

 - Dal 20/10/1998 a tutt’oggi svolge servizio attivo nell’Associazione della Croce Rossa 
Italiana 

- Dal 25 aprile 2004 è iscritta all’Associazione Scientifica Italian Resuscitation Council 
(IRC) in qualità di istruttore BLSD, con responsabilità nella formazione, promozione e 
sensibilizzazione sulle manovre salvavita e sull’utilizzo del defibrillatore come strumento 
essenziale in caso di Arresto Cardio-Circolatorio improvviso. Ha partecipato e 
organizzato giornate informative e formative gratuite per adulti e bambini (eventi “VIVA” 
e “Un pic-nic mozzafiato”) in contesti quali scuole, luoghi di lavoro, centri commerciali e 
altri spazi pubblici. Ha inoltre conseguito l’abilitazione a Direttore Corsi BLSD ed è 
candidato Direttore Corsi METaL, con esperienza nella progettazione e coordinamento 
dei percorsi formativi.  

- Dal 7/10/2024 a tutt’oggi è socio della Società Italiana per la Direzione e il Management 
delle Professioni Infermieristiche (SIDMI) 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  -  di essere attualmente dipendente a tempo indeterminato presso un Ente del Servizio 
Sanitario Nazionale, di aver regolarmente superato il periodo di prova contrattualmente 
previsto e di essere inquadrato nel profilo professionale di Infermiere (ex CPSE); 

- di essere regolarmente iscritto all’Ordine delle Professioni Infermieristiche (OPI) di Roma, 
requisito necessario per l’esercizio della professione infermieristica sul territorio nazionale; 

- di non aver riportato condanne penali né di avere procedimenti penali in corso che ostino 
all’assunzione o al mantenimento del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione; 

- di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196, come modificato e integrato dal Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), per le finalità 
connesse alla presente procedura. 

 

Data  18/12/2025         Firma  
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INFORMAZIONI PERSONALI Beniamino Bannò 
 

  beniamino.banno@ptvonline.it 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 
 

- Da maggio 2019 a gennaio 2022 Infermiere e Coordinatore Infermieristico presso Fondazione Filippo Turati, sita in 
Via Colle del Pero, 1- Zagarolo (RM): assistenza infermieristica diretta alla persona, coordinamento e gestione 
risorse umane. 

- Da febbraio 2022 a settembre 2024 Infermiere presso UOC Medicina Interna DH-PAC-PDTA Medici, Fondazione 
Policlinico Tor Vergata, Viale Oxford 81-Roma: assistenza infermieristica diretta alla persona 

- Da ottobre 2024 a oggi Infermiere presso UOC Malattie Infettive, Fondazione Policlinico Tor Vergata, Viale Oxford 
81-Roma: assistenza infermieristica diretta alla persona 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE    

 

Attività a rischio di incendio livello medio (D.lgs 81/08 e DM 10/03/1998) 

Prevenzione ed intervento come operatore antincendio in attività a rischio livello basso e medio. 

Conseguito il 2/12/2017 presso DAN Europe, Roma. 

 

BLSD  

Formazione BLSD esecutore presso il Centro di Formazione Italian Resuscitation Council Policlinico Tor Vergata eseguita in data 
07/05/2024 ottenendo la candidatura a Potenziale Istruttore (percorso formativo in essere). 

 

Diploma di Maturità, Liceo classico “Claudio Eliano”, di Palestrina (Roma) 

Conseguito a luglio 2013 

 

Laurea in Infermieristica presso Università “La Sapienza” di Roma- Azienda Ospedaliera Policlinico Umberto I 

Conseguita il 10/04/2019 

 

Master di I livello in Management per le funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie 

Conseguito il 25/11/2020 

 

Master di I livello in Risk Management in Sanità  

Conseguito il 20/01/2022 

 

Laurea magistrale in Scienze Infermieristiche e ostetriche presso Università Tor Vergata di Roma 

Conseguita con lode il 18/10/2023 

 

Corso di Statistica Applicata alle discipline sanitarie e sociali (livello Base) - Dynamicom Education, presso Università Tor Vergata 
di Roma 

Conseguito il 13/04/2024 

 

Corso di Statistica Applicata alle discipline sanitarie e sociali (livello intermedio) - Universal Globe Care, presso Università Tor 
Vergata di Roma 

Conseguito il 28/06/2025 

 

Dottorato in Scienze Infermieristiche e Sanità Pubblica presso Università Tor Vergata di Roma (Linea di ricerca “La necessaria 
transizione assistenziale del paziente con patologia cronica: un modello infermieristico per gestire i percorsi delle cronicità”) 

In corso 

 

ATTIVITA’ DI DOCENZA CORSI 

Bannò B. “Contenere le contenzioni e le cadute accidentali” in “I bisogni di cura nell’area medica: quali complessità”. Policlinico Universitario 
Roma Tor Vergata, marzo-maggio 2024 (14,5 crediti ECM) 

Bannò B. “Il paziente con patologia infettiva: gestire la complessità nella complessità” in “Le peculiarità assistenziali del paziente dell’area 
medica”. Policlinico Universitario Roma Tor Vergata, marzo-ottobre 2025 (14,5 crediti ECM) 

 
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 
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Bannò, B., Della Bella, V., Fiorini, J., Iacovelli, V., Carilli, M., Bove, P., & Sili, A. (2025). Nursing Care Organisational Model for Patients With 
Bladder Diseases: A Systematic Review. In International Journal of Urological Nursing (Vol. 19, Issue 2). John Wiley and Sons Inc. 
https://doi.org/10.1111/ijun.70019 

COMPETENZE PERSONALI   

 

 
 

 

 
 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

 

Roma, lì 05/11/2025 

 
  

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese (Certificato in data 
05/06/2024 presso Centro 

Linguistico di Ateneo-  Università 
Tor Vergata) 

B2 B2 B2 B2 B2 

  

      

  

 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato  Utente avanzato Utente avanzato 

 Livelli: Utente base  -  Utente intermedio  -  Utente avanzato  
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

Patente di guida B 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

https://checkpoint.url-protection.com/v1/r02/url?o=http%3A//europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr&g=ZmM5YzllY2ZiZmNiYzJkOA==&h=ZjI4MmY3NzE2YWNhZDBiZTFlOTZlMjM3NGM2Mjg1ZDY1MjlhYjVlNGJjMWE2MWQwN2Y4YTViYmY4MzQ5Y2Y5MA==&p=YzJlOnBvbGljbGluaWNvdG9ydmVyZ2F0YTpjOm86ZjU1MWQ2OTgzNGQwODYyYTRhZGUzYzVlOTFlNzVlZjU6NzpwOlQ=
https://checkpoint.url-protection.com/v1/r02/url?o=http%3A//europass.cedefop.europa.eu/it/resources/digital-competences&g=Y2EyNDg5OWYxZWEzMjBjMw==&h=YWM4NjYzZDU2ZDk1ZTBhYmZkOGZhNmY2OWFhYzY4NzdlMGY1YTE3MDgwZWFhYjk2Yzk5NmFjM2M0NDdlM2M4Yw==&p=YzJlOnBvbGljbGluaWNvdG9ydmVyZ2F0YTpjOm86ZjU1MWQ2OTgzNGQwODYyYTRhZGUzYzVlOTFlNzVlZjU6NzpwOlQ=
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MASILLI MARCELLO 

E-mail  marcello.masilli@ptvonline.it 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
                                                        Dal 16/05/2020 A TUTT’OGGI PRESSO LA PREOSPEDALIZZAZIONE DEL POLICLINICO  
                                                                       TOR VERGATA DI ROMA IN QUALITA DI INFERMIERE 

  DAL 07/11/2014 AL 15/052020 PRESSO LA WEEK SURGERY DEL POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA 

IN QUALITÀ DI INFERMIERE. 

 DAL 28/06/2012 AL 06/11/2014 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DIAGNOSTICA PER IMMAGINI PRESSO IL 

POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA IN QUALITÀ DI INFERMIERE. 

DAL 01/11/2008 AL 27/06/2012 PRESSO L’ UTIC DEL POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA IN QUALITÀ 

DI INFERMIERE. 

DAL 01/01/1999 AL 31/10/2008 PRESSO L’UTIC DELL’OSPEDALE S. GIACOMO DI ROMA (DATA DI 

CHIUSURA DELL’OSPEDALE DECISA DALLA REGIONE LAZIO) IN QUALITÀ DI INFERMIERE. 

DAL 01/09/1991 AL 31/12/1998 PRESSO LA NEONATOLOGIA DELL’OSPEDALE S. GIACOMO DI ROMA IN 

QUALITÀ DI INFERMIERE. 

DAL 04/11/1988 AL 31/08/1991 PRESSO IL REPARTO DI EPATOLOGIA DELL’OSPEDALE S. GIACOMO DI 

ROMA IN QUALITÀ DI INFERMIERE. 

DAL 17/08/1987 AL 03/11/1988 PRESSO IL REPARTO 2° B DELL’ OSPEDALE LAZZARO SPALLANZANI DI 

ROMA IN QUALITÀ DI INFERMIERE. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

   Di essere un Istruttore BLSD di Italian Resuscitation Council e di essere impegnato nella 
diffusione della cultura della rianimazione cardio-polmonare di base, nonché abilitato 
all’insegnamento del BLSD adulto ai professionisti sanitari e alla popolazione. 

 Di partecipare in qualità di docente istruttore di BLSD presso il centro di formazione IRC del 
Policlinico di Tor Vergata di Roma dal novembre 2013 a tutt’oggi 

 Di essere socio del “Mariposa per i celiaci onlus” dal 2011 e di aver partecipato alla raccolta 
delle salive nelle scuole, alla Maratona di Roma, alla corsa di Miguel, al museo Explora. 

 Di essere Tutor Clinico per gli Studenti del Corso di Laurea in Infermieristica presso il 
Policlinico Tor Vergata dal 2024 - Delibera n. 1289 del 11.10.2024 “Approvazione del Progetto 
infermieristico intitolato IL TUTORATO CLINICO presso il Policlinico Tor Vergata”. 

 Di aver partecipato al corso “la simulazione in sanità nel Lazio: dal BLSD all’ alta fedeltà” 
tenutosi presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore di Roma il 23/11/2019. 

 Di aver partecipato al progetto formativo aziendale del corso dal titolo “la gestione 
dell’emergenza intra ospedaliera” tenutosi presso il Policlinico Tor Vergata il 03/06/2019. 

 Partecipazione al 1° workshop della onlus Mariposa per i celiaci “La celiachia: aspetti clinico-
diagnostici e terapeutici “tenutosi a Roma il 04/05/2019. 

 Partecipazione al convegno “IV live surgery workshop update on laparoscopic bariatric 
surgery “tenutosi in Roma il 18/03/2019 presso il Policlinico Tor Vergata. 

 Partecipazione al convegno “Elettrocardiografi e Defibrillatori: precauzioni e norme pratiche 
di buon utilizzo” svolto a Roma il 13/03/2018. 

 Partecipazione al progetto formativo “La Patient Safety ed il percorso operatorio del malato 
chirurgico “tenutosi a Roma 16/04/2016. 

 Partecipazione al corso “Lezione informativa Manovre Salvavita e Sonno Sicuro “tenutosi a 
Roma il 30/05/2015. 

 Partecipazione al corso internazionale di procedure endovascolari ICEP 2013 tenutosi a 
Roma dal 26 al 28 settembre 2013. 

mailto:marcello.masilli@ptvonline.it
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 Partecipazione in qualità di relatore all’ 11° congresso nazionale AINM con il lavoro “Gestione 
dell’emergenza in cardiologia nucleare” svolto a Torino il 02/03/2013. 

 Partecipazione al corso internazionale di procedure endovascolari ICEP 2012 tenutosi a 
Roma dal 27 al 29 settembre 2012. 

 Partecipazione in qualità di relatore al 5° corso avanzato di elettrofisiologia ed 
elettrostimolazione con il lavoro” Il defibrillatore semiautomatico nella prevenzione della morte 
improvvisa: aspetti etici ed organizzativi” svolto a Roma in data 01 /12/2010. 

 Partecipazione in qualità di docente istruttore di BLSD al centro di formazione IRC “SOS 
ANGELI DEL SOCCORSO” di Roma. 

 Partecipazione in qualità di docente istruttore di BLSD al corso di retraining per istruttori BLSD 
dell’IRC svolto a Roma il 03/02/2010. 

 Partecipazione in qualità di relatore al corso avanzato di elettrofisiologia ed 
elettrostimolazione cardiaca per infermieri e tecnici di cardiologia con il lavoro “Gestione del 
pace maker temporaneo in UTIC” svolto a Roma il 05/12/2008. 

 Partecipazione in qualità di docente istruttore al corso teorico pratico all’uso del defibrillatore 
presso il Ministero della Salute e delle Politiche Sociali a Roma, cat. A in data 30/6/2008 e 
cat. B in data 10/7/2008. 

 Partecipazione al corso di formazione per disabili visivi “consulenti territoriali e domiciliari di 
autonomia personale” in qualità di docente istruttore al corso BLSD di cat. A presso il centro 
studi e riabilitazione “G Fucà “dell’unione italiana dei ciechi e degli ipovedenti sito in Tirrenia 
(PI) in data 21/06/2008. 

 Partecipazione in qualità di relatore all’ international course on cardiac pacing and 
electrophysiology for allied professional durante la sessione intitolata “role of allied 
professional in the management of patients with arrhythmias a new way of working con il 
lavoro MEDICO- LEGAL INVOLVEMENT in lingua inglese svolto a Roma il 06/12/2007. 

 Di essere stato consulente in qualità di infermiere professionale presso la Camera dei 
Deputati del Parlamento Italiano dal febbraio 2007 al dicembre 2008. 

 Partecipazione in qualità di docente istruttore ai corsi BLSD cat: B tenuti dalla Asl RM/A dal 
2005 al 31/10/2008 per la chiusura dell’Ospedale S. Giacomo da parte della Regione Lazio. 

 Partecipazione ai lavori “BLSD personale non sanitario, valutazione di apprendimento e 
verifica a distanza con retraining” e “Progetto di defibrillazione precoce extraospedaliera 
tridente vita Roma, analisi degli interventi” presentato al congresso nazionale di cardionursing 
dell’ANMCO a Firenze nel giugno 2005. 

 Diploma di Istruttore di base IRC di rianimazione cardiopolmonare e defibrillazione precoce 
BLSD presso l’Ospedale Agostino Gemelli di Roma nel marzo 2002. 

 Esecutore BLS cat: B presso l’Ospedale Nuovo Regina Margherita di Romail 27/04/1999. 

 Diploma di maturità per assistenti alle comunità infantili presso la scuola “Jean Piaget” di 
Roma nel luglio 1991. 

 Specializzazione in assistenza pediatrica presso la scuola “Edoardo e Virginia Agnelli “di 
Roma della CRI nel giugno 1986. 

 Diploma di Infermiere Professionale presso l’Ospedale S. Camillo di Roma nel luglio 1985. 

 Biennio ITIS scuola Giovanni 23° di Roma. 

 

È in regola col Programma Nazionale ECM (Educazione Continua in Medicina). 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  OTTIMA 
• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

. 

 CORSO DI COMPUTER DI 1° LIVELLO DA APRILE AD OTTOBRE 2000 PRESSO L’AZIENDA RM/A 

 

PATENTE O PATENTI  PATENTE DI GUIDA CATEGORIA B CONSEGUITA A GENNAIO 1987 

 

Dal 2002 a tutt’oggi è iscritto all’Associazione Scientifica Italian Resuscitation Council (IRC) 
come istruttore BLSD, svolgendo attività di formazione, promozione e sensibilizzazione 

diretta nella divulgazione delle manovre salvavita e sull’importanza di utilizzare il defibrillatore 
come unico mezzo salva vita in caso di Arresto Cardio-Circolatorio improvviso, giornate 
informative e formative gratuite per adulti e bambini (eventi “VIVA” e “Un pic-nic mozzafiato”) 
nei luoghi di lavoro, scuole, centri commerciali, etc. Partecipa agli aggiornamenti specifici 
della Società Scientifica. 

 

ALLEGATI   

 

AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI AI SENSI DEL D.LGS. 196 DEL 30 GIUGNO 2003.  

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 

28/12/2000 n.445 in materia di Documentazione Amministrativa, dichiara che i dati sopra riportati sono conformi. 

Data 8/11/2025 
  

ULTERIORI INFORMAZIONI  
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Curriculum Vitae di Conversi Cristina  
 

COGNOME e 
NOME 

 

 

Conversi  Cristina 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

 Laurea magistrale in Lettere e Filosofia presso l’Università degli 
Studi di Roma Tor Vergata, conseguita nel maggio 2005  
 

 Laurea magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche 
presso l’Università degli Studi di Roma Tor Vergata, conseguita 
nel dicembre 2008 

 

 Master di I livello in Coordinamento nell’area infermieristica, 
ostetrica, riabilitativa e tecnico-sanitaria, presso l’Università 
degli Studi di Roma “La Sapienza”, conseguito nel gennaio 2010 

 

 Master di I livello in Management della Prevenzione, Salute e 
Sicurezza sul Lavoro presso l’Università degli Studi di Roma “Tor 
Vergata” - Facoltà di Medicina e Chirurgia, conseguito nel 
dicembre 2011 

 

 Attestato di Responsabile/Addetto del Servizio Prevenzione e 
Protezione – Moduli A, B7, B8, C, dicembre 2011; aggiornamenti 
quinquennali: luglio 2016, novembre 2021; 
 

 Attestato di Auditor/RGA del Sistema di Gestione della Salute e 
Sicurezza sul lavoro, INAIL, Roma, 2014 
 

 Attestato di Auditor/RGA del Sistema di Gestione della Qualità, 
Policlinico Tor Vergata di Roma, 2018 

 

 Corso di approfondimento, in 3 moduli, “Profili attuali del diritto 
dei contratti pubblici", erogato da Accademia della Pubblica 
Amministrazione, 2022 
 

 Corso per l’applicazione delle Linee di indirizzo per lo svolgimento 
della prova abilitante nei corsi di laurea in infermieristica e 
infermieristica pediatrica, erogato da OPI, Roma, 2022 e 2025 

 

 Attestato 24 CFU nelle discipline antropo-psico-pedagogiche e 
nelle metodologie e tecnologie didattiche, nell’ambito del percorso 
formativo docenti DM 616/2017, Università telematica 
eCampus, 2020 

 

 Attestato di istruttore BLSD, gennaio 2007 e iscrizione all’albo 
istruttori IRC; aggiornamenti erogati da IRC 
 

LINGUE 
STRANIERE 

Conoscenza scolastica dell’inglese e del francese, a livello parlato e 
scritto.  

 

ISCRIZIONE 
ALL’ALBO 

PROFESSIONALE 
 

iscrizione all’albo degli infermieri ordine OPI di Roma, dal 
27/06/96 a tutt’ oggi, con il numero di posizione: 19464 IP 

 

  
Infermiera:  
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ESPERIENZA  
LAVORATIVA 

 “INI” di Grottaferrata, reparto di Neurologia, febbraio-
novembre 1998;  

 P.O. di Marino, Asl RM/H, Pronto soccorso, giugno 1999-
gennaio 2000;  

 AO S. Camillo–Forlanini, reparto sperimentale a gestione 
infermieristica (progetto della dott.ssa Roberta Mazzoni), 
gennaio 2000- marzo 2001;  

 P.O. di Frascati Asl RM/H, Pronto soccorso, aprile 2001-luglio 
2002;  

 Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona, Terapie intensive, 
luglio 2002-luglio 2004;  

 AOU “Policlinico Tor Vergata” di Roma, Terapie Intensive, 
Diagnostica per immagini e Radiologia interventistica, agosto 
2004-dicembre 2010; agosto 2019- settembre 2022  

 

Addetto al Servizio Prevenzione e Protezione, presso AOU “Policlinico 
Tor Vergata” di Roma, gennaio 2011-luglio 2019; da settembre 2022 
a tutt’oggi, con l’incarico di curare in particolare la formazione, 
l’informazione e l’addestramento in materia di salute e sicurezza nei 
Luoghi di Lavoro; valutare i requisiti di salute e sicurezza di 
dispositivi medici, DPI, attrezzature di lavoro.  

 
Attività di docenza: 

 su tematiche clinico assistenziali, in modalità frontale, per il 
Dipartimento cardiologico e presso il Policlinico Tor Vergata 
(2009);   

 in materia di Salute e Sicurezza sul lavoro, in modalità 
frontale, presso il Policlinico Tor Vergata (2018 – 2019; 2024 
-2025); 

 In qualità di istruttore BLSD IRC, in modalità frontale e in 
stazione di addestramento per il training degli esecutori, 
nell’ambito del corso rivolto a personale interno sanitario e 
laico, presso il Policlinico Tor Vergata di Roma (2008- a 
tutt’oggi);  
 

Attività di formazione, promozione e sensibilizzazione diretta nella 
divulgazione delle manovre salvavita e sull’importanza di utilizzare 
il defibrillatore come unico mezzo salva vita in caso di Arresto 
Cardio-Circolatorio improvviso, nelle giornate informative e 
formative gratuite per adulti e bambini (eventi “VIVA” e “Un pic-nic 
mozzafiato”) 
 
Attività di progettazione di corsi di formazione in materia di salute e 

sicurezza sul lavoro, per conto di:   
- Policlinico Tor Vergata di Roma (2018-2019); 
- 4C Lab S.r.l., Roma (2021) 

 
Commissario OPI all’esame di stato e prova finale Corso di laurea in      
infermieristica I livello (2024, 2025) 
 
E’ in regola con la formazione ECM. 

  

CAPACITÀ E 
COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ottime capacità di pianificazione ed organizzazione del carico di 
lavoro personale; buona attitudine alla gestione organica di progetti 
complessi 
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CAPACITÀ E 
COMPETENZE 

SOCIALI 

Ottime capacità di comunicazione e propensione al lavoro in team; 
flessibilità in relazione ad ambienti ed orari di lavoro eterogenei  
 
 

COMPETENZE 
INFORMATICHE 

Ottima conoscenza dei principali sistemi operativi (Windows, Mac 
OS X, Linux); ottima conoscenza dei pacchetti Microsoft Office, 
OpenOffice 
 

 
Roma, 05/11/25               

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere. 
Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV, ai sensi del D. Lgs. 2018/101 e 
del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 
 

                                                                                 Firma 
                                                                                 Cristina Conversi 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome  MATTEO MENICONCINI 

E-mail  matteo.meniconcini@ptvonline.it 
matteo.meniconcini@pec.ipasvi.roma.it 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  11 ottobre 2024 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fondazione Policlinico Tor Vergata - Viale Oxford, 81, 00133 Roma- http://www.ptvonline.it/ 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego  Tutor clinico 

• Principali mansioni e responsabilità  Affiancamento e formazione degli studenti, supportandoli nell'acquisizione di competenze 
cliniche e pratiche. Contribuisco alla qualità dell'assistenza, garantendo l'aderenza agli 
standard professionali e promuovendo l'apprendimento continuo.  

Delibera n. 1289 del 11.10.2024 “Approvazione del Progetto infermieristico intitolato IL 
TUTORATO CLINICO presso il Policlinico Tor Vergata”. 

   

• Date (da – a)  20 giugno 2024 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli studi di Roma Tor Vergata; - Via Montpellier, 1, 00133 Roma RM) - 
https://web.uniroma2.it/ 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo 

• Tipo di impiego  Docenza a titolo gratuito 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività come valutatore funzionale in ambito BLSD nel corso di Medicina Applicata 2 del CdL 
in Medicina e Chirurgia come personale strutturato in convenzione. 

   

• Date (da – a)  25 marzo 2020 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fondazione Policlinico Tor Vergata - Viale Oxford, 81, 00133 Roma- http://www.ptvonline.it/ 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego  Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere – Tempo indeterminato full-time 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere intensivista impiegato nella UOC di CardioToraco Anestesia. 

Gestione del paziente critico e gestione del post operatorio del paziente sottoposto a procedure 
cardiochirurgiche. 

   

• Date (da – a)  28 gennaio 2023 – ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro di formazione Tor Vergata IRC - Fondazione Policlinico Tor Vergata - Viale Oxford, 81, 
00133 Roma - http://www.ptvonline.it/ 

• Tipo di azienda o settore  Centro di formazione 

• Tipo di impiego  Istruttore in corsi BLSD Italian Resuscitation Council 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione del personale sanitario e non sanitario secondo le linee guida IRC/ERC. 

  Nonché partecipazione attiva nella divulgazione della cultura delle manovre di primo 
soccorso/rianimazione e nella formazione/informazione della popolazione. 

   

• Date (da – a)  24 febbraio 2019 al 24 febbraio 2023 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Italia Emergenza Srls - Via Caianello, 21 00177 Roma - https://www.italiaemergenza.com/ 

• Tipo di azienda o settore  Srls 

• Tipo di impiego  Istruttore in corsi BLSD e PBLSD American Heart Association – prestazione occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione dei discenti sanitari e laici secondo le linee guida AHA. 

   

• Date (da – a)  01 febbraio 2016 al 08 marzo 2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa sociale onlus Alteya - Via Antonio Bertoloni 26/B 00197 Roma 

Presso Casa di cura “Villa del Rosario” - Via Flaminia vecchia 499; 00184 Roma. 
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https://www.villadelrosario.it/ 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale 

• Tipo di impiego  Socio dipendente – inquadrato in D2 secondo CCNL delle coop. sociali 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione dell’assistenza in oncologia e in di terapia intensiva post operatoria. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  20 aprile 2024 – in corso 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Istruttore PBLSD Italian Resuscitation Council  secondo linee guida European Resuscitation 
Council in corso di qualifica. 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Manovre rianimatorie e sostegno vitale di base del soggetto pediatrico 

• Qualifica conseguita  Istruttore PBLSD in corso di qualifica 

   

• Date (da – a)  28 gennaio 2023 – ad oggi 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Istruttore BLSD Italian Resuscitation Council  secondo linee guida European Resuscitation 
Council 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Manovre rianimatorie e sostegno vitale di base 

Per migliorare ed ampliare le mie capacità come docente, ho scelto di formarmi con IRC, per 
avere maggiori opportunità di erogare formazione riguardante le manovre salvavita. 

• Qualifica conseguita  Istruttore BLSD 

   

• Date (da – a)  24 febbraio – al 24 febbraio 2023 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Istruttore BLSD, PBLSD e tecniche di disostruzione secondo linee guida American Heart 
Assosation 

Da sempre sensibile all’argomento della cardio protezione, mi sono formato per poter divulgare 
i fondamentali algoritmi salvavita a personale sanitario e non sanitario. 

• Qualifica conseguita  Istruttore BLSD, PBLSD e tecniche di disostruzione 

   

• Date (da – a)  01 novembre 2017 – 04 aprile 2023 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli studi di Roma Tor Vergata;  

Via Montpellier, 1, 00133 Roma RM) 

https://web.uniroma2.it/ 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale in scienze Infermieristiche ed Ostetriche – conseguita con 108/110 

   

• Date (da – a)  01 novembre 2012 – 17 novembre 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli studi di Roma Tor Vergata; sede di Tivoli (Italia) 

Ospedale San Giovanni Evangelista in Via Parrozzani 3; 00019 Tivoli (RM) 

https://web.uniroma2.it/ 

• Qualifica conseguita  Laurea triennale in Infermieristica – conseguita con 100/110 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
MADRELINGUA  ITALIANO 

   

  INGLESE 

• Capacità di lettura  B2 

• Capacità di scrittura  B1 

• Capacità di espressione orale  B1 
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PATENTE O PATENTI  B (automunito) 
   

ULTERIORI INFORMAZIONI  - Regolarmente iscritto all'Albo Professionali dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche 
(OPI) di Roma come Infermiere con numero di posizione 41500. 

- Inscritto Italian Resuscitation Council dal 13/12/2018 
- Socio Italian Resuscitation Council dal 17/12/2022 
- Istruttore BLSD adulto-bambino-pediatrico e relative manovre di disostruzione “American 

Heart Association”, codice istruttore:1911000133; 
- Operatore BLSD adulto-bambino-pediatrico accreditato “American Heart Association” 

Prot. n° 91774; 
- Componente consiglio di OPI Giovani presso OPI Roma - Ordine delle Professioni 

Infermieristiche, Viale degli Ammiragli, 67 sc.B, 00136 Roma RM. Sito Internet: 
https://opi.roma.it/ 

- È in regola con la formazione ECM 
 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 
del D.Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 
 

MENTANA 
07/11/2025 

 MATTEO MENICONCINI 
 

   
 

  

https://checkpoint.url-protection.com/v1/r02/url?o=https%3A//opi.roma.it/&g=ODM5NWM4NTA4ODNlNjk4Ng==&h=MmM2NjkwYjczNWVjZDMzYzgxYWJkMzBlZWQ4ODFjMmFjYWNjNWFiZDg2NjM5ZDUzYjVhNTVlZjQ2ODg2ZWJhYw==&p=YzJlOnBvbGljbGluaWNvdG9ydmVyZ2F0YTpjOm86YzU4Y2Q5YzZkYzYzYzlmZDBjOTY3OGRmNDBlY2NmNDc6NzpwOlQ=
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  RICCARDO CONTI 

 E-mail  riccardo.conti@ptvonline.it 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date   DA  01/10/2002 A TUTT’OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  POLICLINICO TOR VERGATA VIALE OXFORD, 81 00133 ROMA 

• Tipo di azienda o settore  Policlinico Universitario 

• Tipo di impiego  Infermiere di ruolo a tempo indeterminato,  

dal 01/5/2006 Titolare delle funzioni di Coordinamento presso il Dipartimento di Neuroscienze; 
dal 01/11/2009 Collaboratore Professionale Esperto Infermiere cat. DS 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento attività infermieristiche, gestione equipe infermieristica, gestione/archiviazione 
dati clinici, gestione farmaci e dispositivi medici, organizzazione dei ricoveri/dimissioni 

 

• Date   DA 16/02/2001 A 30/09/2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  POLICLINICO DI MODENA VIALE POZZI, MODENA 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego  Infermiere di ruolo a tempo indeterminato Operat. Prof.le San. Infermiere cat. C presso il Centro 
Oncologico Modenese (COM); dal 01/09/2001 Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere 
cat. D 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica ai pazienti oncologici 

 

• Date  DA 16/10/2000 A 06/02/2001  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  OSPEDALE MADRE GIUSEPPINA VANNINI VIA DI ACQUA BULLICANTE 00177 ROMA 

• Tipo di azienda o settore  Ospedale Generale di zona 

• Tipo di impiego  Infermiere con contratto a termine di 6 mesi presso la Chirurgia d’Urgenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica  

 

• Date  DA 08/06/2000 A 09/09/2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  IVIBANK NURSING HOME BIRMINGHAM (GB) 

• Tipo di azienda o settore  Nursing Home 

• Tipo di impiego  Trained Nurse 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica residenziale a pazienti con deterioramento cognitivo 

 

• Date  DAL 05/02/2000A 03/06/2000  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  STUDIO INFERMIERISTICO AUXILIUM BORGO SAN LORENZO (FI) 

• Tipo di azienda o settore  Ospedale Misericordia e Dolce di Prato reparto di Geriatria 

• Tipo di impiego  Infermiere associato 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica a pazienti geriatrici 

 
 
     04/04/2023 
 
     Italian Resuscitation Council (IRC BOLOGNA) 
 
     GIC base (General Instructor Course) (istruttore BLSD) 

Istruttore BLSD IRC afferente al Centro di Formazione Policlinico Tor Vergata 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date 

     • Nome e tipo di istituto di 
formazione 

• Qualifica conseguita 
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• Date  20/12/2018 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Università degli Studi di Roma Tor Vergata 

• Qualifica conseguita  Master di II livello in Economia e Management della Sanità 

  Votazione 110/110 

 

• Date  02/04/2009 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Università degli Studi di Roma Tor Vergata 

• Qualifica conseguita  Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed ostetriche 

  Votazione 110/110 

 

• Date  20/01/2006 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Università degli Studi di Roma Tor Vergata 

• Qualifica conseguita  Master Universitario I livello in Management per le funzioni di coordinamento 

  Votazione 106/110 

 

• Date  13/12/199 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Università degli Studi di Roma Tor Vergata 

• Qualifica conseguita  Diploma Universitario per Infermiere 

  Votazione 110/110 

 

• Date  31/05/1995 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Assessorato I.C.A. e formazione professionale della REGIONE LAZIO 

• Qualifica conseguita  Dattilografo addetto Ufficio 

  Votazione 30/30 

 

• Date  Anno scolastico 1993/1994 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Liceo Classico Pilo Albertelli di Roma 

• Qualifica conseguita  Diploma di Scuola Media Superiore 
 

 

  Dal 2000 partecipa costantemente a Congressi, Corsi di Aggiornamento Informazione e 
Formazione di interesse scientifico, con particolare approfondimento sia nella clinica che nel 
Management Infermieristico. 

Adempie ed è in regola col programma Formativo del Ministero della Salute  

   

Si riportano di seguito i Corsi e Congressi frequentati in qualità di relatore ed i Crediti Formativi 
ECM maturati a tutt’oggi: 

 

  IN QUALITÀ DI AUTORE E RELATORE 
 

RESPONSABILE SCIENTIFICO 

28/9/24-26/1024-16/11/24 
27/09/2025-29/11/25 

In qualità di Responsabile scientifico e relatore 
“Trauma: update sui percorsi e le abilità nella gestione del paziente neurochirurgico con 
lesioni midollari e cervicali” 
 
21/11/2023 
In qualità di Responsabile scientifico e relatore 
“il percorso del paziente neurochirurgico acuto al PTV: dall’accettazione alla dimissione” 
 
22/11/2022 Policlinico Torvergata di Roma 
In qualità di Responsabile scientifico 
“Gestione del paziente neurochirurgico acuto” 
 

 
CORSI  DI FORMAZIONE 

 

INFORMAZIONE  
AGGIORNAMENTO  
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  22/5/2012 Azienda USL CESENA 

  In qualità di Relatore 

  “Prevenzione del tromboembolismo postoperatorio” 

 
  09/07/2010 Policlinico Tor Vergata di Roma 

  In qualità di Docente 

  “Tor Vergata Stroke Update 2010” Accreditato ECM 

 

RELATORE 

 
  01/03/07, 24/04/07, 21/06/07, 20/09/07, 28/11/07 Policlinico Tor Vergata di Roma 

  In qualità di Docente 

  “Introduzionie alle lesioni: organi nazionali, internazionali e stadi azione” Accreditato ECM 

 
  18/02/06 VI Congresso internazionale. Psoriasi: problema medico e sociale 

  In qualità di Relatore 

  “Pianificazione assistenziale nel paziente affetto da psoriasi” Accreditato ECM 

 
  14/04/04 III Congresso internazionale: Psoriasi problema medico e sociale 

  In qualità di Relatore 

  “L’assistenza infermieristica al paziente psoriasico” Accreditato ECM 

 
   ATTIVITA’ DI DOCENZA          

 

       Dal 2019 a tutt’oggi 

                                                                     docenza presso scuola di formazione OSS B&C consulting (Roma) 

 
        Dal 2017 a tutt’oggi 

                          Incarico di docenza 1° anno 2° semestre Corso di Laurea triennale TNFP 
 
            Da maggio 2023 a tutt’oggi 
            Istruttore BLSD presso Centro di Formazione IRC del PTV 
 
             2018 - 2019 

                                                                     Incarico di docenza 3°anno 1°semestre del Corso di Laurea triennale TNPEE 
 

RELATORE DI TESI 

UNIVERSITARIE 
  2014 

   

          

 

 Dal 2009 relatore tesi di laurea triennale in infermieristica, master di 1° livello in management e 
coordinamento infermieristico, laurea specialistica in scienze infermieristiche, master di 1° livello 
in area critica 

COMMISSIONI DI GARA   

  2014 
   

          

 

 02/08/2018 Delibera n. 761 

Componente Commissione giudicatrice per l’affidamento triennale di calze 
antitromboembolia  

  14/10/ 2016 Delibera n. 646 

 

 

 Componente Commissione giudicatrice per la fornitura biennale di gambali per la 
prevenzione della trombosi venosa profonda 

 

  08/02/2016 Delibera n. 63  

Componente commissione giudicatrice per l’affidamento della fornitura di aghi, siringhe, 
taglienti e dispositivi per infusione 

   

CAPACITA’ E COMPETENZE 
PROFESSIONALI 

 Negli ultimi anni progetti di costruzione ed implementazione applicativi informatici in sanità. Parte 
attiva del progetto di informatizzazione della richiesta in farmacia, gestione e stoccaggio attraverso 
applicativi specifici. Implementazione gestioni turni e personale informatizzati. Costruzione e 
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ALTRE LINGUA 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  elementare. 

• Capacità di espressione orale  buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 
multiculturale, occupando 

posti in cui la 
comunicazione è 

importante e in situazioni 
in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad es. 
cultura e sport), ecc 

  

 

Competenze nella gestione dell’equipe’ in ambito relazionale nella gestione dei conflitti tra i 
membri del gruppo. Garantire un clima lavorativo sereno che facilita le attività di lavoro.  

Relazione e gestione dei rapporti con i pazienti ricoverati ed i parenti: garantire un rapporto maturo 
e costruttivo finalizzato al recupero dell’autonomia del paziente in base alla propria condizione 
clinica. 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato 
(ad es. cultura e sport), a casa, 

ecc 
 

 2014 

 

 Coordinamento dell’équipe lavorativa: pianificazione delle attività, gestione della turistica 
garantendo riposi, ferie e permessi a rotazione. Organizzazione lavorativa con le altre 
figure professionali presenti. Progetto di informatizzazione della modulistica cartacea 
presente. Report dei dati 4 anni di Coordinamento della RSU Aziendale e delegato 
sindacale 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 

 

 

Conoscenza e utilizzo videoscrittura, uso sistemi operativi: “microsoft Word, excel, power point, 
access”, applicativi di foto ritocco e videomaker. Esperto dei maggiori applicativi utilizzati in sanità 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

Appassionato della fotografia digitale. Appassionato e praticante di diversi sport, amante dei 
viaggi, fotografia, pc, trekking 

 

CAPACITA’ E COMPETENZE 
PROFESSIONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali 

 

  

Negli ultimi anni progetti di costruzione ed implementazione applicativi informatici in sanità. Parte 
attiva del progetto di informatizzazione della richiesta in farmacia, gestione e stoccaggio attraverso 
applicativi specifici. Costruzione e realizzazione dell’applicativo della cartella clinica elettronica 
(CCE) ed implementazione e formazione nelle altre unità operative. Riferimento aziendale per la 
piattaforma informatica di gestione ricoveri e richieste di consulenze ed esami strumentali 

 

PATENTI  PATENTE B 

 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali 

 

realizzazione dell’applicativo della cartella clinica elettronica (CCE) ed implementazione e 
formazione nelle altre unità operative. Riferimento aziendale per la piattaforma informatica di 
gestione ricoveri e richieste di consulenze ed esami strumentali 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 
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ALTRE INFORMAZIONI 

  - Dal mese di aprile 2024 è socio della Società Scientifica Italian Resuscitation 
Council (IRC); 

- Dal 2024 Istruttore nel Centro di Formazione IRC Policlinico Tor Vergata (RM), dove 
partecipa, in qualità di Istruttore BLSD IRC, alle attività di formazione specifica (corsi 
effettuati, vedi portale online di IRC, www.ircouncil.it); 

- Dal mese di aprile 2024 a tutt’oggi è iscritto alla Società Scientifica Italian 
Resuscitation Council (IRC) come istruttore BLSD, svolgendo attività di formazione, 
promozione e sensibilizzazione diretta nella divulgazione delle manovre salvavita e 
sull’importanza di utilizzare il defibrillatore come unico mezzo salva vita in caso di 
Arresto Cardio-Circolatorio improvviso, giornate informative e formative gratuite per 
adulti e bambini (eventi “VIVA” e “Un pic-nic mozzafiato”) nei luoghi di lavoro, scuole, 
centri commerciali, etc. ed ha conseguito l’abilitazione a Istruttore Corsi BLSD e 
candidato Istruttore PBLSD. 

- di essere regolarmente iscritto all’Ordine delle Professioni Infermieristiche (OPI) di 
Roma per l’esercizio della professione di Infermiere sul territorio nazionale; 

- Dal mese di ottobre 2024 a tutt’oggi è socio della Società Italiana per la Direzione e il 
Management delle Professioni Infermieristiche (SIDMI) 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei 
dati personali 

 
Roma 10/11/2025 

 
 
 
 
  

https://checkpoint.url-protection.com/v1/r02/url?o=http%3A//www.ircouncil.it&g=YzJhNjBhMGVkYjBhM2U4NQ==&h=ZTE0ZWFiMzczNzJiNTdiMDM4YmZmZjkyOGNlYmQ5YjVlMGEzNjJmMDgzOWY2MGFlMjNmOWEwM2M4MzE4ZTFiMA==&p=YzJlOnBvbGljbGluaWNvdG9ydmVyZ2F0YTpjOm86MjE5OTIxYThhMGRlYWVmZTkwYjJlMzM5ZWU0ODNiMjk6NzpwOlQ=
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 C U R R I C U L U M  V I T A E  

Carnevale Angelica 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CARNEVALE ANGELICA 

E-mail e contatto telefonico  angelica.carnevale@ptvonline.it 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  Dal 1/08/2006 a tutt’oggi, presso il Policlinico Tor Vergata di Roma assunta con 
procedura concorsuale a tempo indeterminato: 

 Dal 1 agosto 2006 al 21 ottobre 2011, presso il Pronto Soccorso, con il 
ruolo di Infermiera; 

 Dal 21 ottobre 2011 al 13 maggio 2013, presso la Direzione Sanitaria di 
Presidio – Presidio Aree Speciali; con il ruolo di Infermiera; 

 Dal 13 maggio 2013 a settembre 2015, presso il Servizio Epidemiologico 
Sorveglianza Infezioni Ospedaliere (SESIO), con il ruolo di Infermiera; 

 Dal settembre 2015 al 05/05/2022 presso il Risk management con il ruolo 
di Infermiera. 

 Dal 05/05/2022 a tutt’oggi presso il Servizio Epidemiologico della 
Direzione Sanitaria PTV.  

 
Dal 16/01/06 presso Azienda U.S.L. Viterbo assunta con procedura concorsuale, 
a tempo indeterminato, assegnata alla UOS di Chirurgia Generale. 
 
Dal 12/08/2005 al 15/01/2006 presso Azienda U.S.L. n° 7 di Siena – 
Montepulciano – assunta con procedura concorsuale, a tempo indeterminato, 
assegnata alla UOS di Medicina.  
 
Dal 19/04/2004 al 12/08/2005 presso Association Columbus (CIC) assunta con 

procedura concorsuale, a tempo indeterminato nella UOS. di Medicina del 

Lavoro – Gastroenterologia. 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Dott. Ferdinando Romano Direttore Generale del Policlinico Tor Vergata di 

Roma, Viale Oxford n°81 00133 - Roma 

• Tipo di azienda o settore  Policlinico Universitario 

• Tipo di impiego  Tempo Indeterminato h 24 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Infermiera 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)   2018 Corso AICQ SICEV “Modulo specialistico per auditor/responsabili 
gruppo di auditor di sistema di gestione della qualità” (modulo 24 ore) Kiwa 
Cermet. 
 

 2018 Corso AICQ SICEV “Modulo base per auditor/responsabili gruppo di 
auditor: la ISO 19011:2012” (modulo 16 ore) Kiwa Cermet. 
 

 2017/18 Master universitario di I livello in “Management del rischio 
infettivo correlato all’assistenza sanitaria” Università degli studi Tor 
Vergata Roma. Votazione 110/110 e lode. 

 
 2011/2013 Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche (LM) 

mailto:angelica.carnevale@ptvonline.it
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conseguita presso l’Università degli Studi “La Sapienza” di Roma – Polo 
Pontino. Votazione 110/110 e lode.  

 

 2015/2016 Corso di alta formazione in Counseling LGBT – Gay Canter 
Roma. 

 
 2015/2016 Corso di perfezionamento in “Risk Management in Sanità” – 

LUISS Business School Guido Carli Roma. Votazione 110/110 
 
 Dal 08/09/2006 Istruttore B.L.S.D – IRC/ERC (Centro di riferimento Lido di 

Ostia Vo.Pro.Med). 
 
 Dal 14/05/2006 Esecutore B.L.S.D (Basic Life Support Defibrillation) - IRC – 

Fo.Si.S. (centro di riferimento Lido di Ostia Vo.Pro.Med). 
 
 2004/2005 Master universitario di I livello in “Management per le funzioni 

di Coordinamento nell’Infermieristica” conseguita presso l’Università degli 
studi dell’Aquila. Votazione 110/110 e lode. 

 
 2000/2003 Laurea in Infermieristica (L) conseguita presso l’Università di Tor 

Vergata Roma votazione 110/110 e lode.  
 
 1993/94 Iscritta alla facoltà di Giurisprudenza presso l’Università degli Studi 

“La Sapienza” di Roma con 9 esami in attivo. 
 
 1992/93 Attestato anno integrativo Ist. Magistrale “Ada Negri” di Veroli 
(Fr). 
 
 1991/1992 Diploma di Maturità Magistrale Istit “Ada Negri” Veroli (Fr) 

Votazione finale 45/60. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

. 

 
INCARICHI ISTITUZIONALI   2020 Partecipazione al tavolo del Centro Regionale Rischio Clinico Lazio 

sull’igiene delle Mani. 
 

 2016/2024 Rappresentante di sezione Regione Lazio ANIPIO – Società 
Scientifica Infermieri Specialisti in Rischio Infettivo. 

 
 2013/2025 Docente a contratto presso Università degli studi Tor Vergata di 

Roma. Corso di Laurea Ortottisti ed Assistenti di Oftalmologia - Corso 
Integrato Primo Soccorso, modulo d’insegnamento Scienze 
Infermieristiche.  

 
 2013/2025 Docente a contratto presso Università degli studi Tor Vergata di 

Roma sede di Ceccano (FR). Corso di Laurea in Infermieristica- Corso 
Integrato Management nell’infermieristica, Diritto sanitario, Etica e 
Bioetica – Modulo d’insegnamento: Etica e Bioetica.   

 
 2013/2025 Istruttore BLSD IRC afferente al Centro di Formazione (CdF) 

Policlinico Tor Vergata con attività continuativa, formativa, nei corsi 
BLSD erogati dal CdF Policlinico Tor Vergata. 

 
 Iscritta alla Socia della Società Scientifica Italian Resuscitation Council; 

 
 In regola con l’acquisizione dei crediti formativi ECM triennio 

2023/2025 
 

 
MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
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  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Sufficiente 

 

   

PATENTE O PATENTI  B 

 

autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del Regolamento 
UE 2016/679 "Codice in materia di protezione dei dati personali” 

 
Data    03/11/2025                                                                                                                         Firma 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome e Nome  Picchi Ivano 

E-mail aziendale   ivano.picchi@ptvonline.it 

Patenti  A e B 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  Anno accademico 2017-2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche conseguita presso l’università di Tor 
Vergata in Roma il 02/04/2019, votazione finale 110/110. Titolo Tesi: “Competenze acquisite e 
competenze agite, quale impatto sul benessere organizzativo (uno studio di ricerca 
correlazionale trasversale multicentrico)” 

• Date (da – a)  Anno accademico 2006-2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 Master Universitario di primo livello in Management Infermieristico per le funzioni di 
Coordinamento conseguito presso l’università di Tor vergata in Roma il 21/10/2008 con la 
votazione di 105/110. Titolo tesi: “Individuazione dei fattori che predicono il disagio organizzativo 
nel lavoro a turni tra gli infermieri in area critica.” 

• Date (da – a)  Anno accademico 1997-1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma Universitario in Infermiere conseguito presso l’università di Tor vergata in Roma il  
06/03/2002 con la votazione di 110/110. Titolo tesi: “Individuazione dei criteri di qualità di 
assistenza infermieristica all’interno delle Comunità Terapeutico Riabilitative Psichiatriche.” 

• Date (da – a)  Anno accademico 1996-1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma di maturità tecnica in “Perito industriale capotecnico” con specializzazione in 
Informatica conseguito presso l’ITIS “Johann von Neumann” in Roma il 03/12/1997 con la 
votazione di 38/60. 

  

ESPERIENZE LAVORATIVE   

• Date (da – a)  Da luglio 2004 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AOU Policlinico Tor Vergata, Viale Oxford 81, 00133 Roma 

 

• Tipo di azienda o settore  U.O. di Terapia Intensiva Post Operatoria e Rianimazione; U.O. di Terapia Intensiva cardio chirurgica; 
Servizio interno ambulanza per il trasferimento dei pazienti dal Pronto soccorso verso altre strutture 
ospedaliere; Servizio interno di reperibilità per l’esecuzione di gastro e colonscopie in urgenza; U.O. di 
Terapia Intensiva Cardiologica, Ambulatorio di Cardiologia e Aterosclerosi, Lab. di 
Emodinamica/Elettrofisiologia centro HAB di riferimento per la gestione dell’emergenza cardiologica; 
Drive in Policlinico Tor Vergata per l’emergenza COVID-19. 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario  

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Infermiere 

• Date (da – a)  Da gennaio 2004 a luglio 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL RM B,  Via F.Meda 35, 00157 Roma 

• Tipo di azienda o settore  U.O. di Medicina generale e Medicina d’urgenza , Radiologia del Pronto Soccorso presso il 
presidio ospedaliero S. Pertini via dei Monti Tiburtini 385, Roma 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario  

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Infermiere 

• Date (da – a)  Da marzo 2003 a gennaio 2004  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto figlie di S. Camillo, Ospedale di zona M.G.Vannini in Via di acqua bullicante 4,  00177 
Roma 

 
Curriculum reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, ai sensi degli 
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 (si allega fotocopia documento di identità valido). 
Consapevole, secondo quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, della 
responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace, falsità 
negli atti ed uso di atti falsi, il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità quanto 
segue: 
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• Tipo di azienda o settore  U.O. di Chirurgia generale e chirurgia d’urgenza 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario  

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 Infermiere 

 

• Date (da – a)  Da dicembre 2002 a marzo 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa SAIR, Viale del Tecnopolo 83, 00131 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Servizio PCP (Pronto Consulenza Psichiatrica) per le emergenze psichiatriche e TSO dell’Asl RM 
B in collaborazione con l’Ares 118 della regione Lazio 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario  

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 Infermiere 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2002 a dicembre 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Casa di Cura S. Alessandro,  Via Nomentana 1362, 00137 Roma 

• Tipo di azienda o settore  U.O. di Neuroscienze e Neuropsichiatria adulti e infantile (distaccamento del Policlinico Tor 
Vergata) 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario  

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 Infermiere 

 

 

INCARICHI ED ALTRE ATTIVITÀ 

AGGIUNTIVE PROFESSIONALI 

DOVE È IMPORTANTE LA 

CAPACITÀ RELAZIONALE ED 

ORGANIZZATIVA 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione ed il 

coordinamento è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra 

 Da novembre 2022 a tutt’oggi  
Componente del Comitato Unico di Garanzia (CUG) per le pari opportunità, la 
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni del Policlinico Tor 
Vergata. Partecipazione diretta all’elaborazione del regolamento che disciplina l’organizzazione 
ed il funzionamento del CUG, al Piano triennale delle Azioni Positive e Relazione annuale, Codice 
di Condotta aziendale e Gruppi di Lavoro. Attualmente, componente del gruppo di lavoro 
“Conciliazione tempi vita-lavoro” costituito in seno al CUG per approfondire argomenti relativi al 
Lavoro Agile e Smart Working, Orario di Lavoro e Part-time, Welfare Aziendale/Integrativo, altre 
Forme di Conciliazione, Flessibilità e Premialità (ad es. Benefit e Riconoscimenti Formali). 
 
Da aprile 2020 a marzo 2022 
Attività di sorveglianza attiva territoriale durante tutto il periodo dell’emergenza covid_19, 
facendo parte in qualità di infermiere delle Unità speciali di continuità assistenziale della regione 
Lazio (USCAR) e coordinate dall’INMI Lazzaro Spallanzani. Il servizio svolto, comprende visite 
cliniche domiciliari non programmate in collaborazione con Ares 118  (codici colore verde) e visite 
cliniche domiciliari programmate in collaborazione con le ASL di riferimento,  tamponi delle vie 
aeree superiori per test antigenici (rapidi) e molecolari, prelievi sierologici capillari per la ricerca di 
anticorpi neutralizzanti IgG e IgM, preparazione e somministrazione di vaccini antiCovid a 
domicilio, in aree “drive-through” o “walk-through” presso Aziende e istituti sia pubblici che privati 
della provincia di Roma e dove spesso erano presenti anche focolai. Questa esperienza mi ha 
permesso di migliorare il lavoro in squadra, essere più propositivo, ottimizzare i tempi, raggiungere 
obbiettivi comuni ed acquisire ulteriori abilità, condividendo informazioni, esperienze e 
conoscenze con colleghi appartenenti ad altre Aziende sanitarie e Ospedaliere, Ministero della 
Salute, Esercito, Forze armate, istituti penitenziari, Croce Rossa, nonché con Medici di Medicina 
Generale e Pediatri di libera scelta. 
 
Dal 2019 a tutt’oggi  
Designazione di rappresentante dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Roma nella 
Commissione per la prova finale al corso di laurea di I° livello in Infermieristica A.A.2018/2019, 
A.A.2019/2020 e A.A.2020/2021 presso l’Università degli studi “La Sapienza” di Roma. 
 
Dal 2013 a tutt’oggi  
Conferimento incarico attività di docenza presso Policlinico Tor Vergata, Viale Oxford 81 in 
Roma per prestazione occasionale ai fini dello svolgimento di vari corsi e progetti formativi 
aziendali sull’emergenza intra/extra-ospedaliera e, dal 2020 al 2022 (durante l’emergenza 
pandemica), sull’utilizzo dei DPI per il rischio biologico. Fondatore del CdF IRC Policlinico tor 
Vergata. 
 
Dal 2009 al 2013  
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Docente e istruttore ai corsi BLSD esecutore per sanitari e “laici” (attività formativa di base e 
retraining) presso il CdF “SOS Angeli del Soccorso” Via di Vermicino 158 in Roma. 
 
Dal 2009 al 2011  
Referente del gruppo di lavoro sulla documentazione infermieristica integrata della Terapia 
Intensiva Cardiologica del Policlinico Tor Vergata di Roma. 
 
Dal 2006 al 2008  
Promotore del progetto Aziendale denominato “Progetto Magda” sulla documentazione 
Infermieristica del Policlinico Tor Vergata di Roma. 
 
Dal 2004 al 2006  
Sindacalista “Nursing UP” presso il Policlinico Tor Vergata, Viale Oxford 81 in Roma, svolgendo 
attività di collegamento tra dipendenti e direzione aziendale e lavorando a stretto contatto con 
esperti di project management, diritto del lavoro e relazioni sindacali. 
 

Dal 2000 al 2003  

Educatore di comunità presso la Comunità Terapeutico Riabilitativa per pazienti psichiatrici 
dell’asl RM G Via Tiburtina (Setteville di Guidonia). 

 

AGGIORNAMENTO 

PROFESSIONALE 

(ai sensi del D.lgs 502/92 e successive 
integrazioni)  

 Dal 1998 ad oggi partecipazione a diversi corsi di aggiornamento ECM nell’ambito clinico, 
formativo, organizzativo, gestionale e della ricerca per rispondere adeguatamente ai bisogni di 
salute dei pazienti, alle esigenze del Servizio sanitario e al proprio sviluppo professionale.  

In qualità di professionista della salute, dichiaro di essere in regola con il fabbisogno formativo 
previsto dalla normativa vigente e di essere regolarmente iscritto al Co.Ge.A.P.S (Consorzio 
Gestione Anagrafica Professioni Sanitarie). 

 
PARTECIPAZIONE A CORSI, 

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI IN 

QUALITÀ DI RELATORE/DOCENTE 

 Negli ultimi 5 anni 

 Denominazione Corso: LA GESTIONE DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE PER 
LA PROTEZIONE DAL RISCHIO BIOLOGICO 
Obiettivo Formativo Generale: Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro - patologie 
correlate 
Luogo: Policlinico Tor Vergata in Roma 
Data evento: 28/02/2021 
Provaider: Fondazione Policlinico Tor Vergata 
Accreditamento: 140 
Progetto formativo aziendale: 312881 
Edizione: 3 
 
Denominazione Corso: LA GESTIONE DELL’EMERGENZA INTRA-OSPEDALIERA 
Obiettivo Formativo Generale: Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle 
procedure dell'evidence based practice (EBM - EBN - EBP) 
Luogo: Policlinico Tor Vergata in Roma 
Data evento: 30/09/2019 
Provaider: Fondazione Policlinico Tor Vergata 
Accreditamento: 140 
Progetto formativo aziendale: 252725 
Edizione: 6 
 
Denominazione Corso: BLSD ESECUTORE PER SANITARI 
Obiettivo Formativo Generale: Linee Guida - Protocolli – Procedure 
Luogo: Policlinico Tor Vergata in Roma 
Data evento: 28/02/2019 
Provaider: Fondazione Policlinico Tor Vergata 
Accreditamento: 140 
Progetto formativo aziendale: 252741 
Edizione: 1 
 
Denominazione Corso: 79° CONGRESSO NAZIONALE DELLA SOCIETA’ ITALIANA DI 
CARDIOLOGIA  
Sessione: Terza - dedicata a Infermieri e Tecnici di Fisiopatologia cardiocircolatoria e Perfusione 
cardiovascolare 
Obiettivo Formativo Generale: Le competenze specialistiche al servizio del paziente - 
Esperienze e realtà consolidate - Knowledge, skills, attitudes and values - l’esperienza dell’Area 
Cardiologica del PTV 
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Luogo: Rome Cavalieri (Aula G) 
Data evento: 15/12/2018 
Provaider: Società Italiana di Cardiologia (SIC) 
Accreditamento: evento scientifico non avente diritto ai crediti formativi ECM 
Pagina 135 del seguente Programma pubblicato online: https://www.sicardiologia.it/file/files/SIC-
79%20cardiologia_programma%20definitivo_online_3.pdf 
 
Denominazione Corso: BLSD ESECUTORE PER SANITARI 
Obiettivo Formativo Generale: Linee Guida - Protocolli – Procedure 
Luogo: Policlinico Tor Vergata in Roma 
Data evento: 17/05/2017 
Provaider: Fondazione Policlinico Tor Vergata 
Accreditamento: 140 
Progetto formativo aziendale: 187848 
Edizione: 3 
 
Denominazione Corso: BLSD ESECUTORE PER SANITARI 
Obiettivo Formativo Generale: Linee Guida - Protocolli – Procedure 
Luogo: Policlinico Tor Vergata in Roma 
Data evento: 21/04/2017 
Provaider: Fondazione Policlinico Tor Vergata 
Accreditamento: 140 
Progetto formativo aziendale: 187848 
Edizione: 2 
 
Denominazione Corso: BLSD ESECUTORE PER SANITARI 
Obiettivo Formativo Generale: Linee Guida - Protocolli – Procedure 
Luogo: Policlinico Tor Vergata in Roma 
Data evento: 24/03/2017 
Provaider: Fondazione Policlinico Tor Vergata 
Accreditamento: 140 
Progetto formativo aziendale: 187848 
Edizione: 1 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali 

 MADRELINGUA ITALIANA  

ALTRA LINGUA INGLESE 

• Capacità di lettura ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc… 

 Buona conoscenza windows e pacchetto office (word, excel, access, powerpoint, outlook 
express), utilizzo di motori di ricerca su web e navigazione in Internet, utilizzo e 
consultazione di banche dati finalizzate alla ricerca scientifica. 

 

Competenze Tecniche di Cardiologia Interventistica Emodinamica/Elettrofisiologia 
acquisite sul posto di lavoro: PSA per le misure dei device impiantati internamente, elettrobisturi, 
PMK esterni, sistema IVUS, aFFR ed iFFR, monitor/defibrillatori, pompe infusionali, Ventilatori 
meccanici, sistema CARTO per il mappaggio elettro-anatomico tridimensionale del cuore, 
iniettori di contrasto, IABP ed IMPELLA rispettivamente per la contropulsazione aortica ed 
assistenza ventricolare sinistra, poligrafo per il monitoraggio e le misurazioni emodinamiche, 
macchine per emodialisi. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate 

 Predisposizione all’iniziativa e alla leadership, flessibilità, spirito avventuroso 
dell’esploratore con elevate capacità di adattamento al contesto di lavoro e alla vita in generale. 
Sempre alla ricerca di nuove esperienze, alla scoperta degli ambienti naturali più belli e dei 
luoghi più segreti, partecipando costantemente ad eventi formativi, sportivi, solidali e ricreativi di 
gruppo, soprattutto all’aperto (Tennis and Friend 2023, 2024 – Foro Italico, Bike Day 2023 – Fori 
Imperiali, CardioRace 2022 -Gazometro, Fiaba Day 2019 – Piazza Colonna, Race for the Cure 
2018 – Circo Massimo, Campagna ViVa 2018 – Policlinico Tor Vergata, Roma Sport Experience 
2017 – Cinecittà World). 

 

Metodologie didattiche teorico-pratiche step by step, learning conversations, tecniche di 
simulazione, role-play e debrifing utilizzate in diversi corsi e insegnamenti. 

https://checkpoint.url-protection.com/v1/r02/url?o=https%3A//www.sicardiologia.it/file/files/SIC-79%2520cardiologia_programma%2520definitivo_online_3.pdf&g=ODJmYWRkNDU4NDMwMGM3OA==&h=ZGNkZWRlNmM2MTc2ZWNkZTBkZGM0NjI4MDZjMDExNTI1YWUwZjlmODI0YjVkYWUwYjJjN2NkYWJjNDRiN2UwNw==&p=YzJlOnBvbGljbGluaWNvdG9ydmVyZ2F0YTpjOm86ZDkwNWY3YzJiN2FkZmQ1MjlkMWRmYWI0NzMxMGU3ZDI6NzpwOlQ=
https://checkpoint.url-protection.com/v1/r02/url?o=https%3A//www.sicardiologia.it/file/files/SIC-79%2520cardiologia_programma%2520definitivo_online_3.pdf&g=ODJmYWRkNDU4NDMwMGM3OA==&h=ZGNkZWRlNmM2MTc2ZWNkZTBkZGM0NjI4MDZjMDExNTI1YWUwZjlmODI0YjVkYWUwYjJjN2NkYWJjNDRiN2UwNw==&p=YzJlOnBvbGljbGluaWNvdG9ydmVyZ2F0YTpjOm86ZDkwNWY3YzJiN2FkZmQ1MjlkMWRmYWI0NzMxMGU3ZDI6NzpwOlQ=


 
PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA – ID. 140 

                                                                                                                                                                       
 

 

Conoscenza approfondita sui principali strumenti di analisi e progettazione delle attività di 
lavoro nella Gestione del Team (brain-storming, diagramma di Ishikawa, metaplano e mappe 
mentali), modelli organizzativi assistenziali di riferimento in ambito sanitario, nonché delle 
principali normative sanitarie e del lavoro acquisite individualmente nel contesto formativo non 
formale e informale. 

Competenze nutrizionali sulla corretta alimentazione e forma fisica acquisite praticando il 
fitness e frequentando da tanti anni associazioni sportive di culturismo. 

 

Capacità manuali acquisite attraverso continue esperienze di bricolage e fai da te (lavori in 
legno, elettrici, muratura, idraulica e giardinaggio). 

 

ISCRIZIONI AD ASSOCIAZIONI 

SCIENTIFICHE E DI 

VOLONTARIATO 

 Dal 2019 a tutt’oggi 
iscritto all’Associazione Italiana Competenze Infermieristiche Avanzate (IANAC), 
frequentando corsi di aggiornamento professionale. 
  

Dal 2019 a tutt’oggi 

iscritto all’Associazione ODV Onlus Plastic Free, svolgendo attività di informazione e 
sensibilizzazione sulla pericolosità della plastica, in particolare di quella monouso, che non solo 
inquina bensì uccide e partecipando a diversi eventi di gruppo per raccogliere più plastica 
possibile sulle spiagge, nelle riserve naturali e corsi d’acqua.  

 

Dal 2007 a tutt’oggi  

iscritto all’associazione scientifica Italian Resuscital Council (IRC) come istruttore BLSD e da 
ottobre 2024 in formazione per diventare istruttore PBLSD, svolgendo attività di promozione e 
sensibilizzazione diretta nella divulgazione delle manovre salvavita e sull’importanza di utilizzare 
il defibrillatore come unico mezzo salva vita in caso di Arresto Cardio-Circolatorio improvviso, 
giornate informative e formative gratuite per adulti e bambini (eventi “VIVA” e “Un pic-nic 
mozzafiato”) nei luoghi di lavoro, scuole, centri commerciali, club sportivi, etc.  

 

Dal 2009 al 2010 
iscritto all’ Associazione Onlus Agorà come Infermiere per attività di volontariato in ambito 
civico e assistenziale presso altre strutture sanitarie.  

 

ALTRE DICHIARAZIONI  - Di essere attualmente dipendente a tempo indeterminato di un ente del Servizio 
Sanitario Nazionale e di aver superato regolarmente il periodo di prova contrattuale 
come Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere; 

  - di essere regolarmente iscritto all’Ordine delle Professioni Infermieristiche (OPI) di 
Roma per l’esercizio della professione di Infermiere sul territorio nazionale (N°24584); 

  - di non aver mai ricevuto condanne penali che impediscano l’assunzione presso le 
pubbliche amministrazioni e di avere l’idoneità fisica per svolgere la mansione prevista 
per il profilo di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere; 

  - di autorizzare il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali. 

 

ALLEGATI  DOCUMENTO DI IDENTITÀ 

 

  

 DATA   12/11/2025 FIRMA………………………………………… 
 


