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PRESENTAZIONE 
Il tema della normativa contrattuale e legislativa sanitaria è sempre un argomento di grande 

attualità, soprattutto se pensiamo che, negli ultimi vent’anni, la legislazione ha avuto un impatto 

epocale sull’organizzazione sanitaria e nella cultura professionale di riferimento; tale 

cambiamento ha però fatto emergere numerosi interrogativi sugli ambiti e sui limiti dell’esercizio 

professionale.  
Il seminario, pertanto, si propone di implementare la capacità di assunzione delle responsabilità 

del Professionista Sanitario nell’operatività quotidiana attraverso l‘analisi delle norme e delle 

riforme contrattuali che regolano l’esercizio professionale. 
Tale evoluzione legislativa-professionale, necessita di una revisione in chiave critica dello 

sviluppo di “nuove competenze” relative alle attività assistenziali, alla luce del nuovo 

Ordinamento Professionale al fine di ridefinire le aree di responsabilità proprie ed identificare 

quelle in cui la responsabilità può essere condivisa. 
Con il supporto di lezioni interattive, i partecipanti saranno aggiornati su alcune tematiche 

fondamentali che coinvolgono il rapporto di lavoro; in tal modo si favorisce un cambiamento 

sostanziale nel modo di pensarsi professionalmente e si fornisce una “guida” pratica per un agire 

responsabile, che presti attenzione alle sfide che i sanitari affrontano ogni giorno con grande 

impegno.  

 

DESTINATARI  
Tutte le professioni sanitarie non mediche 

 

NR PARTECIPANTI: 100 
 

OBIETTIVI SPECIFICI: 
• Identificare l’iter normativo riguardante il professionista sanitario. 
• Individuare contenuti di criticità di natura contrattuale, deontologica, e disciplinare.  
• Identificare gli obblighi derivanti dalla nuova normativa contrattuale. 
• Rispondere con appropriatezza ai più comuni quesiti collegati all’esercizio professionale.  

 

OBIETTIVO ECM DI RIFERIMENTO:  
 

17 - Normativa in Materia Sanitaria. 

 

PROVIDER ECM 
• IDEAS GROUP SRL N. 352 - FIRENZE 

 

TIPOLOGIA EVENTO: 
• CORSO AGGIORNAMENTO 

 

METODO DI INSEGNAMENTO: 
• (B) RELAZIONI SU TEMA PREORDINATO 

• (A) LEZIONE MAGISTRALE 

 

METODOLOGIA DI VALUTAZIONE DELL’APPRENDIMENTO: 

 

CON QUESTIONARIO  
 

– Test di apprendimento a risposta quadrupla, una sola risposta corretta (3 quesiti/credito) 
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CORSO DI AGGIORNAMENTO   

LA NORMATIVA CONTRATTUALE PER LE PROFESSIONI SANITARIE:  

ANALISI DEL CCNL 2022-2024 

 

TEATRO ORATORIO LE DUE SANTE  

Via Botticelli, 3 - 25124 Brescia 
 

MERCOLEDÌ 25 FEBBRAIO 

8.30 – 9.00  
REGISTRAZIONE PARTECIPANTI 

 

9.00-9:30 
SESSIONE 1 

 

INTRODUZIONE AL CCNL 

(M. D’Ambrosio) (A) 

   

9:30-10:00 

 

10:00-10:30 

 

10:30-11:00 

SESSIONE 2a 

 

SESSIONE 2b 

 

SESSIONE 2c 

ORDINAMENTO PROFESSIONALE: Sistema di 

classificazione del personale (M. Trombetta) (B) 

ORDINAMENTO PROFESSIONALE: Passaggi di profilo e 

progressione. (M. D’Ambrosio) (B) 

ORDINAMENTO PROFESSIONALE: Sistema degli 

incarichi (M. Trombetta) (B) 

   

11:30-12:00 

 

 

 

12:00-12:30 

 

 

12:30-13:30 

 

 

 

SESSIONE 3a 

 

 

 

SESSIONE 3b 

 

 

SESSIONE 3c 

 

 

 

IL RAPPORTO DI LAVORO PARTE 1ª: il contratto 

individuale, tempo determinato e indeterminato, procedure 

di stabilizzazione, part-time, periodo di prova, estinzione e 

ricostituzione del rapporto di lavoro (M. Trombetta) (B) 

IL RAPPORTO DI LAVORO PARTE 2ª: orario di lavoro, 

riposo settimanale, lavoro straordinario, lavoro notturno, 

pronta disponibilità, banca delle ore. (M. Trombetta). (B) 

IL RAPPORTO DI LAVORO PARTE 3°: Ferie, permessi, 

congedi donne vittime di violenza, malattia, infortuni, 

congedi dei genitori 

(M. D’Ambrosio) (B) 

13:30-14.30 PAUSA PRANZO  

14:30-15:00 SESSIONE 3d IL RAPPORTO DI LAVORO PARTE 4°: le aspettative   

(M. Trombetta) (B) 

15.00-15.30 
SESSIONE 4 

 

L’ISTITUTO DELLA MOBILITÀ (M. Trombetta) (B) 

15.30-16.00 SESSIONE 5 
DIRITTO ALLO STUDIO E FORMAZIONE DEL 

PERSONALE (M. Trombetta) (B) 

16:00-16:30 

 

 

SESSIONE 6 

 

TRATTAMENTO ECONOMICO: ripartizione dei fondi 

(M. D’Ambrosio) (B) 

16:30-17:30 

 

SESSIONE 7 TRATTAMENTO ECONOMICO: le indennità  

(M. Trombetta) (B) 

17.30-18.00 QUESTIONARIO VALUTAZIONE DELL’APPRENDIMENTO 

 



F O R M A T O  E U R O P E O

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 
Indirizzo 

TROMBETTA MONICA 
VIA VALBASCA , 9 22100 COMO 

Telefono 3474731194 

Fax 
E-mail moni.74ip@gmail.com     

Nazionalità ITALIANA 

Data di nascita 04/10/1974 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  DAL 02/01/1997 AL 01/01/2013  

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

ASST LARIANA 
DAL 02/01/2013 A TUTT’OGGI IN ASPETATTIVA SINDACALE O.S. NURSING UP ( 
DIRIGENTE NAZIONALE) 

• Tipo di azienda o settore AZIENDA OSPEDALIERA 
• Tipo di impiego TEMPO INDETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità INFERMIERA DI MEDICINA E AMBULATORIO DI CARDIOLOGIA 
SOSTITUAZIONE PER FERIE E/O MALATTIA COORDINATORE INFERMIERISTICO 
ATTIVITA’ TUTOR STUDENTI; ATTIVITA’ DI FORMAZIONE SUL CAMPO 
ESPERIENZA PLURIENNALE NELLA GESTIONE ATTIVITÀ AMBULATORIALE E 
ORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE NEL SERVIZIO 

• Date (da – a)  DAL 17/12/1996 al 30/12/1996 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

AZIENDA OSPEDALIERA S.GERARDO DI MONZA 

• Tipo di azienda o settore AZIENDA OSPEDALIERA 
• Tipo di impiego TEMPO INDETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità INFERMIERA DI MEDICINA 

• Date (da – a)  DAL 29/09/1995AL 14/12/1996 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

AZIENDA OSPEDALIERA S .ANNA  DI COMO – P.O. CANTU’ 

• Tipo di azienda o settore AZIENDA OSPEDALIERA 
• Tipo di impiego TEMPO DETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità INFERMIERA DI MEDICINA 

• Date (da – a)  DAL 01/07/1994 AL 25/09/1995 
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• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

CSLS DI COMO 

• Tipo di azienda o settore COOPERATIVA SOOCIALE LAVORO E SOLIDARIETA’  
• Tipo di impiego COLLABORATORE 

• Principali mansioni e responsabilità INFERMIERA   PRESSO ISTITUTO CA’ D’INDUSTRIA REBBIO (CO) 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a) DAL 2014 AL 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

UNINT UNIVERSITA’ ROMA 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio 

MASTER DI I LIVELLO IN INFERMIERISTICA FORENSE E GESTIONE DEL RISCHIO 
CLINICO 

• Qualifica conseguita DOTT.SSA LEGALE FORENSE 
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente) 
PUNTEGGIO: 110 E LODE 

• Date (da – a) DAL 2011 AL 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

UNIVERSITA’ TELEMATICA “LEONARDO DA VINC “   PESCARA 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio 

MASTER DI I LIVELLO IN DIRITTO SINDACALE EDEL LAVORO E CONTRATTUALE 

• Qualifica conseguita DOTT.SSA IN DIRITTO SINDCALE 
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente) 

• Date (da – a) DAL 2009 AL 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA” 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio 

GESTIONALI - ORGANIZZATIVE 

• Qualifica conseguita DOTT.SSA IN MANAGEMENT INFERMIERISTICO PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO 
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente) 
PUNTEGGIO: 109/110 

• Date (da – a) DAL 1994 AL 1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER L’IDUSTRIA E L’ARTIGIANATO “CESARE 
CORRENTI” MILANO 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio 

ODONTOTECNICA 

• Qualifica conseguita DIPLOMA DI MATURITA’ IN ODONTOTECNICO 
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente) 
PUNTEGGIO: 46/60 

• Date (da – a) DAL 1991 AL 1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

SCUOLA PER INFERMIERI PROFESSIONALI PRESSO S.ANNA DI COMO SEDE DI CANTU’ 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio 

SCIENZE INFERMIERISTICHE 

• Qualifica conseguita DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE 
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente) 
PUNTEGGIO: PROVA ORALE: 66/70 

PROVA SCRITTA: 68/70 
PROVA PRATICA: 68/70 
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• Date (da – a) DAL 2009 A TUTT’OGGI 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

OPI COMO 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio 

SCIENZE INFERMIERISTICHE 

• Qualifica conseguita CONSIGLIERA / RESPONSABILE DELLA  COMMISSIONE ESERCIZIO E COLLABORAZIONE 
PER LA COMMISSIONE FORMAZIONE 

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente) 

• Date (da – a) ANNO 2012 / 2013  /2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA” SEDE DI SARONNO 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio 

MANAGEMENT  INFERMIERISTICO 

• Qualifica conseguita ATTIVITA’ DI DOCENZA E TUTORAGGIO 
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente) 

PRIMA LINGUA ITALIANO 

ALTRE LINGUE 
INGLESE 

• Capacità di lettura MEDIO 
• Capacità di scrittura MEDIO 

• Capacità di espressione orale MEDIO 

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

SVILUPPATE CAPACITA’ DI INSTAURARE RELAZIONI INTERPESONALI MATURATE 
DURANTE L’ATTIVITA’ LAVORATIVA 

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc.

ESPERIENZA NEL COORDINAMENTO E NELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, 
ACQUISITA DURANTE LA COLLABORAZIONE E SOSTITUZIONE DEL COORDINATORE 
INFERMIERISTICO. 
COMPETENZE MANAGERIALI ACQUISITE DAL PERCORSO FORMATIVO UNIVERSITARIO 
CONCLUSO NEL 2011 
ATTIVITA’ DI TUTORAGGIO DEI NEO ASSUNTI E STUDENTI UNIVERSITARI ANNI 2007/ 
2008/ 2009 
ATTIVITA’ DI FORMAZIONE SUL CAMPO E DOCENTE FORMAZIONE SUL CAMPO 
27/09/2006, 15/11/2016 ASST LARIANA U.O. MEDICINA 
ATTIVITÀ DI TUTORATO MASTER I LIVELLO IN MANAGEMENT INFERMIERISTICO PER LE 
FUNZIONI DI COORDINAMENTO UNIVERSITÀ STUDI DI ROMA TOR VERGATA ANNI 
ACCADEMICI 2011/2012- 2012/2013- 2013-1014 
DOCENTE CORSO AUDIT CLINICO ANNOM 2012 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “ESSERE RESPONSABILI OGGI: 
RIFLESSIONI E IMPLICAZIONI NELL'AGIRE QUOTIDIANO" MILANO – 16 MAGGIO 2013 E IL 
15 NOVEMBRE 2013 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “IL RUOLO E LE RESPONSABILITÀ 
DEL PROFESSIONISTA SANITARIO” OPI SONDRIO 5 EDIZIONI 14/09/2013; 03/12/2013; 
13/03/2014; 19/ 09/2014; 08/11/2014 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO “IL PROCEDIMENTO DISCIPLINARE IN SANITA’” 
PRESSO OPI COMO 29/11/2014 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “ESSERE RESPONSABILI OGGI: 
RIFLESSIONI E IMPLICAZIONI NELL’AGIRE QUOTIDIANO” ASST VALCAMONICA 2 
EDIZIONI 29/09/2015; 26/10/2015 
ATTIVITA’ DIDATTICA PRESSO UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DELL’INSUBRIA (VA)- MASTER 
DI I LIVELLO IN SALA OPERATORIA   ANNO 2015 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO” ESSERE RESPONSABILI OGGI: 
RIFLESSIONI E IMPLICAZIONI NELL’AGIRE QUOTIDIANO” NOVOTEL MILANO 12/012/2016 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “IL RUOLO E LE RESPONSABILITA’ 
DEL PROFESSIONISTA SANITARIO” BOLZANO 20/01/2017 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “IL RUOLO E LE RESPONSABILITA’ 
DEL PROFESSIONISTA SANITARIO” ASST LODI 01/02/2017 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “ IL RUOLO E LE RESPONSABILITA’ 
DEL PROFESSIONISTA SANITARIO” PISA 06/05/2017 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “ IL RUOLO E LE RESPONSABILITA’ 
DEL PROFESSIONISTA SANITARIO” SIENA 25/10/2017 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “ IL RUOLO E LE RESPONSABILITA’ 
DEL PROFESSIONISTA SANITARIO” GROSSETO HOTEL GRANDUCA 26/10/2017 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “ IL RUOLO E LE RESPONSABILITA’ 
DEL PROFESSIONISTA SANITARIO” FIRENZE GRAND HOTEL BAGLIONI 27/10/2017 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “ IL RUOLO E LE RESPONSABILITA’ 
DEL PROFESSIONISTA SANITARIO” OPI COMO 24/11/2017 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “ IL RUOLO E LE RESPONSABILITA’ 
DEL PROFESSIONISTA SANITARIO” MILANO 15/12/2017 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “ IL RUOLO E LE RESPONSABILITA’ 
DEL PROFESSIONISTA SANITARIO” OPI SONDRIO 05/05/2018 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITÀ 2016- 
2018” MILANO 17 SETTEMBRE 2018 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “LA GESTIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 
NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: SAPER LEGGERE LA BUSTA PAGA” MILANO 9 
OTTOBRE 2018 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITÀ 2016- 
2018” - CESENA 16 OTTOBRE 2018 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITÀ 2016- 
2018” - MODENA 17 OTTOBRE 2018 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITÀ 2016- 
2018”. - FERRARA 23 OTTOBRE 2018 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITÀ 2016- 
2018”. - SIENA 25 OTTOBRE 2018 
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CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc.

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITÀ 2016- 
2018”. - GROSSETO 26 OTTOBRE 2018 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITÀ 2016- 
2018”. MILANO 6 NOVEMBRE 2018 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “IL RUOLO E LE RESPONSABILITÀ 
DEL PROFESSIONISTA SANITARIO” – TIRANO -  8 NOVEMBRE 2018 (OPI DI SONDRIO) 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITÀ 2016- 
2018” SAVONA.  - 14 NOVEMBRE 2018 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITÀ 2016- 
2018” VERONA.  - 27 NOVEMBRE 2018 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “DIRITTI E DOVERI DEL 
PROFESSIONISTA SANITARIO” – COMO, - 20 FEBBRAIO 2019 (OPI COMO) 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “LA GESTIONE DEL RAPPORTO DI 
LAVORO CON LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE” COMO, - 20 MARZO 2019 (OPI COMO) 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITÀ 2016- 
2018” OPI SONDRIO.  - 12 APRILE 2019 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “LA GESTIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 
NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: SAPER LEGGERE LA BUSTA PAGA” PISA 14 
MAGGIO 2019 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “LA GESTIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 
NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: SAPER LEGGERE LA BUSTA PAGA” FIRENZE 15 
MAGGIO 2019 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “LA GESTIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 
NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: SAPER LEGGERE LA BUSTA PAGA” SIENA 21 
MAGGIO 2019 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “LA GESTIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 
NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: SAPER LEGGERE LA BUSTA PAGA” GROSSETO 22 
MAGGIO 2019 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “DIRITTI E DOVERI DEL PROFESSIONISTA 
SANITARIO ALLA LUCE DEL NUOVO CCNL 2016-2018” - MESSINA 4 LUGLIO 2019 
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “DIRITTI E DOVERI DEL PROFESSIONISTA 
SANITARIO ALLA LUCE DEL NUOVO CCNL 2016-2018” - PALERMO 5 LUGLIO 2019 
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CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

OTTIME CAPACITA’ NELLA GESTIONE ED UTILIZZO DI APPARECCHIATURE 
ELETTROMEDICALI. 
UTILIZZO DEL COMPUTER E DEI SUOI PROGRAMMI OPERATIVI: PACCHETTO OFFICE  

CAPACITÀ E COMPETENZE
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

PREDISPOSIZIONE ALL’ORDINE E ALLA PRECISIONE; PUNTUALITA’ SUL LAVORO E 
DISPONIBILITA’ AD EVENTUALI STRAORDINARI E CAMBI TURNI. 
DISPONIBILITÀ ALLA PARTECIPAZIONE A CORSI DI AGGIORNAMENTO. 
DISPONIBILITÀ A LAVORI DI GRUPPO PER L’OTTIMIZZAZIONE DELL’ASSISTENZA 
INFERMIERISTICA. 
INTERESSE PER LA MUSICA LA LETTURA 
CORSI SERALI DI CUCINA E DI BALLO 
CORSI DI RICAMO 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente 

indicate.

RESPONSABILE AZIENDALE O.S. “NURSING UP”; DIRIGENTE NAZIONALE, RESPONSABILE 

PATENTE O PATENTI AUTO MUNITA CON PATENTE B 
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AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE

.

- IL DETERIORAMNETO COGNITICO NELL’ANZIANO: REALTA’ E PROSPPETTIVE 
ASSISTENZIALI 5-12-19 OTTOBRE 1994 

- ESPERIENZE ASSISTENZIALI A CONFRONTO 12/10/1994 
- COSTRUIAMO UN FUTURO DI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE 17/06/1994 
- TECNICHE DI PRIMO INTERVENTO NELLE EMERGENZE 23-29 MARZO E 12 

APRILE 1996 
- CURE PALLIATIVE DOMICILIARI  28/2/1996 2-6 MARZO 1996 
- FORMAZIONE DEL PERSONALE ALLA PREVENZIONE DELLA PATOLOGIOA 

ACUTA E CRONICA DEL RACHIDE NELLO SPOSTAMENTO DEI CARICHI, 
DURANTE L’ASSISTENZA DEI SOGGETTI NON AUTONOMI 13 – 17 MAGGIO 1997 

- L’INFERMIERE OLTRE IL MANSIONARIO11/05/1999 
- GESTIONE DEL MALATO CARDIOLOGICO 26/11- 10-17/12 1999 
- L’ASSISTENZA INFERMIERISTICA NELLA SOCIETA’ MULTICULTURALE 

12/05/2000 
- MANIPOLAZIONE DEGLI ANTIBLASTICI ED ASSISTENZA AL PAZIENTE 

SOTTOPOSTO A TERAPIA CITOSTATICA 21/09/2000 
- BLS D IRC 14/12/2000 
- CONVEGNO TEORICO- PRATICO DI ANDROLOGIA 19-20 APRILE 2002 
- PREVENZIONE E CURA DELLE LESIONI DA DECUBITO 16-28 MAGGIO 2002 
- USO OTTIMALE DELLE RISORSE: INFERMIERE E OTAA NELLA NUOVA ORGANIZZAZIONE 

DELL’ASSISTENZA 30/10/2002 
- LE EPATITI CRONICHE VIRALI 12/10/2002 
- GESTIONE DEL PAZIENTE CON INSUFFICIENZA CARDIACA 01/06/2003 
- RESPONSABILITÀ DEL PERSONALE INFERMIERISTICO NELL’APPLICAZIONE DEL D.LGS 

626/94: RISCHIO BIOLOGICO 5-26 MAGGIO 2003 
- CARDIONURSING ANMCO : CONGRESSO NAZIONALE 23-24-25 MAGGIO 2004 
- GLI INFERMIERI E GLI OPERATORI DI SUPPORTO DAL 13/05 AL 18/05 2004 
- METODI E STRUMENTI DELLA RICERCA INFERMIERISTICA 15/01/2004 
- ORGANIZZARE, COORDINARE E DIRIGERE: IL RUOLO DEL MANAGER INFERMIERE 

21/11/2005 
- LA RILEVAZIONE DEL CARICO DI LAVORO NELLE U.O. DI DEGENZA DAL 13/06/2005- 

31/12/2005 
- PROGRAMMA EDUCAZIONALE D’IMPLEMENTAZIONE DELLE LINEE GUIDA IN TEMA DI: 

POLMONITI COMUNITARIE, TROMBOEMBOLIA  POLMONARE, COMPLICANZ E ACUTE 
DEL DIABETE MELLITO, IPERTENSIONE ARTERIOSA DAL 4/10/2005 AL 22/12/2005 

- DEFINIZIONE DI PERCORSI DIAGNOSTICI TERAPEUTICI DI: SCOMPENSO CARDIACO, 
BPCO, VASCULOPATIE ACUTE CEREBRALI, TRATTAMENTO IPERTENSIVO ANNO 2006 

- GIORNATE MARIANESI DAL 28/10/2006 AL 25/11/2006 
- COMOBRAIN 2006 “ ICTUS CEREBRAL” 4/10/2006 
- DAL COLLEGIO ALL’ORDINE PROFESSIONALE, DALL’INFERMIERE POLIVALENTE AL 

RICONOSCIMENTO DELLE FUNZIONI SPECIALISTICHE. ASPETTI GIURIDICI E 
OPERATIVI 05/05/2006 

- LA PIANIFICAZIONE ASSISTENZIALE 06-07 NOVEMBRE 2006 
- FORMAZIONE DEL PERSONALE ALLA PREVENZIONE DELLA PATOLOGIOA 

ACUTA E CRONICA DEL RACHIDE NELLO SPOSTAMENTO DEI CARICHI, 
DURANTE L’ASSISTENZA DEI SOGGETTI NON AUTONOMI 08-09/06/2007 

- IL MONITORAGGIO ELETROCARDIOGRAFICO DEL PAZIENTE CRITICO 
15/11/2007 

- GESTIONE DEL PAZIENTE TRACHEOSTOMIZZATO IN AMBIENTE OSPEDALIERO 
E A DOMICILIO 13/11/2007 

- CORSO TECN’O’ 30/10/2007 
- LO SCOMPENSO CARDIACO: L’APPROCCIO MULTIDISCIPLINARE AL PAZIENTE 

SCOMPENSATO E LA GESTIONE INFERMIERISTICA  18/04/2008 
- AUTONOMIA PROFESSIONALE  E LEGISLAZIONE IN AMBITO ASSISTENZIALE: 

DELEGA E RESPONSABILITÀ  25/02/2008 
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AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE

.

- LA GESTIONE DEL RISCHIO BIOLOGICO: ASPETTI EPIDEMIOLOGICI ED 
ORGANIZZATIVI 17/04/2008 

- VALUTAZIONE E ASSISTENZA NUTRIZIONALE IN MEDICINA INTERNA 2008 
- BLS D IRC ERC 04/04/2008 
- LE CURE COMPLEMENTARI E L’ASSISTENZA INFERMIERISTICA NELLA 

GESTIONE DEI MALATI 2008 
- IL PROGETTO DELLA FNC PER LO SVILUPPO E LA VALORIZZAZIONE 

DELL’ASSISTENZA E DELLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA 8-9/06/2009 
- IL TOCCO E IL MASSAGGIO DALLA NASCITA ALLA MORTE 19/11/2009 
- LA DOCUMENTAZIONE SANITARIA: ASPETTI GIURIDICI DELLA PROFESSIONE 

INFERMIERISTICA 23/04/2009 
- LA CONTENZIONE NELL’ISTITUZIONE: ASPETTI CLINICI, QUESTIONI ETICHE, 

SVILUPPI POSSIBILI 23/01/2009 
- SICUREZZA DEI PAZIENTI NELLA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO 10/12/2010 
- LE INTERAZIONI DEI FARMACI ANTIDIABETICI DAL 4/10/2010 AL 31/12/2010 
- IL CODICE DEONTOLOGICO DELL’INFERMIERE 2009, UNA GUIDA PER 

FRONTEGGIARE LE SFIDE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DELL’ASSSITENZA 
INFERMIERISTICA 2/02/2010 

- IL MODELLO DELLE PRESTAZIONI INFERMIERISTICHE E LA SUA APPLICAZIONE- 
MODULO 2 22/09/2010 

- ESSERE E BENESSERE: LINEE GUIDA PER UNA CORRETTA IGIENE DEGLI 
ALIMENTI. ALIMENTAZIONE E STILI DI VITA DAL 08/10/2010 AL 11/10/2010 

- L’INFERMIERE E LA SICUREZZA NELLA SUA PROFESSIONE DAL 15/07/2010 AL 
28/12/2010 

- LA RESPONSABILITÀ CIVILE E PENALE DELLE PROFESSIONI SANITARIE 
25/10/2010 

- PEG, STOMIE, ELIMINAZIONE: ASPETTI CLINICO- ASSISTENZIALI E PEDAGOGICI 
17/03/2010 

- GLI STRUMENTI DI COMUNICAZIONE TRA GLIM OPERATORI SANITARI 
20/05/2011 

- IL CONSENSO INFORMATO E LA TUTELA DEI DATI PERSONALI 25/02/2011 
- IL SISTEMA BIBLIOTECARIO BIOMEDICO LOMBARDO SBBL: DALLA RICERCA 

BIBLIOGRAFICA AL FULL TEXT 18/04/2011 
- INTERROGARE MEDLINE ATTRAVERSO IL METACRAWLER DI SBBL 20/04/2011 
- LA DISFAGIA: DIAGNOSI, CURA , RIABILITAZIONE E ASSISTENZA 28/04/2011 
- LA COMUNICAZIONE QUALE STRUMENTO DI INTERAZIONE TRA OPERATOTE 

SANITARIO- AZIENDA- UTENTE 13/05/2011 
- LA NUTRIZIONE ARTIFICIALE 08/06/2011 
- LA DOCUMENTAZIONE INFERMIERISTICA: COSTRUIRE UN FORMAT PER 

DESCRIVERE LA QUALITÀ E LA SICUREZZA DELL’ASSISTENZA 14/10/2011 
- ASSISTENZA INFERMIERISTICA AL PAZIENTE DEMENTE  02/12/2011 
- L’AGGIORNAMENTO SISTEMATICO PROFESSIONALE NELLE DISCIPLINE 

INFERMIERISTICHE: RISORSE E TECNOLOGIE PER INFERMIERI CLINICI 22/11/2011 
- RCA- ROOT CAUSE ANALYSIS 06/12/2011 
- CONFERENZA NAZIONALE SULLA FORMAZIONE CONTINUA IN MEDICINA 15-16 

OTTOBRE 2012 
- ASSISTENZA AL PAZIENTE ANZIANO DIABETICO 14/12/2012 
- VALORIZZAZIONE DEL RUOLO DEL COORDINATORE NEL NUOVO PIANO SOCIO 

SANITARIO REGIONALE. IMPLICAZIONI E PROSPETTIVE FUTURE 5/10/2012 
- LA SICUREZZA DEI PAZIENTI E DEGLI OPERATORI 13/06/2012 
- L’AUDIT CLINICO 11/06/2012 
- PREVENZIONE E SICUREZZA ANTINCEDIO NEL NUOVO OSPEDALE SANT’ANNA ANNO 

2012 
- LA GESTIONE CLINICA DEI FARMACI: RUOLO, COMPETENZA E RESPONSABILITÀ 

DELL’INFERMIERE 09/03/2012 
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AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE

.

- IL COORDINAMENTO IN SANITÀ: GESTIONE DEL TEMPO E DEI FLUSSI INFORMATIVI 
28/09/2012 

- RETRAINING BLSD 18/07/2012 
- PSICHIATRIA OGGI: LA RISPOSTA DEI SERVIZI DEL DSM AGLI UTENTI AFFETTI DA 

DISAGIO PSICHICO 10/10/2012 
- PROFESSIONISTI NEL CUORE DEL FUTURO 22/23/24 MARZO 2012 
- LA GESTIONE CLINICA DEI FARMACI: RUOLO, COMPETENZA E RESPONSABILITÀ 

DELL’INFERMIERE 09/03/2012 
- IL DECRETO LEGISLATIVO N. 81/08- LA FORMAZIONE GENERALE DEI

LAVORATORI 2013 
- LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE INFERMIERISGTICHE: QUALI

ORIENTAMENTI, QUALI IMPLICAZIONI? 22/02/2013 
- LE COMPETENZE SPECIALISTIOCE IN SANITÀ: L’INFERMIERE DI FAMIGLIA E 

COMUNITÀ, UN CINFRONTO TRA ESPERIENZE IN EUROPA 24/10/2014 
- ENERGIA DELLA SANITÀ 12/05/2014 
- LA COMPLESSITÀ ASSISTENZIALE E L’INTENSITÀ DI CURA: NUOVI APPROCCI

ORGANIZZATIVI NELLA PRESA IN CARICO DELL’UTENTE 18/10/2014 
- CONVEGNO MEDICI EMODINAMICA – ELETTROFISIOLOGIA 28/11/2015 
- IL NUOVO MODELLO WELFARE: QUALI PRIORITÀ ASSISTENZIALI E 

TERRITORIALI? 5/11/2015 
- PNL IN SANITÀ 26/05/2015 
- LA COMUNICAZIONE INTERPROFESSIONALE E IL GRUPPO DI LAVORO

21/03/2015 
- RESPONSABILITÀ INFERMIERISTICA: UNA SENTENZ AEPOCALE 23/09/2016 
- PROFESSIONI SANITARIE E ASSICURAZIONI SULLA RESPONSABILITÀ: UNO

SGUARDO INDIPENDENTE 25/02/2016 
- OLTRE ANTIGONE E CREONTE 18/19/20 MARZO 2016 
- EVENTO CO.GE.A.P.S 29/01/2016 
- GESTIONE DELL’ORARIO DI LAVORO, STRAORDINARIO E BANCA ORE, NOVITÀ 

FERIE SOLIDALI, PAUSE, RIPOSI, LAVORO A TURNI E FESTIVO 27/05/2016 
- MASTER IN LINGUAGGIO DEL CORPO E MICROESPRESSIONI FACCIALI 

19/10/2016 
- I DIRITTI E GLI OBBLIGHI DEL PROFESSIONISTA SANITARIO: ORARIO DI 

LAVORO, ORDINI DI SERVIZIO, PRONTA DISPONIBILITÀ, COPERTURE DELLE 
ASSENZE IMPROVVISE. ASPETTI GIURIDICI E DEONTOLOGICI 30/01/2017 

- CODICE DEONTOLOGICO DELL’INFERMIERE 04/02/2017 
- LABIORATORIO RESIDENZIALE DI INFERMIERISTICA TEATRALE MODULO BASE 

DAL 30/03/2017 AL 02/04/2017 
- CORSO DI FPRMAZIONE PRIVACY 13/12/2017 
- LAVORARE CON INTELLIGENZA EMOTIVA 27/02/2018 
- NOI INFERMIERI CONGRESSO FNOPI 5-6-7 MARZO 2018 
- GLI AMBITI DISCIPLINARI NELL’ERA DEGLIM ORDINI DELLE PROFESSIONI 

INFERNMIERISTICHE 12/05/2018 
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MASTER BREVI
.

- PROGRAMMAZIONE NEUROLINGUISTICA ED ESPRESSIVITÀ GENERATIVA PER 
LA COMUNICAZIONE INFERMIERISTICA 24/10- 25/10 2015 

- MASTER PLATINUM “RUOLO INFERMIERISTICO. RESPONSABILITÀ 
MANAGEMENT, GOVERNO DI INTEGRAZIONE MUTLIPROFESSIONALE DA 
GENNAIO 2015 A GIUGNO 2015 

- LICENZA PRACTITIONER IN PNL ANNO 2014 CON CERTIFICAZIONE NLP 
SOCIETY (RICHARD BANDLER) 

-  
AUTORIZZO AL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI SECONDO QUANTO PREVISTO DAL 
REGOLAMENTO EUROPEO 679/2016. 

Avvalendomi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR n° 445 del 28/12/2000, consapevole delle 
pene stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dal codice penale e dalle Leggi 
speciali in materia, dichiaro che le informazioni contenute nel presente Curriculum Vitae corrispondono a 
verità. 

Data  02/01/2026 Firma_____________________ 
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Curriculum vitae 
D’Ambrosio Mauro 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome D’AMBROSIO M AU RO  

Indirizzo VIA GRAMSCI, 6 20032 -  CORMANO (MI) 

Telefono 

Cellulare 388-4646525 

E-mail sjdambro3@gmail.com – sjdambro@pec.it 

Nazionalità Italiana 

Data di nascita 18.02.1962 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Dal 1° settembre 1987 al 15 Novembre 1987, infermiere presso il servizio di 
Accettazione e Pronto Soccorso dell’Ospedale S. Giuseppe di Milano 

• Dal 16 Novembre 1987 a tutt’oggi, infermiere presso il servizio di Pronto Soccorso nel 
Dipartimento di Emergenza e Urgenza dell’Azienda Ospedaliera Fatebenefratelli e 
Oftalmico di Milano (oggi ASST FBF / SACCO). 
Da giugno 2018 in aspettativa sindacale. 

• Dal 1992 a tutt’oggi, assistente di tirocinio presso la Scuola per Infermieri/ Corso di 
Laurea in infermieristica della A.O. FBF 

Dal 2009 Attività di gestione Ambulatorio di primo soccorso in Regione Lombardia in 
convenzione con la stessa. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• 01 Agosto 1980 -  Diploma di Maturità Classica 

• 20 Luglio 1982 - Attestato di qualifica professionale in Programmatore Informatico 

• 04 Luglio 1987   - Diploma di Infermiere Professionale. 
• 28 Giugno 2012 - Master in Diritto Sindacale, del Lavoro e Contrattuale (60 CFU) 
• 16 Dicembre 2015 - Master universitario di primo livello in Infermieristica Forense e 

gestione del rischio clinico (60 CFU) 

• Qualifica conseguita
• 
• 
• 

Infermiere. 
Specialista in Infermieristica Legale e Forense 
Specialista in Diritto del lavoro e contrattuale 

mailto:sjdambro3@gmail.com
mailto:sjdambro@pec.it


FORMAZIONE CONTINUA 

PRINCIPALI CORSI DI 
AGGIORNAMENTO 

Il Triage infermieristico in Pronto Soccorso” organizzato dal G.F.T. di San Marino 
(gruppo formazione triage). 
Il dolore toracico in P.S. 
La cefalea in Pronto Soccorso. 
Nursing nella ventilazione artificiale. 
Emergenze in Pediatria. 
Lavorare in sicurezza. 
Corso di base per il personale infermieristico della sala gessi. 
Sperimentazioni cliniche ed elementi di statistica descrittiva (Attestato FAD). 
Conferenza nazionale per lo scompenso cardiaco (Attestato FAD). 
La prevenzione del rischio chimico. 
Corso di formazione per Dirigenti Sindacali Nursing Up. 

La gestione delle ferite chirurgiche in P.S. 
Il Triage Pediatrico (2009) 
L'individuazione dei bisogni di assistenza e la documentazione infermieristica. 
Corso di addestramento di operatore addetto alla prevenzione degli incendi. 
Corso propedeutico all'utilizzo del sistema informatico in P.S. 
Aggiornamento per Infermieri di DEU su S.A.R.S., Milano A.O. FB.F. 
Aneurisma dell'Aorta Addominale in rottura, Milano A.O. FBF. 
Corso BLS, Milano A.O. FBF. - 2012 

Corso su: Triage Infermieristico, Milano,  A.O. FB.F 

IL trauma cranico grave, protocolli di gestione. A.O. FBF. 
IL dolore toracico in Pronto Soccorso, Milano A.O. FBF. 
La prevenzione delle rachialgie Milano, A.O. FBF. 
L'Emergenza intra ed extra ospedaliera, Milano A . O .  FBF. 
Lavorare in sicurezza, Milano A.O. FBF. 
La prevenzione delle rachialgie- Milano A.O. FBF. 
Corso base per personale infermieristico della sala gessi, A.O. FBF Milano. 
La prevenzione del rischio biologico, A.O. FBF Milano. 
La prevenzione del rischio chimico, A.O. FBF Milano. 
Corso sul "Progetto CRS-SISS", A.O. FBF Milano. 

Il percorso dei pazienti con codici a bassa priorità in pronto soccorso. 
Milano - Palazzo Pirelli - Regione Lombardia. Ottobre 2012 

BLSD – A.O. FBF e Oftalmico Milano - edizione 2014 

BLSD – A.O. FBF e Oftalmico Milano - edizione 2016 

I diritti e gli obblighi del professionista sanitario – Luca Benci – Milano 30 gennaio 2017 

Attività di formazione sul campo 2016- 2017 (evento ECM) presso il Pronto Soccorso 
presidio FBF Milano. 
Gruppo di lavoro protocolli Triage 2017 (evento ECM) sessioni del 6 marzo, 19 aprile, 22 
maggio, 26 giugno,13 settembre, 25 ottobre, 20 Novembre,19 Dicembre. 



ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate.

Dal 2004 Dirigente Sindacale Nursing Up 

Competenze d’informatica in ambiente Windows. 
Conoscenze di base della lingua inglese 

Assistente di tirocinio per il corso di laurea per infermieri (dal 1992 a tutt’oggi) 

Docente Corso di aggiornamento dal titolo “La gestione delle ferite chirurgiche” 

Docente Corso di aggiornamento dal titolo “L’infermiere: sapere, saper essere, 
saper fare “ 

Docente Corso di aggiornamento dal titolo “Il Triage in Pronto Soccorso” 

Docente Corso di aggiornamento dal titolo “Il procedimento Disciplinare nel 
Comparto Sanità” – Como; due edizioni: 27 Novembre 2012 – 26 Novembre 2014 

Docente Corso di aggiornamento dal titolo “Essere responsabili oggi: riflessioni 
e implicazioni nell'agire quotidiano" Milano – Maggio 2013 

Docente Corso di aggiornamento dal titolo “Essere responsabili oggi: riflessioni 
e implicazioni nell'agire quotidiano" Mantova – 15 Novembre 2013 

Docente Corso di aggiornamento dal titolo “Il ruolo e le responsabilità del 
Professionista Sanitario” – Sondrio; edizioni 2013 e 2014 (IPASVI Sondrio) 
Docente Corso dal titolo “Essere responsabili oggi: riflessioni e implicazioni 
nell’agire quotidiano” - Esine (BS); due edizioni: 29 settembre - 26 ottobre 
2015Relatore Congresso Interventistica Cardiovascolare- Breaking News – Hotel 
Marriot- Milano 28 Novembre 2015- La responsabilità Professionale in area critica 

Attività didattica presso Università degli Studi dell’Insubria (VA) – Master di 1° 
livello in Sala Operatoria – anno 2015 

Docente Corso dal titolo “Essere responsabili oggi: riflessioni e implicazioni 
nell’agire quotidiano” - Milano Novotel Nord Ca Granda - 12 dicembre 2016 

Docente Corso di aggiornamento dal titolo “Il ruolo e le responsabilità del 
Professionista Sanitario” – Bolzano c/o KOLPINGHAUS – 20 gennaio 2017 

Docente Corso di aggiornamento dal titolo “Il ruolo e le responsabilità del 
Professionista Sanitario” – ASST LODI – 1° febbraio 2017 

Docente Corso di aggiornamento dal titolo “Il ruolo e le responsabilità del 
Professionista Sanitario” – Pisa, San Ranieri Hotel - 6 maggio 2017 

Docente Corso di aggiornamento dal titolo “Il ruolo e le responsabilità del 
Professionista Sanitario” – Siena, NH Hotel - 25 ottobre 2017 

Docente Corso di aggiornamento dal titolo “Il ruolo e le responsabilità del 
Professionista Sanitario” – Grosseto, Hotel Granduca - 26 ottobre 2017 

Docente Corso di aggiornamento dal titolo “Il ruolo e le responsabilità del 
Professionista Sanitario” – Firenze, Grand Hotel Baglioni - 27 ottobre 2017 

Docente Corso di aggiornamento dal titolo “Il ruolo e le responsabilità del 
Professionista Sanitario” – Como, - 24 novembre 2017 (IPASVI Como) 
Docente Corso di aggiornamento dal titolo “Il ruolo e le responsabilità del 
Professionista Sanitario” – Sede Regionale Nursing Up MI – 15 dicembre 2017 

Correlatore Tesi Università degli Studi di Milano - Laurea in infermieristica - 
Milano 4 Aprile 2018 

Docente Corso di aggiornamento: “Analisi del CCNL Comparto Sanità 2016- 
2018” Milano 17 Settembre 



Docente Corso di aggiornamento dal titolo “Il ruolo e le responsabilità del 
Professionista Sanitario” – Sondrio - 5 Maggio 2018 (OPI di Sondrio) 
Docente Corso di aggiornamento: “Analisi del CCNL Comparto Sanità 2016- 2018” 
Milano 17 Settembre 2018 
Docente Corso di aggiornamento: “La gestione del rapporto di lavoro nella 
pubblica amministrazione: saper leggere la busta paga” Milano 9 Ottobre 2018 
Docente Corso di aggiornamento: “Analisi del CCNL Comparto Sanità 2016- 2018” 
- Cesena 16 Ottobre 2018 

Docente Corso di aggiornamento: “Analisi del CCNL Comparto Sanità 2016- 2018” 
- Modena 17 Ottobre 2018 
Docente Corso di aggiornamento: “Analisi del CCNL Comparto Sanità 2016- 
2018”. - Ferrara 23 Ottobre 2018 

Docente Corso di aggiornamento: “Analisi del CCNL Comparto Sanità 2016- 
2018”. - Siena 25 Ottobre 2018 
Docente Corso di aggiornamento: “Analisi del CCNL Comparto Sanità 2016- 
2018”. - Grosseto 26 Ottobre 2018 
Docente Corso di aggiornamento: “Analisi del CCNL Comparto Sanità 2016- 2018”. 
Milano 6 Novembre 2018 

Docente Corso di aggiornamento dal titolo “Il ruolo e le responsabilità del 
Professionista Sanitario” – Tirano - 8 Novembre 2018 (OPI di Sondrio) 
Docente Corso di aggiornamento: “Analisi del CCNL Comparto Sanità 2016- 2018” 
Savona.  - 14 Novembre 2018 

Docente Corso di aggiornamento: “Analisi del CCNL Comparto Sanità 2016- 2018” 
Verona.  - 27 Novembre 2018 
Docente Corso di aggiornamento dal titolo “Diritti e Doveri del Professionista 
Sanitario” – Como, - 20 Febbraio 2019 (IPASVI Como) 
Docente Corso di aggiornamento dal titolo “La gestione del rapporto di lavoro con 

la pubblica amministrazione” Como, - 20 Marzo 2019 (IPASVI Como) 
Docente Corso di aggiornamento: “Analisi del CCNL Comparto Sanità 2016- 2018” 
OPI Sondrio.  - 12 Aprile 2019 
Docente Corso di aggiornamento: “La gestione del rapporto di lavoro nella 
pubblica amministrazione: saper leggere la busta paga” Pisa 14 Maggio 2019 
Docente Corso di aggiornamento: “La gestione del rapporto di lavoro nella 
pubblica amministrazione: saper leggere la busta paga” Firenze 15 Maggio 2019 
Docente Corso di aggiornamento: “La gestione del rapporto di lavoro nella 
pubblica amministrazione: saper leggere la busta paga” Siena 21 Maggio 2019 
Docente Corso di aggiornamento: “La gestione del rapporto di lavoro nella 
pubblica amministrazione: saper leggere la busta paga” Grosseto 22 Maggio 2019 
Docente Corso di aggiornamento: “Diritti e doveri del professionista sanitario alla 
luce del nuovo CCNL 2016-2018” - Messina 4 Luglio 2019 
Docente Corso di aggiornamento: “Diritti e doveri del professionista sanitario alla 
luce del nuovo CCNL 2016-2018” - Palermo 5 Luglio 2019 
Docente Corso di aggiornamento: “La gestione del rapporto di lavoro nella 
pubblica amministrazione: saper leggere la busta paga” Mantova 8 Novembre 2019 
Docente Corso di aggiornamento: “La gestione del rapporto di lavoro nella 
pubblica amministrazione: saper leggere la busta paga” Ancona 22 giugno 2021 



Docente Corso di aggiornamento: “La gestione del rapporto di lavoro nella 
pubblica amministrazione: saper leggere la busta paga” Belluno 15 Novembre 2021 
Docente Corso di aggiornamento: “La gestione del rapporto di lavoro nella 
pubblica amministrazione: saper leggere la busta paga” Como 20 Aprile 2022 

ULTERIORI INFORMAZIONI • Pubblicazioni su Rivista di interesse infermieristico “Nursing Up Magazine” 

AUTORIZZO AL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI SECONDO 
QUANTO PREVISTO DAL REGOLAMENTO EUROPEO 679/2016. 

Avvalendomi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR n° 445 del 
28/12/2000, consapevole delle pene stabilite per le false attestazioni e 
mendaci dichiarazioni previste dal Codice penale e dalle Leggi speciali in 
materia, dichiaro che le informazioni contenute nel presente Curriculum 
Vitae corrispondono a verità. 

Milano, 6 marzo 2022 

D’Ambrosio Mauro 

-------------------------------------------------------------- 




