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IN COLLABORAZIONE CON AGGIORNAMENTE 2.0 E.T.S. 

8° CONVEGNO NAZIONALE SOS DISLESSIA 
“Mouse o Matita: serve ancora imparare a leggere e a scrivere?” 

SALA CONGRESSI ZAN HOTEL via Boldini 11  
20-21 MARZO 2026 – BOLOGNA 

Responsabile Scientifico: Prof Giacomo Stella 

Obiettivo formativo: Percorsi Clinico-Diagnostici riabilitativi.Corso teorico-pratico 
finalizzato allo sviluppo continuo professionale 

Figure Sanitarie  Accreditate: Medico tutti Medicina e Chirurghia ( NPI- Pediatra-
Psichiatra-Neurologo- foniatra)  ; Psicologo – Logopedista -T.N.P.E.E. - Fisioterapista- 
Educatore – T.E.R.P.- Terapista Occupazionale – Ortottista-Infermiere.100 Partecipanti 

PROGRAMMA 

 
I° GIORNATA Venerdi 20 marzo 2026 ore 13,00-19,30 

• ore 13,00   Arrivo e registrazione partecipanti 
 

• 13,30 -13.45 Saluti e introduzione ai lavori 

  
• ore 13,45 Coscienza e funzioni mentali: oltre l’attività dei nostri neuroni 

                       Alessandro Rossi 
 

• ore 14,45 ADHD, non siamo più capaci di stare attenti? 

                        Stefania Millepiedi - 
                       Responsabile U.F. Neuropsichiatria Infantile – Versilia ATNO 
 

ore 15.45 Facciamo i conti con i numeri che mentono 

              Christina Bachmann - Psicologa Psicoterapeuta, CENTRO RISORSE Prato 
 

• ore 16.45 pausa 
 

• ore 17.00 La vita onlife: siamo sempre gli stessi? 

                        Giacomo Stella - Neuropsicologo, SOS DISLESSIA 
 

 ore 17.40 Lettura digitale vs lettura analogica 
                       Sergio Messina - Neuropsichiatra infantile, SOS DISLESSIA 
 

• ore 18.40 L’adolescenza è una malattia? 
                        Fabio Celi - Psicologo Psicoterapeuta 
 

• ore 19.00 Discussione – i relatori rispondono 
 

0re 19,30  Conclusione chiusura ei lavori 

                   
Sabato 21 ore 9.00 – 14.00 

• ore 8,30 Arrivo e Registrazione dei partecipanti 
 

• ore 9.00 La tecnologia accessibile 
                      Samanta Parise - Apple Professional Learning Specialist 
 

• ore 9.30 Oralità, scrittura, IA: serve ancora imparare a leggere e a scrivere? 

                      Daniele Barca - Dirigente Scolastico IC3, Modena 
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• ore 10.00  L’intelligenza artificiale per la personalizzazione degli 

apprendimenti. Book in Progress AI 
                        Salvatore Giuliano - Dirigente scolastico Istituto Majorana, Brindisi 
 

• ore 10.30 pausa  
 

• ore 11.00 AI Compagna di scuola. Perché insegnamento e apprendimento 
dovrebbero trasformarsi. 

                       Daniela Di Donato - Docente, formatrice, Tutor Unitus 
 

• ore 11.30 Apprendimento Intelligente: un mezzo, non il fine 

                       Claudia Liuzzi - Logopedista, Apple Teacher, SOS Dislessia 
 

• ore 12.00 L  ’algoritmo come farmaco: analisi delle potenzialità e dei limiti delle 
Digital therapeutics 

                        Antonio Leo - Neurologo Direttore sanitario Santa chiara 
 

• ore 12.30  - dibattito – i relatori rispondono 
 

• ore 13,30  - conclusione e compilazione questionario ecm 

      ore 14.00  Chiusura dei lavori 
 

totali ore formative 10   ore interattive 1 
 

ABSTRACT  
• Coscienza e funzioni mentali: oltre l ’attività dei nostri neuroni. A. Rossi 

La coscienza e le funzioni mentali rappresentano uno dei nodi più complessi e dibattuti nel 

dialogo tra neuroscienze, filosofia della mente e teoria dell’informazione. Tradizionalmente, le 

neuroscienze identificano i processi mentali con l’attività cerebrale e considerano la coscienza 

come emergente da interazioni neurali complesse nell’encefalo. 

• ADHD, non siamo più capaci di stare attenti? Stefania Millepiedi 

Negli ultimi decenni, il Disturbo da Deficit di Attenzione e Iperattività (ADHD) è emerso con 

crescente frequenza nel dibattito scientifico, educativo e mediatico, sollevando interrogativi sulla 

reale natura del disturbo e sul suo apparente aumento nella popolazione. L’ADHD è una condizione 

neuropsicologica caratterizzata da difficoltà di attenzione sostenuta, impulsività e, in alcuni casi, 

iperattività, con effetti significativi sul funzionamento scolastico, lavorativo e sociale. Tuttavia, 

l’ampliamento delle diagnosi ha alimentato il dubbio che tali difficoltà riflettano non solo una 

vulnerabilità individuale, ma anche profondi cambiamenti culturali e ambientali. 

Facciamo i conti con i numeri che mentono    Christina Bachmann -  

Nella società contemporanea i numeri occupano un ruolo centrale nel guidare decisioni politiche, 

economiche e sociali, presentandosi spesso come strumenti oggettivi e neutrali di descrizione della 

realtà. Tuttavia, dietro l’apparente precisione dei dati si celano processi di selezione, interpretazione 

e comunicazione che possono distorcere il significato delle informazioni numeriche. Percentuali, 

medie, grafici e indicatori statistici, se decontestualizzati o utilizzati in modo improprio, rischiano di 

“mentire” pur senza contenere errori formali. 

• La vita onlife: siamo sempre gli stessi?       Giacomo Stella – 

La diffusione pervasiva delle tecnologie digitali ha progressivamente dissolto il confine tra vita 

online e offline, dando origine a una dimensione ibrida definita “onlife”, in cui identità, relazioni e 

pratiche quotidiane si sviluppano in modo continuo tra reale e virtuale. In questo contesto, la 

domanda se siamo sempre gli stessi assume una rilevanza centrale per la riflessione filosofica, 

psicologica e sociale. I soggetti contemporanei costruiscono e negoziano la propria identità 

attraverso profili digitali, interazioni mediate e narrazioni di sé che possono amplificare, 

frammentare o trasformare aspetti della personalità.  

Lettura digitale vs lettura analogica             Sergio Messina –  
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La diffusione dei dispositivi digitali ha trasformato profondamente le modalità di accesso e fruizione 

dei testi, ponendo un confronto sempre più rilevante tra lettura digitale e lettura analogica. Questo 

contributo analizza le principali differenze tra le due pratiche, concentrandosi sugli aspetti cognitivi, 

ergonomici e culturali. La lettura digitale si caratterizza per rapidità, portabilità e possibilità di 

interazione ipertestuale, favorendo una consultazione veloce e multitasking, ma può incidere 

negativamente sulla concentrazione e sulla comprensione profonda. La lettura analogica, al 

contrario, offre un’esperienza più immersiva e lineare, spesso associata a una maggiore capacità 

di memorizzazione e a un minore affaticamento cognitivo. 

 L ’adolescenza è una malattia. Fabio Celi -  

L’adolescenza viene spesso descritta come una fase di crescita, ma può anche essere interpretata 

metaforicamente come una “malattia”: uno stato transitorio caratterizzato da instabilità, conflitti 

interiori e profonde trasformazioni. In questo periodo l’individuo sperimenta una frattura tra 

l’infanzia e l’età adulta, accompagnata da sintomi quali ribellione, insicurezza, oscillazioni emotive 

e ricerca ossessiva di identità. Come una malattia, l’adolescenza altera l’equilibrio precedente, 

genera disagio sia nel soggetto sia nell’ambiente circostante e richiede tempo per essere superata. 

La tecnologia accessibile.        Samanta Parise –  

La tecnologia accessibile rappresenta un elemento chiave per la costruzione di una società più 

inclusiva ed equa. Essa si riferisce all’insieme di strumenti, dispositivi e soluzioni digitali progettati 

per essere utilizzabili da tutte le persone, indipendentemente da disabilità fisiche, sensoriali, 

cognitive o da limitazioni socio-economiche. L’accessibilità tecnologica non riguarda solo 

l’adattamento di prodotti esistenti, ma implica un approccio progettuale orientato all’universal 

design, capace di ridurre le barriere e ampliare le opportunità di partecipazione sociale, educativa 

e lavorativa. In un mondo sempre più digitalizzato, garantire l’accesso alla tecnologia significa 

promuovere autonomia, inclusione e pari diritti, trasformando l’innovazione in uno strumento di 

progresso collettivo e non di esclusione. 

Oralità, scrittura, IA: serve ancora imparare a leggere e a scrivere?  D. Barca -  

 L’evoluzione dei mezzi di comunicazione, dall’oralità alla scrittura fino all’intelligenza artificiale, 

solleva interrogativi profondi sul ruolo della lettura e della scrittura nella società contemporanea. 

Se l’oralità ha rappresentato per secoli il principale strumento di trasmissione del sapere e la 

scrittura ne ha garantito la conservazione e la diffusione, l’IA introduce oggi nuove modalità di 

produzione, interpretazione e mediazione dei contenuti. In questo contesto, ci si chiede se imparare 

a leggere e a scrivere sia ancora una competenza essenziale. L’analisi mostra come tali abilità non 

perdano valore, ma si trasformino: la lettura resta fondamentale per sviluppare pensiero critico e 

comprensione profonda, mentre la scrittura continua a essere uno strumento centrale di 

espressione, organizzazione del pensiero e cittadinanza attiva. 

 L’intelligenza artificiale per la personalizzazione degli apprendimenti. Book in Progress 

AI. S. Giuliano 

L’intelligenza artificiale rappresenta una risorsa innovativa per la personalizzazione degli 

apprendimenti, offrendo nuove possibilità di adattare contenuti, tempi e modalità didattiche alle 

esigenze di ogni studente. Attraverso l’analisi dei dati e l’uso di sistemi intelligenti, l’IA consente di 

monitorare i progressi, individuare difficoltà specifiche e proporre percorsi di apprendimento 

flessibili e mirati. In questo scenario si colloca il progetto Book in Progress AI, che mira a integrare 

strumenti di intelligenza artificiale nella produzione di materiali didattici dinamici, aggiornabili e 

personalizzati. 

AI Compagna di scuola. Perché insegnamento e apprendimento dovrebbero trasformarsi. 

Daniela Di Donato -  

Si riflette sulla necessità di ripensare in modo profondo i processi educativi alla luce dei cambiamenti 

sociali, culturali e tecnologici contemporanei. La scuola non può più essere intesa come un luogo di 

semplice trasmissione di conoscenze, ma come uno spazio di relazione, co-costruzione del sapere 

e crescita condivisa. 

 Apprendimento Intelligente: un mezzo, non il fine. Claudia Liuzzi 

L’efficacia dell’apprendimento non risiede nella tecnologia in sé, ma nella qualità delle relazioni 

educative, delle metodologie didattiche e dei significati costruiti dagli studenti. L’Apprendimento 

Intelligente viene quindi interpretato come un mezzo per favorire personalizzazione, inclusione e 

sviluppo del pensiero critico, mantenendo al centro la dimensione umana, etica e formativa 



 

ASSOCIAZIONE 

CRESCERE 
PROGRAMMA EVENTO  

MOD. 7.5.8 

REV. 00   

del  29.12.2014 
Pag.  4 di 1 

 

       
PROVIDER 1812                                                                                                  

 
 

dell’educazione. In questa prospettiva, la scuola è chiamata a utilizzare l’innovazione in modo critico 

e responsabile, orientandola alla crescita integrale della persona. 

L  ’algoritmo come farmaco: analisi delle potenzialità e dei limiti delle Digital therapeutics. 

Antonio Leo -  

Le Digital Therapeutics mostrano potenzialità significative nella gestione di malattie croniche, 

disturbi comportamentali e condizioni legate allo stile di vita, con la promessa di personalizzare le 

cure, aumentare l’accesso terapeutico, ridurre i costi sanitari e coinvolgere attivamente il paziente 

nel percorso di cura. 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  STELLA GIACOMO 

Indirizzo  VIA CARDUCCI, 21 40033 – CASALECCHIO DI RENO (BO) 

Telefono  051-572846 

Fax   

E-mail  giacomo.stella @unimore.it 

 

Codice Fiscale  STL GCM 49S04 L840C 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  VICENZA, 04.11.1949 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  PROFESSORE ORDINARIO DI PSICOLOGIA CLINICA M-PSI/08 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Educazione e Scienze Umane 

Università di Modena e Reggio Emilia 

Via allegri, 9  42100 REGGIO EMILIA 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 PSICOLOGIA CLINICA, NEUROPSICOLOGIA DEI DISTURBI DEL LINGUAGGIO E 
DELL’APPRENDIMENTO  IN Età EVOLUTIVA 

• Qualifica conseguita  LAUREA in sociologia (TRENTO 1973), in psicologia (PADOVA 1977) 

 Specializzazione in Epistemologia genetica (GINEVRA 1985) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE, FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO PER ENTRAMBE 

• Capacità di scrittura  BUONO PER ENTRAMBE 

• Capacità di espressione orale  BUONO PER ENTRAMBE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

Francese acquisito durante soggiorno Università di Ginevra per specializzazione anni 1980-
1985 

INGLESE acquisito attraverso soggiorni di studio e di lavoro in Inghilterra e Stati Uniti 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 DIRETTORE DEL CENTRO INTERUNIVERSITARIO DI RICERCA SULLA DISLESSIA EVOLUTIVA 

( I,RI,D,E,) ISTITUITO FRA GLI ATENEI DI URBINO, MODENA E REGGIO EMILIA E UNIVERSITÀ DELL’INSUBRIA NEL 2005. 

 

DIRETTORE DEL MASTER IN NEUROPSICOLOGIA DEI DSA  ORGANIZZATO CONGIUNTAMENTE DALL’UNIVERSITÀ DEGLI 

STUDI DI URBINO, DALL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA E DALL’UNIVERSITÀ DELLA REPUBBLICA DI 

SAN MARINO. 

 

DIRETTORE DEL SERVIZIO CLINICO SOS DISLESSIA, RETE NAZIONALE  DI CENTRI ISTITUITA IN COLLABORAZIONE 

CON IL CENTRO INTERUNIVERSITARIO  I.RI.D.E. (ISTITUTO DI RICERCA DISLESSIA EVOLUTIVA) 

 

CON DIRETTORE DELLA RIVISTA  DISLESSIA (ERICKSON) 

 

MEMBRO DELLA COMMISSIONE TECNICA  DEL MINISTERO DELL’ISTRUZIONE PER L’ATTUAZIONE DELLA LEGGE 170  

 

DAL 2013 è formatore ECM per il provider GIUNTI OS con il QUALE HA REALIZZATO 25 eventi formativi rivolti a 
NPI, Psicologi, pedagogisti e logopedista. 

 

DIRETTORE SCIENTIFICO DELLA RETE DI CENTRI SOS DISLESSIA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
hinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 
30 giugno 2003, n.196 "Codice in materia di protezione dei dati personali" e 
del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 

CASALECCHIO DI RENO (BO)10/01/2025 
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