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Informazioni personali
Nome(i) / Cognome(i) ALESSANDRO SILI
Telefono(i)  Uff. 0620908186
Fax_Uff. 0620900179
E-mail alessandro.sili@ptvonline.it

ESPERIENZA POLICLINICO TOR VERGATA:

LAVORATIVA v" Dal 16 luglio 2023 ad oggi, Direttore dell'Area delle Professioni Sanitarie e Sociali — Policlinico Tor Vergata,
dal 24/03/03 a Roma:

tutt'oggi '

v' dal 15 marzo 2022 ad oggi, Direttore UOC Direzione Infermieristica — Policlinico Tor Vergata, Romaj;

v' dal 22 febbraio 2017 al 14 marzo 2022, Dirigente Professioni Sanitarie, presso UOC Direzione Infermieristica -
Policlinico Tor Vergata, Roma;

v" dal 04 gennaio 2012 al 21 febbraio 2017, referente UOC Direzione Infermieristica — Policlinico Tor Vergata,
Roma;

v' dal 25 marzo 2003 al 03 gennaio 2012, Collaboratore Professionale Sanitario Esperto— Infermiere, presso
Policlinico Tor Vergata;

dal/ 05//08/94 al UNIVERSITA DEGLI STUDI “LA SAPIENZA” DI ROMA AZIENDA POLICLINICO UMBERTO |
23/03/03

v Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, Dipartimento di Biotecnologie Cellulari ed Ematologia Sez.
Ematologia Trapianti Pediatrici.

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
26 settembre 2025 | Corso di Alta Formazione in Management Sanitario, abilitante I'accesso all’elenco Nazionale dei Direttori

Generali conseguito presso la Facolta di Ingegneria dell’'Universita Tor Vergata di Roma;

06 giugno 2025 Corso di Alta Formazione in Management Sanitario, per le funzioni di Direzione Sanitaria Aziendale e per
la Direzione di Struttura Complessa conseguito presso la Facolta di Ingegneria dell’Universita Tor Vergata di
Roma;

05 luglio 2010 Dottorato di Ricerca in Scienze Infermieristiche conseguito presso I'Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata”;

03 aprile 2006 Diploma di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche conseguito presso I'Universita degli
Studi di Roma “Tor Vergata”, con votazione 110 e lode

26 luglio 2000 Diploma di Dirigente e Docente di Scienze Infermieristiche conseguito presso la Scuola Diretta a Fini Speciali
della Facolta di Medicina e Chirurgia dell’'Universita degli Studi di L’Aquila, con votazione 70/70 e lode

27 maggio 1998 Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche conseguito presso la Facolta di Medicina e Chirurgia
dell'Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, con votazione 70/70

16 luglio 1996 Certificato di Abilitazione alle Funzioni Direttive conseguito presso la Scuola per II.PP. della Croce Rossa
Italiana, con votazione 70/70;

18 luglio 1995 Certificato di Specializzazione in Assistenza Pediatrica conseguito presso la Scuola per II.PP. della Croce
Rossa Italiana, con votazione 90/90;

luglio 1993 Attestato di Primo Soccorso conseguito presso la Scuola per Il.PP. della Croce Rossa Italiana;

05 luglio 1994 Diploma di Infermiere Professionale conseguito presso la Scuola per Il.PP. della Croce Rossa Italiana, con

votazione: prova scritta 70/70, prova orale 68/70, prova pratica 70/70;
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luglio1990 Diploma di maturita conseguito presso I'lstituto Commerciale “L. Einaudi” di Roma
PROGETTI DI 2012 Co-Investigator: PROGETTO DI RICERCA FINANZIATO dal Centro di Eccellenza per la Cultura e la Ricerca
RICERCA Infermieristica, dal titolo “Da studente infermiere a professionista della salute: uno studio longitudinale sul processo

dello stress e del burnout a partire dall'universita" - Universita Tor Vergata, Roma

2015 Collaborazione: PROGETTO DI RICERCA FINANZIATO, multicentrico nazionale, promosso
dall'Osservatorio Regionale Emilia Romagna, dal titolo “Nursing Sensitive Outcome”

2015 Collaborazione: PROGETTO DI RICERCA FINANZIATO, multicentrico nazionale, promosso dall’Universita
degli Studi di Genova, dal titolo “Registered Nurse forecasting in Europe”

2017 Responsabile scientifico del Protocollo di Studio “Contenere lo stress lavoro correlato attraverso la
promozione della salute organizzativa: ripercussioni sulle cure mancate, sulla qualita di vita e sulla sindrome
metabolica (Studio Pilota).” (N. 111/17 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV
Policlinico Tor Vergata

2017 Responsabile scientifico del Protocollo di Studio “Il coinvolgimento emotivo nel processo di cura: quali esiti
sugli infermieri e sulle cure erogate ai pazienti. Uno studio multicentrico nazionale nelle Unita Operative di
Oncoematologia”. (N. 51/17 del Registro delle Sperimentazioni). Promotore (no profit): Fondazione PTV Poaliclinico
Tor Vergata, Societa scientifiche GITMO e Fondazione GIMEMA

2018 Responsabile scientifico del Protocollo di Studio “L'integrita del patrimonio venoso durante il ricovero
ospedaliero: uno strumento per la sua preservazione”. (N. 198/18 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore
(no profit): Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata

2019 Responsabile scientifico del Protocollo di Studio “Valutazione degli esiti nella cura delle LDP croniche: studio
pilota per l'utilizzo ed implementazione di un nuovo protocollo assistenziale.” (N. 184/19 del Registro delle
Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata

2020 Responsabile scientifico del Protocollo di Studio “L’emergenza COVID-19 e la ripercussione sulla salute
lavorativa e extra lavorativa degli infermieri: Studio di coorte retrospettivo e prospettico” (N. 80/20 del Registro
delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata

2020 Sperimentatore presso il Policlinico Tor Vergata di Roma del Protocollo di Studio “Effetti del Coronavirus
Disease 2019 (COVID-19) sulla salute degli Infermieri italiani: ansia, stress, disturbi del sonno e autoefficacia”. (N.
81/20 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata -
Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

2020 Sperimentatore presso il Policlinico Tor vergata del Protocollo di Studio “Validazione psicometrica della Self-
Care of COVID-19 Scale (SCOVID), uno strumento per valutare i comportamenti di self-care per la prevenzione
della COVID-19.” (N. 157/20 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV Policlinico
Tor Vergata - Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

2020 Sperimentatore presso il Policlinico Tor Vergata di Roma del Protocollo di Studio “Gli episodi di violenza agli
Infermieri Italiani sul posto di lavoro: Studio osservazionale descrittivo analitico multicentrico.” (N. 217/20 del
Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Universita degli Studi di Genova

2021 Responsabile Scientifico del Protocollo di Studio “Il vissuto di malattia tra gli infermieri colpiti da COVID-19:
uno studio fenomenologico” (N.38/21 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV
Policlinico Tor Vergata

2021 Responsabile Scientifico presso il Policlinico Tor Vergata di Roma del Protocollo di Studio Multicentrico “La
leadership infermieristica nella pratica clinica: Efficacia e impatto sui  Nursing Sensitive Outcomes. Studio
Correlazionale Trasversale Multicentrico” (N. 143/21 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit):
Fondazione PTV Paliclinico Tor Vergata

2021 Sperimentatore presso il Paliclinico Tor vergata del Protocollo di Studio ReMOTIVATE-HF Study “Efficacia
del Colloquio Motivazionale effettuato per via remota sul miglioramento del sel-care nelle persone con scompenso
cardiaco” (N. 263/21 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore no profit: Fondazione PTV Policlinico Tor
Vergata; Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

2022 Sperimentatore PROGETTO DI RICERCA FINANZIATO “Educazione al self-care per via remota nei pazienti
con stomia” (N.119.22 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV Policlinico Tor
Vergata - Universita degli Studi di Roma Tor Vergata
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2023 Responsabile Scientifico PROGETTO DI RICERCA FINANZIATO “La leadership infermieristica nella pratica

clinica; Efficacia e impatto sui Nursing Sensitive Outcomes. Studio correlazionale trasversale multicentrico”

Promotore CECRI

ATTIVITA Dall’AA 203/2004 ad ogaqi
DIDATTICA Docente di Management ed Organizzazione sanitaria presso il Corso di Laurea Triennale, il Master in Management
e il Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche dell'Universita Tor Vergata di Roma, sia
nella sede centrale sia nelle altre sedi distaccate dello stesso Ateneo
PRODUZIONE 1. Sandroni, S., Fiorini, J., De Maria, M., Fabrizi, S., Marinelli, E., Mencherini, R., Agostinelli, V. & Sili, A.
SCIENTIFICA (accepted). Efficacy of Reactive Oxygen Species-Enriched Dressing (M-ROS) compared to Antimicrobical
Silver-Based Dressings in Chronic Colonised Wounds: A Randomized Clinical Trial. Advances in Skin &
Wound Care.

2. DellaBella, V., Moraca, E., Basso, R.R., Carosi, N., Imoletti, D., Palladino, L., Pulcini, F., Trebbi, E., Tognaccini,
L., Fiorini, J. & Sili, A. (accepted). Creating a healthy work environment by balancing work-family conflict
through ethical leadership: a structural equation modelling approach. Journal of Nursing Scholarship.

3. Cappelli, E., Zaghini, F., Sili, A., & Fiorini, J. (2025). The nursing organisational context and the surgical site
infections: A structural equational model. Nursing Open, 12, €70372.

4. Borgato, B., Della Bella, V., Vagliano, A., Fiorini, J., & Sili, A. (2025). Formazione, competenze e burnout degli
infermieri che assistono donne vittime di violenza di genere: uno studio descrittivo-correlazionale. L’Infermiere,
1, 14-21.

5. Primavera, E., Fiorini, J., Della Bella, V., Trebbi, E., Tognaccini, L., Zaghini, F., & Sili, A. (2025). Serenity
Room as a Healing Space for Nurses: A Mixed-Method Systematic Review. Journal of Holistic Nursing,
08980101251395787.

6. Franchi, V., Fiorini, J., De Luca, E., & Sili, A. (2025). Caring Contact in Nurse—Patient Relationship and Its
Impact on Healthcare Outcomes: A Mixed - Method Systematic Review. Scandinavian Journal of Caring
Sciences, 39(4), e70142.

7. Spagnoli, A., Pitrone, G. E., Giannettoni, A., Donzelli, C., Fiorini, J., Albisinni, S., & Sili, A. (2025). Educazione
terapeutica e qualita di vita dei pazienti affetti da carcinoma vescicale non muscolo-invasivo: uno studio quasi
sperimentale. L'Infermiere, 62(3).

8. Moraca, E., Zaghini, F., Fiorini, J., & Sili, A. (2025). Errors in Clinical Practice and Organizational Constraints:
The Role of Leadership in Improving Patients’ Safety. Safety, 11(2), 57.

9. Batino, M., Fiorini, J., Frigerio, S., Sili, A., & Zaghini, F. (2025). Overqualification and Underemployment:
ltalian Validation of the Scale of Perceived Overqualification (SPOQ - IT) in the Nursing Profession. Journal
of Nursing Management, 2025(1), 8165533.

10. Banno, B., Della Bella, V., Fiorini, J., lacovelli, V., Carilli, M., Bove, P., & Sili, A. (2025). Nursing Care
Organisational Model for Patients With Bladder Diseases: A Systematic Review. International Journal of
Urological Nursing, 19(2), €70019.

11. Fiorini, J., Marchetti, A., Infante, A., Piredda, M. & Sili, A. (2025) A Uniform for Narrating the Nurse in the
Wheel of Time: An Interpretative Phenomenological Study. Nursing Open, 12(3), e70166.

12. Franchi, V., Fiorini, J., Batino, M., & Sili, A. (2025). The Benefits of Caring Massage® for Patients and Nurses:
A Delphi Study. Nursing Reports, 15(2), 73.

13. Della Bella, V., Fiorini J. & Sili, A. (2025) Toward a Situation-Specific Theory of Nursing Organizational Well-
Being: An Early-Stage Development. Res Theory Nurs Pract,

14. Basso, R. R., Della Bella, V., Fiorini, J., & Sili, A. (2024). Exploring the Impact of Organizational Well-Being on
Intention to Leave the Nursing Profession: a Scoping Review. Infermieristica journal, 3(4), 239-250.
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Management inside Intensive Care Units:“What do nurses think about their head nurses?” A qualitative pilot
study. infermieristica journal, 3(4), 231-238.

Batino, M., Fiorini, J., Zaghini, F., Biagioli, V., Frigerio, S., & Sili, A. (2024). The Relationship Between Nursing
Work Environment and Breastfeeding Prevalence During Child Hospitalization: A Multicenter Study. In
Healthcare (Vol. 12, No. 24, p. 2574). MDPI.

Cappelli, E., Zaghini, F., Fiorini, J., & Sili, A. (2024). Healthcare-associated infections and nursing leadership:
A systematic review. Journal of Infection Prevention, 17571774241287467.

Della Bella V., Fiorini J., Zaghini F., Sili A. “The Influence of the Clinical Context on nursing organizational well-
being: A Cross-sectional study” (2024) Infermieristica journal 3(4). DOI: 10.36253/if-2908

Batino M., Fiorini J., Zaghini F., Moraca E., Frigerio S., & Sili A. (2024). Pediatric nursing-sensitive outcomes
in lower and medium complexity care units: A Delphi study. Journal of Pediatric Nursing.

Moraca E., Zaghini F., Fiorini J., & Sili A. (2024). Nursing leadership style and error management culture: a
scoping review. Leadership in Health Services, 37(4), 526-547.

Sili A. & Fiorini J. (2024). Gli Infermieri nei luoghi di cura. Il nuovo paradigma del benessere organizzativo.
Infermieristica Editore, ISBN: 8894735729. (book)

Cappelli, E., Fiorini, J., Zaghini, F., Canzan, F., & Sili, A. (2024). Head Nurse Leadership: Facilitators and
Barriers to Adherence to Infection Prevention and Control Programs—A Qualitative Study Protocol. Nursing
Reports, 14(3), 1849-1858.

Zaghini, F., Fiorini, J., Moons, P., & Sili, A. Cardiovascular nurses and organizational well-being: a systematic
review. European Journal of Cardiovascular Nursing, 2024; 23(3), 213-220.

Zaghini, F., Fiorini, J., Gioiello, G. & Sili, A. The organizational well-being of the Family and Community Nurses:
an observational study. L’Infermiere. 2024; 61(1): e24-e34.

Zaghini, F., Biagioli, V., Fiorini, J., Piredda, M., Moons, P., & Sili, A. Work-related stress, job satisfaction, and
quality of work life among cardiovascular nurses in Italy: Structural equation modeling. Applied Nursing
Research, 2023; 72, 151703.

Gioiello, G., Zaghini, F., Della Bella, V., Fiorini, J., & Sili, A. (2023). Measuring Nurses’ Organizational Well-
Being: A Systematic Review of Available Instruments. Evaluation & the Health Professions, 2023;
01632787231207018.

Ivziku D, Fiorini J, Sili A (2023). La leadership del coordinatore infermieristico. Edises edizioni srl, ISBN:
9788836231393 (monografia)

Sili A., Zaghini F., Monaco D., Dal Molin A., Mosca N., Piredda M. & Fiorini J. (2023). Specialized nurse-led
care of chronic wounds during hospitalization and post-discharge: a randomized controlled trial. Advances in
Skin and Wound Care.

Della Bella, V., Fiorini, J., Gioiello, G., Zaghini, F., & Sili, A. Towards a new conceptual model for nurses'
organizational well-being: An integrative review. Journal of Nursing Management, 2022; 30(7), 2833-2844.
Fiorini, J., Zaghini, F., Mannocci, A., & Sili, A. Nursing leadership in clinical practice, its efficacy and
repercussion on nursing-sensitive outcomes: A cross-sectional multicentre protocol study. Journal of Nursing
Management, 2022; 30(7), 3178-3188.

Bulfone G., lovino P., Mazzotta R., Sebastian M., Macale L., Sili A., ... & Alvaro R. Self-efficacy, burnout and
academic success in nursing students: A counterfactual mediation analysis. J Adv Nurs, 2022.

Piredda M., Fiorini J., Marchetti A., Mastroianni C., Albanesi B., Livigni L., Carrabs G., Zaghini F., De Marinis
M.G. & Sili A. The wounded healer: a phenomenological study on nurses who contracted COVID19. Frontiers
Public Health, 2022.

Sili A., De Maria M., Fiorini J., Zaghini F., & Barbarnelli C. Nurses’ Quality of Life Scale: Validation and
Psychometric Properties. Evaluation & the Health Professions, 2022, 01632787221075660.

Monaco D., Zaghini F., Fiorini J., Venturini G., lovino P., Vellone E., ... & Sili A. Effect of a wound healing
protocol on patients with stage Ill and IV pressure ulcers: a preliminary observational study. Journal of Wound
Care, 2022; 31(4):322-328.

Cappelli, E., Fiorini, J., Canzan, F., Livigni, L., Carnevale, A., & Sili, A. (2024). Healthcare Associated Infections
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Monaco D., lovino P., Lommi M., Marano G., Zaghini F., Vellone E., ... & Sili A. Outcomes of wound care
nurses’ practice in patients with pressure ulcers: An integrative review. J Clin Nurs, 2021; 30(3-4):372-384.
Bulfone G., Badolamenti S., Biagioli V., Maurici M., Macale L., Sili A., ... & Alvaro R. Development and
psychometric evaluation of the motivation for nursing student scale (MNSS): a cross sectional validation
study. International Journal of Nursing Education Scholarship, 2021; 18(1).

Bulfone G., De Maria M., Maurici M., Macale L., Sili A., Vellone E., & Alvaro R. Academic failure and its
predictors in Baccalaureate nursing students: A longitudinal study. J Clin Nurs, 2021; 30(13-14): 1953-1962.
Bulfone G., Badolamenti S., Biagioli V., Maurici M., Macale L. Sili A., Vellone E., Alvaro R. Psychometric
Evaluation of the Oldenburg Burnout Inventory for Nursing Students. Journal of Nursing Measurement, 2021;
30 (2): 1-16.

Bulfone G., Mazzotta R., Cocco M., Maurici M., Anastasia M., Macale L., Sili A., Vellone E., Alvaro R. Variables
Predicting Academic Success of Nursing Students: a Longitudinal Study in a Nursing Bachelor's Degree
Program. Ann Ig 2021 Nov 30: 1-14.

Fiorini J., Piredda M., Zaghini F., Venturini G., Colella S., Conti F., ... & Sili A. Vessel health and preservation:
Development and validation of a proactive instrument. Collegian, 2021; 28(5): 528-533.

Zaghini F., Fiorini J., Livigni L., Carrabs G., & Sili A. A mixed methods study of an organization's approach to
the COVID-19 health care crisis. Nurs Outlook, 2021; 69(5): 793-804.

Bulfone G., Badolamenti S., Biagioli V., Maurici M., Macale L., Sili A., ... & Alvaro R. Nursing students’
academic self-efficacy: A longitudinal analysis of academic self-efficacy changes and predictive variables over
time. J Adv Nurs, 2021; 77(5): 2353-2362.

Fiorini J., Venturini G., Colella S., Adamo M., Zaghini F., Moureau N., Conti F. & Sili A. An integrated system
for Peripherally Inserted Central Catheter tip confirmation in oncology and haematology patients. Prof Inferm,
2020; 73(3), 205-212.

Zaghini F., Biagioli V., Proietti M., Badolamenti S., Fiorini J. & Sili A. The role of occupational stress in the
association between emotional labor and burnout in nurses: A cross-sectional study. Appl Nurs Res, 2020;
151277.

Zaghini F., Vellone E., Maurici M., Sestili C., Mannocci A., Ercoli E., ... & Sili A.The influence of work context
and organizational well-being on psychophysical health of healthcare providers. La Medicina del Lavoro, 2020;
111(4): 306-320.

Zaghini F., Fiorini J., Piredda M., Fida R., & Sili A. The relationship between nurse managers' leadership style
and patients' perception of the quality of the care provided by nurses: Cross sectional survey. Int J Nurs
St, 2020; 101: 103446.

Oliva A, Zaghini F, Martelloni M, Fiorini J, Masci L, Pelei P, ... & Sili A Integrated Procurement Model: A new
approach to Tissue and Organ Procurement. Prof inferm, 2019; 72(4).

Latina R., Di Maglie V., Sili A., D’Angelo D., Marucci AR., Di Ettore B., Scozzo L. Valutazione del dolore nei
pazienti affetti da sindrome di Down: una revisione narrativa della letteratura. Prof Inf, 2019 2: 209-220.

Fiorini J., Venturini G., Conti F., Funaro E., Caruso R., Kangasniemi M., Sili A. Vessel Health and Preservation:
an integrative review. J Clin Nurs, 2018; 28:1039-1049.

Zorzoli E, Zaratti L, Lieto P, Coppeta L, Sili A, Magrini A, Franco E. Influenza prevention in health-care workers:
enhancement of the influenza vaccination campaign at Policlinico Tor Vergata in Rome (ltaly) during the
2017/2018 epidemic season. Ig Sanita Pubbl. 2018 Nov-Dec;74(6):589-600.

Badolamenti S, Biagioli V, Zaghini F, Caruso R, Sili A. Development and validation of Emotional Labour in
Nursing Scale in ltaly. Med Lav. 2018 Dec 20;109(6):444-458.

Ceciarini E, Zaghini F, Sili A. Organizational Health and Specialist Training: Correlational Survey on Critical
Area Nurses. Scenario, 2018; 35 (4): 34-38
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contesti di cura - Roma, 11 aprile 2024
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Batino M., Moraca E., Zaghini F., Frigerio S., Sili A. & Fiorini J. Nursing Sensitive Outcomes among pediatric
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18.Marinangeli S, Fida R, Sili A. L'alleanza terapeutica. XIll Congresso Nazionale SIMIT — Genova 27-29
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19.Di Lascio A, Mattioni G, Malavolta A, Di Biagio D, Rotondo G, Sili A. L'integrazione tra cardiologia
interventistica e imaging molecolare nella siondrome di Tako-Tsubo. Aspetti tecnici e tecnologici per il tecnico
sanitario di radiologia medica. Congresso Nazionale TSRM, Napoli 8-10 maggio 2014

20. Petrangeli F., Sili A., D'Agostino F., Petrangeli T., Cittadini N., Antonacci A., Alvaro R.. “The effects of clown
intervention on fatigue in children with cancer undergoing chemotherapy”. 4th Congress of the European
Academy of Paediatric Societies EAPS October 5-9 2012 Istambul, Turkey

21.Petrangeli F., D'Agostino F., Sili A., Petrangeli T., Alessandrini S., Alvaro R. “Fatigue in Children Before and
after Bone Marrow Transplantation: A Preliminary Data”. 4th Congress of the European Academy of Paediatric
Societies EAPS October 5-9 2012 Istambul, Turkey

22.Germini F., Scialo G., Sili A., Stievano A., Amato S., Alvaro R. “A checklist to intercept patients with high fall
risk: an university hospital experience” 25th International Conference dell'International Society for Quality in
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Sili A, Venturini G., Alvaro R. “Infermieri e Benessere Organizzativo: indagine conoscitiva in importanti realta
ospedaliere romane”. Congresso Internazionale “Le sfide emergenti dell'Infermieristica”. Trento 19-20 ottobre
2007

ALTRO

Maggiori corsi ECM frequentati in qualita di discente:

v' Le sfide del futuro nel management delle professioni infermieristiche e sanitarie nell'era post-covid. XXV

Congresso nazionale Societa Italiana per la Direzione e il Management delle Professioni Infermieristiche.
Santa margherita ligure 25-26/11/2021 ECM 9

Evidence-based Practice e outcome assistenziali: un imprescindibile legame per I'attivita di cura. OPI Roma,
20/10/2021 —-ECM 6

“La Sicurezza Dei Lavoratori E Delle Lavoratrici — Formazione Generale”, organizzato da Fondazione Ptv
Policlinico Tor Vergata e tenutosi online dal 12/04/2021 al 31/12/2021 - ECM 6

“Dalle Raccomandazioni Ministeriali Alle Procedure Aziendali”, organizzato da Fondazione Ptv Policlinico Tor
Vergata e tenutosi il 04/11/2021 - ECM 1

“‘L'Importanza Delle Vaccinazioni Di Richiamo Per La Salute Pubblica”, organizzato da Ecmclub Srl e tenutosi
on line dal 01/06/2020 al 30/05/2021 - ECM 50

“Salute Mentale Negli Adolescenti E Nei Giovani Adulti Durante E Dopo L'emergenza Sanitaria: Sfide E
Opportunita Per | Servizi®, organizzato da Ecmclub Srl e tenutosi on line dal 22/12/2020 al 21/12/2021 - ECM
234

“Congresso Nazionale Multidisciplinare - Innovazione in Aerosolterapia’, organizzato da Ecmclub Srl e
tenutosi online in data 22/09/2020 - ECM 10.5

“Il Percorso Formativo e Le Competenze Del Tutor Clinico Delle Professioni Sanitarie”, organizzato da
Fondazione Ptv Policlinico Tor Vergata e tenutosi in data 28/11/2018 - ECM 1

‘La Leadership Trasformazionale: La Dirigenza Sanitaria Nella Sfida Tra Umanita' E Tecnicismo Nella Sanita'
Che Cambia”, organizzato da Opi Roma e tenutosi dal 08/11/2018 al 10/11/2018 - ECM 8.4

“Fare La Differenza: Best Practice Nelle Cure Infermieristiche”, organizzato da Format Sas Di Telloli S. &Amp;
C. e tenutosi dal 24/03/2017 al 25/03/2017 - ECM 4

“Dirigere In Sanita' Quale Garanzia Per | Cittadini E | Professionisti Della Salute”, organizzato da Opi Roma e
tenutosi dal 22/10/2015 al 24/10/2015 - ECM 22.5

Altri corsi ECM frequentati in qualita di discente

v

“Le Scuole di Dottorato in Italia: stato dell'arte”, Conferenza Permanente delle Classi di Laurea delle
professioni Sanitarie. Meeting di primavera, Firenze 13 e 14 maggio 2011

“Quale organizzazione per quale assistenza: pratiche agite e pratiche possibili”, organizzato dal CESPI e
tenutosi a Torino il 13 dicembre 2010

‘I Metodi e gli strumenti per la gestione del rischio clinico”, organizzato dal PTV e tenutosi a Roma dal 18 al
20 novembre 2010;

‘La Gestione del personale infermieristico”, organizzato dall’lstituto Internazionale di Ricerca e tenutosi a
Roma dal 26 al 27 maggio 2010;

‘La misurazione e valutazione della performance nella P.A.” Ente Organizzatore ISSOS Servizi S.r.l. in data
12 e 13 novembre 2009;
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v' “Metodologia della ricerca e processi di revisione editoriale nella letteratura infermieristica” organizzato dalla
Federazione Nazionale dei Collegi IPASVI e tenutosi presso il Policlinico San Matteo di Pavia da ottobre del
2008 a marzo del 2009 per un totale di 80 ore;

v' “Dalla complessita assistenziale alla definizione del fabbisogno delle risorse umane”, organizzato dal CESPI
e tenutosi a Torino il 20 e 21 ottobre 2008

v" “Supervisione del ruolo e delle funzioni esercitate dai Coordinatori delle attivita cliniche del PTV”, organizzato
dal Policlinico Tor Vergata e svoltosi dal 01 al 03 settembre 2008;

v' “Costruire la civilta dell'amore. Integrazione tra formazione universitaria e servizio sanitario nei nuovi corsi di
laurea delle professioni sanitarie” febbraio 2008;

v" “Epidemiologia, pratica clinica ed uso della letteratura scientifica” febbraio 2008: Istituto Superiore di Sanita
(Roma)

v" “La ricerca ed il management” Congresso Nazionale CID febbraio 2008

v' “La Responsabilita disciplinare” organizzato e tenutosi al Policlinico Tor Vergata nei giomni 14 e 15 giugno
2007;

v' “La Dirigenza Infermieristica: qualita e formazione” congresso nazionale CID, Orvieto 22-24 settembre 2007;

v" “Il risk manager nel sistema sanitario e assicurativo: gestione di un programma di risk management nelle
aziende sanitarie”, organizzato dall’'Universita di Tor Vergata per i giorni 19 e 20 settembre 2007;

v’ “L’assicurazione della responsabilita delle strutture sanitarie e della responsabilita personale dei medici e degli
infermieri”, organizzato dall’'Universita Tor Vergata nei giorni 27 e 28 ottobre 2007

v" “Ruolo della Dirigenza Infermieristica nel Nuovo Millennio” organizzato dal C.I.D. e tenutosi ad Orvieto nel
dicembre 2006;

v" Ruolo della Dirigenza Infermieristica nel Nuovo Millennio” organizzato dal C.I.D. e tenutosi ad Orvieto nel
dicembre 2005;

v" Ruolo della Dirigenza Infermieristica nel Nuovo Millennio” organizzato dal C.1.D. e tenutosi ad Orvieto dal 04
al 06 dicembre 2004;

v' Gestione delle ipoglicemie nel paziente diabetico” organizzato dal Policlinico “Tor Vergata” e tenutosi a Roma,
presso lo stesso Policlinico, il 21 ottobre 2004;

v' “Strategie di una professione in evoluzione” organizzato dal collegio IPASVI e tenutosi al Centro Lusan in
Roma il 19 giugno 2004;

v' “Le lesioni da pressione: I'esperienza del Policlinico Tor Vergata” tenutosi a Roma il 31 marzo 2004;

v" “Ruolo della Dirigenza Infermieristica nel Nuovo Millennio” organizzato dal C.1.D. e tenutosi ad Orvieto dal 04
al 06 dicembre 2003;

v’ “L’assistente sociale incontra gli Infermieri” organizzato dal Policlinico Tor Vergata e tenutosi il 18 novembre
2003;

v" “L'infermiere e le nuove prospettive professionali” organizzato dal collegio IPASVI e tenutosi a Monterotondo
(Rm) il 26 novembre 2003;

v “ll Comfort Ospedaliero” e “Prendersi cura delle persone e dellambiente” organizzato dal Policlinico Tor
Vergata e tenutosi nei giorni 04 e 07 luglio 2003;

v" “ll Management del paziente Coagulopatico” organizzato dall'Ospedale S. Giacomo di Roma e tenutosi il
giorno 21 giugno 2003;
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“‘Ruolo della Dirigenza infermieristica nel nuovo Millennio” organizzato dal C.I.D. e tenutosi ad Orvieto dal 05
al 07 dicembre 2002;

“Identita professionale ed autonomia: dalla formazione all'esercizio professionale” organizzato dal Collegio
IPASVI e tenutosi a Tivoli (Rm) il 05 ottobre 2002;

“Manipolazione e somministrazione di antiblastici” organizzato dall’Azienda Policlinico Umberto | di Roma e
tenutosi in data 07 e 08 dicembre 2001;

“Oltre la malattia: quello che i medici non dicono, ma che i pazienti vorrebbero sapere” organizzato
dall’Accademia Nazionale di Medicina e tenutosi a Roma il 03 aprile 2001;

“Igiene degli Alimenti” organizzato dall’Azienda Policlinico Umberto | di Roma e tenutosi il 25 settembre 2000;

‘L’Alleanza tra Infermiere e Medico in onco-ematologia pediatrica: modello e ipotesi di lavoro” organizzato dal
Policlinico di Padova e tenutosi ad Abano Terme il 21 e 22 settembre 2000;

‘Lo sviluppo della Ricerca Infermieristica in Italia” organizzato dalla Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’'Universita degli Studi di L’Aquila e tenutosi a L'Aquila il 28 luglio 2000;

“XXV Congresso Nazionale A.l.E.O.P.” organizzato dall’'Universita degli Studi di Pavia e tenutosi nei giorni 31
maggio, 01 e 02 giugno 1998;

“Il riordino della disciplina in materia sanitaria” organizzato dal Collegio IPASVI e tenutosi a Roma il 01 giugno
1994;

‘L'assistenza domiciliare: ruolo e funzioni dei diversi operatori” organizzato dal Collegio IPASVI e tenutosi a
Roma il 05 novembre 1993;

‘Riforma delle Professioni Sanitarie” organizzato dalla Regione Lazio e tenutosi a Roma il 10 febbraio 1993;

“Unita nella Pluralita” organizzato dalla CNAIOS e tenutosi a Roma il 01, 02 e 03 ottobre 1992.

Relatore a Congressi/Convegni (esperienze piu rilevanti):

v

Sili A. PNRR e gestione del rischio in sanita. Opportunita e prerogativa del nuovo scenario sanitario. Case
della Salute e Ospedali di Comunita per una migliore gestione della cronicita. Universita Tor Vergata, Roma
30/05/2022 (8 crediti ECM)

Fiorini J. & Sili A. Gli indicatori bibliometrici e la scelta della rivista. L’articolo Scientifico dalla struttura alla
pubblicazione. Ordine Professioni Infermieristiche di Roma. 06/12/2021 e 11/05/2022 (6 crediti ECM)

Sili A. & Zaghini F. L'impatto delle buone pratiche cliniche ed organizzative sugli outcomes assistenziali: un
trial clinico randomizzato. XXV Congresso nazionale Societa Italiana per la Direzione e il Management delle
Professioni Infermieristiche. Santa margherita ligure 25-26/11/2021

Fiorini J. & Sili A. Costruzione di uno strumento per la valutazione del rischio di esaurimento del patrimonio
venoso nei pazienti ospedalizzati. 1° Convegno Nazionale IANAC. Roma, 23 febbraio 2019

Sili A. Responsabilita professionale degli operatori esercenti la professione sanitaria. Policlinico universitario
Roma Tor Vergata, 05/12/2019 (5 Crediti ECM)

Sili A. Sviluppare la leadership clinica per una reale presa in carico dei pazienti complessi. Il management
delle competenze avanzate e specialistiche. Policlinico universitario Roma Tor Vergata, 08/11/2019 (5,6 Crediti
ECM)

Sili A. Governare il presente e progettare il domani: nuovi orizzonti per le professioni sanitarie e la dirigenza
infermieristica. CID Lazio Policlinico universitario Roma Tor Vergata, 06/06/2018 (6 Crediti ECM)
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Sili A. & Fiorini J. Prevenire le lesioni da pressione: cosa c'é da sapere e quali scale di prevenzione e
monitoraggio delle lesioni si utilizzano? Wound-Care. Azienda Ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo.
23/05/2017 — 05/06/2017. (Docente Corso ECM)

Sili A. Il fabbisogno di personale: metodi e approcci. CID Lazio, Roma 10 marzo 2017

Sili A. Sostenere e valorizzare le competenze infermieristiche si pud: I'esperienza del Policlinico Tor Vergata.
Noisiamopronti Frosinone 7 dicembre 2016

Sili A. La direzione delle professioni sanitarie e il rischio infettivo. Congresso ANIPIO, Le infezioni correlate
all'assistenza: un cambio di paradigma nella multidisciplinarieta del sistema sanitario attuale. Riva del Garda
6/8 ottobre 2016

Sili A. Il management dei processi assistenziali, quale opportunita di governo per gli infermieri dirigenti.
Congresso nazionale “la dirigenza clinica come strumento del governo clinico. Ospedale militare Celio,
18/06/16 Roma

Sili A., Farnese L. Orientamento culturale verso gli errori: uno studio in ambito infermieristico sull'influenza
delle culture dell'error management e dell’error aversion, sulla performance e gli errori assistenziali. 10° Forum
Risk Management in Sanita, Arezzo 24-27 novembre 2015

Sili A. La Cartella Infermieristica/Assistenziale. (Corso sulla Cartella Clinica) Policlinico Tor Vergata, Roma 9
e 11 novembre 2015

Sili A., Tartaglini D. La dirigenza infermieristica nella Regione Lazio. xxi® Congresso — Comitato Infermieri
Dirigenti - ROMA 22,23,24 ottobre 2015

Sili A. Promuovere I'appropriatezza delle cure attraverso la consulenza infermieristica: I'esperienza del PTV.
Giornate Romane di Management. Policlinico Tor Vergata 6-8 novembre 2014. Roma

Sili A. Costruzione e validazione degli strumenti di ricerca. In: la metodologia della ricerca scientifica in
riabilitazione. Universita Tor Vergata — Roma 16 e 17 maggio 2014

Sili A. Il Disimpegno Morale degli infermieri: studio longitudinale. CECRI Enpapi, Roma 06/05/14

Fida R., Sili A., Tramontano C., Pucello M. Nurse Moral Disengagement and unethical behaviors in the
workplace. ENDA Congress 2013 Nursing in the Stream of Excellence. Zurigo 30/10 — 2/11/2013

Molinari V., Trenta F., Colandrea G., Sili A., Venturini G., Conti F., Mauroni M. R. Consultant Nurse in Vessel
Health Clinical and Mental competency. 40th EBMT 2014 Congress, Milan, Italy 30 March - 2 April 2014;

Gattellaro R., Sili A., Venturini G., Vellone E., Alvaro R. Is the follow-up from transplant the predictive factor to
immunosuppression non-adherence? Poster presentation at the upcoming ITNS-SISQT congress to be held
in Florence, Italy from April 8 thru April 12, 2013

Sili A. Il Disimpegno Morale e i Comportamenti Controproduttivi degli infermieri: studio multicentrico
longitudinale. Workshop Centro di Eccellenza per la Cultura e la Ricerca Infermieristica, Roma 24 ottobre 2013

Sili A. Il benessere (salute) organizzativo nel nursing oncologico. Associazione Italiana Oncologia Medica,
Milano 11-13 ottobre 2013

Sili A., Fida R., Tramontano C. “Il disimpegno morale e i comportamenti controprodutivi degli infermieri: studio
multicentrico longitudinale”. Centro di Eccellenza per la Cultura e la ricerca Infermieristica. Istituto Superiore di
Sanita. Roma 23 ottobre 2012;

Sili A. “L'importanza del benessere nell'organizzazione” - Crisi economica ed innovazione nel sistema salute:
il contributo dell'infermiere per la salvaguardia del Servizio Sanitario Nazionale, SANIT Palazzo dei Congressi.
Roma 12 giugno 2012;
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Sili A. “La salute organizzativa degli infermieri - L'assistenza infermieristica in Umbria: una questione di salute”,
Collegio IPASVI dellUmbria Perugia 15/12/11

Sili A., Fida R., Vellone E., Alvaro R. “La salute organizzativa degli infermieri e lo stile di leadership dei
coordinatori: un modello di equazioni strutturali” 10° congresso 'ENDA - Roma 5-8 ottobre 2011

Sili A., Vellone E., Alvaro R. “La leadership nella pratica clinica”, 10° congresso 'ENDA - Roma 5-8 ottobre
2011

Sili A. “La Gestione del personale infermieristico”, Istituto Internazionale di Ricerca e tenutosi a Roma dal 26
al 27 maggio 2010;

Sili A. “Il coordinatore delle attivita cliniche: esperienza del PTV". CESPI, Torino il 13 dicembre 2010

Sili A. “La Gestione del personale infermieristico”. Istituto Internazionale di Ricerca, Milano 30 novembre e 01
dicembre 2010;

Venturini G., Vale S., Funaro E., Vellone E., Esposito G., Sili A., Prandi C., Alvaro R. Measuring quality of life
in patients affected by amyotrophic lateral sclerosis: an italian study. Trinity College — Dublin - 10th annual
interdisciplinary research conference. November 2009

Sili A. “L'infermiere di endoscopia: I'importanza dei percorsi professionalizzanti”. XIX Congresso Nazionale
ANOTE/ANIGEA, Assisi 29-31 Ottobre 2009

Scialo G., Sili A., Germini F., Stievano A., Alvaro R. “First Aid Emergency Calls: Italy Tests the Emotional
Content and Co-operation Score (ECCS) associated with Transactional Model’27° Congresso Nazionale
ANIARTI/3° Congresso EfCCNa. Firenze, 9-11 Ottobre 2008.

Sili A., Alvaro R. “ll Benessere Organizzativo: indagine conoscitiva tra la popolazione infermieristica”. lll
Conferenza Internazionale “L'impegno dell'infermiere nella sicurezza del malato: un’alleanza terapeutica’.
Roma aprile 2008

Sili A., Montanari M., Di Sisto P. “L’assistenza al bambino sottoposto a trapianto di midollo osseo: studio
retrospettivo della casistica clinica” allinterno del XXIX Congresso Nazionale A.LE.O.P. tenutosi a
Montesilvano (PE) nei giorni 27 e 28 maggio 2002

Sili A., Montanari M., Di Sisto P. ‘Il Catetere Venoso Centrale: vantaggi e limiti” all'interno del Congresso di
Ematologia tenutosi allOspedale S. Giacomo (Rm) il 25 novembre 2000;

Sili A., Montanari M., Di Sisto P., Testi A.M. “Mamma... papa vi presento un amico: il catetere venoso centrale
— analisi del vissuto di bambini leucemici portatori di C.V.C.” allinterno del VII corso di Aggiornamento per
Infermieri di Ematologia tenutosi a Roma il 09 novembre 2000

Responsabilita scientifica di corsi/convegni/congressi ECM

v

v

v

v

13/06/22, “La gestione del’emergenza intra-ospedaliere al Policlinico Tor Vergata” — Roma Policlinico Tor
Vergata - ECM 7.4

24/05/22, “La comunicazione accogliente con i familiari dei potenziali donatori” — Roma Policlinico Tor Vergata
-ECM 125

05/05/22, “Rinnovare i processi organizzativi: competenze e funzioni del middle management” — Roma
Policlinico Tor Vergata - ECM 30

29/03/22, “Mettere in scena il proprio vissuto: dalla gestualita alla cura del corpo” — Roma Policlinico Tor
Vergata— ECM 44.8
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05/05/21 , “Le competenze manageriali del coordinatore: vecchie e nuove sfide” — Roma Policlinico Tor
Vergata — ECM 20

08/11/19, “Sviluppare la leadership clinica per la reale presa in carico dei pazienti complessi: il management
delle competenze avanzate e specialistiche” - Roma - Ministero della Salute — ECM 5.6

08/10/19 , “Raccontarsi il vissuto e-motivo di noi operatori” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 28.4

21/05/19, “Integrazione della disciplina infermieristica tra didattica, ricerca e assistenza: esperienze a
confronto” — Roma Universita di Tor Vergata— ECM 5

02/04/19, “Menu emotivo: il secondo piatto & servito. Corso di approfondimento sulle emozioni” - Roma
Policlinico Tor Vergata — ECM 28.4

25/02/19, “La gestione dell’'emergenza intraospedaliera” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 8.7
26/11/18 , “La gestione dell'emergenza intraospedaliera” — Roma Policlinico Tor Vergata— ECM 7.1

04/07/18, “Approcci, logiche di operations menagement per le aziende sanitarie” — Roma Policlinico Tor
Vergata — ECM 50

06/06/18, “Governare il presente e progettare il domani: nuovi orizzonti per le Professioni Sanitarie e la
Dirigenza infermieristica” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 6

02/05/18, “Tutor di tirocinio: il percorso formativo - re- training — Step 2" — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM
6

20/04/18, “Medical english reading skills: lettura articoli scientifici - Step 2” — Roma Policlinico Tor Vergata —
ECM 29.9

07/04/18, “La filosofia del prendersi cura al Policlinico Tor Vergata: imparare dal passato per governare il
presente e progettare il domani” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 10

15/12/17, “Management del rischio infettivo” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 4

07/12/17, “Tutor di Tirocinio: il percorso formativo — Retraining — Step 2
ECM 6.6

- Roma Poaliclinico Tor Vergata -

31/03/17, “Tutor di tirocinio: il percorso formativo — Step 1” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 10
30/03/17, “Corso inglese avanzato: lettura articoli scientifici’ — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 45
21/03/17, “Il contatto e I'affettivita nelle cure infermieristiche” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 22.5

10/03/17, “La determinazione del fabbisogno del personale attraverso la valutazione della complessita
assistenziale: strumenti e metodi a confronto” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 6.3

24/02/17, “Il “caring” una risorsa per il prendersi cura” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 5.5

28/10/16, “Organizzazione ospedaliera per intensita di cura e di assistenza: quale ruolo per le Professioni
Sanitarie Riabilitative?” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 6

29/09/16  , “Infermieri e tecnici di radiologia: un’alleanza volta al miglioramento dei processi assistenziali
in diagnostica per immagini” — Roma Policlinico Tor Vergata ECM 7.8

22/09/16, “Inglese scientifico per i professionisti sanitari” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 40.6

27/05/16, “Posizioni dirigenziali e governo dei processi sanitari: realta o futuro per gli infermieri della regione
Lazio” - Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 6.5

20/05/16, “Cure infermieristiche complementari: il caring massage® per un approccio integrato al care” — Roma
Policlinico Tor Vergata — ECM 7
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09/10/15 , “Le infezioni correlate all'assistenza: strategie organizzative e aspetti clinici” — Roma Policlinico
Tor Vergata-ECM 6

29/04/15, “La responsabilita infermieristica: questioni critiche” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 7

15/04/15, “L’articolo 3 della Costituzione Italiana nel contesto sanitario” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM
4

10/12/14, “La degenza a gestione infermieristica ed il modello per intensita di cura: sistemi organizzativi
alternativi o complementari?” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 4

09/12/14, “Una esperienza di comunicazione transculturale nel Nursing: il manuale multilingue/pittografico” —
Roma Policlinico Tor Vergata— ECM 5

27/11/14, “Best practice nel cateterismo vescicale” - Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 6

06/11/14 , “Governare i processi di cura tra crisi economica e bisogni di salute della persona: esperienze
a confronto” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 12

16/05/14, “La metodologia della ricerca scientifica in riabilitazione” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 15

07/05/14, “Dimmi cosa vuoi e ti dird chi sono: il coordinatore infermieristico del Policlinico Tor Vergata - fra
ruolo atteso e ruolo percepito” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 32.5

15/04/14 , “Il tirocinio clinico e la formazione sul campo: il ruolo dei Coordinatori Infermieristici” — Roma
Policlinico Tor Vergata — ECM 5.1

20/03/14, “Creativita, Confidenza e Successo: il mantenimento delle abilita tutoriali” — Step 2 - Roma Policlinico
Tor Vergata - ECM 20.9

11/02/14, “Attuazione delle precauzioni di isolamento nei diversi contesti assistenziali” — Roma Paliclinico Tor
Vergata—- ECM 7,8

30M11/13 , “Approccio Terapeutico integrato al trattamento del dolore di tipo cervicale” — Roma Paliclinico
Tor Vergata - ECM 11

28/10/13, “Il progetto della consulenza infermieristica del Policlinico Tor Vergata” — Roma Policlinico Tor
Vergata— ECM 5

03/10/13, “La certificazione della Direzione Infermieristica e delle Professioni Sanitarie: Stato dell'arte” — Roma
Policlinico Tor Vergata - ECM 4

21/09/13, “Approccio terapeutico al trattamento integrato al trattamento della lombalgia cronica aspecifica” -
Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 11

25/06/13 , “La gestione del primo soccorso nel Paliclinico Tor Vergata” — Roma Policlinico Tor Vergata —
ECM5

11/06/13, “La ricerca infermieristica: Metodi e Strumenti” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 31.5
15/05/13, “Intorno alla lesione: riflessioni e prospettive” — Roma Universita Tor Vergata — ECM 9.7
13/05/13, “Mediare i conflitti: il conflict manager” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 16.3

09/05/13, “Il laboratorio dei 5 sensi: la ricerca del professionista attraverso 'uomo” — Roma Policlinico Tor
Vergata - ECM 43.8

09/05/13, “Toccare con la voce le parole” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 5.8
16/04/13, “Il contatto e I'affettivita nelle cure infermieristiche” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 7.5

22/03/13, “L'infermiere dei bambini: la promozione e l'implementazione delle cure atraumatiche in ambito
pediatrico” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 7.6
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18/03/13, “La certificazione della Direzione Infermieristica e delle professioni Sanitarie” — Roma Policlinico Tor
Vergata — ECM 4

15/03/13, “L'infermiere nell'agire quotidiano” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 8.7
28/02/13, “Il contatto e la mobilizzazione nelle cure infermieristiche” — Roma Policlinico Tor Vergata— ECM 7.5

07/02/13, “Creativita, Confidenza e Successo: le tre parole chiave per divenire una guida di tirocinio in ambito
assistenziale” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 20.6

09/11/12, “Creativita, Confidenza e Successo: le tre parole chiave per divenire una guida di tirocinio in ambito
assistenziale” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 21.3

02/10/12, “La ricerca infermieristica: metodi e strumenti” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 32.5
07/06/12, “Toccare con la voce le parole” - Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 5.8

10/05/12, “Il Contatto e la mobilizzazione nelle cure infermieristiche” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM
6.3

18/04/12, “Il Dolore della perdita: il commiato nelle diverse culture” - Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 8.1

>

Altro

v

v
v

Premi e Riconoscimenti

Dal 06 febbraio 2023 — 06 febbraio 2034, abilitato a Professore di prima fascia per il settore 06/M1 - IGIENE
GENERALE E APPLICATA, SCIENZE INFERMIERISTICHE E STATISTICA MEDICA - Scienze Infermieristiche
e Ostetriche

Dal 26 aprile 2021 — 25 aprile 2030, abilitato a Professore di seconda fascia per il settore 06/M1 - IGIENE
GENERALE E APPLICATA, SCIENZE INFERMIERISTICHE E STATISTICA MEDICA - Scienze Infermieristiche
e Ostetriche

Membro del Collegio Docenti della Scuola di Dottorato di Ricerca in Scienze Infermieristiche Universita Tor
Vergata di Roma,

Componente Comitato Controllo Infezioni Correlate all’Assistenza del Policlinico Tor Vergata,

Componente Commissione Formazione ECM, del Policlinico Tor Vergata istituita con DDG 578 del 24/10/2012
e rinnovata con DDG n. 665/2020

Componente Commissione HTA del Policlinico Tor Vergata istituita con DDG n 332/2022
Componente del Comitato Etico Indipendente del Policlinico Tor Vergata, rinnovato con DDG n. 303/2022

Componente della Task Force per il contrasto alla legionella del Policlinico Tor Vergata, istituita con DDG n.
215/22

Coordinatore Regionale Comitato Infermieri Dirigenti — Sezione Lazio dal 2015 al 2018

Consigliere Ordine delle Professioni Infermieristiche di Roma quadriennio 2024/2028

Fiorini J., Zaghini F. & Sili A. «La leadership del Middle Manager e il Benessere Infermieristico: L'Impatto sui
Nursing-Sensitive Outcomes» Convegno (R)evolution: il management infermieristico si racconta. Societa
taliana per la Direzione e il Management delle Professioni Infermieristiche Roma, 19/10/2024 Sesto
classificato Miglior Abstract.
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e Zaghini F., Fiorini J., & Sili A. «Lo Stress lavoro correlato e la soddisfazione lavorativa: chiavi per migliorare
la qualita di vita degli infermieri che lavorano in contesti cardiovascolari» Convegno (R)evolution: il
management infermieristico si racconta. Societa Italiana per la Direzione e il Management delle Professioni
Infermieristiche Roma, 19/10/2024 Secondo classificato Miglior Abstract.

o Della Bella V., Fiorini J. & Sili A. «Linfluenza del contesto clinico sul benessere organizzativo infermieristico:
uno studio cross-sectional» Convegno (R)evolution: il management infermieristico si racconta. Societa Italiana
per la Direzione e il Management delle Professioni Infermieristiche Roma, 19/10/2024 Terzo classificato
Miglior Abstract.

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel Curriculum Vitae ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE ex art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000

Dichiaro, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 nelle ipotesi di falsita in atti
dichiarazioni mendaci, che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita

Roma, 20/11/25
Alessandro Sili
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