
LA PRESA IN CARICO ASSISTENZIALE NEI M0DELLI ORGANIZZATIVI  
 
Il mutamento dei ruoli e la necessità di migliorare la qualità delle prestazioni 
erogate, nonostante una crescente cultura del personale infermieristico, mettono in 
risalto come il modello assistenziale è rimasto di tipo funzionale, non in linea con i 
nuovi processi di cura. 
Un processo assistenziale deve prevedere un sistema organizzativo di presa in carico 
del paziente, quindi assegnazione di pazienti e non di compiti al fine di rispondere a 
due principi strettamente interconnessi: il principio dell’assistenza personalizzata e 
quello di un’attività qualificata da parte dell’infermiere che mira alle esigenze della 
persona assistita. 
Le persone che vivono l’esperienza dell’ospedalizzazione hanno bisogno di trovare 

nel personale sanitario che li assiste disponibilità, affidabilità, competenza e 

soprattutto un approccio globale alla loro persona. È proprio su questi presupposti 

che si basa l’attività assistenziale e di cura e queste sue peculiarità vengono 

riconosciute giornalmente sia dai pazienti sia dagli stessi professionisti che vi 

operano. Molte sono le ragioni alla base di questo risultato, ma senz’altro una è 

anche da ricercare nel tipo di modello organizzativo assistenziale utilizzato.  

 

OBIETTIVI DEL CORSO 

 

• Erogare un’assistenza globale individualizzata per consentire la continuità del 
percorso clinico; 

• Pianificare interventi assistenziali centrati sull’identificazione dei bisogni del 
paziente; 

• Standardizzare e uniformare i comportamenti degli operatori durante le 
diverse prestazioni assistenziali; 

• Qualità delle cure nell’assistenza. 
 

 
METODO DIDATTITO 
 
Sono previste lezioni frontali con metodo attivo e gruppi di lavoro per la verifica 
dell’apprendimento al fine di poter implementare i modelli e i percorsi nelle proprie 
aziende. 
 
 
 
 
 



PARTECIPAZIONE 
 
Il corso è rivolto a tutte le Professioni Sanitarie delle Aziende pubbliche e case di 
cura private. 
 
IL CENTRO FORMAZIONE CISL FP LAZIO 
 
Il Centro per la formazione CISL FP Lazio è stato qualificato come Provider ECM n. 
4883 della Commissione ed autorizzato ad attestare i crediti formativi ai 
partecipanti all’evento. 
 

PARTECIPAZIONE 
 
Il Corso è rivolto a tutte le professioni sanitarie delle aziende sanitarie locali, 
delle aziende ospedaliere e delle case di cura private. 
 
CREDITI 
 
Per conseguire i crediti è obbligatorio frequentare il 100% delle ore di formazione. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PROGRAMMA DEL CORSO 
 
Ore 08.00: Registrazione dei partecipanti. 
 
Ore 08.45: Presentazione del corso. 
 
Ore 09.00: I modelli organizzativi e significato di presa in carico.  

         Dott. Orlandini Roberto 
 
Ore 9.45: Progettare un modello. 
                    Dott.ssa Colelli Emanuella, Dott.ssa Manganelli Elena 
 
Ore 10.30: Discussione e approfondimento con i relatori e i discenti. 
 
Ore 11.30: Coffee break 
 
Ore 11.45: I percorsi di continuità assistenziale: PDTA e case management. 
                    Dott. ssa Manganelli Elena, Dott.ssa Colelli Emanuella        
 
Ore 12.00: Feedback con il relatore ed approfondimenti. 
 
Ore 13.00: Pausa pranzo 
 
Ore 13.30: Lavori di gruppo: implementazione di modelli e percorsi. 

         Dott. Orlandini Roberto 
 
Ore 15.00: Esposizione e condivisione dei lavori. 
 
Ore 15:45: Somministrazione questionario di gradimento. 
 
Ore 16.00: Chiusura dei lavori. 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome Emanuella COLELLI 
Indirizzo Via R. Guruzian n. 9 Roma CAP 00173 
Telefono 331/1706690- 347/8162820 
Email PEC emanuella.colelli@pec.ipasvi.roma.it 
Email emanuella.colelli@gmail.com             
Nazionalità ITALIANA 
Data di nascita 28 Agosto 1962 
Luogo di nascita Volturino (FOGGIA) 
Sesso  Femminile 
Codice fiscale CLLMLL62M68M132X 
  
ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

                                      

Dal 1 luglio 2023 in quiescenza                                   

Date Dal 01 febbraio 2021 al 30 giugno 2023 Dirigente delle Professioni Sanitarie 
Infermieristiche presso Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Umberto 1 di Roma 
 
Dal 16 ottobre 2020 al 31 gennaio 2021 

Lavoro o posizione 
ricoperti 
 

Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche con contratto a tempo pieno e 
indeterminato presso la ASL Roma 2 
 
Dal 11/3/2020 al 19/5/2020 
Incarico di organizzazione per linee di processo trasversale per la pandemia CoVid-19 
con responsabilità di organizzazione delle risorse professionali di tutti gli operatori 
inseriti presso i Dipartimenti a struttura, reclutamento degli stessi dalle UUOO soggette 
a ridimensionamento e chiusura e conseguente proficua allocazione nelle UUUOO 
oggetto di potenziamento e nuove aperture. 
Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata Roma 
 
Dal 1 maggio 2016 al 15 ottobre 2020  
Posizione Organizzativa del Dipartimento di Medicina. 
Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata Roma 
 
Dal 01 febbraio 2015 al 30 aprile 2016  
CPSE presso la U.O.C. DAI (Direzione Assistenza Infermieristica). 
 Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata Roma 
 
Dal 24/04/2015 al 26 novembre 2015  
DAIORT (Direzione Assistenza Infermieristica Ostetrica Riabilitativa e Tecnica) 

mailto:emanuella.colelli@gmail.com
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Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata Roma. 
 
 
 
Dal 26 novembre 2012 al 25 novembre 2014 
 Posizione Organizzativa del Dipartimento per le Malattie dell’Apparato Cardio-
Circolatorio. Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata Roma 
 
 
Dal 17/11/2011 al 25/11/2012 
Lettera d’incarico di coordinamento del Direttore DAIORT, senza PO. 
 Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata Roma 
 
Dal 01 novembre 2009 al 31 ottobre 2011 Posizione Organizzativa del Dipartimento per 
le Malattie dell’Apparato Cardio-Circolatorio. 
Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata Roma  

 
Dal 1997 al 31 luglio 2014 CPSE Caposala del PS Cardiologico. 
Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata Roma 
 
Dal 2004 al 01 novembre 2010 CPSE del P.S. Cardiologico, Servizi di Cardiologia Presidi 
S. Giovanni e Britannico. Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata Roma 
 
Dal 01.09.2001 CPSE di ruolo (indennità fissa di Coordinamento art, 10 CCNL) presso i 
Servizi: 1998-2004 Servizio di Emodinamica e Cardiologia interventistica, P.S. 
Cardiologico, Diagnostica strumentale non invasiva. 
Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata Roma 
 
1997-98 Elettrostimolazione cardiaca, P.S. Cardiologico, Diagnostica strumentale non 
invasiva. Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata Roma 
 
Dal 10.06.1997 al 31.08.2001 Funzioni di Coordinamento in area Cardiologica. 
Presidio S. Giovanni. Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata Roma 
 
1992-1997 Servizio di Radiologia Presidio Addolorata 
USL RM IX di Roma 
 
1988-1992 Reparto di Ginecologia Presidio Addolorata 
USL RM IX di Roma 
 
1982-1988 Reparto di Geriatria Presidio Addolorata 
USL RM IX di Roma 
 
Infermiera Professionale di ruolo dal 12.06.1985 
 
Assunta in data 13.11.1982 con qualifica di Infermiera Professionale presso 
l’USL RM IX di Roma 
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ALBO PROFESSIONALE      Iscritta all’Ordine Provinciale Infermieri di Roma dal 29/09/1983 N. posizione 4921 

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

ASL Roma 2 Via M. Brighenti 23 Roma  
Dirigente delle Professioni sanitarie Infermieristiche 
 
 

Gruppi di lavoro per 
innovazioni e 
miglioramento in 
sanità 

Componente del gruppo di lavoro per le Linee d'indirizzo regionali su: "Unità di Degenza 
a Gestione Infermieristica - Modello organizzativo", Decreto del Commissario ad Acta 12 
novembre 2014, n. U00370 
 
Facilitatore per il Rischio Clinico nell’Area Medica Azienda Ospedaliera San Giovanni 
Addolorata di Roma dal 2017/2020 
 
Componente del gruppo di lavoro per il Risk management Azienda Ospedaliera San 
Giovanni Addolorata di Roma, gennaio 2015: 
  “Informativa per la Contenzione in Ospedale”, gennaio 2015 
Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata Roma 
 
Componente del gruppo di lavoro: "Prevenzione e Gestione Lesioni Da Pressione In Area 
Medica". Febbraio 2015 Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata Roma 
 
Componente del gruppo di lavoro: “Piano delle dimissioni: presa in carico e percorsi 
socio-assistenziali “ .26/06/018 
Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata Roma  
 
Coordinatore per la Formazione e Implementazione dell’assistenza modulare nelle 
degenze 2018/2019 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

Date   28 febbraio 2006 
Titolo della qualifica 

rilasciata 
Laurea Specialistica con lode in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche 

Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice 
dell'istruzione e 

formazione 

Università degli Studi “La Sapienza” – Roma 

PRINCIPALI 

TEMATICHE/COMPETENZE 

PROFESSIONALI POSSEDUTE 

In scienze infermieristiche, ostetriche, coordinamento di U.O.C. e aree Dipartimentali 
Docente di scienze infermieristica Settore Scientifico Disciplinare MED 45  

  
Date 31.03.2005 

Titolo della qualifica 
rilasciata 

Diploma Universitario con lode per Dirigente dell’Assistenza Infermieristica 

Principali 
tematiche/compete

nze professionali 
possedute 

Formazione specialistica di tipo manageriale 
Formazione specifica all’insegnamento 

Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice 

Università degli Studi “La Sapienza” Roma  
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dell'istruzione e 
formazione 

  
Date 15.07.1996 

Titolo della qualifica 
rilasciata 

Diploma di scuola media superiore in assistente per le comunità infantili 

Principali 
tematiche/compete

nze professionali 
possedute 

Biennio base comune  
Triennio specifico del settore inerente formazione mirata per le comunità infantili 
 

Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice 
dell'istruzione e 

formazione 

Istituto P. Gobetti – Roma 

  
Date 07.07.1987 

Titolo della qualifica 
rilasciata 

Abilitazione a funzioni direttive nell’assistenza infermieristica 
 

Principali 
tematiche/compete

nze professionali 
possedute 

Formazione specifica di tipo manageriale 

Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice 
dell'istruzione e 

formazione 

Scuola per infermieri Professionali “Suore della Misericordia” Ospedale S. Giovanni - 
Roma 

 

  
Date 04.07.1985 

Titolo della qualifica 
rilasciata 

Specializzazione in assistenza ausiliaria in anestesia e rianimazione 

Principali 
tematiche/compete

nze professionali 
possedute 

Formazione specifica nel settore 

Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice 
dell'istruzione e 

formazione 

Scuola per infermieri Professionali “Suore della Misericordia”  
Ospedale S. Giovanni -   Roma  

 

  
Date 09.07.1982 

Titolo della qualifica 
rilasciata 

Diploma di infermiera professionale 

Principali 
tematiche/compete

nze professionali 
possedute 

Corso base equipollente al corso di laurea triennale in Infermieristica 

Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice 

Scuola per infermieri Professionali “Suore della Misericordia”  
Ospedale S. Giovanni - Roma  
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dell'istruzione e 
formazione 

  
PUBBLICAZIONI  
 Silvestrini S, Colelli E, Leto A:: EWMA June 2019 – Poster - Clinical efficacy in the 

reduction of infections of the surgical site with the use of biodegradable membrane 
containing gentamicine-case report (Gothenburg – Sweden)  

 
 Silvestrini S, Danese M, Colelli E: AIUC Ottobre 2019  - Poster -  
OxygenWoundTherapydevice: flusso continuo di ossigeno puro umidificato per il 
trattamento di lesioni cutanee infette e inveterate nell’era dell’antibiotico-resistenza –
case report (Stazione Marittima – Napoli)  
 
Silvestrini S, Danese M, Colelli E: EWMA May 2018 – Poster - Ag + Technology and 
Hydrofiber Technology: an advanced dressing where the synergy and the combination 
of two powerful technologies are concentrated to manage the fundamental barriers to 
healing of the wounds affected by exudate, infection and biofilm - observational study ( 
Krakow –Poland)   
 
Silvestrini S, Colelli E, Leto A: EWMA May 2017 - Poster-Case Report : A Revolutionary 
Technology in the    treatment of difficult, no-healing wounds: the Nanotechnology 
Nanoflex™ a basis of PHEMA (poly-2-hydroxyethyl methacrylate), PHPMA (poly-2-
hydroxypropyl) and sodium deoxycholate - R.A.I. Congress – The Netherlands – 
Amsterdam   
 
 Silvestrini S, Danese M, Colelli E: AIUC  Ottobre 2017 – Poster – Le evidenze cliniche 
della sulfadiazina argentica 1%  crema tra teoria e pratica : prevenzione di 
colonizzazione di ferite, agente di contrasto del biofilm – studio osservazionale (Centro 
Congressi ‘Il Lingotto’ – Torino) 

 
 Silvestrini S, Colelli E, Leto A: AIUC Ottobre 2017 – Poster – Il ruolo fondamentale della 
NPWT nelle ferite no-healing : riduzione della carica batterica, rimozione di materiale 
infetto, stimolazione della proliferazione cellulare e dell’angiogenesi (Centro Congressi 
‘Il Lingotto’ – Torino)  
 
 Silvestrini S, Colelli E: AIUC Ottobre 2017  -Poster –La tecnologia rivoluzionaria nel 
trattamento delle ferite difficili no-healing: Nanotecnologia Nanoflex a basedi PHEMA e 
PHMPA  -Case Report (Centro Congressi ‘Il Lingotto’ – Torino)   
  
 Premio : Silvestrini S, Colelli E, Leto A: Attestato ‘Miglior Poster’ al Congresso Nazionale 
AIUC ottobre 2017 - Il Ruolo fondamentale della NPWT nelle ferite no-healing:riduzione 
della carica batterica, rimozione di materiale infetto, stimolazione dell’angiogenesi e 
della proliferazione cellulare. Case Report (Centro Congressi ‘Il Lingotto’ – Torino)  

 
Di Marco D, Diamanti M, Dettori L, Colelli E, Caffari G, Scaffidi G, Boccanelli A: 
Architettura di sistema per la teletrasmissione degli ecg in un’Azienda Ospedaliera. 
Poster Congresso Nazionale di Cardiologia ANMCO 2002. Italian Heart Journal vol. 3 
suppl 2: 189s, 2002 
 
Dettori L, Caffari G, Diamanti M, Valentino L, Zumello S, Colelli E, Scaffidi G, Boccanelli 
A: 
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Cardioversione elettrica con onda bifasica delle tachiaritmie ventricolari: protocollo 
infermieristico. Poster Congresso Nazionale di Cardiologia ANMCO 2001. Italian Heart 
Journal vol. 2 suppl 2: 176, 2001 
 
Di Marco D, Negri A, Padolecchia P, Panella D, Polegri A, Colelli E, Scaffidi G, Boccanelli 
A: Cardioversione elettrica d’urgenza con onda bifasica nelle tachiaritmie 
sopraventricolari: protocollo infermieristico. Poster Congresso Nazionale di 
Cardiologia ANMCO 2001. Italian Heart Journal vol. 2 suppl 2: 176, 2001 
 
Panella D, Colelli E, Di Marco D, Caffari G, Scaffidi G, Boccanelli A: 
I flussi informativi del Pronto Soccorso Cardiologico: data base per le prestazioni 
cliniche ed assistenziali. Comunicazione Congresso Nazionale di Cardiologia ANMCO 
2000. Italian Heart Journal vol.1 Suppl 1: 129, 2000 

 
DOCENZE UNIVERSITARIE Università di Tor Vergata (sede “Suore della Misericordia Scuola Infermieri”) 

Coordinatore del corso integrato “Scienze infermieristiche 5” 
Docente del corso: Infermieristica generale e Organizzazione Professionale 
(ore lezione n. 40) MED/45 A.A. 2023/2024 
 

 Università di Tor Vergata (sede “Suore della Misericordia Scuola Infermieri”) 
Master di I livello Management Infermieristico per le Funzioni di Coordinamento 
 
Corso integrato di “Qualità Responsabilità ed Etica in Sanità” MED/45 A. A. 2018/19 
Corso integrato di “Qualità Responsabilità ed Etica in Sanità” MED/45 A. A. 2017/18 
Corso integrato di “Qualità Responsabilità ed Etica in Sanità” MED/45 A. A. 2014/15 
Corso integrato di “Qualità Responsabilità ed Etica in Sanità” MED/45 A. A. 2011/12 
Corso integrato di “Qualità Responsabilità ed Etica in Sanità” MED/45 A. A. 2010/11 
Corso integrato di “Qualità Responsabilità ed Etica in Sanità” MED/45 A. A. 2009/10 
Corso integrato di “Qualità Responsabilità ed Etica in Sanità” MED/45 A. A. 2008/09 
 
Università Cattolica del Sacro Cuore “Suore della Misericordia Scuola Infermieri” 
 
Organizzazione professionale e valutazione qualità assistenza (ore di lezione n. 30) 
 MED/45 A.A. 2022/23 
Organizzazione professionale e valutazione qualità assistenza (ore di lezione n. 30) 
 MED/45 A.A. 2021/22 
Organizzazione professionale e valutazione qualità assistenza (ore di lezione n. 30) 
 MED/45 A.A. 2019/20 
Organizzazione professionale e valutazione qualità assistenza(ore di lezione n. 30) 
 MED/45 A.A. 2018/19 
Organizzazione professionale e valutazione qualità assistenza(ore di lezione n. 30) 
 MED/45 A.A. 2017/18 
Organizzazione professionale e valutazione qualità assistenza(ore di lezione n. 30) 
 MED/45 A.A. 2016/17 
Organizzazione professionale e valutazione qualità assistenza(ore di lezione n. 30) 
 MED/45 A.A. 2015/16 
Organizzazione professionale e valutazione qualità assistenza(ore di lezione n. 30) 
 MED/45 A.A. 2014/15 
Organizzazione professionale e valutazione qualità assistenza(ore di lezione n. 30) 
 MED/45 A.A. 2013/14 
Infermieristica preventiva e di comunità II MED/45 (ore di lezione n. 20) A. A. 2012/13 
Infermieristica preventiva e di comunità II MED/45 (ore di lezione n. 20) A. A. 2011/12 
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Infermieristica preventiva e di comunità II MED/45 (ore di lezione n. 20) A. A. 2010/11 
Infermieristica preventiva e di comunità II MED/45 (ore di lezione n. 20) A. A. 2009/10 
Infermieristica preventiva e di comunità II MED/45 (ore di lezione n. 20) A. A. 2008/09 
Infermieristica preventiva e di comunità II MED/45 (ore di lezione n. 20) A. A. 2007/08 
Infermieristica preventiva e di comunità II MED/45 (ore di lezione n. 20) A. A. 2006/07 
 
 
Università “La Sapienza”- Roma (sede Azienda Osp. San Giovanni Addolorata Scuola 
Infermieri) 
Insegnamento Metodologia Infermieristica MED 45 (ore di lezione 30) A.A. 2019/2020 
Insegnamento Metodologia Infermieristica MED 45 (ore di lezione 30) A.A. 2018/2019 
Insegnamento Metodologia Infermieristica MED 45 (ore di lezione 30) A.A. 2017/2018 
Insegnamento Metodologia Infermieristica MED 45 (ore di lezione 30) A.A. 2016/2017 
Insegnamento Metodologia Infermieristica MED 45 (ore di lezione 30) A.A. 2015/2016 
Insegnamento Metodologia Infermieristica MED 45 (ore di lezione 30) A.A. 2014/2015 
Insegnamento Metodologia Infermieristica MED 45 (ore di lezione 30) A.A. 2013/2014 
Insegnamento Metodologia Infermieristica MED 45 (ore di lezione 30) A.A. 2011/2012 
Insegnamento Metodologia Infermieristica MED 45 (ore di lezione 30) A.A. 2010/2011 
Coordinatore di Corso Integrato Metodologia della ricerca applicata alla professione 
infermieristica  
MED/45 (ore di lezione n. 24) A.A. 2009/2010 
Coordinatore di Corso Integrato Metodologia della ricerca applicata alla professione 
infermieristica  
MED/45 (ore di lezione n. 24) A.A. 2008/2009 
Storia dell’assistenza (ore di lezione n. 40) MED/45 A.A. 2007/08 
Storia dell’assistenza (ore di lezione n. 18) MED/45 A.A. 2006/07 

 
Relatore di circa 100 tesi sperimentali 
 

PROGETTI OBIETTIVI Dal 1 gennaio 2006 al 30 aprile 2008 
Responsabile infermieristico del progetto per la prevenzione cardiovascolare della 
cardiopatia ischemica nell’immediato post-ima, in collaborazione con il “centro per la 
lotta contro l’infarto” Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata. 
 
1989-90 

Campagna di prevenzione dei tumori dell’apparato genitale nelle donne resistenti 
nell’USL RM/4 

ATTIVITÀ DI RICERCA Dal 1 novembre 2007 al 31 dicembre 2009 Coordinatore dello studio multicentrico 
MACE (eventi cardiovascolari maggiori). 
 
Dall’1 gennaio 2003 al 30 settembre 2003 co-investigator dello studio in doppio cieco 
randomizzato su ezetimide/simvastatina nella terapia dell’ipercolesterolemia 
primitiva.  

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata 

Incarichi di relatore 32° Congresso Nazionale SIGOT Roma, 5 maggio 2018 
A.I.C.O. Competenze tecniche e non tecniche in Sala Operatoria nelle Urgenze 
Chirurgiche    Roma, 07/04/2017 
XII Congresso nazionale di Cardiologia dell’anziano 4/5 aprile 2014 
XI Congresso nazionale di Cardiologia dell’anziano 10/11 maggio 2013 
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Telemedicina: risparmio ed efficienza on line, Firenze, 04 giugno 2010 
Convegno Nazionale di Cardiologia ANMCO 2010 
Prevenzione e riabilitazione cardiovascolare: il ruolo dell’infermiere  Roma 
21/10/2010 
Minimaster: L’alto rischio cardiovascolare “Valutazione del rischio cardiovascolare 
globale”  
Firenze, 1 giugno 2008 
Convegno Nazionale di Cardiologia ANMCO 2008 
Poster: Il programma nursing 2007 dell’ANMCO-Lazio. Format su emergenze ed 
urgenze cardiologiche. Firenze, 5 giugno 2007  
Convegno Nazionale di Cardiologia ANMCO 2007 
Comunicazione: Customer satisfaction. Gli infermieri di area critica cardiologia nelle 
valutazioni dei pazienti con IMA. Firenze, 4 giugno 2007 
Convegno Nazionale di Cardiologia ANMCO 2007 
Minimaster: Il paziente asintomatico ad alto rischio cardiovascolare. Uso delle carte 
del rischio e simulazione di casi clinici. Firenze, 4 giugno 2007 
Convegno Nazionale di Cardiologia ANMCO 2007 
Minimaster: La prevenzione in pazienti ad alto rischio cardiovascolare: come 
implementare i risultati mediante tecniche di counseling e di comunicazione. Firenze, 
2 giugno 2006 
Convegno Nazionale di Cardiologia ANMCO 2006 
L’efficacia dell’intervento educazionale infermieristico sulla modifica del profilo 
lipidico è indipendente dalla terapia farmacologica in una popolazione ambulatoriale a 
rischio cardiovascolare. Firenze, 3 giugno 2005 
Convegno Nazionale di Cardiologia ANMCO 2005 
Defibrillazione precoce e Legge Monteleone: indagine tra gli Infermieri di un ospedale 
sul grado di conoscenza della Legge e del BLSD. Firenze, 2 giugno 2003 
Convegno Nazionale di Cardiologia ANMCO 2003 
Convegno Nazionale: Cardiologia per immagini Il raggiungimento degli obiettivi, 
ovvero lo spirito di squadra. Roma, 20-22 ottobre 1999 

 
Associazionismo CID (Comitato Infermieri Dirigenti) 

 Salute e Società onlus 
 

Incarichi di moderatore La Medicina interna ad indirizzo Immunologico, Roma24/25 maggio 2019 
Problemi emergenti in Aritmologia Roma, 29 settembre 2016 
Congresso Regionale FADOI LAZIO Roma 25 e 26 novembre 2011 
Congresso “ANMCO Lazio e AIAC Lazio Roma  28 e 29/04/2011 
Il follow-up infermieristico: un nuovo modello di assistenza e di ricerca Firenze, 2   

giugno 2006 
Convegno Nazionale di Cardiologia ANMCO 2006 
Seminario L’infermiere e la gestione della terapia anti-coagulante orale Firenze, 3 

giugno 2003 
Congresso Nazionale di Cardiologia ANMCO 2003 seminario: 
Simposio Ruolo infermieristico nella deospedalizzazione dello scompenso cardiaco  
Firenze,  21-23 maggio 2002 

Congresso Nazionale di Cardiologia ANMCO 2002 
 

Docenze per ECM «Nuovi modelli organizzativi: Intensità di cura e assistenza modulare» Roma, 24/28 
maggio 2018 – 18/20 giugno 2018 – 5/8 febbraio 2019  Az. Os. S. Giovanni Addolorata 

“Contenere la contenzione” Roma, 7/12/13/14/19 giugno 2017 - 4 luglio 2017 – 
15/19/26 settembre 2017- 20 dicembre 2017 Az. Os. S. Giovanni Addolorata 



 

9 
 

La personalizzazione delle cure nei modelli organizzativi Roma dicembre 2015/ 
17 giugno e 06  ottobre 2016 ECM 7 
“RIORGANIZZARE L’OSPEDALE”: il modello per intensità di cure e l’integrazione per il 

territorio Az. Osp. San Giovanni Addolorata Roma, 29 maggio 2015 
Docente e Responsabile Scientifico corsi ECM dipartimentali area cardiologica Azienda 
Ospedaliera San Giovanni Addolorata di Roma 
Apparecchiature elettromedicali d’urgenza: aggiornamenti nel Dipartime-to per 
malattie cardio-vascolari 28 ottobre 2014  Az.San Giovanni Addolrata di Roma  ECM 2            
Il Management intermedio: la figura del Coordinatore Azienda Ospedaliera San 
Giovanni - Addolorata 
Roma, giugno/settembre/ottobre 2010( 4 edizioni)    ECM 8 
Le lesioni da pressione: prevenzione e trattamento Roma set-nov. 2012    ECM 4 
La complessità del paziente affetto da patologia cardiovascolare: assistenza 
multidisciplinare  
(3 edizioni) Azienda Ospedaliera San Giovanni – Addolorata 2011   ECM 6  
Dal 2011 a oggi Docente corsi ECM Centro Formazione Permanente CISL FP 10 edizioni 
corsi per inserimento Operatore Socio Sanitario ECM 20 
Percorso clinico assistenziale del paziente cardiovascolare Azienda San Giovanni 
Addolorata di Roma 
(3 edizioni)     ECM 6 

  “Corso per Operatore Socio Sanitario” Azienda San Giovanni Addolorata di Roma 
anno 2009 
  “Corso per Operatore Socio Sanitario” Scuole Universitaria per Infermiere Suore della 

Misericordia” di       Roma anno 2009. 
Emergenze-Urgenze in ambulatorio polispecialistico Azienda Ospedaliera San Giovanni 
- Addolorata 
Roma, 24 giugno-21 ottobre 2006 
Teletrasmissione degli elettrocardiogrammi. Principali quadri elettrocardiografici di 
emergenza-urgenza  
Numero 20 edizioni Roma dal 13 maggio 2005 al 5 giugno 2006  
Competenze infermieristiche in Cardiologia Scuola Universitaria per infermiere “Suore 
della Misericordia” Roma, 26 giugno 2004 
Corso teorico pratico per una corretta interpretazione dei principali quadri ecg,  del 
dolore toracico e dell’emogasanalisi in medicina d’urgenza. Azienda Ospedaliera San 
Giovanni - Addolorata 
Roma, maggio-dicembre 2004 
La prevenzione cardiovascolare nella pratica clinica. Strumenti e modalità operative - 
ruolo degli operatori” ANMCO Roma 6/7 maggio 2004 
La prevenzione cardiovascolare nella pratica clinica. Strumenti e modalità operative - 
ruolo degli operatori” ANMCO Roma15/16 maggio 2003  
Primo Corso ECM di Elettrocardiografia 
Azienda Ospedaliera San Giovanni - Addolorata 
Roma, 7, 14, 21 e 28 ottobre e 4, 11 e 18 novembre 2002 
Primo corso di aggiornamento obbligatorio e permanente per Infermieri Professionali 
Azienda Ospedaliera San Giovanni - Addolorata 
Roma, 11-26 febbraio 2002 
Il ruolo dell’infermiere nella prevenzione della cardiopatia ischemica Learning Center 
ANMCO(Associazione Nazionale Medici Cardiologi Ospedalieri) Firenze, 04-05 ottobre 
2000  
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Aggiornamenti 
specialistici 

Corso di Risk Management nelle Organizzazioni Sanitarie (Roma 12/12/14 novembre 
2008) 
Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata Roma 
Corso avanzato di Elettrofisiologia ed Elettrostimolazione cardiaca per infermieri e 
tecnici di cardiologia, Roma, 4-5-6/12/2002 
Corso di Aggiornamento “ Il dolore toracico in P.S. e l’esperienza delle Chest Pain Unit 
(CPU)”  
Firenze, 02/10/2001  
Corso di Aggiornamento per Infermieri e Tecnici del Laboratorio di Emodinamica 

   Roma, 29-31/10/1998 

Corsi di 
perfezionamento 
con esami di verifica e 
valutazione finale 

Paediatric Basic Life Support and Defibrillation (BLSD Pediatrico) 
Az. Osp. San Giovanni Addolorata Roma, 07/10/2015 ECM 8.5 
 
Corso di formazione teorico pratica blended on-line: Metodologia della ricerca 
infermieristica I edizione. 
Roma 20 marzo, 15 aprile, 13 maggio, 10 giugno, 09 settembre e 25 novembre 2013. 
ECM 50  
 
Corso per “Auditor di Sistema di gestione qualità nel settore sanitario” qualificato 
CEPAS n. di registrazione 20, tenuto da CERMET Roma 24, 25, 26, 27 e 28 giugno 2013. 
 
IRC Esecutore BLSD “rianimazione cardiopolmonare di base e defibrillazione precoce” 
Roma 28 novembre 2012 ECM 8 
 
IRC Esecutore BLSD “rianimazione cardiopolmonare di base e defibrillazione precoce” 
Roma 19 giugno 2010  
 
ARES Primo soccorso e BLSD esecutore 
Roma, 10 dicembre 2007 
 
Corso base d’informatica - SAIT Elettronica s.r.l. Roma (Roma, 15.11.2000) 
Utilizzo e configurazione di Windows 98, Excel, Word, Access, Explorer 
Outlook Express, Navigazione in Internet e Gestione di posta elettronica 
 
Corso di Formazione Manageriale per Operatori Professionali di Assistenza 
Infermieristica SDA Bocconi Settembre - dicembre 1999 Attestato rilasciato il 
24.10.2000 
 
Corso di Valorizzazione delle Risorse Umane per il Giubileo del 2000: 
Durata complessiva 130 ore (dal 10.05.1999 al 01.10.1999) 
 
Programma del corso: perfezionamento lingua inglese accoglienza-orientamento al 
servizio. 
Attestato rilasciato il 30 marzo 2000 
 
Corso teorico pratico “Roma Urgenza 
 
PHTLS (Pre-hospital trauma life support) Roma, 06.06.1998 
 
ALS (Advanced life support) Roma, 30-31.05.1998  
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BLS (Basic Life Support) Roma, 04.06.1998 
 
EMT (Emergenza Medica nel Territorio) Marzo – Maggio 1998: 

 
ECM Formazione in materia di Preposti Az. Osp. San Giovanni Addolorata Roma, 16 

novembre 2015  
ECM 12 
La movimentazione manuale dei carichi in ambiente ospedaliero Az. Osp. San Giovanni 
Addolorata Roma, 20 novembre 2014 ECM 10  
Congresso nazionale di cardiologia riabilitativa  20/10/2012 ECM 1  
Il Risk management nelle organizzazioni sanitarie Az. Osp. San Giovanni Addolorata 
Roma, 8/9/10 ottobre 2008 ECM 15 

 
Convegni – Congressi 
– Seminari 
 

Fiaso “Il Servizio di Emergenza territoriale 118: attività, modelli organizzativi e 
prospettive” 27 giugno 2019 
FIASO “Politiche del personale e modelli organizzativi, Roma 12 luglio 2018 
Federsanità “Il CCNL del comparto sanità” Roma, 2 luglio 2018 
Minori stranieri e diritto alla salute  Roma, 19 giugno 2018 
CID Lazio ”Governare il presente e progettare il domani…”” Roma, 6 giugno 2018 
Primo Congresso Nazionale FNOPI Roma 5/6 marzo 2018 
La ricerca delle evidenze scientifiche nell’infermieristica attraverso l’utilizzo delle 
banche dati online Roma, 23/11 2017 ECM 6 
XIV Congresso Nazionale AIUC “Vulnologia 2.0” torino 04-07 Ottobre 2017 
Sicurezza delle cure e responsabilità professionale Roma 13 giugno 2017 
Nursing sensitive outcome: Studio multicentrico nazionale presentazione dei risultati 
 Roma 12 aprile 2017 
Continuità assistenziale Ospedale territorio: prospettive e ipotesi di intervento Roma, 
29/12/2016 ECM 10 
Sviluppo e utilizzo di un sistema informativo infermieristico Roma, 08/11/2016 ECM 
10 
“La responsabilità nella gestione delle risorse: principi e strumenti operativi per la 
governabilità dell’Azienda” Roma 14/27 ottobre 2016 
Posizioni dirigenziali e governo dei processi sanitari: realtà o futuro per gli infermieri 
della regione Lazio 
Roma, 12/07/2016     ECM 6,5 
La Dirigenza infermieristica come strumento di governo clinico: miglioramento 
continuo e cultura della qualità Roma, 13 giugno 2016 
Il benessere organizzativo come sfida di cambiamento Roma, 13/04/2016 ECM 10 
Il management del paziente anziano sul territorio 
Società Italiana di Geriatria Ospedale Territorio Roma, 7 novembre 2015 
Convegno: Paziente sicuro in ospedale. 
Innovare la cultura manageriale per innovare l’organizzazione: quale strategia per la 
dirigenza? 
Collegio IPASVI di Roma 15 maggio 2015 ECM 7 
“Il volto femminile della scienza” 28 marzo 2015 
“Le degenze a gestione infermieristica e il modello per intensità di cura: sistemi 
organizzativi alternativi o complementari?” 10 dicembre 2014 ECM 4 
“Infermieri e cittadini: un nuovo patto per l’assistenza” XVIII congresso IPASVI Roma 
5,6,7 marzo 2015 
“La persona anziana al centro delle cure” aspetti etici ed organizzativi 25 ottobre 2014 
La nuova vecchiaia un bersaglio mobile 21 ottobre 2014 



 

12 
 

ACOS: Obbligo formale/legislativo o percorso di salvezza dell’assistenza sanitaria? 
2014 

Convegno “Correttezza ed etica del management: riflessioni per un cambiamento di 
vision nella Dirigenza Infermieristica” 20/21/22 febbraio 2014 ECM 9.8 
Convegno: “Criteri di appropriatezza clinica, tecnologica e strutturale nell’assistenza 
del paziente complesso” Roma, 22 ottobre 2013 Ministero della salute 
Convegno ”Competenze, appropriatezza e razionalizzazione delle risorse nel S.S.R. 
Potenzialità delle professioni sanitarie Roma, Regione Lazio 07 giugno 2013 
Corso d’aggiornamento: “L’infermiere e la ricerca bibliografica nel mondo 
dell’informazione digitale, risvolto etico” Roma 22 maggio 2013 
Workshop “Applicazione Dl. vo 150/09 e 15/09” Orvieto (TR) 17/02/2012 ECM 1.8 
Convegno “Think tank della dirigenza Orvieto (TR) 17 e 18/02/2012 ECM 3 
Partecipazione Congresso “Professione Infermieristica ed etica dell’integrazione” 2011 
ECM 1 
Partecipazione Convegno “Il ruolo delle professioni sanitarie nel processo di 
riforma”2011 
Convegno: l’etica delle responsabilità 2010 
Evento formativo: Ricerca benessere organizzativo IPASVI 2010 ECM 4 
Convegno Nazionale Infermieri Dirigenti 2009 ECM 14 
Convegno “La formazione ieri e oggi” 2009 
L’istituzione dei servizi infermieristici nella regione Lazio: Luci e ombre 16 dicembre 
2008 
Convegno regionale CID Lazio 2008 
Congresso Nazionale di Cardiologia ANMCO 2008 Cardionursing Firenze 1-2 giugno 
2008  ECM 5 
Conferenza internazionale IPASVI 2008 
Convegno Nazionale Infermieri Dirigenti “La ricerca e il management”Orvieto 21/23 
febbraio 2008 
Convegno Nazionale Infermieri Dirigenti”La dirigenza infermieristica, qualità e 
formazione” Orvieto 22-24 febbraio 2007  ECM 15 
Congresso”Il nuovo modello organizzativo in funzione della normativa sulla privacy” 
2007 
Congresso “La valorizzazione delle professioni sanitarie e la centralità della persona 
nel sistema salute” Roma 21 giugno 2007 
Congresso Nazionale di Cardiologia ANMCO 2007 Cardionursing Firenze 1-3 giugno 
2007 
Congresso Nazionale di Cardiologia ANMCO 2006 Cardionursing Firenze 1-3 giugno 
2006 
La defibrillazione elettrica cardiaca in Italia: normativa attuale e sviluppi futuri  Roma. 
26 gennaio 2006 
Congresso Nazionale di Cardiologia ANMCO 2005 Cardionursing. Firenze 2-4 giugno 
2005 
Convegno studi “L’assistenza domiciliare integrata: problematiche e prospettive” 
Roma. 24/01/2003 
Corso di aggiornamento: “L’Infermiere nella gestione del paziente con Scompenso 
cardiaco” Roma,  
Convegno: Obiettivo Prevenzione Cardiovascolare Roma, 17/09/2002 
Congresso Nazionale di Cardiologia XXXIII ANMCO Giornate Nursing Firenze. 18-
22.05.2002 ECM 8 
Convegno: Indirizzi per la programmazione Sanitaria Regionale triennio 2002/2004-
Piano Sanitario Regionale Roma, 21.02.2002 
Convegno: I nuovi oppioidi- esperienza clinica Roma, 20.10.2001 
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Congresso Nazionale di Cardiologia XXXII ANMCO Giornate Nursing Firenze 22-
23.05.2001 
Seminario Agenzia di Sanità Pubblica. Sistema di emergenza nel Lazio: attività e linee 
guida. Roma, 20.02.2001 
Corso di formazione per infermieri”Le nuove Professioni Sanitarie” Roma. 20-
22.10.2001 
Convegno di studi “Le nuove frontiere della sanità: la riorganizzazione delle 
professioni infermieristiche” Roma, 12.10.2000 
Giornata di Studio” Radiochemioterapia concomitante: attualità e prospettive 
dell’integrazione con la chirurgia. Nuove tecnologie Roma, 05.05.2000 
Giornata di studio “ Appropriatezza e Gestione del Cateterismo Urinario” Roma, 
30.03.2000 
Aggiornamento professionale obbligatorio  “Conversione insuline U40 in U100 e delle 
siringhe per iniettarla” Roma, 18.02.2000 
Convegno”Il Dipartimento dell’Apparato Cardiocircolatorio dell’Azienda Ospedaliera S. 
Giovanni-Addolorata” Roma, 21.12.1999 
Seminario”Il dolore toracico dai sintomi alla diagnosi: un percorso ad ostacoli” Roma, 
08.07.1999 
Seminario “Corso di alfabetizzazione su temi e percorsi di VRQ” Roma, 03.12.1998  
Convegno”Cuore e attività fisica” Roma, 14.10.1998 
Conferenza dei servizi “Il Dipartimento di Emergenza dell’Azienda 
Convegno “Il cancro della prostata” Roma, 18.10.1997 
Convegno “Infermieri Professionali e Azienda: Qualità-Efficacia-Efficienza- Umanità” 
Roma, 20.11.1997 
Congresso     “Linee guida in Medicina di Urgenza”  Roma, 05.06.1997 
Convegno      “Più infermieri, più salute” Roma, 12.05.1997 
Convegno “Il cammino verso il futuro continua” Il CAP dell’Azienda Ospedaliera S. 
Giovanni-Addolorata Roma, 06.05.1997 
Convegno “Per una speranza di vita” Il centro Dialisi dell’Azienda Ospedaliera S. 
Giovanni-Addolorata Roma, 11.02.1997 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 
 

 

Madrelingua ITALIANO 
Altre lingue Chandler School of Language Roma (30.06.1997) 

 Attestato di Lingua Inglese 40 ore di lezione con 
superamento della prova d’esame finale 
 Pronuncia ed intonazione OTTIMO 
 Espressione e comprensione BUONO 
 Giudizio complessivo BUONO 

Autovalutazione  
  
Livello europeo (*) 
 
 

 
Inglese  
Francese 

 

Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione 
orale 

Produzione 
orale 

 

 buono  buono  Buono  buono  buono 

 buono  buono  Buono  buono  buono 
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Capacità e 
competenze 
organizzative 

 
 
 
 
Capacità di: 
Dirigere un’équipe di lavoro multidisciplinare rispettando i diversi ruoli; 
Coordinare un’unità operativa complessa;  
Nell’insegnamento e nella formazione degli studenti OSS e infermieri; 
Organizzare eventi ECM rispondenti alle attese dei professionisti infermieri; 
Pianificare, strutturare e revisionare protocolli e procedure da utilizzare nelle UOC di 
riferimento. 
 

Capacità e 
competenze 
tecniche 

Di tipo relazionale, di comunicazione e di ascolto attivo 

  
Capacità e 
competenze 
informatiche 

Ottime per WINDOWS  e PACCHETTO OFFICE  

  

Patente Patente di categoria A-B 
  
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 

 

 

 

 

Roma, 23 maggio 2024 

                                                                       Dr.ssa Emanuella COLELLI 
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INFORMAZIONI PERSONALI 

Curriculum Vitae Elena Manganeili 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 48 e 47 D.P.R. 44512000) 
La sottoscritta MANGANELLI ELENA, consapevole che le dichiarazioni false comportano l'applicazione 
delle sanzioni penali previste dall'art. 76 deI D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel 
seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo, conispondono a verità 

in fede Manganelli Elena 

NomeELENAICognomeMANGANELLI 

Data di nascita1 5/09/l976lNazionalitàltaliafla isessoFemminile 

9 Via NEPEZZANO INumero cMco41 I CÀP.00132lCittà ROMA (RM) IPaese ITALIA 

L (+39) 06224835471 (39) L 3737475062lAzienda (ý39) 0677054214 

PersonaIeelenan1arlaQanelli(dlibero.itAziendaleemanqanellihsangi0Vanni.r0ma.it 

Pec Aziendale manganelIi.elena(anec.hsaniovanni.roma.it 

POSIZIONE ATFUALMENTE 
RICOPERTA RIFO della piattaforma Onco-ematologica DH e Ambulatori e dell'IJ.O.C. 

Radioterapia Oncologica 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE _________________________________________________________________ 

Date DAL 01/03/2023 AD OGGI 

RIFO (Infermiera categoria D fascia 3);della piattaforma Onco-ematologica DH e 
Lavoro o posizione ricoperti Ambulatori e dell'U.O.C. Radioterapia Oncologica 

Gestione ed organizzazione delle attività e del lavoro presso la piattaforma oncoematologica DH 
Principali attività e responsabilità ed ambulatorio e deIrUOC Radioterapia oncologica 

Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni - Addolorata Via dell'Amba 
Nome e indirizzo del datore di lavoro 

__________________________ 
Aradam numero nove, 00184 Roma Italia -TEL. (+39) 06177054214; 

Date I Dal 25/10/2022 al 28/02/2023 

Principali attività e responsabilità I RIOP del reparto MAR - COVID 

Nomeeindirizzo del datore di lavoro 
Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni -Addolorata Via dell'Amba 

I Aradam numero nove, 00184 Roma Italia - TEL. (+39) 06177055549- FAX (ý39)06177053253; 

Date Dal 22/08/2022 al 25/10/2022 

Principali attività e responsabilità RIOP del reparto MALAT11E APPARATO RESPIRATORIO, DH PNEUMOLOGICO E 
SERVIZIO DI SPIROMETRIA 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni - Addolorata Via dell'Amba 

I Aradam numero nove, 00184 Roma Italia - TEL. (ý39)06/77055549- FAX (ý39)06/77053253; 

Date 

Principali attività e responsabilità 

DaI 02//07/2022 al 22/08/2022 

RIOP del reparto COVID 

I Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni - Addolorata Via dell'Amba 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Aradam numero nove, 00184 Roma Italia -TEL. (-i-39) 06/77055549- FAX (ý39)06/77053253; 

Date I Dal 16/04/2022 al 02/07/2022 

Principali attività e responsabilità RIOP del reparto PNEUMOCOVID + TERAPIA INTENSIVACOVID 
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Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni -Addolorata Via dell'Amba 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Aradam numero nove, 00184 Roma Italia -TEL. (+39)O6ì77O55549-FAX(ý39)06177053253; 

Date Dal 16/04/2017 al 15/04/2022 

INFERMIERA (categoria D fascia 2); BREAST NURSE NEL REPARTO WEEK 
Lavoro o posizione ricoperti 

SURGERY 
Presa in carico e informazione agli utenti affetti da patologia mammaria maligna su 
quale sarà il loro percorso diagnostico terapeutico prima dell'intervento chirurgico, 

Principali attività e responsabilità assistenza infermieristica personalizzata nel post operatorio, mirata anche 
all'educazione del paziente e svolta in collaborazione con le altre figure professionali 
coinvolte nel processo di cura. 
Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni - Addolorata VÌa dell'Amba 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Aradam numero nove, 00184 Roma Italia - TEL. (+39) 06f7705549 - FAX (+39)06ì77053253; ______________________________ 

Date Dal 16/12/2008 al 15/04/2017 

INFERMIERA (categoria D fascia 1); PRESSO IL REPARTO Dl UOC CHIRURGIA 
Lavoro o posizione ricoperti 

VASCOLARE E UOSD CARDIOLOGIA2 
Assistenza infermieristica agli utenti affetti da patologie vascolari maggiori e cardiache 

Principali attività e responsabilità 
acute e sub acute; 
Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni - Addolorata Via dell'Amba 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
Aradam numero nove, 00184 Roma Italia -TEL. (+39) 06)7705696 __________________________ 

Date Dal 16/12/2005 al 15/12/2008 

INFERMIERA (categoria D fascia 0); A DISPOSIZIONE PRESSO L'UFFICO 
Lavoro o posizione ricoperti 

INFERMIERISTICO EX ISPETTORI 

Principali attività e responsabilità Assistenza infermieristica generale e specializzata ai pazienti nei diversi setting aziendali 

Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni - Addolorata Via dell'Amba 
Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Aradam numero nove, 00184 Roma Italia - TEL. (+39) 06/77051 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e responsabilità 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di attività o settore 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Date 

DAL 01/01/2004 Al 15/12/2005 

INFERMIERA (categoria D fascia 0); 

Assistenza infermieristica agli utenti affetti da patologie cardiache acute e sub acute; 

Ospedale Generale Madre Giuseppina Vannini" Istituto figlie di San Camillo, Via 
dell'Acqua Bullicante numero quattro, 00177 Roma (RM), Italia, telefono (+39)0624291, 
FAX (+39)0624291326 

Infermiera di terapia intensiva cardiologica. 

A.A. 2023-2024 in corso 
Frequentante e regolarmente in corso al 3°anno della Laurea Triennale in: 
SCIENZE E TECNICHE PSICOLOGICHE (D.M. 270/04) Titolo della qualifica rilasciata 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Livello nella classificazione nazionale o 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Principali tematichelcompetenze 
professionali possedute 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Università E-CAMPUS 

Dottore in tecniche Psicologiche di Albo B 
hWÀWtlIIVtZIM1 
Master Universitario di IO livello in "Breast nursecon lode 

Competenze specifiche avanzate di specialista nell'assistenza infermieristica a pazienti 
con neoplasia mammaria. 
Università cattolica del Sacro Cuore di Roma Facoltà di Medicina e Chirurga 
www.unicatt.it 

Infermiere specialista in brest nurse 
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Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dellistruzione e formazione 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

A.A. 2008-2010 

Diploma di Master Universitario Biennale di 1° livello in Management infermieristico per le 
funzioni di coordinamento 

= Gestire le risorse umane e le relazioni nell'ambito di gruppi di lavoro 
interdisciplinari sviluppando modalità organizzative innovative; 
gestire le risorse economiche e finanziarie 

= gestire informazioni e processi di comunicazione con l'utilizzo di adeguata 
tecnologia e documentazione; 
gestire processi, progetti e valutazioni nell'ambito del coordinamento dei 
servizi; 
gestire progetti di qualità nell'ottica del miglioramento continuo dei servizi. 

Università"Campus Bio - Medico" di Roma, Scuola di formazione continua; Via 
Emilio Longoni numero quarantasette, Roma (RM) 00155 / Via Alvaro del Portillo 
numero ventuno, Roma (Trigoria) 00128, telefono (+39) 0622541400 fax (+39) 
0622541313, E-mail sfccunicampus.it, www.unicampus.it; 

Coordinamento infermieristico 

A.A. 2004 - 2006 

Diploma di Master Universitario Biennale di 10 livello in "Infermieristica clinica nel paziente 
critico" 

Competenze specifiche avanzate di esperto nell'assistenza infermieristica ai pazienti che 
necessitano di cure particolarmente intensive e tempestive in regime di Urgenza / 
Emergenza. 

Università degli Studi di Roma "Tor Vergata" Facoltà di Medicina e Chirurgia, 
Centro Interdipartimentale sulla Formazione Aggiornamento e Promozione 
Professioni Sanitarie (C.I.F.A.P.P.S.), Segreteria dei Corsi di Perfezionamento e 
Master Universitari Via Orazio Raimondo diciotto, 00173 Roma, conseguito presso 
la sede distaccata del Policlinico Militare CELIO di Roma, PiazzaCelimontana n° 
cinquanta, 00184 Roma (RM) telefono (+39)06-701961, Segreteria dell'Ufficio 
addestramento e rapporti con la Sanità Civile, telefono (+39)0670196533/ 6388/ 
6577www.uniroma2.it, www.esercito.difesa.it 

Infermiera specialista in area critica 

A.A. 2000 - 2003 

Laurea in infermieristica 

Messa in atto di tutte le attività dirette alla prevenzione, alla cura e alla 
salvaguardia della salute individuale e collettiva, formulazione dopo attenta 
analisi dellle diagnosi infermieristiche e dei relativi piani di assistenza, 
Educazione dell'utente / paziente per la salvaguardia della salute, attività di 
tutoraggio clinico rivolta agli studenti. 
Università degli Studi di Roma "Tor Vergata" Facoltà di Medicina e 
Chirurgiaww.uniroma2.it 

Infermiera 

06/02/20 18 - Encomio Personale infermieristico rilasciato dalla Direzione Altri titoli di studio/certificazioni 
Infermieristica per la disponibilità e l'impegno mostrato, inserito nel fascicolo 
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Partecipazione a corsi I congressi 

Dal 01/01/2004 al 31/01/2004 Certificato attestante la partecipazione a corso di 
addestramento della durata di I mese per il servizio in terapia intensiva 
cardiologica presso Ospedale M.G. Vannini, tenutosi secondo linee guida 
ANMCO. 

no 1994 Diploma di Maturità conseguito presso I'I.T.C. G. B. Vico di Agropoli 
con votazione 54/60 

In regola con la partecipazione ai corsi ECM per il triennio in corso e precedenti verificabile 
dal sito Co.Ge.A.P.S. ed AGENAS. 
Partecipazione come discente ai seguenti corsi di formazione obbligatoria nell'anno 2022: 
Comportamenti organizzativi e middle management: Leadership e strumenti di 
management delle professioni sanitarie, presso il Policlinico Umberto lo da luglio a 
Settembre 2022. 
Competenze del personale con incarico organizzativo di produzione da maggio 2022 a 
Dicembre 2022 presso l'aula Folchi; 
Corso di formazione obbligatoria in materia di sicurezza per i lavoratori (D.lgs 81/08) anno 
2022 presso aula formazione via dell'Amba Aradam n.9. 
Corsi ECM: 
Anno 2021: INTERBREAST dal mese di gennaio a Dicembre 2021, evento ECM 
n.310716, evento ECM n. 289205. 
Anno 2020: INTERBREAST dal mese di gennaio a Dicembre 2020, evento ECM 
n.301353, evento ECM n,285062, evento ECM n.295264, evento ECM n.285077. 
Anno 2019:INTERBREAST dal mese di gennaio a Dicembre 2019, aggiornamento 
esecutore BLS-D novembre 2019-Congresso AIS - attualità in senologia - Firenze 6 
novembre 2019L'aderenza alla terapia della paziente con carcinoma mammario: come 
supportare paziente e caregiver (19/09/2019) - evento 262438-1 ( Novità e strategie per il 
cancro alla Mammella); evento 267104-1 (Gli effetti della legge 24/2017 sulla 
responsabilità professionale degli infermieri); 
Anno 2018: evento 2587-1; evento 2122-I ( INTERBREAST 2018); evento 2261-4 (Nuovi 
modelli organizzativi - Intesità di cura, assistenza modulare); evento 224571-1; evento 
210217-I; evento 205236-I; evento 211938-I; evento212371-1; evento 184461.1; evento 
183619-1; evento 185062-1; evento 183717-1; evento 183893-1. 
Anno 2017: evento 1986-3, evento 1896-2( La comunicazione efficace tra professionista 
sanitario ,paz. e familiare come strumento di cura e riduzione del rischio clinico); evento 
1905-3(Diabete in ospedale perché e come gestirlo); evento 179053-1; evento 183616-1, 
evento192746-1; eventol 96550-1; evento 1761 -4( Contenere la contenzione); evento 
180923-I. 
Anno 2016: evento 887-58( Apparecchiature elettromedicali d'urgenza: aggiornamenti nel 
Dipartimento per Malattie dell'App. Cardiovascolare): evento 174407-I; evento 158280-4; 
evento 149096-1; evento 159012-1; evento 156913-1; evento 156913-1; evento 156655-1; 
evento 149097-I: evento 149092-1. 
Anno 2015: evento 107488-I; evento 111741-1; evento 108646-1. 
Anno 2014: evento 915-83-1; evento 71-1; evento 72542-1; evento 76042-1; evento 
66896-1; evento 69924-1; evento 79596-I; evento 76116-1; evento 91077-I; evento 
69597-I; 66270-I. 
Anno 2013: evento LAZlO-F0R3069-6: EVENTO LAZIO-FOR 3233-2; evento 74245-I; 
evento 68638-1; evento 53925-1; evento 53988-I. 
Anno 2012: evento 2956-I; evento 43003-1; evento 22943-I; evento 13839-0; 
evento1393-1; evento LAZIO-F0R777-2. 
Anno 2011: evento LAZIO-F0R453-3; evento LAZIO-F0R449-l; evento LAZIO-
F0R340-2; evento LAZIO-F0R340-2; evento LAZlO- FOR208-1; evento LAZIO-FOR 139-
0. 
Anno 2009: evento 1000192-5; evento 1001022-6; evento LAZIO -F0R434-1; evento 
LAZIO-FOR2OI-l. 
Anno 2008: evento 3301066-0; evento 3301053-0; eventoS301 078-0;eventoS301 062-0; 
evento 3301063-0: evento S30211-0; evento 802706-I; evento 801490-2. 
Anno 2007: evento S301071-0; evento 3301056-0. 
Anno 2004: evento 54747-23; evento 139315-1. 
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Corso 058 con modalità didattica a distanza e laboratorio in presenza presso la sede 
dell'ente di formazione. 
Sede legale A.L.E.SS. Don Milani - Associazione Lavoro e Sicurezza Sociale, via Diana 
n.35. 

Corso ECM aziendale: "La complessità del paziente affetto da patologia cardio-vascolare - 

assistenza multidisciplinare"; 110 intervento dal titolo Il paziente con scompenso cronico e 
Attività in qualità di Docente o Relatore cronico riacutizzato: i bisogni e le risposte assistenziali; Via dell'Amba Aradam, 9 Roma 

(RM) 00184- Aula Formazione - h. 8.00 - 14.00 3 edizioni 13/10 - 7/Il - 15/12 2011 TEL. 
(+39)06)77051 - FAX (+39)06)77053253 

Relatore: Congresso "Le nuove frontiere nel trattamento delle patologie cardiovascolari", 
intervento nel corso della 1V0 sessione1 "La cartella clinica integrata nella gestione del paziente 
critico", Roma 21/10/201 0, sala Folchi presidio Ospedaliero San Giovanni. 

COMPETENZEPERSONALI 

Lingua madre I IALIANU 

Altra Lingua 

(1)INGLESE (2) FRANCESE ________________________________________ 

Livello COMPRENSIONE PARLATO PROOUZIONEScRrrrA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale 

(1) Bl Bl Bl Bl Bl 

(2) Al A-i Al Al Al 

Lhielli: AIJA2: utente base - BIIB2: Utente intermedio - C11C2: Utente avanzato 
)uadro comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative Buone capacità relazionali e ottima capacità di adattamento, Buono spirito di gruppo, Tenacia e 

costanza nel raggiungimento di un obiettivo, predisposizione all'iniziativa e alla leadership,flducia e 
facilità di parola, empatia e capacità di ascolto, capacità di sintesi. 

Competenze organizzative e Ottima capacità di lavoro in gruppo e di gestione del team (capacità di comunicare e di coordinare), 
gestionali Buona capacità di organizzazione del proprio lavoro,capacità di organizzare e disciplinare il lavoro 

delle altre figure professionali coinvolte nei vari setting assistenziali. 

Competenze professionali Specialista in infermiera di senologia abilitata dal master di 0 livello in Breast Nurse. 

Capacità di Problem 8olving, 

Abilitata alle finzioni di coordinamento dal Master Universitario Biennale di IO livello in Management 
infermieristico per le finzioni di coordinamento; 

Specialista in area critica abilitata dal master di 0 livello in "Infermieristica clinica nel paziente critico"; 

Ho ricoperto il ruolo di Facilitatore per il rischio clinico nell' UOC di Cardiologia 2 e Chirurgia 
vascolare. 
Ho ricoperto il ruolo di delegata sindacale presso la RSU aziendale 

Elaborazione I Crezzione di 

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 

delle Comunicazione I Contenuti 
informazioni I 

Unione europea, 2002-2021 I europass.c-edetopeuropaeu 

Risoluzione di 
Sicurezza problemi 
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Utente Utente Utente Utente Utente 
intermedio intermedio intermedio intermedio intermedio 

Uielli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato 
Competenze dieitali - Scheda per l'autovatutazione 

Buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio tipo Microsoft Office e similari (elaboratore di 
testi, foglio elettronico, software di presentazione) 

buona padronanza dei programmi per l'elaborazione digitale delle immagini. 

Altre competenze Resistenza allo stress, capacità di adattamento ai nuovi contesti, creatività e proattMtà, flessibilità, 
attenzione nei dettagli, capacità di lavorare in team. 

Hobby Giardinaggio, lavoro all'uncinetto, bricolage e decoupage 

Patente di guida Tipo B senza limitazioni 

ULTERIORI INFORMAZIONI ____________________ 

Regolarmente iscritta all'OPI di Roma con n. 47061 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30giugno2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali" 

Luogo e DataROMA, lì 2Y0S202L 
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