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DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario IERVOLINO

CORSO DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA PER LAVORATORI
d.lgs. n. 81/2008, art. 37

“MANIPOLAZIONE FARMACI ANTITUMORALI’
4N Edizione

SCHEDA PROGETTUALE

PREMESSA:

| farmaci antitumorali, come noto, vengono utilizzati principalmente per il
trattamento di pazienti con diagnosi di tumore ma anche per la cura di altre malattie
guali artrite reumatoide, nefrite, sclerosi multipla e lupus eritematoso.

Nel 2020 sono stati diagnosticati piu di 19 milioni di casi di tumore in tutto il mondo
(Global Cancer Observatory - IARC, 2021) ed €& stato stimato che nel 2040 si
raggiungeranno 30 milioni di nuovi casi.

Attualmente vengono utilizzati piu di 100 farmaci antitumorali di cui molti
classificati come cancerogeni certi per 'uomo e fin dal 1970 studi epidemiologici
condotti su infermieri che manipolavano farmaci antitumorali senza l'utilizzo di
dispositivi di protezione hanno mostrato aumentato rischio di tumori ed effetti sul
sistema riproduttivo, (Connor et al 2014 J. Occup. Environ. Med.).

L’esposizione occupazionale a farmaci antineoplastici interessa principalmente
lavoratori del settore sanitario non solo operanti in ambito oncologico, ma anche
nell’ambito dell'immunologia, reumatologia, nefrologia e dermatologia poiché l'uso di
tali farmaci si sta espandendo nel trattamento di malattie non-oncologiche.

Il NIOSH nel 2016 ha pubblicato la lista dei farmaci antineoplastici e altri farmaci
pericolosi inclusi alcuni anticorpi monoclonali antitumorali utilizzati nel settore
sanitario.

| lavoratori potenzialmente piu esposti a farmaci antineoplastici includono il
personale delle farmacie oncologiche (tecnici di laboratorio e infermieri) durante le
operazioni di preparazione delle miscele, quello infermieristico durante la
somministrazione in day hospital e reparto e gli addetti allo smaltimento dei rifiuti.
L'esposizione a farmaci antineoplastici pud avvenire attraverso tre vie principali:
ingestione, inalazione o per via cutanea. Tale esposizione occupazionale e stata
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associata a patologie cutanee, problemi di fertilita e ad alcuni tipi di tumori (Graeve et
al. 2017), anche se la maggior parte dei dati epidemiologici disponibili si riferisce a
periodi nei quali la manipolazione di tali farmaci avveniva con modalita diverse da quelle
attuali. Recentemente uno studio effettuato su 2.440 infermiere mostra un’associazione
positiva tra manipolazione di farmaci antineoplastici e percentuale di aborti spontanei,
soprattutto in quelle infermiere che non avevano usato dispositivi di protezione
individuale e sistemi ingegneristici di controllo dell’esposizione (Nassan et al. 2021.
Annals of Epidemiology, 95-102.e2).

La potenziale esposizione professionale a farmaci antineoplastici rappresenta
quindi ancora oggi una problematica che desta preoccupazione e che va affrontata e
risolta come auspicato anche dalle recenti direttive europee in tema di protezione dei
lavoratori contro i rischi dell’esposizione a cancerogeni durante il lavoro. L’evoluzione
dei metodi di monitoraggio dell’esposizione e degli effetti, una maggiore attenzione alla
sorveglianza sanitaria degli esposti con l'istituzione del relativo registro di esposizione
ai farmaci la cui cancerogenicita & nota, una maggiore informazione e formazione del
personale all’uso dei dispositivi di protezione e una maggiore attenzione alla percezione
del rischio nel personale esposto sono sicuramente strumenti utili ai fini della
valutazione e gestione dei rischi per la salute di tale categoria di lavoratori.

OBIETTIVI:

Il Corso si propone di affrontare le principali tematiche della sicurezza nei luoghi
di lavoro, con particolare attenzione alle procedure, comportamenti e misure di
sicurezza da applicare nel contesto lavorativo e nelle varie fasi della somministrazione
dei farmaci antitumorali.

SOGGETTO ORGANIZZATORE DEL CORSO:
Dott. Mario IERVOLINO, Datore di Lavoro

RESPONSABILE FORMATIVO DEL PROGETTO:
Dott. Antonio CAJAFA, Direttore Sanitario Aziendale

COORDINATORI DEL CORSO:
Prof. Silverio PERROTTA, Responsabile U.0.S.D. Ematologia e Oncologia Pediatrica
Dott. Gaetano SICURANZA, Igienista
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DOCENTI:

Prof.ssa Erika MARTINELLI — Oncologo;

Ing. Tonino VALLERIANI — RSPP;

Dott.ssa Francesca MARRONE — Farmacista;
Dott.ssa Anna Rita CORVINO — Medico Competente
Dott. Giuseppe PORCIELLO — Medico Competente
Dott. Gaetano SICURANZA — Igienista;

SEDE DEL CORSO:
U.0.S.D. Ematologia e Oncologia Pediatrica

DESTINATARI DEL CORSO:

Personale Infermieristico della U.0.S.D. Ematologia e Oncologia Pediatrica, 15 Unita,
divise in 2 classi.

Come da elenco allegato

TIPOLOGIA FORMATIVA:
Residenziale in orario di lavoro per il Personale, con registrazione della presenza.

DURATA DEL CORSO:
10 Ore
Lezioni frontali con proiezione di slides e materiale didattico cartaceo.

CONTENUTI DEL CORSO:

MODULO 1: Principi generali di chemioterapia antineoplastica riferimenti normativi: 1. Linee guida ISPESL 2010
“Le indicazioni per la tutela dell’operatore sanitario per il rischio di esposizione ad Antiblastici”; 2. «Norme di
Buona Preparazione» contenute nella Farmacopea Ufficiale italiana, Xl edizione; 3. Raccomandazione
Ministeriale n. 14, Ottobre 2012. Procedure per la somministrazione dei famaci antiblastici e vie di
contaminazione.

MODULQ 2: Il ruolo del RSPP nelle aziende e responsabilita. Il ruolo del RSPP nella elaborazione del DVR
(documento valutazione rischi). | rapporti tra RSPP e le altre figure del D. Igs 81/08. Lo sviluppo della normativa
sulla sicurezza nei luoghi di lavoro in Italia.

MODULQ 3: Sostanze pericolose: Valutazione del rischio di esposizione; Monitoraggio ambientale e biologico;
La sorveglianza sanitaria.

MODULQ 4: Farmaci Antitumorali: cenni di farmacologia e tossicita. La normativa di riferimento per la sicurezza
e la salute dei lavoratori esposti ai Farmaci Antitumorali. Allestimento dei farmaci antitumorali. Tecniche di
somministrazione dei Farmaci Antitumorali. Dispositivi di Protezione individuale per la preparazione e
somministrazione dei Farmaci Antitumorali.

MODULQO 5: Il decalogo della salute e della sicurezza sul lavoro. | rischi lavorativi. Agenti cancerogeni e
mutageni; Procedure di emergenza in caso di contaminazione accidentale; La gestione dei rifiuti contaminati.
Test di Valutazione finale.
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VALUTAZIONE E CERTIFICAZIONE:

Al termine del Corso, ai partecipanti che abbiano frequentato almeno il 90% del monte
ore previsto e superato con esito positivo la prova di valutazione finale, sara rilasciato
un attestato in cui sono riportate I'indicazione e la firma del soggetto organizzatore, la
normativa di riferimento (d.lgs. n. 81/2008, art. 37), i dati anagrafici e le mansioni del
corsista, la specifica del corso con l'indicazione del settore di riferimento, il monte ore,
il periodo e il luogo di svolgimento del corso.

E previsto accreditamento ECM.
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CALENDARIO DELLE LEZIONI:

CLASSE A - 23 Febbraio 2026
dalle ore 14.00 alle ore 16.00

CONDE’ Vincenzo - RUSSO llaria - CAPUANO Alexandra - NOVIELLO Domenico

BUONO Emanuela - IORIO Maria - DE VINCENZO Rossella

Prof.ssa
Martinelli
Dott.ssa
Marrone

MODULO 1: Principi generali di chemioterapia antineoplastica riferimenti
normativi: 1. Linee guida ISPESL 2010 “Le indicazioni per la tutela dell’operatore
sanitario per il rischio di esposizione ad Antiblastici”; 2. «Norme di Buona
Preparazione» contenute nella Farmacopea Ufficiale italiana, XIl edizione; 3.
Raccomandazione Ministeriale n. 14, Ottobre 2012. Procedure per la
somministrazione dei famaci antiblastici e vie di contaminazione.

3 Marzo 2026
dalle ore 09.00 alle ore 11.00

RUSSO llaria - CAPUANO Alexandra - NOVIELLO Domenico - DE VINCENZO Rossella
VERALLI Antonella - DE SIMONE SORRENTINO Mariarosaria - ESPOSITO Biagio

PATANELLA llaria

MODULO 2: Il ruolo del RSPP nelle aziende e responsabilita. Il ruolo del RSPP nella

Ing. Valleriani elaborazione del DVR (documento valutazione rischi). | rapporti tra RSPP e le altre
RSPP figure del D. Igs 81/08. Lo sviluppo della normativa sulla sicurezza nei luoghi di
lavoro in Italia.
dalle ore 11 00 alle ore 13.00
Dottori MODULO 3: Sostanze pericolose: Valutazione del rischio di esposizione;

Corvino - Monitoraggio ambientale e biologico; La sorveglianza sanitaria.

Porciello
M. C.

10 Marzo 2026
dalle ore 14.00 alle ore 16.00

CONDE’ Vincenzo - RUSSO llaria - BUONO Emanuela - IORIO Maria - ESPOSITO Biagio

PATANELLA llaria - SPINUSO Antonietta

Prof.ssa
Martinelli
Dott.ssa
Marrone

MODULO 4: Farmaci Antitumorali: cenni di farmacologia e tossicita. La normativa
di riferimento per la sicurezza e la salute dei lavoratori esposti ai Farmaci
Antitumorali. Allestimento dei farmaci antitumorali. Tecniche di somministrazione
dei Farmaci Antitumorali. Dispositivi di Protezione individuale per la preparazione
e somministrazione dei Farmaci Antitumorali.

dalle ore 16.00 alle ore 18.00

Dott. Sicuranza

MODULO 5: Il decalogo della salute e della sicurezza sul lavoro. | rischi lavorativi.
Agenti cancerogeni e mutageni; Procedure di emergenza in caso di contaminazione
accidentale; La gestione dei rifiuti contaminati. Test di Valutazione finale.
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CLASSE B - 24 Febbraio 2026
dalle ore 14.00 alle ore 16.00

ALONZI Annarita - PERIFANO Helen - VERALLI Antonella
DE SIMONE SORRENTINO Mariarosaria - ESPOSITO Biagio - SPINUSO Antonietta
BORZACCHIELLO Maria - PATANELLA llaria

MODULO 1: Principi generali di chemioterapia antineoplastica riferimenti

Prof.ssa normativi: 1. Linee guida ISPESL 2010 “Le indicazioni per la tutela dell’operatore
Martinelli sanitario per il rischio di esposizione ad Antiblastici”; 2. «Norme di Buona
Dott.ssa Preparazione» contenute nella Farmacopea Ufficiale italiana, XIlI edizione; 3.

Raccomandazione Ministeriale n. 14, Ottobre 2012. Procedure per Ila
somministrazione dei famaci antiblastici e vie di contaminazione.

Marrone

4 Marzo 2026
dalle ore 09.00 alle ore 11.00

CONDEFE’ Vincenzo - BUONO Emanuela - IORIO Maria - SPINUSO Antonietta
BORZACCHIELLO Maria - PERIFANO Helen - ALONZI Annarita

MODULO 2: Il ruolo del RSPP nelle aziende e responsabilita. Il ruolo del RSPP nella
Ing. Valleriani elaborazione del DVR (documento valutazione rischi). | rapporti tra RSPP e le altre

RSPP figure del D. Igs 81/08. Lo sviluppo della normativa sulla sicurezza nei luoghi di
lavoro in Italia.

dalle ore 11 00 alle ore 13.00

Dottori MODULO 3: Sostanze pericolose: Valutazione del rischio di esposizione;
Corvino - Monitoraggio ambientale e biologico; La sorveglianza sanitaria.
Porciello
M. C.

11 Marzo 2026
dalle ore 14.00 alle ore 16.00

CAPUANO Alexandra - NOVIELLO Domenico - DE VINCENZO Rossella - PERIFANO Helen
ALONZI Annarita - VERALLI Antonella - BORZACCHIELLO Maria
DE SIMONE SORRENTINO Mariarosaria

Prof.ssa MODULO 4: Farmaci Antitumorali: cenni di farmacologia e tossicita. La normativa

Martinelli di riferimento per la sicurezza e la salute dei lavoratori esposti ai Farmaci

Antitumorali. Allestimento dei farmaci antitumorali. Tecniche di somministrazione

Dott.ssa dei Farmaci Antitumorali. Dispositivi di Protezione individuale per la preparazione
Marrone e somministrazione dei Farmaci Antitumorali.

dalle ore 16.00 alle ore 18.00

MODULO 5: Il decalogo della salute e della sicurezza sul lavoro. | rischi lavorativi.
Dott. Sicuranza Agenti cancerogeni e mutageni; Procedure di emergenza in caso di contaminazione
accidentale; La gestione dei rifiuti contaminati. Test di Valutazione finale.
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RIFERIMENTI NORMATIVI:

e Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, e successive modifiche e
integrazioni, di seguito d. Igs. n. 81/2008: articoli 2, comma 1, lettera
aa); 37, 45 e 46.

e Decreto Interministeriale 6 Marzo 2013.

* Decreto legislativo n. 81/2008 e successive modifiche e integrazioni
(art. 6 comma 8, lettera m-bis) “Criteri di qualificazione della figura del
formatore per la salute e sicurezza sul lavoro”.

* Provvedimento 05 agosto 1999 Conferenza Stato-Regioni.

Documento di Linee guida per la sicurezza e la salute dei lavoratori
esposti a chemioterapici antiblastici in ambiente sanitario. (G.U. n. 236
del 07 ottobre 1999).

e Raccomandazione Ministero della salute n. 14, ottobre 2012
‘Raccomandazione per la prevenzione degli erroriin terapia con farmaci
antineoplastici’ che segnala l'importanza di introdurre procedure
informatizzate da seguire dalla prescrizione alla somministrazione del
farmaco per garantire la sicurezza dell’operatore.

e Decreto Ministero del lavoro e delle politiche sociali 10 giugno 2014
Relativo all’approvazione dell’aggiornamento dell’elenco delle malattie
per le quali € obbligatoria la denuncia e che include i tumori del sistema
emolinfopoietico da esposizione ad antiblastici cancerogeni in Lista
(malattie la cui origine lavorativa e di limitata probabilita) (G.U. n. 212
del 12 settembre 2014).

e Direttiva europea n. 130, del 16 gennaio 2019
Modifica la 2004/37/CE sulla protezione dei lavoratori contro i rischi
derivanti da un’esposizione ad agenti cancerogeni o mutageni durante
il lavoro e al punto 12 evidenzia I'importanza di proteggere i lavoratori
esposti ad agenti cancerogeni o mutageni derivanti dalla preparazione,
somministrazione o smaltimento di medicinali pericolosi, compresi i
farmaci citostatici o citotossici.
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e Direttiva europea n. 983, del 05 giugno 2019.
Modifica la Direttiva 2004/37/CE che all’art. 1 punto 1 valuta la
possibilita di modificare la direttiva per includere i farmaci pericolosi tra
cui i farmaci citotossici o proporre uno strumento piu adeguato a
garantire la sicurezza sul lavoro dei lavoratori esposti a tali farmaci.

e Accordo in Conferenza Stato-Regioni del 26 gennaio 2006 in materia di
prevenzione e protezione dei lavoratori sui luoghi di lavoro.

e Accordo in Conferenza Stato-Regioni del 25 luglio 2012 recante
integrazioni e chiarimenti in materia di formazione alla salute e
sicurezza sul lavoro.

RESPONSABILE FORMATIVO DEL PROGETTO
Dott. Antonio CAJAFA
Direttore Sanitario Aziendale

ANTONIO CAJAFA
30.01.2026 11:53:51
GMT+01:00

Napoli, Gennaio 2026
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Francesca Marrone

| INFORMAZIONI PERSONALI |

T ~ Nome | | FRANCESCA MARRONE
. - Indjj.:izzc-i Via Riviera di C]:uam n. 10:: - 80122 NAPO Ll
© Telefono | | 335/7741462 o
 Fax|  081/5666631 -
- e-mail | francesca. marrontfa)(umcgmpama it - N | {.
o Nazionlita | | Ttaliana _ o . e
Data dinascita || 09/01/1981 - ]

__ ESPERIENZE LAVORATIVE |

_*Date (da—a) |

| Da Settembre 2003 a Febl:muo 2004

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

° TIPO d.l aamda 0 settore

Farmacm del Dott F. Parisi in Napoli

Farmacia

* Tipo dii mlpxego _!

- Tirocinio pre-laurea [

* Principali mansioni e
respons:lbilitﬁl

Collaborazione nella attivita gmmahe:a di vendita dei Farmaci al banco e nella
gestione del magazzino farmaceutico.

T
‘ » Nome e inditizzo del datore di |
lavo_rg

' Da Ottobre 2003 a Lugho 2004
| Laboratorio di anlogm del Prof. M., Comguo

* Tipo di azienda o settore

Univetsita degli studi di Napoh Federico 1T

~ * Tipo d1 impiego

Internato pn:-laurea

o Pnnmpah mansioni e
responsabilita

Studio elaborato nella Analisi mediante Wavelet (Matlab) di potenziali evocati |
uditivi cocleari di cincilla,

Abilitazione |

Dicembre 2004 Esame di stato per Pabilitazione alPesercizio di Farmacista pressu
PUniversita degli studi di Napoli Federico II. _
Dal (18/01/2005) ¢ iscritta (n°6962) all’Albo Professionale dei Farmacisti di Napoli I

~*Date (da—a) 5

. Nomc ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

| Da Novembrte 2004 a Novembre 2006
CEINGE Blotecnolugw Avanzate (Napol:) (prof F. Salvatore)

* Tipo di impiego

|
responsabilita |
|

® Principali mansioni e

" Contratto di collaborazione per il progetto di ricetca e servizio per la biologia
molecolare clinica — genetica di laboratorio e la diagnostica molecolare di malattie
congenite del metabolismo.

| Tecniche apprese: estrazione del DNA da sangu-e perifer.i.;'.:-a,“:l"l;ntizzazione del
| DNA allo spettrofotometro, PCR, real-time PCR, elettroforesi capillare, Southern
| blot, dHPLC, reverse dot - - blot.
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_*Date(da—2) | | Da Novembre 2006 a Ottobre 2010

I ®» Nome ¢ indirizzo del datore di | | Farmacia centralizzata dell’Azienda Ospedahera Federico II di Napoh (dott.
; lmoro | i Cetu.ﬂo) - '

| . T:po di azmnda o settore | :i Farmacia centrahzzata dell’ A. 0 .U. Federico TT Napolt
|

. T1p0 di impiego i | Volontaria con mansioni di collaboratrice  nelPattivita glornahera di

| approvvigionamento dei prodotti e presidi per nutrizione parenterale ed enterale,
* distribuzione dei farmaci ospedalieri (fascia H) e dei dispositivi medici . :
Analisi dei consumi medi mensili dei vari reparti con predisposizione di report |
periodici e relativa estensione dei capitolad di gara. _
Partecipazione alla Commissione Farmaci e Dispositivi medici presso la Direzione |
Sanitaria dell’A.O.U. Federico II di Napoli.

. Date (da - a) Da Agosto 2007 a Luglio 2008

* + Nome e indirizzo del datore di | Baxter SpA — Italia — presso PAzienda Ospedalieta Federico 11 di Napoll

' lavoro
' * Tipo di azienda o settore | ' Farmacia centralizzata dell’ A.O.U. Fedetrico II Napoli S
* Tipo di impiego Contrattista con mansioni di distribuzione dei farmaci ospedahen (fascia H),

monitoraggio dei Farmaci oncologici e distribuzione dei relativi dispositivi medici.
Analisi dei consumi medi mensili dei vati reparti con predisposizione di report |
periodici e relativa estensione dei capitolati di gara. i
. Partecipazione alla Commissione Farmaci e Dispositivi medici presso la Direzione
| Sanitaria dell’ A.O.U. Fedetico II di Napoli. _ ]

® Date (da —a) -Da-;Ag();;ZOCB a Dicembre 2008 o o
{ ¥ * Nome e indizizzo del datore di | Azienda Ospedaliera Federico II di Napoli — Dipartimento di Nutrizione Clinica
| lavoro | (Prof. F. Contaldo)

I ) . T]pO di azienda o settore Dlpammento di Nutﬁéloﬁe Clinica dell’ A.0.U. Fede:-:é-o II Napoh

* Tipo di impiego Contratto di prestazione “occasionale con mansioni di appromgmnamento e
distribuzione dei prodotti e presidi per nutrizione parenterale ed enterale. '
Allestimento delle Miscele Nutrizionali Parenterali e relativa ispezione visiva,

* Date (da -a| | DaMarzo 2011 a Settembre 2012

* Nome e indirizzo del datote di | Servizio di Farmacia Clinica delPAzienda Ospedahera Universitatia 1 Policlinico
lavoro Seconda Universita degli Studi di Napoli (prof. L. Berrino)
. TJ.PO di azienda o settore Farmacia centralizzata dell’A. 0.U.SUN Napoli -
Sl . T1po di impiego " Volontaria con mansioni di collaboratrice nell’attivita glomahera di carico e

| scarico mediante procedura informatizzata di approvvigionamento e distribuzione
| | dei farmaci ospedalieri e dispositivi medici.

[ _+Date(da—3)  Da Settembre 2012 a Febbraio 2013

« Nome e indirizzo del datore di Servizio di Farmacia Clinica del’Azienda Ospeda;];era Universitaria I Policlinico
lavoro Seconda Universita degli Studi di Napoli (prof. L. Berrino)
. Ti-_po di azienda o settore | Fatmacia centralizzata delPA.0.U. SUN Napoli
T ipo di u:nI;ego | Contratto di collaborazione coordinata e continuativa per la realizzazione del

progetto “Creazione di una banca dati per il monitoraggio delPuso appropriato e
dei processi di gestione dei farmaci antibiotici” mediante il contollo,
appropriatezza e gestione di tutte le richieste delle UU.OO. riguardanti i suddetr.l {
farmaci

* Date (da-a | _ Da Settembre 2013 a Giugno 2014

| » Nome ¢ indirizzo del datore di | | Servizio di Farmacia Clinica delP’Azienda Ospedaheré Universitaria I Policlinico
lavoro | Seconda Universita degli Studi di Napoli (prof. L. Berrino)

* Tipo di azienda o settore

Farmacia centralizzata dell’A.O.U. SUN Napoli - |

Volontatia con mansioni di collaboratrice nelPattivita giornaliera di carico e
scarico mediante procedura informatizzata di approvvigionamento e distribuzione
i | dei farmaci ospedalieri e dispositivi medici.
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*Date (da-2) | | Da Giugno 2014 a Luglio 2014 - e

. Txpo di azlenda o settorc | Contratta di lavoro a progetto con la So. Re.Sa. S. p a.

] TIPD dii 1mp1eg0 Farmacista con il ruolo di Bonifica dcl]’anagraf ca delle Aziende Sanitarie con
| patticolare riferimento ai dispositivi medici

| +Dae@a-1)| | DaOlAgosto.2014 al 15. Marzo. 2019

* Nome e indirizzo del datore di | | Randstad spa (ex Obiettivo Lavoro SpA) - - Azienda utilizzatrice: Servizio di
! Farmacia Clinica del’AOU Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli

' Farmacia centralizzata delP A.O.U. Universita degll Studi della Campania Luigi
Vanvitelli :

lavoro |

* Tipo di azienda o settore

! g  Contratto di lavoro a tempo indeterminato - Inquadramento gruppo B del CCNL |
| per la categoria delle agenzie di somministrazione lavoro. |
 Svolgo attivita di distribuzione diretta dei farmaci con libero accesso ai pazienti
presso gli
ambulatori di erogazione diretta dei farmaci dell’ AOU Policlinico Vanvitelli .
| Tutto cid che riguarda la distribuzione diretta dei farmaci e in particolare controllo
| i di appropriatezza, per quanto attiene le note AIFA, i fuori PTOA, gli OFF label,
i | controllo dei Piani Terapeutici, inventari, controllo delle giacenze.
| ‘ | Svolgo attivita di gestione, allestimento e manipolazione dei farmaci antiblastici
pressoU.ma.ca. AOU Policlinico Vanvitelli monitorando Pattivita e partecipando
| alla stesura delle relative procedure j
Gestione delle sperimentazioni cliniche in corso (Fase I Fase II e Fase III) in |
ambito Oncologico, Neurologico e Oculistica.

*Date(da~2) | Dal5marzo2019al 15. Marzo 2021

» Nome e indirizzo del datore di | AQU dell’Universita degh Studi della Campama Lu1g1 Vanvitelli

lavoro !
* Tipo di azienda o settore Farmacia centralizzata dell’ A.0.U. Universita d_egli Studi della Campania Luigi
.............. L ‘ Vaavitelli s
. Farmacista ospedalieto con contratto di lavoro autonomao ( partita IVA) ai sensi |
| delPart 7 comma 6, D.LGS 165/2001 e s.m.i. e degli articoli 2222 e ss del codice
| civile.
S—— B | Svolgimento di attivith propric della U.O..D. di Farmacia Ospedaliera
'— . Dnte (ch -a) ' Dal 16 marzo 2021 =
* Nome ¢ indirizzo del datore di AOU dellUniversita degli Studi della Campsu-ua Luigi Vanvitelli
lavoro i
* Tipo di azienda o settore ' Farmacia centralizzata dell’ A.O.U. Universita degli Studi della Campania Luigi
Vanvitelli
* Farmacista uspedahem con contratto a tcmpo indeterminato  di Dirigente
' Framacista,.
Svolgimento di attivita proprie della U.O.S.D. di Farmacia Ospedaliera
| *Date (da—2) | | Da gennaio 2022 S
|+ Nome e inditizzo del datore di | | AOU delPUniversita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli
lavoro
* Tipo di aztenda o settore Comltato Etico della AOU delPUniversita degll Studi della Campama Lu]gl
| Vanvitelli
R | | Membro del Comitato etico nel ruolo di farmacista
ISTRUZIONEE |
FORMAZIONE |

=gl R D'ITC (d’l —a)  Dasettembre 2007 a Ottobre 2010 _
. ]!\ ome e tlpo d1 15t:tuto di | Unwers:ta degli Smd1 di Napo].l Fedcnco 11 - Facolta di Medlcma (S Ch_lrurgm
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Istruzlouc o formazione | .

. Quahﬁca conseguita |

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da -

' Specxahzzazmne post-laurea

i

! Seconda sessione anno 2004

* Nome e tipo di istituto dl
istruzione o fotmazmne

* Qualifica conseguita

| Universita deg degh Studi di Napoli Federico II - Facolta di Farmacia

Esame di stato di abilitazione all’esercizio della professione di Farmacista con
| votazione 32/50

* Date (da —a) |
* Nome e tpo di istituto di
istruzione o formazione

. Qu;:ﬁ-ﬁ:a conseguim

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Da ottobre 1999 a lugho 2004

I Universita degli Studi di Napoli Federico I - Facolta di Farmacia — Laurea
| Specialistica in Farmacia (14S).

Laurea Speclahstlc1 in Farmacia (14S) con votazione 110 /110

Laurea quinquennale

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di

. Da settembre 1995 a luglio 1999
' Liceo Scientifico Pontano Napoll

' istruzione o foxmzzlone
Quahfica conseguita

 Livello nella classificazione
| nazionale (se pertinente)

 Diploma di Maturita Scientifica

Istruzione secondaria di 2° grado

PARTECIPAZIONE A CORSI
E CONVEGNI

Semman Nuove Frontiere i in Mcdzcma di Laboratorio orgamzzzato dalla Scuola di
| Specializzazione in Biochimica Clinica, presso 'Universita degli studi di Napoli
| Federico I1.

Paxteclpazu)ne al Corso Sifo

Partecipazione al Corso Sifo (Funzmm e competcnzc del farmacista per un Paese
ed un SSN in evoluzione)

domicilio

Pattcclpazmne a.l Corso Smpc

Partecipazione al Corso Sinpe Le basi della Nutrizione Artificiale in Ospedale ea

 Partecipazione al Corso éiﬁpc - -

| Partecipazione al Cotso denominato “Inserimento in prontuario e strument di
valutazione :studi clinici,valutazioni economiche e sistema HTA.” Patrocinato
SIFO |

| Partecnpazmne al Corso denominato “Identificazione e articolazione degli obiettivi

| di area farmaceutica ospedaliera e territoriale in ambito aziendale.”

2011

2012 |
2012 |

i Parte(:lpazmne al Corso denominato “Il paziente emocoagulopatico prospettwe
' cliniche e gestionali in Campania”.patrocinato SIFO AOU Federico I Regione
Campania

Pa:tectpazmnc al Cotso denominato “Management reglonale dei farmaci
biologici: dai sistemi di finanziamento alla procedute di acquisto”.

Partecipazione al Corso denomlnata Farmaci oltre il brevetto

.Parteclpazmm: al Corso Si Dal naturale alP amfic:ale in Nutrizione Pediatrica !

2014 |
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Partecipazione al Corso denominato Il farmacista in area critica: un’ i importante
alleato per la sicutezza patrocinato Sifo

e




2014 Partempazmne al Corso dcnomlnato AIDS “quello che ancora non conosc:lamo”

2014 | Partecipazione al Seminario denominato Focus on Oncology

2014 | Partecipazione al Corso denominato Il valore del farmaco biologico tra continuita |
i | _terapeutica ¢ sostenibilita economica

2015 | ; Partecipazione al Corso denominato: Aggmrnamcnto sulla terapla Antiemetica in
- | oncoematologia.
2015 -|- i !_ Partecipazione al Corso denominato Raccomandazione Ministeriale 14:
| B __applicazione patrocinato Sifo. -
I 2017 | Partecipazione al Corso sulla Raccomandazione Ministeriale 14 con attestato di

. auditor interno ISO 9001:2015 in Sanita o |
2018 Partecxpaz:lone alla Rete Oncologlca Campana dei Farmaclstl

2019 | Ccmﬁcato Good Clinical Ptacuce

‘ 2019 | Partecipazione, in quahta di relatore all’evento con oggetto » 11 ruolo dell’anti-
i EGEFR nei pazienti con Carcinoma del colon retto metastatico: 15 anni di evidenze
’ - o scnenuﬁche edi efﬁcama clinica.

e 2020 | Pattcclpaztonc al corso di “Galcmca  Oncologica tra presente e futm;;’ .............

- 2020 Partecipazione al corso ¢ procedure operative standard- fase I ed analisi delle

. CAPA”.

- 12020 ‘ Partec:pazlone al corso “Lmee Gmda per una Bﬂaﬁ;nca CIm:_ég__iCHEG(R.‘Z)”_ __|
i 2021 Partecipazione al corso, in quahta di relatore alPevento con oggetto: “I biosimilati |
' in Oncologia stato dell’arte, opportunita nella partica clinica e prospettive future”.

I 2022 | Pnztecxp_a_z;onc alla I° Riunione del Gruppo Oncologico Multidisciplinare

| interaziendale per i Tumori della mammella
‘ - S 202 Paﬂeclpazmne al corso: “Nuova Normativa in ambito sperunentazlone clinica e
istruzioni operative”.
‘ — ___________ 2022 Partecipazione al cotso “Oncolcgla e Complessua” (AIOM) _____
CAPACITA E COMPETENZE

i PERSONALI

PRIMA LINGUA | | Italiano
~ ALTRE LING Lj
_ S | Ing_lesc _ = - . S
. C’lpat:l‘t‘:l di lettura Ottima — )
~ *Capacita di scrittura I Ottima )
* Capacita di espressione omle___i___ _ Otl‘ima
' Note: Conoscenza della lingua approfondita nel corso di Ius lung}:u vmgg:l e soggiorni
- all’esteto. )
1 .|| Spagnolo -
» Capacita di lettura Buona -
. (.apacm d.l scnth.lm Buona )
* Capacita di espressione oral(;_ | Buona B ) B _
]
............ | gbica e AT Ve T ——
C-AI-’.E-&CI' TA E COMPETENZE I Bunna_ capacita di lavorare in teém maturata nell’ambiro di progetti di lm}bro. -
Rb.LA?]UN:\[.I
P CA_P;;(E AR CO\fPETEN TR, Buona capaclta di otganizzare e gestire gruppi di lavoro. ]
ORGANIZZATIVE
[ CAPACITA [ COMPRTENZE TECNICHE |  Utilizzo del PC con ottima conoscenza degli ambienti apphcauw. di Windows e
! Office (in particolare Word, Excel e PowerPoint). Software gestionali log-80 e
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Ol Sap,Slac msme e = oo
| B-Braun gestionale per la NPT e per il sistema CARETRONIC;
Ottima capacita nell’uso delle tecnologie destinate alle preparazioni
galeniche-magistrali
Ottima dimestichezza nell’utilizzo di Internet Explorer e Firefox

| AutomobilisticaAe B ' ;
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[La sottoscritta consapevole che ai sensi deglhi arte. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000 e dichiarazioni mendac,
la falsitd negli atti ¢ Puso di atti sono punitt ai sensi del codice penale e delle leggt speeiali, dichiara che
le informazioni dspondono a verita.




AL DIRETTORE GENERALE DELL AOU “Luigi Vanvitelli” di Napoli

Il sottoscritto VALLERIANI TONINO

A tal fine sotto la propria responsabilita, che tutto quanto indicato, nella presente domanda
corrisponde al vero, ai sensi dell‘art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000;

DICHIARA

Di Possedere i seguenti requisiti per assumere I'incarico di RSPP presso le Aziende Ospedaliere Pubbliche e/o ASL :

1) Di aver conseguito i corsi di formazione “Modulo A”, “Modulo B” in quanto
Laureato in Ingegneria Elettronica Magistrale
Laureato in Scienze delle professioni sanitarie tecniche della prevenzione Magistrale
Laurea in Tecniche della Prevenzione Ambiente e Luoghi Lavoro
Scuola di Specializzazione in Sicurezza e Protezione industriale
Scuola di Perfezionamento in Ingegneria Sanitaria Ambientale
2)Conseguimeno “Modulo C” presso CTP di Roma e relativo aggiornamento

Allega Curriculum vitae



IL sottoscritto TONINO  VALLERIANI nato a ROMA il 09.03.1959
Residente a FONTE NUOVA in via MONCENISIO, 5

Tel. 3358715531 - 07743589053

e.mail: tonino.valleriani@aslroma5.it

PEC :tonino.valleriani@pec.libero.it

DICHIARA QUANTO SEGUE
Con effetto anche ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445 e s.m.i. (sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci) i dati contenuti nel seguente curriculum vitae
corrispondono al vero

Curriculum vitae
Titoli di studio

» Laurea magistrale in Scienze delle professioni sanitarie tecniche della prevenzione (110 e lode)
' Laurea in Tecniche della Prevenzione Ambiente e Luoghi di Lavoro(110 e lode)

e LaureainIngegneria Elettronica indirizzo informatica (5 anni)

e Scuola diSpecializzazione in Sicurezza e Protezione industriale (2 anni)

e Scuola di Perfezionamento in Ingegneria Sanitaria Ambientale (annuale)

e |Iscritto all’albo degli Ingegneri di Roma e Provincia

e Abilitazione all'insegnamento

Esperienze lavorative interne:

e dal01.11.1999 al 31.08. 2000 Tecnico della prevenzione presso ASL RM-E.

e Dal01.09.2000 al 12.02.2020 Tecnico della prevenzione presso la ASL RM-G SOC. P.S.A.L. di

Guidonia.

° Dal 12.02.2000 al 16.02.2022 R.S.P.P. (Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione) presso
ASL ROMA 5

e Dal17.02.2023 al 31.05.2023 Tecnico della prevenzione presso la ASL RM-G SOC. P.S.A.L. di
Guidonia.

Ulteriori Incarichi all’interno del proprio servizio:

e Responsabile estensione sistema informativo “SIMORA” agli altri
servizi delDipartimento (dal 2003 al 2010).

o Referente presso I'INAIL per la gestione dei flussi informativi sugli
infortuni

e Referente presso I’ASP (Agenzia di Sanita Pubblica) per il progetto: “Un nuovo
modello

e per larilevazione diincidenti su lavoro”

e Responsabile UOS - 1.C.T. dal marzo 2012 al maggio 2013


mailto:tonino.vaIIeriani@asIroma5.it
mailto:tonino.vaIIeriani@pec.libero.it

Esperienze didattiche

Docente di informatica presso L'Universita di Tor Vergata polo Ospedaliero di Tivoli_Corso di Laurea
Logopedia:
aa.aa. 2004/05 - 2005/06 — 2006/07 -2007/08  2009/10 -2010/11
2011/12 - 2012/13 -2013/14 -2014/15 - 2015/16 -2016/17
2017/18 - 2018/19 — 2020/21 2021/22 —2022/23

Docente di fisica presso L’Universita di Tor Vergata polo Ospedaliero di Tivoli Corso di Laurea Scienze
In(ermieristiche aa.aa. 2002/2003 — 2019/20- 2020/21 - 2021/2022- 2022/23

Docente diinformatica presso L’Universita di Tor Vergata polo Ospedaliero di Tivoli
Corso di Laureo Fisloteraoia
aa.aa. 2004/05 2005/06 — 2006/07 2007/08 - 2009/10-2010/11- 2022/23

Docente di informatica e sistemi elab. Informazioni presso L'Universita di Cattolica sede di Colleferro
Corso di Laurea Tecniche della prevenzione amb. e luoghi di lavoro
a.a. 2012/13

Docente di fisica presso L'Universita di Tor Vergata polo Ospeda|iero diColleferro Corso di Laurea Tecnico
della Prevenzione aa.aa. 2002/2003 — 2019/20 20 - 2021/2022 - 2022/23

“  Docente informatica corso OS (Operatore Sanitario) ospedale Tivoli sez.ni A-B-C-D-E a.a.2010/2011.
Tutor-correlatore per laurea presso corso di laurea Tecnico Prevenzione
Universita di Roma "La Sapienza”

Corsi come relatore n. 5 si veda allegato n.1

Corsi di aggiornamento n.41 si veda allegato n.2




ALLEGATO n. 1 al curriculum vitae

IL sottoscritto TONINO VALLERIANI nato a ROMA il 09.03.1959
Residente a FONTE NUOVA in via MONCENISIO, 5

DICHIARA QUANTO SEGUE

Con effetto anche ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445 e s.m.i. (sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci)

di aver avuto i seguenti incarichi COME RELATORE:

1. Convegno su “L’Amianto friabile: intervento di bonifica in un grande impianto industriale”,
organizzato dal Servizio Prevenzione, Igiene e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro della ASL RMG e dalla
Regione Lazio, tenutosi il 13-06-2003 a Bagni di Tivoli (Roma).

2. Convegno su “Sicurezza nei Lavori in edilizia ”, organizzato dalla ASL RM-B Ospedale S.Pertini
(RM).

3. L'amianto — corso dedicato ai vigili urbani e dipendenti comunali ufficio tecnico — Tivoli Terme
giugno 2006

4. La “Sicurezza nella macellazione delle carni” corso per addetti alla macellazione presso

“Cooperativa latte” di Colleferro Giugno 2008

5. “Progetto su utilizzo ai fini programmatori e gestionali dei flussi informativi INAIL-ISPESL-REGIONI
per la prevenzione nei luoghi di lavoro”. ASL RM-G



ALLEGATO n. 2 al curriculum vitae

IL sottoscritto TONINO VALLERIANI nato a ROMA il 09.03.1959

Residente a FONTE NUOVA in via MONCENISIO, 5

DICHIARA QUANTO SEGUE

Con effetto anche ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445 e s.m.i. (sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci) di avere frequentato i seguenti corsi di
aggiornamento:

10.

11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.

Z0.

21.
22,
23.
24,

25.
26.

| flussi informativi INAIL —ISPESL —REGIONI ~ Roma sede INAIL via Nomentana

Convegno nazionale “dBA 2002 sessione Rumore”, organizzato dall’Azienda USL di Modena - Dipartimento di
Sanita pubblica, tenutosi il 26-09 2002 a Modena. Crediti formotivi 02;

Corso di formazione teorico-pratico su “La prevenzione del rischio da esposizione a fibre di amian to”,
organizzato dal Servizio Prevenzione Igiene e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro della ASL RMG, tenutosi nei giorni
02, 03, 04, 05 e 06 dicembre 2002 a Villanova di Guidonia (Roma). Crediti (ormativi 38;

Corso di formazione teorico-pratico su “Il rischio Radon CNEL”,

Le figure del coordinatore in edilizia ASL RM-C 17 dicembre 1999

La ristorazione collettiva in vista del Giubileo - “Recepimeto normativa europea” ASL-RM-E 1 dicembre
1999

Uso della centralina microclimatica Babuc e metodi di misura e di valutazione dell’lambiente termico —
Organizzato dalla ASL RM-G 11 e 12 dicembre 2006

Riunione Osservatorio regionale sicurezza e prevenzione Organizzato dalla ASP agenzia disanita pubblica il
16 aprile 2007-07-10

Seminario di aggiornamento “dalla sperimentazione al sistema di sorveglianza basato sul modello
"sbagliando s’impara” Regione Lazio 20 marzo 2007

Corso di qualificazione sulla “Vigilanza edilizia per i servizi di prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro
ASL RM E 22, 23, 24, 29 e 30 novembre e 1 dicembre 1999

Il C.T.P. di Roma ed il sistema di sorveglianza sanitaria sui cantieri edili C.T.P. 19 novembre 1999

IL RLS nel sistema della prevenzione ASL RM-C 25 novembre 1999

Rumore nell’ambiente Bruel & Kj °r Spectris Italia srl Roma 11 aprile 2001

Modifiche ed integrazioni ai D.Lvi 626/94 e 494/96 ASL RM G 1 dicembre 2000

“Il rischio chimico nella piccola e media impresa” ASQ —Abruzzo L’Aquila 12 aprile 2003

Corso di formazione regionale sul flusso informativo INAIL-ISPESL-Regioni

La progettazione e la pianificazione nei cantieri temporanei e mobili ASL RM-C 24 febbraio 2004

“valutazione e controllo del rischio rumore e da vibrazioni negli ambienti di lavoro” 2/3/4/ ottobre 2007

Azienda ASL RM-H (1S crediti ECM)

“Formazione degli operatori che intervengono nelle abitazioni al fine della prevenzione degli incidenti
domestici” Roma Ospedale Forlanini 21 e 22 Aprile 2005

“Uso della centralina microclimatica Babuc e sui metodi di misura e valutazione dell’ambiente temico” LSI

“European Conference on Asbestos Risks and Management”  ISPESL Roma, 4-6 Dicembre 2006
“La prevenzione basata sull’evidenza e appropriatezza degli interventi in sanita pubblica
ASLRM-G 01-02 dicembre 2010 (8 crediti ECM)

“Ruolo e responsabilita del tecnico della prevenzione nel SSN” -Societa Italiana d’Igiene- Roma 22 ottobre
2010

“La sicurezza in agricoltura” Tarquinia, 29 aprile 2011 ASLRM E P.I.S.L.L. continua

“| piani di prevenzione attiva nella ASL RM/G e sistemi di monitoraggio”(E.C.M.) Guidonia :t3-14 dicembre
2010



27. “Aspetti igienico sanitari relativi alla depurazione delle acque ASL RM/G(E.C.M.) Guidonial3-14 giugno
2011
28. “Modulo C del corso R.S.P.P. presso CTP di Roma con esame finale 5.12.19.26. ottobre  2.9.16 novembre
2011
29. “Dal campionamento alla qualita del dato: strumenti e procedure” Svolto il 14 marzo 2012 presso [IA-CNR,
Montelibretti- Roma Soc. TECORA
30. “I costi della sicurezza, aggiornamento 2012, normativa e applicazione” Roma, 23 marzo, 2012 CTP- Roma
31. “La prevenzione dei rischi d’esposizione a fibre di amianto” -22 crediti ECM Guidonia —CAR , 28, 29,30 e 31
maggio , 2013 ASL ROMA-G
32.” Malattie diffusive trasmesse da vettore e sanita pubblica: gestione del problema e appropriatezza degli
interventi. ECM - ASLROMA G VALMONTONE SEDE DEA
33. ” La Gestione delle cronicita respiratorie nell’ambito di una visione di sistema" 25 c. ECM METIS-
FIMMG30 aprile 2014
34. ” Sicurezza e Salute in Agricoltura . 5c. ECM ASL VITERBO -UNIVERSITA’ DELLA  TUSCIA 15 maggio
2014
35. “Elementi di pratica di Polizia Giudiziaria con richiami di Base dei CP e CPP GUIDONIA —CAR
Dipartimento di Prevenzione Asl Roma G 14 15 e 16 aprile 2014  E.C.M. 30 crediti
36. REG.CE n.852/2004 AUTOCONTROLLO ALIMENTARE ESISTEMA HACCP GUIDONIA DIPARTIMENTO
PREVENZIONE ASL ROMA G 24 e 26 Marzo 2015 La gestione dello Stress Lavoro-Correlato: strumenti per le
attivita di assistenza e Vigilanza- corso CCM ASL ROMA C — INAIL ROMA 17 e 18 Novembre 2014
37. Le tematiche dell’etica e della legalita alla luce della Legge 190/2012 DIP. PREV.ASL ROMA-G Tivoli li 16
marzo 2015
38. Approfondimenti tematici per eseguire corrette misure e conseguenti valutazioni dei rischi di natura fisica

dovute a rumore e vibrazioni DIPARTIMENTO PREVENZIONE ASLROMA Gdal16 novembre al 31 dicembre

2015

39. Nuovi e vecchi strumenti HD (smartphone e tablet) e programmi software (App) Utili nella pratica quotidiana
nell’era del web 2.0

40. Approfondimenti tematici per eseguire corrette misure e conseguenti valutazioni dei rischi di natura chimica
DIPARTIMENTO PREVENZIONE ASL ROMA-G Guidonia lidal 3 MAGGIO  al 25 giugno 2016

41. Pianificare con efficacia
DIPARTIMENTO PREVENZIONE ASL ROMA G Guidonia li
14,15,27 maggio 2019

42. Epidemiologia e Prevenzione e Promozione della Salute 2 febbraio e 25 maggio 2019
DIPARTIMENTO PREVENZIONE ASL ROMA-G Guidonia

42. Progettare efficacemente e valutare la Prevenzione e Promozione della Salute 12,13 giugno 2019
DIPARTIMENTO PREVENZIONE ASL ROMA-G Guidonia



IL sottoscritto TONINO VALLERIANI nato a
ROMA il 09.03.1959Residente a FONTE NUOVA in via MONCENISIO, 5
DICHIARA QUANTO SEGUE

Con effetto anche ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445 e s.m.i. (sotto la
propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci)

Di avere i seguenti titoli di istruzione:

e Laurea Specialistica in Scienze delle professioni sanitarie tecniche della prevenzione (110 e
lode) (Universita di Roma -La Sapienza) 1B dicembre 2007

e Laurea in Tecniche della Prevenzione Ambiente e Luoghi Lavoro (110 e lode)
(Universita dell’Aquila) dicembre 20a5

e lLaurea in Ingegneria Elettronica indirizzo informatica (5
anni) (Universita di Roma -La Sapienza)23 maggio 1990

e Scuola di Specializzazione in Sicurezza e Protezione industriale (2 anni) (Universita di Roma
- La Sapienzal 31 maggio 1966

e Scuola di Perfezionamento in Ingegneria Sanitaria Ambientale (Universita di Roma -
La Sapienza)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del DIgs del 30.6.2003 e dell'art. 13 GDPR

Napoli li, 10 luglio 2023 In fede






FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

TITOLI SCIENTIFICI

16.02.1998

31.10.1996

13.07.1992

23.07.1985

29.05.1981

Pagina 1 - Curriculum vitae di
SICURANZA GAETANO

GAETANO SICURANZA

gaetanosicuranza@pec.it; gaetanosicuranza@virgilio.it

Italiana

Attestato di Formazione Manageriale conseguito al Corso di Formazione Manageriale organizzato
dall’Accademia Nazionale di Medicina, in collaborazione con 'ANMDO e I'Universita degli Studi
di Bologna;

Diploma di Specializzazione in Medicina dello Sport, conseguito presso la Seconda Universita
degli Studi di Napoli;

Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva — indirizzo Igiene e Tecnica
Ospedaliera — conseguito con il massimo dei voti e la lode presso I'Universita degli Studi di Napoli;

Diploma di Specializzazione in Pediatria, conseguito con il massimo dei voti e la lode presso
I'Universita degli Studi di Napoli;

Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia, conseguito presso I'Universita degli Studi di Napoli

Socio Fondatore della Societa Scientifica SITO (Societa Italiana di Tecnica Ospedaliera)

Autore di numerose pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali.


mailto:gaetanosicuranza@pec.it
mailto:gaetanosicuranza@virgilio.it

ATTIVITA PROFESSIONALE
E TITOLI DI CARRIERA

* Dal 9.01.2023 a tutt'oggi

* Dal 02.01.02020 al 31.07.2022

*Dal 01.04.2016 al 31.10.2018

* Dal 30.06.2014 al 31.03.2016

* Dal 24.06.2014 al 29.06.2014

* Dal 16.06.2004 al 23.06.2014

* Dall'anno 2008 all'anno 2010

* Anno accademico 2009-10

* Anno accademico 2008-09

Dall'anno accademico 2007-08

Dall'anno accademico 2006-07

Dall'anno accademico 2005-06
al 2007-2008

Dall'anno accademico 2005-06

Dall'anno accademico 2004-05
all'anno accademico 2007-08

+ Dal 01.04.2002 al 15.06.2004
* Dal 26.07.1999 al 31.03.2002
(In aspettativa senza assegni)

* Dal 28.02.1998 al 25.07.1999

*Dal 12.08.1995 al 31.03.1996
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INCARICO DI COLLABORAZIONE A TITOLO GRATUITO PER LA DURATA DI ANNI UNO QUALE SUPPORTO
ALL’ATTUAZIONE, Al SENSI DEL D. LGS 81/08, DEGLI ADEMPIMENTI SANITARI IN CAPO AL DATORE
DI LAVORO DELL'AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA “L. VANVITELLI”, PROROGATO CON
DELIBERAZIONE N. 221 DEL 15/03/2024 PER TUTTA LA DURATA DEL DIRETTORE GENERALE PRO
TEMPORE ED ULTERIORMENTE PROROGATO IN DATA 29.09.2025 PER N. 16 MESI;

INCARICO DI COLLABORAZIONE A TITOLO GRATUITO PER LA DURATA DI ANNI UNO QUALE SUPPORTO DELLA
DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE DELL’AOU “L. VANVITELLI" PER AZIONI CONNESSE ALLE ATTIVITA DI
PROCESSO IGIENICO-ORGANIZZATIVO

DIRETTORE SANITARIO DI PRESIDIO OSPEDALIERO DELL'AZIENDA UNIVERSITARIA POLICLINICO DELLA
UNIVERSITA DELLA CAMPANIA “L. VANVITELLI", GIA SECONDA UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI;

DIRETTORE SANITARIO DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DELL’AZIENDA UNIVERSITARIA POLICLINICO DELLA
SECONDA UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI IN COMANDO PRESSO L’ARSAN CON LA QUALIFICA DI CAPO
DI GABINETTO DELLA DIREZIONE GENERALE;

DIRETTORE SANITARIO DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DELL’AZIENDA UNIVERSITARIA POLICLINICO DELLA
SECONDA UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI;

DIRETTORE DELLA STRUTTURA OPERATIVA “FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO — EDUCAZIONE
SANITARIA” DELL’AGENZIA SANITARIA DELLA REGIONE CAMPANIA— A.R.SAN,;

COMPONENTE DEL BOARD SCIENTIFICO DEL PROGETTO DEL MINISTERO DEL LAVORO, DELLA SALUTE E
DELLE POLITICHE SOCIALI “OSSERVATORIO NAZIONALE PER LA VALUTAZIONE ED IL MONITORAGGIO DELLE
APPLICAZION| E-CARE”;

DOCENTE NELL’AMBITO DEL CORSO DI ALTA FORMAZIONE “E - HEALTH: RETI E TECNOLOGIE PER LA
SANITA” DELL'UNIVERSITA ALMA MATER STUDIORUM DI BOLOGNA;

DOCENTE NELL'AMBITO DEL “MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO IN FORMAZIONE MANAGERIALE PER
FARMACISTI DIRIGENTI DEL SSN” DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO |I;

DOCENTE NELL'AMBITO DEL “MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO IN MANAGEMENT SANITARIO”
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II;

DOCENTE NELL’AMBITO DEL “MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO IN DIREZIONE DELLE AZIENDE E DELLE
ORGANIZZAZIONE SANITARIE” DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SALERNO;

DOCENTE NELLAMBITO DEL “MASTER IN MANAGEMENT INFERMIERISTICO PER LE FUNZIONI DI
COORDINAMENTO” DELL’'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA”;

DOCENTE DI “PATOLOGIA CLINICA” PRESSO LA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE DI CHIRURGIA GENERALE
DELLA FACOLTA DI MEDICINA DELLA SECONDA UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI;

PROFESSORE A CONTRATTO DI “MICROBIOLOGIA ED IGIENE AMBIENTALE” PRESSO LA FACOLTA DI
FARMACIA DELL'UNIVERSITA FEDERICO Il DI NAPOLI;

DIRIGENTE DI STAFF PRESSO LA GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA — ASSESSORATO ALLA SANITA;

DIRETTORE SANITARIO DEL PRESIDIO OSPEDALIERO “CENTRO STORICO” DELL’AZIENDA UNIVERSITARIA
POLICLINICO DELLA SECONDA UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI;

DIRIGENTE SANITARIO RESPONSABILE DELLA UNITA OPERATIVA PER LA FORMAZIONE, L’EDUCAZIONE

SANITARIA E LA QUALITA — “F.ES.Q.” — DELL’AZIENDA UNIVERSITARIA POLICLINICO DELLA SECONDA
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI;

DIRETTORE SANITARIO DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DI BISACCIA DELL’ASL AV1;



* Dal 04.11.1993 al 31.08.1994
e dal 04.12.1990 al 06.03.1991

*Dal 01.11.1981 al 15.02.1989

¢ Dall'anno accademico 1981-82
all'anno accademico 1983-84

¢ Dall'anno accademico 1982-83
allanno accademico 1987-88

¢ Dall'anno accademico 1998-99
all'anno accademico 1999-2000

* Febbraio 1998

* Novembre e Dicembre 1998

* Dicembre 1998

* Novembre 1999

+ Dal 2002 al 2013

* Marzo 2002

* Ottobre 2002

* Novembre 2004

* Dicembre 2005

* Giugno 2006

* Novembre 2006

* Marzo 2007
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DIRETTORE SANITARIO DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DI S. ANGELO DEI LOMBARDI DELL'ASL AV1;

MEDICO IN RAPPORTO DI COLLABORAZIONE DI LIBERA PRESTAZIONE D’OPERA CONTINUATIVA E
COORDINATA PRESSO IL 1° POLICLINICO ANNESSO ALLA FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI.

DOCENTE DI “SCIENZE IMMUNOLOGICHE” E “DIETOLOGIA E DIETOTERAPIA” NELLA SCUOLA PER LA
STRAORDINARIA RIQUALIFICAZIONE DEGLI INFERMIERI GENERICI E PSICHIATRICI DEL POLICLINICO DELLA
1" FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI;

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE D'ESAME DI “PUERICULTURA” NEL CORSO DI LAUREA IN MEDICINA E
CHIRURGIA DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOL;

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE D’ESAMI DI “IGIENE GENERALE” PRESSO L'ISEF DI NAPOLI;

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE TECNICA PER LA VALUTAZIONE DELLE OFFERTE PER LA FORNITURA
DI APPARECCHIATURE ESSENZIALE PER IL FUNZIONAMENTO DELL'A.U.P. DELLA 2* UNIVERSITA DI NAPOLI,
RICEVENDO DAL CONSIGLIO DIRETTIVO DELL'AUP FORMALE ATTESTAZIONE DI “VIVO ENCOMIO PER
L'IMPEGNO PROFUSO NELL'INCARICO, ASSOLTO CON DEDIZIONE E DOTI DI PROFESSIONALITA”;

COORDINATORE DELLE COMMISSIONI D’INDAGINE ISPETTIVA E D'INDAGINE AMMINISTRATIVA NEL SERVIZIO
DI FONIATRA ED AUDIOLOGIA E NELLA CLINICA ORL DELLA 2" UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI;

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE RISCHIO RADIOLOGICO DELL’AZIENDA UNIVERSITARIA POLICLINICO
DELLA 2" UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI;

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE PER IL PASSAGGIO DI LIVELLO DALLA |V ALLA V QUALIFICA E DALLA V
ALLA VI QUALIFICA DEL PERSONALE APPARTENENTE ALL'AREA SOCIO-SANITARIA DELL’AZIENDA
UNIVERSITARIA POLICLINICO DELLA 2* UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI;

PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI PRESIDENTE E COMPONENTE A VARI NUCLEI DI VALUTAZIONE DI ASL ED
AO DELLA REGIONE CAMPANIA;

COORDINATORE DELLA COMMISSIONE D'INDAGINE ISPETTIVA NELL'OSPEDALE MARESCA DI TORRE DEL
GRECO SU DISPOSIZIONE DELL’ASSESSORE ALLA SANITA DELLA REGIONE CAMPANIA;

PRESIDENTE DEL GRUPPO DI LAVORO INCARICATO DI REALIZZARE UNO STUDIO TECNICO PRELIMINARE
ALLA PREDISPOSIZIONE DEL PIANO OSPEDALIERO REGIONALE SU DISPOSIZIONE DELL'ASSESSORE ALLA
SANITA DELLA REGIONE CAMPANIA;

COMPONENTE DEL “COMITATO REGIONALE PER L'ASSISTENZA AL MALATO TERMINALE”, SU DISPOSIZIONE
DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA;

COMPONENTE “COORDINAMENTO ESECUTIVO PER IL MONITORAGGIO E LA VALUTAZIONE DEGLI OBIETTIVI
PRIORITARI DI CUI ALL'ART. 1 COMMA 34 E 34 BIS LEGGE N. 662 DEL 23 DICEMBRE 1996”, SU DISPOSIZIONE
DELL'ASSESSORE ALLA SANITA DELLA REGIONE CAMPANIA;

REFERENTE DEL PIANO DI FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE NELL'AMBITO DEI
PROGETTI DEL PIANO REGIONALE DI PREVENZIONE 2005-2007 INERENTI “POTENZIAMENTO E
MIGLIORAMENTO QUALITATIVO DELLE INFRASTRUTTURE COINVOLTE NEI PROGRAMMI DI SCREENING
ONCOLOGICI REGIONALI DELLA MAMMELLA”; “POTENZIAMENTO E MIGLIORAMENTO QUALITATIVO DELLE
INFRASTRUTTURE COINVOLTE NEI PROGRAMMI DI SCREENING ONCOLOGICI REGIONALI DELLA CERVICE
UTERINA"; “PROGRAMMA PILOTA PER L'ATTIVAZIONE SPERIMENTALE DELLO SCREENING DEL CANCRO DEL
COLON-RETTO IN CAMPANIA MEDIANTE LA RICERCA DEL SANGUE OCCULTO NELLE FECI"; “PREVENZIONE
DELLE RECIDIVE DEGLI ACCIDENTI CARDIOVASCOLARI ACUTI"; “CRESCERE FELIX: INTERVENTI PER LA
PREVENZIONE E RIDUZIONE DELL'OBESITA DEL BAMBINO E DELL’ADOLESCENTE”;

COMPONENTE “COMITATO REGIONALE DI COORDINAMENTO GESTIONE RISCHIO CLINICO”, SU
DISPOSIZIONE DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA;

COMPONENTE DEL “GRUPPO DEI REFERENTI PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO REGIONALE SANGUE”, SU
DISPOSIZIONE DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA;



* Dal 1.01.2008 al 31.12.2012

* Dall'anno 2008

* Ottobre — Dicembre 2008

* Novembre 2008

* Aprile 2009

* Aprile 2009

* Giugno 2009

* Dicembre 2009

* Marzo 2010

* Marzo 2010

* Aprile 2010

* Maggio 2010

* Giugno 2010

+ dal Settembre 2010
al Settembre 2013

* Ottobre 2010

* Novembre 2010

* Gennaio 2011

* Marzo 2011
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DIRETTORE SCIENTIFICO DEI CORSI DI FORMAZIONE ORGANIZZATI D'INTESA CON LE AA.SS. LL E LE
AA.OO. DELLA REGIONE CAMPANIA PER IL PERSONALE SANITARIO ED INFERMIERISTICO INERENTE ALLE
CURE PALLIATIVE E L'OSPEDALE SENZA DOLORE

COMPONENTE DEL COMITATO TECNICO OPERATIVO DEL PROGETTO IGEA PIANO REGIONALE DI
PREVENZIONE ANNI 2005-2007;

DIRETTORE SCIENTIFICO DEI CORSI DI FORMAZIONE NELL'AMBITO DELL’ATTIVITA DI DONAZIONE E
TRAPIANTI D'ORGANI E TESSUTI DELLA REGIONE CAMPANIA PER IL PERSONALE DEDICATO AL
PROCUREMENT DI ORGANI E TESSUTI;

RELATORE AL 3° FORUM RISK MANAGEMENT “PRESENTAZIONE DELL'OSSERVATORIO NAZIONALE PER LA
VALUTAZIONE E IL MONITORAGGIO DELLE RETI E-CARE” AREZZ0 24-28 NOVEMBRE 2008;

RESPONSABILE SCIENTIFICO CONVEGNO INTERNAZIONALE “L’AIDS UNA EPIDEMIA GLOBALE: DALLA
RICERCA SCIENTIFICA ALLA PROTEZIONE DELLE PERSONE PIU DEBOLI" CITTA DELLA SCIENZA NAPOLI
18.04.09;

RESPONSABILE SCIENTIFICO CONVEGNO “LA PROGRAMMAZIONE SANITARIA PER AREE DI ATTIVITA”
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO Il — NAPOLI 28.04.09;

RELATORE CONVEGNO INTERNAZIONALE “LA REVISIONE MULTIPOLARE DEL SISTEMA ASSISTENZIALE UN
NUOVO MODO DI FARE SALUTE” SIROLO ANCONA 06.06.09

RESPONSABILE SCIENTIFICO CORSO INTERNAZIONALE DI FORMAZIONE “PSICOPATOLOGIA DEL LAVORO:
LE DIMENSIONI CLINICHE, PSICOLOGICHE E SOCIALI” ISTITUTO ITALIANO PER GLI STUDI FILOSOFICI NAPOLI
4 -5 DICEMBRE 2009;

RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL CORSO REGIONALE PER TUTOR PER FORMAZIONE SPECIFICA IN
MEDICINA GENERALE;

COAUTORE DEL TESTO “IL TUTOR IN MEDICINA GENERALE” EDITO A CURA DELL’ARSAN E DELLA
FEDERAZIONE DEGLI ORDINI DEI MEDICI CHIRURGHI ED ODONTOIATRI DELLA REGIONE CAMPANIA;

RESPONSABILE SCIENTIFICO DEI CORSI DI FORMAZIONE PER TUTOR DI MEDICINA GENERALE
ORGANIZZATI D'INTESA CON LA FEDERAZIONE DEGLI ORDINI DEI MEDICI CHIRURGHI ED ODONTOIATRI
DELLA REGIONE CAMPANIA;

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE NAZIONALE PER LA PREDISPOSIZIONE DEI QUIZ DEL CONCORSO PER
L’AMMISSIONE AL CORSO DI FORMAZIONE PER MEDICI DI MEDICINA GENERALE;

COMPONENTE DELLA SEGRETERIA SCIENTIFICA DEL PERCORSO FORMATIVO “LA GESTIONE INTEGRATA
DEL DIABETE TIPO II: OBIETTIVI ED ORGANIZZAZIONE” PROGETTO IGEA,

COMPONENTE DEL COMITATO ETICO DELLA FONDAZIONE “DON CARLO GNOCCHI” MILANO;

RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL CORSO DI FORMAZIONE “STRUMENTI PER L'APPROPRIATEZZA
PRESCRITTIVA: PILLOLE DI BUONA PRATICA CLINICA PER MEDICI DI MEDICINA GENERALE E PILLOLE DI
EDUCAZIONE SANITARIA PER CITTADINI CONSUMATORI”;

RELATORE AL CONVEGNO ORGANIZZATO DALLA SECONDA UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “IL
CONTRIBUTO DELLA MEDICINA DEL LAVORO ALLA FORMAZIONE E ALL’AGGIORNAMENTO DEL MEDICO DI
MEDICINA GENERALE” — NAPOLI, 18.11.2010;

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE PER LA VERIFICA DEI RISULTATI DI GESTIONE DEI DIRETTORI GENERALI
DELLE AZIENDE SANITARIE E DEGLI ADEMPIMENTI POSTI A CARICO DEI COMMISSARI STRAORDINARI DELLE
AA.SS.LL., SU DISPOSIZIONE DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA;

COMPONENTE DEL NUCLEO DI SUPPORTO SANITARIO DELLA TECNOSTRUTTURA DEL COMMISSARIO AD
ACTA PER LA PROSECUZIONE DEL PIANO DI RIENTRO DEL SETTORE SANITARIO, DECRETO N. 21 DEL 22
MARZ0 2011 DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA;



* Dal Novembre 2011
ad Ottobre 2016

* Aprile 2012

* Dicembre 2012

* Febbraio 2013

+ Maggio 2013

* Settembre 2013

* Marzo 2014

* Aprile 2014

+ Agosto 2014

* Dal 27.08.2014 al 31.03.2016

« Ottobre 2014

* Febbraio 2015

» Marzo 2015

+» Maggio 2015

* Anno 2018

+Dal 01.04.2016 al 31.10.2018

* Dal febbraio 2019

* Anno 2019

* Dicembre 2019 — Dicembre 2020
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COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI INDIRIZZO E VERIFICA IRCCS “FONDAZIONE PASCALE”, SU NOMINA
DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA, DECRETO N. 240 DEL 14.11.2011;

COAUTORE DEL TESTO “LA GESTIONE TECNICO-PROFESSIONALE DELLA FARMACIA”. EDIZIONI PUNTOEFFE;

RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL CORSO DI FORMAZIONE “L. 7/2006 DISPOSIZIONI CONCERNENTI LA
PREVENZIONE ED IL DIVIETO DELLE PRATICHE DI MUTILAZIONE GENITALE FEMMINILE";

RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL CORSO REGIONALE DI FORMAZIONE ALLA FUNZIONE DI TUTOR IN
MEDICINA GENERALE;

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE NAZIONALE PER LA PREDISPOSIZIONE DEI QUIZ DEL CONCORSO PER
L’AMMISSIONE AL CORSO DI FORMAZIONE PER MEDICI DI MEDICINA GENERALE

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA SELEZIONE DI N. 24 LAUREATI AL “CORSO DI
ALTA FORMAZIONE IN RADIOBIOLOGIA CON L'USO DI FASCIO PROTONICO”, NELL’AMBITO DEL PROGETTO
PON RicerRcA E COMPETITIVITA 2007-2013 “CECAP — CENTRO CAMPANO DI PROTONTERAPIA”

DOCENTE DEL “CORSO DI ALTA FORMAZIONE IN RADIOBIOLOGIA CON L'USO DI FASCIO PROTONICO”,
NELL’AMBITO DEL PROGETTO PON RICERCA E COMPETITIVITA 2007-2013 “CECAP — CENTRO CAMPANO
DI PROTONTERAPIA”;

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA SELEZIONE DI N. 40 LAUREATI AL “MASTER
UNIVERSITARIO DI 1I° LIVELLO IN DIREZIONE DELLE AZIENDE E DELLE ORGANIZZAZIONI SANITARIE
DAOSAN” UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SALERNO

REFERENTE PER L’ATTUAZIONE DELLA CONVENZIONE TRA L’ARSAN ED IL DIPARTIMENTO DI STUDI E
RICERCHE AZIENDALI DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SALERNO;

DATORE DI LAVORO ARSAN — DELEGA FUNZIONI EX ART. 2 LETTERA B DECRETO LGS 81/2008

COORDINATORE DEL GRUPPO DI LAVORO PER LA PROMOZIONE DELL’INNOVAZIONE DIGITALE IN SANITA
NELLA REGIONE CAMPANIA — PATTO PER LA SALUTE DIGITALE;

COORDINATORE DEL TEAM DI DIREZIONE LAVORI PER L'ESECUZIONE DEL PROGETTO SERVIZI DI
TELEMEDICINA SPECIALIZZATA — APQ IN MATERIA DI SOCIETA DELL'INFORMAZIONE NELL’AMBITO DEL
PROGETTO EUROPEO “STOP AND GO”;

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO PER LE VERIFICHE DI RIUSO RELATIVO ALLA PIATTAFORMA DI
ACCOGLIENZA DEI DATI DELLE PRESTAZIONI SANITARIE ED APPLICATIVI PER IL SISTEMA INFORMATICO
DELL’AGENZIA REGIONALE SANITARIA;

RESPONSABILE DELL’ATTUAZIONE DELLA CONVENZIONE CON IL DIPARTIMENTO DI SALUTE PUBBLICA
DELL’'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO Il PER LA REDAZIONE DEL PIANO DELLE
PERFORMANCE.

ATTIVITA DI CODOCENZA IN QUALITA DI IGIENISTA NELL'AMBITO DE CORSO DI FORMAZIONE "GESTIONE DEI
RISCHI E PREVENZIONE INFEZIONI NOSOCOMIALI", EROGATI IN VARIE STRUTTURE SANITARIE REGIONALI A
CURA DELLA SOCIETA METHODO;

PRESIDENTE DI COMMISSIONE PER SELEZIONI PUBBLICHE DI VARIE FIGURE PROFESSIONALI PER LE
ESIGENZE ASSISTENZIALI DELL’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA “L- VANVITELLI";

MEDICO DELLO SPORT INSERITO NELL’ALBO REGIONALE DELLA CAMPANIA;

ATTIVITA DI CODOCENZA NELL’AMBITO DEL CORSO DI FORMAZIONE "GESTIONE DEI RISCHI IN AMBITO
SANITARIO”, EROGATO IN VARIE STRUTTURE REGIONALI A CURA DELLA SOCIETA METHODO;

INCARICO DI COLLABORAZIONE CON L'’AOU “VANVITELLI" ALFINE DI COLLABORARE E SUPPORTARE LA
DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE NELLE AZIONI CONNESSE ALLE ATTIVITA DI PROCESSO IGIENICO-
ORGANIZZATIVE;



* Novembre 2020

* Anni 2021 - 2022

* Gennaio 2021 - Luglio 2022

* Anno 2022

* Gennaio 2021 - Luglio 2022

* Dal 28.07.2022 al 30.05.2023

* Dal 9.01.2023 a tutt'oggi

* Luglio 2023 — Febbraio 2025

* Marzo 2024 - Febbraio 2025

* Anni 2024 - 2025

Napoli, Dicembre 2025
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“CAMPAGNA VACCINALE ANTINFLUENZALE PER LA STAGIONE 2020/2021” REGIONE CAMPANIA.
REFERENTE AZIENDALE;

ATTIVITA DI COORDINAMENTO NELL’AMBITO DEL CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA DI 12 ORE (RISCHIO
ELEVATO) — ART 37 D. LGS 81/08 — ESPLETATO DALLA DITTA MYASERVICE, AFFIDATARIA DEL SERVIZIO;

INCARICO DI COLLABORAZIONE CON L’AOU “VANVITELLI” PER L'ESPLETAMENTO DI ATTIVITA DI AUSILIO A
SUPPORTO DEI COMPITI ISTITUZIONALI DEL DIRETTORE GENERALE, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE GENERALE E AGLI INDIRIZZI STRATEGICI;

ATTIVITA DI CODOCENZA NELL'AMBITO DEL CORSO DI FORMAZIONE "GESTIONE DEL RISCHIO DA COVID-
19: STRATEGIE DI PREVENZIONE IN OSPEDALE" ORGANIZZATO IN VARIE STRUTTURE SANITARIE REGIONALI
DALLA SOCIETA METHODO

COORDINAMENTO PIANO AZIENDALE AOU “VANVITELLI” DELLA FORMAZIONE Al SENSI DEL D. LGS 81/08 —
FORMAZIONE GENERALE (4 ORE), SPECIFICA (12 ORE), ADDETTI ALL’ANTINCENDIO, RISCHIO ALTO, E PRIMO
SOCCORSO, BLSD, (16 ORE);

ATTIVITA DI COORDINAMENTO NELL’AMBITO DEL CORSO DI FORMAZIONE GENERALE IN MATERIA DI TUTELA
DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO — 4 ORE — ESPLETATO DALLA DITTA METHODO,
AFFIDATARIA DEL SERVIZIO;

INCARICO DI COLLABORAZIONE A TITOLO GRATUITO PER LA DURATA DI ANNI UNO QUALE SUPPORTO
ALL’ATTUAZIONE, Al SENSI DEL D. LGS 81/08, DEGLI ADEMPIMENTI SANITARI IN CAPO AL DATORE DI
LAVORO DELL’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA “L. VANVITELLI";

ATTIVITA DI COORDINAMENTO E DOCENZA NELL’AMBITO DEL CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA SULLA
SICUREZZA PER | LAVORATORI - D. LGS 81/08, ART.37, “MANIPOLAZIONE FARMACI ANTITUMORALI’;

ATTIVITA DI COORDINAMENTO NELL’AMBITO DEL CORSO DI FORMAZIONE “GESTIONE SICURA DEI SOGGETTI
RICOVERATI PORTATORI DI GERMI MDR O CON INFEZIONI TRASMISSIBILI";

ATTIVITA DI COORDINAMENTO NELL’AMBITO DEL CORSO DI FORMAZIONE GENERALE DI 4 ORE EROGATO
DALL'INAIL IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO. (ART. 37
COMMA 11 DEL D.LGS. 81/2008 E S.M.1.).

F.TO DOTT. GAETANO SICURANZA



DOTT.SSA ANNA RITA CORVINO

CURRUCULUM SCIENTIFICO PROFESSIONALE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome
Residenza
Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita
Codice fiscale
Codici identificati

POSIZIONE LAVORATIVA:
QUALIFICA ED INCARICHI

e Dal 02 maggio 2024 ad oggi

e Dal 1° dicembre 2022 al 30
novembre 2023

e Dal 12 novembre 2021 ad
oggi

e Dal 1° settembre 2021 al
31/08/2022

e Da Giu. 2021 ad oggi

e DaLug. 2017 ad oggi

e DaLug. 2017 ad oggi

Anna Rita Corvino

Piazza Aldo Moro, 9 — 81100 Caserta

+39 3338754723

annarita.corvino@unicampania.it

ITALIANA

17 dicembre 1987

CRVNRTS7T57F839A

SCOPUS Author ID 56572610400 — ORCID ID 0000-0003-2282-9138

Ricercatrice a tempo determinato di tipo A in Medicina del Lavoro -
Universita degli studi della Campania L. Vanvitelli

Assegnista di ricerca presso I’Universita degli studi della Campania
“L. Vanvitelli” - titolo della ricerca: “Fattori umani e rischi fisici per
i lavoratori” finanziato dal MUR nell’ambito del PON Progetto
“DESIRE”.

Nomina di Cultore della materia per Medicina del Lavoro per il
triennio 2021/2022 - 2023/2024 — “Universita degli Studi della
Campania L. Vanvitelli”

Assegnista di ricerca presso I’Universita degli studi della Campania
“L. Vanvitelli” - titolo della ricerca: “Applicazione di dispositivi di
X-Reality alla formazione ed informazione sui rischi dei lavoratori
nel settore sanitd” finanziato nell’ambito del progetto competitivo
intra/Ateneo “SCISSOR” Programma Valere 2019.

Dottore di ricerca in Ambiente, Design e Innovazione — XXXIII Ciclo
— Universita degli studi della Campania “L. Vanvitelli” con tesi di
dottorato dal titolo “Applicazione di dispositivi di realta virtuale ed
aumentata alla formazione dei lavoratori del settore sanita”.

Medico Competente, iscritto all’albo dei Medici Competenti,
operante come Libero Professionista presso Enti pubblici e privati

Iscritto all’Albo Consulenti Tecnici d’Ufficio - Tribunale Ordinario
di Napoli Nord


https://www.scopus.com/redirect.uri?url=https://orcid.org/0000-0003-2282-9138&authorId=56572610400&origin=AuthorProfile&orcId=0000-0003-2282-9138&category=orcidLink
https://www.medicina.unicampania.it/images/didattica/cultori_della_materia/elenco_cultori_DP18.pdf

ISTRUZIONE, FORMAZIONE
E TITOLI
e Da Giu. 2021 ad oggi

e 30 Luglio 2017

e 26 Febbraio 2013

e Febbraio 2013

e 26 Luglio 2012

e Luglio 2006

PARAMETRI ASN
N. di Pubblicazioni
N. Citazioni

H Index

SOCIETA’ SCIENTIFICHE
e Dal 2015 ad oggi

ATTIVITA’ DI RICERCA

Da marzo 2018 ad oggi

Dal 2021 ad oggi

Dottore di ricerca in Ambiente, Design e Innovazione — XXXIII Ciclo
— Universita degli studi della Campania “L. Vanvitelli” con tesi di
dottorato dal titolo “Applicazione di dispositivi di realta virtuale ed
aumentata alla formazione dei lavoratori del settore sanita”.

Diploma di Specializzazione in Medicina del Lavoro (50/50 con
lode) conseguito presso 1I’Universita degli Studi della Campania “L.
Vanvitelli” con tesi dal titolo “Prevalenza dell’Infezione Tubercolare
Latente e fattori di rischio associati in studenti di area sanitaria:
risultati preliminari di uno Studio Multicentrico Italiano”.

Iscrizione all’Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri della
Provincia di Caserta al n. 7194

Abilitazione all’Esercizio della Professione di Medico Chirurgo

Laurea in Medicina e Chirurgia (110/110 con lode), conseguita
presso la Facolta di Medicina della Seconda Universita degli Studi di
Napoli con tesi sperimentale dal titolo “Outcome delle ostruzioni
all’efflusso ventricolare destro”

Maturita Classica (83/100) conseguita presso I’Istituto Domenico
Cirillo di Aversa

13
150

Socio SIML, Societa Italiana di Medicina del Lavoro, gia SIMLII,
Societa Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale

La dott.ssa Anna Rita Corvino svolge attivita di ricerca
principalmente in ambito di rischi in sanita, principalmente rischio
biologico in ambito sanitario e gestione dei rischi lavorativi tramite
percorsi di formazione innovativi; in particolare i suoi interessi sono
orientati:

1. nello studio e applicazione di dispositivi di Realta Virtuale,
Aumentata e Cross — Reality alla formazione dei lavoratori del
settore sanita;

2. nello studio della percezione dei rischi sulla salute e sicurezza
dei lavoratori di sala operatoria finalizzata all’organizzazione di
programmi di formazione innovativi



Da luglio 2019 ad oggi

Da gennaio 2017 ad oggi
Da gennaio 2016 ad oggi

Da gennaio 2015 a dicembre 2016

Dal 2022 ad oggi

PROGETTI DI RICERCA

Data

Tipologia

Titolo

Ruolo

Data

Tipologia

Titolo

Ruolo

Data
Tipologia

Titolo
Ruolo

Data
Tipologia

Titolo

Ruolo

ATTIVITA’ DIDATTICA

A.A. 2025-2026

3. nello studio ed utilizzo del Quantiferon Test nello screening
tubercolare degli operatori sanitari,

4. nello studio della Tubercolosi quali rischio riemergente in sanita;

5. nello studio di prevalenza della Tubercolosi in diversi centri
universitari italiani facenti parte del Gruppo Multicentrico
promotore delle Linee Guida SIML sulla prevenzione
antitubercolare

6. nello studio dei marcatori biologici dei virus epatici in lavoratori
sanitari.

7. Nello studio di proposte di gestione ed applicazione di protocolli
sanitari innovativi per lavoratori con patologie dell’apparato
cardiovascolare ed affetti da sincope vasovagale

2024 ad oggi

Progetto PRIN 2022 PNRR- CUP B53D23026880001

“BALANCE- Human-roBot performAnce evaLuAtioN by digital
teChnologiEs”

Responsabile di Unita locale

2024

Progetto finanziato dal MIMIT nell’ambito degli ACCORDI PER
L’INNOVAZIONE Secondo Sportello PNRR di cui al Decreto
Ministeriale 31/12/2021

“4SAFE System - Wearable Device for Occupational Safety”

Membro della ricerca

2022 - 2023

Progetto di Ricerca MUR nell’ambito del PON Progetto “DESIRE—
Universita degli Studi della Campania “L. Vanvitelli” (finanziato)
“Fattori umani e rischi fisici per i lavoratori”

Membro del Gruppo di Ricerca

2019 - 2021

Progetto di Ricerca “Valere” — Universita degli Studi della
Campania “L. Vanvitelli” (finanziato)

Cross Reality systems for Workers Health and Safety Improvement in
Operating Rooms (Sistemi di Crossreality per 1’Implementazione della
Sicurezza dei lavoratori in Sala OpeRatoria)

Membro del Gruppo di Ricerca



A.A. 2024-2025

AFP OCCUPATIONAL MEDICINE - Corso di studio: A90 -
MEDICINA E CHIRURGIA

CFU: 1.0 Settore: MED/44  Tipo attivita: F - Altro

Data Inizio attivita: 01/10/2024 Data Fine attivita: 31/01/2025

Corso di studio: A97 - TECNICHE DELLA PREVENZIONE
NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO
(ABILITANTE ALLA PROFESSIONE SANITARIA DI
TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI
LUOGHI DI LAVORO)

CFU: 1.0 Settore: MED/44  Tipo attivita: B - Caratterizzante
Anno corso: 2 Periodo: S1 - Primo Semestre

Corso di studio: B51 - ASSISTENZA  SANITARIA
(ABILITANTE ALLA PROFESSIONE SANITARIA DI
ASSISTENTE SANITARIO)

CFU: 2.0 Settore: MED/44  Tipo attivita: B - Caratterizzante
Anno corso: 2 Periodo: S1 - Primo Semestre

Corso di studio: A90 - MEDICINA E CHIRURGIA -
OCCUPATIONAL MEDICINE

CFU: 2.0 Settore: MED/44  Tipo attivita: B - Caratterizzante
Anno corso: 6 Periodo: S1 - Primo Semestre

Corso di studio: B59 - INFERMIERISTICA (ABILITANTE
ALLA PROFESSIONE SANITARIA DI INFERMIERE) Sede di
Caivano

CFU: 1.0 Settore: MED/44  Tipo attivita: B - Caratterizzante
Anno corso: 2 Periodo: S1 - Primo Semestre

Corso di studio: A23 - MEDICINA E CHIRURGIA

CFU: 3.0 Settore: MED/44  Tipo attivita: B - Caratterizzante
Partizione studenti: C_ B - Canale B Sede: Caserta

Anno corso: 6 Periodo: S1 - Primo Semestre

Corso di studio: A23 — AFP MEDICINA E CHIRURGIA

CFU: 3.0 Settore: MED/44  Tipo attivita: B - Caratterizzante
Partizione studenti: Canale A ¢ B Sede: Caserta

Anno corso: 6 Periodo: S1 - Primo Semestre

AFP OCCUPATIONAL MEDICINE - Corso di studio: A90 -
MEDICINA E CHIRURGIA

CFU: 1.0 Settore: MED/44  Tipo attivita: F - Altro

Data Inizio attivita: 01/10/2024 Data Fine attivita: 31/01/2025

Corso di studio: A97 - TECNICHE DELLA PREVENZIONE
NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO
(ABILITANTE ALLA PROFESSIONE SANITARIA DI



AA 2021/2022 — AA 2023/2024

AA 2021/2022

AA 2019-2020

AA 2019-2020

RELAZIONI A CONGRESSI
Data
Tipologia
Organizzazione
Relazione

Citazione

Data

Tipologia
Organizzazione
Relazione
Citazione

TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI
LUOGHI DI LAVORO)

CFU: 1.0 Settore: MED/44  Tipo attivita: B - Caratterizzante
Anno corso: 2 Periodo: S1 - Primo Semestre

Corso di studio: B51 - ASSISTENZA  SANITARIA
(ABILITANTE ALLA PROFESSIONE SANITARIA DI
ASSISTENTE SANITARIO)

CFU: 2.0 Settore: MED/44  Tipo attivita: B - Caratterizzante
Anno corso: 2 Periodo: S1 - Primo Semestre

Corso di studio: A90 - MEDICINA E CHIRURGIA -
OCCUPATIONAL MEDICINE

COMUNE

CFU: 2.0 Settore: MED/44  Tipo attivita: B - Caratterizzante

Anno corso: 6 Periodo: S1 - Primo Semestre

Cultore della materia per Medicina del Lavoro per il triennio
2021/2022 - 2023/2024 — “Universita degli Studi della Campania L.
Vanvitelli”

Docente a contratto in Occupational Medicine per il CdL Nursing
Universita degli Studi della Campania L. Vanvitelli - I anno - 1°
semestre, 15 ore,1 credito formativo universitario

Corso di Laurea Medicina e Chirurgia in lingua inglese — 40 ore

Attivita integrativa di tutoraggio a tesisti di Medicina e Chirurgia

Napoli 28-30 Gennaio 2015

Convegno Nazionale

XII Convegno Nazionale Ibat 2015

The long term immunogenicity of recombinant epatiti B virus
vaccine: contribution of universal vaccination

Atti del Convegno

Napoli 2-3 Maggio 2016

Convegno Nazionale

Convegno Nazionale Ospedale Sicuro XV edizione
Rischio biologico da epatiti a TBC

Atti del Convegno


https://www.medicina.unicampania.it/images/didattica/cultori_della_materia/elenco_cultori_DP18.pdf
https://www.medicina.unicampania.it/images/didattica/cultori_della_materia/elenco_cultori_DP18.pdf

Data
Tipologia
Organizzazione

Relazione

Citazione

Data

Tipologia
Organizzazione
Relazione

Citazione

Data

Tipologia
Organizzazione
Relazione
Citazione

Data
Tipologia
Organizzazione

Relazione

Citazione

Data
Tipologia
Organizzazione

Relazione
Citazione
ATTIVITA’ CLINICO
ASSISTENZIALE
Data
Lavoro o posizione ricoperta
Nome e indirizzo del datore di
lavoro
Tipo di attivita o settore

Data

Bologna 12 Giugno 2017

Convegno Nazionale

VI Convegno Nazionale “Nuccio Abate” delle scuole italiane di
Medicina del Lavoro

Studio dei valori borderline del Quantiferon TB Gold come
strumento diagnostico innovativo per il medico competente negli
esposti a Mycobacterium Tuberculosis

Atti del Convegno

Milano 25-26-27 Novembre 2015

Congresso Nazionale

78° Congresso Nazionale SIMLII

Modello di gestione del rischio biologico HBV correlato in
lavoratori equiparati del settore sanitario

Atti del Convegno

Roma, 21-22-23 Settembre 2016

Congresso Nazionale

79° Congresso Nazionale SIMLII

Prevalenza di Tubercolosi latente in medici in formazione
specialistica: focus su due realta universitarie italiane

G Ital Med Lav Erg. 2016; 38:3 Suppl

Hamburg, 22-23-24 Ottobre 2019

Congresso internazionale

11° International Joint Conference on Occupational Health for Health
Workers (OHHW) 2019

A borderline zone value for the QFT-test in 5468 Italian health
care students.

Atti del Congresso

Vancouver, 14-15-16-18 Giugno 2021

Congresso internazionale

21st Triennial Congress of the International Ergonomics Association
Extended reality systems for workers health and safety
improvement in operating rooms: a case study

Atti del Congresso

Dal 16/02/2025 ad oggi

Medico Competente

AOU Universita degli studi della Campania “Luigi Vanvitelli”
Piazza Miraglia, 2 — 80138 Napoli

Assistenza ospedaliera

Dal 20/09/2023 al 21/10/2023



Lavoro o posizione ricoperta
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Data

Lavoro o posizione ricoperta
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Data

Lavoro o posizione ricoperta
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Data

Lavoro o posizione ricoperta
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Data

Lavoro o posizione ricoperta
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Data

Lavoro o posizione ricoperta
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Data

Lavoro o posizione ricoperta
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Data

Lavoro o posizione ricoperta
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Data
Lavoro o posizione ricoperta

Sostituto del medico competente

AOU Universita degli studi della Campania “Luigi Vanvitelli”

Piazza Miraglia, 2 — 80138 Napoli
Assistenza ospedaliera

Da Aprile 2022 ad oggi
Medico competente aziendale
SRI Sorting

Viale Vittorio Merloni, 81030 Area Sviluppo Industriale (CE)

Selezione e riciclo dei rifiuti

Da gennaio 2022 ad oggi
Medico competente aziendale
Multiservice 3000

Via Sileno, 16 — 00155 Roma
Trasporto e montaggio mobili

Dal 2020 ad oggi

Medico competente

Consiglio Regionale della Regione Campania
Centro Direzionale Isola 7, F13 — 80143 Napoli
Pubblica Amministrazione

Dal 2019 ad oggi

Medico competente aziendale

S.M.A. Campania s.p.a

Centro Direzionale Isola 7 — 80143 Napoli
Prevenzione incendi e risanamento ambientale

Dal 2019 ad oggi

Medico competente

Comune di Aversa

Piazza Municipio, 1 — 81031 Aversa (CE)
Pubblica Amministrazione

Dal 2020 ad oggi

Medico competente

Comune di Santa Maria Capua Vetere

Via Albana 91 - 81055 Santa Maria Capua Vetere (CE)
Pubblica Amministrazione

Dal 2020 ad oggi

Medico competente

Comune di Frignano

Corso Vittorio Emanuele II, 78 - 81030 Frignano (CE)
Pubblica Amministrazione

Dal 2020 ad oggi
Medico competente aziendale
Snam Lazio Sud srl



Nome e indirizzo del datore di
lavoro
Tipo di attivita o settore

Data

Lavoro o posizione ricoperta
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Data

Lavoro o posizione ricoperta
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

COMPETENZE TECNICHE E
LINGUISTICHE
Lingue
Informatica

Viale di porta Ardeatina, 1 — 00154 Roma
Societa di pulizia

Dal 2020 ad oggi

Medico competente aziendale

Roma Union Security srl

Viale di porta Ardeatina, 1 — 00154 Roma
Societa vigilanza privata e portierato

Dal 2019 ad oggi

Medico competente

Comune di Somma Vesuviana

Piazza Vittorio Emanuele III - 80049 Somma Vesuviana (NA)
Pubblica Amministrazione

ottima conoscenza della lingua inglese

conoscenza a livello utente dei principali sistemi operativi e pacchetti
applicativi (MS Office); software di statistica per la ricerca scientifica
SPSS.



PUBBLICAZIONI

e 2025
o 2023
e 2022

Tipologia
Citazione

Tipologia
Citazione

Tipologia
Citazione

PubMed ID

Tipologia
Citazione

PubMed ID

Tipologia
Citazione

Tipologia
Citazione

Articolo su rivista internazionale

Garzillo E.M., Corvino A.R., Porciello G, Guida D., Spasiano M,
Miraglia M and Lamberti M. Young Workers and Lifestyles in a
Mediterranean Cultural Context: What Is the Contribution of
Occupational Health Promotion? Environments 2025, 12, 147
https://doi.org/10.3390/environments 12050147

Articolo su rivista internazionale

Monaco MGL, Greco A , Garzillo EM, Corvino AR, Cardilicchio A,
Miraglia N, Gerbino S, Caputo F , Macchiaroli R, Fera F , Lamberti
M. Occupational Health and Safety Training by Cross-Reality:
Preliminary Results From SCISSOR Project. Saf Health Work
2025;16:200e212. https://doi.org/10.1016/j.shaw.2025.03.001

Articolo su rivista internazionale

Corvino AR, Russo V, Monaco MGL, Garzillo EM, Guida D,
Comune A, Parente E, Lamberti M, Miraglia N. Vasovagal Syncope
at Work: A Narrative Review for an Occupational Management
Proposal. Int. J. Environ. Res. Public Health 2023, 20, 5460.
https://doi.org/10.3390/ijerph2008546

37107742

Articolo su rivista internazionale

Garzillo, E.M., Monaco, M.G.L., Corvino, A.R., Arnese A, Di
Giuseppe, G., Lamberti, M. Smoking Habits and Workplace Health
Promotion among University Students in Southern Italy: A Cross-
Sectional Pilot Investigation. International Journal of Environmental

Research and Public Health, 2022, 19(17), 10682.
DOI: 10.3390/ijerph191710682
36078398

Articoli su rivista nazionale

Porciello G, Mazzitelli M, Guida D, Santini D, Lisanti GL, Miraglia
N, Lamberti M, Corvino AR. Sistemi di Cross-Reality per
I’implementazione della sicurezza dei lavoratori in Sala Operatoria —
SCISSOR. G Ital Med Lav Erg 2022; 44:2, Volume XLIV, N. 2. Issn
1592-7830

Articoli su rivista nazionale

Cardinale GP, Porciello G, Coppola R, D’Avino A, Corvino AR,
Miraglia N, Lamberti M. Studio dei casi di infortuni a rischio
biologico in equiparati del settore sanitario dell’universita degli studi
della Campania L. Vanvitelli. G Ital Med Lav Erg 2022; 44:2,
Volume XLIV, N. 2. Issn 1592-7830


https://doi.org/10.1016/j.shaw.2025.03.001
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=23566669800
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=7102979960
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=56572610400
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=14068628000
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=14068628000
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=6701383712
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=56572610400#disabled
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=56572610400#disabled
https://doi.org/10.3390/ijerph191710682

2021

2020

2019

Tipologia
Citazione

Tipologia
Citazione

Tipologia
Citazione

PubMed ID

Tipologia
Citazione

PubMed ID

Tipologia
Citazione

Codice Scopus
PubMed ID

Tipologia
Citazione

Tipologia

Articolo su rivista internazionale

Corvino AR, Manco P, Garzillo EM, Monaco MGL, Greco A,
Gerbino S, Caputo F, Macchiaroli R and Lamberti M. Assessing
Risks Awareness in Operating Rooms among Post-Graduate
Students: A Pilot Study. Sustainability 2021, 13, 3860.
https://doi.org/10.3390/su13073860

Articolo su rivista nazionale

A.R. Corvino, S. Ferrara, E.M. Garzillo, M.G.L. Monaco, A. Greco,
S. Gerbino, F. Caputo, R. Macchiaroli, N. Miraglia, M. Lamberti.
Studio osservazionale sulla percezione dei rischi in sala operatoria. G
Ital Med Lav Erg 2021; 43:3. Volume XLIII, N. 3. Issn 1592-7830

Articolo su rivista internazionale

Garzillo EM, Monaco MGL, Corvino AR, D’Ancicco F, Feola D,
Della Ventura D, Miraglia N, Lamberti M. Healthcare Workers and
Manual Patient Handling: A Pilot Study for Interdisciplinary
Training. Int J Environ Res Public Health. 2020 Jul 10;17(14):4971.
doi: 10.3390/ijerph17144971

32664243

Articolo su rivista internazionale

Corvino AR, Monaco MGL, Garzillo EM, Grimaldi E, Donnarumma
G, Miraglia N, Di Giuseppe G, Lamberti M. Tuberculosis Infection
Screening in 5468 Italian Healthcare Students: Investigation of a
Borderline Zone Value for the QFT-Test. Int J Environ Res Public
Health. 2020 Sep 17;17(18):6773. doi: 10.3390/ijerph17186773.
32957500

Articolo su rivista internazionale

Garzillo EM, Arnese A, Coppola N, Corvino AR, Feola D, Monaco
MGL, Signoriello G, Marsella LG, Arena P and Lamberti M. HBV
vaccination status among healthcare workers: a cross-sectional study.
J Infect Prev. 2020 Jan; 21(1): 23-27.
https://doi.org/10.1177/1757177419873043

2-s2.0-85078579942

32030100

Contributi in volume

Lamberti M, Corvino AR, Feola D, Garzillo EM. Rischi in ambiente
sanitario: la sala operatoria. Schede Tecniche e rischi per la salute.
Tomei F. Candura SM. Piccin Nuova Libraria S.p.A, Padova.
PICCIN, 2019. ISBN 978-88-299-3027-2

Articoli su rivista nazionale


https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC6978564/
https://doi.org/10.1177/1757177419873043

2018

2017

2016

Citazione

Tipologia
Citazione

Tipologia

Citazione

Codice Scopus

Tipologia
Citazione

Tipologia
Citazione

Tipologia
Citazione

Tipologia
Citazione

Giardiello A, Langella M, Confuorto I, Corvino AR, Cantore F,
Muoio MR, Lamberti M. Promozione della salute circa 1 rischi del
tabagismo: studio condotto su studenti, medici in formazione
specialistica e dottorandi di ricerca. G Ital Med Lav Erg 2019; 41:4,
Suppl. Volume XLI, N. 4, Supplemento. Issn 1592-7830

Articoli su rivista nazionale

Lamberti M, Corvino AR, Garzillo EM, Napolitano F, Grimaldi E,
Miraglia N, Arena P. Studio di prevalenza dei casi Borderline
dell’Infezione tubercolare latente in un gruppo di studenti del settore
sanitario dell’universita degli studi della Campania Luigi Vanvitelli.
G Ital Med Lav Erg. 2018; 40: 3, Suppll. SSN 1592-7830doi:
10.1007/s00420-016-1171-1.

Atti del Congresso/Articolo indicizzato

Corvino AR, Garzillo EM, Arena P, Cioffi A, Monaco MGL,
Lamberti M. Augmented Reality for Health and Safety Training
Program Among Healthcare Workers: An Attempt at a Critical
Review of the Literature. IHSED 2018. 2019; AISC 876, pp. 1-5 DOI
https://doi.org/10.1007/978-3-030-02053-8 108
2-52.0-85055776263

Contributi in volume

Pedata P, Corvino AR, Lamberti M et al. Non pulmonary effects of
isocyanates. Allergy and immunotoxicology in occupational health;
2017.

Articoli su rivista nazionale

Santoro E, Corvino AR, Garzillo EM, De Nuzzo D, Lamberti M,
Trevisan A. Modello di gestione del rischio biologico HBV correlato
in equiparati del settore sanitario: focus su due realta universitarie. G
Ital Med Lav Erg. 2017; 39:3 Suppl.

Articoli su rivista nazionale

Lamberti M, Corradi M, Verso MG, Garzillo EM, Corvino AR, Feola
D, Dini G, Lodi V, Matteelli A, Nicosia V, Pagliaro G, Placidi D,
Sotgiu G, Durando D. Prevalenza dell’infezione tubercolare latente e
fattori di rischio associati in studenti di area sanitaria: risultati
preliminari di uno studio multicentrico italiano. G Ital Med Lav Erg.
2017; 39:3 Suppl.

Articoli su rivista internazionale
Lamberti M, De Rosa A, Garzillo EM, Corvino AR, et al.
Vaccination against epatiti B virus: are italian medical students

sufficiently protected after the public vaccination programme? J
Occup Med Toxicol. 2016; 10:41.


https://doi.org/10.1007/978-3-030-02053-8_108

2015

Codice Scopus
Codice ISI
PubMed ID

Tipologia
Citazione

Codice Scopus
Codice ISI
PubMed ID

Tipologia
Citazione

Tipologia
Citazione

Tipologia
Citazione

Codice Scopus
Codice ISI
PubMed ID

Tipologia

Citazione

Tipologia
Citazione

2-52.0-84958176591
000370144200001
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Atrticoli su rivista nazionale

Pedata P, Corvino AR, Napolitano RC, et al. Professional divers:
analysis of critical issues and proposal of a health protocol for work
fitness. Med Lav; 2016; 107, 1:60-70.

2-52.0-84966769096
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Articoli su rivista nazionale

Crispino V, Ratti G, Serao N, Antoniello R.,Corvino A.R., Panariello
G.C., Capogrosso C.,Garzillo E.M., Lamberti M. Valutazione
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Cardiopatici. G Ital Med Lav Erg. 2016; 38:3 Suppl

Articoli su rivista nazionale

Corvino A.R., Lamberti M, Coppola N, Crispino V, Donazzan A, De
Nuzzo D, Liviero F, Trevisan A. Prevalenza di tubercolosi latente in
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italiane. G Ital Med Lav Erg. 2016; 38:3 Suppl
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Articoli su rivista nazionale

Crispino V, Ratti G, Corvino AR, Panariello GC, Capogrosso C,
Mallardo M, Capogrosso P, Ricciardi G, Lamberti M. Outcome
lavorativo dopo infarto acuto del miocardio: fattori ad esso correlati
e possibilita di intervento. G Ital Med Lav Erg. 2015

Articoli su rivista nazionale

Corvino AR, Coppola N, Crispino V, De Pascalis S, Signoriello G,
Nienhaus A, Sagnelli E, Garzillo EM, Lamberti M. Modello di
gestione del rischio biologico HBV correlato in lavoratori equiparati
del settore sanitario. G Ital Med Lav Erg. 2015
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Prof. SILVERIO PERROTTA

Full Professor of Pediatrics

Dipartimento della Donna, del Bambino e di Chirurgia Generale e Specialistica,
University of Campania “L. Vanvitelli”, Via Luigi De Crecchio, 4 - 80138 Naples
(Italy)

CF PRRSVR62S14F839E

Phone: 00390815665421

Fax: 00390815665690

Email: silverio.perrotta@unicampania.it

Current positions and past appointments

Education

Projects

Publications (from 2019 to present)

2018 to present: Full Professor of Pediatrics (ssd MED 38) at Dipartimento della
Donna, del Bambino e di Chirurgia Generale e Specialistica, University of Campania
“L. Vanvitelli” , Naples (Italy);

2014 to 2018: Associate Professor of Pediatrics (ssd MED 38) at Dipartimento della
Donna, del Bambino e di Chirurgia Generale e Specialistica, University of Campania
“L. Vanvitelli” , Naples (Italy);

2001 to 2014: Researcher at Dipartimento della Donna, del Bambino e di Chirurgia
Generale e Specialistica, Second University of Naples (Italy);

1992 to 2018: Medical Doctor of Pediatric Hematology and of Rare blood disease
center and Hemoglobinopathies of Hospital in University of Campania “L. Vanvitelli”;
2018 to present: Medical Director of Center of Pediatric Hematology and Oncology,
of Rare blood diseases of Hemoglobinopathies (ERN EuroBloodNet) and of
Neufibromatosis , DAI Materno Infantile, University of Campania “L. Vanvitelli”;
2017 to 2023: Director of the Graduate School in Pediatrics "L. Vanvitelli" Campania
University.

2024 to present: Director of Dipartimento della Donna, del Bambino e di Chirurgia
Generale e Specialistica, University of Campania “L. Vanvitelli” , Naples (Italy).
2023-2025: Member of Commission of ASN, Research Minister, Italy

1992 — Postgraduate degree with honors in Pediatrics at the Second University of
Naples (Italy)

1988 — Graduation degree (M.D.) in Medicine with honors from the School of Medicine
of the University Federico II of Naples (Italy) (Medical Board number 23658 — Naples)

PRIN (2002, 2004, 2006, 2008, 2022) total budget 570.000 Euros
Telethon: total budget 140.000 Euros
Valere2019 (Universita della Campania “L. Vanvitelli)”: total budget 266.000 Euros

9337 total citations by 274 documents (by Scopus). H-Index is 49

Al-Samkari H, et al. N Engl J Med. 2022 Apr 14;386(15):1432-1442.
Peduto C, et al. Cancers (Basel). 2023 Feb 14;15(4):1217.

Taher AT, et al. Lancet Haematol. 2022 Oct;9(10):¢733-e744.
Palumbo G, et al. Hematology. 2023 Dec;28(1):2210906.

Bordoni V, et. Al Am J Hematol. 2023 Jun;98(6):E145-E147.

Origa R, et al. Cancer. 2023 May 15;129(10):1616-1617.

Palmerini E, et al. Cancer. 2022 May 15;128(10):1958-1966.
Tartaglione I, et al. Ann Hematol. 2022 Jan;101(1):241-242.

Perrotta S, et al. Immunity. 2023 Oct 10;56(10):2177-2179.

Di Paola A, et al. BrJ Haematol. 2022 Apr;197(1):110-119.

Zhang S, et. al. Nat Cardiovasc Res. 2023 Dec;2(12):1277-1290.
Derchi G, et al. Haematologica. 2022 Jul 1;107(7):1714-1718.

Russo G, et al Blood Transfus. 2023 Jul 27.

Lindgren M, et.al Eur Heart J Cardiovasc Pharmacother. 2022 Aug 11;8(5):529-536.
Longo F, et al. Am J Hematol. 2022 Feb 1;97(2):E75-E78.



Arias-Rodriguez C, et al. J Eur Acad Dermatol Venereol. 2023 Dec 8.
Mandrile G, et al.J Clin Med. 2022 Sep 15;11(18):5426.

Carsetti R, et al.Blood. 2022 Oct 13;140(15):1735-1738.

Di Maio G, et al. Int J Mol Sci. 2022 Oct 12;23(20):12151.

Santoro C, et al. Eur ] Hum Genet. 2023 Feb;31(2):136-137.
El-Battrawy I, et al.J Cell Mol Med. 2022 May;26(9):2520-2528.
Casale M, et al. Haematologica. 2022 Feb 1;107(2):467-477.

De Nigris A, et al. Ital J Pediatr. 2023 Oct 9;49(1):137.

Limongelli G, et al. J Public Health (Oxf). 2022 Aug 25;44(3):586-594.
Origa R, et al. Cancer. 2023 Jan 1;129(1):107-117.

Munaretto V, et al. Br J Haematol. 2023 Sep 6.

Cavallo ND, et al. Children (Basel). 2023 Feb 9;10(2):330.

Casale M, et al. Ann Hematol. 2024 Feb;103(2):623-629.

Derchi G, et al Haematologica. 2022 Jul 1;107(7):1714-1718
Palmerini E, et al. Cancer. 2022 May 15;128(10):1958-1966.
El-Battrawy I, et al. J Cell Mol Med. 2022 May;26(9):2520-2528.
Al-Samkari H, et al. N Engl J Med. 2022 Apr 14;386(15):1432-1442.
Di Paola A, et al. Br J Haematol. 2022 Apr;197(1):110-119.

Longo F, et al Am J Hematol. 2022 Feb 1;97(2):E75-E78.

Casale M, et al Haematologica. 2022 Feb1;107(2):467-477.
Tartaglione I, et al. Ann Hematol. 2022 Jan;101(1):241-242.
Tartaglione I, et al. J Clin Med. 2021 Dec 25;11(1):102.

Santoro C, et al Eur J] Med Genet. 2021 Dec;64(12):104358.

Strunk C, et al. Blood Cells Mol Dis. 2021 Dec;92:102612.

Talenti G, et al. Neuroradiology. 2021 Nov;63(11):1953.

Issaian A, et al. Haematologica. 2021 Nov 1;106(11):2971-2985.
Munaretto V, et al. Br J Haematol. 2021 Sep;194(5):851-854.
Guarina A, et al Turk J Haematol. 2021 Aug 25;38(3):175-180.
Manara R, et al Orphanet J Rare Dis. 2021 Aug 5;16(1):349.
Marzuillo P, et al. Pediatr Nephrol. 2021 Jun;36(6):1627-1635.
Casale M, et al.Vaccines (Basel). 2021 May 27;9(6):561.

Fermo E, et al. Front Physiol. 2021 May 21;12:684569.

Limongelli G, et al J Public Health 2021 May 13

Santoro C et al Genet. 2021 May;64(5):104190.

Tartaglione I, et al Blood Cells Mol Dis. 2021 May;88:102531.
Bencivenga D, et al Mol Oncol. 2021 Apr;15(4):915-941.

Di Maio G, et al Cells. 2021 Feb 16;10 (2):403

Campbell AD, et al J Racial Ethn Health Disparities. 2021 Feb;8(1):99-106.
Argenziano M, et al Curr Cancer Drug Targets. 2021;21(5):443-455.
Di Paola A, et al Int J Mol Sci. 2020 Dec 24;22(1):97.

Marzuillo P, et al. Arch Dis Child Educ Pract Ed. 2020 Oct;105(5):308-310.
Antwi-Boasiako C, et al. Ann Hematol. 2020 Sep;99(9):2073-2079.
Casale M, et al. Sci Rep. 2020 Jun 16;10(1):9683.

Santoro C, et al. J Clin Endocrinol Metab. 2020 Jun 1;105(6):dgaal38.
Manara R, et al. Am J Hematol. 2020 Jun;95(6):E142-E144.

Santoro C, Cancers (Basel). 2020 May 31;12(6):1426.

Cappellini MD, et al N Engl J Med. 2020 Mar 26;382(13):1219-1231.
Tartaglione I, et al Blood Cells Mol Dis. 2020 Mar;81:102403.
Notarangelo LD, et al Eur J Haematol. 2020 Mar;104(3):214-222.
Perrotta S, et al N Engl J Med. 2020 Feb27;382(9):835-844.

Manara R, et al Orphanet J Rare Dis. 2020 Jan 20;15(1):21.

Inusa BPD, et al J Clin Med. 2019 Dec 24;9(1):44.

Grandone A, et al. Ann Transl Med. 2019 Dec;7(Suppl 8):S285.
Casale M, et al Clin Biochem. 2019 Dec;74:80-85.

De Pascale MR, et al. Ann Ist Super Sanita. 2019 Oct-Dec;55(4):351-356.
Patti G, et al. Eur J Endocrinol. 2019 Sep;181(3):233-244.

Russo AG, et al. Blood Cells Mol Dis. 2019 Sep;78:9-13.

Tartaglione I, et al Br J Haematol. 2019 Aug;186(4):592-607.
Giugliano T, et al Genes (Basel). 2019 Jul 31;10(8):580.

Santoro C, et al Neurol Sci. 2019 Jul;40(7):1475-1476.

Indolfi C, Pediatr Blood Cancer. 2019 Jun;66(6):e27666.

Marzuillo P, et al Arch Dis Child Educ Pract Ed. 2019 Jun;104(3):154-156.
Russo G, et al Orphanet J Rare Dis. 2019 May 30;14(1):120.
Tartaglione I, et al Br J Haematol. 2019 May;185(4):733-742.

Rossi F, et al. Int J Mol Sci. 2019 Apr 18;20(8):1919.



Taher AT, et al. Am J Hematol. 2019 Apr;94(4):E96-E99.
Derchi G, et al Intern Emerg Med. 2019 Apr;14(3):365-370.
Piga A, et al Blood. 2019 Mar 21;133(12):1279-1289.

Casale M, et al. Am J Hematol. 2019 Mar;94(3):312-318.
Rossi F, et al. Int J Mol Sci. 2019 Feb 28;20(5):1049.

Marktel S, et al Nat Med. 2019 Feb;25(2):234-241.

Manara R, et al. Neuroimage Clin. 2019;24:102058.

Indolfi P, et al. J Pediatr Hematol Oncol. 2019 Jan;41(1):17-20.

“I authorize the use of my personal data according to D.Lgs. n° 196/2003.

Napoli, 16/07/2025

Silverio
Perrotta
UNIVERSITA'
DELLA
CAMPANIA
L.
VANVITELLI
18.07.2025
19:13:05
GMT+01:00

Silverio Perrotta



,§<europass

INFORMAZIONI PERSONALI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

30/09/1997

1998

28/09/1998

08/10/2001
16/05/2002
2011

2012

2021

Curriculum vitae

Cajafa Antonio

@ Via Staffetta 181/51, 80014 Giugliano in Campania (NA) (ltalia)
B (+39) 3474432706

¥4 antonio.cajafa@aslnapoli2nord.it

Sesso Maschile | Data di nascita 05/12/1967 | Luogo di Nascita Napoli / Nazionalita Italiana

Laurea in Medicina e Chirurgia

conseguita il 30-09-97, con votazione 107/110, presso I'Universita degli Studi di Napoli "Federico II",
con la Tesi di Laurea dal titolo: "Il Microcarcinoma Papillifero della Tiroide", relatore Prof. Lucio Zarrilli,
Direttore del Dipartimento di Endocrinologia ed Oncologia Molecolare e Clinica.

Abilitazione all’esercizio della professione di Medico-Chirurgo
conseguita nella prima sessione relativa all'anno 1998 presso I'Universita degli Studi di Napoli
Federico Il.

Iscrizione all’Albo Professionale
dell'Ordine dei Medici-Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Napoli, dal 28/09/98 con n. 28506

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva

conseguita il 08/10/2001 con votazione 50/50, presso la Scuola di Specializzazione, della Seconda
Universita di Napoli, diretta dal Prof. Umberto Del Prete con la Tesi dal titolo: "La sicurezza nella Sala
Operatoria: analisi dei rischi", relatore Prof. Giorgio Liguori.

Perfezionamento post-laurea in: “Igiene degli Alimenti e della Nutrizione”

conseguito il 16/05/2002, partecipando al relativo Corso diretto dal Prof Giorgio Liguori, presso la
Facolta di Medicina e Chirurgia della Seconda Universita di Napoli, con la Tesi dal titolo:
"Disuguaglianze sociali, nutrizione e salute", relatore Prof. Giorgio Liguori.

Perfezionamento post-laurea in: “Igiene, Sicurezza e Salute Occupazionale”

partecipando al relativo Corso organizzato dal Dipartimento di Scienze Mediche Preventive della
Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Napoli Federico Il, Anno Accademico
2010-2011

Perfezionamento post.laurea in: “I contributi del Medico Competente nel processo
di valutazione dei rischi lavorativi’

partecipando al relativo Corso organizzato dal Dipartimento di Sanita Pubblica dell'Universita degli
Studi di Napoli Federico Il, Anno Accademico 2011-2012

Attestato di Formazione Manageriale per Direttore Sanitario e per Direttore di

Unita Operativa Complessa di Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale di
cui agli artt. 15 e 16 quinquies del DL 502/92 ed ai sensi dell'art. 7 ai sensi del DPR 484/1997.
Conseguito in data 3 dicembre 2021 presso FORMEZ PA della Regione Campania.
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ELENCO PUBBLICAZIONI

Cascone, G Vitale, A Cajafa, C Barone, A Ciccarelli, G Pollio, A Caserta, R Flora, O Fattoruso, V
Colantuoni, G Lupoli. Coesistenza di carcinoma midollare e carcinoma papillifero della tiroide.
"Quindicesime giornate italiane della tiroide" ULSS 12 Veneziana, Unita Operativa di
Endocrinologia. Riassunti dei contributi scientifici, pag. 3. Venezia, 4-6 dicembre 1997

G Vitale, E Cascone, MR Fittipaldi, V Nuzzo, A Cajafa, A Fusco, G Lupoli. Familial papillary thyroid
microcarcinoma: a more aggressive form than sporadic counterpart. Simposio Internazionale
"Tumori della tiroide" dell'Universita degli Studi di Torino. Abstract book n. 28, pag. 112. Torino, 26-
28 marzo 1998.

ERampone, GVitale, MGigante, MRFittipaldi, SLetizia, FFonderico, GPollio,A Cajafa, G Lupoli.
Alterazioni bioumorali nell'ipotiroidismo da sospensione della terapia TSH soppressiva. Atti delle
giornate scientifiche delle Facolta di Medicina e Chirurgia, Farmacia e Medicina Veterinaria
dell'Universita degli Studi di Napoli "Federico II". Abstract book n. 300, pag. 353. Napoli, 2-4 aprile
1998.

E Cascone, A Cajafa, M Gigante, S Letizia, G Lupoli jr, C Barone, G Pollio, R Basso, A Petrone, A
Tolino, G Lupoli. Management della tiroidite silente postpartum. Atti della Societa Italiana di
Ginecologia e Ostetricia, pag. 547-550. Congresso di Milano. settembre 1998.

G Vitale, A Cajafa, M Dorato, VV Nuzzo, A Ciccarelli, G Lupoli jr, F Fonderico, C Barone, A Petrone,
ATolino, G Lupoli. Terapia con levo-tiroxina in pazienti affetti da ipotiroidismo post-chirurgico in
gravidanza. Atti della Societa Italiana di Ginecologia e Ostetricia, pag. 551-554. Congresso di
Milano, settembre 1998.

E Farinaro, S Stranges, A Cajafa (Editors). Liberta terapeutica ed etica professionale. Aspetti
giuridici e ripercussioni sulla Sanita Pubblica. Atti della omonima Tavola Rotonda. Poligrafica F.lli
Ariello — Editori sas — Napoli, ottobre 1998.

E Farinaro, S Stranges, G Guglielmucci, P lermano, E Celentano, A Cajafa, M Trevisan. Heart rate
as a risk factor in hypertensive individuals. The ltalian TensioPulse Study. Nutrition Metabolism and
Cardiovascular Diseases 4: 196-202, 1999. [I.F. 0.768]

S Stranges, A Cajafa, G Guglielmucci, E Farinaro. Condizioni socioeconomiche e malattia
neoplastica. Atti del Simposio Interazionale "Disuguaglianze Sociali e Salute", Universita degli
Studi di Napoli Federico Il — Dipartimento di Scienze Mediche Preventive — Cattedra di Medicina di
Comunita, 1 giugno 1999. Annali d'lgiene 12 (suppl. 1): 41-47, 2000.

S Stranges, G Guglielmucci, L Trivelli, E Cascone, ACajafa, E Farinaro. La prevenzione
primordiale delle malattie cronico-degenerative: dai fattori di rischio ai determinanti di salute. Atti
delle Giornate Scientifiche delle Facolta di Medicina e Chirurgia, Farmacia e Medicina Veterinaria,
Universita degli Studi di Napoli "Federico II". Abstract book, pag. 441-442. Napoli, 17-19 maggio
2000.

S Stranges, G Guglielmucci, L Trivelli, A Cajafa, G De Riu, E Farinaro. / fattori di rischio
cardiovascolare: quanto si puo ancora fare con la ricerca e con l'intervento? 39° Congresso
Nazionale Slil, Sessione Plenaria "La prevenzione oltre i fattori di rischio: il paradigma del terzo
millennio". Libro dedli atti, pag. 55-66. Ferrara — Italia, 24-27 settembre 2000.

A Cajafa, S Stranges, E Farinaro. Rischio Sala Operatoria. In: "2000 ed oltre: attualita in Chirurgia";
a cura di Andrea Renda. Libro degli atti, | Congresso della Societa Napoletana di Chirurgia, Lecce
22-24 marzo 2001. Giuseppe de Nicola Editore, pag: 21-34, 2001.

S Stranges, G Guglielmucci, A Cajafa, U Carbone, L Grieco, M Barba, E Farinaro. Campi
elettromagnetici a frequenza estremamente bassa e tumori: un problema di Sanita
Pubblica?Poseidonia Medicina, 10: 13-18, 2001.

G Parrilli, L Orsini, C Abazia, A Cajafa, G Guglielmucci, S Stranges. Storia Naturale delle Epatiti
Virali Croniche: confronto tra VirusB e C. Atti delle Giornate Scientifiche del Polo delle Scienze e
delle Tecnologie per la Vita - Facolta di Medicina e Chirurgia, Farmacia, Veterinaria ed Agraria,

Universita degli Studi di Napoli "Federico II". Abstract book, pag. 42. Napoli, 14-15 giugno 2001.

S Stranges, A Cajafa, G Guglielmucci, L Trivelli, E Farinaro. La revisione del Welfare State nella
evoluzione delle politiche sociosanitarie. Atti delle Giornate Scientifiche del Polo delle Scienze e
delle Tecnologie per la Vita - Facolta di Medicina e Chirurgia, Farmacia, Veterinaria ed Agraria,
Universita degli Studi di Napoli "Federico II". Abstract book, pag 316. Napoli, 14-15 giugno 2001.
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ESPERIENZE PROFESSIONALI

Curriculum vitae

= S Stranges, F Rubba, A Cajafa, G Guglielmucci, E Farinaro. La crisi del Welfare State ed i Riflessi
sulla Sanita. Medic, vol. 9, n. 3: 160-164, 2001.

= F Rubba, S Stranges, A Cajafa, G Somma, G Guglielmucci e E Farinaro. La percezione del ruolo
del medico tra gli studenti del Corso di Medicina di Comunita dell'Universita Federico Il e la
valutazione della loro attitudine alla prevenzione. VIl Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica.
Libro degli atti, pag. 404. Bari 11 — 13 ottobre 2001.

= E Farinaro, S Stranges, E Della Valle, G Guglielmucci, A Cajafa, M Triassi and A Chockalingam.
Cardiovascular Disease Pandemics: the global view on mortality and risk factors. CARDIOnet
Journal, volume 3, 2001.

= S Stranges, A Cajafa, E Della Valle e E Farinaro. La sorveglianza sanitaria: attualita e prospettive.
40° Congresso Nazionale Sltl, Sessione "lgiene del Lavoro". Libro degli atti, pag. 117-120. Villa
Erba — Cernobbio (CO) Italia, 8-11 settembre 2002.

= M Triassi, S Stranges, A Cajafa, A lorio, M Majolo, L Trivelli eéE Farinaro. Fattori di rischio per
patologia cronico-degenerativa rilevati in utenti dell’ Ambulatorio di Medicina Preventiva dellAzienda
Universitaria Policlinico Federico Il di Napoli. XXVI Riunione annuale della Associazione Italiana di
Epidemiologia su "Stili di vita e frequenza delle malattie in Italia". Abstract book, pag. 110. Napoli,
24-27 Settembre 2002.

= R Santarpia, C. Forte, A. Cajafa: Comunicazione orale: "L'assegnazione del budget agli ordinatori
di spesa della ASL Napoli 2" X Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica, 14-16 Ottobre 2007, Pisa.

= A. Cajafa, R. Santarpia, C. Forte "La gestione integrata del paziente diabetico" X Conferenza
Nazionale di Sanita Pubblica, 14-16 Ottobre 2007, Pisa.

Dal febbraio 1998 al maggio 1999 ha frequentato, nell'ambito della formazione specialistica, I'lstituto di
Igiene e Medicina Preventiva della Seconda Universita di Napoli collaborando con il Prof. Giorgio
Liguori nelle attivita di ispezione e controllo delle procedure di sterilizzazione attuata nei reparti
dell'Azienda Policlinico della stessa Universita. Nello stesso periodo si € occupato di problematiche
inerenti l'igiene degli alimenti con particolare riguardo alla preparazione e somministrazione del vitto ai
degenti dello stesso Policlinico partecipando alle ispezioni igienico-sanitarie presso il centro
produzione pasti e nei diversi reparti.

Dal 1 giugno 1999 al 31 ottobre 2001 ha frequentato I'Ufficio di Coordinamento del Dipartimento di
Prevenzione della ASL NA 1, diretto dal Dott. Carmine Marmo, effettuando ispezioni igienico-sanitarie
nelle strutture sanitarie pubbliche e/o accreditate presenti sul territorio della suddetta ASL. Nello stesso
periodo si €, inoltre occupato della verifica dei Piani di Autocontrollo (HACCP) delle attivita di
ristorazione collettiva.

Dal 1 marzo 2000 al 30 aprile 2003 ha frequentato i laboratori di microbiologia e virologia dell'lstituto di
Igiene e Medicina Preventiva della Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Napoli
"Federico II" dove ha fattivamente collaborato alla ricerca scientifica dell'lstituto ed in particolare si &
occupato della ricerca e determinazione microbiologica dei principali patogeni responsabili di infezioni
ospedaliere negli ambienti ad alto rischio. Inoltre, in tale periodo, si & dedicato alla determinazione
microbiologica, chimica, fisica, chimico-fisica ed organolettica dei requisiti di potabilita delle acque
destinate al consumo umano; alla determinazione dei parametri microclimatici e microbiologici delle
sale operatorie, degli ambienti a rischio e dei servizi centralizzati del’A.U.P. Si & occupato della
sorveglianza epidemiologica delle infezioni ospedaliere nelle aree a rischio dellAUP Federico Il; ha
partecipato all'attivita di vigilanza ed ispezione igienico-sanitaria presso i servizi centralizzati di
ristorazione collettiva dellAUP Federico Il e della Cucina Divezzi e Lactarium afferenti al Dipartimento
di Pediatria della stessa Azienda.

Ha partecipato attivamente all'attivita ambulatoriale della Cattedra di Medicina di Comunita diretta dal
Prof. Eduardo Farinaro, afferente al Dipartimento di Scienze Mediche Preventive dell'Universita degli
Studi di Napoli Federico Il, dedicata alla prevenzione, diagnosi e cura delle patologie cronico-
degenerative di maggiore impatto sociale (ipertensione arteriosa, dislipidemia, diabete, cardiopatia
ischemica, neoplasie). Ha conseguito, inoltre, l'attestato di "Professionista Antifumo", partecipando al
1° Master organizzato presso ['stituto Europeo di Oncologia di Milano con il patrocinio del Ministero
della Sanita, tenuto a Milano dal 21 al 23 febbraio 2001, avviando cosi presso lo stesso ambulatorio
una specifica attivita di disassuefazione al fumo rivolta sia ai dipendenti dellAUP Federico Il sia ad
utenti esterni.
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Dal 01/01/2002 al 30/04/2003 ha prestato la propria opera presso il DAS di Igiene Ospedaliera,
Medicina del Lavoro e di Comunita dellAUP Federico Il essendo risultato vincitore dell'avviso pubblico
indetto nel dicembre 2001 dalla stessa Azienda per la copertura di incarico di prestazione
professionale per specialista in Igiene e Medicina Preventiva.

Dal gennaio 2002 ad aprile 2003 ha fatto parte del gruppo dei Medici competenti, coordinato dal Prof.
Eduardo Farinaro, che si &€ occupato della sorveglianza sanitaria dei dipendenti dellAUP Federico Il
nonché, in convenzione, di altre numerose categorie lavorative (tra cui i circa 16.000 dipendenti del
Comune di Napoli). In particolare € stato responsabile dell’Ambulatorio istituito per la Sorveglianza
Sanitaria dei medici in formazione, dei dottorandi di ricerca e dei contrattisti della stessa Azienda
Universitaria.

Dal maggio 2003 al gennaio 2004 ha prestato la propria opera con incarico di specialista
ambulatoriale in Igiene e Medicina Preventiva presso I'U.O. Ser.T. del Distretto Sanitario di Base 49
ASL NA 1. Dal febbraio 2004 ¢ stato trasferito presso I'Unita Operativa Assistenza Riabilitativa dello
stesso Distretto.

Dal 1 dicembre 2004 al 31 luglio 2005 ha prestato la propria opera in qualita di specialista
ambulatoriale presso l'unita Operativa Complessa "Sviluppo delle cure primarie e specialistiche" in
Staff della Direzione Generale ASL NA 2.

Nel giugno 2005 é risultato vincitore di concorso pubblico per dirigente medico nella disciplina
Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base presso la ASL AV 1, dove ha preso servizio in data 1 luglio
2005 presso 'UOC Formazione Epidemiologia e Qualita in staff di Direzione Sanitaria.

In data 1 gennaio 2006 si & trasferito in qualita di dirigente medico a tempo indeterminato nella
disciplina Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base presso I'Unita Operativa Complessa "Sviluppo
delle cure primarie e specialistiche" in Staff della Direzione Generale ex ASL NA 2.

Dal 1 gennaio 2008 al 31 dicembre 2016 ¢ stato Responsabile dell'Ufficio Aziendale ALPI (Attivita
Libero Professionale Intramoenia) in Staff della Direzione Generale della ex ASL NA 2 attuale ASL
Napoli 2 Nord.

Dal 20 marzo 2009 al 1 settembre 2016 & stato Responsabile della Unita Operativa Semplice
Dipartimentale di "Medicina Penitenziaria" in Staff di Direzione Generale ex ASL Napoli 2 attuale ASL
Napoli 2 Nord.

Dal giugno 2008 a tuttoggi € componente dellOsservatorio Regionale Permanente sulla Sanita
Penitenziaria.

Dal 1 settembre 2016 al 31 agosto 2017 & stato Responsabile della UOC Cure Primarie della ASL
Napoli 2 Nord.

Dal 1 settembre 2016 al 13 giugno 2023 & stato Responsabile del CUP aziendale e referente
aziendale Liste di Attesa.

Dal 1 settembre 2017 all'8 agosto 2025 ¢ stato Direttore della UOC Cure Primarie della ASL Napoli 2
Nord (gestione giuridica ed economica del personale convenzionato, delegato alle relazioni sindacali
del personale convenzionato, amministratore di sicurezza sistema TS, responsabile anagrafe
aziendale, responsabile aziendale gestione esenzione ticket).

Dal 5 ottobre 2017 all'8 agosto 2025 & stato componente del Collegio di Direzione della ASL Napoli 2
Nord.

Dal 2 agosto 2018 all'8 agosto 2025 ¢ stato componente del Comitato Zonale della Provincia di
Napoli per gli Specialisti Ambulatoriali, i Medici Veterinari e delle altre Professionalita.

Dal 9 agosto 2025 & Direttore Sanitario Aziendale dellAzienda Ospedaliera Universitaria
dellUniversita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”.

Si rilascia consenso al trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE.

Giugliano in Campania, 04/09/2025 Dott. Antonio Cajafa

on- o
® e
ANTONIO CAJAFA

04.09.2025 14:44:46
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DICHIARAZIONE POSSESSO REQUISITI DOCENTE

/s sottoscrittofa | Porciello | Giuseppe |
Nato/aa | Castellammare di Stabia | NA| \me 08/02/1992 |
residente in . Traversa fratelli bandiera 2 |8Tovm1€g | Scafe::iadinasm(gg/mm/aaaaé,A |
telefono | 3313987311 |  fax| o | cmail| giaps_porcielloémgmail_Compmvmc'a\
cocerscale | P|R|C|G[P[P]9 dszal ols|c|1]2|o/M| ewal0]6]3|3]2]2|5]0]6]5]0]

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi, ai sensi dell’art. 76 del
D.P.R. 445 del 28/12/2000,
DICHIARA

ai sensi del Decreto Interministeriale del 06 marzo 2013, “ Criteri di qualificazione della figura del formatore per la salute e
sicurezza sul lavoro (articolo 6, comma 8, lett. m-bis), del Decreto Legislativo n. 81/2008 e s.m.i.)” di:

1) Essere in possesso di diploma di scuola secondaria superiorel;
2) Dipossedere i seguenti requisiti criteriali (indicarne almeno 1)2:

giuridico/normativo/organizzativo
rischi tecnici

rischi igienico-sanitari
relazioni/comunicazioni

Precedente esperienza come docente esterno, per almeno 90 ore negli ultimi 3
anni, nell’area tematica oggetto della docenza

O 21

giuridico/normativo/organizzativo
rischi tecnici
rischi igienico-sanitari
relazioni/comunicazioni
percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore, o abilitazione
X 2.2.a allinsegnamento, o conseguimento di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in
Comunicazione

Laurea coerente con le materie oggetto della docenza, ovvero corsi post-laurea nel
X 22 campo della salute e sicurezza sul lavoro, unitamente ad almeno una delle seguenti
specifiche:

OROO OOoOoo

Attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento, a corso/i di formazione O  giuridico/normativo/organizzativo
O 23 della durata di almeno 64 ore in materia di salute e sicurezza sul lavoro O fESChf_te.Cni_Ci o
' unitamente alla specifica della lettera a) e ad almeno una delle specifiche della O rischi igienico-sanitari
lettera b). O  relazioni/comunicazioni

O 2.3.a Almeno dodici mesi di esperienza lavorativa o professionale coerente con I'area tematica oggetto della docenza
percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore, o abilitazione

O 2.3.b allinseghamento, o conseguimento di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in
Comunicazione

attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento, a corso/i di formazione O  giuridico/normativo/organizzativo
O 24 della durata di almeno 40 ore in materia di salute e sicurezza sul lavoro, O rischi tecnici
unitamente alla specifica della lettera a) e ad almeno una delle specifiche della O rischiigienico-sanitari

lettera b) O relazioni/comunicazioni

Almeno diciotto mesi di esperienza lavorativa o professionale coerente con l'area tematica oggetto della

docenza

percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore, o abilitazione

O 2.4.b allinsegnamento, o conseguimento di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in
Comunicazione

| 2.4.a

giuridico/normativo/organizzativo
rischi tecnici
rischi igienico-sanitari
relazioni/comunicazioni
percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore, o abilitazione
O 2.5.a allinsegnamento, o conseguimento di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in
Comunicazione

esperienza lavorativa o professionale almeno triennale nel campo della salute e
O 25 sicurezza nei luoghi di lavoro, coerente con |'area tematica oggetto della docenza,
unitamente ad almeno una delle seguenti specifiche

oooo

giuridico/normativo/organizzativo
rischi tecnici
rischi igienico-sanitari
relazioni/comunicazioni
percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore, o abilitazione
O 2.6.a all'insegnamento, o conseguimento di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in
Comunicazione

esperienza di almeno sei mesi nel ruolo di RSPP o di almeno dodici mesi nel ruolo
di ASPP, unitamente ad almeno una delle seguenti specifiche.

oooo

o prerequisito per i datori di lavoro formatori, e svolgenti la funzione di RSPP, non é richiesto
Indicare a quale area o aree si riferisce il requisito criteriale, possono essere indicate piu aree per lo stesso requisito



O
N
~

In alternativa ai punti 2.2.a, 2.3.b, 2.4.b, 2.5.a e 2.6.a di possedere i seguenti requisiti (indicarne almeno 1)

precedente esperienza come docente, per almeno 32 ore negli ultimi 3 anni, in materia di salute e sicurezza sul

2.7.1
lavoro

2.7.2 precedente esperienza come docente, per almeno 40 ore negli ultimi 3 anni, in qualunque materia

OO o

2.7.3 corso/i formativo/i in affrancamento a docente, per almeno 48 ore, negli ultimi 3 anni in qualunque materia

3) Diaver adempiuto all’obbligo dell’aggiornamento professionale triennale come di seguito specificato:

DATA CORSO ORE MODALITA’ AREA TEMATICA
O frequenza giuridico/normativo/organizzativo
rischi tecnici

rischi igienico-sanitari

O docenza Lo o
relazioni/comunicazioni

giuridico/normativo/organizzativo
rischi tecnici

rischi igienico-sanitari
relazioni/comunicazioni

O frequenza

docenza

giuridico/normativo/organizzativo
rischi tecnici

rischi igienico-sanitari
relazioni/comunicazioni

frequenza

giuridico/normativo/organizzativo
rischi tecnici

rischi igienico-sanitari
relazioni/comunicazioni

frequenza

Ooo0Oo0ooOoOo0oo0ooOooooo

O
O
O docenza
O
O

docenza

4) Di possedere esperienza professionale pratica almeno triennale nelle tecniche dell’utilizzazione delle seguenti

attrezzature®:
Piattaforme di lavoro . Carrelli elevatori semoventi Macchine movimento
. . O Grumobile O
mobili elevabili con conducente a bordo terra
O Gruatorre ‘ O Gru perautocarro | O Trattori agricoli o forestali | O Pompa per calcestruzzo

Ai fini della presente dichiarazione allegare la seguente documentazione:

- Curriculum vitae
- Copia certificati ed attestati formativi
- Copia di Documento di identita valido

- Altro:

29/04/2025

data e / fifma

INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30.6.2003 N.196

| dati sopra riportati vengono utilizzati da questa struttura nell’osservanza delle disposizioni del D.Lgs 196/03 che prevede la
“tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali” e per le finalita strettamente connesse alle
attivita di competenza. Il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti manuali e informatici in modo da garantire
la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali nei termini consentiti dal D.Lgs. n.196/03

29/04/2025

data

3 . . . "
Da compilare solo per docenze pratiche per I'uso di attrezzature di lavoro
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Data di nascita: 08/02/1992 | Nazionalita: Italiana | Numero di telefono:

Giuseppe Porciello

(+39) 3313087311 (Cellulare) | Indirizzo e-mail: gp.medlavoro@gmail.com |

WhatsApp Messenger: 3313087311 |

Indirizzo: Traversa Fratelli Bandiera, 2, 84018, Scafati, Italia (Abitazione)

o ESPERIENZA LAVORATIVA

04/2025 - ATTUALE
MEDICO COMPETENTE AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA LUIGI VANVITELLI

03/2025 - ATTUALE Caivano
MEDICO COMPETENTE LEAR CORPORATION ITALIAS.R.L.

01/2025 - ATTUALE
CONSULENTE MEDICO, MEDICO COMPETENTE SOGIMED CONSULTING SRLS

01/08/2023 - ATTUALE Napoli, Italia
MEDICO A CONTRATTO UOS MEDICINA DEL LAVORO- AOU VANVITELLI

Sopralluoghi dei luoghi di lavoro, vaccinazioni, collaborazione alla valutazione dei rischi lavorativi, promozione della
salute sui luoghi di lavoro.

13/04/2021 - 31/12/2022 Scafati
MEDICO VACCINATORE ASL SALERNO

Piano di somministrazione di vaccini anti SARS-COV2, presso P.O. Mauro Scarlato di Scafati (SA).

o ISTRUZIONE E FORMAZIONE

02/2025
ISCRIZIONE ALL'ELENCO NAZIONALE DEI MEDICI COMPETENTI - ID. 23439 Ministero della salute

2024 - 2027 Napoli
CULTORE DELLA MATERIA IN “MEDICINA DEL LAVORO"” SSD MEDS-25/B Universita degli studi della
Campania "Luigi Vanvitelli"

25/01/2021 - 29/01/2025 Napoli
SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA DEL LAVORO Universita degli studi della Campania Luigi Vanvitelli

Voto finale 50/50 e lode

29/01/2024 - 06/02/2024 Italia
CORSO DI FORMAZIONE PER FORMATORI DELLA SICUREZZA SUL LAVORO PROGETTOS81 S.R.L.

25/09/2020
ESECUTORE BLSD BLSD Napoli (Aut. Reg.Campania D.D. n.63 del 14/11/2014)

23/07/2020
LAUREA MAGISTRALE IN MEDICINA E CHIRURGIA Universita degli studi di Napoli "Federico II"



mailto:gp.medlavoro@gmail.com

31/07/2018 - 30/09/2018 Wroclaw, Polonia
PROFESSIONAL EXCHANGE PROGRAM, REPARTO DI CHIRURGIA GENERALE I[FMSA

07/2010 Scafati, Italia N
DIPLOMA DI MATURITA SCIENTIFICA Liceo scientifico "Renato Caccioppoli"

o COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: ITALIANO

Altre lingue:
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale
INGLESE 1 1 B2 B2 B2

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

o ATTIVITA SOCIALI E POLITICHE

2024 - ATTUALE
Membro attivo del Segretariato Italiano Giovani Medici, sede locale di Napoli Luigi Vanvitelli

2014-2018
Membro attivo del Segretariato Italiano Studenti in Medicina, sede locale di Napoli "Federico II"

o COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Consulta Nazionale degli Specializzandi in Medicina del Lavoro SIML, Rappresentante Universita
degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli", 2022/23/24

La Consulta Nazionale degli Specializzandi in Medicina del Lavoro é la commissione permanente della Societa Italiana di
Medicina del Lavoro dedicata ai medici in formazione specialistica in Medicina del Lavoro iscritti alla societa.

Local Exchange Officer presso Segretariato Italiano Studenti in Medicina, sede Napoli "Federico 11",
2016/17

Gestione del programma Scambi Internazionali della facolta di Medicina e Chirurgia, rapporti con studenti stranieri e
risoluzione di problematiche inerenti alla loro introduzione in reparti.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.
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ASSOCIAZIONE SINDACALE DATORIALE ' 1ta lla I l e della Salute e Sicurezza ref Luoghi di Lavoro

MEATERALENATIONALE INIERETAULIAEELIANG, | ORGANISMO PARITETICO MAZIONALE INTERSETTORIALE
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ATTESTATO

conferito a

PORCIELLO GIUSEPPE

NATO/A IL 08-02-1992 A CASTELLAMMARE DI STABIA (NA)

C.F.: PRCGPP92B08C129M

Profilo professionale: MEDICO

Codice Ateco: 86 - ASSISTENZA SANITARIA

per aver partecipato con profitto al

CORSO DI FORMAZIONE PER FORMATORI DELLA SICUREZZA SUL
LAVORO

Al SENSI DELL' ART. 6 COMMA 8 LETT. M-BIS DEL D.LGS. 81/08 E S.M.I. E D.I. 06 MARZO 2013

della durata di 24 ore, come da programma riportato sul retro, svolto in modalita' e-learning, dal
29-01-2024 al 06-02-2024 con la costante assistenza tutoriale, in conformita alle normative vigenti,
superando la verifica di apprendimento.

COMITATO A.C.A.F. SOGGETTO ATTUATORE
Il Cenrdinatoreresponsabile PROGETTO81 S.R.L.

Cles ks Aeses

L} Attestato codice 001771623 del 07-02-2024 - C.F. PRCGPP92B08C129M
CAMAGISTRO. it
Verifica autenticita' dell'attestato sul sito www.verifica.e-magistro.it




PROGRAMMA

MODULO A

Normativa in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. Legislazione relativa a particolari categorie: lavoro
minorile, lavoratrici madri. Norme tecniche uni, cei e loro validita'. Modelli di gestione. Gestione della documentazione
tecnico-amministrativa. Definizione dei concetti di rischio e danno. Tipologie e principali fattori di rischio. Infortuni
mancati - near miss. Ciclo produttivo e rilevazione dei rischi. Misure di prevenzione e protezione.

MODULO B

Panoramica dei rischi: meccanici, elettrici, biologici, chimici e fisici. Panoramica dei rischi: incendio, esplosione,
ergonomici e legati all'organizzazione del lavoro e alla sfera sociale. Rischi e patologie piu' frequenti nei luoghi di
lavoro. Rischio esposizione sostanze pericolose: disposizioni generali. Rischio esposizione sostanze pericolose:
valutazione del rischio e misure di prevenzione e protezione. Esposizione al rischio rumore:aspetti generali. Agenti
biologici: definizioni e aspetti generali. Agenti biologici: conseguenze sull'uomo e misure di prevenzione e protezione.
Rischio amianto. Rischio da esposizione ad agenti cancerogeni e mutageni. Il rischio elettromagnetico: definizione ed
effetti sull'uomo. |l rischio elettromagnetico: valutazione del rischio e misure di prevenzione e protezione.
Videoterminali. Rischi di natura psicosociale: stress lavoro-correlato. Valutazione e gestione stress lavoro correlato
secondo inail. Indicatori stress lavoro-correlato. Mobbing.

MODULO C

Nozioni e tecniche della comunicazione. Analisi dei fabbisogni formativi aziendali. Progettazione didattica: obiettivi e
aspetti generali. Metodologie didattiche. Comunicazione efficace. Lezione frontale. Ruolo e requisiti dei formatori.
Normativa vigente sulla formazione. La prevenzione ed il ruolo della formazione. Finalita' della formazione nella
sicurezza. Organizzare la formazione per la sicurezza. Progettazione didattica: microprogettazione.

NUMERO ATTESTATO: 001771623 - DATA EMISSIONE 07-02-2024
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