
 

 

 
 

Provider: ProfConServizi – Servizi per le Professioni 
ID. 2502 
ID Evento:  
 

“Corso RSPP Rischio basso” 
14 e 15 marzo 2026                                                                                                                        

 Relatore: Alessandro Padalino  
c/o Aula dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Sicilia Area Catania via Passo Gravina 

195, Catania (CT). 
 

Prima giornata 14/03/2026 
 

h. 08.00 Registrazione dei partecipanti 
 
h. 08.30     
MODULO 1. NORMATIVO - GIURIDICO: 
1) Il sistema legislativo in materia di sicurezza dei lavoratori;  
2) La responsabilità civile e penale e la tutela assicurativa;  
3) La Responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle associazioni, anche prive di 
responsabilità giuridica ex D.Lgs. n. 231/2001, e s.m.i.;  
 
h. 10.30 pausa   caffè 
 
h. 10.45 
4) Il sistema istituzionale della prevenzione;  
5) I soggetti del sistema di prevenzione aziendale secondo il D.Lgs. 81/08: compiti, obblighi, responsabilità; 6) 
Il sistema di qualificazione delle imprese.  
 
h. 12.45 Pausa pranzo 
 
h. 13.30   
MODULO 2. GESTIONALE - Gestione ed organizzazione della sicurezza:  
1) I criteri e gli strumenti per l'individuazione e la valutazione dei rischi; 
2) La considerazione degli infortuni mancati e delle modalità di accadimento degli stessi;  
3) La considerazione delle risultanze delle attività di partecipazione dei lavoratori;  
4) Il documento di valutazione dei rischi (contenuti, specificità e metodologie);  
5) I modelli di organizzazione e gestione della sicurezza;  
6) Gli obblighi connessi ai contratti di appalto o d'opera o di somministrazione; 
 
h. 17.30 Fine dei lavori   



 

 
                                      
 

Seconda Giornata 15/03/2026 
 
h. 08.00 Registrazione dei partecipanti 
 
h. 08.30     
MODULO 3. TECNICO - Individuazione e valutazione dei rischi: 
1) I principali fattori di rischio e le relative misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e pro-
tezione;  
2) Il rischio da stress lavoro-correlato;  
3) I rischi ricollegabili al genere, all'età e alla provenienza da altri paesi;  
 
 
h. 10.30 pausa   caffè 
 
h. 10.45 
4) I dispositivi di protezione individuale;  
5) La sorveglianza sanitaria;  
 
h. 12.45 Pausa pranzo 
 
h. 13.30   
MODULO 4. RELAZIONALE - Formazione e consultazione dei lavoratori: 
1) L'informazione, la formazione e l'addestramento;  
2) Le tecniche di comunicazione;  
3) Il sistema delle relazioni aziendali e della comunicazione in azienda;  
4) La consultazione e la partecipazione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza;  
5) Natura, funzioni e modalità di nomina o di elezione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza (RLS, 
RLS-Territoriale). 
 
h. 17.30 Test di apprendimento  
 
h. 17.45 Fine dei lavori   

 
 
 
Per poter acquisire i crediti ECM è necessaria la presenza documentata ad almeno il 90% della durata delle ore 
di lezione ed il superamento del 75% dei quesiti che compongono il test di valutazione dell’apprendimento. 

Responsabile Scientifico: Dott. Renato Paolo Giunta 
Durata complessiva corso: ore 16.00 
Corso destinato ai Medici Veterinari. 
Obiettivi Formativi: Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione 
Area: Veterinaria 
Partecipanti ECM: 80 
Crediti per partecipanti: 16 
 
Si ricorda che per l’ottenimento dei crediti ECM è obbligatorio: 



 

 Effettuare il 90% delle ore di presenza in collegamento verificata sulla base del sistema di rilevazione 
delle presenze scelto 

 La compilazione dei questionari di valutazione dell’apprendimento e della qualità percepita. 
  

Nel caso non fosse documentabile la presenza per la durata richiesta o non venisse effettuato e/o superato il 
questionario finale di valutazione dell’apprendimento, il Provider ProfConServizi – Servizi per le Professioni non 
potrà rilasciare i crediti ECM al partecipante. 

 
 
 
 
 

Finalità del corso.          

 L’obiettivo del corso RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) è quello di fornire al Da-
tore di Lavoro o al soggetto designato le competenze normative, tecniche, organizzative e relazionali neces-
sarie per gestire in modo efficace la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro, nel rispetto del D.Lgs. 81/2008. 

In modo più chiaro, il corso serve a mettere il partecipante nelle condizioni di: 

 Conoscere il quadro normativo in materia di sicurezza sul lavoro e le responsabilità civili, penali e 
amministrative; 

 Individuare e valutare i rischi presenti in azienda e predisporre le adeguate misure di prevenzione e 
protezione; 

 Organizzare e gestire la sicurezza aziendale, inclusi DVR, DUVRI, emergenze, appalti e documentazio-
ne obbligatoria; 

 Comprendere i fattori di rischio tecnici e sanitari, l’uso dei DPI e la sorveglianza sanitaria; 

 Comunicare e formare i lavoratori, favorendo la partecipazione attiva e la collaborazione con RLS e al-
tre figure della prevenzione; 

 Promuovere una cultura della sicurezza, riducendo infortuni, malattie professionali e responsabilità 
aziendali. 

 Obiettivo finale del corso RSPP è rendere il partecipante autonomo e consapevole nella gestione 
completa del sistema di prevenzione e protezione aziendale, garantendo conformità alla legge e tu-
tela dei lavoratori. 

 

Il corso di formazione per RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) abilita figure profes-
sionali (interne o esterne) alla gestione della sicurezza sul lavoro, fornendo conoscenze normative, tecniche 
e organizzative per valutare i rischi e attuare misure di prevenzione e protezione conformi al D.lgs. 81/08.  

 



 

 
 

Alessandro Giuseppe Padalino 

Profilo professionale 

Consulente esperto in sicurezza sul lavoro e sistemi di gestione aziendale, con comprovata esperienza nella for-
mazione, nella redazione di documentazione tecnica e nell’implementazione di sistemi certificati ISO (9001, 
14001, 45001). Ho collaborato con aziende di diversi settori supportandole nel raggiungimento della conformità 
normativa e nel miglioramento continuo delle performance organizzative. 

Competenze chiave 

 Formazione in materia di salute e sicurezza (D.Lgs. 81/08) per RSPP, RLS, Preposti, Antincendio, PLE e 
Carrelli elevatori. 

 Redazione di DVR, POS, Piani di Emergenza e documentazione tecnica. 

 Consulenza e implementazione sistemi di gestione ISO (9001, 14001, 45001). 

 Attività di Lead Auditor per audit interni ed esterni. 

 Gestione pratiche per autorizzazioni sanitarie (ambulatori e poliambulatori). 

Formazione 

 Laurea Triennale in Scienze del Turismo – Università degli Studi di Catania 

 Master in Customer Care e Tutela dei Consumatori – UNICT 

 Diploma Liceo Scientifico 

 RSPP Mod. A-B-C – SP1-SP4 

 EIPASS 7 Moduli User 

 Lead Auditor ISO 9001:2018 – 14001:2015 – 45001:2018 

Esperienza professionale 

 Formatore in materia di sicurezza sul lavoro (dal 2022) 

 RSPP per aziende operanti in diversi settori produttivi (dal 2021) 

 Consulente per sistemi di gestione e certificazioni ISO 

 Lead Auditor ISO per aziende certificate (dal 2023) 

 Redazione DVR, POS, piani di emergenza e consulenza tecnica. 

 

 
 


