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PROGRAMMA

9.30  Registrazione dei partecipanti
9.50 Introduzione all’evento
Dott.ssa Anna Maria Ferrari, Presidente OMCeO RE
10.00 Inquadramento del fenomeno
Dott. Pietro Ragni, Consigliere Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontozatri di Reggio Emilia
10.20 I dati del’AUSL di Reggio Emilia
Dott.ssa Cinzia Gentile, Direttore Sanitario Azienda USL di Reggio Emilia
10.40 Interventi preordinati
Dott.ssa Anna Maria Ferrari, Dott. Stefano Colognese, Presidente OPI RE, Dott. Massimiliano Contesini,
Presidente TSRM-PSTRP MO ¢ RE, Dott. Alessio Cavazzoli, Consigliere ODF RE, Dott.ssa Annarella
Lusvardi, Presidente OPO RE, Dott.ssa Ginseppina Collura, Tesoriere OFI MO ¢ RE
11.40 Intervento
Dott.ssa Anna Baldini, Cittadinanzattiva Enilia-Romagna
11.50 Discussione
12.00 Interventi delle Autorita
Conclusioni
Consegna prova di apprendimento e questionario gradimento
Informazioni:

Obiettivo formativo: 27TP - Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate. Radioprotezione;
Accreditamento ECM valido per tutte le professioni



INFORMAZIONI
PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

Curriculum Vitae
Anna Baldini

Anna Baldini

9 via Malcontenti 3 - 40121 Bologna
. 3497637978

X a.baldini@cittadinanzattiva-er.it
Donna | 16/07/1964 | Nazionalita Italiana

Segretario regionale e legale rappresentante di Cittadinanzattiva Emilia
Romagna APS, un’organizzazione, fondata nel 1978, che promuove
I'attivismo dei cittadini per la tutela dei diritti, la cura dei beni comuni, il
sostegno alle persone in condizioni di debolezza. Cittadinanzattiva si occupa
di salute, politiche dei consumatori e servizi di pubblica utilita, giustizia,
scuola, cittadinanza europea, valutazione della qualita dei servizi da punto di
vista dei cittadini, e, anche, di riforma delle istituzioni, trasparenza delle
amministrazioni, lotta alla corruzione e agli sprechi, salute e ambiente,
vivibilita e decoro urbano, cittadinanza d’impresa.

Studiosa dell’architettura contemporanea. Come direttore della rivista di
architettura on-line presS/Tmagazine,
https://www.presstletter.com/c/journals/presstmagazine, ha svolto azione di
scouting per la ricerca e la promozione di giovani architetti. Oggi, in qualita di
segretario regionale di Cittadinanzattiva Emilia Romagna, segue, tra le altre cose,
le trasformazioni urbane conseguenti alla trasformazione e alla contaminazione
del tessuto sociale.

ESPERIENZA PROFESSIONALE

dal 2017 ad oggi

dal 2017 ad oggi

Segretario regionale Cittadinanzattiva Emilia Romagna APS
Cittadinanzattiva Emilia Romagna, Via Cesare Abba 6/A, Bologna

Dirigente apicale di una organizzazione che conta 1 dipendente e 80 volontari e che
ha 14 sedi sul territorio della regione

Responsabile delle politiche della salute

Elaborazione delle linee strategiche per la difesa della salute e della realizzazione di
un miglior sistema di tutela per i cittadini. Monitoraggio e verifica che le normative
nazionali vengano recepite in regione e che quelle regionali vengano attuate in modo
uniforme su tutto il territorio regionale per non creare disparita tra i cittadini.

Elaborazione e realizzazione di indagini civiche:
e Piano di contenimento delle liste di attesa: a che punto siamo? (2017)
e Nuovi Anticoagulanti Orali: facciamo il punto (2017)
e Salute sessuale maschile: cosa sanno le persone? (2018)
e Osteoporosi: a che punto siamo? (2019)

e |l giusto ritmo del cuore: come sono i percorsi di cura per le persone che
hanno avuto un IMA ad un anno dall’evento? (2019)
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dal 2017 ad oggi

dal 2014 ad oggi

dal 2014 al 2019

da novembre 2012 a
giugno 2017

dal 2008 al 2013

dal 2010 ad oggi

Responsabile delle relazioni istituzionali

Membro permanente di tavoli regionali e comunali per le politiche della salute,
welfare e politiche dei consumatori. Membro permanente di Consigli Regionali di
varie organizzazioni.

Responsabile della comunicazione

Progettazione e coordinamento della linea di comunicazione e informazione verso
I'interno dell’organizzazione e verso I'esterno con modalita dinamiche e interattive
mediante la pubblicazione di quattro siti web costantemente aggiornati, I'invio di
numerose newsletter tematiche, I'attivazione di tutti i canali social adatti ad un tipo di
comunicazione sociale, I'uso di programmi di messaggistica per agevolare le
conversazioni.

Responsabile del Coordinamento regionale delle Associazioni dei Malati
Cronici e rari (CrAMC)
Elaborazione delle linee strategiche per la difesa della salute dei cittadini affetti da
patologie croniche e rare. Monitoraggio delle politiche a favore di queste persone
attraverso delle indagini civiche:
e Primo rapporto sulle politiche della cronicita in Emilia Romagna (2016)
e Secondo rapporto sulle politiche della cronicita in Emilia Romagna (2018)
e Terzo rapporto sulle politiche della cronicita in Emilia Romagna (2020)

|
Consulente della Libreria Zippi_libri per bambini di Campobasso
Libreria Zippi_libri per bambini di Baldini Nicoletta, via Gioberti 16, 86100
Campobasso — www.zippilibriperbambini.wordpress.com
Consulente per I'immagine e le scelte editoriali. Responsabile della comunicazione:
sito web, newsletter, pagina e profilo Facebook.

|

Docente a contratto al Master in Exhibit Design presso il Dipartimento DATA
della Facolta di Architettura dell’'Universita di Roma “La Sapienza”

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”, Facolta di Architettura, Dipartimento
DATA, via Flaminia 72, 00196 Roma - http://w3.uniromal.it/masterexhibit

Attivita di docenza al corso di Storia dell’Allestimento e dell’Exhibit, al Master in
Exhibit Design.

Socio Fondatore e vice presidente dell’Associazione ltaliana di Architettura e
Critica_AIAC (www.architeturaecritica.it).

Associazione ltaliana di Architettura e Critica, via Mazzini 25, Roma

L'associazione favorisce la sperimentazione e la ricerca architettonica, con particolare
riguardo all'architettura contemporanea, avendo cura di inserire in questi processi i
giovani architetti.
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dal 2010 al 2014

dal 2010 al 2014

dal 2010 al 2014

dal 2010 al 2014

dal 2010 al 2014

dal 2010 al 2014

Curriculum Vitae
Anna Baldini

Responsabile dell’organizzazione delle attivita culturali dell’Associazione
Italiana di Architettura e Critica_AIAC (www.architeturaecritica.it).

Organizzazione di corsi di scrittura critica, summer school di architettura, convegni,
meeting internazionali, mostre di architettura arte e design, concorsi di architettura.

Responsabile dell’ufficio stampa dell’Associazione ltaliana di Architettura e
Critica_AIAC (www.architeturaecritica.it).
Progettazione e coordinamento della linea di comunicazione e informazione

Tesoriere dell’Associazione Italiana di Architettura e Critica_AIAC
(www.architeturaecritica.it).
Responsabile della contabilita e delle relazioni con il consulente fiscale e tributario.

Direttore di presS/Tmagazine
https://www.presstletter.com/c/journals/presstmagazine/

Rivista on line di architettura, arte e design. Coordinamento della redazione.
Responsabile della linea editoriale, coordinatore delle diverse figure professionali che
concorrono alla pubblicazione della rivista (grafici, pubblicitari, autori di testi,
fotografi).

Condirettore e caporedattore di presS/Tletter
https://www.presstletter.com/

Rivista on line di critica architettonica. Coordinamento della redazione.

Vice direttore di [compasses] architecture & design, rivista internazionale di

architettura
COMPASSES srl, Via Filangieri 11 80100 Napoli — www.compasses.ae

Rivista internazionale di architettura, arte e design. Coordinamento della redazione.
Responsabile della linea editoriale, coordinatore delle diverse figure professionali che
concorrono alla pubblicazione della rivista (grafici, pubblicitari, autori di testi,
fotografi). Ha rapporto diretto e privilegiato con gli editori.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1983

1992

|
Diploma di Liceo Classico
Liceo Classico “Mario Pagano” di Campobasso
Laurea in Architettura
Universita “La Sapienza” di Roma
|

COMPETENZE PERSONALI
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Lingua madre

Altra lingua
Competenze

comunicative

Competenze
organizzative e gestionali

Competenze informatiche

Altre competenze

[taliano

Inglese

Possiedo ottime competenze comunicative acquisite durante la mia
esperienza di direttore delle riviste, di responsabile della comunicazione e
degli uffici stampa, nonché di docente all’Universita.

Ottime competenze organizzative e gestionali consolidate con il
coordinamento di attivita complesse quali i meeting nazionali e internazionali,
le scuole di formazione, le mostre e gli eventi ad esse correlati.

Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office. Buona conoscenza dei
programmi di posta elettronica. Buona conoscenza di wordpress. Buona
conoscenza della gestione sei siti web e dei social network.

Appassionata di musica, suono il pianoforte.
Appassionata di basket, seguo I'NBA e il campionato italiano.
Cuoca per passione, cucino per gli amici, per ricevimenti e feste.

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni

LIBRI

o Architetture contemporanee Sicilia, M.E. Architectural Book and
Rewiew, Roma, febbraio 2011

o presS/Tmag_raccolta di opere di architettura tratte dalla newslwtter
presS/Tmagazine, Mancosu Architectural Book, Roma, dicembre
2009

o La trave nell’'occhio_dalla regola all’Architettura:Paolo Luccioni, Libria,
Melfi, ottobre 2008

ARTICOLI

o The Young Experimentalists nella Rivista internazionale Architectural
Design, numero monografico sull’ltalia: Italy a New Architectural
Landscape, May/June 2007

o Compilazione dei testi e raccolta delle immagini per la Rivista
internazionale Architectural Design, numero monografico sulla teoria
di architettura: Theoretical Meltdown, Jan/Feb 2009

o Brainstorming-Next Future-Worldwide Architecture-The Next
Generation in LARCA n.264, dicembre 2010

o Social ltaly_Quick solutions trought simple means: ARco realized two
Bedouin schools in A10 n.47, sept/oct 2012.
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o Editorial, pezzi per la sezione Experiences e articolo Hoilistic
enginnering: Arup Associates in [compasses] n.3 del 2008

o Editorial, pezzi per la sezione Experiences e articolo Attic in the
clouds: Renato Arrigo in [compasses] n.4 del 2008

o Editorial, pezzi per la sezione Experiences e articolo Reflecting the
light of the city in [compasses] n.5 del 2009

o Editorial, pezzi per la sezione Experiences in [compasses] n.6 del
2009

o Editorial, pezzi per la sezione Experiences e articolo Not serial in
[compasses] n.7 del 2009

o Editorial, pezzi per la sezione Experiences e articoli Eco-sustainable
building: Dante O. Benini & Pertners Architects, Mode-Gakuen spiral
towers: Nikken Sekkei in [compasses] n.8 del 2009

o Editorial, pezzi per la sezione Experiences e articolo Hardwood for an
old salt store in [compasses] n.9 del 2010

o Editorial, pezzi per la sezione Experiences e articoli Intherfait Centre:
Gwathmey Siegel & Associates Architects, The body imagined in
[compasses] n.10 del 2010

o Editorial, pezzi per la sezione Experiences e articolo The construction
of internal space in [compasses] n.11 del 2010

o Editorial, pezzi per la sezione Experiences in [compasses] n.12 del
2010

o Editorial, pezzi per la sezione Experiences in [compasses] n.13 del
2011

o Editorial, pezzi per la sezione Experiences in [compasses] n.14 del
2011

o Editorial, pezzi per la sezione Experiences in [compasses] n.15 del

2011

Editorial, in [compasses] n.16 del 2012

Editorial, in [compasses] n.17 del 2012

Editorial, in [compasses] n.18 del 2013

Editorial, in [compasses] n.19 del 2013

o O O O

Ho collaborato per tre anni con la rivista di Alitalia: Ulisse curando la rubrica
Carnet

Ho collaborato con la rivista EQUIPeCO_trimestrale di cultura e

documentazione artistica e culturale curando la sezione ARCHITETTURA per
circa 10 numeri.

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003 n.196 e successive
modificazioni

Autocertifico che il presente curriculum vitae contiene informazioni veritiere e sono consapevole delle conseguenze
derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi degli articoli 46, 47 e 76 del DPR 28/12/2000 n.445

Bologna 24 giugno 2025 Anna Baldini

Qe oledin
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Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali
Nome(i) / Cognome(i) | Alessio Cavazzoli

Telefono(i) | 3341192668

E-mail  Alessio.cavazzoli@fcr.re.it
Cittadinanza = Italiana
Data di nascita = 07/09/1975

Codice Fiscale = CVZLSS75P071496R
Sesso | M

Esperienza professionale

Date Da Ottobre 2018 ad oggi
Lavoro o posizione ricoperti  Responsabile della Gestione Strategico-Operativa Farmacie Comunali Riunite
Principali attivita e responsabilita  Organizzazione, Supervisione e Coordinamento delle farmacie del gruppo FCR
Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro = Azienda Speciale Farmacie Comunali Riunite. Via Doberdo 9, 42122, Reggio Emilia
Tipo di aftivith o settore = Distribuzione Farmaci e Servizi

Da Aprile 2018 a Ottobre 2018

Farmacista Collaboratore

Farmacia Molinari, via Emilia Ovest 9, 42048 Rubiera (RE)
Settore Farmaceutico

Da Marzo 2017 a Aprile 2018

Farmacista Collaboratore

Azienda Speciale Farmacie Comunali Riunite. Via Doberdo 9, 42122, Reggio Emilia
Settore Farmaceutico

Da Gennaio 2017 a Marzo 2017

Farmacista Collaboratore

COOP Alleanza 3.0 Soc. Coop. via Villanova 29/7- 40055 Castenaso (Bo)
GDO

Da Gennaio 2009 al 31 Dicembre 2016

Legale Rappresentante

Gestione economica e commerciale del punto vendita online
Threedacs Snc, via Vasco da Gama 46, 41012 Carpi (MO)
Vendita al dettaglio

Da Gennaio 2004 a Dicembre 2008
Informatore Scientifico del Farmaco
Pfizer Srl, via Isonzo 71, 04100, Latina

Da Gennaio 2003 a Dicembre 2003
Farmacista Collaboratore
Farmacia Gallingani-Venturi, via Fratelli Cervi 11/A, Quattro Castella (RE)

Pagina 1/2 - Curriculum vitae di | Per maggiori informazioni su Europass: http:/europass.cedefop.europa.eu
Cognome/i Nomefi | © Unione europea, 2002-2010 24082010



Istruzione e formazione

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)

INGLESE

Data

Firma

Pagina 2/2 - Curriculum vitae di
Cognomefi Nome/i

2024 SDA Bocconi - Master in Management della Farmacia

2002 Laurea in “Chimica e Tecnologia Farmaceutiche”

Indirizzo di “Scienze e Sviluppo del Farmaco” presso UNIMORE

Titolo Tesi: “Ottimizzazione dello screening dei profili di attivita biologica di librerie
combinatoriali. Valutazione biologica di inibitori della Timidilato Sintasi”.

1994 Diploma di Maturita Scientifica ottenuto al Liceo Scientifico “Aldo Moro” di Reggio Emilia

ITALIANO
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
BUONO BUONO BUONO BUONO BUONO

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sul trattamento
dei dati personali e del precedente d.Igs. 196/03.

Dichiaro I'assenza di interessi commerciali in ambito sanitario negli ultimi due anni.
Consapevole che le dichiarazioni false comportano l'applicazione delle sanzioni penali previste

dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae,
redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

16lo2 fece
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome: GIUSEPPINA COLLURA
Pec: giuseppina.collura@pec.fnofi.it
Nazionalita: italiana

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI:
A.A. 2004/2005 Laurea in Fisioterapia

Abilitante alla professione sanitaria di fisioterapista Qualifica conseguita: Dottore in
Fisioterapia (ai sensi del D.M. n. 270 del 22.10.2004)

Universita degli Studi di Parma

ESPERIENZA LAVORATIVA:

Da dicembre 2005 ad oggi Fisioterapista Libero Professionista

LINGUE STRANIERE:
Inglese: Buono

Tedesco: Sufficiente

CONOSCENZE INFORMATICHE:

Buone conoscenze di base.

ALTRO:

Dal 2023 Iscritta al n.740 dell’Ordine della professione sanitaria di Fisioterapista di Modena
e Reggio Emilia.

Dal 24 marzo 2023 ad oggi Tesoriere Ordine della professione sanitaria di Fisioterapista di
Modena e Reggio Emilia.

Dal 15 dicembre 2023 al 23 marzo 2023 Tesoriere Commissione Straordinaria territoriale
per la costituzione dell’Ordine della Professione Fisioterapisti di Modena e Reggio Emilia

Da dicembre 2019 al 14 dicembre 2023 Consigliere/Vice Presidente Commissione d’Albo
Fisioterapisti del’Ordine interprovinciale TSRPSTRP di Modena e Reggio Emilia.

Dal 2018 Iscritta al n.793 dellAlbo della Professione Sanitaria di Fisioterapista, presso
I'Ordine TSRM-PSTRP di Modena e Reggio Emilia.




Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sul trattamento dei
dati personali e del precedente d.Igs. 196/03.

Dichiaro I'assenza di interessi commerciali in ambito sanitario negli ultimi due anni.

Consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76
del D.P.R. 445/2000, dichiaro che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato
europeo, corrispondono a verita”

Reggio Emilia, 11/02/2026 FIRMA
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Codice Fiscale
Telefono

E-mail
PEC
Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
COLOGNESE STEFANO

DOTT. COLOGNESE STEFANO

Stefano.Colognese@ausl.re.it

stefano.colognese@cert.ordine-opi.it
ITALY

Dal 2024 (Dicembre) alla data odierna

Ordine delle Professioni Infermieristiche della Provincia di Reggio Emilia

Ente di Diritto Pubblico non economico

Presidente

Rappresentante legale dell’Ordine: molteplici funzioni e responsabilita definite dalla norma

Dal 01/09/2017 alla data odierna

Azienda U.S.L.di Reggio Emilia - Presidio Ospedaliero ASMN-IRCCS, via Amendola 2, 42122 - Reggio Emilia
Sanita

Responsabile Aziendale Rete Vulnologica Provinciale, Responsabile Ambulatorio Medicazioni Complesse. DEC

ciNPT, NPWT, NPWTi-d. Wound Care Specialist PN MSN - Direzione Assistenziale — Reti integrate
assistenziali-cliniche.

Attivita di consulenza vulnologica. Attivita ambulatoriale. Gestione di dimissioni protette in ambito vulnologico
con presa in carico diretta e supervisione sul territorio e al domicilio. Creazione di networks complesse intra ed
interprofessionali.

Dal 2015 al 01/09/2017

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia —
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Sanita
Responsabile
Responsabile Formazione e Sviluppo c/o la Direzione delle Professioni Sanitarie

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Dal 2015 alla data odierna

REGIONE EMILIA-ROMAGNA - Direzione Generale Sanita e Politiche Sociali per I'lntegrazione
Sanita

Consulente

Consulente all'interno dei gruppi di lavoro su Medicazioni Avanzate, Lesioni vascolari, NPWT, Lesioni da
pressione. Referente aziendale per le lesioni cutanee (RALC).

Dal 2013 alla data odierna

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia —
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Sanita
Docente

Docente a corsi di formazione continua per Infermieri, Medici e Personale di supporto in ambito vulnologico
(Wound Care)

Dal 2013 al 2015

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia -
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Sanita
Coordinatore infermieristico

Referente Qualita ed Innovazione Clinica c/o Dipartimento Chirurgico e Specialistiche, Coordinatore
Infermieristico Dipartimentale delle seguenti Unita Operative: Chirurgia 1 Oncologica, Chirurgia 2, Chirurgia
Toracica e Vascolare, Urologia, Alta Intensita Chirurgica, Chirurgia d’'Urgenza, Terapia Sub-Intensiva Post
Operatoria

Dal 2012 al 2015

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia -
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Sanita
Coordinatore infermieristico
Referente Ricerca & E.B.P. c/o Dipartimento Chirurgico e Specialistiche

Dal 2011 al 2013

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia —
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Sanita
Coordinatore infermieristico

Coordinatore Infermieristico della S.C. di Chirurgia Generale a prevalente indirizzo oncologico e
ricostruttivo, Referente per I'U.O. in materia di Protocolli, Procedure ed Accreditamento.

Dal 2011 al 2024

Ordine degli Infermieri della Provincia di Reggio Emilia, Via Montefiorino, 10 - 42123 Reggio Emilia
Ente di Diritto Pubblico non economico

Consigliere Direttivo

Referente Formazione, Sviluppo, Didattica e Comunicazione, Commissario agli Esami di Stato abilitanti
all'esercizio della professione infermieristica
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* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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Dal 2011 al 2020

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Facolta di Medicina e Chirurgia, Dipartimento Chirurgico,
Medico, Odontoiatrico e di Scienze Morfologiche con Interesse Trapiantologico, Oncologico e di Medicina
Rigenerativa, Corso di Laurea in Infermieristica, sede di Reggio Emilia, Padiglioni Livi e de Sanctis,
Campus Universitario, Viale Amendola 2, Reggio Emilia

Universita
Docente in convenzione

Coordinatore dell'lnsegnamento di Infermieristica Clinica Generale, Docente del modulo di Semeiotica
Infermieristica

Dal 2005 al 2011

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia -
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Sanita
Docente ed Infermiere

Docente a corsi di Primo Soccorso ad Enti di Volontariato (CROCE ROSSA, ANPAS) e Forze dell’Ordine
(Polizia Municipale) - Docente a corsi di formazione regionali per Medici di Emergenza Territoriale (Corso
MET) - Referente di settore per la Centrale Operativa 118 in materia di Protocolli, Procedure ed
Accreditamento

Dal 2002 al 2011

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia —
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Sanita
Docente

Docente ai corsi di formazione di BLSD intra ed extra ospedalieri - Docente ai corsi di formazione di BLSD
al Corso di D.U. e Corso di Laurea per Infermieri c/o la Facoltd di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli
Studi di Modena e Reggio Emilia (sede di RE).

Dal 1999 al 2001

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia —
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Sanita
Docente

Docente a corsi di formazione di Primo Soccorso secondo D.Lgs. 626/94 c/o Enti Pubblici e Studi privati di
Reggio Emilia e Provincia.

Dal 1996 al 2010

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia -
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma, Via Gramsci, 14 — 43126 Parma
Sanita
Assistente di volo sanitario

Assistente di Volo Sanitario c/o il Servizio di Elisoccorso Regionale — Base Elisoccorso, Centrale Operativa
118, Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma.

Dal 1994 al 1999

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia -
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Sanita
Docente ed Infermiere
Tutor (Infermiere guida per gli Studenti Infermieri) e Docente ai corsi di formazione di Terapia Intensiva.
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* Date (da - a) Dal 1993 al 2011

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia —
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia
* Tipo di azienda o settore Sanita
* Tipo di impiego Infermiere
* Principali mansioni e responsabilita Esperienze professionali nelle seguenti Unita Operative: Chirurgia Generale, Otorino, Medicina d'Urgenza,

Urologia, Anestesia e Rianimazione, Nefrologia e Dialisi, Pronto Soccorso, Centrale Operativa 118.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)
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2020-2024
MolecuLight Headquarters

Specializzazione in ambito vulnologico, acquisizione di competenze avanzate in wound care e wound
healing.
Certificate of completion: Training, Testing and Certification in Interpreting Fluorescence Mode Images.

Certificate of completion.

2016-2017 (discussione tesi il 13/12/2017)
Universita degli Studi di Pisa, Scienze Mediche e Scienze Veterinarie.

Specializzazione in ambito vulnologico, acquisizione di competenze avanzate in wound care e wound
healing.
Master biennale in Wound Care (votazione finale OTTIMO con lode).

Discussione della tesi ‘Implementazione di uno strumento per 'assessment ed il trattamento delle
ferite/lesioni acute e croniche su piattaforma informatica IEMRS (Integrated Electronic Medical Record
System)”.

Master biennale in Wound Care.

2011

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Facolta di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea
Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche (classe SNT_SPEC/1 - Classe delle lauree
specialistiche nelle scienze infermieristiche e ostetriche — D.M. 509/1999), sede di Reggio Emilia.

Didattica e Formazione, Gestionale/Organizzativo, Ricerca ed Innovazione Clinica.

Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, (votazione finale 110 su 110 e lode).
Discussione della tesi “Sinergia Ospedale-Territorio: Proattivita nella gestione degli accessi impropri
ospedalieri”.

Laurea Magistrale Specialistica

2007
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Facolta di Medicina e Chirurgia, sede di Modena.

Didattica e Formazione, Gestionale/Organizzativo, Ricerca ed Innovazione Clinica.

Master Universitario di | livello in Management per le funzioni di Coordinamento nell'area infermieristica e
tecnico sanitaria, (votazione finale 110 su 110 e lode). Discussione della tesi “La persona giusta al posto
giusto: dalla valutazione delle performances, delle competenze e del potenziale dei collaboratori alla
valorizzazione delle risorse umane”.

Master di | livello.

2007
NAEMT (National Association of Emergency Medical Technicians).

Diagnosi “sul campo” e trattamento extra-ospedaliero delle urgenze ed emergenze mediche non
cardiologiche.

Attestato NAEMT Advanced Provider AMLS (Advanced Medical Life Support).
Attestato
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* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
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2005
NAEMT (National Association of Emergency Medical Technicians).

Diagnosi “sul campo” e trattamento extra-ospedaliero delle urgenze ed emergenze traumatologiche.

Attestato NAEMT Advanced Provider PHTLS (Advanced Prehospital Trauma Life Support).
Attestato

2004

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia —
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Competenze clinico-assistenziali nelle gestione delle urgenze ed emergenze mediche, cardiologiche e
traumatologiche in ambiente extra-ospedaliero.
Attestato corso di base in Tossicologia clinica e corso per Infermiere di AUTOMEDICA.

Attestati

2002
IRC (Italian Resuscitation Council)

Tecniche di sostegno delle funzioni vitali di base e defibrillazione precoce nell'adulto.

Attestato di BLSD Esecutore (Supporto di base delle funzioni vitali e defibrillazione precoce) ed Attestato di
Istruttore Nazionale IRC disciplina BLSD.
Attestati

1997
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Facolta di Medicina e Chirurgia, sede di Modena.

Clinica e assistenza

Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche (ante DM 509/99), (votazione finale 110 su 110 e lode).
Diploma Universitario

1996
Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma.

Competenze clinico-assistenziali nelle gestione delle urgenze ed emergenze mediche, cardiologiche e
traumatologiche in ambiente extra-ospedaliero.
Attestato Regionale di Assistente di Volo Sanitario

Attestato regionale
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
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ITALIANO

SPAGNOLO
Buono
Buono
Buono

FRANCESE
Buono
Buono/scolastico
Buono/scolastico

INGLESE

Intermedio
Intermedio
Intermedio

Capacita di lavorare in equipe/gruppi multidisciplinari, buone capacita di relazione, spirito di adattamento,
mediazione di conflitti intra ed inter professionali (competenze acquisite durante il percorso formativo
universitario e durante gli anni di attivita professionale). Didattica e formazione.

Capacita di organizzare autonomamente il proprio lavoro, definendo prioritd ed assumendo responsabilita
dirette (competenze acquisite durante gli anni di attivita professionale). Capacita di lavorare in situazioni di
stress (competenza acquisita grazie alla gestione di relazioni con molteplici stakeholder). Coordinamento
ed amministrazione di risorse umane e materiali (competenze acquisite durante il percorso formativo
universitario e durante gli anni di attivita professionale). Competenze progettuali (potenziale personale ed in
parte acquisito durante il percorso formativo universitario e durante gli anni di attivita professionale).

Competenze Informatiche: Microsoft Office Word, Excel, Outlook, Power Point, Open Office, Internet
Explorer ed altri motori, Ricerca su Banche Dati, composizione grafica ed altri applicativi (gestione
immagini e dati)

Scrittura, pittura, disegno, bricolage, composizione grafica, scultura legno, liuteria classica.

CATEGORIA A (MOTO), B (AUTO).
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ULTERIORI INFORMAZIONI
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Pubblicazioni

1.Urologia. 2010 January-March; 77(S16):1-4

[VISPA’s group (eValuation of the implementation Strategies of the Measurements Instruments Adopted in
the Italian nursing Practice)).

Palese A, Mecugni D, Barbieri M, Colognese S. et All.

PMID: 21104652

2. Wounds International (2020) Retrospective case series: Wounds treated with 3M™ Veraflo™ Therapy.
Wounds International, London, UK.

Free download available from: www.woundsinternational.com
https://www.woundsinternational.com/resources/details/retrospective-case-series-wounds-treated-vac-

veraflo-therapy

3. Wounds International (2021) Retrospective case studies evaluation: Biatain® Fiber with HexaLock
Technology. Wounds International, London, UK.

Free download available from: www.woundsinternational.com
https://www.woundsinternational.com/resources/details/retrospective-case-studies-evaluation-biatain-fiber-

hexalock-technology

Concorsi Internazionali

Wounds International and KCI
2° premio al “V.A.C. VERAFLO™ Therapy (Acelity) case study competition”
https:/npwt-instillation.com/

https://npwt-instillation.com/v-a-c-veraflo-therapy-with-three-different-types-of-fillers-in-temporal-succession-
v-a-c-veraflo-cleanse-choice-v-a-c-veraflo-cleanse-v-a-c-veraflo-dressing/

Convegni, Congressi, Seminari in qualita di Relatore

Wound Care - Corso Teorico Pratico — Somma Vesuviana (NA) 29-30 Novembre 2019. Casa di Cura
Santa Maria del Pozzo.

SECONDA GIORNATA - Sessione interattiva su esperienze cliniche di gestione e trattamento delle LCC.
Intervento: “Efficacia delle medicazioni avanzate e della NPWTi nella gestione delle lesioni acute e
croniche: Casi Clinici”,

Wound Care - Le Reazioni alle Innovazioni — Catania 25 Settembre 2020 (Hotel Nettuno).
|l SESSIONE — MEDICAZIONI A TECNOLOGIA AVANZATA.

Intervento: “La medicazione e il controllo locale dell'infezione”.

Il SESSIONE - NPWT

Intervento: “La gestione delle lesioni acute e croniche mediante NPWT”.

XVIIl Corso avanzato di aggiornamento — La Riparazione Tessutale delle Lesioni Croniche Cutanee
“Procedure e tecniche nella cura delle ulcere cutanee” — 14-15-16 Ottobre 2020. Hotel Gli Dei Pozzuoli
(NA).

SESSIONE - TECNICHE DI RIPARAZIONE TESSUTALE

Intervento: “La pressione topica negativa: in quali lesioni, con quale strumentazione e con quali filler’.

MIELOLESIONE E POI...Il paziente cronico nel 2021 - 5-6 Novembre 2021, Royal Hotel Carlton (BO)
WORKSHOP. “Terapia a pressione negativa con instillazione: nuove opportunita di trattamento”

XVI CONGRESSO NAZIONALE AIUC - Associazione Italiana Ulcere Cutanee - ROMA 17-20 Novembre
2021. Palazzo dei congressi. Sessione parallela - Chirurgia Plastica Aiuc-Sicpre
Intervento: “Ricostruzione con sostituti dermici: gestione infermieristica del sito ricevente”

Coloplast Wound Care Days Road Show - 3DFit & Hexalock : Le tecnologie al servizio della clinica -
08/06/2022, Hotel NH Bologna De La Gare - Piazza XX Settembre, 2 — Bologna. CLINICAL FORUM:
Intervento sui casi clinici.

UN GIORNO IN COLOPLAST: Meeting informale multimediale - Biofilm e infezione locale tra falsi
miti e nuove strategie. 12/07/2022, Sede Coloplast - Via del Commercio Associato, 15 - Bologna

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



International Meetings, Advisory Panel Experts
3M - EMEA NPWT Advisory Panel - November 28 & 29, 2022 — Bracknell, UK

EDUCATIONAL FORUM - Breaking down barriers to wound healing: Exudate and infection-

partners in crime, September 18-19 2024, MéInlycke Health Care Headquarters, Gothenburg, Sweden
“Independent evaluation: Characteristics of an Antimicrobial Gelling Fibre Dressing (Exufiber Ag+).

Is what the Manufacturing Company declares true?”

Visit to the Lohmann & Rauscher Wound Care, Vienna (A), 20-22 November 2024
“Management of “non-healing wounds’, according to the principles of TIMERS. How to effectively, efficiently
and appropriately use Advanced Dressings, from A to X”

Le Infermiere e gli Infermieri incontrano la cittadinanza: il nostro impegno a servizio della comunita.
Reggio Emilia, 23 maggio 2025, Aula Magna Pietro Manodori, v.le Allegri 9, Reggio Emilia
“L’Infermiere vulnologo”

Evento formativo MoInlycke Health Care, Napoli, 25 settembre 2025
“Esperienza in vivo e in vitro di Exufiber®: il parere dell’'esperto”

XVIIl Congresso Nazionale AIUC 2025, Fiera del Levante, Bari, 19-22 novembre 2025

“Gestione delle Infezioni: Efficacia Clinica di Suprasorb Liquacel Ag: come utilizzare in modo efficace,
efficiente ed appropriato le medicazioni avanzate L&R”

“Valutazione indipendente: Caratteristiche di una medicazione antimicrobica in fibra gelificante
(Exufiber Agt)”

GITMO 1000 Miglia - Presente e futuro del ruolo degli infermieri nelle terapie cellulari.
Reggio Emilia, Tecnopolo, 16-17 gennaio 2026
“Assistenza al paziente con GvHD acuta cutanea: il ruolo del wound care specialist”

PRINCIPI DI VULNOLOGIA: dove la cura diventa competenza.
San Benedetto del Tronto, 29 Gennaio 2026
“Lesioni da Pressione e Lesioni Confondenti: un metodo sistematico per riconoscerle e differenziarle”

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sul trattamento dei dati personali e del

precedente d.Igs. 196/03.

Dichiaro I'assenza di interessi commerciali in ambito sanitario negli ultimi due anni.

Consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R.
445/2000, dichiaro che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitag, redatto in formato europeo, corrispondono a

verita.

Curriculum vitae valido al __14/02/2026 Firma autografa
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CURRICULUM
VITAE

Informazioni personali

Esperienza professionale

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 D.P.R. 445 del 28.12.2000)

11 sottoscritto Massimiliano Contesini a Reggio Emilia il 02/04/1972, residente a
Reggio Emilia , in Via Enzo Rabitti, 6/2 —42123, consapevole delle sanzioni penali

in caso di dichiarazioni mendaci, di cui all’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, e della
decadenza dei benefici di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere; ai sensi
e per gli effetti dell’art. 46 del citato D.P.R. 28/12/200 n. 445;

sotto la propria responsabilita

DICHIARA

Contesini Massimiliano

Nazionalita: Italiana

Data di nascita: 2 Aprile 1972
Luogo di nascita: Reggio Emilia
Residenza: -
TEL.
CF:CNTMSM72D02H223Q
E-mail :

massimiliano.contesini@unimore.it

massimiliano.contesini@ausl.re.it
massimiliano.contesini@pec.tsrm.org

Dal 1/12/1996 al 22/2/1997, TSRM presso Poliambulatorio Studio Alfa Modena;
Dal 24/2/1997 al 4/8/1997, TSRM a tempo indeterminato presso Azienda Ospedaliera
Policlinico Padova;

Dal 6/8/1997 al 9/3/1998, TSRM a tempo indetreminato presso Azienda Ospedaliera
“C.Poma” Mantova.



mailto:massimiliano.contesini@unimore.it
mailto:massimiliano.contesini@ausl.re.it
mailto:massimiliano.contesini@pec.tsrm.org

Istruzione e Formazione

Attivita professionali

aggiuntive

Lingue straniere

Dal 10/3/1998 ad oggi, TSRM AUSL Reggio Emilia Ospedale di Correggio in qualita

di Tecnico Sanitario di  Radiologia Medica.

Da Gennaio 2005 a Gennaio 2008 Tutor presso Corso di Laurea TRMIR
Universita di Modena e Reggio Emilia.

Da Gennaio 2008 a Febbraio 2023, dopo concorso, Direttore Attivita Didattica
Professionalizzante CdL TRMIR- Universita di Modena e Reggio Emilia.

Da Marzo 2023 Tutor presso Corso di Laurea TRMIR
Universita di Modena e Reggio Emilia.

Ho maturato una vasta esperienza nei settori della radiologia, fra i quali:
RADIOLOGIA TRADIZIONALE
RADIOLOGIA VASCOLARE
SENOLOGIA
TAC
RMN
FORMAZIONE

1992 - 1995  Diploma di TSRM (votazione 60/60) Azienda Ospedaliera “C.Poma”
Mantova.

2015-2017 Master 1° livello — Funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie
—Unitelma —Sapienza Roma con votazione di 105/110 con lode.

2007- 2009 Diploma di laurea specialistica in “Scienze delle professioni sanitarie
tecnico diagnostiche” presso Universita di Firenze, Facolta di medicina e chirurgia,
con votazione di 110/110 con lode .

Mi sono interessato di Apparecchiature Open di Risonanza Magnetica ,con particolari
approfondimenti nella diagnostica osteoarticolare e nell’ambito della medicina sportiva
di societa professionistiche di vari sport.

Responsabile scientifico e organizzativo di numerosi eventi formativi rivolti a TSRM,
Infermieri e altre professioni sanitarie e mediche.

Docente formatore di metodologia della ricerca, e attivita di ricerca clinica nelle aree
della radiologia tradizionale e della radioterapia.

Responsabile dei tirocini curriculari degli studenti universitari del Corso di Laurea in
Tecnici di Radiologia Medica per Immagini e Radioterapia

Italiano nativo.

Capacita di lettura inglese livello buono.
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Competenze
Informatiche

Capacita di scrittura inglese buono.
Capacita di espressione orale inglese discreto Bl

Conoscenza informatica OFFICE ottima.

Conoscenza applicativi sanitari buona.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 D.P.R. 445 del 28.12.2000)

Il sottoscritto Massimiliano Contesini a Reggio Emilia il 02/04/1972, residente a
Reggio Emilia , in Via Enzo Rabitti, 6/2 - 42123
- consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci, di cui all’art. 76 del
D.P.R. 28/12/2000 n. 445, e della decadenza dei benefici di cui all’art. 75 del D.P.R.
28/12/2000 n. 445, eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere;
- ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 del citato D.P.R. 28/12/200 n. 445;

- sotto la propria responsabilita

DICHIARA

ELENCO PUBBLICAZIONI

1. Contesini M.,Colli A.,Rabbitti F.,Tondelli G., “IL CALCIUM SCORE CARDIACO CON TC
MULTISTRATO” atti convegno nazionale,Firenze 2003.

2. Contesini M., “VALUTAZIONE FORMATIVA E VALUTAZIONE CERTIFICATIVA
VALORE PEDAGOGICO AL FINE DELLO SVILUPPO DELLA CONSAPEVOLEZZA
PROFESSIONALE”, atti convegno nazionale “Mettiamo ordine alla professione”,Riccione 2008.

3. Contesini M., “IL TIROCINIO E LA FUNZIONE TUTORIALE NEI CORSI DI LAUREA IN
TRMIR: STUDIO OSSERVAZIONALE TRASVERSALE SULLA FORMAZIONE DEL
TECNICO DI RADIOLOGIA TUTOR DI TIROCINIO” (ricerca in ambito nazionale) ,Tesi di
Laurea Specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche diagnostiche, Universita degli
Studi di Firenze, Facolta di Medicina e Chirurgia , luglio 2009.

4. Contesini M., Guberti M., Saccani R., Braglia L., Iotti C., Botti A., Abbati E., lemmi M “SETUP
ERRORS IN PATIENTS WITH HEAD-NECK-CANCER (HNC), TREATED USING THE
INTENSITY MODULATED RADIATION THERAPY (IMRT) TECHNIQUE: HOW IT
INFLUENCES THE CUSTOMISED IMMOBILISATION SYSTEM, PATIENT’S PAIN
AND ANXIETY” Radiation Oncology, London, 27 Aprile 2017; 12: 72.
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC5408424/

5. Contesini M, Bertolini V., Nitrosi A., Bertolini M.,Cristofori C. “Breast equivalent dose reduction
in full spine radiography in patients with idiopathic scoliosis” European Congress Radiology
2020 DOI:10.26044/ecr2020/C-02502 DOI-Link: https://dx.doi.org/10.26044/ecr2020/C-02502

6. Bressi B., Cagliari M., Contesini M., Mazzini E., Bergamaschi F.A.M., Moscato A., Bassi M.C.,
Costi S., “Physical exercise for bone health in men with prostate cancer receiving androgen
deprivation therapy: a systematic review” Supportive Care in Cancer 2020, DOI-Link:
https://doi.org/10.1007/s00520-020-05830-1
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https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Contesini%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28449698
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Guberti%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28449698
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Saccani%20R%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28449698
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Braglia%20L%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28449698
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Iotti%20C%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28449698
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Botti%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28449698
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Abbati%20E%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28449698
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Iemmi%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28449698
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC5408424/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Contesini%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28449698
https://dx.doi.org/10.26044/ecr2020/C-02502
https://doi.org/10.1007/s00520-020-05830-1

CONGRESSI E CORSI DI FORMAZIONE IN QUALITA’ DI RELATORE O DOCENTE

Ho collaborato a diverse iniziative di aggiornamento, fra le quali le pitt importanti sono state:

Relatore al congresso nazionale TSRM di Firenze nel 2003 con il lavoro scientifico
“IL CALCIUM SCORE CARDIACO CON MSCT”.

Relatore all’audit clinico dell’Azienda Sanitaria USL di Reggio Emilia :
“PROTOCOLLI DIAGNOSTICI CON MSCT ASPETTI TECNICI” — Dicembre — 2004 .

Relatore al congresso nazionale TSRM di Riccione nel 2008 “VALUTAZIONE FORMATIVA E
VALUTAZIONE CERTIFICATIVA VALORE PEDAGOGICO AL FINE DELLO SVILUPPO
DELLA CONSAPEVOLEZZA PROFESSIONALE ”.

Docente al corso di aggiornamento “Corso retraining guide di tirocinio 2008 organizzato dal ASMN
di Reggio Emilia nel modulo “LA VALUTAZIONE DEL TIROCINIO NEL CLTRMIR” , maggio
2008.

Docente al 1°corso di aggiornamento interprofessionale per guide di tirocinio nei seguenti moduli:
“L’EVOLUZIONE NORMATIVA DELLA FORMAZIONE UNIVERSITARIA DELLE PRO-
FESSIONI SANITARIE” ,“LA VALUTAZIONE NELLA FORMAZIONE CLINICA” E “LA
PROGETTAZIONE DEL TIROCINIO CLINICO DELLO STUDENTE” ottobre,dicembre 2007.

Docente al 2°corso di aggiornamento interprofessionale per guide di tirocinio nel modulo
“LA VALUTAZIONE NELLA FORMAZIONE CLINICA” ¢ nel modulo “LA PROGETTAZIO-
NE DEL TIROCINIO CLINICO DELLO STUDENTE?”, ottobre,novembre 2008.

Docente al corso di aggiornamento al 3° corso interprofessionale per guide di tirocinio nel modulo
“L’EVOLUZIONE NORMATIVA DELLA FORMAZIONE UNIVERSITARIA DELLE PRO-
FESSIONI SANITARIE” ottobre 2009.

Docente al corso di aggiornamento corso base di formazione guide di tirocinio TSRM nei moduli
“ASPETTI NORMATIVI DELLA FORMAZIONE UNIVERSITARIA DELLE PROFESSIONI
SANITARIE” e nel modulo “GLI STRUMENTI DEL TUTOR TSRM NELLA FORMAZIONE
SUL CAMPO?” ottobre 2009.

Docente al corso di aggiornamento “ IL METODO SCIENTIFICO NELLA PRATICA”

aprile 2011, ottobre 2012.

Relatore al congresso nazionale, "CONVEGNO NAZIONALE RICERCA DELLE PROFESSIO-
NI SANITARIE" ASMN di Reggio Emilia ottobre 2011.

Relatore al congresso nazionale, ""CONGRESSO NAZIONALE TSRM —Sessione percorsi forma-
tivi nuove frontiere e prospettive future'" Riccione 20 aprile 2013.

Docente al corso di aggiornamento “Guida di tirocinio: ruolo e competenze dell’insegnamento cli-
nico”,maggio 2013.
Docente al corso di aggiornamento “Ricerca-RE” ottobre 2013.

Docente al corso di aggiornamento “Docenza e Tutoring nei CDL per TSRM Ceriticita e Prospetti-
ve” ottobre 2013.

Tutoring al corso di aggiornamento “IL RACHIDE GIOVANILE: LA SCOLIOSI IDIOPATICA DALLA CLI-

NICA ALLA TERAPIA ATTRAVERSANDO LA DIAGNOSI RADIOLOGICA E IL FOLLOW- UP” REGGIO E. ,
16 MAGGIO- 16 OTTOBRE 2014.




DOCENZE UNIVERSITARIE

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Proiezioni e anatomia radio-
logica” anno accademico 2011-2012.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Apparecchiature di Angio-
grafia” anno accademico 2012-2013.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Proiezioni e anatomia radio
logica” anno accademico 2012-2013.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Proiezioni e anatomia radio
logica” anno accademico 2013-2014.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Apparecchiature di Angio-
grafia” anno accademico 2013-2014.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Proiezioni e anatomia radio
logica” anno accademico 2014-2015.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Apparecchiature di Angio-
grafia” anno accademico 2014-2015.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Proiezioni e anatomia radio
logica” anno accademico 2015-2016.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Apparecchiature di Angio-
grafia” anno accademico 2015-2016.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Proiezioni e anatomia radio
logica” anno accademico 2016-2017.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Apparecchiature di Angio-
grafia” anno accademico 2016-2017.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Proiezioni e anatomia radio
logica” anno accademico 2017-2018.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Apparecchiature di Angio-
grafia” anno accademico 2017-2018.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Proiezioni e anatomia radio
logica” anno accademico 2018-2019.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Apparecchiature di Angio-
grafia” anno accademico 2018-2019.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Proiezioni e anatomia radio
logica” anno accademico 2019-2020.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Apparecchiature di Angio-
grafia” anno accademico 2019-2020.

e Docente il 31-10-2019 “Evoluzione tecnologica nella riduzione dell’esposizione alle radiazioni ioniz-
zanti per il personale dei Comparti Operatori” nell’ambito del Corso di Perfezionamento "Infermieri
strumentisti di sala operatoria".UNIMoRe

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Proiezioni e anatomia radio-
logica” anno accademico 2020-2021.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Apparecchiature di Angio-
grafia” anno accademico 2020-2021.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Apparecchiature di Tomogra-
fia Computerizzata” anno accademico 2022-2023.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Etica e Deontologia” anno
accademico 2022-2023.

e Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Apparecchiature di Tomogra-
fia Computerizzata” anno accademico 2023-2024.

o Docente presso il Corso di Laurea in TRMIR UNIMORE Insegnamento “Etica e Deontologia” anno
accademico 2023-2024.
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ELENCO PARTECIPAZIONI A CORSI, CONVEGNI E CONGRESSI

1994
1995
1996
1997
1998
1998
1998
1999

1999
1999
2000

2000
2001
2001

2002
2002
2002

2003
2003
2003

2003
2003
2004
2004
2004

2004
2004
2004
2005
2005
2005

2006

2006

CORSO“IL TSRM E IL PAZIENTE”,CREMONA;

CORSO“LA TOMOGRAFIA ASSIALE E LE SUE APPLICAZIONI” BERGAMO;

SEMINARIO DI MAMMOGRAFIA, TENUTOSI IL 26-10-96 A COMO;

CORSO “RADIOLOGIA INTERVENTISTICA” 4 NOVEBRE, POLICLINICO DI PADOVA;

CORSO “GISMA”SCUOLA ITALIANA SEOLOGIA,31 MARZO , BOLOGNA;

CORSO DI FORMAZIONE PER TSRM “SCREENING MAMMOGRAFICO” FIRENZE 18-19-20 MAGGIO;
CORSO “LA RADIOPROTEZIONE” TENUTOSI IL 22-23 OTTOBRE 2008 A TRENTO;

FORMAZIONE SUL CAMPO PRESSO CENTRO DI PREVENZIONE ONCOLOGICA DI FIRENZE

DAL 18 AL 22 GENNAIO 1999 NELL’AMBITO DEGLI SCREENING MAMMOGRAFICI;

CORSO DI FORMAZIONE TUTOR PER TSRM TENUTOSI A REGGIO EMILIA;

CORSO “AGGIORNAMENTO PER TSRM” SCUOLA ITALIANA SEOLOGIA 4 GIUGNO,VERONA;
CONVEGNO “IL CARCINOMA DELLA MAMMELLA TECNOLOGIE PRESENTE E FUTURO”
UNIVERSITA DI FERRARA;

X CONGRESSO NAZIONALE TSRM, “SESSIONE TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA” RIET,OTTOBRE;
SEMINARIO “IL COORDINATORE TSRM” ,REGGIO EMILIA,9 FEBBRAIO;

CORSO “NUOVE PROSPETTIVE DELLA MEDICINA NUCLEARE: PET E CICLOTRONE

IN ONCOLOGIA”,REGGIO EMILIA ,5 DICEMBRE;

CORSO “TECNICA DI STUDIO TC DEI SENI PARANASALI”,BRESCIA, APRILE;

CORSO “CONTROLLI DI QUALITA NELL’AMBITO DELLO SCREENING MAMMOGRAFICO”,MODENA;
CORSO “INNOVAZIONI GIURIDICHE ED INNOVAZIONI TECNOLOGICHE: DA PROFESSIONISTA
COLLABORATORE A TSRM COORDINATORE”,REGGIO EMILIA;

SEMINARIO “TC MULTISTRATO DEL CUORE E DELLE ARTERIE CORONARIE”, BRESCIA ,MARZO;
CORSO “QUALITA DI IMMAGINE IN MAMMOGRAFIA”, REGGIO EMILIA;

CORSO “RISCHI E COMPORTAMENTI NELL’IMPIEGO DELLE SORGENTI DI RADIAZIONI
IONIZZANTI”,REGGIO EMILIA;

XI CONGRESSO NAZIONALE TSRM, "SESSIONE TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA” FIRENZE,OTTOBRE;
CORSO “TAC MULTISLICE -.QUALI ORIZZONTI”, 22-28 NOVEMBRE,REGGIO EM ILIA;

CORSO “PRINCIPI FISICI DI BASE E SICUREZZA IN RISONANZA MAGNETICA”, REGGIO EMILIA;
CORSO “DINAMICHE RELAZIONALI DI GRUPPO”,REGGIO EMILIA;

CORSO “PROTOCOLLO DIAGNOSTICO -TERAPEUTICO DELLO SCREENING PER LA DIAGNOSI
PRECOCE DEL TUMORE DELLA MAMMELLA” MODENA NOVEMBRE;

CORSO “LA RISONANZA MAGNETICA DELLA MAMMELLA” ,REGGIO EMILIA;

CORSO “SENOLOGIA: SVILUPPI NELL’IMAGING INTEGRATO ED INTERVENTISTICO”,REGGIO EMILIAJ;

CORSO“I MEZZI DI CONTRASTO ORGANOIODATI NELL’IMAGING RADIOLOGICO”,REGGIO EMILIA;
CORSO “ORGANIZZARE UN CORSO DI FORMAZIONE”,REGGIO EMILIA;

CORSO “I MEZZI DI CONTRASTO ORGANOIODATI NELL'IMAGING RADIOLOGICO”,REGGIO EMILIA;
CORSO “CORSO DI RADIOPROTEZIONE IN MATERIA DI PROTEZIONE SANITARIA DELLE

PERSONE CONTRO 1 PERICOLI DELLE RADIAZIONI IONIZZANTI CONNESSE AD ESPOSIZIONI
MEDICHE”,REGGIO EMILIA;

CORSO “TECNOLOGIA COMPUTED RADIOGRAPHY E UTENTE COMPUTED RADIOGRAPHY”,
REGGIO EMILIA;

CORSO AITNR“LA RM NELLE MALATTIE DEMIELINIZZANTI”,BARI;
7
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2006 CORSO “TECNOLOGIA COMPUTER RADIOGRAPHY”,REGGIO EMILIA,MARZO;

2006 CORSO“LA VALUTAZIONE DELLA FORMAZIONE:CORSO DI FORMAZIONE PER TUTOR ”
REGGIO EMILIA, 27-28 OTTOBRE 2006;

2006 CORSO “LA LEGGE SULLA PRIVACY E LA SANITA” REGGIO EMILIA;

2007 CORSO “RMN:PRINCIPI E APPLICAZIONI”,REGGIO EMILIA,OTTOBRE;

2007 CORSO “OTTIMIZZAZIONE E QUALITA DELL’IMMAGINE DIGITALE”,REGGIO EMILIA,NOVEMBRE;

2008 CONFERENZA PERMANENTE DELLE CLASSI DI LAUREA DELLE PROFESSIONI SANITARIE,
3-4 OTTOBRE 2008 PORTONOVO, ANCONA

2008 XIII CONGRESSO NAZIONALE PER TSRM, 23-25 OTTOBRE ,RICCIONE 2008

2008 LO SVILUPPO INIZIA QUI: ASSISTENZA, RICERCA, DIDATTICA NELLE PROFESSIONI SANITARIE”,
11,12 DICEMBRE 2008

2009 LA FUNZIONE DI MANAGEMENT NELLE PROFESSIONI SANITARIE DELL'AREA TECNICA , 18 APRILE 2009,

REGGIO EMILIA

2009 CONFERENZA PERMANENTE DELLE CLASSI DI LAUREA DELLE PROFESSIONI SANITARIE,15-16 MAGGIO
2009,REGGIO EMILIA;

2009 CORSO “ANATOMIA RM DI TRONCO ENCEFALO E SISTEMA VENTRICOLARE VISUALIZZAZIONE IN
3D DI ACQUISIZIONE AL ALTISSIMO CAMPO (4,7 TESLA)” REGGIO EMILIA,GIUGNO;

2009 CORSO “LA PRIVACY NELLE AZIENDE SANITARIE”,REGGIO EMILIA;

2009 CORSO “ACCESSO,DISTRIBUZIONE E VALUTAZIONE DELL’INFORMAZIONE MEDICA E IL RUOLO
DEGLI STRUMENTI WEB 2.0”,REGGIO EMILIA ,2 OTTOBRE;

2009 CORSO "MEETING D'AUTUNNO: INTEGRAZIONE DEGLI INSEGNAMENTI E VALUTAZIONE
DELL'EFFICACIA DIDATTICA”,ANCONA;

2009 CORSO “I GIOCHI PSICOLOGICI NELLA FORMAZIONE” ,BOLOGNA,23-24 OTTOBRE;

2010 CORSO “TECNICAMENTE PARLANDO ....3”CHIETI 6-8 MAGGIO ;

2010 CORSO “ VIVERE IL TIROCINIO” BOLOGNA, 14 MAGGIO;

2010 CORSO “METODI E STRUMENTI PER LA GESTIONE IVERE IL TIROCINIO” BOLOGNA, 10-19

SETTEMBRE MAGGIO;

2010 CORSO “PROGRAMMA DI FORMAZIONE IN RADIOPROTEZIONE DEI PAZIENTI E DEI LAVORATORI”,
REGGIO EMILIA, 27 SETTEMBRE;

2010 CORSO “1° CORSO DI RADIOLOGIA MUSCOLO SCHELTRICA PER TSRM” ,BOLOGNA 8-9 , OTTOBRE 2010

2010 CORSO “ASPETTI GIURIDICI IN DIAGNOSTICA PER IMMAGINI”, REGGIO EMILIA, 8 OTTOBRE 2010;

2013 CORSO “LEGGERE PER RICERCARE: LA RIVISTA COME STRUMENTO DI DIVULGAZIONE DEL SAPERE
REGGIO EMILIA, 31 GENNAIO 2013;

2013 CORSO “STRATEGIE DI CONTENIMENTO DELLA DOSE RADIANTE IN TC” SASSUOLO, 11 APRILE 2013;

2013 CONFERENZA PERMANENTE DELLE CLASSI DI LAUREA DELLE PROFESSIONI SANITARIE,12-13 SETTEMBRH
2013 ,REGGIO EMILIA;
2013 CORSO “ BLSD” REGGIO EMILIA 14 NOVEMBRE 2013.

2013 CORSO “QUALE TUTOR PER LA FORMAZIONE IN SANITA” PARMA, 20 NOVEMBRE 2013;

2013 CORSO “LEGGERE PER RICERCARE: LA RIVISTA COME STRUMENTO DI DIVULGAZIONE DEL SAPEREY
REGGIO EMILIA, 31 GENNAIO 2013;

2014 CORSO “RESPONSABILITA’ PROFESSIONALI SVILUPPI E PROSPETTIVE” REGGIO E. , 10 MAGGIO 2014;

2014 CORSO “I PROCESSI DI VALUTAZIONE E AUTOVALUTAZIONE NEI CORSI DI LAUREA DELLE PROFES-
SIONI SANITARIE” BOLOGNA , 12-13 SETTEMBRE 2014;
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2014 CORSO “SEMINARIO SPECIALISTICO SUL MANAGEMENT DIDATTICO 2014” FONDAZIONE CRUI
PARMA -MODENA 8-9 OTTOBRE 2014;

2014 CORSO “RADIOPROTEZIONE DEL PAZIENTE (D.LGS. 187/2000) E DEI LAVORATORI (D.LGS. 230/95)”
REGGIO EMILIA, 12 NOVEMBRE 2014;

2014 CORSO “RADIOPROTEZIONE OPERATIVA NELLE PROCEDURE AD ALTA DOSE” REGGIO EMILIA,
15 DICEMBRE 2014;

2015 CORSO “LA FORMAZIONE UNIVERSITARIA E L’EVOLUZIONE DELLA PROFESSIONE: PROSPETTIVE E
APPROCCI INNOVATIVI” RICCIONE 17/18 APRILE 2015;

2015 CORSO “L’ALBERO DELLE COMPETENZE: PER L’AUTOVALUTAZIONE DEL PROFESSIONISTA, PER GLI
OUTCOME DEL PAZIENTE/FAMIGLIA” REGGIO EMILIA 28 MAGGIO 2015;

2015 CORSO “LA RICERCA QUALITATIVA: INTRODUZIONE PER I PROFESSIONISTI DELLA SALUTE”
REGGIO EMILIA 28 MAGGIO -8 GIUGNO 2015.

NEL TRIENNIO 2014-2016 HA PARTECIPATO AD ATTIVITA’ FORMATIVA MATURANDO 235 CREDITI ECM

NEL TRIENNIO 2017-2019 HA PARTECIPATO AD ATTIVITA’ FORMATIVA ACQUISENDO 150 CREDITI ECM

NEL TRIENNIO 2020-2022 HA PARTECIPATO AD ATTIVITA’ FORMATIVA ACQUISENDO 150 CREDITI ECM

IN FEDE
REGGIO EMILIA, 10 febbraio 2026 CONTESINI MASSIMILIANO
F === ;...-ji-:\}:.’::_*:-‘_‘_

CONSAPEVOLEZZA PENALE DI DICHIARAZIONI MENDACI E

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEIDATI PERSONALI

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sul trattamento dei
dati personali e del precedente d.lgs. 196/03.

Dichiaro 1’assenza di interessi commerciali in ambito sanitario negli ultimi due anni.

Consapevole che le dichiarazioni false comportano 1’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76
del D.P.R. 445/2000, dichiaro che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in forma-
to europeo, corrispondono a verita.

10 febbraio 2026 Reggio Emilia Firma
MASSIMILIANO CONTESINI
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ESPERIENZE LAVORATIVE
PRECEDENTI

Pagina 1/9 - Curriculum vitae di
Ferrari Anna Maria

Anna Maria Ferrari

[taliana
30 Gennaio 1953
F

Dirigente medico di Il livello nella disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione ed Urgenza fino a
collocazione a riposo in data 31/01/2023

05/2002 - 30/01/2023
Direttore Dipartimento d’Emergenza-Urgenza Provinciale e Interaziendale
Direzione

Azienda Ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova ed Azienda USL di Reggio Emilia
Dirigente medico di Il livello

11/03/2002 > 30/01/2023
Direttore Unita Operativa di Medicina d’Urgenza, Pronto Soccorso e CO118
Direzione
Azienda Ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio Emilia
Dirigente medico di Il livello nella disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione ed Urgenza

01/11/1997 -> 10/03/2002

periodo di tre anni a decorrere dal 1 Aprile 2000

19/04/1995 > 01/11/1997 Aiuto corresponsabile TP, presso la Divisione di Medicina d'Urgenza e
Pronto Soccorso di nuova istituzione, sempre nell'Ospedale Civile di Modena

27/04/1993 - 19/04/1995 Aiuto Corresponsabile TP di Medicina Generale sempre presso la stessa

Divisione di Medicina Generale I* con funzioni di Pronto Soccorso

08/02/1983 —> 27/04/1993  Assistente Medico TP di Medicina Generale presso la Divisione di

Medicina Generale I* con funzioni di Pronto Soccorso dellOspedale Civile di Modena

04/05/1981 - 07/02/1983 Medico frequentatore in Pneumologia
01/10/1980 - 31/03/1981 Tirocinio pratico ospedaliero in Pneumologia con esito favorevole

Per maggiori informazioni su Europass: http:/europass.cedefop.europa.eu
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titolare di incarico dirigenziale di Modulo organizzativo di Pronto
Soccorso, presso I' U.O. di Medicina d'Urgenza e Pronto Soccorso dell'Ospedale Civile di Modena.
L'incarico € stato rinnovato con deliberazione n. 110 / 31 Marzo 2000 del Direttore generale, per un
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12/11/2002
Specializzazione in Medicina Interna con indirizzo d’Urgenza

Semeiotica — Diagnostica Strumentale — Diagnosi Differenziali - Clinica - Terapia nella Disciplina
Medicina Interna

Scuola di Specializzazione dell’Universita di Modena

04/10/1990
Specializzazione in Anestesia e Rianimazione
Le principali tecniche di rianimazione e di anestesia

Scuola di Specializzazione dell’Universita di Modena

06/10/1984
Specializzazione in Tisiologia e Malattie dell’Apparato Respiratorio
La patologia polmonare, le tecniche d'indagine e le basi della terapia

Scuola di Specializzazione dell'Universita di Modena

28/03/1980
Laurea in Medicina e Chirurgia

Anatomia Fisiopatologia Semeiotica Patologia Medica Sistematica — Diagnosi differenziali — Clinica e
Terapia

Universita degli Studi di Modena

Aprile 1980 Abilitata all'esercizio della professione medica presso I'Universita di Modena e il 13/05/1980
Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi di Modena

2021
In regola con I'acquisizione di crediti formativi

Competenze Clinico - Gestionali di base e avanzate nel settore dellEmergenza: Tossicologia,
Maxiemergenze QOspedaliere Convenzionali e non Convenzionali; Emergenze Cardiologiche,
Respiratorie, Neurologiche, Psichiatriche; Assistenza al Trauma; Governo Clinico, Strumenti di
Miglioramento Continuo della Qualita; Indicatori di Performances; Clinical Risk Management; Tutela
Professionale e Medico Legale; Management Strutture di Emergenza

Educazione Continua in Medicina

Per maggiori informazioni su Europass: http:/europass.cedefop.europa.eu
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Certificazioni a corsi specifici dell’'urgenza

- BLS (Basic Life Support) dell'ltalian Resuscitation Council- 22/12/97 -Bologna

- BLS-Istruttore dell'IRC - in data 11-12/6/98 - Bologna

- DP ( Defibrillazione Precoce ) dell'IlRC in data 30/01/2000 - Modena

- DP-Instruttore dell'IRC in data 1/3/2001 - Rimini

- ACLS (Advanced Cardiac Life Support) dell'’American Heart Association - 19-20/04/97 - Pisa

- ATLS (Advanced Trauma Life Support) dell’American College of Surgeon 8-9/10/97- Torino
- ATLS Refresh Gennaio 2002 - Modena

- ACLS dell'ltalian Resuscitation Council - 21-22-23/10/1998 - Bologna

- Corso " Equilibrio Acido-Base" della FIMUPS (Federazione ltaliana Med. Urgenza e Pronto Soccorso)
21 /11/1999 - Bologna
- Corso di Tossicologia Clinica (B-TOX) della FIMUPS - 29/1/2000 - Modena

- Corso Avanzato di Tossicologia Clinica della FIMUPS - 20-21 / 5/ 2000 - Modena
- Corso di Management di Pronto Soccorso e Medicina d’Urgenza della FIMUPS
9-10-11 / Novembre / 2000 - Reggio Emilia

Altri corsi certificati:

Corso regionale di formazione manageriale per Direttore di Struttura Complessa conseguito in data 12 Maggio
2014

Corso SDA Bocconi : ‘I Dipartimenti Ospedalieri” 22-24 Ottobre 2008

Corso “Evoluzione e Valorizzazione Personale e di Team” organizzato dalla fondazione Medtronic ltalia svoltosi
a Bologna dal 3 al 4 Febbraio e dal 10 all' 11 Marzo 2005

Corso “ Progetto di EBM in Medicina d’Urgenza” dell'azienda ospedaliera di Reggio Emilia da Ottobre 2002 a
Febbraio 2003

Percorso formativo sulla Qualita, essendo entrata a far parte del gruppo di “Facilitatori” aziendali alla qualita,
coordinati dall'Unita Operativa Sistema Qualita della Azienda USL di Modena, con frequenza di corsi specifici:

° Corso per facilitatori aziendali 24 - 25 Settembre 1997, 13-14-15 Ottobre 1997 ( 40 ore)

°  Corso su Principi e strumenti per una comunicazione efficace 24 - 25 Febbraio 1998 (16 ore)

° Corso su Standardizzazione dei processi attraverso la gestione della documentazione  15-22 Aprile 1999 e 3
Maggio 1999 (24 ore)

Corso Intensivo di Ecografia Internistica a Gargonza (Arezzo) dal 2 al 6 Giugno '97 (40 ore di lezione con
superamento dell'esame finale).

Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti del Servizio Sanitario Nazionale della SEADAM (Centro Studi e
Aggiornamenti in Diritto Amministrativo), svoltosi a Roma, a partire dal 27-28 Ottobre 1995, per quattro mesi, per
complessivi giorni otto, conclusosi il 10 Febbraio 1996

Corso "il DRG: strumento di valutazione del prodotto, strumento di finanziamento" dell’Azienda USL di Modena dal
26/09/95 al 23/01/96

Italiano

Comprensione Parlato Scritto

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

A1 Utente base C1| Utente avanzato | A1 Utente Base A1 Utente Base A1 Utente Base

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le linque
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Partecipazione a Progetti / Gruppi di lavoro / Linee Guida a valenza Provinciale, Regionale o
Nazionale :

Componente del CREU (Coordinamento Regionale Emergenza-Urgenza) - Regione Emilia Romagna e dei due
gruppi di lavoro: “BedManagment” e “Emergenza Territoriale - Pronto Soccorso - OBI” (coordinatore)

Componente della Commissione Ordinistica di Reggio Emilia triennio 2009-2011: Osservatorio per le problematiche
mediche in particolare fra medicina del territorio e medicina ospedaliera

Componente del gruppo di lavoro del Ministero della Salute, Dipartimento della qualita: “Progettazione di strumenti
per il miglioramento della qualitdi con riferimento all’ottimizzazione della logistica dei percorsi
intraospedalieri” D.D. 17 Marzo 2008. Di cui ho direttamente curato il capitolo: “Logistica dell’area
dell’emergenza” (dr.ssa Anna Maria Ferrari, dr. Alberto Zoli).

Partecipazione al Gruppo tecnico di lavoro "Monitoraggio dell'assistenza del Paziente con trauma grave"
(delibera regionale n.605 del 25/1/08)

Componente del Tavolo di contrasto alla violenza sulle donne a cura dell’ Assessorato Politiche Sociali e Sanitarie
di Reggio Emilia - istituito nel 2007

Partecipazione al Programma: Nuove conoscenze e problematiche assistenziali nell'ictus cerebrale: un
Programma Strategico di Ricerca e Sviluppo (bando di ricerca finalizzata 2006 approvato e finanziato dal
Ministero della Salute)

Componente della Commissione consultiva “Piano per il miglioramento del sistema di urgenza ed
emergenza” istituita con D.M. 03 febbraio 2005 del Ministero della Salute

Partecipazione Progetto Regionale (Emilia Romagna) finanziato “Lo sviluppo della cura nella prevenzione e
contrasto del consumo abuso di sostanze stupefacenti e psicotrope”, 2005

Partecipazione Progetto Europeo Encare ll, responsabilita Umberto Nizzoli AUSL Reggio Emilia, 2005

Partecipazione al Progetto di ricerca finalizzata 2005 "Il percorso assistenziale integrato nei pazienti con
Grave Cerebrolesione Acquisita”- Progetto di ricerca ex artt. 12 e 12 bis del D.Lgs. 502/92 come modificato e
integrato dal D.Lgs. 229/99 dal titolo "Il percorso assistenziale integrato nei pazienti con Grave Cerebrolesione
Acquisita”
Componente di piu commissioni della Regione Emilia Romagna:

e Comitato Regionale Sanitario per 'Emergenza, secondo le previsioni della Delibera di Giunta Regionale

N.1349/2003
e Linee guida sull’ictus ischemico

Partecipazione al Gruppo di lavoro regionale sul Trauma grave 2003

Partecipazione al Panel Ipertensione Arteriosa nel Progetto Regionale Linee-Guida coordinato dal CEVEAS di
Modena (2001)

Componente del Gruppo sull’Accreditamento delle Strutture di Emergenza-Urgenza Territoriale e Ospedalie
dell'’Agenzia sanitaria regionale, costituito nel Novembre dell'anno 2000

Partecipazione al nuovo progetto Benchmarking di Pronto Soccorso dell’Agenzia sanitaria regionale anno
2000, con collaborazione specifica ai due sottogruppi di lavoro: “Standard di prodotto / indicatori di Pronto
Soccorso” e “La formazione medico infermieristica per 'Emergenza Sanitaria”.

Collaborazione al progetto Benchmarking di Pronto Soccorso dell’Agenzia sanitaria regionale, con
responsabilita del sottogruppo di lavoro sul Discharge, conclusosi il 22/10/97 con la presentazione ufficiale
dell'elaborato finale

Membro internazionale dell’ American College of Emergency Physicians (ACEP) dal 1998 ad oggi
Membro della Societa Europea di Medicina d’Emergenza (EUSEM) dal 2004

Membro del Gruppo ltaliano Multidisciplinare per lo Studio della Sincope (GIMSI) fino al 2012
Partecipazione a piu Gruppi di lavoro della FNOMCEO dal 2015 ad oggi

Per maggiori informazioni su Europass: http:/europass.cedefop.europa.eu
© Unione europea, 2002-2010 24082010
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Coordinamento nazionale Area 3 Emergenza Urgenza del “Progetto Nazionale CCM - Nuovi comportamenti di
consumo: prevenzione e riduzione dei rischi” responsabilitd Regione Emilia Romagna 2008-2010

Coordinamento del Gruppo di Lavoro: “Emergenza Territoriale - Pronto Soccorso - OBI” del CREU
(Coordinamento Regionale Emergenza-Urgenza) - Regione Emilia Romagna 2010 >

Coordinatore nazionale Comitato Tecnico Scientifico SIMEU “Emergenza Territoriale — Maxiemergenza” dal
2006

Coordinatore del gruppo di lavoro multidisciplinare che ha curato la stesura della Linea Guida sulla gestione dell'lctus
ischemico nelle Aziende Sanitarie della Provincia di Reggio Emilia 2003

Fondatrice e Coordinatrice del Centro di Formazione BLS (Basic Life Support), DP (Defibrillazione Precoce),
certificato IRC ( Italian Resuscitation Council ), dell’AUSL di Modena dal 1999 fino al 2002

Coordinatore del Gruppo di Programma INCIDENTI STRADALI “Riduzione del danno” per i Piani Per la Salute
della Provincia di Modena, anno 2001

Presidente dell’Ordine dei Medici di Reggio Emilia dal 2015 ad oggi

Revisore dei Conti, dapprima supplente, ora effettivo, della FNOMCEO dal 2015 al oggi
Presidente Nazionale Societa Italiane dei Medici d’Emergenza Urgenza (SIMEU) nel biennio 2008-2009

Presidente Simeu della Regione Emilia Romagna dal 2010 al 2012
Coordinamento congiunto della commissione nazionale sul’lEmergenza-Urgenza dell ANAAO

Cofondatrice e Membro del Comitato Direttivo di FIMEUC (Federazione ltaliana Medicina d' Emergenza-Urgenza e
delle Catastrofi, a cui afferiscono SIMEU, SIMEUP, COMES, SPES, SNAMI-ES, SMI) dal 2009

Rianimazione di base ed avanzata, endoscopia digestiva,

Buone.
Ho promosso e seguito, come Responsabile del Pronto Soccorso, l'informatizzazione del Pronto
Soccorso dell'ospedale Sant’Agostino-Estense di Modena, nel 1999

Didattiche:

Docente tutor presso la Scuola di Specializzazione in Medicina di Emergenza-Urgenza dell’Universita di Modena e
Reggio Emilia dal 2012

Docente tutor presso la Scuola di Specializzazione in Medicina di Emergenza-Urgenza dell'Universita di Parma dal
2010 al 2013

Direttore e Docente della Scuola Estiva per Medici Specializzandi in Medicina d’Emergenza-Urgenza della
Societa ltaliana di Medicina d'Emergenza-Urgenza (SIMEU) dal 2011 al 2015

Co-direttore e Docente del Corso Il management delle Strutture di Emergenza-Urgenza - Corso avanzato
SIMEU-SDABocconi dal 2008

Docenza al Corso di Formazione Scuola Superiore Interdisciplinare delle Cefalee - Gestione delle cefalee
nell’emergenza-urgenza: definizione di linee guida condivise — tenutosi a Firenze dal 28 al 30 Novembre 2008,
per un totale di 4 ore

Docenza alla Scuola Estiva per Medici Specializzandi e Specializzati in Medicina Interna della Societa Italiana
di Medicina Interna (SIMI) “Le urgenze in Medicina Interna” anni 2006-07-08

Direttore del corsi per il conseguimento dell'ldoneita all’esercizio dell’attivita di Emergenza Sanitaria
Territoriale, promossi dall’Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia nel 2007, nel 2009 e nel 2011

Direttore del corso (con delibera n°® 807/PO - 15 Maggio 2000) per il conseguimento dell'ldoneita all’esercizio
dell’attivita di Emergenza Sanitaria Territoriale, promosso dall’Ausl di Mo, ai sensi dell’Art. 66, DPR 484/96,
con avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia Romagna in data 15/3/2000

Fondatrice e Coordinatrice del Centro di Formazione BLS (Basic Life Support), DP (Defibrillazione Precoce),
certificato IRC ( Italian Resuscitation Council ), dellAUSL di Modena dal 1999 fino al 2002

Per maggiori informazioni su Europass: http:/europass.cedefop.europa.eu
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Docenza ai Corsi per addetti al pronto soccorso aziendale (legge 626 /94 )
Dal 12/06/98 Istruttore di BLS (Basic Life Support) dell'lRC (ltalian Resuscitation Council), quindi BLSD

Organizzazione e partecipazione come docente ai corsi annuali di aggiornamento e formazione per il personale
infermieristico della UO di Medicina d'Urgenza e Pronto Soccorso per gli anni: 1995, 1996, 1997, 1998, 1999
Docenza al Corso specifico di Formazione di Medicina Generale del 1994

Correlatore tesi di Laurea Magistrale in scienze infermieristiche ed ostetriche sede di Reggio Emilia Il Triage
infermieristico in Pronto Soccorso: la strategia EURISCA come risposta al’aumento della richiesta di
prestazioni improprie di Luca Gelati — anno accademico 2008-9

Docenza presso la Scuola Infermieri della AUSL di Modena :

* nell'anno scolastico 1991/92 (Farmacologia e danni da farmaci + Patologia medica)per un totale di 90 ore

* nell'anno scolastico 1992/93 (Farmacoterapia + Patologia medica)per un totale di 80 ore

* nell'anno scolastico 1993/94 (Farmacoterapia) per un totale di 15 ore

Docenza al Il Corso di formazione ed aggiornamento per il personale infermieristico del Polo Ovest nel 1992

Dal 1997, fino all'istituzione della nuova Scuola di Specializzazione in Emergenza-Urgenza, partecipazione alle
attivita didattiche teoriche e pratiche di tutoraggio degli specializzandi in Medicina Interna con l'indirizzo in Medicina
d'Urgenza, dapprima presso la UO di Medicina d’'Urgenza dell'Ospedale S.Agostino di Modena, quindi nel Dea di
Reggio Emilia

Ricerca Scientifica:

Autore di oltre 150 fra pubblicazioni scientifiche e relazioni a Congressi a carattere internazionale e nazionale
Presidente del VI Congresso Nazionale SIMEU 12-16/11/2008 Rimini

Curatore del trattato SIMEU: “Medicina di Emergenza-Urgenza” edito da Elsevier — 2011
con stesura diretta dei capitoli:  “Ambiti operativi: preospedaliero e ospedaliero”, “Contesto di riferimento ruoli e
competenze” e “Patologia cerebrovascolare acuta”

Partecipazione all'Indagine Conoscitiva svolta dalla 12* Commissione Permanente del Senato (Igiene e Sanita)
“Trasporto degli Infermi e Reti di Emergenza e Urgenza” con atti pubblicati: vol. Il n°35 Giugno 2011 pag 72-85

Collaborazione al testo: “La Gestione del Rischio Clinico” a cura di M. Martini, C. Pelati - edizioni Mc Graw hill
anno 2011 - capitolo 12 : “Gestione del Rischio in Emergenza” pag 279 - 314

Volume Fondazione Smith Kline: Rapporto Sanita 2011 — Il Rapporto Dinamico Tra Ospedale e Territorio a cura di
GF Gensini, AL Nicelli, M Trabucchi, F Vanara - edizioni il Mulino anno 2011 - autore del capitolo: “La funzione del
Pronto Soccorso tra Ospedale e Territorio” pag 73 — 88

Collaborazione al testo Manuale di Medicina d'emergenza 2/ed - Francesco Della Corte McGraw-Hill -2007- Capitolo
“Gestione dellictus ischemico”

Collaborazione alla stesura del volume Diagnosi e Terapia della SINCOPE - C.G. Edizioni Medico Scientifiche -
di M. Brignole, A. Ungar — a cura del Gruppo Italiano Multidisciplinare per lo Studio della Sincope (GIMSI)

Aggiornamento Scientifico Emergency Form: “Gestione del trauma cranico nel Dipartimento di Emergenza
Urgenza” Vol. 8 — Anno 2006 A M Ferrari, S De Pietri

Partecipazione al Programma: Nuove conoscenze e problematiche assistenziali nell'ictus cerebrale: un
Programma Strategico di Ricerca e Sviluppo (bando di ricerca finalizzata 2006 approvato e finanziato dal
Ministero della Salute)

Partecipazione Progetto Europeo Encare llI

Partecipazione al Progetto di ricerca finalizzata 2005 "Il percorso assistenziale integrato nei pazienti con
Grave Cerebrolesione Acquisita”- Progetto di ricerca ex artt. 12 e 12 bis del D.Lgs. 502/92 come modificato e
integrato dal D.Lgs. 229/99 dal titolo "Il percorso assistenziale integrato nei pazienti con Grave Cerebrolesione
Acquisita”

Partecipazione al Panel Ipertensione Arteriosa nel Progetto Regionale Linee-Guida coordinato dal CEVEAS di
Modena (2001)

Per maggiori informazioni su Europass: http:/europass.cedefop.europa.eu
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Ultime Pubblicazioni (dal 2011)

Besutti Giulia, Pellegrini Massimo, Ottone Marta, Cantini Michele, Milic Jovana, Bonelli Efrem, Dolci Giovanni,
Cassone Giulia, Ligabue Guido, Spaggiari Lucia, Pattacini Pierpaolo, Fasano Tommaso, Canovi Simone, Massari
Marco, Salvarani Carlo, Guaraldi Giovanni, Rossi Paolo Giorgi, Reggio Emilia COVID-19 Working Group. The
impact of chest CT body composition parameters on clinical outcomes in COVID-19 patients. PLoS One.
2021;16(5):0251768

PubMedID: 33989341 | DOI: 10.1371/journal.pone.0251768 | IFg: 3,24

Besutti Giulia, Ottone Marta, Fasano Tommaso, Pattacini Pierpaolo, lotti Valentina, Spaggiari Lucia, Bonacini
Riccardo, Nitrosi Andrea, Bonelli Efrem, Canovi Simone, Colla Rossana, Zerbini Alessandro, Massari Marco,
Lattuada Ivana, Ferrari Anna Maria, Giorgi Rossi Paolo, Reggio Emilia COVID-19 Working Group. The value of
computed tomography in assessing the risk of death in COVID-19 patients presenting to the emergency
room. Eur Radiol. ePub 2021 mag 12

PubMedID: 33978822 | DOI: 10.1007/s00330-021-07993-9 | IFg: 5,315

Canovi Simone, Besutti Giulia, Bonelli Efrem, lotti Valentina, Ottone Marta, Albertazzi Laura, Zerbini Alessandro,
Pattacini Pierpaolo, Giorgi Rossi Paolo, Colla Rossana, Fasano Tommaso, Reggio Emilia COVID-19 Working
Group;. The association between clinical laboratory data and chest CT findings explains disease severity in
a large Italian cohort of COVID-19 patients. BMC Infect Dis. 2021;21(1):157

PubMedID: 33557778 | DOI: 10.1186/s12879-021-05855-9 | IFg: 3,09

Besutti Giulia, Giorgi Rossi Paolo, lotti Valentina, Spaggiari Lucia, Bonacini Riccardo, Nitrosi Andrea, Ottone Marta,
Bonelli Efrem, Fasano Tommaso, Canovi Simone, Colla Rossana, Massari Marco, Lattuada Ivana Maria, Trabucco
Laura, Pattacini Pierpaolo, Reggio Emilia COVID-19 Working Group. Accuracy of CT in a cohort of symptomatic
patients with suspected COVID-19 pneumonia during the outbreak peak in Italy. Eur Radiol. 2020;30(12):6818-
6827.ePub 2020 lug 14

PubMedID: 32666316 | DOI: 10.1007/s00330-020-07050-x | IFg: 5,315 | IRCCS 2020

Reggio Emilia Covid-19 Working Group,. Prevalence of SARS-CoV-2 (Covid-19) in Italians and in immigrants in
an area of Northern Italy (Reggio Emilia). Epidemiol Prev. 2020;44(4):304-307
PubMedID: 32921037 | DOI: 10.19191/EP20.4.P304.061 | IFg: 1,901 | IRCCS 2020

Sara Mascia, Anna Maria Ferrari, Nicola Macarone Palmieri, Elisa Romagnoli, Chiara Catena, Serena Scarabottini,
Francesca Mori, Lucio Brugioni. Management of major bleeding in patients treated with direct oral
anticoagulants: From experience to standardized protocols. Ital J Med. 2020;14(2):43-48

DOI: 10.4081/itjm.2020.1224

Giorgi Rossi Paolo, Ferrari Francesca, Amarri Sergio, Bassi Andrea, Bonvicini Laura, Dall"Aglio Luca, Della Giustina
Claudia, Fabbri Alessandra, Ferrari Anna Maria, Ferrari Elena, Fontana Marta, Foracchia Marco, Gallelli Teresa,
Ganugi Giulia, llari Barbara, Lo Scocco Sara, Maestri Gianluca, Moretti Veronica, Panza Costantino, Pinotti Mirco,
Prandini Riccardo, Storani Simone, Street Maria Elisabeth, Tamelli Marco, Trowbridge Hayley, Venturelli Francesco,
Volta Alessandro, Davoli Anna Maria, Childhood Obesity Prevention Working Group. Describing the Process and
Tools Adopted to Cocreate a Smartphone App for Obesity Prevention in Childhood: Mixed Method
Study. JMIR Mhealth Uhealth. 2020;8(6):e16165

PubMedID: 32357123 | DOI: 10.2196/16165 | IFg: 4,773

Fulvio Salvo, Francesco Luppi, Davide M. Lucchesi, Simone Canovi, Stefano Franchini, Alessandro Polese,
Francesca Santi, Laura Trabucco, Tommaso Fasano, Anna Maria Ferrari. Serum Copeptin levels in the
emergency department predict major clinical outcomes in adult trauma patients. BMC Emergency Medicine
2020 Feb 24;20(1):14. doi: 10.1186/s12873-020-00310-5

Macarone Palmieri Nicola, Bagattoni Valerio, Magnani Paola, Ferrari Anna Maria. Trial clinico-farmacologico di
fase 3 in Pronto Soccorso: si puo6 fare?. Ital J eme 2018; 1

Giuseppe Chiossi, Stefano Palomba, Sara Balduzzi, Maged M. Costantine, Angela |.Falbo, Anna Maria Ferrari,
Giovanni B. La Sala. Retrospective Cohort Study on acute care in Obstetrics and Gynecology: analogies
and differences when compared to Emergency Medicine. Open Journal of Obstetrics and Gynecology,
2017,7,473-485

Clio Dosi, Annamaria Ferrari, Matteo Vignoli Progettare soluzioni innovative con il design thinking in sanita:
il caso del pronto soccorso di Reggio Emilia Design innovative solutions with design thinking in the healthcare
sector: the case of the emergency department in Reggio Emilia Politiche sanitarie 2017;18(4):166-175
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http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/33989341
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Appartenenza a Societa Scientifiche e Organismi istituzionali

Presidente Nazionale della Societa Italiana di Medicina d’Emergenza-Urgenza (SIMEU) 2007/2009.

Consigliere Nazionale SIMEU biennio 2019/2021 e 2022/2024

Presidente onorario Federazione ltaliana Medicina d'Emergenza Urgenza (FIMEUC)

Presidente Ordine dei Medici e degli Odontoiatri di Reggio Emilia ~ 2015/2017 - 2018/2020 - 2021/2024 - 2025/2028

Consigliere nazionale Federazione nazionale Ordini dei Medici ed Odontoiatri (FNOMCEQ) 2021/2024

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sul trattamento
dei dati personali e del precedente d.Igs. 196/03.

Dichiaro I'assenza di interessi commerciali in ambito sanitario negli ultimi due anni.
Consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste

dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae,
redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

Data e Firma Reggio Emilia, 20 Gennaio 2025

e '@MQ_%;.
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INFORMAZIONI PERSONALI  CINZIA GENTILE

data di nascita

telefono cellulare
indirizzo posta elettronica
indirizzo pec

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 17/07/2023 ad oggi

Dal 15/07/2022 ad oggi

02/04/1972
+39 3930461658
cinzia.gentile@ausl.re.it

igentile.cinzia@postecert.it

Direttore Sanitario Azienda USL IRCCS di Reggio Emilia

Direttore Sanitario Azienda USL IRCCS di Reggio Emilia

- governo dellAzienda, in collaborazione con la Direzione Strategica, per il raggiungimento
degli obiettivi di salute, partecipando ai processi di pianificazione strategica, nonché alla
funzione di committenza, garantendo la coerenza della gestione clinico-assistenziale dei
processi produttivi, con gli indirizzi strategici, con le priorita di salute e con le compatibilita
finanziarie;

- presidente del Collegio di Direzione come stabilito dalla delibera Giunta Regionale E.R. n.
86/2006;

- programmazione e coordinamento dei servizi sanitari nel rispetto delle autonomie
professionali e organizzative, promuovendo la massima integrazione ed un adeguato
rapporto qualita efficienza;

- funzioni di direzione, di indirizzo, di orientamento alla innovazione e alla ricerca, di vigilanza,
controllo e valutazione, rispetto alla componente dipartimentale e di rete integrata;

- sviluppo delle linee aziendali per il governo clinico dell Azienda e la gestione del rischio;

- verifica del mantenimento dei requisiti autorizzativi e di accreditamento istituzionale;

- garanzia, allinterno della Direzione aziendale, dei volumi dell'offerta e della relativa qualita,
verificando nel tempo la coerenza con i bisogni ed i risultati attesi;

- assicura l'azione di Health Technology Assessment sia per quanto attiene le attrezzature e
le tecnologie sanitarie che le linee guida e i protocolli assistenziali;

- supporto al processo di budget;

- promozione di progetti di miglioramento organizzativi e gestionali, particolarmente orientati al
miglioramento della gestione delle liste dattesa ambulatoriali e chirurgiche, alla
riorganizzazione della rete ospedaliera in maniera integrata allo sviluppo dell'assistenza
territoriale;

- promozione di azioni finalizzate alla tutela della sicurezza nei luoghi di lavoro;

- coordinamento dei progetti di sviluppo finalizzati al miglioramento qualitativo dei processi
assistenziali nellambito del Collegio di Direzione;

- membro di diritto del Comitato Tecnico Scientifico;

- collaborazione ai processi di sviluppo dell’Area Vasta Emilia Nord;

- adozione di atti a rilevanza esterna, attribuitigli dalla normativa, dai regolamenti o delegati
direttamente dal Direttore Generale.

Direttore Distretto di Guastalla

- responsabilita complessiva nella gestione della salute della popolazione di riferimento;

- promozione e sviluppo della collaborazione con gli Enti Locali di riferimento, nonché con la
popolazione e con le sue forme associative e di rappresentanza;
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- predisposizione, congiuntamente con gli Enti Locali e le Forze Sociali, di documenti di
programmazione e pianificazione previsti dai vari livelli istituzionali e attivazione di progetti
comunitari con lo scopo di integrare le conoscenze e le buone pratiche presenti sul territorio
di riferimento, nonché le risorse economiche e finanziarie per garantire maggiori livelli di
garanzia per lo sviluppo e l'innovazione dei servizi e interventi da offrire alla popolazione.

- valutazione del bisogno di salute della popolazione, programmazione, coordinamento
operativo, verifica e realizzazione del sistema dei servizi socio-sanitari locali e di tutti i
processi organizzativi ed assistenziali, in coerenza con gli indirizzi e le strategie definite dal
livello regionale e aziendale, con particolare attenzione alla sostenibilita delle scelte, alla
continuita, alla efficacia tecnica e organizzativa, alla garanzia dei livelli di qualita/quantita dei
servizi necessari nel territorio di competenza;

- monitoraggio e valutazione periodica dei livelli dei servizi socio-sanitari garantiti sul territorio,
con particolare attenzione agli aspetti della continuita e dell’efficacia tecnica e organizzativa;

- collaborazione alla definizione contrattuale quali-quantitativa dei servizi sanitari erogati da
altri produttori pubblici e privati accreditati che operano nel territorio di competenza;

- supporta in modo permanente le autonomie locali in seno al Comitato di distretto e
sovrintende allattivita svolta dall’'Ufficio di Piano sia in termini programmatori (definizione del
Piano di zona distrettuale per la salute e per il benessere sociale, del Piano distrettuale delle
attivita per la non autosufficienza), che di attuazione della pianificazione sanitaria e socio-
sanitaria;

- promozione, supporto e/o coordinamento operativo dei progetti di alto profilo innovativo e di
sviluppo dei servizi territoriali di prossimita, favorendo l'integrazione orizzontale e verticale
sanitaria e socio-sanitaria;

- sviluppo delle Case della Comunita, attraverso azioni concertate con la Direzione aziendale,
le Amministrazioni locali e i soggetti della comunita di riferimento, coerentemente ai dettami
del DM77;

- gestione del Fondo per la non autosufficienza e di tutte le fonti di finanziamento pubblico e
privato collegate nel territorio di riferimento in stretto raccordo con gli organismi tecnici e di
governance deputati alla programmazione e controllo dell’attivita socio sanitaria integrata;

- realizzazione, in collaborazione con gli Enti Locali, dei Piani di Zona per la Salute ed il
Benessere Sociale;

Responsabile f.f. Struttura Complessa — Direzione Gestione Operativa — Azienda
Ospedaliera Universitaria di Modena

Garanzia della funzione direzionale di tutte le attivita trasversali legate ai processi ospedalieri,
nel rispetto degli obiettivi aziendali a lungo-medio e breve termine, per i due stabilimenti
ospedalieri dell’Azienda AOU di Modena, ovvero Policlinico e Baggiovara. In particolare:

- promozione dell'ottimizzazione, in termini di efficacia, efficienza, sicurezza ed equita di
accesso, della gestione dei servizi e dei percorsi dei pazienti.

- Funzioni specifiche legate al ruolo di Direzione di Struttura competenze tecnico-
specialistiche e funzioni di vigilanza in materia di igiene ospedaliera (a titolo esemplificativo:
tenuta e conservazione della documentazione sanitaria, prevenzione e controllo delle
malattie infettive e delle infezioni correlate alle cure, gestione dei rifiuti sanitari, gestione delle
attivita trasfusionali per il buon uso del sangue, gestione dei farmaci/dispositivi medici e degli
stupefacenti, adempimenti per la radioprotezione degli operatori e i pazienti, vigilanza sulle
attivita di medicina necroscopica e di polizia mortuaria ospedaliera, vigilanza sulle attivita di
donazione di organi e tessuti).

- Governo delle attivita di specialistica ambulatoriale: definizione e promozione di strategie per
il governo dellaccesso alle prestazioni ambulatoriali/day service ed il miglioramento della
capacita produttiva (nuove modalita di accesso, attuazione della presa in carico,
appropriatezza); monitoraggio e programmazione dell'offerta specialistica ambulatoriale;
efficientamento piattaforme produttive tramite rimodulazione di attivita ambulatoriali e
diagnostiche, nellottica del miglioramento dellaccesso ai servizi, della continuita
assistenziale e della riduzione dei tempi di attesa.

- Govemno linee produttive Area Chirurgica: gestione delle liste di attesa chirurgiche
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(monitoraggio e riduzione dei tempi d’attesa); organizzazione dei percorsi di accesso ai
ricoveri chirurgici programmati ed in urgenza/emergenza, reingegnerizzazione delle
piattaforme produttive (Blocchi operatori), sviluppo di sistemi informatici di monitoraggio in
tempo reale, programmazione delle sale operatorie sviluppata sulla consistenza/criticita
delle liste di attesa, stesura di procedure ed istruzioni operative, riorganizzazione delle
piattaforme produttive, promozione di sinergie per la garanzia dei tempi d’attesa.

Governo piattaforme posti letto e dei percorsi di continuita territorio-ospedale.

Gestione dellemergenza epidemiologico covid 19 e riavvio dellattivita sanitaria ordinaria
garantendo il rispetto delle condizioni di sicurezza.

Conduzione, in qualita di Project Manager, di progetti di impatto aziendale e di re-
ingegnerizzazione organizzativa, in collaborazione con gli altri Servizi e UO coinvolti.
Responsabile del coordinamento di progetti di edilizia ospedaliera con particolare riferimento
alla progettazione di nuovi fabbricati ospedalieri, alla redazione delle relazioni sanitarie ed al
monitoraggio del rispetto dei cronoprogrammi.

Delegato dalla Direzione Sanitaria per le relazioni sindacali.

Direttore Medico Ospedale di Guastalla - Responsabile Struttura Organizzativa Semplici
(SOS) — Azienda USL di Reggio Emilia

Emergenza covid — conversione dellOspedale di Guastalla in ospedale provinciale covid e
gestione dellemergenza covid 19.

Funzioni specifiche legate al ruolo di Direzione Struttura Organizzativa Semplici (SOS) —
Direzione Medica Ospedale di Guastalla: competenze tecnico-specialistiche e funzioni di
vigilanza in materia di igiene ospedaliera (a titolo esemplificativo: tenuta e conservazione
della documentazione sanitaria, prevenzione e controllo delle malattie infettive e delle
infezioni correlate alle cure, gestione dei rifiuti sanitari, gestione delle attivita trasfusionali per
il buon uso del sangue, gestione dei farmaci/dispositivi medici e degli stupefacenti,
adempimenti per la radioprotezione degli operatori e i pazienti, vigilanza sulle attivita di
medicina necroscopica e di polizia mortuaria ospedaliera, vigilanza sulle attivita di
donazione di organi e tessuti).

Responsabile della gestione dei posti letto, delle piattaforme produttive (Comparto
operatorio, Radiologia, Laboratorio), dellarea ambulatoriale e day service con particolare
riferimento alla ottimizzazione dei percorsi di accesso e presa in carico dei pazienti.
Responsabile della creazione ed implementazione di percorsi di continuita assistenziale tra
ospedale e territorio, a livello provinciale, con articolare riferimento ai percorsi di
identificazione precoce ed efficace dei pazienti fragili e costruzione dei percorsi di dimissione
protetta.

Partecipazione alla stesura del nuovo “Piano Aftuativo Locale” della rete ospedaliera
provinciale (2018).

Collaborazione con la Direzione di Presidio e con i Direttori di Dipartimento all’attuazione
degli obiettivi della programmazione aziendale per il riordino della rete ospedaliera
provinciale ai fini dell'organizzazione delle attivita di ricovero e specialistiche ambulatoriali
ospedaliere.

Collaborazione con il Direttore di Distretto all'attuazione degli obiettivi della programmazione
sanitaria locale in ambito di Comitato di Distretto, con particolare riferimento alla garanzia
dei livelli di qualita/quantita dei servizi erogati.

Collaborazione con la Direzione Gestione Operativa “Operations Management” per la
reingegnerizzazione e gestione dei percorsi chirurgici e preoperatori, gestione delle liste
d’attesa.

Coordinamento “Commissione Aziendale Destinazioni d'uso sanitarie”. I mandato del
gruppo di lavoro & di valutare in maniera multidisciplinare le richieste di cambio di
destinazione d'uso a livello aziendale, esprimendo parere sulla scorta delle eventuali
ricadute in termini di autorizzazione, accreditamento, logistica, organizzazione, gestione,
dotazione di personale, sicurezza e bilancio. La Commissione concorre inoltre alla stesura
di Relazioni tecnico sanitarie in caso di ristrutturazioni o nuove edificazioni.

Partecipazione ai gruppi di lavoro per la definizione dei percorsi chirurgici in elezione per
protesi d'anca e di protesi di ginocchio (individuazione del paziente eleggibile, percorso di
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preparazione all'intervento, indirizzamento al setting riabilitativo piti idoneo) e del percorso
chirurgico per il trattamento della frattura di femore.

- Partecipazione al gruppo di lavoro per la definizione del percorso Telestroke nella Provincia
di Reggio Emilia, con lo scopo di iniziare piu precocemente la terapia fibrinolitica sistemica
nei pazienti con ictus ischemico acuto candidabili al trattamento ed afferenti a siti della
provincia di Reggio Emilia distanti oltre 30 minuti (range 30-90 minuti) di trasporto su ruote
dal centro hub.

Responsabile Struttura Organizzativa Semplici f.f. — Direzione Medica Ospedale di
Guastalla — Azienda USL di Reggio Emilia

Funzioni specifiche legate al ruolo di Direzione Struttura Organizzativa Semplici (SOS) —
Direzione Medica Ospedale di Guastalla: competenze tecnico-specialistiche e funzioni di
vigilanza in materia di igiene ospedaliera

Dirigente medico di Direzione Medica Ospedaliera presso I'Azienda Ospedaliera

Arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio Emilia.

- Coordinatore della Commissione Aziendale Dispositivi Medici € componente Commissione
Regionale Dispositivi Medici.

- Responsabile del procedimento di Autorizzazione dellAzienda Ospedaliera ASMN:
monitoraggio e controllo della rispondenza ai requisiti di autorizzazione; svolgimento di
attivita di supporto alle Strutture nella gestione del percorso finalizzato all'autorizzazione.

- Referente di Direzione per Servizio Attivita Tecniche, Servizio Prevenzione e Protezione,
Servizio Tecnologie Biomediche, Servizio Informatica: valutazioni tecnico-sanitarie ed
organizzative sui progetti strutturali e tecnologici di nuova realizzazione e sulla
ristrutturazione degli spazi assegnati ai Dipartimenti; predisposizione relazioni tecnico
sanitarie per richiesta concessione edilizia.

- Coordinamento delle procedure di attivazione di fabbricati di nuova edificazione o ristrutturati
e organizzazione trasferimenti reparti ospedalieri.

- Coordinatore Comitato Infezioni Ospedaliere (CIO) e Gruppo Operativo CIO.

- Componente del Comitato Consuntivo Misto e del Comitato Ospedale senza dolore.

- Coordinatore del Gruppo di lavoro multidisciplinare per la sorveglianza e la prevenzione
della legionellosi (DGR 21 luglio 2008, n. 1115).

- Referente aziendale per la gestione dei rifiuti e per la gestione ambientale, e componente
del Gruppo gestione ambientale regionale e del gruppo regionale gestione dei rifiuti.

- Verifica e controllo della corretta applicazione della normativa in materia di Polizia Mortuaria.

Contratto Libero Professionale presso la Direzione Medica Ospedaliera dell’Azienda

Ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio Emilia.

- Predisposizione del Piano provinciale di Emergenza per Massiccio Afflusso di Feriti (2005)
ed al corso Hospital Disaster Management (HDM).

- Organizzazione, in collaborazione con il Coordinatore locale alla donazione, dellattivita di
accertamento di morte cerebrale e di prelievo di organi e tessuti a scopo terapeutico:
predisposizione e aggiornamento dei protocolli “Prelievo di organi per scopo terapeutico”,
“Protocollo per il prelievo di cornee” e “Protocollo per il prelievo multi tessuto”.

- Coordinatore Comitato Infezioni Ospedaliere (CIO) e Gruppo Operativo CIO.

Specializzando in Igiene e Medicina Preventiva frequentatore presso la Direzione Medica
Ospedaliera dell’ Azienda Ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio Emilia.

- Procedimento di Autorizzazione Sanitaria dell’Azienda Ospedaliera ASMN (2004)

- Studio sulla legionella per [I'lstituto di Igiene e Medicina Preventiva.
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Diploma di Maturita Classica conseguito nellanno scolastico 1990/91 presso il Liceo Classico
“P.Colonna” di Galatina (LE).

Diploma di Laurea in Medicina e Chirugia conseguito presso I'Universita di Modena e Reggio
ilia in data 29/10/1999, con tesi sperimentale in Medicina Legale.

Diploma di Specializzazione in lgiene e Medicina Preventiva conseguito presso I'Universita
di Modena e Reggio Emilia in data 09/11/2004, in conformita al D.l.vo 08/08/1991 n. 227, con
voto 110/110 e lode discutendo una tesi dal titolo “Studio di Prevalenza sulle Infezioni delle vie
urinarie nei pazienti con catetere urinario presso I'Azienda Ospedaliera Arcispedale Santa Maria
Nuova di Reggio Emilia”.

Corso di formazione manageriale per direttori generali delle aziende sanitarie locali, delle
aziende ospedaliere e degli altri enti del S.S.N. 2023/2024

Corso di Rivalidazione dell’attestato di Formazione Manageriale per Direttore
responsabile di Struttura Complessa — Azienda Ospedaliera Universitaria di Modena

Corso di formazione manageriale per Responsabili di Struttura Semplice

Organizzato da: Azienda USL di Reggio Emilia

Crediti ECM: 50

CAF Il Controllo di Gestione nelle sale operatorie Operating Room Management
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna “Policlinico Sant'Orsola Malpighi”
Crediti ECM: 50

Lo sviluppo della funzione “Operations Management” in una Azienda Sanitaria

Crediti ECM: 50

Coaching manageriale: training individuale di sviluppo professionale per direttori di
struttura complessa

Crediti ECM: 14

Master biennale di ll livello in Politiche Sanitarie, conseguito discutendo la tesi
“Overcrowding: La risposta del pronto soccorso In un sistema Alla ricerca della propria
identita’

Organizzato da: Universita di Bologna

Crediti Formativi Universitari (CFU): 120

Corso di formazione manageriale abilitante alle funzioni di direzione delle strutture
complesse di cui agli artt. 15 e 16-quinques del Digs 502/1992 e s.m. e all’art.7 del DPR n.
484/1997 o ad altro corso di formazione manageriale appositamente programmato
Responsabile scientifico - Commissione dispositivi medici

Crediti ECM: 32

Gruppo HACCP Interaziendale

Crediti ECM: 20

Appropriatezza delle cure

Crediti ECM: 15

Corso base Sicurezza, adempimento agli obblighi di formazione ai sensi di art. 37 D.Lgs.
81/08

Gestione per progetti

Crediti ECM: 17

Qualita e Accreditamento: contenuti, metodi e strumenti

Crediti ECM: 44

Gruppo medicazioni

Crediti ECM: 9

La sicurezza dei pazienti e degli operatori

Crediti ECM: 15

L’Audit Clinico

Crediti ECM: 12

Supporto allo sviluppo della formazione in cure palliative

Crediti ECM: 19

Modelli Organizzativi in Sanita: competenze e professionalita

Risorse umane e nuovi modelli organizzativi in Sanita

Blended “RCA - Root Cause Analysis

Crediti ECM: 12
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Dal 18/10/2010 al 19/10/2010
Dal 04/19/2010 al 05/10/2010
Dal 01/01/2005 al 31/12/2009
Dal 24/09/2009 al 26/09/2009
Dal 04/02/2009 al 30/09/2009
Dal 21/01/2009 al 22/01/2009

Dal 29/09/2008 al 16/10/2008
Dal 01/0172008 al 31/12/2008

Dal 01/01/2008 al 31/12/2008

Dal 16/05/2007 al 17/05/2007
Dal 22/01/2007 al 26/02/2007
Dal 01/01/2007 al 31/12/2007
Dal 16/05/2006 al 30/05/2006

02/05/2006
Dal 02/01/2006 al 31/12/2006
Dal 07/1172005 al 09/11/2005
Dal 14/03/2005 al 07/04/2005

04/02/2004
Dal 01/04/2002 al 12/02/2003
Dal 08/09/2002 al 11/09/2002

Dal 24/09/2000 al 27/09/2000

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese
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Curriculum Vitae Cinzia Gentile

Legionella: gli impianti critici e le misure utili a contenere il rischio

Crediti ECM: 12

Innovazione e ricerca per nuovi prodotti e servizi nel settore biomedicale

Crediti ECM: 7

Responsabile scientifico - Comitato per la lotta alle infezioni ospedaliere

Crediti ECM: 50

Xlll Conferenza nazionale HPH: Enpowerment della persona

Crediti ECM: 19

Qualita e accreditamento: contenuti, metodi e strumenti

Crediti ECM: 44

Prevenzione e controllo della contaminazione da legionella e altri germi acquatici

Crediti ECM: 9

Imparare a creare e gestire database

Sistema di valutazione dell’appropriatezza dei ricoveri

Crediti ECM: 7

Corso di formazione a distanza “Sicure” Sicurezza dei pazienti e la gestione del rischio
clinico

Crediti ECM: 20

MOS-Maxiemergenza Ospedaliera

Crediti ECM: 16

Lotta alla sepsi

Crediti ECM: 39

Audit Clinico provinciale sulla gestione del parto cesareo a Reggio Emilia

Crediti ECM: 12

Profilassi dell’infezione post-operatoria

Crediti ECM: 6

Piano di emergenza intraospedaliera per la gestione di un massiccio afflusso di feriti
Crediti ECM: 6

Anticipazione diagnostica della sepsi

Crediti ECM: 10

Hospital Disaster Manager (HDM) Crediti ECM: 25

EXCELL: come produrre statistiche e grafici in ambito professionale Crediti ECM: 18
Emergenza bioterroristica — un approfondimento sugli effetti dell’'uso di sostanze
chimiche e sulla gestione sanitaria dell’evento

Crediti ECM: 8

Progetto EBM in Medicina d’'urgenza

Crediti ECM: 100

2002 - 40° Congresso Nazionale SITI. Sanita Pubblica nell’era della globalizzazione.
Cernobbio 8-11/9/2002

39° Congr. Naz. Siti La Promozione della Salute nel Terzo Millennio, Ferrara 24-27/9/2000.

Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 Cc2 A2 A2 C1

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
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Seuropass

Competenze comunicative

Competenze organizzative
e gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Curriculum Vitae Cinzia Gentile

Buone competenze comunicative ed una naturale disponibilita a stabilire rapporti interpersonali
corretti, collaborativi ed efficaci. Tali competenze sono state acquisite nello svolgimento del mio
incarico in qualita di medico di direzione ospedaliera e sono state perfezionate attraverso
percorsi formativi, quali il corso “Coaching manageriale: training individuale di sviluppo
professionale per direttori di struttura complessa”.

- Leadership e attitudine alla gestione di progetti e gruppi: coordinamento di diversi gruppi di
lavoro strutturati (es. Comitato Infezioni Ospedaliere, Commissione Aziendale Dispositivi
medici, Commissione aziendale destinazioni d'uso), gruppi di lavoro finalizzati alla
realizzazione di progetti specifici e alla definizione di percorsi di integrazione gestionale-
organizzativa e professionale.

- Attenzione al clima organizzativo con particolare riferimento alla valorizzazione e
motivazione dei collaboratori.

- Capacita di delega, flessibilita e mediazione.

- Capacita organizzativa e gestionale nel prevenire, programmare, valutare, correggere e
definire obiettivi e standards.

- Attitudine allinnovazione ed alla sperimentazione di nuovi modelli organizzativo gestionali.

- Attenzione all'ottimizzazione dell'uso delle risorse a disposizione.

- Esperienza maturata negli anni nella prevenzione e controllo delle malattie infettive e delle
infezioni correlate alle cure, gestione dei rifiuti sanitari, dispositivi medici,
autorizzazione/accreditamento delle strutture sanitarie, redazione di relazioni tecnico
sanitarie per nuove progettazioni edilizie o ristrutturazioni.

- Esperienza in lean management dei processi assistenziali: riorganizzazione per intensita di
cura dellASMN; riorganizzazione dei percorsi di input, throughput, output del Pronto
Soccorso; operation management delle sale operatorie (assegnazione delle sale operatorie,
revisione del percorso pre-operatorio chirurgico, messa a punto del sistema informatico
aziendale easysalo per il monitoraggio dei tempi chirurgici e dei materiali utilizzati in sala;
ridefinizione dei percorsi chirurgici interospedalieri, organizzazione del percorso di presa in
carico e gestione della patologia neoplastica mammaria in area provinciale, percorso
trattamento protesi d'anca e di ginocchio, fratture di femore), organizzazione del percorso
Telestroke.

- Problem solving: in qualita di medico di direzione ospedaliera sono tenuta quotidianamente
ad individuare eventuali problemi, analizzarli rapidamente, proponendo soluzioni efficaci ed
efficienti, ma soprattutto applicabili nel contesto specifico, prestando particolare attenzione al
coinvolgimento dei vari soggetti coinvolti.

- Ottima conoscenza della metodologia di Project Management acquisita attraverso percorsi
formativi e sul campo.

- Conoscenza dei processi di controllo qualita, efficiency, effectiveness, appropriatezza e
inappropriatezza.

- Buona conoscenza dei processi di Health Technology Assessment.

- Utilizzo corrente degli strumenti del web.

- Ottime capacita utilizzo PC (Word, Power Point, Excel, Outlook, Internet).

- Buone capacita utilizzo database statistici (SPSS, ecc..) e utilizzo banche dati elettroniche.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . . ) )
- Creazione . Risoluzione di
delle Comunicazione : ) Sicurezza -
. o di Contenuti problemi
informazioni
Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione
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Q\KGUFOPGSS Curriculum Vitae Cinzia Gentile

ULTERIORI INFORMAZIONI

Attivita di docenza - Tirocinio studenti 4° anno di Laurea in Medicina e Chirurgia Universita di Modena e Reggio
Emilia anno 2021/2022 (6 lezioni da 3 ore ciascuna) 2022/2023 (7 lezioni da 5 ore ciascuna) e
2023/2024 (7 lezioni da 4 ore ciascuna)

- Incarico di insegnamento a ftitolo gratuito nellambito della scuola di specializzazione in
Psichiatria nel’anno accademico 2023/2024 (8 ore)

- Tutorato per studenti del Corso di Laurea in “Scienze della Programmazione Sanitaria” —
argomenti trattati: Disinfezione, disinfettanti e disinfestazione; Modalita e mezzi per la
sterilizzazione; Inquinamento delle acque superficiali e profonde, rischio di balneazione in acqua
di mare inquinata ed in piscina; Criteri di potabilita, modelli e frequenze delle analisi delle acque
destinate al consumo umano, metodi analitici di riferimento; Sistemi di potabilizzazione delle
acque; Legionellosi (2000)

- Responsabile Scientifico “Comitato per la lotta alle infezioni ospedaliere” dal 01/01/2005 al
31/12/2005; 01/01/2006 al 31/12/2006

- “Anticipazione diagnostica della sepsi” del 19/10/2006 (2 ore)

- Rete CIO medico-infermieristica: il CIO e le misure di controllo delle infezioni ospedaliere del
27/06/2007 (4 ore); 25/09/2007 (4 ore)

- Le infezioni nosocomiali scabbia e infezioni da clostridium difficile del 19/09/2007 (2 ore)

- Misure di prevenzione delle infezioni ospedaliere (Responsabile scientifico) 08/10/2007

- Rifiuti ed energia in una Azienda Sanitaria 04/04/2011

- Commissione Aziendale Dispositivi Medici (Responsabile Scientifico) dal 01/01/2014 al
31/12/2014; 01/01/2015 al 31/12/2015

- Sicurezza e gestione del rischio in Medicina Trasfusionale — 14/11/2016

- Nuova scheda dimissione ospedaliera del 17/11/2016 (3 ore)

- REVIP 1 del 25/01/2019 (7 ore)

- Aggiornamento per dirigenti e preposti: la gestione dei rifiuti sanitari del 05/11/2019 (3 ore)

- Trasferimento delle conoscenze e promozione del cambiamento nelle organizzazioni sanitarie —
Tutor d’aula — 29/11/2019 (7 ore)

- CORSO DI FORMAZIONE SULLE PROCEDURE AZIENDALI “PO 02 - Gestione delle Liste di
Attesa dei Ricoveri Programmati” E “PO 66 - Percorso pre-operatorio” e tenutosi a MODENA
dal 28/02/2022 al 28/02/2022 (2,30 ore)

- AOU MO - CORSO DI FORMAZIONE SULLE PROCEDURE AZIENDALI “PO 02 - Gestione
delleListe di Attesa dei Ricoveri Programmati” E “PO 66 - Percorso pre-operatorio” e tenutosi a
MODENA dal 02/03/2022 al 02/03/2022 (2,30 ore)

- AOU MO - CORSO DI FORMAZIONE SULLE PROCEDURE AZIENDALI “PO 02 - Gestione
delleListe di Attesa dei Ricoveri Programmati” E “PO 66 - Percorso pre-operatorio” e tenutosi a
MODENA dal 03/03/2022 al 03/03/2022 (2,30 ore)

- Il Ruolo del direttore sanitario nelle strutture pubbliche - Corso di formazione regionale “Il ruolo
del direttore sanitario nelle strutture della salute mentale e dipendenze patologiche” (Anno 2023
—1ora);

- Corso di formazione Manageriale per dirigenti di Struttura complessa AVEC 2024 (27 maggio
2024) - “La Reti e i percorsi integrati di cura. Modelli territoriali e integrazione ospedale-territorio”
(2 ore)

Pubblicazioni - Mazzini E, Valentini C, Gentile C, Bonacini M, Magnani G, Capatti C, Gabbi E, Vercilli F, Rizzo L,
Mazzi G. Controllo della trasmissione di Clostridium Difficile in Ospedale. Sempre piu

difficoltosa? 3° seminario nazionale SIMPIOS. Napoli, maggio 2009.
- Vercilli F, Mazzi G, Rizzo L, Gentile C, Mazzini E, Bronzoni S, Costa E, Manghi I. Gestione
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Corsi

27/11/2023

31/03/2023

dal 14/10 al 27/10/2022
13/04/2022

25/11/2020

10/12/2019
29/11/2019

07/11/2019

Curriculum Vitae Cinzia Gentile

informatizzata delle sale operatorie: 'esperienza dellAzienda Ospedaliera di Reggio Emilia. 3°
Forum Risk Management in Sanita. Arezzo, 25-28 novembre 2008.

- Formisano D, Zanoni P, Blancato G, Rizzo L, Vercilli F, Gentile C, Mazzini E, Mazzi G, Manghi I.
Integrazione tra dati clinici per la valutazione della qualita: costruzione di un network
epidemiologico clinico. IV Congresso Nazionale SISMEC. Monreale (PA) 19-22 settembre
2007.

- Blancato G, Zanoni P, Formisano D, Gentile C, Mazzini E, Ravelli M, Rizzo L, Vercilli F, Mazzi G.
Validazione ed implementazione di indicatori per la misurazione della performance clinica. IV
Congresso Nazionale SISMEC. Monreale (PA) 19-22 settembre 2007.

- Mazzini E, Gentile C, Valentini C, Bonacini M, Vercilli F, Rizzo L, Mazzi G. Costituzione della rete
aziendale dei referenti medico-infermieristici CIO (Comitato Infezioni Ospedaliere) presso
'Azienda Ospedaliera ASMN di Reggio Emilia. X Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica.
Pisa, 14-16 Ottobre 2007.

- Mazzini E, Gentile C, Valentini C, et al. Infezioni delle vie urinarie (IVU) Studio di
prevalenza, Audit e Formazione del personale”. Atti del congresso-presentazione orale,
42° Congresso Nazionale, Sitl, Catania, 27-30 Ottobre 2006.

- Vercilli F, Sircana L, Pinotti M, Rizzo L, Panella D, Manghi |, Gentile C, Scaltriti S,
Borella P. Semplificazione delle procedure di accesso alle prestazioni sanitarie. 40°
Congresso Nazionale SITI. Sanita Pubblica nell’era della globalizzazione. Cernobbio 8-
11/9/2002.

- Gentile C, Scaltriti S, Vercilli F, Pinotti M, Rizzo L, Panella D, Sircana L, Manghi |,
Borella P. | ricoveri per polmonite comunitaria in una azienda ospedaliera: caratteristiche
e aderenza alle linee guida. 40° Congresso Nazionale SITI. Sanita Pubblica nell’era della
globalizzazione. Cernobbio 8-11/9/2002.

- Trerotoli P, Montagna MT, Borella P, Romano Spica V, Stancanelli G, Triassi M, Serio G,
Napoli C, Soldano S, Tato D, Vercilli F, Gentile C, Quaranta G, Volpe M, Ambrosio A,
Santarpia R, Montegrosso S. The discharge form: advantages and limits legionellosis
cases indiduation. Ann Ig. 2003 Nv-Dec; 15(6): 817-24.

- Vercilli F, Busa R, Landi A, Bargellini A, Gentile C, Borella P. Indagine europea sulla
organizzazione e gestione dei reimpianti a livello dell’arto superiore: una utile premessa
per lo sviluppo di linee guida e protocolli operativi standardizzati. 39° Congresso
Nazionale Siti La Promozione della Salute nel Terzo Millennio, Ferrara 24-27/9/2000.

- Montella MT (Responsabile Gestione Operativa), Marchesi C (Direttore Sanitario),
Gentile C, Incerti Medici C (Medici Direzione di Presidio), Mazzi G (Direttore di Presidio),
Nicolini F (Direttore Generale), De Pietri L, Stefanini P (Anestesia e Terapia intensiva
AUSL Reggio Emilia, Direttore UOC Anestesia e Tl Guastalla), Annessi V (Chirurgia
Generale Reggio Emilia), Pocaforza M, Bendetti A, Cagossi C, Cani G, Coriani S, Ricco
R (Direzione Professioni Sanitarie), Magnani A (Ing. Gestionale) Calia M (Amministrativo
Ufficio pre ricovero). La funzione di operation management nella Azienda AUSL di
Reggio Emilia — POSTER43° Congresso ANMDO Firenze 25-26-27 ottobre 2017.

- Soncini F., Gentile C, Benedetti A, Ricco R, lori L., Costi F., Mazzi G., Pocaforza M., Magnani A.,
Montella MT Marino M. Implementare il percorso clinico assistenziale dell'ernia inguinale
ANMDO.2018.Padova.

Piano strategico operativo di risposta a una pandemia influenzale.

317 Conferenza Gimbe — il coraggio delle scelte per il futuro della Sanita Pubblica.

La protezione dei dati alla luce dell’'aggiornamento normativo (GDPR 2016/679)
Valorizzazione dell’esperienza pandemica finalizzata alla realizzazione del PANFLU della
Regione Emilia Romagna

Top Management — DIgs 1012020 attuazione della direttiva 201359 Euratom Norme
fondamentali di sicurezza relative alla radioprotezione.

Blsd CAT. B BASE 88

Trasferimento delle conoscenze e promozione del cambiamento nelle organizzazioni
sanitarie

Il contrasto al riciclaggio nella Pubblica Amministarzione
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05/11/2019
29/10/2019
18/10/2019
04/07/2019
04/06/2019
23/05/2019

04/04/2019
02/04/2019
dal 28/03/2019 al 06/06/2019

25/03/2019
21/03/2019

21/03/2019
05/12/2018
dal 16/11/2018 al 30/04/2019
15/11/2018

02/10/2018

28/09/2018

dal 01/07/2018 al31/12/2018

18/06/2018

04/06/2018

24/05/2018

dal 20/04/2018 al 04/05/2018

28/02/2018

27/02/2018

14/02/2018

25/01/2018

dal 01/01/2018 al31/12/2018
dal23/11/2017 al 06/03/2018

22/09/2017

21/06/2017

03/04/2017

dal 20/02/2017 al 30/06/2017

dal 20/01/2017 al 06/02/2017

dal 14/09/2016 al 31/01/2017

04/01/2017

23/11/2016

17/11/2016

14/11/2016

04/10/2016

22/09/2016

17/06/2016

127/05/2016

dal 16/05/2016 al 15/06/2016
dal 05/04/2016 al 28/04/2016
29/01/2016

dal 02/01/2016 al 31/12/2016
15/12/2015

26/11/2015

Curriculum Vitae Cinzia Gentile

Aggiornamento per Dirigenti e preposti: la gestione dei rifiuti sanitari

La prevenzione attraverso la vaccinazione antinfluenzale.

Strumenti per valutazione di efficacia e sicurezza degli interventi sanitari.

Formazione sulla corretta compilazione formulari e registri Carico/scarico rifiuti.

Norme igieniche e comportamentali in sala operatoria.

Ruolo Agente Accertatore Educatore nella promozione della salute negli Ospedali e Servizi
sanitari.

Tubercolosi e micobatteriosi vecchi patogeni, nuove sfide.

AUSL RE-incontro Gruppo di Lavoro Telestroke.

Corso di formazione sulla gestione dell'lemergenza post-sisma nelle strutture sanitarie-
tecnologie.

AUSL RE - VI giornata aziendale per I'Etica - Accoglienza e Assistenza alla popolazione
Immigrata.

AUSL RE-Procedura aziendale per la prevenzione e gestione delle cadute del pazienti
formazione specifica per operatori sanitari Azienda USL/IRCCS.

Giornata di lavoro RE-VIP.

Less is More 3: Slow Medicine or Good Medicine.

Corso di Formazione Manageriale per Responsabili di Struttura Sernplice.

"Regolamento generale sulla protezione dei dati. Regolamento UE 679/2016 del Parlamento
e del Consiglio Europeo del 27/4/2016"- Responsabili trattamento dati.

Giornata dell'etica 2018.

RE-VIP Incontro di autunno.

Better value healthcare - Moduli FAO.

RE-VIP WORKSHOP 1.

Intervento psicologico precoce in contesti di emergenza urgenza la nuova procedura.
Riunioni preliminari REVIP.

Salute Bene Cornune. Prevenzione e Clinical Governance.

PEIMAFF PPIl GUASTALLA corso per operatori NON DEU 7.

SDO - gestione del flusso e regole generali di codifica - reparti di area chirurgica.

SDO. Gestione del flusso e regole generali di codifica, aspetti operativi.

SDO Gestione del flusso e regole generali di codifica — Introduzione.

Il controllo di gestione nelle sale operatorie.

CAF il controllo di gestione nelle sale operatorie operating room management.

BLSD CAT. B BASE.

La vertigine - strategia diagnostica e terapeutica ambulatoriale.

Tubercolosi con I'esperienza del passato, per guardare al futuro.

Lo sviluppo della funzione "Operations Management" in una azienda sanitaria.

Tutela della Privacy in Ambito Sanitario.

Coaching manageriale: training individuale di sviluppo professionale per direttori di struttura
complessa

Aggiornamento sui rischi e misure di prevenzione rischi specifici sostanze pericolose.

Il ruolo dell’agente accertatore nil percorsi di approccio motivazionale sul tabagismo.

Nuova scheda dimissione ospedaliera (SDO) 2017.

Sicurezza e gestione rischio in medicina trasfusionale.

Anticorruzione aspetti generali e specifici della nostra Azienda.

Anticorruzione: aspetti generali e specifici della nostra Azienda.

Integrita ed etica in Sanita.

Corso di formazione regionale per agenti accertatori.

Formazione generale neolavoratori

Addetti Squadra d'Emergenza.

Audit Clinico, Indicatori, Flussi Informativi e POTA.

Comitato di Dipartimento

Il tumore della prostata: tra diagnosi precoce e PSA alla luce delle nuove evidenze
scientifiche.

Appropriatezza prescrittiva  della
neurochirurgica, terapia antalgica.

visita fisiatrica, ortopedica, reumatologica e
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dal 2013 al 2015

dal 2013 al 2015

22/05/2015

dal 01/01/2015 al 31/12/2015
27/03/2015

01/01/2015 al 31/12/2015
14/01/2014

dal 01/01/2014 al 31/12/2014
dal 01/01/2014 al 31/12/2014
dal 01/01/2014 al 31/12/2014
17/06/2013

01/06/2013

27/05/2013
01/03/2013
dal 06/02/2013 al 31/12/2013
dal 02/01/2013 al31/12/2013
dal 01/01/2013 al31/12/2013
dal 01/11/2012 al 31/12/2012

02/11/2012
11/10/2012
dal 03/05/2012 al 04/05/2012
27/04/2012
dal 02/04/2012 al 16/05/2012

07/03/2012

dal 01/01/2012 al 31/12/2012
dal 01/01/2012 al 31/12/2012
dal 01/01/2012 al31/12/2012

dal 02/11/2011 al 09/11/2011

15/06/2011

04/04/2011

25/02/2011

18/02/2011

dal 01/01/2011 al 31/12/2011
dal 18/10/2010 al 19/10/2010
dal 04/10/2010 al 05/10/2010
25/05/2010

dal 05/01/2010 al 31/12/2010
dal 24/09/2009 al 26/09/2009
23/09/2009

17/09/2009
25/06/2009
21/05/2009
23/03/2009
26/02/2009

24/02/2009

dal 04/02/2009 al 30/09/2009
30/01/2009
dal 21/01/2009 al 22/01/2009
dal 01/01/2009 al 31/12/2009
19/12/2008
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Master di Il livello in Politiche Sanitarie

Corso di formazione manageriale per Direttore di Struttura Complessa.

Analisi delle attivita nel DEU. Assemblea annuale.

Commissione Aziendale Dispositivi Medici.

La "Fabbrica" dell'Ospedale.

Gruppo HACCP interaziendale.

Regione e Territorio, Qualita e Sostenibilita del Servizio Sanitario Regionale.

Gruppo HACCP interaziendale.

Commissione Aziendale Dispositivi Medici.

IL Programma Nazionale Esiti supporto alle attivita di audit clinico ed organizzativo.
Origine conservazione e impiego delle cellule staminali umane adulte quale futuro?
Ecografia ed infertilita di coppia (apporto ecografico nello studio della coppia PMA e terapia
le nuove frontiere gravidanza iniziale - gestione di un Centro PMA.

Corso di formazione dipartimentale per dirigenti e preposti.

AL-MA 2013.

Comitato di dipartimento.

Gruppo HACCP interaziendale.

Appropriatezza delle Cure.

Corso base sicurezza adempimento agli obblighi di formazione ai sensi di art.37
D.LGS.81/08.

Corso Base Sicurezza/2.

Aspetti medico-legali della medicina necroscopica ospedaliera.

Gestione per progetti.

Nuovo sistema di notifiche delle malattie infettive-SMI.

L'evoluzione dell'integrazione di Firma Digitale e PEC nel programma di gestione
documentale Docsuite.

Corso guide in cure palliative terza giornata.

Gruppo Medicazioni.

La sicurezza dei pazienti e degli operatori.

L'AUDIT CLINICO.

Supporto allo sviluppo della formazione in Cure Palliative.

Proposte di riorganizzazione ospedaliera vincoli ed opportunita.

Rifiuti ed energia in un'azienda sanitaria.

Modelli organizzativi in Sanita competenze e professionalita.

Risorse umane e nuovi modelli organizzativi in Sanita.

BLENDED "RCA- ROOT CAUSE ANALYSIS".

LEGIONELLA gli impianti critici e le misure utili a contenere il rischio.

Innovazione e ricerca per nuovi prodotti e servizi nel settore biomedicale.

Ambiente sviluppo sostenibile e cambiamenti climatici.

Meeting U.O. di Oncologia.

XlII Conferenza nazionale HPH: Empowerrnent della Persona.

Workshop pre-conference XlIl Conferenza nazionale HPH “Task Force on Migrant Friendly
and Culturally Cornpetent Health Care”.

Influenza A H1N1.

Cultura alla gestione del rischio livello 0.

Lotta alla Sepsi in Emilia-Romagna (LASER).

Presentazione Linea Guida Trauma Cranico Minore Area Vasta.

Sistema di monitoraggio sull'organizzazione dell'assistenza erogata in favore dei cittadini
stranieri.

Innovare per l'umanizzazione delle cure e la dignita della persona: il caso delle Terapie
Intensive.

Qualita e Accreditamento Contenuti, Metodi e Strumenti.

Aggiornamento sistema di classificazione ICD9CM versione 2007.

Prevenzione e controllo della contaminazione da legionella e altri germi acquatici.
Comitato per la Lotta alle Infezioni Ospedaliere.

Attualita in materia di clinica e profilassi della TB.

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu
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dal 29/09/2008 al16/10/2008
dal 01/01/2008 al 31/12/2008
dal 01/01/2008 al 31/12/2008
dal 01/01/2008 al 31/12/2008
08/10/2007
25/09/2007
21/09/2007
19/09/2007
27/06/2007
dal 16/05/2007 al17/05/2007
02/05/2007
20/03/2007
dal 22/01/2007 al 26/02/2007
dal 01/01/2007 al 31/12/2007
dal 01/01/2007 al 31/12/2007
dal 02/01/2006 al 31/12/2006
dal16/05/2006 al 30/05/2006
02/05/2006

11/04/2006

15/02/2006

21/01/2006

dal 02/01/2006 al 31/12/2006
26/06/2006

dal 01/01/2006 al 31/12/2006
14/12/2005

13/12/2005

28/11/2005

dal 22/11/2005 al 23/11/2005
dal 07/11/2005 al 09/11/2005
01/06/2005

dal16/05/2005 al 31/01/2006

dal 14/03/2005 al 07/04/2005
10/03/2005

dal 01/01/2005 al 31/12/2005
04/02/2004

16/10/2004
10/12/2003
03/10/2003

dal 04/03/2003 al 17/11/2003
dal 01/10/2002 al 12/02/2003
dal 08/09/2002 al 11/09/2002
dal 01/04/2002 al 30/06/2002

Dati personali
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Curriculum Vitae Cinzia Gentile

Imparare a creare e gestire database clinici

Comitato per la Lotta alle Infezioni Ospedaliere.

Sistema di valutazione dell'appropriatezza dei ricoveri.

Corso formazione a distanza “SICURE” sicurezza pazienti e gestione del rischio clinico.
Misure di prevenzione delle infezioni ospedaliere.

Rete CIO medica e infermieristica - il CIO e le misure di controllo delle infezioni ospedaliere.
La comunicazione interculturale nel Sistema Sanitario.

Le infezioni nosocomiali scabbia e infezioni da clostridium difficile.

Rete CIO medica e infermieristica - il CIO e le misure di controllo delle infezioni ospedaliere.
Mos-Maxiemergenza ospedaliera.

Uso razionale degli antibiotici in ospedale.

Lotta alla sepsi il futuro.

Lotta alla sepsi.

Audit clinico provinciale sulla gestione del parto cesareo a Reggio Emilia.

Comitato per la Lotta alle Infezioni Ospedaliere.

Anticipazione diagnostica della sepsi.

Profilassi dell'infezioni post-operatoria.

Piano di Emergenza Intraospedaliera per la gestione di un massiccio afflusso di feriti
(PEIMAF).

Il trapianto di cornea.

Accreditamento e Governo Clinico esperienze a confronto.

Eventi Avversi in Ostetricia Ginecologia alla ricerca di strategie adeguate.

Anticipazione diagnostica della sepsi.

Anticipazione diagnostica della sepsi.

Comitato per la Lotta alle Infezioni Ospedaliere.

Donazione e prelievo d'organi e tessuti a Reggio Emilia e Provincia.

La donazione e il trapianto in oftalmologia.

La multiculturalita.

Sorveglianza, gestione e controllo degli eventi epidemici nelle Strutture Sanitarie.
HOSPITAL DISASTER MANAGER (HDM).

Diffusione e implementazione della linea guida sulla meningite batterica nel paziente adulto.
Stesura procedura dispositivi intravascolari.

EXCEL come produrre statistiche e grafici in ambito professionale.

Le infezioni nelle strutture sanitarie: novita in terna di prevenzione delle infezioni chirurgiche.
Comitato per la Lotta alle Infezioni Ospedaliere.

Emergenza bio terroristica- un approfondimento sugli effetti dell'uso di sostanze chimiche e
sulla gestione sanitaria dell'evento.

Organizzazione sanitaria e di Protezione Civile nelle Maxi emergenze.

La gestione della SARS in ospedale.

“Club degli Staff di Gestione delle Aziende Sanitarie” sul tema “La Pianificazione strategica”
presso Cergas dell’'Universita Bocconi

La centralita dell'utente nei servizi sanitari un sistema integrato di accoglienza.

Progetto di EBM in Medicina D’Urgenza.

40° Congresso Nazionale Sanita Pubblica nell'era della globalizzazione.

Progetto di EBM in medicina d'urgenza.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.

196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

La sottoscritta CINZIA GENTILE, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del
D.PR. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente
curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

Data 04/03/2025

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu
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Istruzione e formazione |

Date | 1973 terminata scuola superiore;

Titolo della qualifica rilasciata |Istituto Professionale Filippo RE

Di Reggio Emilia

Principali tematiche/competenze Contabilita, economia e diritto aziendale
professionali possedute |

i
Nome e tipo d'organizzazione Addetto alla contabilita aziendale
erogatrice dellistruzione e
formazione

Livello nella classificazione nazionale
o internazionale

Dal 1974 ail 1976
Scuola Infermieri Professionali —
Assistenza infermieristica
Diploma di Infermiere Professionale
Dal 1978 al 1980

Diploma di ostetrica

1984/1985 /1986

a consulente sessuale.

2001 - 2003

Presso UNIMORE

Pagina 3/4 - Curriculum vitae di | Per maggiori informazioni su Europass: hitp://europass cedefop europa.eu
Cognome/i Nomefi | © Unione europea, 2002-2010 24082010

Ospedale S. Maria Nuova di Reggio Emilia, Viale Risorgimento.

Scuola Universitaria a fini speciali in ostetricia presso Universita di Bologna

Corso di specializzazione biennale in sessuologia (Parma-Modena) sede
distaccata Istituto di Sessuologia  Diretto dal prof. W. Pasini con abilitazione

Corso di perfezionamento in Management Sanitario;

Organizzazione, legislazione e modelli organizzativi;

Le funzioni delle Professioni Sanitarie con funzioni Manageriali, la gestione del
personale. it controlio economico delle aziende sanitarie



Esperienza professionale Dall1/1/2019 collocata a riposo per raggiunta eta pensionabile.
' Dal 2018 a tutt'ora Presidente Ordine delle Ostetriche della Provincia di Reggio
iEmilia.

EDaI maggio 2016 al 31/12/2018 Responsabile per DPS (Direzione Professioni
‘Sanitarie)

Programma Materno Infantile Dipartimento Cure Primarie Ausl Reggio
Emilia.

!

i Dal 01/09/2011 al 31/12/2018

! Attribuzione posizione organizzativa in qualita di collaboratore
Zprofessionale sanitario

Ostetrica cat. D “Responsabile dellufficio Infermieristico Cure Primarie del
Distretto di Scandiano AUSL RE e responsabile per le professioni sanitarie
Programma materno innfantile territoriale Ausi Reggio Emilia.

EDaI 2007 al 2011 Responsabile professioni sanitarie Dipartimento Chirurgico
Ospedale C. Magati Scandiano.

;Ausl Reggio Emilia, Via Amendola Reggio Emilia

Dal 1992 al 2007
Azienda Unita Sanitaria Locale di Scandiano poi Reggio Emilia Via Amendola, 2 - R«
Pubblica Amministrazione
Ostetrica
Funzioni di coordinamento Ospedale Territorio (ostetrica ospedaliera e consultoric
Familiare).

Dal 1982 al 1992
Ostetrica presso

Azienda Unita Sanitaria Locale di Scandiano (RE) Via Martiri  della Liberta,6 Sc
‘ operativa ostetricia ginecologia Ospedale di Scandiano e presso Consultorio Familiar
. (rotazione ospedaie/consultorio);
| Dal 1980 al 1982
| Azienda Unita Sanitaria Locale
Correggio
Pubblica amministrazione
Funzione di ostetrica presso Consultorio Familiare

Dal 1976 al 1980 presso Arcispedale S. Maria Nuova in qualita di infermiera professi
. diverse unita Operative ma prevalentemente Rianimaziocne.

di Per maggiori informa.
' | © Unione europea, 20
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Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione

Livelio europeo (*) 3 ;
Lingua |
Lingua i
! ( *) Quadro comune éurébéo di riferimento per fe lingue

Capacita e competenze sociali

ITALIANO
Comprensione Parlato ‘ Scritto
Ascolto ] Lettura Interazione orale > Produzione orale |
francese | | elementare elementare elemetare | | scarso
L L - z ¢ ) \
© 21 Inglese L elementae scarsa | scarsa | scarsa

Capacita e competenze |

organizzative |

Capacita e competenze tecniche |

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze artistiche
Altre capacita e competenze

Patente

Ulteriori informazioni |

Allegati

Data

Firma

Pagina 4/4 - Curriculum vilae di |
Cognome/i Nomeft |

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sul trattamento

 dei dati personali e del precedente d.lgs. 196/03.

13 febbraio 2026

© Unione europea, 2002-2010 24082010

/N mﬁwvﬂt

Per maggion informazioni su Europass. htip:/feuropass cedefop euicpa.eu

|
Dichiaro I'assenza di interessi commerciali in ambito sanitario negli ultimi due anni.

Consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae,
redatto in formato europeo, corispondono a verita.




Dott. Pietro Ragni

n. 7.4.1957 a San Polo d’Enza (RE)
Residente a Reggio Emilia, via Pascarella 32, 42122 Reggio Emilia
C.F.: RGNPTR57D071123L

Esperienza
professionale

Data

Lavoro o
posizione
ricoperti

Data
Lavoro o posizione
ricoperti

Occupazione
attuale

Tipo di attivita o
settore

Istruzione e
formazione

Titolo della
qualifica
rilasciata

Titolo della

qualifica
rilasciata

Curriculum Vitae

Da febbraio 1986 al marzo 1988
Sostituzioni di Medici di medicina generale e attivita di Guardia medica territoriale

+ Assistente medico di medicina generale, USL di Montecchio Emilia (RE) dal 12.3.1988 al
10.4.1988
+ Assistente medico di medicina legale e delle assicurazioni, USL di Scandiano, 11.4.1988 -
1.11.1988
+ Medico di Igiene, epidemiologia e sanita pubblica nel’ AUSL di Reggio Emilia presso:
- Servizio Igiene Pubblica di Scandiano (1988 — 1995) e Castelnovo né Monti (1995 - 1997);
- Unita Operativa di Epidemiologia (1998 - 2000);
- Direzione Sanitaria Aziendale, con incarico di referente dell’Area Rischio Clinico (dal 2000
al 2010) e di Risk Manager aziendale, con “competenze di altissima specializzazione ad
elevata valenza strategica aziendale” (dal dicembre 2010 al novembre 2019);
- S.0.C. di Governo Clinico, con l'incarico di Responsabile del Programma aziendale
Sicurezza delle cure (dal novembre 2019 al febbraio 2021).
+ Dal 1992 al 2009: attivita di collaborazione part — time (da uno a tre giorni la settimana) per la
Regione Emilia-Romagna in materia di controllo delle infezioni in ambito comunitario e nelle
strutture sanitarie. L'attivita si & svolta in modo pressoché continuo, dapprima con il Servizio
Sanita Pubblica dell’Assessorato alla Sanita e dal 2006 con I'Agenzia Sanitaria e Sociale.

Consulente libero professionista

Clinical risk management; prevenzione e controllo delle infezioni in ambito comunitario,
assistenziale e odontoiatrico; politiche vaccinali e organizzazione delle vaccinazioni; governo
clinico.

1983 Laurea in Medicina e Chirurgia, Universita degli Studi di Parma

1987 Specialita in Ematologia Clinica, Generale e di Laboratorio, Universita degli Studi di Parma



Capacita e
competenze
personali

1) Prevenzione e controllo delle infezioni comunitarie e associate alle pratiche assistenziali
a) incarichi presso '’AUSL di Reggio Emilia:
- Coordinatore dell'attivita di prevenzione delle infezioni: dal 1990, poi dal 2000 al 2021
con orientamento alla prevenzione delle infezioni correlate all'assistenza;
- Per numerosi anni, fino al termine del rapporto di lavoro: docente in tema di rischio
biologico nei corsi per i neocassunti.

b) incarichi presso la Regione Emilia-Romagna:
- dal 1992 al 2010: consulente dellAssessorato alla sanita sulle politiche di sorveglianza,
controllo e prevenzione delle malattie infettive;
- dal 1990 al 2021: componente di diversi gruppi di lavoro regionali, su tematiche specifiche
inerenti il rischio infettivo.

¢) incarichi presso il Ministero della Salute:
- Componente della “Commissione di esperti in materia di vaccinazioni” (nota come
“Commissione Nazionale Vaccini), 2001-2004
- Valutatore di progetti per bandi di ricerca (2008-2012)
- Componente del “Tavolo di Coordinamento istituito presso il Ministero della salute per le
azioni di contrasto alle infezione da Mycobacterium chimaera, associate all’esposizione ad
aerosol generato nel corso dell'utilizzo di dispositivi di raffreddamento/riscaldamento del
sangue in circolazione extra-corporea durante intervento chirurgico a torace aperto” (2020).

d) Incarichi in ambito giudiziario:
- Svolgimento di indagini in collaborazione con la Magistratura inquirente in sede penale, per
le procure di Reggio Emilia e di Parma, in materia di infezioni correlate all'assistenza;
- Attivita di consulenza di parte nellambito di procedimenti civili e penali, in materia di
infezioni correlate all'assistenza.

2) Sicurezza ed efficacia delle cure

Dal 2000 al 2021: Responsabile rischio clinico del’AUSL di Reggio Emilia.

Dal 2019 al 2021: componente del Gruppo di lavoro "Coordinamento regionale risk manager per la
sicurezza delle cure”,

3) Bioetica

Organizzazione di iniziative formative per conto dell’Ausl di Reggio Emilia e del’Ordine dei Medici
di Reggio Emilia, in numerose delle quali anche con il ruolo di relatore.

Relazioni sugli aspetti etici del consenso informato a convegni nazionali e internazionali e in
Aziende sanitarie.




Principali
incarichi
ricoperti fino al
28.2.2021

Marzo 2021-
febbraio 2022

Incarichi recenti e
attuali

- Responsabile Rischio clinico Azienda USL di Reggio Emilia; coordinatore Comitato Infezioni
Correlate all’Assistenza (CIlO);

- Componente della Commissione Azienda USL di Reggio Emilia per I'appropriatezza prescrittiva;

- componente del "Coordinamento regionale risk manager", Regione Emilia-Romagna;

- Relatore e docente in tema di vaccinazioni e di prevenzione dell'infezione Covid-19 in diversi
contesti: Universita, scuole superiori, associazioni, convegni medici, ecc.

28 febbraio 2021: risoluzione del rapporto di lavoro con I'’Azienda USL di Reggio Emilia per
licenziamento su base volontaria e successivo collocamento in quiescenza dal 1 marzo 2021.

Medico vaccinatore per la campagna straordinaria di vaccinazione anti-Covid-19 (Contratto
Co.co.co con 'AUSL di Reggio Emilia).

- Consulente in materia di prevenzione delle malattie infettive e degli episodi epidemici in ambito

assistenziale e comunitario per privati, associazioni, Enti;

- Componente del Comitato Esecutivo e docente del Master di Il livello in Governance del rischio

clinico e promozione della sicurezza delle cure, presso 'Universita di Parma;

- Direttore sanitario del Poliambulatorio privato C.T.R di Reggio Emilia

- Docente in tema di sicurezza delle cure e prevenzione delle infezioni nelle strutture residenziali

per anziani (presso ASP di Reggio Emilia periodo 2022-2024; presso ASP di Fidenza nel 2024);

- Medico AVIS, impegnato nella raccolta sangue e plasma destinati alla donazione (dal 2022 in

poi);

- Docente in tema di primo soccorso per i referenti aziendali per il primo soccorso ex D. Lgs
81/2008, presso Check Up Service Formazione, Reggio Emilia: dal gennaio 2023 ad oggi.

- Docente in progetti di bioetica, progetti di cambiamento climatico ed effetti sulla salute presso
Scuole secondarie di 2° grado a Reggio Emilia (2024: Liceo Classico e Scientifico Ariosto-
Spallanzani, dal 2023: Istituto Professionale per il Commercio Filippo Re, dal 2025: Istituto
Gobetti, Scandiano).

- Dal 2018 al 2024: Vicepresidente dell'Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri della Provincia
di Reggio Emilia. Rieletto Consigliere per la consigliatura 2025-2028.

Presso lo stesso,
- fino al dicembre 2024:
- coordinatore della Commissione di bioetica,
- componente del Gruppo tecnico di valutazione della pubblicita sanitaria,
- coordinatore del Progetto di “Curvatura biomedica” per l'insegnamento di temi
medici in due Licei di Reggio Emilia,
- responsabile scientifico e docente di diversi eventi,
- referente per i rapporti con il corso di Laurea in Medicina e Chirurgia dell’Universita
di Modena e Reggio Emilia.
- Dal gennaio 2026:
- Componente Commissione Gruppo di Lavoro Progetto Biologia con Curvatura
Biomedica;
- Componente Gruppo di Lavoro Storia e Letteratura locali in ambito Biomedico;
- Componente Commissione di Bioetica

- Componente del Consiglio Direttivo della Societda Medica “Lazzaro Spallanzani” di Reggio

Emilia, da molti anni e riconfermato per il quadriennio 2025-2028 con l'incarico di Vicepresidente;

- Referee per diverse riviste scientifiche nazionali e internazionali;

- Medico referente della sezione di Reggio Emilia della Societa Nazionale di Salvamento, per corsi

per il rilascio di brevetto di bagnino di salvataggio (dal 2000 ad oggi).



Capacitae e Pubblicazioni: redazione di 266 pubblicazioni di carattere scientifico, di cui 34 su riviste
competenze internazionali, 80 su riviste italiane, 49 come fascicoli 0 documenti del Servizio Sanitario
tecniche Regionale, fascicoli monografici e capitoli di libri, 103 comunicazioni e poster pubblicati a stampa

presentati a convegni nazionali o internazionali.

o Partecipazione come docente o relatore a molte centinaia di iniziative sui seguenti temi:

epidemiologia, strategie vaccinali, controllo e profilassi delle malattie infettive nel territorio, in
ambito odontoiatrico, nelle strutture socioassistenziali e negli ospedali;

rischio biologico e uso dei dispositivi di protezione individuale;

politiche di utilizzo degli antibiotici;

rischio clinico;

bioetica, con particolare riferimento ai diritti dei cittadini e al consenso informato;

primo soccorso in ambito lavorativo e nei corsi per il conseguimento del brevetto di bagnino.

Gli interventi sono stati tenuti presso: Aziende sanitarie; Assessorato alla Sanita e Agenzia
Sanitaria della Regione Emilia-Romagna e di altre Regioni; Istituto Superiore di Sanita; Congressi di
Societa scientifiche, Convegni nazionali e internazionali; Universita pubbliche e Universita Bocconi di
Milano — SDA; Ordini dei Medici Chirurghi e Odontoiatri.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sul trattamento dei dati
personali e del precedente d.Igs. 196/03. Dichiaro I'assenza di interessi commerciali in ambito sanitario negli ultimi
due anni. Consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art.
76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato
europeo, corrispondono a verita.

Reggio Emilia, 12 gennaio 2026

Wv



