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Analisi del Nella pratica assistenziale,svolgere al meglio una specifica attivita
bisogno lavorativa, tenendo conto delle competenze acquisite, diventa
formativo assolutamente necessario e vitale. Ci deve essere, tuttavia, un
costante adattamento alle innovazioni normative delle professioni
mediche e sanitarie e ai risvolti etici e deontologici.

Presentazione 1l d lecti istralis e int i frontali
dellinlziativa convegno prevede una lectio magistralis e interventi frontali,

formativa | dibattito interattivo GENERALE DELLE PROFESSIONI

AATTTNTATTIT T A ANRNTTIOA NI A AMTIMmT TmTAT T

Abstrat: Nel panorama della realta sanitaria europea e italiana attuale gli operatori sanitari sono responsabili dell'assistenza in generale sia con
finalita preventive, sia curative, palliative o riabilitative, o di sostegno.

Una delle caratteristiche piu significative che pervade l'intero corpus professionale, ¢ quella dell’etica che interfaccia percorsi deontologici di
crescita: crescita culturale, di identita, di consapevolezza, di propositivita, di sapere professionale e di arte applicata perché ogni adempimento deve
comportare una risposta abile sia in relazione alla presa in carico del paziente, nonché, ancor pit, al prendersi cura dello stesso.

Ovviamente se si vuole incastonare I’immenso attuale agire che I’innovazione tecnologica ha portato nei vari campi della professione, occorre
attivarsi per attuare quelle necessarie riforme generali delle professioni mediche sanitarie nel rispetto della liberta personale e
dell’autodeterminazione del paziente, ma anche nel rispetto simmetrico dell’autodeterminazione del medico e degli operatori sanitari tutti.

Quando emergono nuove competenze e nuovi doveri anche in relazione ai mutamenti sociali, all’incremento della popolazione che invecchia e a
tutte quelle situazioni di gravita e cronicita che mai abbiamo conosciuto cosi lunghe e persistenti, occorre prendere consapevolezza anche di quegli
aspetti peculiari che riguardano le terminalita non terminali, nelle quali & impossibile perseguire e raggiungere la guarigione totale.

In questo campo emerge un profilo etico-deontologico di tutte le professioni, che pretendono maggiore capacita di programmazione, organizzazione
e gestione.

Occorre progettare una nuova sanita per promuovere il bene della vita in tutti i riti di passaggio, fra i quali trovano posto inevitabilmente campi che
nessuno vorrebbe augurarsi, ma che di fatto sono sempre presenti nella vita umana (disabilita, malattie croniche, mutilazioni, handicap ecc.).

Desideriamo oggi coltivare 1’anelito di trovare strade opportune che mai dimentichino esperienze e saggezze, diritti pretesi, violati e forse mai

realizzati... e tanto, tantissimo altro. Istituzioni e Federazioni di Professioni intensamente lavorano su questo fronte, sicché oggi possiamo anche

fare riferimento con attitudine migliorativa a quel Chronic Care Model, elaborato in Italia nel 2015 e che comunque oggi é totalmente da rivedere,

atteso che il peso sanitario e sociale crescente delle malattie croniche rende necessario ripensare i sistemi socio sanitari, prevedendo elementi

fortemente innovativi dal punto di vista culturale e organizzativo.

Oggi siamo qui per disegnare un nuovo approccio al Chronic Care Model e disegnare la nuova Sanita per una popolazione che invecchia.
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APSI ASSOCIAZIONE PROFESSIONI SANITARIE ITALIANA

Id Provider: 1772 Evento n° Edizionen® 1
Si tratta di un Progetto Formativo Aziendale (PFA)? SI/INO
L'evento tratta argomenti inerenti I'alimentazione della prima infanzia? SI/INO
Stato Evento: VALIDO

1 Titolo del P';’g'a":_ma RIFORMA GENERALE DELLE PROFESSIONI MEDICHE E
ormativo
SANITARIE - ASPETTI ETICI E PROFESSIONALI
2 Sede
21 Regione | PUGLIA
2.2 Provincia | TARANTO
23 Comune | TARANTO
2.4 Indirizzo | P.ZZA J.F. KENNEDY,4
2.5 Luogo Evento | CIRCOLO UFFICIALI MARINA MILITARE
3 Periodo di svolgimento
3.1 Anno del piano Formativo di riferimento 2026
3.2 Data inizio | 20 MARZO 2026
3.3 Data fine | 20 MARZO 2026
4 Durata effettiva dell'attivita formativa (in ore) SEI
5 Obiettivi dell'evento
5.1 Obiettivo formativo Scegli dall’elenco ultima pagina
52 Acquisizione

competenze tecnico-
professionali

53 Acquisizione
competenze di
processo

54 Acquisizione
competenze di
sistema

Aggiornamento, scambi di esperienze, approfondimento di tematiche
specifiche su etica professionale, bioetica e deontologia. Favorire un
approccio multidisciplinare e promuovere I' umanizzazione delle cure, la
centralita del malato nel rispetto della dignita della persona . conoscere i
principi fondamentali etici professionali per favorire le migliori cure
Trasformare le conoscenze in comportamenti per agire con
consapevolezza e professionalita.




9.1
9.2
9.3
9.4
9.5
9.6

10

8.1

8.2

Programma dell'attivita formativa
6.1 Docenti e moderatori

Crediti assegnati

Tipologia Evento

nomefile.pdf

Cognome Nome Codice Fiscale Ruolo

PROF. BOSCIA | FILIPPO MARIA | BSCFPP46B04H74 | DOCENTE
9P

PROF. BELLINO FRANCESCO RELATORE

DR, CELANI FABRIZIO CLNFRZ55R10A4625 RELATORE

DR VACCA GIOVANNI RELATORE

SAC, LERARIO | TOMMASO LRRTMS68R06A048Y | RELATORE

DR ANTONIO MNPNNM56C22B180Q RELATORE

MONOPOLI

DR NUME ANTONIO NMUCSM53S04L. | RELATORE
049S

DR MICHELE MNTMHL55M18A662 | RELATORE

MONTINARI L

DR FLOCCO ROMEO FLCRMO57P28F475 | RELATORE
A

DR RUGGIERO | MICHELE RELATORE

DR.SSA CANDIDA TNGCDD62S53B9 | RELATRICE

TANGORRA 98P

DR. VOLPE PIERPAOLO VLPPPL83T26L04 | RELATORE
9N

DOTT.SSA GIULIA TRNGLI9OP68E506U | RELATRICE

TARANTINO

BARBI ENRICA BRBNRC82T56L0 | RELATRICE
49C

DOTT. SSA COSIMA CCHCSM72B59F2 | RELATRICE

OCCHINEGRO 050

DR. LAVALLE | FRANCO LVLFNC54M12C4 | MODERATORE
301

DR. CELANI FABRIZIO MODERATORE
CLNFRZ55R10A462S

DR.SSANIRO | MARIA NRIMMC62M58B g/ggfmlgg

MICHELA 519B
DOTT.SSA MARIA MRCMRAG62A63L '\E/'ODERATR|C
MURCIANO 049Y

Workshop, seminari, corsi teorici (con meno

di 100 partecipanti) che
di congressi e convegni
Formazione
Residenziale

Interattiva

si svolgono all'interno

Res videoconferenza

Responsabile Segreteria Organizzativa

FORMAZIONE RESIDENZIALE INTERATTIVA -
TAVOLA ROTONDA

Cognome | MURCIANO SAC. LERARIO
Nome | MARIA TOMMASO
Codice Fiscale | MRCMRAG2AG63L049Y LRRTMS68R0O6A048Y
Vsl 3388598049
Cellulare | 3284599371
Email | murcianomaria695 @gmail. com sac.tommaso.lerario@gmail.com

Professioni alle quali si riferisce I'evento

formativo

TUTTE LE PROFESSIONI

SANITARIE
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Responsabili Scientifici

Cognome Nome Codice Fiscale Qualifica Curriculum
Vitae
PROF.
UNIVERSITARIO
Prof BOSCIA FILIPPO MARIA E’SCFPP“GBO“HM’ PRESIDENTE | SIALLEGA
ONORARIO
SIBCE
ASSISTENTE
ECCLESIASTICO
SAC LERARIO | TOMMASO LRRTMS68R06A04 | \C0s PUGLIAE | SIALLEGA
8Y AMCI PUGLIA -
BIOETICISTA
DOTTSSA COORDIN INF
. MRCMRAG2A63L0 | CONSIGLIERA
MURCGIANG MARIA e O o e | STALLEGA

LA PUGLIA




12 Rilevanza dei docentilrelatori <] nazionale | | Internazionale

13 Metodo di Insegnamento
X LEZIONI MAGISTRALI
X SERIE DI RELAZIONI SU TEMA PREORDINATO
X TAVOLE ROTONDE CON DIBATTITO TRA ESPERTI
X CONFRONTO/DIBATTITO TRA PUBBLICO ED ESPERTO/I GUIDATO DA UN CONDUTTORE ("L'ESPERTO
RISPONDE")
DIMOSTRAZIONI TECNICHE SENZA ESECUZIONE DIRETTA DA PARTE DEI PARTECIPANTI
PRESENTAZIONE DI PROBLEMI O DI CASI CLINICI IN SEDUTA PLENARIA (NON A PICCOLI A GRUPPI)
LAVORO A PICCOLI GRUPPI SU PROBLEMI E CASI CLINICI CON PRODUZIONE DI RAPPORTO FINALE DA
DISCUTERE CON ESPERTO
ESECUZIONE DIRETTA DA PARTE DI TUTTI I PARTECIPANTI DI ATTIVITA PRATICHE O TECNICHE
ROLE-PLAYING

14 E' previsto l'uso della sola lingua italiana? Sl

15 25,00 (Sono esenti dalla
quota di iscrizione: gli

Quota di partecipazione? (in euro)

studenti, i soci A.C.0.S.;
A.M.C.l.e S.I.B.C.E.)

16 Numero partecipanti previsti 100
17 . _ . . . REGIONALE Ed
Provenienza presumibile dei partecipanti EXTRAREGIONALE
18 Verifica presenza dei partecipanti SI
19 Verifica apprendimento dei partecipanti Questionario a risposta multipla
20 Tipo ma?erlale durevole rilasciato ai partecipanti FILE - CARTACEO
(facoltativo)
21 Sponsor
21.1 L'evento &€ sponsorizzato NO
. . . GRAFICA E STAMPA ( ASS.
21.2 Sono presenti altre forme di finanziamento VIA MATRIS - APS)
21.3 Autocertificazione assenza finanziamenti
\ . . SI (ASS. VIA MATRIS - APS)-
?
22 L'evento si avvale di partner? (AMCI).
23 Dichiarazione Conflitto Interessi NO
24 Esiste una procedura di verifica della qualita percepita? SIC QUESTIONARIO A

RISPOSTA MULTIPLA)

Il provider dichiara di essere in possesso del consenso scritto alla pubblicazione
25 dei dati personali dei soggetti inseriti nell’evento ECM ai sensi e pergli effetti del D. SI
Igs. n. 196/2003 e successive modificazioni, oltre che del regolamento UE 679/2016

BHEM
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Anno 2026, edizione.........:

Date Edizioni:
VENERDI 20 MARZO 2026

PROGRAMMA PROVVISORIO
VENERDI 20 MARZO 2026 PRIMA GIORNATA
SESSIONE | Titolo sessione
Moderatore:
TIPO DI DOCENTE/RELATORE
GIORNOEORA | DURATA | TITOLO/ARGOMENTO ATTIVITA TITOLARE / Supplente
20 Marzo . g
0900 . 09:00 00:30 Iscrizioni No ECM
20 Marzo 00:30 | Presentazione convegno e Saluti No ECM
09:30.10:00 :
Lectio Magistralis: La nuova sanita per una popolazione che o
fg-gﬂoaqzoo-so 00:30 invecchiag P Pop Didattica Prof .Filippo Boscia
Crisi strutturali in sanita: riflessioni per un umanesimo integrale e o
fg.gﬂoaﬁ%o 00:30 solidale P g Didattica Prof. Francesco Bellino
3?‘(%3;?30 00:30 | Le responsabilita professionali nei diversi ambiti sanitari Didattica Dr. Fabrizio Celani
??-%3522?00 00:30 | L' accompagnamento nei percorsi ultimi Didattica Dr. Giovanni Vacca
20 Marzo . ; ; i ; ; o A, Don Tommaso
19:00 12:30 00:30 | I doveri morali e deontologici degli operatori sanitari Didattica LERARIO
?g_g’g“%%o 00:30 | DIBATTITO INTERATTIVO DIBATTITO
20 Marzo
13:00- 14:00 1H | BREAK No ECM
VENERDI 20 MARZO 2026 PRIMA GIORNATA
SESSIONE i Titolo sessione
Moderatore:
TIPO DI DOCENTE/RELATORE
GIORNOE ORA | DURATA | TITOLO/ARGOMENTO ATTIVITA TITOLARE | Supplente
14:00.17:0 Le disuguaglianze in sanita tra realta ospedaliere, Dr. Antonio Monopoli
0 3h | temitoriali e contesti socio economici Tavolarotonda | ( relatore fitolare) .
Supplente Don Tommaso Lerario
Le @sgggaghanze in sanlté tra reallta ospedaliere, Tavola rotonda | B €osimo Nume (relatore ttolare)
territoriali e contesti socio economici Supplente Dr.ssa Maria Michela Niro
Le disuguaglianze in sanita tra realtd ospedaliere, | _ | Dr.Michel Montinari(elatore tiolare)
territoriali € contesti socio economici Supplente Dr.ssa Maria Michela Niro
Le disuguaglianze in sanita tra realta ospedaliere, Tavola rotonda | Dr R Floceo (relatore itolare )
territoriali e contesti socio economici avolafolonda | LrRomeo Flocco {refatore titolare
Le disuguaglianze in sanita tra realta ospedaliere, i ) i
territoriali e contesti socio economici Tavolarotonda | Dott. Michel Ruggiero ( Relatore Titolare)
Le Qisgggaglianze iln sa':‘ité tra rea_ltfl‘i ospedaliere, Tavola rotonda | P58 Candida Tangorra ( Relatrice Titolare)
territoriali e contesti socio economici
Le disuguaglianze in sanita tra realta ospedaliere, ) !
territoriali e contesti socio economici Tavola rotonda | Dott. Pierpaolo Volpe ( Relatore Titolare)
Le disuguaglianze in sanita tra realta ospedaliere, o , L
territoriali e contesti socio economici Tavola rotonda | Dott.ssa Giulia Tarantino ( Relatrice Titolare)
Le disuguaglianze in sanita tra realta ospedaliere, . ) o
territoriali e contesti socio economici Tavolarotonda | Dott.ssa Enrica Barbi (Relatrice Titolare)
Le disuguaglianze in sanita tra realta ospedaliere, Tavolarolonda | DOtt-ssa Cosima Occhinegro (Relatrice
territoriali e contesti socio economici Titolare)
20 marzo . ; - Dott. Franco Lavalle e Dr. Fabrizio
17 004730 00:30 | Conclusione Didattica Celani




5.1 Obiettivo formativo

1 - Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle procedure dell'evidencebasedpractice (EBM - EBN - EBP)

2 - Linee guida - protocolli - procedure

3 - Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di assistenza - profili di cura

4 - Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, sistemi di valutazione, verifica e miglioramento dell'efficienza ed efficacia. Livelli
essenziali di assistenza (LEA)

5 - Principi, procedure e strumenti per il governo clinico delle attivita sanitarie

6 - Sicurezza del paziente, risk management e responsabilita professionale

7 - La comunicazione efficace interna, esterna, con paziente. La privacy ed il consenso informato

8 - Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale

9 - Integrazione tra assistenza territoriale ed ospedaliera

10 - Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute diagnostica tossicologia con acquisizione di nozioni tecnico-professionali
11 - Management sistema salute. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali

12 - Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure

13 - Metodologia e tecniche di comunicazione, anche in relazione allo sviluppo dei programmi nazionali e regionali di prevenzione
primaria

14 - Accreditamento strutture sanitarie e dei professionisti. La cultura della qualita, procedure e certificazioni, con acquisizione di
nozioni di processo

15 - Multiculturalita e cultura dell'accoglienza nell'attivita sanitaria, medicina relativa alle popolazioni migranti

16 - Etica, bioetica e deontologia

17 - Argomenti di carattere generale: sanita digitale, informatica di livello avanzato e lingua inglese scientifica. Normativa in materia
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e normativa su materie oggetto delle singole professioni sanitarie, con acquisizione di
nozioni di sistema

18 - Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di
ciascuna attivita ultraspecialistica, ivi incluse le malattie rare e la medicina di genere

19 - Medicine non convenzionali: valutazione dell'efficacia in ragione degli esiti e degli ambiti di complementarieta

20 - Tematiche speciali del S.S.N. e/o S.S.R. a carattere urgente e/o straordinario individuate dalla Commissione nazionale per la
formazione continua e dalle regioni/province autonome per far fronte a specifiche emergenze sanitarie con acquisizione di nozioni
tecnico-professionali

21 - Trattamento del dolore acuto e cronico. Palliazione

22 - Fragilita e cronicita (minori, anziani, dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, salute mentale), nuove poverta, tutela degli
aspetti assistenziali, sociosanitari, e socio-assistenziali

23 - Sicurezza e igiene alimentari, nutrizione e/o patologie correlate

24 - Sanita veterinaria. Attivita presso gli stabulari. Sanita vegetale

25 - Farmaco epidemiologia, farmacoeconomia, farmacovigilanza

26 - Sicurezza e igiene ambientali (aria, acqua e suolo) e/o patologie correlate

27 - Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate. Radioprotezione 28 - Implementazione della
cultura e della sicurezza in materia di donazione trapianto

29 - Innovazione tecnologica: valutazione, miglioramento dei processi di gestione delle tecnologie biomediche, chimiche, fisiche e
dei dispositivi medici. Health Technology Assessment

30 - Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute diagnostica tossicologia con acquisizione di nozioni di processo

31 - Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute diagnostica tossicologia con acquisizione di nozioni di sistema

32 - Tematiche speciali del S.S.N. e/o S.S.R. a carattere urgente e/o straordinario individuate dalla Commissione nazionale per la
formazione continua e dalle regioni/province autonome per far fronte a specifiche emergenze sanitarie con acquisizione di nozioni
di processo

33 - Tematiche speciali del S.S.N. e/o S.S.R. a carattere urgente e/o straordinario individuate dalla Commissione nazionale per la
formazione continua e dalle regioni/province autonome per far fronte a specifiche emergenze sanitarie con acquisizione di nozioni
di sistema

34 - Accreditamento strutture sanitarie e dei professionisti. La cultura della qualita, procedure e certificazioni, con acquisizione di
nozioni tecnico-professionali

35 - Argomenti di carattere generale: sanita digitale, informatica di livello avanzato e lingua inglese scientifica. Normativa in materia
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e normativa su materie oggetto delle singole professioni sanitarie, con acquisizione di
nozioni tecnico-professionali

36 - Valutazione, analisi, studio, caratterizzazione identificazione di: agenti, sostanze, preparati, materiali ed articoli e loro
interazione con la salute e la sicurezza

37 - Metodologie, tecniche e procedimenti di misura e indagini analitiche, diagnostiche e di screening, anche in ambito ambientale,
del territorio e del patrimonio artistico e culturale. Raccolta, processamento ed elaborazione dei dati e della@™informazione

38 - Verifiche ed accertamenti nei porti e sulle navi anche ai fini della sicurezza; valutazioni ed analisi di esplosivi, combustibili,
acceleranti e loro tracce; gestione delle emergenze e degli incidenti rilevanti

Il provider, ai sensi dall” art. 47 del DPR n.445/2000, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 76, dichiara:

- di aver fornito all’interessato I’informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679;
artt. 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La formazione continua nel settore salute”- Rep. Atti 14/CSR del
2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per I’Erogazione di Eventi ECM);

- di aver informato I’interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a for-
marne il contenuto minimo, verra inserito nel catalogo degli eventi E.C.M. tenuto dall’ente accreditante;



NOME

COGNOME

PROFESSIONE

DISCIPLI
NA

ENTE DI
APPARTENENZ
A/LIBERA
PROFESSIONE

DESCRIZIONE
ATTVITA’PROFESSIONAL
E/FORMATIVA

PROF. Filippo Maria

BOSCIA

Consultore Conferenza
Episcopale Italiana
(C.E.L)

Professore Emerito Di
Ginecologia Della
Riproduzione Umana
U.N.LLB.A.

Past Presidente Nazionale
Associazione Medici
Cattolici Italiani
(AM.CI)

BIOETICA

Dal 7 Maggio 2013 (con delibera n. 736) al 30 Settembre 2014 D|
e direttore dell’U.0.C. Ostetricia e Ginecologia del P.O. “Di Vene|
Ostetricia e Ginecologia dell’Ospedale “San Paolo” di Bari e contj

Ostetrico-Ginecologico-Neonatologiche di tutti gli altri ospedali

rettore del Dipartimel
e Bari — Fallacara Trig
estuale coordinament

ell’Azienda ASL BARI:

PROF. FRANCESCO

Prof di Filosofia Morale ,
Bioetica Ed Etica Della
Comunicazione
U.N.LLB.A.

Filosofia Morale,

Componente del Comitato scientifico delle riviste internazionalif

Pedagogista”,“Cum-scientia”.

Componente del Comitato scientifico della Collana “Itinerari di r|

Direttore della collana “Complexa” dell’Editore Cacucci, Bari.

“Prospettiva persona

cerca” del Centro inte

Bari.

nire” e “La Gazzetta di

BELLINO Past Presidente della Bioetica ed Etica
Societa Italiana di Direttore delle collane “Ethos” ed “Eolo” degli Editori Levante di
Bioetica e i Comitati Etici Oninionista scientifico sull ) turali dei quotidiani “A
Inionista scientinco sulle pagine culturali aer quotiaiani \VVE|
(S.LB.C.E P! pag q
DIRETTORE DIREZIONE RISCHIO CLINICO E IGIENE -
POLICLINICO “A. GEMELLI
Direttore Sanitario Casa Di |7 ESIIS;N’SAOI\IS/?’(;%'\AA\EII\I‘ELA E INFEZIONI CORRELATE
Dr Fabrizio CELANI ~ |MEDICO MEDICO Cura N.S. Della Mercede - /.\LL'ASSISTENZA
RM * CONTENZIOSO MEDICO LEGALE DA RESPONSABILITA
PROFESSIONALE
* PRESIEDE IL COMITATO LOTTAALLE INFEZIONI OSPEDALIERE
E IL COMITATO VALUTAZIONE
SINISTRI
DIRETTORE
DR GIOVANNI GENERALE DIRETTORE
VACCA FONDAZIONE OPERA |GENERALE
SANTI MEDICI
Vedi allegatoBioeticista.
Esperto in “Bioetica clinica e consulenza etica in ambito
sanitario”.
Bioeticista Membro GIBCE, Gruppo Interdisciplinare di Bioetica Clinica
: i ' : in ambito sanitario.
Don Tommaso Lerario Assistente Splrlt,uale Dell AS.S%Stente Docente di etica e deontologia applicata delle professioni
A.C.O.S. E Dell spirituale sanitarie.
A.M.C.I.Puglia Assistente Spirituale Associazione Medici Cattolici Italiani
(AMCI).
Assistente Spirituale Associazione Cattolica Operatori Sanitari
(ACOS).
Libero Professionista Specialista in Chirurgia Generale
Dal 1/6/2020 a tutt'oggi
Dal 14/3/1994 al 31/5/2020 servizio ininterrotto presso Az. O.U.
. . Policlinico di Bari
Libero Professionista Dirigente Medico
Dott. Franco Lavalle Specialista in Chirurgia Medico Principali attivita e responsabilita Incarico di alta specializzazione
Generale Nome e indirizzo del datore di lavoro Az. Osp. Univ. Consorziale
Policlinico Bari — p.zza G. Cesare n. 11
Tipo di attivita o settore
Lavoro o posizione ricoperti
Chirurgo Generale Specialista
VICE PRESIDENTE
DR COSIMO NUME
OMCEO TA
DR MICHELE MEDICO DI MEDICO 28 %9/29/ 1988 al “;l'l?glgi_ a X1 Bari
~onsorziale Policlinico - Giovanni arl
MONTINARI CHIRURGIA Dirigente Medico di ruolo UOC Clinica Chirurgica, dal
GENERALE 22/11/1992 assegnato




definitivamente alla UOC di Chirurgia Generale Ospedaliera,
dal 01/12/1995 in qualita di

Aiuto Corresponsabile Ospedaliero; dal 01/10/2017 assegnato
funzionalmente alla UOSD

di Chirurgia Videolaparoscopica e d’Urgenza.

Dr ROMEO FLOCCO

MEDICO ANESTESISTA

ANESTESISTA

Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione finale 110/110 e lg

(1985); Specializzazione in Pronto Soccorso e Terapia d’Urgenza

DR.SSA CANDIDA
TANGORRA

MEDICO DI PRONTO
SOCCORSO -
PRESIDENTE FORUM
SOCIO SANITARIO
DELLA PUGLIA

MEDICO DI
PRONTO
SOCCORSO

DOTT PIERPAOLO
VOLPE

PRESIDENTE OPI
TARANTO

INFERMIERE

Diploma in “Tecnico Chimico-Biologico” conseguito nell’anno
2001/2002 presso I’I.P.S Cabrini di

Taranto con votazione 100/100

Laurea in Infermieristica conseguita presso la Facolta di
Medicina e Chirurgia dell’Universita

degli Studi di Bari in data 02/05/2007 con votazione 110/110
lode e plauso della commissione

Master in Management Infermieristico per le funzioni di
coordinamento conseguito in data

14/03/2012 presso la Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Universita degli Studi di Roma “Tor

Vergata”

DOTT.SSA GIULIA
TARANTINO

PRESIDENTE ORDINE
PROFESSIONE
OSTETRICA DELLA
PROVINCIA DI
TARANTO

OSTETRICA

ASLTA

Settore professionale

CPS OSTETRICA

Esperienza professionale

Date

16/10/2018 AD OGGI

Lavoro o posizione ricoperti

OSTETRICA

Principali attivita e responsabilita

REPARTO E SALA PARTO

Nome e indirizzo del datore di lavoro

OSPEDALE Santissima Annunziata di Taranto. Via Bruno 1
Taranto

Tipo di attivita o settore

Tempo indeterminato

Date

Da gennaio 2016 a ottobre 2018:

Lavoro o posizione ricoperti

CPS OSTETRICA

Principali attivita e responsabilita

REPARTO E SALA PARTO E ACCETTAZIONE PS
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Ospedale Santa Chiara Trento Largo Medaglie d'Oro, 9 - 38122
Trento (TN)

Tipo di attivita o settore

Tempo indeterminato

Date

Maggio 2015 — Gennaio 2016

Lavoro o posizione ricoperti

CPS OSTETRICA

Principali attivita e responsabilita

PRONTO SOCCORSO OSTETRICO GINECOLOGICO
Nome e indirizzo del datore di lavoro

AOU Policlinico di Modena Via del Pozzo, 71, 41125 Modena
MO

Tipo di attivita o settore

Tempo DETERMINATO

DOTT.SSA ENRICA
BARBI

OSS . TESORIERA
A.C.0.S. REGIONE
PUGLIA

0SS

DOTT.SSA COSIMA
OCCHINEGRO

ASSISTENTE SOCIALE

Assistente Sociale

DIPENDENTE Centro
salute Mentale - ASL TA

Assistente sociale ASL Taranto

DOTT.SSA Maria
MURCIANO

COORDIN INF

Coorddin Inf

ASLTA

Coordinatore Infermieristico asl taranto

DOTT.SSA MARIA
MICHELA NIRO

NEUROCHIRUGO

Neurochirurgo

Specializzazione della Scuola Nazionale Ospedaliera di
Chirurgia A.C.0.l. (Associazione. Nazionale Chirurghi

Ospedalieri) ni Chirurgia Generale nel 1999;

*Attivita di Guardia Medica e Medicina Generale dal 1990 al
1993,

« Dirigenza Medica di I livello del P.O. "Cardarelli" di
Campobasso dal 01-09-1993 ad oggi

de conseguita il 14/04
(1989); Master






