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2008-2022

2008-2022
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1995-2002

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

DANIELA FRABONI
POLICLINICO TOR VERGATA — ROMA
V.LE OXFORD, 81

Daniela.fraboni@ptvonline.it

Dirigente Biologo a tempo indeterminato presso Policlinico Tor Vergata (Roma) - Servizio di
Prevenzione e Protezione

Componente del Tavolo Tecnico presso Ministero della Salute (D.M. 08/08/2024 su
Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro in ambito sanitario)

Incaricato Qualita ai sensi della Norma ISO 9001-2008 e poi ISO 9001-2015 per
I'U.O.C. Diagnostica Avanzata Oncoematologica
Auditor Aziendale Policlinico Tor Vergata per la ISO 9001-2008 e 9001-2015

Dirigente Biologo a tempo indeterminato presso Policlinico Tor Vergata (Roma) — Area
Ematologia -U.0.C. Diagnostica Integrata Oncoematologica

Membro del “Working Group ISCCA di Citometria comparata e veterinaria"

Docente nell'ambito di: Corso di Formazione di Personale medico-biologo presso ['lnstitut
d'Hygien de Rabat (Maroc), nellambito di progetto di
collaborazione Italia-Marocco (finanziato dal Ministero

degli Esteri Italiano)

Attivita di clinica e ricerca presso il Centro Interregionale di Riferimento Trapiantie il
Laboratorio di Inmunologia dei Trapianti d’'Organo della Clinica Chirurgica — Ospedale

S.Eugenio di Roma



1995 Laurea Magistrale in Scienze Biologiche, presso I'Universita degli Studi di Roma La
Sapienza, con tesi sperimentale in Micologia

1997 Iscrizione allAlbo dei Biologi

2002 Specializzazione in Patologia Clinica, presso I'Universita degli Studi di Roma Tor
Vergata con tesi sperimentale in Immunologia dei Trapianti — Fisiopatologia Chirurgica

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUA FRANCESE

» Capacita di lettura Eccellente

* Capacita di espressione orale Eccellente

+ Capacita di scrittura Eccellente

INGLESE

* Capacita di lettura Eccellente

*Capacita di espressione orale Buona
» Capacita di scriftura Buona
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Curriculum Vitae

Informazioni personali
Nome(i) / Cognome(i)

Recapito telefonico
mail

Occupazione

Esperienza professionale

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(art. 46 € 47 D.P.R. 445/2000)

Il sottoscritto  ANDREA MAGRINI

consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art.
76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in
formato europeo, corrispondono a verita:

MAGRINI ANDREA
06/20902211 - 06/20902201
Andrea.magrini@uniromaZ2.it

Titolare della Sezione di Medicina del Lavoro dell'Universita di Roma “Tor Vergata”
Direttore Sanitario FF del Policlinico Tor Vergata
Direttore della Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro

Responsabile dell’'Unita Operativa Semplice Dipartimentale di Medicina del Lavoro dellAzienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico Tor Vergata;

2018-2020 Commissario ASN Settore Concorsuale: 06/M2 - MEDICINA LEGALE E DEL LAVORO

Dal 27/2/2018 In servizio in qualita di professore ordinario in Medicina del Lavoro, presso la sezione di Medicina

Dall'a.a. 2021-2022

Dall'a.a. 2021-2022

Dall' a.a. 2021-2022

Dall'a.a. 2007/2008 ad oggi

19/4/2006

delLavoro dell’'Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”

Direttore della Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro presso I'Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata

Direttore del Master di secondo livello Master di |l livello in “Abilitazione per le funzioni di Medico
Competente ai sensi dellart. 38, comma 2, del D.Lgs. n.81/08™ presso I'Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata

Presidente del Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro

Direttore del Master di primo livello “ Safety e risk management Funzioni di coordinamento in tecniche della
prevenzione negli ambienti di vita e dilavoro " presso I'Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata

E’ nominato Medico Competente e Medico Autorizzato dell’Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico Tor Vergata
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15/3/2005

1/11/2003

3/2/2003

2/1/2002

2/11/2000

Dall’a.a. 2000-2001 ad oggi

Altre attivita di formazione
Dal 2011 ad oggi

Progetti di ricerca

E risultato vincitore del concorso per Professore Associato in Medicina del Lavoro, presso
la Cattedra di Medicina del Lavoro dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”

E’ confermato nel ruolo di ricercatore universitario, per il settore scientifico disciplinare MED/44 Medicina del
Lavoro.

E’ nominato Medico Competente dell’'Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.

Ha assunto le funzioni assistenziali c/o la Unita Operativa Semplice di Medicina del Lavoro dell'Azienda
Policlinico Universitario “Tor Vergata” diretto dal Prof. Antonio Bergamaschi.

E risultato vincitore del concorso per Ricercatore in Medicina del Lavoro (MED/44), in tale ambito ha svolto la
sua attivita presso la Cattedra di Medicina del Lavoro dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”,
diretta dal Prof. Antonio Bergamaschi collaborando allo svolgimento delle attivita didattiche e assistenziali.

Ha svolto attivita didattiche nell’ambito dell'insegnamento di Medicina del Lavoro: nei corsi di laurea
specialistica in Medicina e Chirurgia e in Odontoiatria e Protesi dentarie; nel Corso di Laurea Magistrale in
Scienze Infermieristiche ed Ostetriche; nelle Scuole di Specializzazione in Medina del Lavoro; in Igiene e
Medicina Preventiva; in Allergologia ed Immunologia Clinica; in Medicina Fisica e Riabilitativa; nei Corsi di
Laurea Triennale in Infermieristica (sede di Roma); Infermieristica (sede di Sora); Ostetricia; Podologia;
Ortottica ed Assistenza Oftalmologica; Tecniche Ortopediche, Tecniche di Radiologia Medica per Immagini e
Radioterapia; Tecniche audioprotesiche; Tecniche audiometriche; Tecniche di Fisiopatologia
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare; Tecniche della Prevenzione nell’ Ambiente e nei Luoghi di
Lavoro.

E’ stato responsabile scientifico di numerosi Convegni accreditati per il rilascio di crediti ECM presso il
Policlinico Tor Vergata, organizzati per il personale interno e per gli specialisti in Medicina del Lavoro .

Nel 2016 ha organizzato per la Societa Italiana di Medicina del Lavoro il Congresso Nazionale della
stessa.

PRIN 2006 - Interazione con i sistemi biologici di materiali nanoparticolati di nuova sintesi: modelli sperimentali per la
stima del rischio per la salute umana
Durata: 24 mesi; ruolo ricoperto: responsabile

INAIL 2009-2012 - Convenzione di ricerca dal titolo: indagine di rilevazione di neoplasie sommerse correlate allattivita
lavorativa.

Durata: 36 mesi; ruolo ricoperto: responsabile

INAIL 2010 - rapporto tra attivita lavorativa e piede diabetico: rilevanza dei corretti dispositivi di protezione individuale.
Durata: 24 mesi; ruolo ricoperto: responsabile

Regione Lazio - atto d'intesa per la ricerca finalizzata dal titolo “impact of engeenered nanoparticocles on reproductive
health and embryonic development”.
Durata: 36 mesi; ruolo ricoperto: responsabile

Provincia di Roma - contratto per I'affidamento del servizio per la progettazione, sperimentazione e attuazione di un
modello orientato all'analisi e alla valutazione delle potenzialita lavorative e attitudinali delle persone diversamente abili
Durata: 36 mesi; ruolo ricoperto: responsabile

2016-2018 Convenzione fra 'Universita Cattolica del Sacro Cuore ed i dipartimenti di Fisica, Biomedicina e
Prevenzione, Medicina dei sistemi dell'Universita di Roma “Tor Vergata” per la realizzazione del progetto di cui al
programma di ricerca 2: Gestione integrata del rischio: metodologie innovative, ambienti intelligence e sensoristica’
ID 17/2016 “studio dei meccanismi di danno uditivo mediante test audiologici in soggetti professionalmente esposti ad
agenti oto/neuroacustici e in pazienti neurologici, esposizione controllata di modelli animali, simulatori di dinamica
molecolare dell'interazione con i recettori cocleari.
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Pubblicazioni scientifiche E’ autore di oltre 250 pubblicazioni scientifiche sui principali fattori di rischio occupazionali e sulla
fisiopatologia delle malattia aterosclerotica e dell'evento ischemico con H-INDEX 25.
L’impact factor totale, maturato nel corso della attivita svolta é superiore a 200.

Le ricerche di Andrea Magrini sono state indirizzate prevalentemente allo studio dei principali fattori di
rischio presenti nel’ambiente di lavoro.

Ha collaborato alla costituzione di un gruppo di ricerca finalizzato allo studio dellimpatto sulla salute
delle nanotecnologie; questa attivita si & concretizzata con numerose pubblicazioni sulle maggiori
riviste internazionali. Negli anni sono stati strutturati contesti di ricerca interni (Nanotossicologia — prof.
Pietroiusti, Prof.ssa Campagnolo), applicazione Prof. Bottini — Igiene industriale con I'apertura del
laboratorio di igiene industriale presso il dipartimento di Biomedicina e prevenzione dell’Universita
degli studi di Roma Tor Vergata.

Altra importate linea di ricerca & costituita dallo stress lavoro correlato con I'implementazione di attivita
di valutazione del rischio stress lavoro correlato (D. Lgs. 81/2008) presso organizzazioni complesse
pubbliche e private mediante indagini quali-quantitative previste dalle ultime indicazioni metodologiche
in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

Lo studio e la proposta di attivita di pianificazione e implementazione delle azioni correttive e di
miglioramento successive alla valutazione dei rischi psicosociali (stress lavoro correlato, mobbing,
burn-out), con interventi a livello organizzativo e individuale.

La predisposizione sperimentale di attivita di formazione sulle competenze trasversali e sugli aspetti
gestionali, comunicativi ed organizzativi in ambito di salute e sicurezza per aumentare l'efficacia delle
azioni di prevenzione e tutela della salute nei luoghi di lavoro.

Lo studio e le esperienze maturate in questo specifico settore hanno consentito I'apertura dell’attivita
del Centro di Studio e Prevenzione del Disadattamento Lavorativo presso I'’Ambulatorio di Medicina
del Lavoro attivo ormai da oltre 5 anni.

Ha collaborato alla costituzione di un gruppo per la ricerca multidisciplinare sugli effetti
dellesposizione a campi elettromagnetici, in particolare & stato valutata l'azione svolta
dall'esposizione a campi elettromagnetici su cellule in coltura, € in particolare sull'apoptosi.

Ha collaborato alla costituzione di un gruppo di ricerca finalizzato allo studio dell'impatto
dell'esposizione a fumo attivo e passivo.

Ha fatto parte di un gruppo di ricerca costituito dalla SIMLII per la definizione di linee guida per i
lavoratori cosi detti atipici, le linee guida formulate dal gruppo sono attualmente in uso in ambito
nazionale.

Ha contribuito alle ricerche svolte dalla Cattedra di Medicina del Lavoro nell’ambito del settore “Lavoro
e VDT".

Ha svolto attivita di ricerca nel campo della disabilita e lavoro. In particolare ha eseguito ricerche per
la definizione delle caratteristiche del disagio nell'inserimento lavorativo del disabile,

Ha svolto studi sui principali meccanismi di danno implicati nell'eziopatogenesi della malattia
aterosclerotica e in particolare sono stati oggetto di studio i meccanismi di danno attivi durante il
processo  aterosclerotico e la loro  degenerazione nella  malattia  ischemica.
Ha svolto studi sul ruolo eziopatogenetico dell’Helicobacter pilory come agente eziologico dell’ulcera
duodenale, e come possibile agente eziologico concausale in concorso con altri possibili fattori di
rischio occupazionali nell'eziopatogenesi della patologia gastrica (stress, nichel etc.)
Ha svolto studi sui fattori di rischio implicati nella trasmissione delle malattie virali. In particolare si €
occupato della trasmissibilita delle malattie virali epatiche con particolare attenzione alla diffusione
nella popolazione asintomatica dell'infezione da virus dell'epatite C.
Ulteriore ambito di interesse & costituito dalla formazione e informazione dei lavoratori sui rischi
lavorativi specifici.
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Esperienza professionale Ha svolto o svolge attivita di Medico Competente in convenzione con 'Universita di “Tor Vergata” per i
Dal 3/2/2003 ad oggi  seguenti Enti:

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA”

POLICLINICO UNIVERSITARIO TOR VERGATA

CORTE COSTITUZIONALE

PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO LA CORTE DI CASSAZIONE
ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA (INAF)

Istituto nazionale per la valutazione del sistema educativo di istruzione e di formazione (INVALSI)
AZIENDA TERRITORIALE PER L’EDILIZIA RESIDENZIALE (ATER) - ROMA
BANCA NAZIONALE DEL LAVORO (BNP)

LAZIO AMBIENTE

IBA molecolar

ISTITUTO MEDITERRANEO DI EMATOLOGIA

ALENIA AERONAUTICA

ITALCEMENTI Group

SACCI S.p.A.

ISTITUTO AUTONOMO CASE POPOLARI

TELECOM ITALIA MOBILE

IVASS

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Istruzione e formazione
18/11/1997  Specializzazione in Igiene e Medicina preventiva con votazione 50/50 lode
10/03/1993 | lIscrizione Ordine dei Medici di Roma
23/07/1992 = Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione 110/110 e lode
Luglio 1986 = Diploma di Maturita Scientifica - liceo DUSMET di Grottaferrata - Roma

Capacita e competenze personali

‘ Comprensione Parlato ‘ Scritto \
‘ Ascolto ‘ Lettura Interazione orale ‘ Produzione orale ‘ \
Lingua inglese | \ Buono Buono " Discreta | Discreta | \ Discreta \

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)

Roma, 15/11/2022

(prof. Andrea Magrini)

M AL
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Nome MARCO PELLICCIONI

ndiizzo | |

Telefono | Lavoro +390620902074 Mobile | G

Fax
E-mail Lavoro: marco.pelliccioni@ptvonline.it
CF PLLMRC80S01H501N
Nazionalita taliana

Data di nascita 01/11/1980

ESPERIENZA LAVORATIVA
Dal 01 Dicembre 2003 Tecnico sanitario di laboratorio biomedico presso il Dipartimento di
Medicina di laboratorio, Microbiologia, Batteriologia e Parassitologia
— Policlinico Tor Vergata
Dal 08 Agosto 2008 Inquadrato nella posizione di TSLB in seguito a superamento di
concorso per titolo ed esami

e Nome e Indirizzo del datore di Azienda Ospedaliera Pubblica Policlinico Tor Vergata, Dipartimento

lavoro di Medicina di Laboratorio- Viale Oxford 81 00133 Roma
Tipo di azienda o settore Policlinico Universitario
Tipo di impiego Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico
e Principali Mansioni e Attivita in ambito sanitario e di ricerca in campo Batteriologico,
responsabilita Micologico e Parassitologico
Componente del gruppo di lavoro AMCLI Gruppo di Lavoro per lo
Sviluppo professionale e continuo dei tecnici di laboratorio
(GLATELAB dal 2019)
Componente dell'esecutivo regionale AMCLI Lazio dal 2019
Delegato Regionale AMCLI Lazio dal 2018 al 2020
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e  Ottobre 2003 Laurea di primo livello in Tecniche Diagnostiche di Laboratorio Biomedico conseguita il
31/10/2003 presso I'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, Facolta di Medicina e Chirurgia;
con votazione 110/110 e lode. Titolo della tesi discussa: “Confronto tra due sistemi automatici di
identificazione microbica”.

o Aprile 2006 Laurea Specialistica in Biotecnologie mediche conseguita il 19/04/2006 presso I'Universita degli
Studi di Roma Tor Vergata, Facolta di Medicina e Chirurgia; con votazione 106/110. Titolo della
tesi discussa: “Studio Molecolare di ESBLs provenienti da cloni Epidemici”.

e Dicembre 2020 Laurea Specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche conseguita il
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18/12/2020 presso I'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, Facolta di Medicina e Chirurgia;
con votazione 110/110 e lode. Titolo della tesi discussa: “HTA come strumento di valutazione
delle tecnologie sanitarie: Esperienza nell'automazione della Batteriologia Clinica ”.

2nd Level Master course in “Protection against CBRNe events” conseguito il 22/04/2024 presso
I'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, Facolta di Medicina e Chirurgia; con votazione
102/110. Titolo della tesi discussa: “ Sampling and analysis on a CBRNe contaminated area with
a low risk approach (L.R.A.) for the operators”.

e Luglio 2024

Approfondimento e particolare competenza nel settore Batteriologico. La sua attivita scientifica,
fin dal disegno della sua stessa tesi, ha sempre cercato un’applicazione pratica nella diagnosi
microbiologica. Temi particolarmente curati, sono stati:

-lo studio di metodiche, alternative alle convenzionali, per la semina di campioni biologici

- lo studio di metodiche, alternative alle convenzionali, per la diagnosi batteriologica

Nel corso della sua esperienza lavorativa ha cosi avuto modo, collaborando con la Dott.ssa
Carla Fontana, di approfondire gli studi su alcuni isolati d'interesse clinico e su metodiche
alternative alla coltura microbiologica.

Questi stessi temi rappresentano il filo conduttore della sua attivita scientifica che risulta essere
comprovata anche dalla partecipazione a progetti di ricerca. Tra i progetti di ricerca ai quali a
collaborato sono ritenuti di maggiore interesse:

2005-2006 Progetto SIRE Analytical — Policlinico Tor Vergata: Protocollo di sperimentazione kit
Liquidi Biologici Speciali

2010 Progetto SIRE Analytical “validazione di un protocollo per la coltura delle punte dei cateteri
vascolari’

2010 Progetto Copan “validazione di procedure atte all’utilizzo del nuovo dispositivo “mucolitico”
per la fluidificazione dei campioni respiratori e “fecal swab” per la coltura dei campioni fecali.

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Ha sviluppato particolare competenza in ambito batteriologico e micologico, con
particolare applicazione delle proprie conoscenze nel settore clinico diagnostico. La
sua attivita ha comportato altresi notevole attivita didattica, come didattica
professionalizzante. Tale attivita & certificata dalla attribuzione di incarichi nell'ambito
della sezione alla quale afferisce. Ha sviluppato competenze e conoscenze specifiche
del sistema di qualita, in accordo al sistema ISO 9001 e successive integrazioni, per i
laboratori di Batteriologia e Micologia. Svolge attivita didattica professionalizzante.

e (Capacita e competenze
personali

e Capacita e competenze
relazionali

Ha sviluppato notevoli capacita relazionali con colleghi italiani, che ha ulteriormente
consolidato con la partecipazione a congressi nazionali ed internazionali.
Motivazione e tenacia a perseguire i propri obiettivi, attenzione ai dettagli, capacita di
adattamento ai nuovi contesti, spiccata predisposizione al confronto e alla
collaborazione nei gruppi di lavoro.

Capacita e competenze
organizzative

Madrelingua
Altre Lingue

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione
Orale

Informazioni Addizionali

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro definendo priorita e assumendo
responsabilita acquisite tramite le diverse esperienze professionali durante le quali ho
gestito autonomamente le diverse attivita rispettando scadenze e obiettivi prefissati.
Sono in grado di lavorare in situazioni di stress grazie alle competenze acquisite.

Italiano
Inglese

Buono
Buono
Sufficiente

[ Profilo su Linkedin]
https://www.linkedin.com/in/marco-pelliccioni-59b45541/

ATTIVITA’ DIDATTICA e Di SUPPORTO ALLA DOCENZA

Negli a.a. 2011 a tuttoggi ha curato la realizzazione dell'attivita pratica per 'insegnamento di Microbiologia per gli

studenti del corso di Laurea triennale in Tecniche di laboratorio biomedico (Prof. Cartesio Favalli).
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Principali eventi e congressi ai quali ha partecipato come RELATORE/QOCENTE:

XLVIII Congresso Nazionale AMCLI Rimini 2019- come relatore della sessione 18 “ Raccolta e conservazione
del campione”

Lavori Scientifici

1.

Fontana C., M. Favaro, M. Pelliccioni, E.S. Pistoia, C. Favalli. Use of the MicroSeq 500
16S rDNA-based Sequencing in the Identification of Bacterial Isolates whose
Characterization Have Failed using Commercial Automated System. J. Clin. Microbiol.
43 (2):615-619. 2005. doi:10.1128/JCM.43.2.615-619.2005(IF4.339)(FREE)

Fontana C., M. Favaro, M.C. Bossa, S. Minelli, A. Altieri, M. Pelliccioni, F. Falcione,
L. Di Traglia, O. Cicchetti and C. Favalli. Improved diagnostic of central venous catheter-
related bloodstream infections using the HB&L UROQUATTRO™ system. European
Journal of Clinical Microbiology & Infectious Diseases 2012, DOI: 10.1007/s10096-012-
1676-9.(IF 2.859) (Copy right).

Estratti di Atti Congressuali

1.

Carla Fontana, Marco Pelliccioni, Marco Favaro, Gian Piero Testore, Domenico
Ombres, Maria Cristina Bossa, Cartesio Favalli. Vitek2 (bioMérieux) e Phoenix (Becton
Dickinson): pefrormance nella identificazione microbica. 31° Congresso Nazionale della
Societa Italiana di Microbiologia Roma 19-22 Ottobre 2003.

Fontana C, Favaro M, Pelliccioni M, Pistoia E.S, Favalli C. Usefulness of MicroSeq 500
16S rDNA based method for identification of bacteial isolated not identified by commercial
automated system ECCMID Praga Repubblica Ceca, 1-4 Maggio 2004.

Fontana C., Minelli S., Bossa C., Altieri A., Ombres D., Cicchetti O., Capalbo F.,
Pelliccioni M., Mauti A., Rullo A., D’arpino R., Favalli C. Coltura ed arricchimento dei
campioni biologici liquidi: utilizzo routinario dell’'UroQuick (Alifax). 32° Congresso
Nazionale della Societa Italiana di Microbiologia Milano 26-29 Settembre 2004.

Fontana C, Reale L, Bossa MC, Minelli S, Cicchetti O, Capalbo F, Pelliccioni M, Falcione
F, Favalli . Uso del’UroQuick ™ per la coltura delle punte di cateteri vascolari. AMCLI
Rimini 2-5 Ottobre 2007.

M. Favaro, M. Pelliccioni, C. Fontana. P1680 SL-Solution for pre-treatment of mucus-
rich respiratory speciemens for culture and molecular assays. 7-10 May 2011. ECCMID
Milan.

Fontana C, Favaro M, Moriani B, Pelliccioni M, Visconti G (2012). MALDI-TOF e Rep-
PCR a confronto nel fingerprinting di Enterobatteri produttori di carbapenemasi (CRE). In:
XLI Congresso Nazionale Amcli 13-16 novembre 2012 Nuovo Palacongressi di Rimini.
Abstract on line. Rimini, 13-16 Novembre 2012.

Fontana C, Favaro M, Pelliccioni M, Di Traglia L, Falcione F, Magnanti M, Basile E,
Favalli C. Validation of Copan LIM broth for the detection of Streptococcus type B in
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women in weeks 35-37 of pregnancy ECCMID Berlin 27-30 April 2013 Abstract Nr.412.

8. Favaro M, Pelliccioni M, Magnanti M, Basile E, D’Orazi C, Fontana C. Implementation of
WASP automation for blood colture confirmation. ECCMID 2015 Copenhagen.

9. Favaro M, Pelliccioni M, Magnanti M, Basile E, D'Orazi C, Fontana C. Evaluation of
WASP internal and external working spaces to assure a contamination free environment
for clinical samples testing and staff working condition. ECCMID 2015 Copenhagen.

10. Pelliccioni M, Fontana C. Validation of an Improved WASP™ Protocol for Automated
Processing of Positive Blood Colture. ECCMID 2016, April 9-12 Amsterdam.

Corsi di Formazione

- Corso ECM di aggiornamento in Tecniche di Base in Biologia Molecolare tenuto presso la Facolta di
Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata dal 16 al 20 dicembre 2002.

- Corso di formazione “Il laboratorio nel XXI secolo” ovvero la biologia molecolare e la proteomica in
laboratorio tenuto presso la Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Roma Tor
Vergata, dal 28 al 29 settembre 2004 patrocinato dall A.N.Te.L (Associazione Nazionale Tecnici di
Laboratorio).

- Corso di formazione “Le infezioni ospedaliere: presente e futuro” tenuto presso la facolta di Medicina e
Chirurgia dell'universita degli Studi di Roma Tor Vergata il 24 novembre 2004.

- Corso di formazione obbligatoria sulla sicurezza e salute sui luoghi di lavoro (art. 22, D.Lgs 626/94 e
s.m.i.) “La sicurezza e il lavoro con i videoterminali’ a cura della Direzione Generale, Servizio di
Prevenzione e Protezione tenuto presso il Policlinico di Tor Vergata nel mese di maggio 2005.

- Corso di formazione “Addestramento MODULAR E170” tenuto presso il Policlinico di Tor Vergata
nei giorni 1,2,8 e 9 aprile 2005 patrocinato dalla Roche.

- Attestato di partecipazione al corso di automazione di Dosaggi Immunoenzimatici su Alisei ¢/ il
Laboratorio di Microbiologia del Policlinico Tor Vergata di Roma tenutosi in data 22/02/2006.

- Corso utilizzatori ACCESS 2 Immunoassay System tenutosi presso i laboratori del Policlinico Tor
Vergata in data 12 Dicembre 2006.

- Attestato di partecipazione alla presentazione Robotica in batteriologia: Inoculab tenutasi presso il
laboratorio COPAN ltalia in data 06 Febbraio 2007.

- Attestato di partecipazione al corso di formazione sulle corrette procedure di manutenzione del “Vitek2-
Sistema automatico per I'esecuzione di antibiogrammi ed identificazioni batteriche” tenuto dal Sig. C. Di
Murro, il 04 Dicembre 2007, presso il Laboratorio di Microbiologia e Virologia- Un. Tor Vergata di Roma.

- Attestato di partecipazione al corso di formazione sullo strumento “VITEK2 PC 3.01- Sistema automatico
per I'esecuzione di antibiogrammi ed identificazioni batteriche” tenuto dalla Dr.ssa D. Ciccaglione, il 10, 11
e 12 Dicembre 2007, presso il Lab. Di Microbiologia - Policlinico Tor Vergata di Roma.

- Attestato di partecipazione al corso di addestramento MODULAR E (Roche) tenutosi presso il Policlinico
Tor Vergata 27-28 Marzo 2008.
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- Corso di formazione “La gestione delle Emergenze” tenutosi presso il Policlinico Tor Vergata in data
17/07/2008.

- Attestato di partecipazione al corso di formazione sullo strumento” BacT/Alert 3D- Sistema automatico
per I'esecuzione di emocolture” tenutosi, a cura della Dr.ssa C. Oldani, il 26 Settembre 2008 presso il Lab.
Di Microbiologia - Policlinico Tor Vergata di Roma.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “Attuazione di un sistema di gestione per la qualita nelle
strutture sanitarie” organizzato dall’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata, tenutasi
presso il Policlinico Tor Vergata il 10,11,12,13,14,15,16,17,18,19 Novembre 2008.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm ‘Il trattamento dei dati personali in ambito sanitario organizzato
dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutasi presso il Policlinico Tor Vergata il 04 Febbraio 2009.

- Attestato di frequenza al corso di formazione sullutilizzo della CABINA ANAEROBICA RUSKINN
MODELLO BUG BOX PLUS tenutosi presso il Policlinico Tor Vergata in data 08/04/2009

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “Risk management” organizzato dalla Fondazione Policlinico
Tor Vergata, tenutosi presso il Policlinico Tor Vergata il 14 Maggio 2009.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm ‘Il paziente ematologico dall'inquadramento diagnostico alla
terapia” organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutasi presso il Policlinico Tor Vergata il
09, 10 Giugno 2009.

- Attestato di frequenza al corso:” WASP: Corso di formazione teorico-pratico e training Technologist ed
Administrator” tenutosi presso Copan ltalia il 17, 18 Giugno 2009.

- Attestato di partecipazione “training tecnico per I'uso delle apparecchiature Aereospray 7720 AFB’
tenutosi presso il Policlinico Tor Vergata in data 26 Giugno 2009.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “Stato dellarte delle Biotecnologie in Medicina di Laboratorio”
organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutasi presso il Policlinico Tor Vergata il 15
Ottobre 2009.

- Attestato di partecipazione al XXXVIII Congresso Nazionale AMCLI, tenutosi presso il Palacongressi di
Rimini il 17,18,19,20 Novembre 2009.

- Attestato di partecipazione al XXXVIII Congresso Nazionale AMCLI- Percorso Becton Dickinson,
organizzato da Amcli e tenutosi presso il Palacongressi di Rimini il 18 Novembre 2009.

- Attestato di partecipazione al XXXVIII Congresso Nazionale AMCLI- Percorso Janssen Cilag, tenutosi
presso il Palacongressi di Rimini il 18 Novembre 2009.

- Attestato di partecipazione al XXXVIII Congresso Nazionale AMCLI- Percorso Mercoledi, tenutosi presso
il Palacongressi di Rimini il18 Novembre 2009.

- Attestato di partecipazione al XXXVIII Congresso Nazionale AMCLI- Percorso Siemens, tenutosi presso
il Palacongressi di Rimini il 19 Novembre 2009.

- Attestato di partecipazione al XXXVIII Congresso Nazionale AMCLI- Percorso Giovedi, tenutosi presso il
Palacongressi di Rimini il 19 Novembre 2009.
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- Attestato di partecipazione al XXXVIII Congresso Nazionale AMCLI- Percorso Venerdi, tenutosi presso il
Palacongressi di Rimini il 20 Novembre 2009.

- Attestato di partecipazione “la diagnostica molecolare in Real Time PCR mediante sistema Genexpert
(Cepheid) tenutosi presso il Policlinico Tor Vergata in data 20 Aprile 2010.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “Nuovi percorsi in Medicina di Laboratorio: Diagnosi e
Innovazioni” organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutosi presso il Policlinico Tor
Vergata il 11,12,13 Dicembre 2010.

- Attestato di partecipazione in qualita di relatore all'incontro dal titolo: “Microbiologia in fase liquida:
Prospettive, aspettative ed esperienze” tenutosi a Roma il 09 Novembre 2010.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “Organizzazione Dipartimentale, rischi chimico-biologici, clinici
e diagnosi avanzata in Medicina di Laboratorio” organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata,
tenutosi presso il Policlinico Tor Vergata dal 21 Marzo 2011 al 10 Giugno 2011.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “Le infezioni correlate all'assistenza ed il problema crescente
dell'antibiotico-resistenza” organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutosi presso il
Policlinico Tor Vergata dal 28 Marzo 2012.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “La Diatesi Trombofiliaca” organizzato dalla Fondazione
Policlinico Tor Vergata, tenutosi presso il Policlinico Tor Vergata il 10 Maggio 2012.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “Nuovo Progetto di Sanita: Problematiche e proposte delle
Professioni Sanitarie” organizzato dalla Confederazione ANTEL-ASSIATEL-AITIC Associazione Italiana
Tecnici di Laboratorio Biomedico, tenutosi presso Sala dei Gruppi Parlamentari Camera dei Deputati il 29
Maggio 2012.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm Emocoltura: Quando Come e Perché” organizzato dalla
Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutosi presso il Policlinico Tor Vergata il 06 giugno 2012.

- Attestato di partecipazione al corso Cm “Ruolo della Medicina di Laboratorio nei trapianti solidi”
organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutosi presso il Policlinico Tor Vergata dal 17
Settembre 2012 al 28 Settembre 2012.

- Attestato di partecipazione al XLI Congresso Nazionale AMCLI, tenutosi presso il Palacongressi di
Rimini il 13,14,15,16 Novembre 2012.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “Emocomponenti ad uso non Trasfusionale e Medicina
Rigenerativa” organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutosi presso il Policlinico Tor
Vergata il 23 Novembre 2012.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm FAD “Paziente Iperuricemico e Gottoso: Facciamo il punto”,
organizzato dalla Societa Scientifica dei Medici di Medicina Generale dal 01 Ottobre 2012 al 31 Dicembre
2012.

- Attestato di partecipazione al 23 ECCMID tenutosi a Berlino dal 27 Aprile 2013 al 30 Aprile 2013.

- Attestato di partecipazione al corso di formazione sullo strumento SoFia Analyzer organizzato dalla
D.1.D. SPA presso la sede dell'ospedale Policlinico Tor Vergata in data 08 Novembre 2013.
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- Attestato di partecipazione al corso Ecm “Le infezioni da C. Difficile in Lazio: Stato dell'arte anno 2013”
organizzato dalla Amcli, tenutosi presso I'aula anfiteatro del Policlinico Tor Vergata il 27 Novembre 2013.

- Attestato di formazione per l'utilizzo del sistema Bruker MALDI Biotyper™ tenutosi a Roma presso il
dipartimento di Medicina di Laboratorio del Policlinico Tor Vergata dal 20 Febbraio 2014 al 21 Febbraio
2014 e dal 14 Maggio 2014 al 15 Maggio 2014.

- Attestato di partecipazione al corso “Principi, Gestione, Troubleshooting del Sistema BD BACTEC FX ed
Epicenter — primo livello, tenutosi presso il laboratorio di Microbiologia e Virologia del Policlinico Tor
Vergata dal 24 Febbraio 2014 al 25 Febbraio 2014 e il 03 Marzo 2014.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm ‘Il processo emogasanalitico dalla teoria alla pratica”
organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutosi presso il Policlinico Tor Vergata dal 19
Marzo 2014 al 26 Marzo 2014.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “Microbiologi - Pediatri a confronto: un primo incontro”
organizzato dall' Ospedale Pediatrico Bambino Gesu I.R.C.C.S., tenutosi presso I'Auditorium S. Paolo
dell'Ospedale Pediatrico Bambino Gesu I.R.C.C.S in data 24 Maggio 2014.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “Gestione del paziente fragile in medicina interna e neurologia”
organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutosi presso il Policlinico Tor Vergata il 07 Luglio
2014.

- Attestato di partecipazione ad un corso teorico-pratico sullo strumento Sidecar Alifax®, tenutosi presso
la U.O. di Microbiologia e Virologia del Policlinico Tor Vergata dal 20 Ottobre 2014 al 23 Ottobre 2014.

- Attestato di partecipazione al XLIlII Congresso Nazionale AMCLI, tenutosi presso il Palacongressi di
Rimini il 04,05,06,07 Novembre 2014.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “Etica ed Evoluzione Professionale del Tecnico di Laboratorio
Biomedico” organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutosi presso il Policlinico Tor Vergata
il 12 Maggio 2014.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “HIV: informazione, prevenzione, identificazione e cura. Faresti
entrare uno sconosciuto nella tua vita?”, organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutosi
presso il Policlinico Tor Vergata il 19 Dicembre 2014.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “Attuazione delle precauzioni di isolamento nei diversi contesti
assistenziali” organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutosi presso il Policlinico Tor
Vergata il 18 Marzo 2015.

- Attestato di partecipazione al convegno AMCLI “Le nuove frontiere tecnologiche in Microbiologia”
organizzato dalla Associazione Microbiologi Clinici Italiani, tenutosi presso il Centro Congressi Torino
Incontra, Aula Torino il 27 Maggio 2015.

- Attestato di partecipazione al convegno AMCLI “La gestione del paziente ad alta complessita
diagnostica: aspetti clinici e microbiologici” organizzato dalla Associazione Microbiologi Clinici Italiani,
tenutosi presso Villa Doria D’Angri, Napoli il 25 Settembre 2015.

- Corso di aggiornamento sullo strumento Vitek 2 organizzato da bioMérieux presso la Fondazione
Policlinico Tor Vergata- Laboratorio di Microbiologia in data 08 Febbraio 2016.

- Corso sul lavoro nel laboratorio BLS3 P3 effettuato dal Servizio di Prevenzione e Sicurezza presso la
Fondazione Policlinico Tor Vergata- Laboratorio di Microbiologia in data 18 Febbraio 2016.
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- Attestato di partecipazione al corso sullo strumento FilmArray organizzato da bioMérieux presso la
Fondazione Policlinico Tor Vergata- Laboratorio di Microbiologia in data 09 Marzo 2016.

- Attestato di partecipazione al corso sullo strumento: “BD Bactec™MGIT™” tenutosi presso la U.O.C.
Microbiologia e Virologia Dipartimento di Medicina di Laboratorio della Fondazione Policlinico Tor Vergata
in data 17 Maggio 2016.

- Attestato di partecipazione al corso: “Antibiogramma BD Bactec™MGIT™” tenutosi presso la U.O.C.
Microbiologia e Virologia Dipartimento di Medicina di Laboratorio della Fondazione Policlinico Tor Vergata
in data 15 Giugno 2016.

- Attestato di partecipazione al 26 ECCMID tenutosi ad Amsterdam dal 09 Aprile 2016 al 12 Aprile 2016.

- Attestato di partecipazione allevento: “Infezioni Fungine Invasive e Batteriche da MDR: giovani
ricercatori a confronto” tenutosi a Roma il 16 Novembre 2016.

- Attestato di partecipazione al corso “Formazione PREVI COLOR” organizzato da bioMérieux presso la
Fondazione Policlinico Tor Vergata- Laboratorio di Microbiologia in data 25 Novembre 2016.

- Attestato di partecipazione al corso “Formazione RAL-TB” organizzato da bioMérieux presso la
Fondazione Policlinico Tor Vergata- Laboratorio di Microbiologia in data 25 Novembre 2016.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm ‘Il Valore della Medicina di Laboratorio — Safety & Eco Labs”
organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutosi in data 17 Gennaio 2017.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm ‘Il Valore della Medicina di Laboratorio — Emerging Topics in
Medicina di Laboratorio” organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutosi in data 14 Marzo
2017.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm AMCLI “Giornata Laziale sulle Gastroenteriti” organizzato dalla
Associazione Microbiologi Clinici Italiani, tenutosi presso UNA Hotel, Roma il 04 Maggio 2017.

- Attestato di formazione per I'utilizzo del “Sistema Modulare Tecan di Batteriologia per ID e ABG” tenutosi
presso il Dipartimento di Medicina di Laboratorio — Microbiologia Fondazione Policlinico Tor Vergata in
data Giugno/Luglio 2017.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “Il Tecnico di Laboratorio Biomedico: stato dell'arte tra passato,
presente e futuro” organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutosi in data 22 Settembre
2017.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “Monitoraggio terapeutico dei farmaci biologici e degli anticorpi
antifarmaco” organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutosi in data 26 Settembre 2017.

- Attestato di formazione/training per l'utilizzo del Kit Diagnostico B-D Glucano tenutosi presso il
Dipartimento di Medicina di Laboratorio — Microbiologia Fondazione Policlinico Tor Vergata dal 28
Settembre 2017 al 29 Settembre 2017
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- Attestato di partecipazione al corso Ecm (FAD) “Riconoscere una malattia rara” organizzato dall
Ospedale Pediatrico Bambino Gesu I.R.C.C.S., tenutosi dal 15 Aprile 2017 al 14 Aprile 2018.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm (FAD) “Temi di genetica medica” organizzato dall’ Ospedale
Pediatrico Bambino Gesu I.R.C.C.S., tenutosi dal 15 Marzo 2017 al 14 Marzo 2018.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “La Vaccinazione degli operatori sanitari nella prevenzione del
rischio biologico occupazionale” organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutosi in data 16
Ottobre 2017.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “L’ aggiornamento ed il mantenimento delle competenze in
medicina trasfusionale- 32 edizione”, organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutosi
presso il Policlinico Tor Vergata- aula Ecm- il 23 Ottobre 2017.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “Una nuova era nella diagnostica delle emocolture” organizzato
dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutosi in data 12 Dicembre 2017.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “il laboratorio della Sepsi” organizzato dalla Fondazione
Policlinico Tor Vergata, tenutosi in data 12 Dicembre 2017.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm “L'emergenza dell'antibiotico-resistenza: un problema
trasversale- International BLSday (Biomedical Laboratory Science Day” organizzato dalla Fondazione
Policlinico Tor Vergata, tenutosi in data 12 aprile 2018.

- Attestato di partecipazione al corso Cm “Diagnosi e infezioni del torrente circolatorio- un approccio
multidisciplinare” organizzato dalla SIM (Societa Italiana di Microbiologia), tenutosi in data 05 Giugno
2018.

- Attestato di partecipazione al corso di formazione obbligatoria ex art. 37 del D. Lgs.81/08) Ecm
“Gestione delle emergenze non sanitarie” organizzato dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata, tenutosi
in data 06 Novembre 2018.

- Attestato di partecipazione al XLVII Congresso Nazionale AMCLI, tenutosi presso il Palacongressi di
Rimini il 10,11,12,13 Novembre 2018.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm AMCLI “Gli Anaerobi, questi Sconosciuti” organizzato dalla
Associazione Microbiologi Clinici Italiani, tenutosi presso Associazione degli Umbri, Roma il 30 Novembre
2018.

- Attestato di formazione/training per l'utilizzo dello strumento “Alere Reader’ tenutosi presso il
Dipartimento di Medicina di Laboratorio — Microbiologia Fondazione Policlinico Tor Vergata nei giorni 06-
08 Febbraio 2019 e 02 Aprile 2019.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm (FAD) “Anemia Sideropenica” organizzato dalla Societa
Scientifica dei Medici di Medicina Generale, tenutosi il 10 Aprile 2019.

- Attestato di partecipazione al corso di formazione obbligatoria (ex art. 37 del D. Lgs.81/08) Ecm “La
Sicurezza ed il lavoro con le radiazioni ionizzanti e non ionizzant” organizzato dalla Fondazione
Policlinico Tor Vergata, tenutosi in data 19 Giugno 2019.
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- Attestato di partecipazione all'evento “Congresso Nazionale Antel 26 Settembre In collaborazione con
SIBIOC- Le nuove prospettive della ricerca nella Medicina di Laboratorio e il futuro con academy of clinica
sciences and laboratory medicine” in qualita di discente organizzato dal Antel, tenutosi in data 25-26-27-
28 Settembre 2019.

- Attestato di partecipazione al XLVIII Congresso Nazionale AMCLI, tenutosi presso il Palacongressi di
Rimini il 09,10,11,12 Novembre 2019.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm (FAD) “Tecnologie 3D in medicina: presente e futuro”
organizzato dall' OPBG, tenutosi dal 01/03/2019 al 31/12/2019.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm (FAD) “Conoscere e trattare il dolore in eta pediatrica”
organizzato dall’ OPBG, tenutosi dal 01/012/2018 al 30/11/2019.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm (FAD) “Protezione e promozione della salute nei primi 1000
giorni di vita” organizzato dall’ OPBG, tenutosi dal 06/09/2019 al 31/12/2019

- Attestato di partecipazione al corso Ecm (FAD) “Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus SARS CoV-
2. preparazione e contrasto” organizzato dall’ ISS, tenutosi il 21/03/2020

- Attestato corso di formazione per l'utilizzo dello strumento “Elite Ingenius- Elitech” tenutosi presso il
Dipartimento di Medicina di Laboratorio — Microbiologia Fondazione Policlinico Tor Vergata il giorno 08
Aprile 2020.

- Attestato di partecipazione al corso Ecm (FAD) “Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto
dellemergenza COVID-19” organizzato dall’ ISS, tenutosi il 09 Aprile 2020

- Attestato di partecipazione alla conferenza Webnair “Covid-19 Emergency management, operative
actions and steps new normality” organizzato dall’ Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, tenutosi il
23 Aprile 2020

- Attestato di partecipazione al corso Ecm (FAD) “La salute respiratoria ai tempi di COVID-19", tenutosi
dal 10/06/2020 al 31/12/2020

- Attestato di partecipazione al corso Ecm (FAD) “L'importanza delle vaccinazioni di richiamo per la salute
pubblica”, tenutosi dal 10/06/2020 al 31/05/2021

- Attestato di partecipazione al corso “WASPLab® Training”, tenutosi il 05/11/2020 presso il laboratorio di
Microbiologia clinica del Policlinico Tor Vergata

- Attestato di partecipazione al corso “Corso per I'utilizzo e la risoluzione di eventuali problemi dello
strumento Maelstrom 9600”, tenutosi il 17/11/2020 presso il laboratorio di Microbiologia clinica del
Policlinico Tor Vergata

- Attestato di partecipazione al corso Ecm (FAD) “Campagna vaccinale antinfluenzale nell’adulto e nel
bambino ai tempi di Covid-19”, tenutosi dal 04/11/2020 al 04/11/2021

- Attestato di partecipazione al corso Ecm (FAD) “COVID-19 come emergenza psicosociale:
problematiche scientifiche ed assistenziali. Una proposta formativa’, tenutosi dal 15/07/2020 al
13/07/2021

- Attestato di partecipazione al corso Ecm (FAD) “Biosicurezza in ambito sanitario”, tenutosi il 19/03/2021
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- Attestato di partecipazione al corso Ecm (FAD) “Il Ruolo e Contributo delle Professioni Sanitarie dell’area
Tecnica Diagnostica Assistenziale” tenutosi dal 27/05/2021 al 27/05/2021

-Corso di Formazione per Lavoratori Modulo Generale — durata 4 ore, oltre verifica finale in modalita e-
learning sulla piattaforma https:/ptv.informaelearning.it “Sicurezza sui luoghi di lavoro” tenutosi dal
28/07/2021 al 29/07/2021 Codice ATECO 86.10.30

- Certificato di formazione per I'utilizzo dello strumento “Sofia2 Quidel” tenutosi il 27/08/2021 presso il
laboratorio di Microbiologia e Virologia del Policlinico Tor Vergata

- Attestato di partecipazione al corso Ecm (FAD) “Il Ruolo e Contributo delle Professioni Sanitarie dell’area
Tecnica Diagnostica Assistenziale” tenutosi dal 27/05/2021 al 27/05/2021

-Attestato di partecipazione al corso Ecm (FAD) “Prima e dopo la rivoluzione genetica” organizzato dall
OPBG, tenutosi dal 07/05/2021 al 06/05/2022

- Attestato di partecipazione al corso Ecm (FAD) “Digitalizzazione della Sanita: opportunita e rischi”
erogato dal 29/09/2021 al 30/09/2021

CAPACITA E COMPETENZE OTTIMA CONOSCENZA PACCHETTO WINDOWS ED OFFICE
TECNICHE OTTIMA CONOSCENZA SISTEMA VT2
Con computer, attrezzature specifiche, OTTIMA CONOSCENZA SISTEMA W.A.S.P.
macchinari, ecc. OTTIMA CONOSCENZA SPETTROMETRO DI MASSA MALDI-TOFF
PATENTE O PATENTI B
ULTERIORI INFORMAZIONI Persone di riferimento per referenze:

Dott.ssa Carla Fontana
Dott. Paolo Casalino

ALLEGATI FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA
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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA LAVORATIVA

Da novembre 2024

Dal 2008 ad ottobre 2024

Da gennaio 2023 ad oggi

Dal 2021 ad oggi

Dal 2020 al 2023

Dal 2019 - al 2021

Dal 2015 —al 2020

Dal 2011 al 2014

Curriculum Vitae

Guido Rasi

Guido Rasi

Professore Onorario
Universita degli Studi di Roma Tor Vergata — Roma, Italia

Tipo di attivita o settore : Universitario

Professore ordinario
Universita degli Studi di Roma Tor Vergata — Roma, Italia

Tipo di aftivita o settore : Microbiologia e Microbiologia Clinica

Consulente del Ministro della Salute, Orazio Schillaci
Ministero della Salute, Roma, Italia

= Incarico di Esperto nel settore di farmaci.

Tipo di attivita o settore: Salute Pubblica

Direttore Scientifico
SICS- Societa di comunicazione Scientifica e Sanitaria Srl

= Responsabile del prodotto scientifico.

Tipo di aftivita o settore: Azienda privata specializzata in ambito legale e formativo per professionisti

sanitari

Presidente e Rappresentante legale
Clinical Trial Center SpA - Fondazione Policlinico Gemelli

Tipo di aftivita o settore: Organizzazione e gestione scientifico amministrativa dei Trials Clinici del

Policlinico Gemelli.

Presidente
International Coalition of Medicines Regulatory Autorities (ICMRA)

Tipo di attivita o settore: ICMRA riunisce i leader delle Autorita di Regolamentazione di tutto il mondo
per fornire una direzione strategica per una maggiore cooperazione su sfide scientifiche, normative o
di sicurezza comuni, una migliore comunicazione e condivisione delle informazioni e meccanismi

efficaci di risposta alle crisi globali.

Direttore Esecutivo
European Medicines Agency (EMA), Londra — Regno Unito
= Secondo mandato

Tipo di attivita o settore: The European Medicines Agency (EMA) & un’agenzia decentrata dell’Unione
Europea (EU) responsabile della valutazione scientifica, della supervisione e del monitoriaggio della

sicurezza dei farmaci nellUE.

Direttore Esecutivo
European Medicines Agency (EMA), Londra — Regno Unito
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Dal 2008 —al 2011

2005 - 2008

2002 - 2005

Curriculum Vitae Guido Rasi

Consigliere principale e responsabile della strategia.

= Garantire un adeguato coordinamento strategico tra i comitati scientifici di cui all'articolo 56,
paragrafo 1, del regolamento istitutivo (CE) n. 726/2004 del Parlamento europeo e del Consiglio.

= Elaborare la strategia dellAgenzia per quanto riguarda le questioni normative di rilevanza
internazionale e partecipare a nome dell'Agenzia alle riunioni internazionali, se necessario.

= Le mie responsabilita come direttore esecutivo includono la rappresentanza dell'Agenzia in una serie
di forum, tra cui lintervento e la presidenza di conferenze o workshop, che coinvolgono la
Commessione Europea, i pazienti, le associazioni farmaceutiche o veterinarie o qualsiasi altra parte
interessata. Piu in generale, guidare una delegazione dellEMA in discussioni regolari con i nostri
partner istituzionali dellUE (ad esempio, incontri bilaterali con la Commissione europea) e i nostri
partner intemazionali (come la Food and Drug Administration degli Stati Uniti e il Ministero
giapponese della salute, del lavoro e del benessere).

Tipo di attivita o settore: The European Medicines Agency (EMA) & un’agenzia decentrata dell'Unione
Europea (EU) responsabile della valutazione scientifica, della supervisione e del monitoriaggio della
sicurezza dei farmaci nellUE

Direttore generale e Amministratore delegato delllAgenzia
Agenzia ltaliana del Farmaco - AIFA, Roma, Italia

= Ha lavorato con il Consiglio e il suo Presidente per tradurre la politica sanitaria nazionale nella
strategia e negli obiettivi misurabili dell'agenzia. Responsabile dell'attuazione della strategia e del
raggiungimento di questi obiettivi nel rispetto delle norme finanziarie e di gestione. Responsabile
della gestione efficiente e trasparente di un bilancio annuale di 81 milioni di euro e di un personale di
circa 450 persone. Presidente della Commissione tecnico-scientifica e del Comitato prezzi e
rimborsi. Il Direttore generale non ha pari grado allinterno dell'Agenzia. Il personale dell'Agenzia &
strutturato in 4 livelli gerarchici sotto il direttore generale.

Tipo di attivita o seftore: L'AIFA, autorita nazionale italiana competente per la regolamentazione dei
medicinali, € un ente pubblico indipendente che opera in modo autonomo, secondo criteri di
trasparenza ed economicita. Riferisce al Ministero della Salute italiano con la supervisione sia del
Ministero della Salute che del Ministero delllEconomia e delle Finanze. L'Agenzia collabora con le
Regioni, le associazioni dei pazienti, le aziende sanitarie e le Societa di ricerca.

Direttore di ricerca
Istituto di Neurobiologia e Medicina Molecolare del Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR)

= Riferiva a due livelli gerarchici e aveva tre livelli gerarchici sotto di lui. Nessun pari. Gestiva 120
persone di cui 15 rapporti diretti e un budget annuale di ricerca di 2 milioni di euro.

= Coordinamento e gestione scientifica dei progetti di ricerca.

= La gestione della sezione di Tor Vergata ha coinvolto:

= Raccolta di fondi per la ricerca con istituzioni italiane e straniere, come I'Unione Europea, il Ministero
dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca (MIUR), il Ministero della Salute, i National Institutes of
Health (NIH) ecc.

= Coordinamento e direzione strategica dei progetti finanziati dall'lstituto Gestione del budget di ricerca
della Sezione

= Creazione di un'iniziativa di spin-off pubblico-privato nella diagnostica per sviluppare tecniche di
screening diagnostico per le malattie tropicali basate sulle nanotecnologie

= Sviluppo di relazioni tra istituzioni di ricerca: NIH, George Mason University, Universita della
California (Berkeley), Universita del Texas (M.D. Anderson Cancer Center)

= Coordinare campagne nazionali di screening epidemiologico sulla prevalenza delle allergie
respiratorie.

Tipo di attivita o settore: Il Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR) € un'organizzazione pubblica. Il
suo compito € quello di realizzare, promuovere, diffondere, trasferire e migliorare la ricerca in campi
selezionati per favorire lo sviluppo scientifico, tecnologico, economico e sociale del Paese

Ricercatore di primo livello
Sezione di Medicina Molecolare del Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR)
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2000 - 2002

1990-2000

1978 - 1990

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1986
1983

1978

ATTIVITA LAVORATIVE

Dal 2023 al 31 agosto 2023

Curriculum Vitae Guido Rasi

= Sviluppo di modelli preclinici di carcinomi epiteliali con particolare riguardo alle tecniche di
caratterizzazione genotipica e fenotipica adatte allidentificazione di target molecolari diagnostici e
terapeutici. Sviluppo di tecniche di drug delivery e di diagnostica su piattaforme nanotecnologiche.
Studio della trasferibilita dei modelli pre-clinici allo sviluppo clinico sulluomo: Fase 1, Fase 1a.
Coordinamento delle campagne nazionali di screening epidemiologico sulla prevalenza delle epatiti
virali.

= Riferiva a tre livelli gerarchici e aveva due livelli sotto di lui. Quaranta rapporti diretti. Ha gestito un
budget annuale di ricerca di 300.000 euro.

Tipo di attivita o settore: Il Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR) & un'organizzazione pubblica. Il
suo compito & quello di realizzare, promuovere, diffondere, trasferire e migliorare la ricerca in campi
selezionati per favorire lo sviluppo scientifico, tecnologico, economico e sociale del Paese.

Ricercatore capo
Istituto di Medicina Sperimentale (IMS) del CNR - Roma, Italia

= Ricercatore capo presso l'lstituto di Medicina Sperimentale (IMS) del CNR.

= Coordinamento delle campagne nazionali di screening epidemiologico sulla prevalenza dell'epatite
virale.

Tipo di attivita o seftore: Il Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR) & un'organizzazione pubblica. Il
suo compito & quello di realizzare, promuovere, diffondere, trasferire e migliorare la ricerca in campi
selezionati per favorire lo sviluppo scientifico, tecnologico, economico e sociale del Paese.

Ricercatore di terzo livello

Istituto di Medicina Sperimentale (IMS) del CNR - Roma, Italia

= Sviluppo di strategie terapeutiche combinate o sequenziali in malattie caratterizzate da depressione
immunologica.

Tipo di attivita o settore: Il Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR) & un'organizzazione pubblica. I

suo compito € quello di realizzare, promuovere, diffondere, trasferire e migliorare la ricerca in campi
selezionati per favorire lo sviluppo scientifico, tecnologico, economico e sociale del Paese.

Medico Praticante
Policlinico Umberto | e studio privato — Roma, Italia

= Medicina interna con diversi periodi presso il Clinical Research Centre (CRC) di Harrow con una
borsa di studio del British Council per lo studio della genetica nelle allergie e la caratterizzazione
degli allergeni presso | Clinica Medica del Poloclinico Umberto | di Roma (volontario).

= Specialista in allergie (studio privato)

Tipo di attivita o settore: Medicina Interna

| |
Specializzazione in Allergologia e Immunologia Clinica 70/70 con lode
Universita degli Studi di Roma, “La Sapienza’- Roma, ltalia
Specializzazione in Medicina Interna 70/70 con lode
Universita degli Studi di Roma, “La Sapienza’- Roma, Italia
Laurea in Medicina e Chirurgia 110/110 con lode
Universita degli Studi di Roma, “La Sapienza’- Roma, Italia

[ |

Membro titolare del Consiglio di Amministrazione dell’Agenzia Europea per i medicinali EMA.
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2021-2022

2021-2022
2020 — ad oggi
2020 — ad oggi

2019

2010

2004-2008

2004-2008

2001-2008
2006-2008

2003-2006
2002-2003
2005-2011

2005-2010

Informazioni Aggiuntive

Onoreficenze e premi

Attivita editoriale

Curriculum Vitae Guido Rasi

Consulente del Generale di Corpo d’Armata Francesco Paolo Figliuolo, “Commissario
straordinario per I'attuazione e il coordinamento delle misure di contenimento e contrasto
dell'emergenza epidemiologica COVID-19 e per l'esecuzione della campagna vaccinale
nazionale”.

Advisory Board Sanita di Frontiera — Italy
Membro del Comitato Consultivo di CoRE, Duke University di Singapore.

Membro del Comitato Consultivo del MRCT (Multi Regional Clinical Trial), Harvard
University, Boston.

Membro del Comitato Consultivo Scientifico dell’Alta Scuola di Economia e Maminagement
dei Sistemi Sanitari (ALTEMS), dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore - Roma, Italia

Membro del Gruppo di Gestione degli Heads of Medicines Agencies Management Group
(HMA MG).

Membro del Consiglio di Amministazione dell’Agenzia Europea del Farmaco (EMA).
Membro del Consiglio dell’Agenzia ltaliana del Farmaco (AIFA), responsabile della ricerca
(2005).

Membro del Consiglio di Amministrazione dell’lstituto Nazionmale della Sanita (ISS) — Italia.
Membro del Consiglio di Amministrazione del Centro di Biotecnologie Avanzate come
membro designato dal CNR.

Vice Commissario, Istituto Nazionale Tumori Regina Elena, Roma
Vice Commissario, Istituto Nazionale per le Malattie Infettive Lazzaro Spallanzani, Roma.

Varie posizioni scientifiche e di salute pubblica:

« Consiglio Nazionale della Sanita (CSS) - Membro del gruppo di lavoro per la
riassegnazione dei farmaci utilizzati per il trattamento del dolore;

 Ministero della Difesa - Membro del Comitato per la prevenzione e il controllo delle malattie;

* Membro della commissione nazionale AIDS.

Membro del Consiglio Direttivo dell'lstituto Nazionale per le malattie infettive Lazzaro
Spallanzani.

= 2024 “Premio Galileo Galilei 2024, ricevuto in occasione dell’ “Italian Barometer Diabetes Summit”,
Sala Zuccari, Roma.

= 2021 DIA (Drugs Information Associations) Award Life time fellowship per "l'eccezionale contributo
alla salute pubblica per aver apportato contributi significativi e innovativi al progresso della salute
globale".

= 2021 Assobiotec Media Award 2021 “Scienza, industria e regolatorio: insieme contro le
emergenze”.

= 2019 Laurea Honoris Causa di Dottore in Scienze Biomediche e Biotecnologiche dell'Universita di
Catania.

= 2018 "Premio Giovanni Paolo II" dall'Universita Cattolica del Sacro Cuore e Fondazione Policlinico
Universitario Agostino Gemelli IRCCS.

= 2017 Premio Power list “Le persone piu ispirate nello sviluppo dei farmaci.

= 2017 Lifetime Honorary fellowship del the Royal College of Physicians di Londra.

= 2014 Abraham White Distinguished Public service Award. Motivazione: ..."per il suo eccezionale
servizio pubblico che ha migliorato la salute e la qualita della vita dei cittadini europei”.

= 2014 EURORDIS European Rare Disease Leadership Award 2014.

= 2009 Premio per la "Comunicazione della Salute Pubblica" della Commissione Salute del Senato
Italiano.

= 2020- ad oggi: Clinical Pharmacology and Therapeutics, European Journal internal Medicine
= 2020- ad oggi: Direttore Scientifico “Consulcesi, Sanita Informazione”, provider ufficiale di ECM

= 2000-2008 Referee per le riviste: Melanoma Research; Molecular Biology Reports; Expert Opinion
on Biological Therapy

= 1998 Referee per la rivista International Journal of Cancer
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Pubblicazioni

Pubblicazioni Rilevanti
(2016-2023)

Curriculum Vitae Guido Rasi

= 1993-1998 Referee per le rivista Allergy - European Journal of Allergy and Clinical Immunology.

= 191 pubblicazioni in peer-review journals
Numero totale di citazioni: 5668
H index 49; i10-79

1. Towards a Framework for a New Research Ecosystem, Savona R; Alberini CM; Alessi, L;
Baussano | ; Dellaportas, P; Guerra R; Khozin S; Modena A; Pecorelli S; Rasi G; Siviero PD; Stein
RM, Arxiv 2023 Dec.13, DOI arXiv:2312.07065, Preprint

2. Persistence of circulating CD169+monocytes and HLA-DR downregulation underline the immune
response impairment in PASC individuals: the potential contribution of different COVID-19 pandemic
waves, Fanelli M, Petrone V., Maracchioni C., Chirico R., Cipriani C., Coppola L., Malagnino V., Teti
E., Sorace C., Zordan M., Vitale P, lannetta M., Balestrieri E., Rasi G., Grelli S., Malergue F.,
Sarmati L., Minutolo A., Matteucci C. Curr Res Microb Sci. 2023 Dec 12:6:100215. doi:
10.1016/.crmicr.2023.100215. eCollection 2024.

3. Existing evidence on sex-based differences in safety and effectiveness of COVID-19 vaccines: a
narrative review , Rasi V, Tsiasiotis E, Bevilacqua E, Lanzone A, Rasi G., J Sex Gender Specif Med
2023;9(1):14-34. doi 10.1723/4031.40063.

4. Preliminary Evidence of the Differential Expression of Human Endogenous Retroviruses in
Kawasaki Disease and SARS-CoV-2-Associated Multisystem Inflammatory Syndrome in Children,
Balestrieri E., Corinaldesi E., Fabi M., Cipriani C., Giudice M., Conti A., Minutolo A., Petrone V.,
Fanelli M., Miele M.T., 1, Andreozzi L., Guida F., Filice E., Meli M., Grelli S., Rasi G., Toschi N.,
Torcetta F., Matteucci C., Lanari M., Sinibaldi-Vallebona P., , Int J Mol Sci. 2023 Oct 11;24(20):15086.
doi: 10.3390/ijms242015086.

5. Expression profile of HERVs and inflammatory mediators detected in nasal mucosa as a
predictive biomarker of COVID-19 severity, Petrone V., Fanelli M., Giudice M., Toschi N., Conti A.,
Maracchioni C., lannetta M., Resta C., Cipriani C., Miele M.T., Amati F., Andreoni M., Sarmati L.,
Rogliani P, Novelli G., Garaci E., Rasi G., Sinibaldi-Vallebona P, Minutolo A., Matteucci C.,
Balestrieri E., Grelli S., Front Microbiol. 2023 May 22:14:1155624. doi: 10.3389/fmicb.2023.1155624.
eCollection 2023.

6. Safety of COVID-19 vaccines, Rasi V., Rasi G, Eur J Intem Med. 2023 Apr 10;S0953-
6205(23)00116-4. doi: 10.1016/j.€jim.2023.04.009.

7. European Union Regulation on clinical trials and Regulation on medical devices: A common soil
for future development, Rasi G., Mugelli A., Frontiers in drug safety and regulation. 2022 Dec 07.
DOI 10.3389/fdsfr.2022.1071620.

8. A Proposal for Value-Based Managed Entry Agreements in an Environment of Technological
Change and Economic Challenge for Publicly Funded Healthcare Systems, Xoxi E., Rumi F.,
Kanavos P., Dauben HP., Gutierrez-Ibarluzea I., Wong O., Rasi G., Cicchetti A., Front Med Technol.
2022 Jun 16;4:888404. doi: 10.3389/fmedt.2022.888404. eCollection 2022.

9. Development of a Digital Research Assistant for the Management of Patients' Enrollment in
Oncology Clinical Trials within a Research Hospital, Cesario, A.; Simone |.; Paris |.; Boldrini L.;
Orlandi A.; Franceschini G. ; Lococo F. ; Bria E.; Magno S.; Mulé A.; Santoro A.; Damiani A;;
Bianchi D.; Picchi D.; Rasi G.; Daniele G.; Fabi A.; Sergi P;; Tortora G.; Masetti R.; Valentini V.; D'Oria
M.; Scambia G., J Pers Med. 2021 Mar 27;11(4):244. doi: 10.3390/jpm11040244.

10. High CD169 monocyte/lymphocyte ratio reflects immunophenotype disruption and oxygen need
in COVID-19 patients, Minutolo A., Fanelli M., Petrone V., lannetta M., Giudice M., Ait Belkacem |I.,
Marta Zordan, Pietro Vitale, Guido Rasi, Sinibaldi-Vallebona Paola, Loredana Sarmati, Massimo
Andreoni, Fabrice Malergue, Emanuela Balestrieri, Sandro Grelli, Matteucci Claudia *, Phatogens.
2021 Dec 18;10(12):1639. Doi:10.3390/pathogens 10121639.

11. Exploring the opportunities for alignment of requlatory postauthorization requirements and data
required for performance-based managed entry agreements, Hans-Georg Eichler, ... Guido Rasi et
al., Int J Technol Assess Health Care. 2021 Aug 23; 37(1): €83. doi: 10.1017/S026646232100057X.

12. The COVID-19 crisis as an opportunity to strengthen global regulatory coordination for sustained

enhanced access to diagnostics and therapeutics,U. Soumyanarayanan, M.Choong, J. Leong, M.M
Lumpkin, G.Rasi, J. H.Skerritt, S.Vogel, J. C W Lim, Clin Transl Sci. 2021 May;14(3):777-780. doi:
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10.1111/cts.12954. Epub 2021 Jan 21.

13. Are Novel, Nonrandomized Analytic Methods Fit for Decision Making? The Need for Prospective,
Controlled, and Transparent Validation, Eichler HG, Koenig F, Arlett P, Enzmann H, Humphreys A,
Pétavy F, Schwarzer-Daum B, Sepodes B, Vamvakas S, Rasi G., Clin Pharmacol Ther. 2020
Apr;107(4):773-779. doi: 10.1002/cpt.1638. Epub 2019 Oct 1.

14. Big Data - How tfo Realize the Promise, Cave A ; Brun NC; Sweeney F; Rasi G; Senderovitz T,
Georgescu A; Rosso A; Pacurariu A ; Hyvarinen AH; Garcia CH; Meulendijks D; Deforce D; Flores
G; Candore G; Ovelgénne H; Donegan K; Horan K; Pinheiro L; Lehmann M; Pasmooij M;
Goldammer M; Nyeland M; Sajovic M; Macia MA; Brun N; Telonis P ; Alcini P; Fuglerud P; Kénig R;
Dondera R; Stroe R; Kiviniemi V ; Szabone ZC; Cserjés, ZS, Clin Pharmacol Ther. 2020
Apr;107(4):753-761. doi: 10.1002/cpt.1736. Epub 2020 Jan 27.

15. Clinical trial publications: A sufficient basis for healthcare decisions?, Eichler HG, Rasi G., Eur J
Intern Med. 2020 Jan;71:13-14. doi: 10.1016/j.€jim.2019.11.022. Epub 2020 Jan 14

16. Clinical Trials for COVID-19: Can we Better Use the Short Window of Opportunity?, Eichler HG,
Cavaleri M, Enzmann H, Scotti F, Sepodes B, Sweeney F, Vamvakas S, Rasi G., Clin Pharmacol
Ther. 2020 Oct;108(4):730-733. doi: 10.1002/cpt.1891. Epub 2020 Jun 12.

17. Pharmacovigilance 2030: Invited Commentary for the January 2020 "Futures" Edition of Clinical
Pharmacology and Therapeutics, Arlett P, Straus S, Rasi G., Clin Pharmacol Ther. 2020
Jan;107(1):89-91. doi: 10.1002/cpt.1689. Epub 2019 Nov 22.

18. Increasing the impact of Post Authorisation Safety Studies: transparency is key, Kurz X, Arlett P,
Eichler HG, Nolte A, Straus S, Rasi G, Eur J Intern Med. 2020 Jan;83:6-7. doi:
10.1016/j.€jim.2020.11.019. Epub 2020 Dec 1.

19. Randomized Controlled Trials Versus Real World Evidence: Neither Magic Nor Myth, Eichler HG,
Pignatti F, Schwarzer-Daum B, Hidalgo-Simon A, Eichler I, Arlett P, Humphreys A, Vamvakas S, Brun
N, Rasi G., Clin Pharmacol Ther. 2020 Nov; 109(5):1212-1218. doi: 10.1002/cpt.2083. Epub 2020
Nov 12.

20. Added therapeutic benefit and drug licensing, Eichler HG, Enzmann H, Rasi G., Nat Rev Drug
Discov. 2019 Sep;18(9):651-652. doi: 10.1038/d41573-019-00068-x.

21. Data Rich, Information Poor: Can We Use Electronic Health Records to Create a Learning
Healthcare System for Pharmaceuticals?, Eichler HG, Bloechl-Daum B, Broich K, Kyrle PA, Oderkirk
J, Rasi G, Santos Ivo R, Schuurman A, Senderovitz T, Slawomirski L, Wenzl M, Paris V., Clin
Pharmacol Ther. 2019 Apr;105(4):912-922. doi: 10.1002/cpt.1226. Epub 2018 Oct 14.

22. The impact of parallel regulatory—health technology assessment scientific advice on clinical
development. Assessing the uptake of regulatory and health technology assessment
recommendations, Tafuri G, Lucas |, Estevao S, Moseley J, d'’Andon A, Bruehl H, Gajraj E, Garcia S,
Hedberg N, Massari M, Molina A, Obach M, Osipenko L, Petavy F, Petschulies M, Pontes C, Russo
P, Schiel A, Van de Casteele M, Zebedin-Brandl EM, Rasi G, Vamvakas S., Br J Clin Pharmacol.
2018 May;84(5):1013-1019. doi: 10.1111/bcp.13524. Epub 2018 Mar 5.

23. Inhibitor of Fatty Acid Amide Hydrolase — Leaming from Tragic Failures, Bonini S, Rasi G, N
Engl J Med. 2017 Jan 26;376(4):394. doi: 10.1056/NEJMc1615417.

24. Time to Review the Role of Surrogate End Points in Health Policy: State of the Art and the Way
Forward, Ciani O, Buyse M, Drummond M, Rasi G, Saad ED, Taylor RS, Value Health. 2017 Mar;
20(3):487-495. doi: 10.1016/j.jval.2016.10.011.

25. First-in-Human Clinical Trials - What We Can Leamn from Tragic Failures, Bonini S, Rasi G., N
Engl J Med. 2016 Nov 3;375(18):1788-1789. doi: 10.1056/NEJMe 1609006.

26. How aligned are the perspectives of EU regulators and HTA bodies? A comparative analysis of
regulatory-HTA parallel scientific advice, Tafuri, G; Pagnini M; Moseley J; Massari M; Petavy F;
Behring A; Catalan A; Gajraj E; Hedberg N; Obach M; Osipenko L; Russo P; Van De Casteele M;
Zebedin EM; Rasi G ; Vamvakas S, Br J Clin Pharmacol. 2016 Oct; 82(4):965-73. doi:
10.1111/bcp.13023. Epub 2016 Jul 1.
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27. Drug Regulation and Pricing—-Can Regulators Influence Affordability?, Eichler HG, Hurts H,
Broich K, Rasi G., N Engl J Med. 2016 May 12;374(19):1807-9. doi: 10.1056/NEJMp1601294.

28. Use of surrogate end points in healthcare policy: a proposal for adoption of a validation
framework, Ciani O, Buyse M, Drummond M, Rasi G, Saad ED, Taylor RS, Nat Rev Drug Discov.
2016 Jul;15(7):516. doi: 10.1038/nrd.2016.81. Epub 2016 Jun 3.

Roma, 16 febbraio 2026
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Informazioni personali

ALESSANDRO SILI

XXXX

34934 *** Uff. 0620908***
alessandro.sili@pec.opi.roma.it; alessandro.sili@ptvonline.it
ITALIANA

Nome(i) / Cognome(i)
Indirizzo(i)
Telefonoli)

E-mail

Cittadinanza

ESPERIENZA
LAVORATIVA
dal 24/03/03 a
tutt'oggi

dal 05/08/94 al

POLICLINICO TOR VERGATA:

v" Dal 16 luglio 2023 ad oggi, Direttore dell’Area delle Professioni Sanitarie e Sociali — Policlinico Tor Vergata,
Roma;

v' dal 15 marzo 2022 ad oggi, Direttore UOC Direzione Infermieristica — Policlinico Tor Vergata, Roma;

v' dal 22 febbraio 2017 al 14 marzo 2022, Dirigente Professioni Sanitarie, presso UOC Direzione Infermieristica -
Policlinico Tor Vergata, Roma;

v' dal 04 gennaio 2012 al 21 febbraio 2017, referente UOC Direzione Infermieristica — Policlinico Tor Vergata,
Roma;

v' dal 25 marzo 2003 al 03 gennaio 2012, Collaboratore Professionale Sanitario Esperto— Infermiere, presso
Policlinico Tor Vergata;

UNIVERSITA DEGLI STUDI “LA SAPIENZA” DI ROMA AZIENDA POLICLINICO UMBERTO |

23/03/03

v Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, Dipartimento di Biotecnologie Cellulari ed Ematologia Sez.
Ematologia Trapianti Pediatrici.

ISTRUZIONE E

FORMAZIONE

26 settembre 2025 | Corso di Alta Formazione in Management Sanitario, abilitante 'accesso all’elenco Nazionale dei Direttori
Generali conseguito presso la Facolta di Ingegneria dell’Universita Tor Vergata di Roma;

06 giugno 2025 Corso di Alta Formazione in Management Sanitario, per le funzioni di Direzione Sanitaria Aziendale e per
la Direzione di Struttura Complessa conseguito presso la Facolta di Ingegneria dell’Universita Tor Vergata di
Roma;

05 luglio 2010 Dottorato di Ricerca in Scienze Infermieristiche conseguito presso I'Universita degli Studi di Roma “Tor

03 aprile 2006

26 luglio 2000

27 maggio 1998

16 luglio 1996

18 luglio 1995

luglio 1993

Vergata”;

Diploma di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche conseguito presso I'Universita degli
Studi di Roma “Tor Vergata”, con votazione 110 e lode

Diploma di Dirigente e Docente di Scienze Infermieristiche conseguito presso la Scuola Diretta a Fini
Speciali della Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di L’Aquila, con votazione 70/70 e lode
Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche conseguito presso la Facolta di Medicina e Chirurgia
dell'Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, con votazione 70/70

Certificato di Abilitazione alle Funzioni Direttive conseguito presso la Scuola per II.PP. della Croce Rossa
Italiana, con votazione 70/70;

Certificato di Specializzazione in Assistenza Pediatrica conseguito presso la Scuola per II.PP. della Croce
Rossa ltaliana, con votazione 90/90;

Attestato di Primo Soccorso conseguito presso la Scuola per II.PP. della Croce Rossa ltaliana;
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05 luglio 1994

Diploma di Infermiere Professionale conseguito presso la Scuola per II.PP. della Croce Rossa ltaliana, con
votazione: prova scritta 70/70, prova orale 68/70, prova pratica 70/70;

luglio1990 Diploma di maturita conseguito presso I'lstituto Commerciale “L. Einaudi” di Roma
PROGETTI DI 2012 Co-Investigator: PROGETTO DI RICERCA FINANZIATO dal Centro di Eccellenza per la Cultura e la
RICERCA Ricerca Infermieristica, dal titolo “Da studente infermiere a professionista della salute: uno studio longitudinale

sul processo dello stress e del burnout a partire dall'universita" - Universita Tor Vergata, Roma

2015 Collaborazione: PROGETTO DI RICERCA FINANZIATO, multicentrico nazionale, promosso
dall'Osservatorio Regionale Emilia Romagna, dal titolo “Nursing Sensitive Outcome”

2015 Collaborazione: PROGETTO DI RICERCA FINANZIATO, multicentrico nazionale, promosso dall’'Universita
degli Studi di Genova, dal titolo “Registered Nurse forecasting in Europe”

2017 Responsabile scientifico del Protocollo di Studio “Contenere lo stress lavoro correlato attraverso la
promozione della salute organizzativa: ripercussioni sulle cure mancate, sulla qualita di vita e sulla sindrome
metabolica (Studio Pilota).” (N. 111/17 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione
PTV Policlinico Tor Vergata

2017 Responsabile scientifico del Protocollo di Studio “Il coinvolgimento emotivo nel processo di cura: quali esiti
sugli infermieri e sulle cure erogate ai pazienti. Uno studio multicentrico nazionale nelle Unitd Operative di
Oncoematologia”. (N. 51/17 del Registro delle Sperimentazioni). Promotore (no profit): Fondazione PTV
Policlinico Tor Vergata, Societa scientifiche GITMO e Fondazione GIMEMA

2018 Responsabile scientifico del Protocollo di Studio “L'integrita del patrimonio venoso durante il ricovero
ospedaliero: uno strumento per la sua preservazione”. (N. 198/18 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore
(no profit): Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata

2019 Responsabile scientifico del Protocollo di Studio “Valutazione degli esiti nella cura delle LDP croniche:
studio pilota per l'utilizzo ed implementazione di un nuovo protocollo assistenziale.” (N. 184/19 del Registro delle
Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata

2020 Responsabile scientifico del Protocollo di Studio “L’emergenza COVID-19 e la ripercussione sulla salute
lavorativa e extra lavorativa degli infermieri: Studio di coorte retrospettivo e prospettico” (N. 80/20 del Registro
delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata

2020 Sperimentatore presso il Policlinico Tor Vergata di Roma del Protocollo di Studio “Effetti del Coronavirus
Disease 2019 (COVID-19) sulla salute degli Infermieri italiani: ansia, stress, disturbi del sonno e autoefficacia”.
(N. 81/20 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV Policlinico Tor Vergata -
Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

2020 Sperimentatore presso il Policlinico Tor vergata del Protocollo di Studio “Validazione psicometrica della
Self-Care of COVID-19 Scale (SCOVID), uno strumento per valutare i comportamenti di self-care per la
prevenzione della COVID-19.” (N. 157/20 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione
PTV Policlinico Tor Vergata - Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

2020 Sperimentatore presso il Policlinico Tor Vergata di Roma del Protocollo di Studio “Gli episodi di violenza
agli Infermieri Italiani sul posto di lavoro: Studio osservazionale descrittivo analitico multicentrico.” (N. 217/20 del
Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Universita degli Studi di Genova

2021 Responsabile Scientifico del Protocollo di Studio “Il vissuto di malattia tra gli infermieri colpiti da COVID-19:
uno studio fenomenologico” (N.38/21 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV
Policlinico Tor Vergata

2021 Responsabile Scientifico presso il Policlinico Tor Vergata di Roma del Protocollo di Studio Multicentrico “La
leadership infermieristica nella pratica clinica: Efficacia e impatto sui  Nursing Sensitive Outcomes. Studio
Correlazionale Trasversale Multicentrico” (N. 143/21 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit):
Fondazione PTV Paliclinico Tor Vergata

2021 Sperimentatore presso il Policlinico Tor vergata del Protocollo di Studio ReMOTIVATE-HF Study “Efficacia
del Colloquio Motivazionale effettuato per via remota sul miglioramento del sel-care nelle persone con
scompenso cardiaco” (N. 263/21 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore no profit: Fondazione PTV
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Policlinico Tor Vergata; Universita degli Studi di Roma Tor Vergata
2022 Sperimentatore PROGETTO DI RICERCA FINANZIATO “Educazione al self-care per via remota nei

pazienti con stomia” (N.119.22 del Registro delle Sperimentazioni) Promotore (no profit): Fondazione PTV
Policlinico Tor Vergata - Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

2023 Responsabile Scientifico PROGETTO DI RICERCA FINANZIATO “La leadership infermieristica nella

pratica clinica: Efficacia e impatto sui Nursing Sensitive Outcomes. Studio correlazionale trasversale
multicentrico” Promotore CECRI

ATTIVITA Dall’AA 203/2004 ad ogaqi

DIDATTICA Docente di Management ed Organizzazione sanitaria presso il Corso di Laurea Triennale, il Master in
Management e il Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche dell'Universita Tor Vergata
di Roma, sia nella sede centrale sia nelle altre sedi distaccate dello stesso Ateneo

PRODUZIONE 1. Sandroni, S., Fiorini, J., De Maria, M., Fabrizi, S., Marinelli, E., Mencherini, R., Agostinelli, V. & Sili, A.

SCIENTIFICA (accepted). Efficacy of Reactive Oxygen Species-Enriched Dressing (M-ROS) compared to Antimicrobical

10.

1.

12.

13.

Silver-Based Dressings in Chronic Colonised Wounds: A Randomized Clinical Trial. Advances in Skin &
Wound Care.

Della Bella, V., Moraca, E., Basso, R.R., Carosi, N., Imoletti, D., Palladino, L., Pulcini, F., Trebbi, E.,
Tognaccini, L., Fiorini, J. & Sili, A. (accepted). Creating a healthy work environment by balancing work-family
conflict through ethical leadership: a structural equation modelling approach. Journal of Nursing Scholarship.

Cappelli, E., Zaghini, F., Sili, A., & Fiorini, J. (2025). The nursing organisational context and the surgical site
infections: A structural equational model. Nursing Open, 12, e70372.

Borgato, B., Della Bella, V., Vagliano, A., Fiorini, J., & Sili, A. (2025). Formazione, competenze e burnout
degli infermieri che assistono donne vittime di violenza di genere: uno studio descrittivo-
correlazionale. L'Infermiere, 1, 14-21.

Primavera, E., Fiorini, J., Della Bella, V., Trebbi, E., Tognaccini, L., Zaghini, F., & Sili, A. (2025). Serenity
Room as a Healing Space for Nurses: A Mixed-Method Systematic Review. Journal of Holistic Nursing,
08980101251395787.

Franchi, V., Fiorini, J., De Luca, E., & Sili, A. (2025). Caring Contact in Nurse—Patient Relationship and Its

Impact on Healthcare Outcomes: A Mixed - Method Systematic Review. Scandinavian Journal of Caring
Sciences, 39(4), e70142.
Spagnoli, A., Pitrone, G. E., Giannettoni, A., Donzelli, C., Fiorini, J., Albisinni, S., & Sili, A. (2025).

Educazione terapeutica e qualita di vita dei pazienti affetti da carcinoma vescicale non muscolo-invasivo: uno
studio quasi sperimentale. L'Infermiere, 62(3).

Moraca, E., Zaghini, F., Fiorini, J.,& Sili, A. (2025). Errors in Clinical Practice and Organizational
Constraints: The Role of Leadership in Improving Patients’ Safety. Safety, 11(2), 57.

Batino, M., Fiorini, J., Frigerio, S., Sili, A., & Zaghini, F. (2025). Overqualification and Underemployment:
ltalian Validation of the Scale of Perceived Overqualification (SPOQ - IT) in the Nursing Profession. Journal
of Nursing Management, 2025(1), 8165533.

Banno, B., Della Bella, V., Fiorini, J., lacovelli, V., Carilli, M., Bove, P., & Sili, A. (2025). Nursing Care
Organisational Model for Patients With Bladder Diseases: A Systematic Review. International Journal of
Urological Nursing, 19(2), e70019.

Fiorini, J., Marchetti, A., Infante, A., Piredda, M. & Sili, A. (2025) A Uniform for Narrating the Nurse in the
Wheel of Time: An Interpretative Phenomenological Study. Nursing Open, 12(3), e70166.

Franchi, V., Fiorini, J., Batino, M., & Sili, A. (2025). The Benefits of Caring Massage® for Patients and
Nurses: A Delphi Study. Nursing Reports, 15(2), 73.

Della Bella, V., Fiorini J. & Sili, A. (2025) Toward a Situation-Specific Theory of Nursing Organizational Well-
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Being: An Early-Stage Development. Res Theory Nurs Pract,

Basso, R. R., Della Bella, V., Fiorini, J., & Sili, A. (2024). Exploring the Impact of Organizational Well-Being
on Intention to Leave the Nursing Profession: a Scoping Review. Infermieristica journal, 3(4), 239-250.

Cappelli, E., Fiorini, J., Canzan, F., Livigni, L., Carnevale, A., & Sili, A. (2024). Healthcare Associated
Infections Management inside Intensive Care Units:“What do nurses think about their head nurses?” A
qualitative pilot study. infermieristica journal, 3(4), 231-238.

Batino, M., Fiorini, J., Zaghini, F., Biagioli, V., Frigerio, S., & Sili, A. (2024). The Relationship Between
Nursing Work Environment and Breastfeeding Prevalence During Child Hospitalization: A Multicenter Study.
In Healthcare (Vol. 12, No. 24, p. 2574). MDPI.

Cappelli, E., Zaghini, F., Fiorini, J., & Sili, A. (2024). Healthcare-associated infections and nursing
leadership: A systematic review. Journal of Infection Prevention, 17571774241287467.

Della Bella V., Fiorini J., Zaghini F., Sili A. “The Influence of the Clinical Context on nursing organizational
well-being: A Cross-sectional study” (2024) Infermieristica journal 3(4). DOI: 10.36253/if-2908

Batino M., Fiorini J., Zaghini F., Moraca E., Frigerio S., & Sili A. (2024). Pediatric nursing-sensitive outcomes
in lower and medium complexity care units: A Delphi study. Journal of Pediatric Nursing.

Moraca E., Zaghini F., Fiorini J., & Sili A. (2024). Nursing leadership style and error management culture: a
scoping review. Leadership in Health Services, 37(4), 526-547.

Sili A. & Fiorini J. (2024). Gli Infermieri nei luoghi di cura. Il nuovo paradigma del benessere organizzativo.
Infermieristica Editore, ISBN: 8894735729. (book)

Cappelli, E., Fiorini, J., Zaghini, F., Canzan, F., & Sili, A. (2024). Head Nurse Leadership: Facilitators and
Barriers to Adherence to Infection Prevention and Control Programs—A Qualitative Study Protocol. Nursing
Reports, 14(3), 1849-1858.

Zaghini, F., Fiorini, J., Moons, P., & Sili, A. Cardiovascular nurses and organizational well-being: a
systematic review. European Journal of Cardiovascular Nursing, 2024; 23(3), 213-220.

Zaghini, F., Fiorini, J., Gioiello, G. & Sili, A. The organizational well-being of the Family and Community
Nurses: an observational study. L'Infermiere. 2024; 61(1): e24-e34.

Zaghini, F., Biagioli, V., Fiorini, J., Piredda, M., Moons, P., & Sili, A. Work-related stress, job satisfaction, and
quality of work life among cardiovascular nurses in Italy: Structural equation modeling. Applied Nursing
Research, 2023; 72, 151703.

Gioiello, G., Zaghini, F., Della Bella, V., Fiorini, J., & Sili, A. (2023). Measuring Nurses’ Organizational Well-
Being: A Systematic Review of Available Instruments. Evaluation & the Health Professions, 2023;
01632787231207018.

Ivziku D, Fiorini J, Sili A (2023). La leadership del coordinatore infermieristico. Edises edizioni srl, ISBN:
9788836231393 (monografia)

Sili A., Zaghini F., Monaco D., Dal Molin A., Mosca N., Piredda M. & Fiorini J. (2023). Specialized nurse-led
care of chronic wounds during hospitalization and post-discharge: a randomized controlled trial. Advances in
Skin and Wound Care.

Della Bella, V., Fiorini, J., Gioiello, G., Zaghini, F., & Sili, A. Towards a new conceptual model for nurses'
organizational well-being: An integrative review. Journal of Nursing Management, 2022; 30(7), 2833-2844.

Fiorini, J., Zaghini, F., Mannocci, A., & Sili, A. Nursing leadership in clinical practice, its efficacy and
repercussion on nursing-sensitive outcomes: A cross-sectional multicentre protocol study. Journal of Nursing
Management, 2022; 30(7), 3178-3188.

Bulfone G., lovino P., Mazzotta R., Sebastian M., Macale L., Sili A., ... & Alvaro R. Self-efficacy, burnout and
academic success in nursing students: A counterfactual mediation analysis. J Adv Nurs, 2022.

Piredda M., Fiorini J., Marchetti A., Mastroianni C., Albanesi B., Livigni L., Carrabs G., Zaghini F., De Marinis
M.G. & Sili A. The wounded healer: a phenomenological study on nurses who contracted COVID19.
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50.

Frontiers Public Health, 2022.

Sili A., De Maria M., Fiorini J., Zaghini F., & Barbarnelli C. Nurses’ Quality of Life Scale: Validation and
Psychometric Properties. Evaluation & the Health Professions, 2022, 01632787221075660.

Monaco D., Zaghini F., Fiorini J., Venturini G., lovino P., Vellone E., ... & Sili A. Effect of a wound healing
protocol on patients with stage Il and IV pressure ulcers: a preliminary observational study. Journal of
Wound Care, 2022; 31(4):322-328.

Monaco D., lovino P., Lommi M., Marano G., Zaghini F., Vellone E., ... & Sili A. Outcomes of wound care
nurses’ practice in patients with pressure ulcers: An integrative review. J Clin Nurs, 2021; 30(3-4):372-384.

Bulfone G., Badolamenti S., Biagioli V., Maurici M., Macale L., Sili A., ... & Alvaro R. Development and
psychometric evaluation of the motivation for nursing student scale (MNSS): a cross sectional validation
study. International Journal of Nursing Education Scholarship, 2021; 18(1).

Bulfone G., De Maria M., Maurici M., Macale L., Sili A., Vellone E., & Alvaro R. Academic failure and its
predictors in Baccalaureate nursing students: A longitudinal study. J Clin Nurs, 2021; 30(13-14): 1953-1962.

Bulfone G., Badolamenti S., Biagioli V., Maurici M., Macale L. Sili A., Vellone E., Alvaro R. Psychometric
Evaluation of the Oldenburg Burnout Inventory for Nursing Students. Journal of Nursing Measurement, 2021;
30 (2): 1-16.

Bulfone G., Mazzotta R., Cocco M., Maurici M., Anastasia M., Macale L., Sili A., Vellone E., Alvaro R.
Variables Predicting Academic Success of Nursing Students: a Longitudinal Study in a Nursing Bachelor's
Degree Program. Ann Ig 2021 Nov 30: 1-14.

Fiorini J., Piredda M., Zaghini F., Venturini G., Colella S., Conti F., ... & Sili A. Vessel health and
preservation: Development and validation of a proactive instrument. Collegian, 2021; 28(5): 528-533.

Zaghini F., Fiorini J., Livigni L., Carrabs G., & Sili A. A mixed methods study of an organization's approach to
the COVID-19 health care crisis. Nurs Outlook, 2021; 69(5): 793-804.

Bulfone G., Badolamenti S., Biagioli V., Maurici M., Macale L., Sili A., ... & Alvaro R. Nursing students’
academic self-efficacy: A longitudinal analysis of academic self-efficacy changes and predictive variables
over time. J Adv Nurs, 2021; 77(5): 2353-2362.

Fiorini J., Venturini G., Colella S., Adamo M., Zaghini F., Moureau N., Conti F. & Sili A. An integrated system
for Peripherally Inserted Central Catheter tip confirmation in oncology and haematology patients. Prof Inferm,
2020; 73(3), 205-212.

Zaghini F., Biagioli V., Proietti M., Badolamenti S., Fiorini J. & Sili A. The role of occupational stress in the
association between emotional labor and burnout in nurses: A cross-sectional study. Appl Nurs Res, 2020;
151277.

Zaghini F., Vellone E., Maurici M., Sestili C., Mannocci A., Ercoli E., ... & Sili A.The influence of work context
and organizational well-being on psychophysical health of healthcare providers.La Medicina del
Lavoro, 2020; 111(4): 306-320.

Zaghini F., Fiorini J., Piredda M., Fida R., & Sili A. The relationship between nurse managers' leadership
style and patients' perception of the quality of the care provided by nurses: Cross sectional survey. Int J Nurs
St, 2020; 101: 103446.

Oliva A, Zaghini F, Martelloni M, Fiorini J, Masci L, Pelei P, ... & Sili A Integrated Procurement Model: A new
approach to Tissue and Organ Procurement. Prof inferm, 2019; 72(4).

Latina R., Di Maglie V., Sili A., D’Angelo D., Marucci AR., Di Ettore B., Scozzo L. Valutazione del dolore nei
pazienti affetti da sindrome di Down: una revisione narrativa della letteratura. Prof Inf, 2019 2: 209-220.

Fiorini J., Venturini G., Conti F., Funaro E., Caruso R., Kangasniemi M., Sili A. Vessel Health and
Preservation: an integrative review. J Clin Nurs, 2018; 28:1039-1049.

Zorzoli E, Zaratti L, Lieto P, Coppeta L, Sili A, Magrini A, Franco E. Influenza prevention in health-care
workers: enhancement of the influenza vaccination campaign at Policlinico Tor Vergata in Rome (ltaly) during
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69.

the 2017/2018 epidemic season. Ig Sanita Pubbl. 2018 Nov-Dec;74(6):589-600.

Badolamenti S, Biagioli V, Zaghini F, Caruso R, Sili A. Development and validation of Emotional Labour in
Nursing Scale in Italy. Med Lav. 2018 Dec 20;109(6):444-458.

Ceciarini E, Zaghini F, Sili A. Organizational Health and Specialist Training: Correlational Survey on Critical
Area Nurses. Scenario, 2018; 35 (4): 34-38

Farnese M.L., Zaghini F., Caruso R., Fida R., Romagnoli M., Sili A. Managing care errors in the wards: the
contribution of authentic leadership and error management culture. Leadership & Organization Development
Journal, 2018.

Galeoto G., Sili A, Tamburlani M., Farina M., Mannocci A., Mollica R., Servadio A. Costruzione e validazione
di uno strumento di valutazione dei rischi ambientali e delle limitazioni alla movimentazione manuale dei
carichi. Clin Ter 2017; 168 (6):349-356

Martelloni M., Zaghini F., Oliva A., Gattellaro R., Leonardis F., De Andreis G., Sili A. The process of
identifying the potential donor of organs and tissues within the health structures (Procurement): A literature
review. Scenario, 2018; 35 (3): 13-17.

Sili A., Biagioli V., Caruso R., Zaghini F. Misurare la Qualitd di vita degli infermieri: adattamento del
Satisfaction Profile (SAT-P). Prof Inferm, 2018; 3:162-174.

Rinaldi A., Zaghini F., Sili A. The burden of informal caregiver of multiple sclerosis patient: A Pilot Study.
Igiene e sanita pubblica, 2017; 73(6):621-632.

Magnavita N., Sestili C., Mannocci A., Ercoli E., Boccia A., Bonaga G., Sica S., Maurici M., Alvaro R., Sili A.,
Cartoni C., La Torre G. Mental and physical well-being in oncology-hematology-unit personnel. Arch Environ
Occup Health. 2017 Aug 4:1-6.

Badolamenti S., Sili A., Caruso R., Fida R. What do we know about emotional labour in nursing? A narrative
review. Br J Nurs. 2017 Jan 12;26(1):48-55.

Piredda M., Ghezzi V., Fenizia E., Marchetti A., Petitti T., De Marinis MG., Sili A. Development and
psychometric testing of a new instrument to measure the caring behaviour of nurses in ltalian acute care
settings. J Adv Nurs, 2017 Jul 16.

Zaghini F., Biagioli V., Fida R., Sili A. The ethical leadership of the nursing ward managers as a key
determinant of nurses' organisational behaviours in the healthcare settings. Prof Inferm, 2017 Jan-Mar;
69(1):31-40.

Badolamenti, S., Fida, R., Biagioli, V., Caruso, R., Zaghini, F., Sili A. Modified Moral Distress Scale (MDS-
11): Validation Study Among Itlian Nurse. Prof Inferm, 2017; 4: 240-250.

Zaghini F., Biagioli V., Caruso R., Badolamenti S., Fida R., Sili A. Violating organizational and social norms
in the workplace: a correlational study in the nursing context. Med Lav, 2017 Apr 21;108(2):98-110.

Fiorini J., Venturini G., Scotti G., Cresta R., Latina R., Sili A. Wound Care Management: impact on outcomes
of nursing care. Prof Inferm. 2016 Oct-Dec;69(4):214-224.

Zaghini F., Fida R., Caruso R., Kangasniemi M., Sili A. What is Behind Counterproductive Work Behaviors in
the Nursing Profession? A Systematic Literature Review. The Journal of Clinical Research and Bioethics,
2016 7:(4).

Bulfone G., Fida R., Ghezzi V., Macale L., Sili A., Alvaro R., Palese A. Nursing Student Self-efficacy in
Psychomotor Skills: Findings From a Validation, Longitudinal, and Correlational Study. Nurse Educator June
25, 2016.

Caruso R., Pittella F., Zaghini F., Fida R., Sili A. Developing and Validation of the Nursing Profession Self-
Efficacy Scale. International Nursing Review, 2016; 63(3):455-64.

Zaghini F., Zaccari V., Infante A., Sili A. La formazione degli operatori come strumento per migliorare il
prendersi cura delle persone affette da malattia di Alzheimer. Infermiere Oggi, 2016; 1:46-51

Caruso R., Pittella F., Ghizzardi G., Cesari L., Zaghini F., Destrebecq A. L. L., Sili A. Che cosa ostacola

Curriculum vitae di ALESSANDRO SILI -


https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/31030215
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Badolamenti%20S%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=30556535
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Biagioli%20V%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=30556535
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Zaghini%20F%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=30556535
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Caruso%20R%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=30556535
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Sili%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=30556535
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/30556535
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/28777706
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/28079419
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/28079419
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/28714150
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/28714150
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/28714150
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/28485907
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/28485907
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/28446736
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/28446736
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/28252905
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/28252905
http://journals.lww.com/nurseeducatoronline/toc/9000/00000
http://journals.lww.com/nurseeducatoronline/toc/9000/00000

70.

7.

72.

73.

74.

75.

76.

7.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

limplementazione di competenze specialistiche per l'infermiere? La prospettiva degli infermieri clinici: uno
studio esplorativo e descrittivo. L'infermiere, 2016; 53:2:29-e38.

Caruso R., Fida, R. Sili A., & Arrigoni, C. Towards an integrated model of nursing competence: an overview
of the literature reviews and concept analysis. Prof inferm, 2016, 69 (1), 35-43.

Zaghini F., Biagioli V., Prandi C., Fida R., Sili A. Gli infermieri e il “Comportamento di Cittadinanza
Organizzativa”: contributo alla validazione italiana della scala di Podsakoff et al. Med Lav 2015; 106, 6.

Talucci C., Rega ML., Sili A., Vellone E., Tartaglini D., Galletti C., Alvaro R. Empowerment strutturale e
soddisfazione sul lavoro tra gli infermieri coordinatori: uno studio pilota. Prof Inf 2015: 68-3.

Macale L., Fida R., Sili A., Alvaro R. La prossima generazione di infermieri: panoramica di un'Universita
italiana. L'Infermiere 2015; 52:3:43-49.

Vilona V., Venturini G., Sili A. Il contributo del’Ambulatorio Infermieristico nella presa in carico precoce del
paziente chirurgico dimissibile: I'esperienza del Policlinico Tor Vergata. Infermiere Oggi 1/2015:11-15.

Fida R., Tramontano C., Barbaranelli C., Sili A., Kangasniemi M., Bobbio A., Barbaranelli C. Nurse Moral
Disengagement. Nurs Ethics 2015 Apr 23 pii: 0969733015574924

Sili A., Fida R, Trezza T., Vellone E., Alvaro R. Nurse coordinator’s leadership and work environment
conflicts: consequences on nursing staff's physical and work-related health. Med Lav 2014; 105, 4: 296-306.

Sili A., Fida R., Zaghini F., Tramontano C., Paciello M. | Comportamenti Controproduttivi e il Disimpegno
Morale degli Infermieri: validita e affidabilita delle relative scale di misura. Med Lav. 2014; 105 (5): 382-%4.

Turci C., Alvaro R., Fabretti A., Fida R., Giorgi F., Maccari A., Proietti M. G., Sili A., Stievano A., Tolentino
Diaz M. Y., Trinca D., Vellone E., Rocco G.. La salute organizzativa degli infermieri in alcune strutture
sanitarie di Roma e della provincia. L'Infermiere n°6 / 2013; 50(6): 89-98.

Trinca D., Alvaro R., Sili A., Fabretti A., Fida R., Giorgi F., Maccari A. La salute organizzativa nelle sale
operatorie di Roma e provincia. AICO. Organo ufficiale dell'associazione italiana infermieri di camera
operatoria 2013; 25(1): 97-104.

Sili A., Venturini G. Incontro e confronto tra i professionisti della salute ed i pazienti di cultura altra: uno
studio descrittivo condotto all'interno del Policlinico Tor Vergata. Infermiere Oggi 2013;23(1):18-23.

Conti F., Sili A., Vellone E., Alvaro R.. Le motivazioni al posizionamento di un accesso vascolare centrale ad
inserzione periferica: I'esperienza di un PICC Team. Scenario 2013;30 (2): 4-10.

Sili A., Fida R., Proietti D., Vellone E., Alvaro R. Ridurre I'ansia preoperatoria a suon di musica: studio
sperimentale in una unita di chirurgia vascolare. Assist Inferm Ric 2013;32(1):13-19.

Colagrossi R., Venturini G., Esposito G., Sili A., Alvaro R. L'autovalutazione delle competenze cliniche
infermieristiche in Area Critica. Scenario, 2012, 3: 8-14.

Gattellaro R., Venturini G., Sili A., Alvaro R. La ricerca dei comportamenti non aderenti nei soggeti
sottoposti a trapianto di organi solidi. Trapianti 2012; 16(4): 153 (pubblicazione di abstract)

Sili A., Fida R., Vellone E., Alvaro R. Organizational Health of nurses: comparative analysis in emergency
setting. Scenario, 2011 (4): 33-38.

Sili A., Vellone E., Gianlorenzi A., Fida R., Alvaro R. Organizational health and quality of life: survey among
nurses on territorial emergency. La Medicina del Lavoro, 2011 Nov-Dec; (6).

Vellone E., Fida R., Sili A., Alvaro R. Positive and negative impact of caregiver to older adults: a structural
equation model. Professioni Infermieristiche, 2011; (4): 237-48.

Sili A., Fida R., Vellone E., Gianlorenzi A., Alvaro R. Organizational health and quality of life: survey
amongambulance nurses in prehospital emergency care. Med Lav, 2011; 102 (6): 511-522.

Sili A., Alvaro R., Fida R., Vellone E., Avallone F. La Salute Organizzativa degli Infermieri: guida pratica
all'utilizzo del Questionario Infermieristico sulla Salute Organizzativa. EdiSES, 2010 Roma.

Sili A., Vellone E., Fida R., Alvaro R., Avallone F. Infermieri di Camera Operatoria e Infermieri di Medicina

Curriculum vitae di ALESSANDRO SILI



91.

92.

93.

94.

95.

96.

Generale: la diversa percezione della propria Salute Organizzativa. La Medicina del Lavoro; 2010 Nov-Dec;
101(6): 458-70.

Dal Molin A., Venturini G., Sili A., Balduini A., Ferraresi A. L'uso di soluzioni e prodotti a base alcolica nel
lavaggio delle mani: effetti sui pazienti e sul personale sanitario. Revisione della letteratura. L'Infermiere,
2010; 47(3): 16-2.

Sili A., Vellone E., De Marinis M. G., Fida R., Venturini G., Alvaro R. Validity and reliability of the nursing
organizational health questionnaire. Prof Inferm, 2010; 63(1): 27-37.

Alvaro R., Bagnasco A., Del Negro L., Lancia L., Rubbi I., Sasso L., Vellone E., Venturini G. Gruppo
collaborativo: Bonacaro A., Delpidio G., Fierro A., Lentini K., Maricchio R., Menoni S., Sciald G., Sili A.,
Sperlinga L., Tibaldi L. La sicurezza nella somministrazione della terapia farmacologica: una revision
narrative della letteratura. L'infermiere, 2009; 3: 22-26.

Sili A., Vellone E., Sciald G., Alvaro R. Organizational health in nurses working in community emergency.
Scenario 2010 (1): 25-30.

Sili A., Alvaro R., Cucchi C., D’Alessandro P., Di Florio S., Ferracci A., Molinari V., Nannini L., Romanazzi
P., Romani M., Zampieri E., Galizio M. Il Coordinatore delle Attivita Cliniche: esperienza del Policlinico
Universitario Tor Vergata di Roma (PTV). L'Infermiere, 2009 (5).

Alvaro R., Sili A. Infermieri e Benessere Organizzativo: indagine conoscitiva in alcune importanti realta
sanitarie romane. Igiene e Sanita Pubblica, 2007 Maggio/Giugno; 63 (3).

Alvaro R., Sili A. Il Benessere Organizzativo: la percezione degli infermieri. Prof Inferm, 2007
Luglio/Settembre; 60 (3).

Sili A., Montanari M., Di Sisto P. Migliorare I'assistenza infermieristica erogata ai bambini trapiantati
attraverso la ricerca infermieristica. Quaderni di Pediatria. 2002; 1(2). Pacini editore.

Sili A., Montanari M., Di Sisto P. La cartella clinica integrata: esperienza di un Centro di Ematologia
Pediatrica. Rivista Italiana di Pediatria, 2001; 27(2).

97.

98.

99.
POSTER 1.
CONGRESSI

2.
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“Dalle Raccomandazioni Ministeriali Alle Procedure Aziendali”, organizzato da Fondazione Ptv Policlinico
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Opportunita Per | Servizi®, organizzato da Ecmclub Srl e tenutosi on line dal 22/12/2020 al 21/12/2021 - ECM
234

“Congresso Nazionale Multidisciplinare - Innovazione in Aerosolterapia’, organizzato da Ecmclub Srl e
tenutosi online in data 22/09/2020 - ECM 10.5

“Il Percorso Formativo e Le Competenze Del Tutor Clinico Delle Professioni Sanitarie”, organizzato da
Fondazione Ptv Policlinico Tor Vergata e tenutosi in data 28/11/2018 - ECM 1

‘La Leadership Trasformazionale: La Dirigenza Sanitaria Nella Sfida Tra Umanita’ E Tecnicismo Nella
Sanita' Che Cambia”, organizzato da Opi Roma e tenutosi dal 08/11/2018 al 10/11/2018 - ECM 8.4

“Fare La Differenza: Best Practice Nelle Cure Infermieristiche”, organizzato da Format Sas Di Telloli S.
&Amp; C. e tenutosi dal 24/03/2017 al 25/03/2017 - ECM 4

“Dirigere In Sanita' Quale Garanzia Per | Cittadini E | Professionisti Della Salute”, organizzato da Opi Roma
e tenutosi dal 22/10/2015 al 24/10/2015 - ECM 22.5

Altri corsi ECM frequentati in qualita di discente

v

v

“Le Scuole di Dottorato in ltalia: stato dell'arte”, Conferenza Permanente delle Classi di Laurea delle
professioni Sanitarie. Meeting di primavera, Firenze 13 e 14 maggio 2011

“Quale organizzazione per quale assistenza: pratiche agite e pratiche possibili”, organizzato dal CESPI e
tenutosi a Torino il 13 dicembre 2010

‘| Metodi e gli strumenti per la gestione del rischio clinico”, organizzato dal PTV e tenutosi a Roma dal 18 al
20 novembre 2010;

‘La Gestione del personale infermieristico”, organizzato dall'lstituto Internazionale di Ricerca e tenutosi a
Roma dal 26 al 27 maggio 2010;

“La misurazione e valutazione della performance nella P.A.” Ente Organizzatore ISSOS Servizi S.r.l. in data
12 e 13 novembre 2009;

“‘Metodologia della ricerca e processi di revisione editoriale nella letteratura infermieristica” organizzato dalla
Federazione Nazionale dei Collegi IPASVI e tenutosi presso il Policlinico San Matteo di Pavia da ottobre del
2008 a marzo del 2009 per un totale di 80 ore;

“Dalla complessita assistenziale alla definizione del fabbisogno delle risorse umane”, organizzato dal CESPI
e tenutosi a Torino il 20 e 21 ottobre 2008

Curriculum vitae di ALESSANDRO SILI



v’ “Supervisione del ruolo e delle funzioni esercitate dai Coordinatori delle attivita cliniche del PTV”,
organizzato dal Policlinico Tor Vergata e svoltosi dal 01 al 03 settembre 2008;

v' “Costruire la civilta dell'amore. Integrazione tra formazione universitaria e servizio sanitario nei nuovi corsi di
laurea delle professioni sanitarie” Febbraio 2008;

v' “Epidemiologia, pratica clinica ed uso della letteratura scientifica” Febbraio 2008: Istituto Superiore di Sanita
(Roma)

v' “La ricerca ed il management” Congresso Nazionale CID Febbraio 2008

v' “La Responsabilita disciplinare” organizzato e tenutosi al Policlinico Tor Vergata nei giomi 14 e 15 giugno
2007;

v' “La Dirigenza Infermieristica: qualita e formazione” congresso nazionale CID, Orvieto 22-24 settembre 2007;

v" ‘Il risk manager nel sistema sanitario e assicurativo: gestione di un programma di risk management nelle
aziende sanitarie”, organizzato dall'Universita di Tor Vergata per i giorni 19 e 20 settembre 2007;

v' “L’assicurazione della responsabilita delle strutture sanitarie e della responsabilita personale dei medici e
degli infermieri”, organizzato dall'Universita Tor Vergata nei giorni 27 e 28 ottobre 2007

v" “Ruolo della Dirigenza Infermieristica nel Nuovo Millennio” organizzato dal C.I.D. e tenutosi ad Orvieto nel
dicembre 2006;

v" Ruolo della Dirigenza Infermieristica nel Nuovo Millennio” organizzato dal C.I.D. e tenutosi ad Orvieto nel
dicembre 2005;

v" Ruolo della Dirigenza Infermieristica nel Nuovo Millennio” organizzato dal C.1.D. e tenutosi ad Orvieto dal 04
al 06 dicembre 2004;

v’ Gestione delle ipoglicemie nel paziente diabetico” organizzato dal Policlinico “Tor Vergata” e tenutosi a
Roma, presso lo stesso Policlinico, il 21 ottobre 2004;

v’ “Strategie di una professione in evoluzione” organizzato dal collegio IPASVI e tenutosi al Centro Lusan in
Roma il 19 giugno 2004;

v' “Le lesioni da pressione: I'esperienza del Policlinico Tor Vergata” tenutosi a Roma il 31 marzo 2004;

v" “Ruolo della Dirigenza Infermieristica nel Nuovo Millennio” organizzato dal C.1.D. e tenutosi ad Orvieto dal 04
al 06 dicembre 2003;

v' “L’assistente sociale incontra gli Infermieri” organizzato dal Policlinico Tor Vergata e tenutosi il 18 novembre
2003;

v" “L’infermiere e le nuove prospettive professionali” organizzato dal collegio IPASVI e tenutosi a Monterotondo
(Rm) il 26 novembre 2003;

v “ll Comfort Ospedaliero” e “Prendersi cura delle persone e dellambiente” organizzato dal Policlinico Tor
Vergata e tenutosi nei giorni 04 e 07 luglio 2003;

v" “Ill Management del paziente Coagulopatico” organizzato dallOspedale S. Giacomo di Roma e tenutosi il
giorno 21 giugno 2003;

v" “Ruolo della Dirigenza infermieristica nel nuovo Millennio” organizzato dal C.1.D. e tenutosi ad Orvieto dal 05
al 07 dicembre 2002;

v" “Identita professionale ed autonomia: dalla formazione all’esercizio professionale” organizzato dal Collegio
IPASVI e tenutosi a Tivoli (Rm) il 05 ottobre 2002;

v" “Manipolazione e somministrazione di antiblastici” organizzato dall’Azienda Policlinico Umberto | di Roma e
tenutosi in data 07 e 08 dicembre 2001;

v’ “Oltre la malattia: quello che i medici non dicono, ma che i pazienti vorrebbero sapere” organizzato
dall’Accademia Nazionale di Medicina e tenutosi a Roma il 03 aprile 2001;

v" “Igiene degli Alimenti” organizzato dall’Azienda Policlinico Umberto | di Roma e tenutosi il 25 settembre
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2000;

v" “L'Alleanza tra Infermiere e Medico in onco-ematologia pediatrica: modello e ipotesi di lavoro” organizzato
dal Policlinico di Padova e tenutosi ad Abano Terme il 21 e 22 settembre 2000;

v" “Lo sviluppo della Ricerca Infermieristica in Italia” organizzato dalla Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Universita degli Studi di L’Aquila e tenutosi a L'Aquila il 28 luglio 2000;

v “XXV Congresso Nazionale A.l.E.O.P.” organizzato dall'Universita degli Studi di Pavia e tenutosi nei giorni
31 maggio, 01 e 02 giugno 1998;

v" “Il riordino della disciplina in materia sanitaria” organizzato dal Collegio IPASVI e tenutosi a Roma il 01
giugno 1994;

v' “L'assistenza domiciliare: ruolo e funzioni dei diversi operatori” organizzato dal Collegio IPASVI e tenutosi a
Roma il 05 novembre 1993;

v" “Riforma delle Professioni Sanitarie” organizzato dalla Regione Lazio e tenutosi a Roma il 10 febbraio 1993;
v" “Unita nella Pluralita” organizzato dalla CNAIOS e tenutosi a Roma il 01, 02 e 03 ottobre 1992.

Relatore a Congressi/Convegni (esperienze piu rilevanti):

v" Sili A. PNRR e gestione del rischio in sanita. Opportunita e prerogativa del nuovo scenario sanitario. Case
della Salute e Ospedali di Comunita per una migliore gestione della cronicita. Universita Tor Vergata, Roma
30/05/2022 (8 crediti ECM)

v' Fiorini J. & Sili A. Gli indicatori bibliometrici e la scelta della rivista. L'articolo Scientifico dalla struttura alla
pubblicazione. Ordine Professioni Infermieristiche di Roma. 06/12/2021 e 11/05/2022 (6 crediti ECM)

v Sili A. & Zaghini F. L'impatto delle buone pratiche cliniche ed organizzative sugli outcomes assistenziali: un
trial clinico randomizzato. XXV Congresso nazionale Societa Italiana per la Direzione e il Management delle
Professioni Infermieristiche. Santa margherita ligure 25-26/11/2021

v" Fiorini J. & Sili A. Costruzione di uno strumento per la valutazione del rischio di esaurimento del patrimonio
venoso nei pazienti ospedalizzati. 1° Convegno Nazionale IANAC. Roma, 23 febbraio 2019

v" Sili A. Responsabilita professionale degli operatori esercenti la professione sanitaria. Policlinico universitario
Roma Tor Vergata, 05/12/2019 (5 Crediti ECM)

v" Sili A. Sviluppare la leadership clinica per una reale presa in carico dei pazienti complessi. Il management
delle competenze avanzate e specialistiche. Policlinico universitario Roma Tor Vergata, 08/11/2019 (5,6
Crediti ECM)

v" Sili A. Governare il presente e progettare il domani: nuovi orizzonti per le professioni sanitarie e la dirigenza
infermieristica. CID Lazio Policlinico universitario Roma Tor Vergata, 06/06/2018 (6 Crediti ECM)

v Sili A. & Fiorini J. Prevenire le lesioni da pressione: cosa c'é da sapere e quali scale di prevenzione e
monitoraggio delle lesioni si utilizzano? Wound-Care. Azienda Ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo.
23/05/2017 — 05/06/2017. (Docente Corso ECM)

v" Sili A. Il fabbisogno di personale: metodi e approcci. CID Lazio, Roma 10 marzo 2017

v" Sili A. Sostenere e valorizzare le competenze infermieristiche si pud: I'esperienza del Policlinico Tor
Vergata. Noisiamopronti Frosinone 7 dicembre 2016

v" Sili A. La direzione delle professioni sanitarie e il rischio infettivo. Congresso ANIPIO, Le infezioni correlate
all'assistenza: un cambio di paradigma nella multidisciplinarieta del sistema sanitario attuale. Riva del Garda
6/8 ottobre 2016

v" Sili A. Il management dei processi assistenziali, quale opportunita di governo per gli infermieri dirigenti.
Congresso nazionale “la dirigenza clinica come strumento del governo clinico. Ospedale militare Celio,
18/06/16 Roma
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v" Sili A., Farnese L. Orientamento culturale verso gli errori: uno studio in ambito infermieristico sull'influenza
delle culture dell’error management e dell’'error aversion, sulla performance e gli errori assistenziali. 10°
Forum Risk Management in Sanita, Arezzo 24-27 novembre 2015

v" Sili A. La Cartella Infermieristica/Assistenziale. (Corso sulla Cartella Clinica) Policlinico Tor Vergata, Roma 9
e 11 novembre 2015

v" Sili A., Tartaglini D. La dirigenza infermieristica nella Regione Lazio. xxi® Congresso — Comitato Infermieri
Dirigenti - ROMA 22,23,24 ottobre 2015

v" Sili A. Promuovere I'appropriatezza delle cure attraverso la consulenza infermieristica: 'esperienza del PTV.
Giornate Romane di Management. Policlinico Tor Vergata 6-8 novembre 2014. Roma

v" Sili A. Costruzione e validazione degli strumenti di ricerca. In: la metodologia della ricerca scientifica in
riabilitazione. Universita Tor Vergata — Roma 16 e 17 maggio 2014

v~ Sili A. Il Disimpegno Morale degli infermieri: studio longitudinale. CECRI Enpapi, Roma 06/05/14

v’ Fida R,, Sili A., Tramontano C., Pucello M. Nurse Moral Disengagement and unethical behaviors in the
workplace. ENDA Congress 2013 Nursing in the Stream of Excellence. Zurigo 30/10 — 2/11/2013

v" Molinari V., Trenta F., Colandrea G., Sili A., Venturini G., Conti F., Mauroni M. R. Consultant Nurse in Vessel
Health Clinical and Mental competency. 40th EBMT 2014 Congress, Milan, Italy 30 March - 2 April 2014;

v’ Gattellaro R., Sili A., Venturini G., Vellone E., Alvaro R. Is the follow-up from transplant the predictive factor
to immunosuppression non-adherence? Poster presentation at the upcoming ITNS-SISQT congress to be
held in Florence, Italy from April 8 thru April 12, 2013

v Sili A. Il Disimpegno Morale e i Comportamenti Controproduttivi degli infermieri: studio multicentrico
longitudinale. Workshop Centro di Eccellenza per la Cultura e la Ricerca Infermieristica, Roma 24 ottobre
2013

v" Sili A. Il benessere (salute) organizzativo nel nursing oncologico. Associazione Italiana Oncologia Medica,
Milano 11-13 ottobre 2013

v Sili A, Fida R., Tramontano C. “Il disimpegno morale e i comportamenti controprodutivi degli infermieri:
studio multicentrico longitudinale”. Centro di Eccellenza per la Cultura e la ricerca Infermieristica. Istituto
Superiore di Sanita. Roma 23 ottobre 2012;

v" Sili A. “L'importanza del benessere nell'organizzazione” - Crisi economica ed innovazione nel sistema
salute: il contributo dellinfermiere per la salvaguardia del Servizio Sanitario Nazionale, SANIT Palazzo dei
Congressi. Roma 12 giugno 2012;

v" Sili A. “La salute organizzativa degli infermieri - L'assistenza infermieristica in Umbria: una questione di
salute”, Collegio IPASVI dell'Umbria Perugia 15/12/11

v Sili A, Fida R, Vellone E., Alvaro R. “La salute organizzativa degli infermieri e lo stile di leadership dei
coordinatori: un modello di equazioni strutturali” 10° congresso 'ENDA - Roma 5-8 ottobre 2011

v" Sili A, Vellone E., Alvaro R. “La leadership nella pratica clinica”, 10° congresso 'ENDA - Roma 5-8 ottobre
2011

v" Sili A. “La Gestione del personale infermieristico”, Istituto Internazionale di Ricerca e tenutosi a Roma dal 26
al 27 maggio 2010;

v" Sili A. “Il coordinatore delle attivita cliniche: esperienza del PTV”. CESPI, Torino il 13 dicembre 2010

v" Sili A. “La Gestione del personale infermieristico”. Istituto Internazionale di Ricerca, Milano 30 novembre e
01 dicembre 2010;

v" Venturini G., Vale S., Funaro E., Vellone E., Esposito G., Sili A., Prandi C., Alvaro R. Measuring quality of
life in patients affected by amyotrophic lateral sclerosis: an italian study. Trinity College — Dublin - 10th
annual interdisciplinary research conference. November 2009

v" Sili A. “L'infermiere di endoscopia: l'importanza dei percorsi professionalizzanti”. XIX Congresso Nazionale
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ANOTE/ANIGEA, Assisi 29-31 Ottobre 2009

Sciald G., Sili A., Germini F., Stievano A., Alvaro R. “First Aid Emergency Calls: Italy Tests the Emotional
Content and Co-operation Score (ECCS) associated with Transactional Model"27° Congresso Nazionale
ANIARTI/3° Congresso EfCCNa. Firenze, 9-11 Ottobre 2008.

Sili A., Alvaro R. “ll Benessere Organizzativo: indagine conoscitiva tra la popolazione infermieristica”. lll
Conferenza Internazionale “L'impegno dell'infermiere nella sicurezza del malato: un’alleanza terapeutica”.
Roma aprile 2008

Sili A., Montanari M., Di Sisto P. “L’assistenza al bambino sottoposto a trapianto di midollo osseo: studio
retrospettivo della casistica clinica” allinterno del XXIX Congresso Nazionale A.LE.O.P. tenutosi a
Montesilvano (PE) nei giorni 27 e 28 maggio 2002

Sili A., Montanari M., Di Sisto P. “Il Catetere Venoso Centrale: vantaggi e limiti” all'interno del Congresso di
Ematologia tenutosi all’Ospedale S. Giacomo (Rm) il 25 novembre 2000;

Sili A., Montanari M., Di Sisto P., Testi AM. “‘Mamma... papa vi presento un amico: il catetere venoso
centrale — analisi del vissuto di bambini leucemici portatori di C.V.C.” allinterno del VII corso di
Aggiornamento per Infermieri di Ematologia tenutosi a Roma il 09 novembre 2000

Responsabilita scientifica di corsi/convegni/congressi ECM

v

v

v

v

v’ 13/06/22, “La gestione dell'emergenza intra-ospedaliere al Policlinico Tor Vergata” — Roma Policlinico Tor

Vergata—ECM 7.4

24/05/22, “La comunicazione accogliente con i familiari dei potenziali donatori’ — Roma Policlinico Tor
Vergata — ECM 12.5

05/05/22, “Rinnovare i processi organizzativi: competenze e funzioni del middle management” — Roma
Policlinico Tor Vergata — ECM 30

29/03/22, “Mettere in scena il proprio vissuto: dalla gestualita alla cura del corpo” — Roma Policlinico Tor
Vergata— ECM 44.8

05/05/21 , “Le competenze manageriali del coordinatore: vecchie e nuove sfide” — Roma Policlinico Tor
Vergata— ECM 20

08/11/19, “Sviluppare la leadership clinica per la reale presa in carico dei pazienti complessi: il management
delle competenze avanzate e specialistiche” - Roma - Ministero della Salute — ECM 5.6

08/10/19 , “Raccontarsi il vissuto e-motivo di noi operatori” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 28.4

21/05/19, “Integrazione della disciplina infermieristica tra didattica, ricerca e assistenza: esperienze a
confronto” — Roma Universita di Tor Vergata— ECM 5

02/04/19, “Menu emotivo: il secondo piatto & servito. Corso di approfondimento sulle emozioni” - Roma
Policlinico Tor Vergata — ECM 28.4

25/02/19, “La gestione dell’'emergenza intraospedaliera” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 8.7
26/11/18 , “La gestione dell'emergenza intraospedaliera” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 7.1

04/07/18, “Approcci, logiche di operations menagement per le aziende sanitarie” — Roma Policlinico Tor
Vergata — ECM 50

06/06/18, “Governare il presente e progettare il domani: nuovi orizzonti per le Professioni Sanitarie e la
Dirigenza infermieristica” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 6

02/05/18, “Tutor di tirocinio: il percorso formativo - re- training — Step 2" — Roma Policlinico Tor Vergata —
ECM 6

20/04/18, “Medical english reading skills: lettura articoli scientifici - Step 2” — Roma Policlinico Tor Vergata —
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ECM 29.9

v' 07/04/18, “La filosofia del prendersi cura al Policlinico Tor Vergata: imparare dal passato per governare il
presente e progettare il domani” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 10

<

15/12/17, “Management del rischio infettivo” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 4

”

<

07/12/17, “Tutor di Tirocinio: il percorso formativo — Retraining — Step 2
ECM 6.6

31/03/17, “Tutor di tirocinio: il percorso formativo — Step 1” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 10

— Roma Paliclinico Tor Vergata -

30/03/17, “Corso inglese avanzato: lettura articoli scientifici” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 45

21/03/17, “Il contatto e I'affettivita nelle cure infermieristiche” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 22.5

DN NN

10/03/17, “La determinazione del fabbisogno del personale attraverso la valutazione della complessita
assistenziale: strumenti e metodi a confronto” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 6.3

<

24/02/17, “Il “caring” una risorsa per il prendersi cura” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 5.5

\

28/10/16, “Organizzazione ospedaliera per intensita di cura e di assistenza: quale ruolo per le Professioni
Sanitarie Riabilitative?” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 6

v’ 29/09/16 , “Infermieri e tecnici di radiologia: un’alleanza volta al miglioramento dei processi assistenziali
in diagnostica per immagini” — Roma Policlinico Tor Vergata ECM 7.8

v’ 22/09/16, “Inglese scientifico per i professionisti sanitari” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 40.6

v’ 27/05/16, “Posizioni dirigenziali € governo dei processi sanitari: realta o futuro per gli infermieri della regione
Lazio” - Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 6.5

v’ 20/05/16, “Cure infermieristiche complementari: il caring massage® per un approccio integrato al care” —
Roma Policlinico Tor Vergata— ECM 7

v 09/10/15 , “Le infezioni correlate allassistenza: strategie organizzative e aspetti clinici’” — Roma
Policlinico Tor Vergata - ECM 6

v’ 29/04/15, “La responsabilita infermieristica: questioni critiche” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 7

v’ 15/04/15, “L'articolo 3 della Costituzione Italiana nel contesto sanitario” — Roma Policlinico Tor Vergata —
ECM 4

v 10/12/14, “La degenza a gestione infermieristica ed il modello per intensita di cura: sistemi organizzativi
alternativi o complementari?” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 4

v' 09/12/14, “Una esperienza di comunicazione transculturale nel Nursing: il manuale multilingue/pittografico” —
Roma Policlinico Tor Vergata— ECM 5

v’ 27/11/14, “Best practice nel cateterismo vescicale” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 6

v 06/11/14 , “Governare i processi di cura tra crisi economica e bisogni di salute della persona: esperienze
a confronto” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 12

v" 16/05/14, “La metodologia della ricerca scientifica in riabilitazione” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 15

v" 07/05/14, “Dimmi cosa vuoi e ti dird chi sono: il coordinatore infermieristico del Policlinico Tor Vergata - fra
ruolo atteso e ruolo percepito” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 32.5

v’ 15/04/14 , “Il tirocinio clinico e la formazione sul campo: il ruolo dei Coordinatori Infermieristici” — Roma
Policlinico Tor Vergata - ECM 5.1

v’ 20/03/14, “Creativita, Confidenza e Successo: il mantenimento delle abilita tutoriali” — Step 2 — Roma
Policlinico Tor Vergata - ECM 20.9

v" 11/02/14, “Attuazione delle precauzioni di isolamento nei diversi contesti assistenziali” — Roma Policlinico Tor
Vergata-ECM 7,8
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v 3011113 , “Approccio Terapeutico integrato al trattamento del dolore di tipo cervicale” — Roma Policlinico
Tor Vergata - ECM 11

v’ 28/10/13, “Il progetto della consulenza infermieristica del Policlinico Tor Vergata” — Roma Policlinico Tor
Vergata— ECM 5

v" 03/10/13, “La certificazione della Direzione Infermieristica e delle Professioni Sanitarie: Stato dell'arte" —
Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 4

v' 21/09/13, “Approccio terapeutico al trattamento integrato al trattamento della lombalgia cronica aspecifica” —
Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 11

v’ 25/06/13 , “La gestione del primo soccorso nel Policlinico Tor Vergata” — Roma Policlinico Tor Vergata -
ECM5

v 11/06/13, “La ricerca infermieristica: Metodi e Strumenti” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 31.5

v" 15/05/13, “Intorno alla lesione: riflessioni e prospettive” — Roma Universita Tor Vergata - ECM 9.7

v' 13/05/13, “Mediare i conflitti: il conflict manager” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 16.3

v' 09/05/13, “Il laboratorio dei 5 sensi: la ricerca del professionista attraverso 'uomo” — Roma Policlinico Tor
Vergata— ECM 43.8

v" 09/05/13, “Toccare con la voce le parole” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 5.8

v" 16/04/13, “Il contatto e I'affettivita nelle cure infermieristiche” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 7.5

v’ 22/03/13, “L'infermiere dei bambini: la promozione e 'implementazione delle cure atraumatiche in ambito
pediatrico” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 7.6

v’ 18/03/13, “La certificazione della Direzione Infermieristica e delle professioni Sanitarie” — Roma Policlinico
Tor Vergata - ECM 4

v" 15/03/13, “L'infermiere nell’agire quotidiano” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 8.7
v’ 28/02/13, “Il contatto e la mobilizzazione nelle cure infermieristiche” — Roma Policlinico Tor Vergata - ECM

75
v 07/02/13, “Creativita, Confidenza e Successo: le tre parole chiave per divenire una guida di tirocinio in
ambito assistenziale” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 20.6

v' 09/11/12, “Creativita, Confidenza e Successo: le tre parole chiave per divenire una guida di tirocinio in
ambito assistenziale” - Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 21.3

v' 02/10/12, “La ricerca infermieristica: metodi e strumenti” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM 32.5

v (07/06/12, “Toccare con la voce le parole” - Roma Policlinico Tor Vergata - ECM 5.8

v 10/05/12, “Il Contatto e la mobilizzazione nelle cure infermieristiche” — Roma Policlinico Tor Vergata — ECM
6.3

v' 18/04/12, “Il Dolore della perdita: il commiato nelle diverse culture” - Roma Policlinico Tor Vergata - ECM
8.1

> Altro

Dal 06 febbraio 2023 — 06 febbraio 2034, abilitato a Professore di prima fascia per il settore 06/M1 - IGIENE
GENERALE E APPLICATA, SCIENZE INFERMIERISTICHE E STATISTICA MEDICA - Scienze Infermieristiche
e Ostetriche

Dal 26 aprile 2021 — 25 aprile 2030, abilitato a Professore di seconda fascia per il settore 06/M1 - IGIENE
GENERALE E APPLICATA, SCIENZE INFERMIERISTICHE E STATISTICA MEDICA - Scienze Infermieristiche
e Ostetriche
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Membro del Collegio Docenti della Scuola di Dottorato di Ricerca in Scienze Infermieristiche Universita Tor
Vergata di Roma,

Componente Comitato Controllo Infezioni Correlate all’Assistenza del Policlinico Tor Vergata,

Componente Commissione Formazione ECM, del Policlinico Tor Vergata istituita con DDG 578 del 24/10/2012
e rinnovata con DDG n. 665/2020

Componente Commissione HTA del Policlinico Tor Vergata istituita con DDG n 332/2022
Componente del Comitato Etico Indipendente del Policlinico Tor Vergata, rinnovato con DDG n. 303/2022

Componente della Task Force per il contrasto alla legionella del Policlinico Tor Vergata, istituita con DDG n.
215/22

Coordinatore Regionale Comitato Infermieri Dirigenti — Sezione Lazio dal 2015 al 2018

Consigliere Ordine delle Professioni Infermieristiche di Roma quadriennio 2024/2028

Premi e Riconoscimenti

Roma, 01/02/26

Fiorini J., Zaghini F. & Sili A. «La leadership del Middle Manager e il Benessere Infermieristico: L'Impatto sui
Nursing-Sensitive Outcomes» Convegno (R)evolution: il management infermieristico si racconta. Societa
Italiana per la Direzione e il Management delle Professioni Infermieristiche Roma, 19/10/2024 Sesto
classificato Miglior Abstract.

Zaghini F., Fiorini J., & Sili A. «Lo Stress lavoro correlato e la soddisfazione lavorativa: chiavi per migliorare
la qualitd di vita degli infermieri che lavorano in contesti cardiovascolari» Convegno (R)evolution: il
management infermieristico si racconta. Societa Italiana per la Direzione e il Management delle Professioni
Infermieristiche Roma, 19/10/2024 Secondo classificato Miglior Abstract.

Della Bella V., Fiorini J. & Sili A. «L'influenza del contesto clinico sul benessere organizzativo infermieristico:
uno studio cross-sectional» Convegno (R)evolution: il management infermieristico si racconta. Societa
Iltaliana per la Direzione e il Management delle Professioni Infermieristiche Roma, 19/10/2024 Terzo
classificato Miglior Abstract.

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel Curriculum Vitae ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE ex art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000

Dichiaro, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 nelle ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita

Alessandro Sili
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europass

Pietro Vitale

Data di nascita: 29/10/1990 | Nazionalita: Italiana | Numero di telefono: (+39) 3337575288 (Cellulare) |

Indirizzo e-mail: pietro_vitale@outlook.it | Indirizzo: Via Pietro Sensini, 36, 00176, Roma, Italia (Abitazione)

o ESPERIENZA LAVORATIVA

POLICLINICO DI TOR VERGATA - UNIVERSITA DI TOR VERGATA - ROMA, ITALIA
MEDICO SPECIALISTA IN MALATTIE INFETTIVE - 29/12/2021 - ATTUALE

FONDAZIONE POLICLINICO DI TOR VERGATA - UNIVERSITA DI TOR VERGATA - ROMA, ITALIA

MEDICO SPECIALISTA IN MALATTIE INFETTIVE - RESPONSABILE DEL PROGRAMMA ANTIMICROBIAL
STEWARDSHIP - 29/12/2022 - ATTUALE

FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA - ROMA, ITALIA
MEDICO SPECIALISTA IN MALATTIE INFETTIVE - AREA COVID19 - 09/10/2020 - ATTUALE

Dirigente Medico nel reparto di Malattie Infettive e di P.S. COVID 19 impegnato nell'emergenza COVID 19

[ AZIENDA APSS DI TRENTO - MADONNA DI CAMPIGLIO, ITALIA
MEDICO - 30/06/2017 - 30/08/2017

Medico di Continuita Assistenziale

[ AUSL - ROMAGNA - RIMINI, ITALIA
MEDICO - 26/05/2017 - 29/06/2017

Medico di guardia medica turistica

DOTT.SA LUCIA CRESCIMBENI - RIMINI, ITALIA
MEDICO - 14/05/2017 - 27/05/2017

Sostituzione Medico di Medicina Generale

[ AZIENDA APSS DI TRENTO - MADONNA DI CAMPIGLIO, ITALIA
MEDICO - 31/12/2016 - 17/04/2017

Medico di Continuita Assistenziale

[ AZIENDA ULSS 1 DI BELLUNO - CORTINA D'AMPEZZO, ITALIA
MEDICO - 02/12/2016 - 30/12/2016

Medico di Continuita Assistenziale

DOTT.SA BOLGE - CORTINA D'AMPEZZO
MEDICO - 06/12/2016 - 14/12/2016

Sostituzione MMG

DOTT.SA RICCIOTTI - RIMINI
MEDICO - 13/09/2016 - 20/09/2016

Sostituzione MMG

DOTT.SA LEROSE - SANTARCANGELO DI ROMAGNA
MEDICO - 11/08/2016 - 23/08/2016

Sostituzione MMG


mailto:pietro_vitale@outlook.it

[ ASL ROMAGNA - RIMINI, ITALIA
MEDICO - 20/05/2016 - 19/07/2016

Guardia Medica Turistica

ISTITUTO DI MALATTIE INFETTIVE UNIVERSITARIE - FERRARA, ITALIA
RICERCATORE - 31/10/2015 - 30/03/2016

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

09/10/2023 - 10/10/2023 Boston, Stati Uniti
ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ESCMID Postgraduate Education Course Optimised dosing of antibiotics -
understanding PK/PD.

26/11/2022 - 27/11/2022 Belgrade, Serbia
ATTESTATO DIPARTECIPAZIONE ESCMID Postgraduate Technical Workshop - Antimicrobial Stewardship: A
competency-based approach.

13/05/2019 - 16/05/2019 Ginevra, Svizzera
ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE EUCIC Advanced Module Implementation in Infection Prevention and
Control

Partecipazione al corso "EUCIC Advanced Module Implementation in Infection Prevention and Control" per
l'implementazione di strategie di Infection e Prevention Control all'interno del setting ospedaliero.

26/04/2019 - 27/04/2019 Roma, Italia
ATTESTATO ACLS - AHA Training Health Emergency & Services

26/03/2019 - 26/03/2019 Roma, Italia
ATTESTATO BLSD - AHA Training Health Emergency & Services

31/08/2009 - 30/12/2017 Rimini, Italia
VOLONTARIO Associazione di volontariato, onlus, Associazione Karibuni

03/02/2016 - 03/02/2016 Ferrara, Italia
ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE MEDICA Universita di Ferrara

02/01/2016 - 30/01/2016 Ferrara, Italia
TIROCINIO FORMATIVO PER L'ESAME DI STATO PRESSO MEDICINA DI GRUPPO, GIARDINO. DOTT. M.
CASELLI Medicina di Gruppo Giardino - Citta della salute "Cittadella S. Rocco"

30/11/2015 - 30/12/2015 Ferrara, Italia
TIROCINIO FORMATIVO PER L'ESAME DI STATO PRESSO L'U.O. DI MEDICINA INTERNA UNIVERSITARIA.
U.O. di Medicina Interna Universitaria.

02/11/2015 - 29/11/2015 Cento, Italia
TIROCINIO FORMATIVO PER L'ESAME DI STATO PRESSO IL REPARTO DI CHIRURGIA GENERALE
(RESPONSABILE DOTT. GIAN ERNESTO BORGATTI) Reparto di Chirurgia Generale, Osp. SS. Annunziata

31/08/2009 - 27/10/2015 Ferrara, Italia
LAUREA MAGISTRALE IN MEDICINA E CHIRURGIA. PUNTEGGIO 110/110 E LODE. Universita degli Studi di
Ferrara

Dissertazione della Tesi dal titolo: "Ruolo dei microrganismi e dei virus nel determinismo della patologia abortiva della
donna. Risultati preliminari."

Frequenza curricolare presso |'unita operativa complessa dei Malattia Infettiva dell'ospedale di Cona nei periodi; Aprile
- Maggio 2014, Settembre 2014 - Marzo 2015.

-Frequenza extra-curricolare presso il laboratorio di ricerca dell'Istituto di Malattie Infettive - Ferrara nel periodo:
Gennaio - Ottobre 2015.



Frequenza al corso di primo soccorso della Croce Rossa Italiana tenutosi dal 14-04-2015 al 05-05-2015

Convegni e Seminari (partecipazione come uditore):

-"ll sistema dei neuroni specchio ed il suo ruolo nell'attivita motoria percettiva" Seminari Copernicani, Ferrara 10
novembre 2011

-"Le malattie infettive del migrante e del viaggiatore-lll edizione", Ferrara 9 novembre 2012

-"Le infezioni associate alle cure sanitarie", corso di aggiornamento, Ferrara 2 giugno 2013

-"Cooperazione sanitaria e sviluppo umano", Ferrara 8/9 novembre 2013

-"Le malattie infettive del migrante e del viaggiatore IV edizione", Ferrara 7 novembre 2014

-"Hot topics in Malattia Infettive", Ferrara 20 novembre 2015

Pubblicazioni:

"CERTAINTIES AND CONTROVERSIES OF TB DISEASE. DESCRIPTION OF TWO CLINICAL CASES" M. Maritati, R. Cultrera, C.
Ceccarelli, M. Di Nuzzo, P. Vitale, R. La Corte, C. Contini. AMIT, Congresso Nazionale Argomenti di Malattie Infettive e
Tropicali. 12-13 Marzo 2015.

31/12/2008 - 30/12/2014 Rimini, Italia
RESPONSABILE DEL PROGETTO SANITARIO “PROGETTO ETHIOPIA"” Associazione di volontariato, onlus,
Associazione Karibuni

01/07/2024 - 12/07/2024
SUMMER SCHOOL IN ANTIMICROBIAL STEWARDSHIP Universita Vanvitelli di Napoli

Campo di studio Medicina

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: ITALIANO

Altre lingue:
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale
INGLESE B2 B2 B2 B2 B2
SPAGNOLO B1 B2 A2 B1 A2

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

COMPETENZE

Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) | Gestione autonoma della posta e-mail

COMPETENZE ORGANIZZATIVE
Competenze organizzative

-buone competenze organizzative e gestionali maturate durante la mia esperienza di volontario presso l'associazione
Karibuni, onlus.

COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI
Competenze comunicative e interpersonali.

-buone competenze comunicative che ho acquisito durante la mia esperienza di laboratorio teatrale nel periodo
scolastico e di volontariato presso I'associazione Karibuni, onlus.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

15/10/2025



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Massimo Andreoni

taliana

1980 - 1990

Universita “La Sapienza” Roma

Universita

Ricercatore

Ricercatore confermato, qualifica assistenziale di Aiuto
1990 -2005

Universita Tor Vergata, Roma

Universita
Professore Universitario
Professore Ordinario, Dirigente di 2° livello

1970 - 1977
Universita “La Sapienza” Roma

Medico Chirurgo, Specialista

Laurea in Medicina e Chirurgia,



‘Date(da-a) , 1977-1985

* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita “La Sapienza” Roma
o formazione
* Principali materie / abilita Specialista
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Specializzazione in Malattie Infettive e in Medicina Interna

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a) 1990 - 2019

* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita “Tor Vergata” Roma
o formazione
* Principali materie / abilita Professore Universitario
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Professore Ordinario di Malattie Infettive
« Livello nella classificazione Direttore Scuola di Specializzazione in Malattie Infettive
nazionale (se pertinente) dal 2009 al 2022 Direttore UOC Malattie Infettive Policlinico tor Vergata, Roma

dal 2009 Vice-Presidente del Comitato Etico Poaliclinico tor Vertgata, Roma

dal 2012-2020 Membro della Commissione Nazionale AIDS, Ministero della Salute
2013-2015 Presidente della Societa Italiana di Malattie Infettive

dal 2016 ad oggi Presidente del Collegio dei Professori di Malattie Infettive

dal 2017 ad oggi Direttore Scientifico della Societa Italiana di Malattie Infettive
2018-2021 Direttore Dipartimento Medicina dei Sistemi Universita di Roma Tor Vergata
2018-2022 Direttore Dipartimento Processi Assistenziali Integrati Policlinico tor Vergata, Roma
2020-2022 Direttore Dipartimento Onco-Ematologia Policlinico tor Vergata, Roma

dal 2022 ad oggi Membro del Comitato Etico Istituto Nazionale L. Spallanzani Roma
Dal 2023 Professore Emerito Universita di Roma Tor Vergata

Dal 2025 Membro del Consiglio Superiore di Sanita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.
Capacita direttive di laboratori di
ricerca e di Reparti di Medicina.

PRIMA LINGUA: ITALIANO

ALTRE LINGUE: INGLESE

* Capacita di lettura Inglese
* Capacita di scrittura Inglese
* Capacita di espressione orale Inglese
CAPACITA E COMPETENZE Esperienze lavorative sia all'estero (USA) che in Italia in ambulatori di ricerca e in reparti clinici
RELAZIONALI anche con funzioni di responsabilita.

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.




CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Coordinazione e gestione di progetti di ricerca nazionali ed internazionali. Attivita di volontariato
in poliambulatori per immigrati e per soggetti con disagio sociale in Italia e in Africa.

Utilizzo di computer sia per scrittura che per realizzazioni grafiche.

Autore di piu di 400 pubblicazioni scientifiche e di libri di medicina ad uso didattico

Dirigente di Il livello Ospedale S. Eugenio di Roma

Docente della Scuola di Specializzazione in: Malattie Infettive, dell'Universita degli

Studi di Roma "Tor Vergata".

Coniugato, Padre di tre figli.

Acconsento all’uso dei miei dati personali secondo il D.L. 196/2003”.

C.F: NDR MSM 52D05 H501S

“Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR

(Regolamento UE 2016/679)”

12/02/2026

Mformano )



| CURRICULUM VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI

nome: Francesco Cosi
e_mail: francesco.cosi@ptvonline.if;
telefono 06/2090030

ESPERIENZA LAVORATIVA

- 18 gennaio - 09 ottobre 2021
Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata
Direttore ad inferim UOC Gestione e Sviluppo Risorse Umane

- 16 giugno 2018 - corrente
Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata
Direttore UOC Affari Generali

- 01 gennaio 2012 - 15 giugno 2018
Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata
Dirigente amministrativo a tempo indeterminato
Dirigente UOS Rapporti con UTV e strutture collegate
afferente alla UOC Rapporti con I'Universita ed Enti Convenzionati/
Dipartimento Affari Istituzionali, Generali e Giuridico Amministrativi

- da luglio 2018 — corrente
Comitato Valutazione Sinistri del PTV
Coordinatore

- da maggio 2016 - giugno 2018
Comitato Valutazione Sinistri del PTV
Componente

- nominato Responsabile Unico del Procedimento/Direttore dell'esecuzione
del contratto in vari affidamenti di servizi tra i quali, in particolare, quello di

CV_Cosi_Francesco_gennaio_2022



brokeraggio assicurativo e di copertura assicurativa RCT e professionale
vs terzi

- 18 luglio 2007 - 31 dicembre 2011
Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata
Dirigente Amministrativo a tempo determinato
UOC personale universitario e rapporti convenzionali con Enti terzi

- 16 febbraio 2004 - 17 luglio 2007
Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata
Dirigente Amministrativo a tempo determinato
Dipartimento Giuridico Amministrativo —
Settore Personale universitario e rapporti convenzionali con Enti terzi

- 9agosto 2000 - 15 febbraio 2004
Universita degli Studi di Roma Tor Vergata
Categoria D
Ufficio Attuazione delle convenzioni per la Facolta di Medicina e Chirurgia

- 4 novembre 1996 — 8 agosto 2000
Universita degli Studi di Roma Tor Vergata
Assistente amministrativo VI q.f - Collaboratore amministrativo VIl g.f.
Ufficio Attuazione delle convenzioni per la Facolta di Medicina e Chirurgia

- Dal 1993 al 1996
Frequenza studio legale *Boschi-Caldara-Giannamati®
In materia di diritto civile

| ISTRUZIONE

- Abilitazione professionale all'esercizio della professione di avvocato
conseguita presso la Corte di Appello di Roma il § novembre 1986,

- Laurea in Giurisprudenza conseguita il 14 aprile 1992 presso la
Facolta di Giurisprudenza della Universita La Sapienza di Roma

- Diploma di maturita classica conseguita nel 1987 presso il Liceo
Ginnasio Orazio di Roma;

FORMAZIONE

- 12-14 gennaio 2022, Informa - Formazione e Consufenza, Corso di
Formazione dei Dirigenti, 16 ore, ai sensi del D.Lgs. 81/08;

- 24 ottobre 2019, ASL RM/1, La gestione della responsabilita
professionale in una azienda sanitaria a due anni dalf'entrata in
vigore della Legge Gelli-Bianco n. 24/2017 - tre aziende a confronto;

- 8 febbraio 2019, Federsanita ANCI, L'impatto della L. 24/2017 sulle
aziende sanitarie e ospedaliere in autoritenzione del rischio
assicurativo;

CV _Cosi_Francesco_gennaio_2022
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19/20 novembre 2018, ITA, Responsabilita erariale e obbligo di
denuncia del danno alla corte dei conti;

da marzo a maggio 2018, IRCCS Lazzaro Spallanzani, Corso di
perfezionamento e aggiornamento professionale in matena di
privacy e sicurezza informatica nef setfore sanitario;

12 dicembre 2017, Maggioli Formazione, f Nuovo Regolamento
Europeo 679/2016 sulla protezione dei dati personali - 'impatto defle
nuove regofe sullorganizzazione e le procedure degli Enti Pubblici,
13 giugno 2017, 4° Forum Giuridico in Sanita, Sicurezza delle Cure
e Responsabilita Professionale;

10 aprile 2017, Federsanita ANCI, La nuova legge sufla
responsabilita professionale — aspetti safienti;

31 marzo 2017, Optime formazione studi e ricerche; Incarichi esterni
e appalti di servizi nelle PP.AA.;

21 novembre e 6 dicembre 2016, Federsanita ANCI, Corso di alta
formazione: La nuova normativa degli appalti pubblici — I/ ed.

23 settembre 2016, Federsanita ANCIl, La responsabilita
professionale sanitaria;

3 maggio 2016, 3° Forum Giuridico in sanita, Responsabilita
professionale in sanita e sicurezza nelle cure;

18 dicembre 2015, Regione Lazio, Giornata per fa trasparenza -
strumento di prevenzione, bilanci e prospettive;

20 marzo 2015, Corte d'Appello di Roma, La responsabilita
sanitaria; problemi e prospettive;

1 dicembre 2014, Policlinico Tor Vergata, La normaliva per
l'anticorruzione e per fa trasparenza: novita, esame e applicazioni
con speciale riferimento al settore sanitario;

7, 8 ottobre 2014, ITA, Tutto sugli avvocati incardinati nelle
Pubbliche Amministrazioni;

3 luglio 2014, Regione Lazio, Piu garanzie per i servizi pubblici nef
Lazio;

10 febbraio 2014, SOlseminari, Scelta e rapporti col broker
assicurativo;

13 giugno 2013, ITA, L'attuazione delle norme su anticorruzione e
trasparenza in ambito sanitario;

6 dicembre 2012, Asl RM/A, Rischio clinico, strumenti di gestione e
aspetti assicurativi;

25 maggio 2011, ADR center, // ruolo dell’Avvocato nella
mediazione - la nuova disciplina defla mediazione in attuazione del
D.Lgs. 28/2010;

21 aprile 2011, Policlinico Tor Vergata, La Corte dei Conti incontra
il management sanitario del Policlinico;

20 aprile 2011, Policlinico Tor Vergata, L’'organizzazione € la
gestione del personale nelle Aziende Sanitarie — Riforma Brunefta;

1 aprile 2011, Ministero della salute, Dipartimenti per il Governo
Clinico e l'integrazione tra Assistenza, Didattica e Ricerca;
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26 novembre 2016, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
Tor Vergata, Le ultime novita introdotte dal collegato favoro,

8 settembre 2016, |TA, Le pit importanti decisioni defle Sezioni
Unite della Cassazione e dell’Adunanza Plenaria del Consiglio di
Stato pronunciate nel 2010,

12, 13, 14 luglio 2014, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
Tor Vergata, Gli appalti Pubblici;

25 maggio 2010, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, La riforma Brunetta e if D.Lgs. 150/09 in materia di lavoro
pubblico;

5,6 maggio 2010, ITA, Le polizze assicurative della P.A. e dei
pubblici dipendenti;

12 aprile 2010, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Le novita introdotte dal Collegato lavoro;

27 aprile 2010, ADRcenter, La nuova disciplina della mediazione in
attuazione del D.Lgs. 28/2010;

25 febbraio 2010, ADRcenter, L'introduzione del tentativo
obbligatorio di conciliazione in materia di contratti assicurativi e
responsabifita medica;

15 dicembre 2009, Logos P.A., Politiche di programmazione,
controllo e valutazione del personale per [innovazione, la
produttivita e la trasparenza della P.A.;

3 dicembre 2009, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Cause di esclusione dalle gare: dalla predisposizione degli
atti di gara al'aggiudicazione,

30 ottobre 2009, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, La responsabilita disciplinare del personale del comparto
Universita dopo if decreto attuativo della legge Brunetta n. 15 del
2009;

29 ottobre 2009, Maggioli, La fase preparatoria e la cura del
contenzioso nella P.A.;

14 ottohre 2009, Universita di Roma Tor Vergata, La responsabilité
professionale medica;

3 giugno 2009, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Le sponsorizzazioni nefla Pubblica Amministrazione,

2 maggio 2009, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Le novita del Decreto legge Brunetta;

15 dicembre 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
Tor Vergata, f CCNL della Dirigenza;

11 novembre 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
Tor Vergata, La catena delle responsabilita negli appalli e
subappalti;

28 luglio 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Profili economici della gestione del personale universitario;
14 luglio 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Le novita in materia di organizzazione del personale
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contenute nel Decreto legge Tremonti-Brunetta - if Piano Industriale
Brunetta;

6 giugno 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, La nuova normativa degli Appalti Pubblici alla fuce def
Codice e del regolamento d'attuazione;

26 maggio 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, If CCNL sanita;

21 aprile 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Finanziaria 2008 in materia di personale;

18 oftobre 2007, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, /l codice degli appalti;

9, 10, 11, 12, 13 luglio 2007, CERMET, Auditor di Sistema di
Gestione Qualita nel settore sanitario;

2,4 maggio 2007, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, La responsabilita disciplinare;

3 aprile 2007, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, L'applicazione del CCNL Universita;

12 febbraio 2007, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Finanziaria 2007 in materia di personale;

6, 7 luglio 2006, ITA, // danno da provvedimento illegittimo:
responsabilita dell Ente e del funzionario pubblico;

25, 26, 27 gennaio 2006, ITA, La difesa delle P.A. nel processo
amministrativo,

6 dicembre 2005, Aran, / nuovi CCNL delle Aree Dirigenziali del
SSN: un’opportunita di crescita aziendale e sviluppo professionale;
15 novembre 2005, Regione Lazio, Applicazione dei nuovi contratti
nazionali di lavoro delle aree dirigenziali;

5 luglio 2005, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, La sicurezza e il lavoro con i videoterminali:

25, 26, 27 28 maggio 2005, Scucla Superiore di Amministrazione
Pubblica e degli Enti locali, La disciplina del procedimento
amministrativo: la legge 241/90 e le successive modifiche e
integrazioni;

15, 16, 17 dicembre 2004, ITA, La responsabilita delfe Pubbliche
Amministrazioni: rischi, danni e coperture assicurative;

15, 16 giugno 2004, ITA, La gestione delle polizze assicurative;

10, 11 giugno 2004, ITA, Incarichi dei pubblici dipendenti ed
anagrafe delle prestazioni;

13,14 febbraio 2003, [TA, La responsabilita delle strutture e degli
operatori medico-sanitari;

28, 29 ottobre 2002, Scuola Superiore di Amministrazione Pubbtica
e degli Enti locali, L'aftivita assistenziale integrata con la didattica e
fa ricerca del personale universitario,

21 - 22 marzo 2002, Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica
e degli Enti locali, /f rapporto tra servizio sanitario nazionale e
universita (D.Lgs. 517/99 e DPCM 24/5/2001);



- 2,3,4 ottobre 2001, Universita degli Studi di Roma Tor Vergata,
Nuovi paradigmi organizzativi e sviluppo del sistema universitario;

- 24 novembre 1999, Format, Responsabilita degli amministratori, dei
funzionari e delfa p.a.

| CAPACITA' E COMPETENZE LINGUISTICHE

Madrelingua: italiana

Seconda lingua: Inglese

Capacita di lettura: buona

Capacita di scrittura: buona

Capacita di espressione orale: buona

[ CONOSCENZE INFORMATICHE

Buona conoscenza pacchetto Office

F.to Francesco Gosi
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Prof. Cartesio D'Agostini

E-mail: cartesio.dagostini@ptvonline.it

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1989 Laureato in Medicina e Chirurgia presso 1'Universita di Roma Tor Vergata con voti 108/1

10 discutendo una tesi sperimentale dal titolo" Modulazione dell'attivita Natural Killer

in topi portatori di melanoma B-16 mediante Timosina alpha 1 ed interferone"

1989 Abilitato all'esercizio professionale.

1989

1990
1990

1991

1992

1993

1993

1994

1995

Risulta vincitore del concorso di ammissione alla scuola di Specializzazione in Malattie
Infettive presso I'Universita di Roma "Tor Vergata".
Iscritto all'Albo dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della provincia di Latina

Assolve agli obblighi di leva prestando "servizio civile sostitutivo" presso la Coop.
Operatori Sanitari Associati (O.S.A) come operatore sanitario per I'assistenza
domiciliare a malati di AIDS.

Giudizio di idoneita ad un concorso pubblico per titoli ed esami per n.2 posti di
assistente medico in Malattie Infettive presso 'ospedale S. Maria Goretti di Latina.
Risulta vincitore def bando di concorso CNR a centootto borse di studio progetto
finalizzato "FATMA" - Prevenzione ¢ controllo dei fattori di malattia -.

Risulta vincitore del bando di Concorso CNR a 17 borse di studio Comitato Nazionale
Scienze Biologiche e Mediche.

Consegue il Diploma di Specializzazione in Malattie presso I'Universita di Roma "Tor
Vergata" con voti 50/50 e lode discutendo la tesi sperimentale dal titolo "Terapia
combinata con AZT, Timosina ul ed Interferone nell'infezione da HIV"

Partecipa in qualita di coordinatore ad uno studio multicentrico nazionale per la

valutazione di efficacia della terapia combinata con AZT + Timosina (11+ Interferone
in pazienti sieropositivi.

Risulta vincitore del concorso per titoli ed esami ad una borsa di studio AIDS
dell'Istituto

Superiore di Sanita.



1996 Giudizio di idoneita per il rinnovo della borsa di studio AIDS dell'Istituto Superiore di
Sanita.

1998 Risulta vincitore di un concorso per ricercatore, raggruppamento FO5X, (attualmente
MED/07 Settore di Microbiologia e Microbiologia Clinica) presso la cattedra di

Microbiologia Clinica nel Dipartimento di Medicina Sperimentale e Scienze
Biochimiche, della Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Roma
"Tor Vergata" dove successivamente ha preso servizio in data 2 novembre 1999.

2001 Dal 1 Marzo 2001 svolge un incarico assistenziale (art. 5 del D.Lgs 517/99) presso il
Dipartimento di Processi Assistenziali Integrati policlinico Tor Vergata settore di
Microbiologia e Virologia come Responsabile del servizio di Sierologia Virologica. 2006
Nominato Professore Aggregato in applicazione della legge n. 230/2005 ex art. 1 commal 1.

2022 Attribuzione di un incarico a Responsabilita Universitaria della UNIT "Appropriatezza
prescrittiva interna analisi di Microbiologia" presso il Policlinico Tor Vergata. La UNIT
ha lo scopo di indirizzare il corretto percorso e l'appropriatezza degli accertamenti
diagnostici nelle unita cliniche del PTV.

2022 Nominato componente del Comitato di Controllo delle Infezioni Correlate all'Assistenza
(CC-ICA) presso il Policlinico Tor Vergata

2025 Guest editor for the Special Issue "Detection and Treatment of Clinically Isolated

DrugResistant Pathogens" for Microorganisms. .

2025 Nominato componente del Gruppo Operativo di Stewardship Antibiotica presso il
Policlinico Tor Vergata

2025 Consegue Abilitazione Scientifica Nazionale professore di seconda fascia Settore
concorsuale 06/03 — Microbiologia e Microbiologia Clinica

POSIZIONE UNIVERSITARIA ATTUALE

« Ricercatore (dal 2 novembre 1999) confermato (dal 02 novembre 2002), presso la Facolta
di Medicina e Chirurgia, Dipartimento di Medicina Sperimentale dell'Universita di
Roma Tor Vergata (settore disciplinare MED 07, Microbiologia e Microbiologia
Clinica).

e Dal 14 luglio 2006 "Professore aggregato" ex art. 1 comma 1 1 della legge n. 230/2005



Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n.

196 "Codice in materia di protezione dei dati personali" e dell'art. 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo
sulla protezione dei dati personali”.

Roma 02/02/2026
Prof. Cartesio D'Agostini

Ny



PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA - ID. 140

PTV

FONDAZIONE PTV
POLICLINICO TOR VERGATA

INTEGRAZIONE INTERDISCIPLINARE E INTERPROFESSIONALE NEI PERCORSI DI CURA
PER IL TRATTAMENTO DELL’ANTIBIOTICO RESISTENZA

Segreteria scientifica
Dott.ssa Mariadomenica Divona
mail: mariadomenica.divona @ptvonline.it

Responsabile Scientifico:

EDIZIONI Ed. 1 - 16/03/2026
Prenotazione 3259

Dott. Paolo Casalino
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14.00-14.20 Registrazione dei partecipanti

Saluti del Direttore Generale : Prof. Ferdinando Romano

Moderatorl: Dott. Paolo Casalino/Dott. Gianluca Ciarcia
14.20-14.40 Stato dell’arte
Prof. Massimo Andreoni

14.40-15.00 Come tutelare i pazienti e combattere la resistenza antimicrobica (vaccini)
Prof. Andrea Magrini

15.00-15.20 Il sistema informatico a supporto dell’assistenza (piattaforma DARM)
Dott. Pietro Vitale

15.20-15.40 Il contributo vincente delle professioni sanitarie nella lotta alle ICA
Dott. Alessandro Sili

15.40-16.00 AMR : un problema globale perché non avremo nuovi antibiotici
Prof. Guido Rasi

16.00-16.20 Pausa Caffe

16.20-16.40 Approccio circolare nella prevenzione delle ICA
Dott.ssa Daniela Fraboni

16.40-17.00 Fast microbiology per la prevenzione delle infezioni associate all’assistenza sanitaria
Prof. Cartesio D’agostini

17.00-17.20 Strumentazioni e tecnologie avanzate al servizio di équipe multidisciplinari nel contrasto
all'antibiotico-resistenza

Dott. Marco Pelliccioni

17.20-17.40 LeICA e le correlate responsabilita del personale medico e sanitario
Dott. Francesco Cosi

17.40-19.00 Tavola Rotonda e conclusioni
Relatori e Moderatori
19.00-19.40 Questionario finale per la valutazione dell’apprendimento


mailto:carmela.carbone@ptvonline.it
mailto:carmela.carbone@ptvonline.it

PROVIDER: FONDAZIONE POLICLINICO TOR VERGATA - ID. 140

PTV

FONDAZIONE PTV
POLICLINICO TOR VERGATA

-CREDITI E.C.M: in corso di accreditamento

-Destinatari: Medici, Biologi, Infermieri, Tecnico Audiometrista, Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico,
Tecnico di Neurofisiopatologia, Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, Dietista, Igienista Dentale, Tecnico di
Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare.

-Modalita di Partecipazione
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- Obiettivo di processo X
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L’obiettivo principale € acquisire competenze avanzate nelle politiche di prevenzione e promozione della salute,
integrandole nei percorsi assistenziali quotidiani, con un focus su diagnostica e assistenza. Si mira a sviluppare
capacita nella gestione di protocolli sanitari, lavorare in équipe multidisciplinari, utilizzare strumenti diagnostici
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dei pazienti.
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