Convegno
“L’Ospedale che vaccina. Percorsi organizzativi e opportunita per il paziente fragile”
Evento intesocietario: Anmdo-Siti
Formazione a distanza Anmdo

Programma scientifico

Relazione 1

Il progetto ANMDO “L’Ospedale che vaccina”: il valore della raccomandazione vaccinale nei
percorsi di cura

Relatore: Claudio Garbelli - Cristina Sideli

SESSIONE 1

Modelli regionali, best practices e integrazione muitiprofessionale: come rendere stabile e
strutturale I’"Ospedale che vaccina”

Moderatori:

Paola Anello

Stefano Tardivo

Relazione 2

Le raccomandazioni e il calendario vaccinale per specifiche condizioni di rischio nella Regione
Veneto

Relatore: Michele Tonon

Relazione 3

"L'impatto della vaccinazione antinfluenzale ad alto dosaggio nella riduzione delle
ospedalizzazioni"

Relatore: Nicola Veronese

Relazione 4
Il ruolo dell’ospedale nella raccomandazione vaccinale
Relatrice: Francesca Ciraolo

Relazione 4
L'integrazione ospedale—-territorio: collaborazione operativa con i Servizi Vaccinali

Relatore: Luca Sbrogid

Relazione 5
La prevenzione nel soggetto con patologie cardiovascolari: quali vaccini utilizzare?

Relatore: Maurizio Volterrani

SESSIONE 2

Relazione 5

Fragilita cliniche e raccomandazioni vaccinali
Moderatori:

Vincenzo Baldo

Emanuela Zandona



Relatori:

Andrea Ballarin
Cataldo Abaterusso
Caterina Pastori

SESSIONE 3

Modelli regionali, best practices e integrazione multiprofessionale: come rendere stabile e

strutturale I'“Ospedale che vaccina”
Moderatori:

Milvia Marchiori

Luigi Bertinato

Relazione 6

Esperienze regionali: Emilia Romagna, Marche e Piemonte
Relatori:

Irene Giacchetti

Letizia Ferrara

Fabrizio Leigheb

Relazione 7

Esperienza dell’Istituto Oncologico Veneto
Relatrice:

Antonella Stefano

Relazione 8

Esperienza dell’Azienda Ospedaliera Universitaria di Verona
Relatore:

Stefano Tardivo

Conclusioni
Paola Anello
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Razionale scientifico:

L’evento nasce con I'obiettivo di promuovere e consolidare un modelio condiviso di “ospedale che
vaccina”, inteso come organizzazione capace di integrare in modo sistematico la prevenzione
vaccinale all'interno dei percorsi assistenziali del paziente fragile.

L'ospedale rappresenta infatti uno snodo cruciale per identificazione delle condizioni di fragilits,
la valutazione dell’indicazione vaccinale, la formulazione di raccomandazioni appropriate e
personalizzate e |a trasmissione strutturata dell’informazione al paziente e ai servizi territoriali.
L'indicazione vaccinale deve diventare parte integrante del percorso di cura, accompagnando il
paziente nei diversi momenti assistenziali, dalla presa in carico clinica alla dimissione, fino ai
follow-up specialistici, superando un approccio occasionale e non sistematico.

Il modello proposto si fonda su un approccio multidisciplinare e multiprofessionale, basato sulla
collaborazione tra ospedale, territorio e servizi dj prevenzione, con I'obiettivo di migliorare gli esiti
clinici, garantire la continuita assistenziale, armonizzare le raccomandazioni e contribuire alla
riduzione del rischio infettivo nei soggetti fragili.

L’evento si propone pertanto come spazio di confronto tecnico e culturale finalizzato alla
definizione di strumenti operativi, modelli organizzativi e alleanze professionali, valorizzando le
esperienze regionali e universitarie e favorendo la diffusione di pratiche concretamente applicabili
nella realta quotidiana.

INFORMAZIONI GENERALI

Modalita fruizione del corso:
Piattaforma Ecm provider Anmdo: anmdo-ecm.org

Corso disponibile dal 10 maggio al 10 settembre

Modalita d’iscrizione
La partecipazione all’evento & gratuita ma obbligatoria. E’ possibile iscriversi, fino a esaurimento
posti, tramite la piattaforma anmdo-ecm.org

Ecm Id Evento:
Crediti formativi:
L’Evento & stato accreditato per n. 100 partecipanti

RESPONSABILE SCIENTIFICO

Dott. Gianfranco Finzi Presidente Nazionale A.N.M.D.O.

Direttore Sanitario Ospedali Privati Riuniti Viila Nigrisoli e Villa Regina
Bologna (BO}

PROVIDER ECM

N. 1068 ANMDO

Via Ciro Menotti 5 40126 Bologna (BO)
Telefono +39 051 0310109

Email: anmdo.segreteria@gmail.com

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA
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Curriculum Vitae SINTETICO
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informazion! personaji
Cognome Nome Sideli Cristing Ck SDLCST3561H501¢

P.IVA 01658250590
Indirizzo

E-misil gristinasideli@liberg, it
Data e luogo di nascita 21/11/1963 Roma

|
Cittadinanza | italiana

Medico Chirurgo specialista in Ginecologia ed Ostetricia, Iscritta all’OdM Bologna al n® 19342
Valutazione e consulenza Sistemi Gestione Qualita ed accreditamento nel settore sanitario e
socivassistenziale ed organizzazione di servizi sanitari,
Attivith lavorativa
Direttore Sanitario Poliambulaterio 5, Camilio Bologna

Ettiuité ambulatoriale in Ostatriga e Ginecologia presso Ospedali privati accreditati e poliambulator:
[

uditor di sistemi gestione qualita nel settore sanitario e socioassistenziale. Responsabile Gruppi audit
{RGA) per la valutazione di sisterni organizzativi sanitari € processi assistenziali. Consulenza per la revisione
/esuppnrto del sistema qualiti ed accreditamento presso strutture sanitarie,

}Responsabile qualita ECM ANMBO Provider id 1068
|

Clinical Specialist e Integrated Clinical Expert Kiwa Cermet per la valutazione clinica di dispositivi medic ai
ensi del Regolamento UE 745, Qualifica di Esperto Clinico Integrato (ICE) da giugno 2023

partire dal 2016: Collaborazione con ANMDO- Associazione Nazionale Medici delie Direzioni Ospedaliere-
ila progettazione di eventi formativi e di ricerca su rischio clinico, linee guida ed accreditamento.

,’Docente del Corso Scuola di Formazione AIOP “La prevenzione e gestione del rischio” (2016- cinque
dizioni)

2017.2023 Ministero deflg Salute - Direzione Genergle Prevenzione Sanitarig

Membro del Gruppo teenico di coordinamento, monitoraggio e aggiormamento del Piong Nozionale di Controsto dell'Antimicrobico-
Resistenzof PNCAR) e della Strategla nazienafe of controsto del‘AntiMicrobico Resistenzg [AMIR ).

Membro ded gruppo tecnico perla prevenzionie delie infezioni da Mycobacterium Chimeroe

Membro del Tavolo tecnico sullg Prevenzione delle infexioni del sito chirurgico.

2017-2022 . Coordinamento metodologico e contributo alla stesurg dei Documenti Tecnici:

Linea di indirizzo sulla valutazione del processo di sanificazione ambientele nefle strutture ospedcliere e territoriol; peril
ontrefle delle Infezioni Correfote alf Assistenza (ICA). La linea o Indirizzo & stota inserita nellg plattaforma SNLG , giudicata eleggible e
ubblicata nef Sistema nef settore Buone Pratiche,
2017 Progetto Lineg Guidg per lintegrazione e lg valorizzozione dellg nutrizione clinica aei percorsi di cura in ottica di gesticne del
ischio elinico, in coflabarazione con FUniversiti deglt Studi ot Bologna. Edita a stormpa in “VOspedale” n°4 2017
Progetto DOMING: Lineg Gulida “Raccomandazioni per if Monagement del Percorso di Cura del Poziente Diabetice con ¢ amplicanze
culari Retiniche”, ). Edity o stampa in Aprite 2019

i - Linee di indirlzzo sug!l standards tecnici delia sanificazione . Pubblicata su a” 1/2020 1'Ospedale. pubblicata nel Sisterna Nazionale LG
nel setiore Buone Pratiche,

Linea Guida Nutrizione in ospedale_ Rischio dinico: integrazione e valorizzazione della nutrizione clinica nei percorsi di cura
{Coordinamento ¢ supervisione: DOTT, GIANFRANCO FiINZI Presidente Assoclazione Italiana deif Medici delie Direzioni Ospedaliere

l {ANMDO}. Definizione ed applicazione dalia metodologia, modalita di analisi & Revisione sistematica dellz letteratura. Collaberazione
alla stesura: DOTT. CRISTINA SIDEL Medico Valutatore e cansuiante sisterni qualita accreditamento
Coilaborazfcnetecnico~metodologica alf'organizzazione di Consensus Conferance per la validazione defle Linee guida secondo fa
metodologia AGREE 1l & secondg i riferimenti metodologici dell’istituto Superiore di Sanita,

1 - Curriculum vitae di Cristina Sideli |



Attlvitd diricerca e

sviluppo recenti 021-2025

esponsabile per Assoclazione Scien tifico Professionisti sanitari Assicurgtivi € Forens! {PSAF] per fe Linee Guida con delega o) rapporti con
CNECISS _ Sisterma Nazionale Linee Guida.

|
feferente per ANMDO_PSAF per la supervisione metodologica e la pubblicazione in piattaforma istituto Superiore df sanita-Centro
ezionale per Veccellenza clinica (1S5_CNEC) di fince guida clinico-assistenziali ed organizzative ¢ Buone Pratiche

n [ ] »
+ @ ' Coordinatrice per ANMBO dei horsisti del Progetto Nazionale Centra Nazionale Sangue {CNS) :* Ricognizione Nazionale deflostato
Tue el’arte e del funzionamento dei Sistemi Regionali ¢ Emovigilanza presso i Servizi trasfusionali e fe Unita di raccolta”

" 4m2
oordinatrlcvrpgetto Socrate (“STATQ DELL"ARTYE DEI MODELLI ORGANIZZATIVI OSPEDALIERI E DEI MODELL DI SALUTE PUBBLICA

DOTTATI PER LA, GESTION%DEIS:OVID-IQ INITALIA: UNA ACTION RESEARCH).
N - [ ]

oautrice del volume : A&V, * Disinfhzione™q antisepsi. Buone pratiche per i corretto utilizzo di disinfettanti ed antisettici” Franco
ngeil Editore 2023

n Sn
Membro del gruppe di Lavore Progetto Nazionate Chatrd'Nazionale ngye sull ap riate s in Qoo tpslusiogen 2 o
2025_in corso) IE g lé 3°ff 63-? \Fgr WV Vt v

icecoordinatore del Gruppo di Lavoro “UOspedale che vactina” ANMDO ARIS 2025_2026. Coautrice el

olume:

“LE VACCINAZIONI RACCOMANDATE NELLE STRUTTURE SANITARIE £ SOCIQOSANITARIE”, EDIZIONI MINERVA
MEDICA OTTOERE 2025

icecoordinatore del gruppo di Lavoro Disinfezione ed Antisepsi [ANMDO AR(S AlOP} nel progettc
Paniﬂcazione e disinfezione degli ambienti sanitari e sociosanitari {2025 _2026)

TTIVITA’ D COPROGETTAZIONE Di FAD SINCRONE ED ASINCRONE/WEBINAR PER ANMDO
partire dal 2000, svoige attivita di docenza su temi relativi alla spetifica attivitd professionale specialistica
Ginecologia ed Ostetricia) e su temi di qualita ed accreditamento in Sanita, sicurezza delle cure, rischio
linico, linee guida, sicurezza e marcatura CE di dispositivi medici,
Partecipazione In qualita dj docente/relatore a 8 eventi ECM nel triennio 2023/2025.

I

Madrelingua(e) {taliano

Altrale] linguale)

Autovalutazione .. Comprensione o ) Pariato Serito
Livello eurapeo (%) l . Ascolto . Lettura I Interazione orale L Produzione orale
Lingua FRANCESE ] 82 _ a_ B2 , B2 B2
Lingua INGLESE oM | 81 Lo M o Al 41

{*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Capacita e competenze | Buano spirito di gruppo; buone capacita df comunicazione sia verbale che seritta, acquisite durante gii anni di formazione e can
sacizli | esperienza professionale,

Capacita e competenze | Coordina in qualith di Responsabile gruppi di valutatori costituiti da professionisti esperti dell’area sanitaria {medici, infermieri con
organizzative | qualifica di rigenziale, tecnici sanitari @ biologi). E Direttore sanitario del Poliambulatorio San Camillo-Bologna

Capacita e competenze Utilizza strumentazigne diagnostica nel settore dj rompetenza specialistica {colposcopio, ecografo, mictoscepio ottico) Ha partecipato
tecniche © in qualitd di Relatore a ftumerosi congressi nazionali ed inteenazionali a partire dal 1990,

£ coautrice di dirca SGarticoll scientifici editi a stampa. Tesi di Laurea edita a stampa.

Capacita e competenze (Conoscenza hase def programmi Office™ {Word™, Excel™ e PowerPaint™} acquisite nel corso dalf’attivits professionale.
informatiche
& studiato danza classica e modern jazz per 18 anni ed ha partecipato 2 spettacoli teatrali,

ttualmente pratica danza e nuoto.Ha studiato e suona eccasionalmente a batteria,
ma la lettura, 'a poesia ermetica del "800, il teatro, il cinema e la musica.

Capacitd e competenze
artistiche

La scttoscritta, sotto la propria responsabilitd civile e penale aj sensi degli artt. 46 & 47del DPR 445/2000, consapevele delle sanzioni previste neil’art. 76,
dichiara che i dati riportati pet presente curriculum vitae corrispondono a verita e autorizza if trattamento def dati personali ai sensi del Digs 196/2003 e del

Regolamento Europeo UE 2016/679

Belogna, 24/11/2025 @n. Cristina Sideli
2- Corriculum vitae di Cristina Sidel | LM/Q‘ 5




* Garbelli Claudio

* Telefono: 3292165990

* E-mail: mafdireclaude.libero.it

* Curriculum vitae breve:

Formazione

La mia formazione ha riguardato in particolare;

-Igiene e Medicina preventiva ed organizzazione dei ssrvizi con I conseguimento
delle specializzazioni in Igiene e Medicina preventiva orientamento Laboratorio

(anno 1981) ed orientamento Sanita pubblica {(anno 1989)

-stage di tre mesi (anno 1983) presso Il District Medical Officer di Newham
Londra

-idoneita alla funzione apicale nella disciplina di lgiene, epidemiologia e sanita
pubblica (anno 1989)

-attestato per Valutatore sistemi di qualita secondo la Nerma UNI EN 1SO
9001:2000 ( anno 2000) e successivi aggiornamenti

-Progetto formativo CERISMAS Universita Cattolica “Benchmarking
internazionale sui processi di integrazione sociosanitaria Valencia” (anno 2009)

-formazione manageriale per Direzione di Azienda Sanitaria (anno 2002) e sua
rivalidazione (anno 2011)

-partecipazione al Network dei Direttori delie Aziende sanitarie pubbliche SDA
Universita Luigi Bocconi ( anni 2008-2012)

-partecipazione allOCPS (osservatorio consumi privati in sanita) SDA Universita
Luigi Boccani (anni 2015-2019)

Esperienze professionali

-Direzione dei Servizi e Dipartimenti di prevenzione fra il 1979 {anno di inizio ‘
dell'attivita professionale) ed il 1998 in USSL quindi ASL di Regione Lombardia

-Direzione sanitaria aziendale AUSSL 42 Pavia Regione Lombardia (anni
1995/1997)



-Direttore sanitario IRCCS Fondazione Salvatore Maugeri dell'istituto scientifico
di Tradate Regione Lombardia (anni 1998/2002) quindi degli Istituti scientifici di
Pavia (anni 2002/2007)

-Direttore generale Azienda ospedaliera Melegnano Regione Lombardia (anni
2008/2010)

-Direttore generale Azienda sanitaria locale della Provincia di Lodi Regione
Lombardia {anni 2011/2012)

-Direttore generale Azienda sanitaria locale della Provincia di Sondrio Regione
Lombardia (anni 2012/2013)

-Direttore sanitario aziendale IRCCS Fondazione Salvatore Maugeri Istituti
scientifici Regione Lombardia (anni 2013/2016)

-Direttore sanitario centrale IRCCS Fondazione Salvatore Maugeri anni
2015/2018) e Risk manager centrale dal 2017 a luglic 2019

-Valutatore per la certificazione di strutture sanitarie e sociosanitarie secondo la
Norma UNI EN SO 9001:2000 e successivi aggiornamenti (anni 2001/2019) ed
in particolare I'attuale Norma 9001:2015 con particolare attenzione al controllo
dei processi e dei rischi

-collaboratore di Medici Volontari ltaliani
Conoscenze correlate alla professione

-lgiene pubblica e ambientale, Igiene ospedaliera, Prevenzione delle patologie
infettive e delle patologie croniche, Promozione della salute, Epidemiologia

-Direzione, gestione ed organizzazione di Servizi, Dipartimenti, Presidi
ospedalieri, Aziende sanitarie

-Valutazione di sistemi di gestione della qualita di strutture sanitarie e
sociosanitarie ai fini della certificazione UNI EN SO 9001:2000 e successivi
aggiornamenti

-Contenuti e metodi per la docenza nelle discipline della mia formazione
” o
Milano 18 febbraio 2027 2275

g
Claudio Garbelli
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Nazionalita: Italiana | Indirizzo e-mail: pagla.ring@gmail.com | Indirizzo: Italia {Lavorog)

Paola Anelio

ESPERIENZA LAVORATIVA

f2 AZIENDA ULSS 2 MARCA TREVIGIANA - CASTELFRANCO VENETO E MONTEBELLUNA (TV), ITALIA
PIRIGENTE I\{I_EDIQO DI_DIRE_ZION_E MFDICA OSPEDALIERA - Olﬁl ']_{202_.?__— 14/09/2025.

Direttore ff UOC Direzione Medica Montebelluna - Castelfranco Veneto dal 07/01/2024
Responsabile UOS Direzione Medica Castelfranco Veneto dal 01/03/2024

DIRETTORE UOC DIREZIONE MEDICA MONTEBELLUNA - 15/09/2025 — ATTUALE

Direttore medico degli ospedali di Castelfranco Veneto e Montebelluna

AZIENDA ULSS 6 EUGANEA - PADOVA, ITALIA
DIRIGENTE MEDICO DI DIREZIONE MEDICA OSPEDALIERA - 01/02/2022 - 31/10/2023

[ AZIENDA ULSS 4 VENETO ORIENTALE - SAN DONA DI PIAVE, JESOLO, PORTOGRUARO (VE), ITALIA
EIRIGENIE MEDICP DI DIREZIONE MEDICA OSPEDALIERA - 01/03/2019 - 31/01/2022

i AZIENDA ULSS 2 MARCA TREVIGIANA - CASTELFRANCO VENETO E MONTEBELLUNA (TV), ITALIA
DIRIGENTE MEDICO DI DIREZIONE MEDICA OSPEDALIERA - 01/11/2017 - 31/12/2018

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA Universita degli Studi di Padova

SPECIALIZZAZIONE IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA Universita degli Studi di Padova

30/05/2019 Padova
CERTIFICATO Di FORMAZIONE MANAGERIALE RILASCIATO Al SENS] DELL'ACCORDO TRA Il. MINISTERO

DELLA SALUTE, LE REGIONI E LE PROVINCE AUTONOME DEL 10 LUGLIO 2003 E DI QUANTO PREVISTO
DALLA DGR N.1094 DEL 18/08/2015 E DALLA DGR N.2058 DEL 13/12/2016 Fondazione Scuola di Sanita

Pubblica

PUBBLICAZIONI

the Veneto Region, Northeastern Italy: Governance Models, Resou rces, and Key Challenges Across
Hospital and Community Settings—Findings from the ARCO Project.

Microorganisms 2025, 13, 405. https://doi.org/ 1 0.3390/microorganisms13020405

Quademi di Direzione Sanitaria - numero 1, anno Il



Autori: Paola Anelle, Francesco Bisetto, Milvia Marchiori, Mara Carraro, Claudia Scardina, Stefano Tardive | Name della
pubblicazione: Gimpios | Volume, numero, pagine: 2025 Viol. 15 N. 2 Aprile-Giugno

2024

Gianfranco Finzi, Ida lolanda Mura, Paola Anello, Claudio Garbelli, Luca Lanzoni, Fabrizio Leigheb,

ian ida |
Iberto Lontano, Alberto Peano. Cristin ideli, Arianna Vi

Strutture sanitarie e socio-assistenziali

L'Ospedale, n.2 (Aprile-Giugno 2024)

2024
Milvia Marchiori, Riccardo Boscolo Cegion. Andr Basso, Chiara Cabbia, Frances zolini, Luciano
rimi, Myri Ruggiero, Mara Carraro, Stefano Mazzon Paola Anello. Il ruolo della trasmissjone

Lﬁﬁwm -------

L'Ospedale, n.1/2024 (Gennaio-Marzo 2024)

rcon, D. Montemurro, E, Zilli BV

prranting Ruggiarg abbia, F. Marc -
Marchiori.L'indagine di prevalenza ecdc per promuovere il miglioramento: I'esperienza dell’azienda
ulss 6 Euganea

L'Ospedale, n.1/2024 (Gennaio-Marzo 2024)

2024
Accountability ed oneri probanti nelle infezioni correlate al'assistenza: dalle sentenze alla pratica.
Risultati di una survey presso le Direzioni Mediche delia Regione Veneto

49° Congresso nazionale ANMDO

Milvia Marchiori, Paola Anello, Francesco Bisetto, Claudia Scarding, Stefano Tardivo

2024
I farmacisti del SSN nellAntimicrobial Stewardship (AMS): evidenze dal progetto ARCO (Approcci di

Rete per il Contrasto dellAMR Ospedale-territorio)

Scrivi qui fa descrizione...

Autori: Mengato D, Gallo U, Rampazzo R, Carraro M, Marchiori M, Marchiori S, Pigozzo M, Vianello §, Scardina C, Centomo M, Baldo
V,Anelfo P | Nome della pubblicazione: XII Congresso Nazionale SIFACT 2024 | Volume, numero, pagine: Volume degli

abstract

2023
Libr d tecnici, monitoraggio e gestione del rischio
clinico”

2023
L.G.Sbrogio, P.Realdon, C.Bovo, C.Giordani, M.Marchieri, F.Scotton, P.Anello, E.Marcante, L.Cesaro,

M.Michielon, 1.Marin, N.Frison, C.Saraceno, T.Zampieri, P.Fortuna. Elaborazione del piano di
preparazione e risposta ad una pandemia influenzale dell'Azienda ULSS6 Euganea, Teme 01/02/2023




COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI
Competenze comunicative

* Gestione del personale e dei colloqui con i professionisti per tematiche tecniche

* Competenze acquisite nel corso dell'esperienza di coordinamento di gruppi di lavoro su tematiche specfiche

* Comunicazione e divulgazione scientifica, esperienza acquisita nel corso della scuola di specializzazione, curando
la redazione di news e sezioni informative in ambito vaccinale

* Partecipazione In qualita di relatore e docente a congressi, convegni e corsi di formazione aziendali ed
extraaziendafi

Autorizzo if trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi delfart. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolomento europeo sulla protezione dei dati personali”,

Firmato digitalmente da;Paola Anelio
Data:03/10/2025 16:18:44
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INFORMAZIONI PERSONALI ~ Stefano Tardivo

. +390458027660 +39 348 7489747
ek gtefano tardivo@univr.it

L7

Sesso M| Data di nascita | Nazioralita lizliana

Professore Ordinario MED-42 Igiene Generale e Applicata — Dipartimento di Diagnostica e Sanita
Pubblica — Universita degli Studi di Verona in convenzione assistenziale presso la Direzjone
POSIZIONE RICOPERTA  gapiitaria dell/Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona

TITOLO DI STUDIO Laurea in Medicina e Chirurgia, Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva, Master
Universitario di Il livello in Gestione del Rischio e Sicurezza del Paziente

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Sostituire con date (da 01.01.1988-  Dirigente Medico (exllivello) in convenzione presso I'Azienda Ospedaliera Univarsiora
aoggi)  Integrata di Verona: attualmente con incarico di Unita Semplice Funzionale “Controlio s
valutazione dell'attivita sanitaria”, Responsabile de! Nucleo Aziendale di Controllo e Risk
Manager aziendale presso lo Staff della Direzione Sanitaria
Ricercatore universitario di Igiene e Medicina Preventiva SSD MED-42 dal 01.14,200" ~d
0ggi (idoneita ASN 2016-18 a Professore di Il fascia settore concorsuale 08/i.? -
5/4/2017)

Aftivita o settore Respansabile Nucleo Aziendale di Controlio e Risk Manager azignda2
dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Master Universitario di Il livello in Direzione Generale della Aziende Sanitarie - Universita
degli Studi di Torino

Master Universitario di Il livello in Gestione del Rischio e Sicurezza del Paziente —
Universita degli Studi di Verona

(d21993-a1998)  Spacializzazione in Igiene e Medicina Preventiva - Universita degli Studi di Verona
(da 1986 -2 1993) laurea in Medicina e Chirurgia - Universitd degli Studi di Verona

(da 2024- a 2025)

(da 2010 —a 2011)

© Unjose entopea, 2002-2017 | ewiopa Ch
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Tedesco

Competenze comunicative

Competenze organizative e
gestionali

Competerize professionali

Curriculum Vilae Sostituire ne (i)
aliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Letiura Intsrezione Produzione orale
B2 B2 B2 B2 B2
B2 B2 A2 A2 A2

buone competenze comunicative acquisite durante I'esperienza presso I'Ufficio ¢ St
del Direttore Sanitario dell Azienda Ospedaliero-Universitaria di Verona

Coordinamento del Nucleo Aziendale di Controllo e delle funzioni di Risk Managemer!

dell'Azienda Ospedaliero Universitaria Integrata di Verona in Staff alla Direzione Sanitiria:

= leadership (atiualmente responsabile di un team di 11 collaboratori)

= gestione di progetti nellambito del rischio clinico e della valutazione della performanca n
ambito sanitario

Attivita didattica.
Docente di Igiene e Medicina Preventiva presso i corsi di Laurea dell’Universita
degli Studi di Verona:
= Magistrale in Medicina e Chirurgia (Verona)
» Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie
» CdL in Infermieristica (Bolzano)
» CdL in Tecniche della Prevenzione nellAmbiente di vita e nei Luaghi di
Lavoro {Trento)
CdL in Assistenza Sanitaria (Trento)
CdL in Laurea in Studi strategici per |a sicurezza e le politiche internazion:..

Docente di Igiene e Medicina Preventiva e di Organizzazione Sanitaria nelle Scuole
di Specializzazione in:

Igiene e Medicina Preventiva

Medicina del Lavoro

Microbiologia

Statistica Sanitaria e Biometria

Daocente presso | Master:

s Master di | livello in Gestione della Qualita, del Rischio Clinico = ¢ein
Sicurezza del Paziente

« Master in coordinamento delle professioni sanitarie (sedi di Verona, Trero,
Vicenza e Bolzano} degli Studi di Verona

* Master Universitario Interdipartimentale di Il Livello in Direzione di Strutture
Sanitarie — Ma.Di.5.S, Universita degli Studi di Sassari

» Master in Economia e Management della Sanitd (Ca' Foscari Challenye
School)

Docente pressa il Dottorato in Scienze Applicate della Vita e della Saiute

© Unlone awopes, 2002-208 7 | euvopess. codefoeimopa.s




tiJIRAsm@oooaiioooaoaoooooo/Eoooooooooooooaooo

QZ% e Curriculum Vitae

Direttore del Master Universitario in Gestione della Qualita, del Rischio C..m»

Competenze professionali  ieila Sicurezza del Paziente (60 CFU)
Attivita di ricerca: Epidemiologia e prevenzione delle Infezioni Correlnie
allAssistenza {ICA); Igiene e tecnica ospedaliera; Organizzazione o
programmazione sanitaria; Economia sanitaria; Valutazione della qualita de; Servz;
e sperimentazione di strumenti innovativi per i Risk assessment /managemen:= .a
sicurezza del paziente, per la gestione dei Sistemi complessi in Sanita, per .2
valutazione delie tecnologie sanitarie
Attivita assistenziale in convenzione con I'Azienda Ospedaliera Universitaria
Integrata di Verona presso lo Staff della Direzione Sanitaria aziendale:
Responsabile Nucleo Aziendale Controlle
Risk Manager aziendale
Nucleo Aziendale Valutazione Sinistri
Coordinatore di numerosi Tavoli Tecnici Aziendall nell'ambito della valutaz.one
della performance
Compelenza digitale AUTOVALUTAZIONE
Elzborazione \
dele Comunicazione Ccngr?:ﬁdl Sicurezza R]Snl_':f‘?";“
informazioni preble

Uente avanzato  Utente avanzato  Utente infermedio  Ulente avanzato  Utente avanzato
Livelli: Utente base - Utente intermedio - Uterte avanzato

Competenze digitali - Scheda per lraulovalutazione
Sostituire con il nome del(j) certificato() TIG
Alire competenze informatiche possedute nell'ambito dei sistemi informativi sanitar’:

* buona padronanza degii strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio
eletironico, software di presentazione)
= buona padronanza dei principali software gestionali ospedalieri

Adtre compefenze o

Patentediguida AeB
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CURRICULUM VITAE

[NFORMAZION! PERSONALI

Nome
E-mait

Nazionalita

Recapito telefonico

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date {da — a)

*» Nome e indirizzo del dalore di lavoro
»Tipo di azlenda o settore

+Tipo df Impiego

* Principali mansiont e responsabilita

* Date {da —a)

*» Nome e indliizzo del datore dl lavoro
» Tipo di azlenda o settore

* Tipo di impiego

* Principall mansioni e responsabilita

* Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo dl azienda o settore

* Tlpo di implego

* Principali mansioni e responsabllita

*Date (da - a)
» Tipo di azienda o settore

Pagina 1 df Curriculum vitae

TONONMICHELE
michele tonon@regione.veneto.it

itallana

0412791352

Da Febbraio 2020

Regione del Veneto, Azienda ULSS 6 Euganea

Direzlone Prevenziona Slcurezza Alimentare Veterinarla

Dirigente Medico (distacco da Azienda ULSS 6 Euganea)

Attivita di sanita pubblica. Supporio delle attivitd connesse all'emergenza pandemica da COVID-
19 e al coordinamento regionale della Campagna Vaceinale anti-COVID19. Sorveglianza malatte
Infettive e profilass! vaccinate.

Da Giugno 2017 a Febbraio 2020

ULSS 6 Euganea

Servizio di Igiene e Sanita Pubblica

Dirigente Medico

Attivita vaccinale adulfa e pediatrica, coordinamento delle attivita vaccinali e di sorveglianza
malattie infeftiva. Attivita di monitoragglo, organizzazione e colloqui pre-vaccinali a seguito
dellintroduzione della L. 119/2017 sulfobbligo vaccinale. Medicina dei viaggi. Screening e
sorveglianza dei migrant. Sorveglianza e controllo malattie infettive, dispensarlo funzionale anti-
tubercolare, attlvita di assistenza a straniere temporaneaments presenti (STP), attivita cerfifcativa
medico legale, commissioni invalldf civili, medicina necroscopica, componente colleglo medico
porto d'armi, components colleglo per patologie gravi.

. Referente medico attivits vaccinale, medicina del viaggl e malattle Infettive per
Distretto Alta Padova (ULSS 6 Euganea) da ottobre 2018 a febbraio 2020

. Coordinatere medicina del viaggl e malattie Infettive ULSS 6 da ottobre 2018

) Referente sorvegllanza Malattie Batterichs invasive ULSS 6 da novembre 2018

. Referente medlco SEIEVA per ULSS 6 da dicembre 2018

. Referente Malattle Infettive in Regione del Veneto per ULSS 6 da febbraio 2019

. Membro del Gruppo Referente della Regione del Veneto per Progetto Footprints

(Formazione Operator! df Sanita Pubblica per fa definizione di piani regionall df coordinamento per
la saltite dei migranti ¢ la realizzazione df comunita di pratica)

Da Ottobre 2016 a Giugno 2017

Pitma ULSS 8 di Asolo poi ULSS 2 Marca Trevigiana

Direzlone Medica Ospedallera

Dirigente Medico

Controllo e sorveglianza infezioni correlate allassistenza, gruppo operatorio, rischio dinico e
sleurezza paziente.

Da marzo 201( a giugno 2011
Libera Professione Medica



* Tipa di implege

* Date (da - )
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Date {da — a)
* Nome e Indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date {da—a)
* Responsabile Scientifico

+ Qualifica conseguita

* Principall materie / abilita
professionall oggetto defie studio

» Date {da-a)
* Responsablle Scientifico

* Qualifica conseguita

* Date {da —a)
*» Nome e tipo di Istituto di Istruzione

* Qualifica conseguita

* Principali matetie / abilith
professionali oggetto dello studio

* Date (da —a)
* Nome e tipo dl istituto dl istruzione
* Qualifica conseguita

* Principali materie / abilita
professicnali oggetto deflo studio

+ Livello nella classificazione nazionale
{se pertinente)
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Attivita di docenza per Corsl dl Primo Soccorso

Da novembre 2010 ad agosto 2011
ULSS 3 - Bassano del Grappa
Medico di conflnulth assistenziale

Da marzo 2010 a agosto 2047
ULSS 16 di Padova
Sostituzione di Medicl dl Medicina Gengrals

7-25 novembre 2022

Prof. Gabutti, Dipartimento di Scienze Mediche — Universita degli Stud! di Ferrara

con it patrocinio delfa Sociota Italfana dj lgfene

WHO-ISS “EUROPEAN PUBLIC HEALTH LEADERSHIP COURSE”

The European Public Health Leadership Course developed by the WHO Regional Office for
Eurape and Istituto Superiore di Sanita, Rome, Italy, is designed for those embracing a cawerin
public health focusing on leadership, innovation and governance. If incomorates public health
insights with leadership competancies and experiences of public health leaders requlred inthe
field of public heafth.

Novembre e dicembre 2018

Prof. Gabutti, Dipartimento di Scienze Mediche — Universita degli Stud di Ferrara
con i patrocinio delfa Socleta ltaliana di iglene

Corse “Vaccinazlonl: consolldare | risultat] guardande a nuove frontlere”

Settembre 2017

Centro per le Malattie Tropicali e Programma Regione del Veneto per i Viaggiator! Internazonall
con It patrocinio delfla Socleté Hailana di Medicina Tropicale (SIMET) e della Soclets ltaliana di
Medicina dei Viagg e delle Migrazioni (SIMVIM), presso Ospedale Sacro Cuore di Negrar.
Corsodl “Travel Medicine”

Modtilo pre-viaggio e modulo post-viaggio. Il corso affronta una serie di temi che atfengono affa
pratica quotidiana defla Medicina del Viaggi.

Daluglio 2011 a luglio 2016

Universith degli Studi di Padova

Speclalizzazlone In Iglene ¢ Medicina Preventlva

Conosoenze tecniche, sclentifiche e professionall neffambito di: medicina preventiva, educazione
sanitaria e promozione delia safuts; programmazione, organizzazione e valutazione defle
tacnologie e dei servizi sanitari (management sanitario); igiene degli alimenti e della nutrizione;
Iglene e sicurezza del lavoro, dell'ediizia civile e sanitaria; statistica medica, epidemiciogia,
demografia e sistemi informativi sanitari; legislazione sanifaria; prove dof efficacia delia
prevenzione e del'assisfenza primaria.

110/110 e lode con tesi dal titolo “La mappatura del rischio clinico atiraverso 'analisl defle
principali fonti informative disponibili®




+Date {da—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
* Quallfica conseguita

* Principall materie / abiiita
professionali oggetto dello studio

+ Livello nella dassificazione nazionale
{se pertinente)

*Date {da - a)
* Nome e fipo di istituto di istruzione

* Qualifica conseguita

* Pringlpali materie / abilita
professicnall oggetto dello studio

» Livello nella dlassificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo dl istituto di Istruzione
* Qualifica conseguita

» Principali materie / abilita
professionali oggetio dello stuio

+ Date {da—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
* Qualifica conseguita

* Principall materie / abiita
professionall oggetio dello studio

» Livello nella dassificazione nazionale
{se pertinente}

Da aprile 2015 a magglo 2016

Universita di Siena

Corso d! Perfezionamento In “Epldemiologla, statlstica e informativa”

Conoscenze avanzate per Fufilizzo di computer e supporti informatici, conduzione i fiperche
bibliografiche, raccolta ed elaborazione slafistica def dafi, investigazione ed interprelazione
epidemiologica,

Tesi dal titolo “La segnalazione di caduta in ospedale nellanalisi del rischio clinico: incidenza ed
andamento del fenomeno®

Da marzo 2015 a dicembre 2015

Universita Cattolica del Sacro Cuore, Roma

Alta Scuola di Economia di Economia e Management dei Sistemi Sanitari

Corso di Perfezionamento in “Programmazione, organizazione e gestione delle

azlende e del servizl sanitar]”

La formazione manageriale in sanita; le aziende nel Servizio Sanitario nazionale; 'epidemiologia
per le aziende sanitarie; i sisteml informativi sanitari: fe valutazioni economiche in sanifd; Ja
pianificazione e il controllo df gestions; fa gestione del personale in sanits; la qualita dei servizi
sanitari; il riordino del servizi territoriall: la gestione delle fisorse nel servizi territorlali.

110/110 e lode con tes! dal titlo “La mappatura del rischio clinico atiraverso I'analisi delle
principali font Informative disponibili®

Da settembre 2012 amarzo 2013

Medici con FAfrlca CUAMM

Corso dl formazlone Cooperare per Ia saiute in Africa

I rafforzamento dei sistemi sanitarf africani: Elementi i gestione defle affivita of salute pubblica;
Element! df gestione ospedaliera; Chirurgia e anestesia; Salufe materna, neonatals, infantile;
Malattie infetfive.

Da setiembre 2001 a luglio 2009

Universitd degli Studi di Padova — Facolts di Medicina e Chirurgia

Laurea In Medicina e Chirurgla (in data 24 luglic 2009)

Alfigvo intemo defla Scuola di Specializzazione in Reumatologia (Direttore Prof. Leandro Funzj)
da setlembre 2006 a luglio 2009.

Votazione 99/110 con tesi dal titolo “Anticorpi anti-pentrassina 3 nel Lupus Eritmatoso Sistemico:
prevalenza e significalo clinico”

ALTRI CORSI DI FORMAZIONE RESIDENZIAL!

. Corso per formatori: “Prevenzione dellAIDS e delle malatta sessualmente trasmesse nelle scuole secondarie di secondo gredo:
nuove metodologle per sviluppare intervent! di educazione alla salute” organizzato dal Servizio di Educazione e Promozione defla Salute - ULSS

13 di Mirano (VE).

. Fourth EULAR Course on Systemic Lupus Erythematosus. Socletd Ralina di Reumatologia {SIR). Pisa. Reumatologia (LES,
osteoporosi, polidermatomiosite, fibromialgla, artrite reumatoide, nuove e vecchle teraple per le malatiie reumatiche autoimmuni).
. Frst Certificate InEnglish as a forelgn language. Grade A. Marzo 2002. Univeristy of Cambridge ~ Local Examinations Syndicate

ALTRI CORSI DI FORMAZIONE (NLINE

Statistical Reasoning for Public Health - Johns Hopkins University. Dicembre 2014 - Febbraio 2015.

Epidemics — The Dynamics of infectious Diseases. The Pennsylvania State University. Dicembrs 2014.

Health Literacy for Public Health Professionals. Centers for Disease Control and Prevention {CDCP). Novembre 2014.
Vaccines. University of Pennsylvania. Settembre — Novembre 2013,
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. Health Literacy and Communication for Health Professionals. University of Nebraska. Setfembre — Ottobre 2013.

. Practice Leaders in Medical Homes. Johns Hopking Bloomberg School of Public Health, Department of Health Policy and
Management, The Roger C. Lipitz Center for Integrated Health Care. Settembre ~ Ottobre 2013,

. Nutrltion, Health and Lifestyle Issues and Isights. Vanderbilt University School of Nursing. Aprile — Otiobre 2013.

. Child Nutrition and Cooking. University of Standford. Marzo - Glugno 2013.

. Principles of Microeconomics. University of Pennsyivanla. Marzo - Giugno 2013.

. Microeconomics Principles. University of Hlinois at Urbana-Chamaping. Marzo ~ Giugno 2013.
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PUBBLICAZION!, | AVORI SCIENTIFICI E ALTRI | AVORI

. Soriolo, N.; Benoni, R;; Dalla Vaile, D.; Zunino, F.; Clivierf, A.; Campagna, |.; Tardivo, S.: Gonella, LA.; Russo, F.; Tonon, M.; [a Re,
F.; Moretti, U.; Zanoni, G.; Moretti, F. Adverse Events Following Measles-Mumps-Rubella and Varicella Immunization: A Safety Profile Analysis
and Comparison of Different Vaccination Schedules Based on the talian Pharmacovigitance Network in the Veneto Region.
http:/fdx.dol.org/10.2139/ssm 4612063

. De Polo, A.; Tonon, M.; Da Re, F.. Rosafio, S.; Narne, E.; Gentili, D.; Cocchio, §., Baldo, V.; Russo, F.; Buja, A. lmproving the Quality
of Healthcare Provision Regarding HPV Immunization for Women with CIN2+ Lesions: The Experience of the Veneto Region in ltaly. Vacoines

2023, 11, 757. hitps:fidoi.ora/10.3390/vaceines 11040757

* Sticchi, C.; Raso, R;; Ferrara, L. Vecchi, E,; Ferrero, L.; Filippi, D.; Finotto, G.; Frassinelli, E., Silvestre, C.; Zozzoli, S.: Ambreti, S.;
Diegoll, G.; Gagliot, C.; Moro, M.L.,; Ricchizz, E.; Tumietto, F.; Russo, F.; Tenon, M. Maraglino, F.; Rezza, G.; Sabbatucdi, M. Increasing
Number of Cases Due to Candida auris in North Maly, July 2019-December 2022. J Ciin. Med. 2023, 12, 1912.

hitps:/idoi.orn/10.3380/jem12051942

. Cocchio, S.; Zabeo, F.; Tremolada, G.: Facchin, G.; Venturato, G.; Marcon, T.; Sala, M.; Tonon, M.; Mongiio, M.; Da R, F.: ¢t al.
COVID-19 Vaccine Effectiveness against Omicron Variant ameng Underage Subjests: The Veneto Region’s Experience. Vaceines 2022, 10,
1362. htips:/idol.org/10.3390/ vaccines10081362

. Cocchio, S.; Zabeo, F.Facchin, G.: Piva, N.; Venturato, G.; Marcon, T.; Saia, M.; Tonon, M.; Mongiio, M.; Da Re, F.; Russo, F.; Baldo,
V.. Differences in Immunological Evasion of the Delta (B.1.617.2) and Omicron (B.1.1.529) SARS-CoV-2 Variants: A Retrospective Study on the
Venato Reglon's Population. Int. J. Environ. Res. Public Health 2022, 19, 8179. hitps:/idoi.org/10.3390/llerph19138179

. Cocchlo, S.; Tremolada, G.; Furlan, P.; Nicoletti, M.; Zabeo, F.; Fonzo, M.; Tonon, M.: Russo, F.; Baldo, V. “Would You Get Vaccinated
against COVID-19?" The Picture Emerging from a Study on the Prevalence of SARS-CoV-2 Infection In the General Population of the Veneto
Region. Vacclnes 2022, 10, 385. hitps:/idol.org/10.3390/ vaccines10030365

. Cocchlo, S.; Zabeo, F.; Facchin, G.; Piva, N.; Furlan, P.; Nicoletti, M.; Sala, M; Tonon, M.; Mongillo, M.; Russo, F.; Baldo, V.. The
Effectiveness of a Diverse COVID-19 Vaceine Portfolio and Its Impact on the Persistence of Positivity and Length of Hospital Stays: The Veneto
Region's Experience. Vaccines 2022, 10,107. hitps:/fdol.org/10.3390/ vaccines10010107

. Tonon, M.; DaRe, F.; Zampieri, C.; Nicoletti, M.: Caberiotto, R.; De Siena, F.P.; Lattavo, G.: Minnicelli, A.; Zardetto, A.; Sforzi, B.; Ros,
E.; Mengillo, M.; Scatto, A.; Vecchiato, E.; Baldo, V.; Cocchio, S; Russo, F.; Surveillance of Outbreaks of SARS-CoV-2 Infections at Schodl in
the Veneto Reglon: Methods and Results of the Public Health Response during the Second and Third Waves of the Pandemic between January
and June 2021. Int. J. Environ, Res. Public Health2021 +18,12165. htips:/ doi.org/10.3390/jerph 182212165

. Cocchio, S.; Nicoletti, M.; De Siena, F.P.; Lattavo, G.; Furian, P.; Fonzo, M. Tonon, M.; Zabeo, F.; Russo, F.; Baldo, V. Prevalence
of Asymptomatic SARS-CoV-2 Infection in the General Population of the Veneto Reglon: Results of a Sereening Campaign with Third-Generafion
Rapid Antigen Tests in the Pre-Vaccine Era. int. J. Envlron. Res. PublicHealth2021,18,10838. https:// dol.org/10.3390/ljerph182010838

. Nota tecnica. Indicazioni per lindividuazione e la gestione dei contatti di casi di infezione da SARS-CoV-2 in ambito scolastio.
Versione 28 ottobre 2021, Istituto Superiore di Sanit3, del Ministero della Salute, delle Regioni e del Ministero dell'istruzione; 2021.

. Anna Pupo, Elisa Ros, Michele Tonon, Marasole Migliorini, Giuseppina Napoletano, Milena Bano, Anna Ferraresso, Nadia
Raccanello, Gala Lattavo. Campagna di vaccinazione antf COVID-19 - Documento Tecnico - Manuale per la Vaccinazione anti COVID-1¢ a
domicillo. Direzione Prevenzione, Sicurezza Alimentare, Veterinaria. Regione del Veneto. Aprile 2021.

. Vaccinazione degll Anzian! e dei Fragili nelf'ialla del COVID. Studio delle pratiche routinarie e innovative per orientare il cambiamento.

. Decalogo per it plano vaccinale ant-COVID 19, a cura defla Socleta ifaliana di lgiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica, in
collaborazione con 'Osservatorio Italiano della Prevenzione. Marzo 2021.

. Russo Francesca, Pitter Gisella, Da Re Filippo, Tonon Michele, Avossa Francasco, Beliio Stefania, Fedell Ugo, Gubian Lorenzo,
Monetti Daniele, Saia Mario, Zanella Francesca, Zorzi Manuel, Name Elena, Mantoan Domenico. Epidemiology and public heaith responsein
early phase of COVID-19 pandemic, Veneto Reglon, ltaly, 21. February to 2 Aprll 2026. Euro Surveill. 2020;25(47):pil=2000548.

. Nota tecnica ad interim. Test di laboratorio per SARS-CoV-2 e loro uso In sania pubblica. Aggiornata al 23 ottobre 2020. Roma:
Ministero della Salute, Istituto Superiore di Sanita; 2020.
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. Prevenzione e risposta @ COVID-18: evoluzione defla strategia e pianificazione nella fase di transizione per il periodo aukinno-
invernale. Roma: Ministero della Salute, Istitute Superiore di Sanita; 2020.

. Indicazioni operative per la gestione di casi e focolal di SARS-CoV-2 nelle scuole e nei servizi educativi dell''nfanzia. Versione del 28
agosto 2020. Gruppo di Lavoro ISS, Ministero della Salute, Ministero delfIstruzione, INAIL, Fondazione Bruno Kessler, Regione Emilia-
Romagna, Reglone Veneto. 2020, ii, 21 p. Rapporio 1SS COVID-19 n. 58/2020 Rev.

. Mazzarolo, Giulla; Destro, Caria; Terranova, Claudio; Natalina Frison; Teresa Gelmini; Maria Seriana Ferraresso; Ellsa Fattoretio;
Stefano Vicari; Patrizia Beninl; Tonon, Michele; Marianna Noale; Baldo, Vincenzo; Maggi, Stefania. ll fenomeno cadute in Ospedale: un'apposita
scheda per il monitoragglo delfl'evento. Atti del 63° Congresso Nazionale SIGG 2018 - Monografie societa itallana dl gerontologla e gerlatia.

) Mazzarolo Glulta, Destro Carta, Terranova Claudio, Frison N, Gelmini T, Ferraresso M.S., Fattoretto E, Vicari S, Benini P, Tonon M,
Noale M., Baldo Vincenzo. Falls in hospital: a special form for monitoring the phenomenon. European Geriatric Medicine. Data dl pubblicazions:
2018. Cite: Eur Geriatr Med {2018) 9(Suppl 1): 1.

. M. Tonon, M. Bano, V. Fassinato, M. Sabla, L. Vincl, A. Pupo. Golloguio con | genitorl inademplentl: strumento efficace ¢
praticablle? Atti del Congresso Nazionale della Societa ltaliana di igiene Medicina Preventiva e Sanita Pubblica, Riva de/ Garda, 17-20 atiobre
2018. Comunicazione Orale.

. Frison N, Tonon M, Bedetii R, Ferraresso MS, Goffo A, Terranova C, Scibetta D, Destro C. L'ambulatorio Infermieristico: un ponte di
appropriatezza tra ospedale e tarritorio. Atti del Forum Risk Managemnt In Sanita 2015, Arezzo 24-27 Novembre 2015. Comunicaziong Orale.

. Bedstti R, Frison N, Ferraresso MS, Tonon M, Terranova C, Scibetta D, Destro C. Un team di “sentinglle” per la sicurezza del paziente
e la gestione del rischio clinico. Atti del Forum Risk Managemnt In Sanita 201 5, Arezzo 24-27 Novembre 2015. Comunicazione Qrale.

. Colucci M, Panarotto C, Teker A, Tonon M, Sciarone R, Baldo V. Corso di Preparazione al... pasto: promuovere una sana
alimentazlone Infantile tra | nuovi genitorl, in un contesto social e multietnico. Attl del congresso di Guadagnare Salute “Costruire Ingisme
la Salute”, Orvieto 22-23 Ottobre 2014. Poster.

. Tanon M, Baldo V. Tife. Progetto nazionale SHl “VacclnarSi'. Anno 2013. www.vaccinarsi it
. Tonon M, Baldo V. Poliomielite. Progetto nazlonale Sl “VaceinarSI”. Anno 2013, www.vaccinarsi.it

. Regione Venet. Final Report 2012, Progetto ACG nella Regione Veneto. “Misurare il territorio per migliorare I'equita e I'efficienza del
servizi sanitari: | Progetto ACG (Adjusted Clinical Groups).

. Cortl MC, Boscolo E, Schievano E, Avossa F, Alba N, Marchi R, Gallina P, Tanon M, Rampazzo C, De Nardi P, Gioga G, Borih R,
Oliani A, Facin MG, Guerra C, Del Zottl F, Saugo M, Rubin R, Midena MC, Aggio A, Gubian L, Zamengo G, Mantoan D. Infem Report 2012,
Progetto ACG nella Regione Veneto. “Relazione intermedia sulla stato di avanzamento delle attivita progetiuali”.

. Tonon M, Gallina P, Donato D, Gioga G, Facin MC, Guerra C, De Nardi P, Rampazzo C, Natalla A, Borin R, Bovo C, Marchi R, Oliani
A, Del Zotti F, Avossa F, Schigvano E, Saugo M, Rubin R, Midena MC, Aggio A, Gubian L, Zamengo G, Cortl MC. Il Veneto per la Ricerca’ dal
titolo "Migliorare equita ed efficienza del serviz! sanitari con il sistema ACG: sperimentazione di un Grouper tenitoriale per laggiustamento del
rischio nel Veneto. At del congresso dl “ll Veneto per ia Ricerca®, Mestre 28-29 giugno 2012. Poster.

. Studio dl prevalenza europeo su infezioni correlate all'assistenza ¢ uso di antibiotic! negll ospedall per acuti. Studio promosso
dal'ECDC {European Centre for Diseases Prevention and Control) e coordinato a livello nazionale dallAgenzia Regicnale Emilia Romagna.

) Zen M, Ghirardello A, laccarino L, Tonon M, Campana C, Arenti S, Rampudda M, Canova M, Doria A. Hormones, [mmune response,
and pregnancy in healthy women and SLE patients. Swiss Med Wkly. 2010 Apr 3;140(13-14):187-201.

. Sfriso P, Ghirardello A, Botsios C, Tonon M, Zen M, Bass| N, Bassetto F, Doria A. Infections and autolmmunity: the multifacsted
relationship. J Leukoc Biol. 2010 Mar;87(3):385-95. Epub 2009 Dec 16..

. Bassi N, Zampleri S, Ghirardelio A, Tonon M, Zen M, Beggio S, Matsuura E, Doria A. oxLDL/beta2GPi complex and anti-
0xLDL{beta2GPI In SLE: prevalence and correlates. Autoimmunity. 2009 May;42(4):289-91.

. Bassi N, Zampler! S, Ghirardello A, Tonon M, Zen M, Cozzi F, Doria A . Pentraxins, anti-pentraxin antbodies, and atherosclerosls.
Clin Rev Allergy Immunol. 2009 Aug;37(1):36-43.
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. Dorfa A, Canova M, Tonon M, Zen M, Rampudda E, Bassi N, Atzeni F, Zampieri 8, Ghirardello A. Infections as triggers and
complications of systemic lupus erythematosus. Autoimmun Rev. 2008 Oct;8{1):24-8. doi:10.10186/].autrev.2008.07.019. Epub 2008 Aug12.

. Avein T, Canova M, Gullpain P, Gulllevin L, Kallenberg CG, Tincanl A, Tonon M, Zamplerl S, Doria A Infections, connective tssue
diseases and vasculitis. Clin Exp Rheumatol. 2008 Jan-Feb;26(1 Suppl 48):518-26.

. Doria A, Bajocchi G, Tonon M, Salvaran| C. Pre-pragnancy counselling of patients with vasculits. Rheumatology {Oxford). 2008
Jun;47 Suppl 3:lii13-5.

. Doria A, Arienf 8, Rampudda M, Canova M, Tonon M, Sarzi-Putiini P. Preventive strategies In systemic lupus eryihemalosus.
Autoimmun Rev. 2008 Jan;7{3):192-7.Epub 2007 Dec 3.
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MADRELINGUA [TALIAND
ALTRE LINGUA
|NGLESE
* Capacita di lettura QTTIMO

* Capacita di scrittura OTIMG
» Capacita di espressione orale QTnMO

“Autorizzo i trattamento dei miei dati parsonali present! nel CV af sensi do! Decreto Legistativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in matoria of protezions dfei dafi personai”e del
GDPR (Regofamento UE 2016/579). Cansapevole delle sanzioni penali proviste dall'art. 76, D.P.R. 28.12.2000 n. 445, nel caso of dichiarazion! mendadi, dichiare che quanto
riportalo sopra corrisponde a venita. Inolire, dichiare di essere Informatosa &l sens! e per gii effetti delart. 13 del D.Lgs 196/2003, che i presents curculum polra essere pubblicato
da Fondazione Scuola di Senita Publiica nel praprio sito isttuzionate al sens! defia normativa sulfamministrazione trasparente, nelia plattaforma dellOrding degli Assistent! Sociali
de! Venelo, nel partale ECM della Regione del Veneto e di Age.na.s.”

09/02/2026 Firma

v
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Evento Formativo Residenziale Accreditato ECM- ANMDO

“L'ospedale che vaccina”

Data: 9 aprile 2026
Sede: Istituto Oncologico Veneto

ll/La sottoscritto/a TONON MICHELE

in qualita di moderatore o relatore dell’evento RES “L'ospedale che vaccina”accreditato da ANMDO
Provider 1068

DICHIARA
Nel rispetto dell’Accordo del 2 febbraio 2017 con | quale il Governo, le Regioni e le Province
autonome di Trento e Bolzano hanno approvato il documento "La formazione continua nel settore
Salute", unitamente all'allegato "criteri per I'assegnazione dei crediti alle attivitd ECM".
In particolare, con riferimento I'art. 4.5 del Manuale Nazionale di accreditamento per I'erogazione
di eventi ECM —predisposto dall’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali (Age.na.s)

8 lLultimi d | , : L di finanzi "
satori di : il _

- Partecipazione a workshop “Login, La logistica avanzota nella prevenzione",
sponsorizzata da Sanofi - con costi di trasporto e alloggio sostenuti direttamente
dalla societa e rimborso spese (no fee),

- Partecipazione a visita guidata presso lo Stabilimento di Sanofi a Val-De-Reuii
(Francia) con ospitalita (trasporto e alloggio) sostenuti direttamente dalla societ3
(no fee).

......................................................................................................

a che negli ultimi due anni non ha avuto rapporti diretti di finanziamento con soggetti

portatori di interessi commerciali in campo sanitario

Data e Firma

Venezia, 9.2.2026 /”‘ {ZE /

Informativa al sens del B.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE n. 2016/679

| dati personall verranno trattati ai fin delle operazioni di segreteria relative alla parteclpazione all'evento formativo RES sopra citato.

Per Fattribuzione del crediti ECM. Vautorizzazione al trattamento dei vostri dati & obbligatoria precisando che sono garantti | diritti sancitl dalvart. 7 del D.Lgs.
156/2002 e capo It del Regolamenta UE 2016/679. | dati verranno comunicati esclusivamente agli operator] coinvolt] nelle pratiche necessarie da espletare
per I'attribuzione dei credit! e non verranno comunicati ad aleuna societd commerdlale ocomunque a soggetti terzi non autorizzatl al trattamenta, Titolare del
trattamento del dati & A.N.M.D.0, (Associazione Nazionaie Medicl Direziani Ospedaliere) con sede in via Ciro Menotti n. 5 cap. 40126 — Bologna {BO}.




INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Dal 01/05/2021
Dal 13/10/2025

Dal 1/08/2025 al 31111/2025
Dal 8/07/2025

Dal 10/3/2025

Dal 4/12/2024

Dal 26/5/2023

Dal 1/06/2021 al 31/01/2022

e dal 01/03/2024 al 30/06/2024
Dal 2021

Dal 01/01/2021 al 30/04/2021

Dal 14/04/2020 al 30/4/2021

Dal 1/07/10/2017 al 13/04/2020
Dal 1/03/2017 al 30/06/2017
Dal 1/12/2015 al 28/02/2017

Dal 5/5/2014 al 30/11/2015
Dal 11/11/2013 al 4/5/2014
Dal 7/1/2013 al 10/11/2013

Dal 14/4/2008 al 6/1/2013

Dal 1/11/2006 al 29/02/2008

CV Dr.ssa Francesca Corgcle

Nome FRANCESCA CIRAOLO
Nazionalita
Ordine dei Medici

italiana
Iscritta al’Ordine dei Medici di Firenze, n® 12494

Direttore Sanitario Azienda ULSS 4 Veneto Orientale

Membro della Commissione tecnica regionale farmaci (CTRF) delia Regione
Veneto (DDG 153/2025)

Risk manager Azienda ULSS 4 Veneto Orientale

Membro del Coordinamento regionale rete trauma Regione Veneto (D2P2
48/2025)

Membro del gruppo di Coordinamento regionale sulla salute psicologica ¢!
professionisti del SSR del Veneto (DDR 12 del 10/3/2025)

Membro del Gruppo di Lavoro di Regione Veneto per i'applicazione dei ¢riter’
di selezione dei soggetti privati in relazione agli accordi contrai -,
(DGRV 1209/2024)

Membro della Commissione regionale per le cure palliative & Ia lottz ai dc.o;
di Regione Veneto (DGRV 596/2023 e DGRV 68/2024)

Direttore ad interim Funzione Ospedaliera, Azienda ULSS 4 Vena'
Crientale

Membro della commissione terapeutica sovraziendale - Provingia di Venez -

Membro della Cabina di regia progetto nuovo sistema inform=iy
ospedaliero (SI0) di Regione Veneto

Direzicne del Dipartimento Direzione Medica del Presidio Ospeda.
{DMPO) Dolo e Mirano, Azienda ULSS 3 Serenissima, Regione Var~'-

Direzione U.0.C. DMPO Dolo e Mirano, Azienda ULSS 3 Sereniss 1
Regione Vensto

Dipendente dal 8.5.2000 al 13/4/2020 della Azienda USL 10 di Fire--
confluita in data 1.1.2016 nella Azienda USL Toscana Centro, tipo.co -
azienda pubblica, con contratto di 38 ore setimanali a tempo
indeterminato e rapporto esclusivo

Direzione $.0.8. DMPO Santa Maria Nuova, Firenze, Azienda LS.
Toscana Centro

Incarico professionale per la direzione della $.0.S. DMPO, Azienda 2.
Toscana Centro,

Direzione $.0.S. DMPO Santa Maria Annunziata e Seristori (Azienda
ULS Toscana Centro/Azienda USL 10 di Firenze)

Incarice professionale DMPO Santa Maria Annunziata e del Presidin
Serristori dell'Azienda USL 10 di Firenze

Incarico professionale DMPO Serristori del’Azienda USL 10 di Firenze

Dirigente medico nella disciplina DMPO, presso Io staff della Direz'cr
Medica del Presidio Ospedaliero Sud-est (Ospedale Santz M.
Annunziata e Ospedale Serristori) dell’Azienda USL 10 di Firenze

Dirigente medico nella disciplina DMPO, presso lo staff della Direzions
Medica di Presidio Ospedaliero Firenze Centro {Ospedale Santa Mar'z
Nuova e Ospedale Piero Palagi) dell’Azienda USL 10 di Firenze. incarico
professionale art. 27, C2. Dal 1/11/2012 Incarico professionale d; ~.-
valenza azigndale art. 27, C2 “Ospedale digitale e documentazions
sanitaria

Direzione della 5.0.8. Educazione alla salute dell'Azienda USL 10 di,



Dal marzo 2003 al13/4/2020

Dal 8/5/2000 a 31/10/2006
Dal 1/6/1999 al 7/5/2000

Dal 9/12/1998 al 19/5/1999

Dal 10/6/1998 al 812/1998

Dal 4/5/1998 al 9/6/1998

Dal 6/11/1997 ai 9/6/1998

CV Dr.ssa Francesca Ciraelo

cessato per rientro del titolare in comando presso aitro ente

Medico dell'equipe dei Coordinatore locale Donazioni e trapiant.,
Supporto operativo e di coordinamento alle attivita di donazione di orsan,
e tessuti, aftivita chirurgica di prelievo di cornee

Dirigente medico neila disciplina DMPO, presso lo staff della Direzior-e
Sanitaria Aziendale delf’Azienda USL 10 di Firenze

Azienda U.S.L. n. 11 di Empoli. Tipologia: azienda pubblica

Dirigente Medico nella disciplina Igiene e Sanita Pubblica, a tempo
indeterminato e rapporto esclusive, 38 ore setlimanali, pressc
Dipartimento di Prevenzione dell’Azienda USL di Empoli, U.O. Igiene ¢a7.
Alimenti e della Nutrizione, cessato senza soluzione di continuits nar
assunzione presso ASF

Azienda U.S.L. 10 di Firenze

Dirigente medico nella disciplina DMPO, a tempo determinato e rapporto
esclusivo, 38 ore settimanali, presso IUnitd Operativa di Organizzazicne
dei Servizi Sanitari Ospedalieri, zona sud-est, cessato per entrata n
servizio a ruolo presso Azienda USL di Empoli

Azienda U.S L. n. 11 di Empoli. Tipologia: azienda pubblica

Dirigente Medico nella disciplina Igiene e Sanita Pubblica, a tempo
determinato e rapporto esclusivo, 38 ore seftimanali, presso Unita
Operativa di Igiene Pubblica, cessato senza soluzione di continuita per
incarico presso Azienda USL 10 di Firenze

IRCCS Istituto tumori di Genova ~ Sede distaccata presso CSPO {Cenim
per lo Studio e la Prevenzione Oncologica), Firenze. Tipologia: azienc-
pubblica

Incarico di ricerca per la gestione e programmazione degli archiv. <
patologia, valutazione degli screening della mammella e della cen '~
uterina, cessato senza soluzione di continuita per incarico presso Azi= - -
USL 11 di Empoli

‘Casa di accoglienza per anziani Residenza Sanitaria Assistenzo.»
Monsignor O. Fedi®, S. Mauro a Signa (FI). Tipologia: azienda privatn
convenzicnata (RSA)

Consulenza di direzione sanitaria, cessato senza soluzione di contir.. "
per incarico presso Azienda USL 11 di Empali

IDONEITA’, FORMAZIONE MANAGERIALE ED UNIVERSITARIA, ABILITAZION] E CERTIFICAZION!

Alla dafa del presente CV

1211212023

Dal 2022 al 2025

5/3/2019

19-21111/2014

Idoneitd alla nomina di Direttore sanitario delle Aziende sanitarie =
degli altri enti del SSR di Regione Veneto, Regione Em!»
Romagna, Regione Toscana e Regione Lombardia

Idoneita all’incarico di Direttore Generale Enti del SSN

Fondazione Scuola di Sanita Pubblica, Regione Veneto.

Corso integrativo di formazione manageriale {CIFOM) per I'accesso
all'elenco degli idonei al ruoto di direttore generale

LIUC business School

Management and Leadership in Heaithcare ML Care, V (2022}, V.
(2023), VI (2024) ed VIl edizione (2025), 50 ore per edizione

Scuola Superiore SantAnna, Pisa

Rivalidazione Certificazione di Formazione Manageriale per Dirigenti d:
Struttura Complessa

SDA Bocconi

Corso di formazione: Management del’Ospedale. Competenze por
innovare e governare. Qre 24, 26 crediti formativi ECM.



CV Dr.ssa Francesca Ciraolo

28/2/2011-2011-5/3/ 2012 EUPOLIS Lombardia, erogato da SDA Bocconi, Milano
Corso di formazione manageriale per direttori di struttura com plessa
2010 Certificazione nazionale dei Coordinatori alla donazione ed al frapianto d.
organi e tessuti del Centro Nazionaie Trapianti
211101997 Specializzazione in igiene e Medicina Preventiva, Universita degli Stud.
] Firenze, voto 70/70
Sessione autunnale 1993 Abilitazione all'esercizio della professione di medico chirurgo, voto 88/9,
Universita degli Studi di Firenze
02/11/1993 Laurea in Medicina e chirurgia, Universita degli Studi di Firenze, voto

1101110 e lode

FORMAZIONE CONTINUA RELATIVA AGLI ULTIMI 10 ANNI. in corsivo i corsi organizzati dalla sottoscritts.

Titolo Ente Anno Ore ECL
Audit clinici GRC e M&M review: PO SM Annunziata e Serristori AUSLTC 2016 2 2
Verse uno standard nazionale di bed management, risultati di un  AUSL NO 2016 4 3
gruppo di lavoro interospedaliers nazionale
Le risorse informative biomediche ad accesso libero in rete ISS 2016 12 BE
Ricerca bibliografica on fine e uso delfe banche dati per la ricerca ASF 2016 4 i
medica ed il supporfo decisionale nelia pratica clinica (docente) |
edizione
Ricerca bibliografica on line e uso delle banche dati per la ricerca ASF 2016 4 2
medica ed il supporto decisionale nella pratica clinica {docente) If
edizione
Nuovi orientamenti in tema di infezioni comeiate allassistenza: AUSL TC 2016 4 3
sorveglianza delle infezioni del sito chirurgico
La rele ospedaliera alla luce della riorganizzazione del sistema AUSL TC, 2016 8 |
sanitario regionale ANMDO
Area Centro. Punti fondamentali e novita della legge sulla sicurezza FORMAS M7 7 g
delle cure e responsabiliti professionale
Accreditamento reloaded FORMAS 2017 7 £
Consensus conference La rete clinica regionale ictus FORMAS 2017 8 S
Gli ospedali in PPP. AUSLTC,ANMDO 2017 8 B
Corso FAD: ll fascicola sanitario elettronico (FSE) FORMAS 2017 4 4
Le diseguaglianze in salute in toscana: determinanti e conseguenze ARS 2017 6 3
Gruppo di miglioramento/riunioni of aggfomamento professionale  AUSL TC 017 12 2
Rete Ospedaliera
Procurement di tessuti da donatore NHB e il prelievo di comee peri  AUSL TNO 2017 8
medici prelevatori
Corso FAD “Moduli Google: una nuova modalitd per creare Gutenberg 2M7 8 b
questionari, sondaggi online ed elaborarne con semplicits i risultati
Gruppo miglioramento Rete Ospedaliera AUSL TC 2018 6 €
Gruppo of migloramento rete ospedafiera: i ciclo di incontri AUSLTC 2018 6 a
Sponsorizzazioni e confhtti diinteresse nella formazione continuain  AUSL TC 2018 Docenza
sanita
Processo clinico assistenziale: monitoraggio standard di  AUSL TC 2018 4 4
accreditamento — Processo outpatient
Corso di formazione senior QUAN! SDO AUSLTC 2018 4 &
Gestione dei rifiuti sanitari e raccolte differenziate AUSLTC 2018 8 7.8
Gruppo df miglioramento rele ospedafiera AUSLTC 2018 6 £
Il Codice Rosa da progetto a rete regionale: implicazioni AUSLTC 2018 4 2,8

organizzative e operative Azienda USL Toscana Centro — AQU

Careggi - AOU Meyer

Percorso formativo di analisi finalizzato alla riorganizzazione del FORMAS 2018 8
fayout def Pronto Soccorso
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If piano nazionale di contrasto alfantimicrobico-resisienza e gli  ANMDO/ARS 2018 4 4
ospedali toscani

i progetio DOMINO: fe linee guida come strumento di gestione del  ANMDO 2018 4 4
percorso paziente in Toscana

44° Congresso nazionale ANMDO “Govemare F'ospadale del futuro.  ANMDO 2018 2 12
L'innovazione: sfida e apportunit — Terza giomata

44° Congresso nazionale ANMDO ‘Govemare l'ospedale del futuro.  ANMDO 2018 2 1.8
L’innovazione: sfida e opportunita - Seconda giornata

44° Congresso nazionale ANMDO “Govemare l'ospedale del futuro.  ANMDO 2018 2 1.2
L'innovazione: sfida e opportunita — Prima giornata

Anticorruzione e trasparenza- Formazione specifica per direttori di  AUSL TC 218 4 4
strutture semplici e complesse e posizioni organizzative

Incontri muttidisciplinari di aggiornamentp i luned! pomeriggic al AUSLTC 2018 3 3

Santa Maria nuova: lattivitd endocrinologica nella AUSL TC,
organizzazione ¢ presentazione di alcune patologie di interesse

internistico

Processo clinico assistenziale: monitoraggio standard di  AUSLTC 2018 4 4
accreditamento — 2° incontro Processo medico

Integrazione addetto antincendio rischio elevato ed esercitazione AUSL TC 218 5 g
per I'attuazione del piano di emergenza

Processo clinico assistenziale: monitoraggio standard di  AUSL TC 2018 4 4
accreditamento — Processo outpatient

Vigilanza sul divieto di fumo. Applicazione regolamento az. N. 806 AUSL TC 2018 4 3,0
del 8/06/2017

Percorso di sostegno delle competenze trasversali delfe direzioni di  AUSL TC 2018 12 180
presidio ospedaliero

Audit di rischio clinico / modalita di accesso af farmaci: dafi, stato  AUSL TC 2018 2 2
dellare e novita

Gruppo of miglioramento rete ospedaliera iif ciclo di incontri: phivacy AUSLTC 2018 5 6
ed ICA

Gruppo di miglioramento rete ospedaliera: IV ciclo di incontri AUSLTC 2018 6 ¢
Mé&M Dali ed esiti SMN 2018 AUSLTC 2018 2 :
Il mantenimento degli standard dellAccreditamento Istituzionale AUSL TC 2019 4 4
nellAzienda USL Toscana Centro

Lintegrazione ospedale terriforio per la migliore prevenzione AUSLTC 2019 & £
vaccinale con particolare riferimento ai gruppi a rischio

Seminario annuale della rete ospedaliera: Innovazione tecnologica AUSLTC M9 6 g
ed organizzativa

La gestione dell'emergenza intra — ospedaliera ai sensi defla DGRT  AUSL TC 2019 3 &
2721 2019

Attivita di donazione e trapianti SMN. Dati 2018 — 2019 e rassegna  AUSL TC 2019 2 2
dei casi missing

Retraining addetto anfincendic rischio alto. Formazione per i AUSL TC 2019 8 g
lavoratori ai sensi degli artt. 37, 46 D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii.

L'accesso civico generalizzalo AUSL.TC 2019 6 T
Le competenze del referente di Accreditamento nell AUSL Toscana AUSL TC 2019 3 i
Centro

Il mantenimento degli standard dell’Accreditamento Istituzionale AUSL TC 2019 4 4
nel’Azienda Usl Toscana Centro

Bellezza e complessita nel progetio ospedaliero. I! nuovo polo SIAIS-ANMDO 2019 6 253
chirurgico di Grosseto.

Corso anticorruzione, conflitto di interessi e trasparenza FORMAS 2M9 4 B
La privacy alla luce del regolamento europeo in materia di AUSLTC 2019 5 5
protezione dei dati personali

Retraining antincendio rischio alto AUSLTC 2019 8 g

!l percorso trasfusionale AUSLTC 2019 4
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LIBRO *“Af Care. Arte, Kentitd & Cura. Gli spazi pubblici del'ospedzle di Sznta Maria Nuova, Capitolo Santa Mara Nuov
riqualificaziane del presidio ospedaliers’, Edizioni Polistampa, 2020

- ARTICOLO ON LINE “Governare I'ratteso. In ospedale.” infezioni Obieliivo Zero, 2020
- COLLABORAZIONE MONOGRAFIA "Difiusione dei modell organtzzativi per intensita di cure negli ospedall toscani®, Marze 2020 477

Regione Toscana, 20.12.2020

. ARTICOLOQ. “I trend dei sistem; informativi in sanit&’, Tecnica ospedaliera, febbraio 2022

- ARTICOLO." Acquisti in sanitd i Lembardia ¢ in Veneto. Un confranto nel 2021, Tecnica ospedaliera, marzo 2022

- ARTICOLO “Comunicare in sanitd al tempe de! PNRR’, Tecnica Ospedaliera, marzo 2023

- ARTICOLO. Casa della Comunita: gh scenari in Lazio e Piemante. Tecnica Ospedaliera, n.3, aprilz 2023

. ARTICOLO. *L'amministrazione delle liste d'altesa. Siudio del fenomens e suggerimenti strategici.'. Tecnica ospadaligra, iuglio 2023
. ARTICOLO. *COT in Venato. Anafisi del modello regicnale’, Tecnica ospedaliera, ottobre 2023

ATT!. Proposta di gestione dei pazienti con indicazione & ricovero in assenza i posto latto nella UO di apparienenza, atli del 48°
Congressa nazionale ANMDO, L'Ospedale n. 3-2023
ARTICOLO. “Il Pronto Soccorso. Elementi organizzativi e i periormance’, Tecnica ospedaliers, febtraio 2024

. ARTICCLO. Cybersicurezza nelle strutture sanitarie: una battaglia conlra il fempo. Digital SPeP. Supplemenio di Sanitd Pubblica e

Privata. Ottobre-Dicembre 2024

. ARTICOLO, Sinergie e governance nella ricerca clinica: costeuire il futuro delfa sanitd italiana, Digital SPeP Supplemento di Sanit?

Pubblica e Privata. Gennalo-Marzo 2025

. ARTICCLO. Digltal Therapeutics: un nuove approcgio alie terapie digilali Tecnica Ospedaliera, n. 8, Otiobre 2025

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA'

Autorizzo il trattamento dei misi dati personali presenti nel CV ai sensi del Decreto Legisfativo 30 Qiugno 2003, n. 196 “Codice in
materia di profezione dei datf personali’ e def GDPR (Regolamenio UE 2016/675).

Consapevole delle sanzioni penali praviste dailart. 76, D.PR 2812 2000 n. 445. nel caso di dichiarazioni mendaci. dichiarc cfe
quanta riportato sopra corrisponds a verits,

San Dong' di Piave, 31/01/2025

Francesca Ciraalo @/U/
L (O

A w0
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INFORMAZIONI PERSONAL |

Curriculumn Vitas Nicola Veronese

Nicola Veronese

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Da Marzo 2025 a data attuale

Specialista ambulatoriale inferno

ULSS 3 Serenissima-Distretto Dolo Mirano

Geriatra Termitoio Noale-Spinea, Coordinatore Medico Centri Servizi Anziani
Relaxxi (Noale), Dolo ¢ Mira

Settore Gerlatria, terriorio.

Da Ctiobre 2024 a data atiuale

Professore Associato

Unicamillus, Saint Camilius International University of Health Sciences
Medicina Intema/Geriatria

Seitore Geriatria

Da Gennaio 2024 Gennaic 2026

Professore

King Saud Universify, Ryhad, Arabia Saudita
MED/09

Settore Gariatria, mecicina intema., ficerca

Da Gennaio 2024 a Gennaio 2028

Visiting Professor

Dnipro State Medical University
MED/09

Settore Geriatria, medcina intema., fcerca

Da Ottobre 2023 a data attuale

Member, Operational Committee,

World Heatth Organization Collaborating Center, University of Liege, Belgium
MED/09, malattie muscoloscheletriche

Setiore Geriatria, saluts pubblica, reumatologia ___

Da Otiobre 2023 a Otfiobre 2024

Professore Associato
Universita di Palermo

MED/09
Seftore Gerlstria, medicna intema.

Da Ottobre 2020 a Ottobre 2023

Ricercatore tipo B

Universita di Palermo
Ricercatore senior MED/)9

Settore Gerialria, medicna Intema,

Da Dicembre 2020 a Aprile 2021

Contratio libero-professionale

ULSS 3 Serenissima-Distretto Dolo Mirano
Gertatra Territoric Noale, Spinea, Campolongo Maggiore, Campagnalupia, Fiesso D'Artico, Stra e
Coordinatore Medico Centri Servizi Anziani Spinea (San Giuseppe, Vila Fiorita e Villa Althea),
Cavarzere, Chioggia

Setiore Gerialia, tertorio.

Da Maggio 2017 Novembre 2020

Specialista ambulaloriale intemo

ULSS 3 Serenissima-Distretto Dolo Mirano
Geriatra Territorio Noale-Spinea, Coordinatore Medico Centri Servizi Anziani Spinea (San Giuseppe,
Villa Fiorita e Villa Athea), Relaod (Noale), Cavarzere, Chioggla

Settore Gerlatia, teritorio.

Da Gennaio 2017 a Gennaio 2019

Assegno di ricerca
Consiglioc Nazlonzale delle Ricerche
Assegnista nel contesto di progetti che coinvolgono l'anziano
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Curriculum Vitae Nicola Vernese

7.Canino |, Maggi S, Veronese N. Socloeconomic issues and cardiovascular disease (with emphasis
on the caregivers).ESC CardioMed (3 ed.). ed. / John Camm; Thomas E, Lischer; Gerald Maurer;

Fatrick W. Semruys. 3. ed. Oxford : Oxford Univerity Press; Ondord, 2018.

88ellon G, De Rui M, Veronese N, Manzato E, Sergi G. Ekderly Rehabilitation: A Clinical and Drug-

Related Approach. Rehabilifation Medicine for Ederly Patients: Springer, Cham; 2018. p. 191-8,

98ergi G, Trevisan C, Zanforini B, Veronese N, Manzato E. Age-Related Changes in Body
Composition and Energy Metabolism. Rehabilitation Medicine for Elderty Patients: Springer, Cham;

2018.p. 21-5.

“Fraltty and Cardiovascular Diseases — Research into an Elderly Population®-Springer Publisher;

“Sarcopenia™ Springer Publisher;

* The: Role of Family Physicians in Older Peopie Care"-Springer Publisher.
“Psycoheriatrics™Springer Publisher

Associate Edifor: “Encyclopedia of Gerontology and Population Aging’- Elsevier Publisher

Aurtorizzo il trattamento dei dati
4452000,

Borgoricco, 25 Gennalo 2026

personafl contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D. Lgs. 196/2003; art. 4647 del DPR

Prof. Nicola Veronese
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Evento Formativo Residenziale Accreditato ECM- ANMDO

“L'Ospedale che vaccina: percorsi organizzativi e opportunita per il paziente fragile”

Data: 9 aprile 2026
Sede: Istituto Oncologico Veneto (Padova, via Gattamelata 64)

ll/La sottoscritto/a Nicola Veronese

in qualitd di moderatore o relatore dell’evento RES “l’Ospedale che vaccina: percors
organizzativi e opportunita per il paziente fragile” accreditato da ANMDO Provider 1068

DICHIARA
Nel rispetto dell’Accordo del 2 febbraio 2017 con il quale il Governo, le Regioni e le Province
autonome di Trento e Bolzano hanno approvato il documento "La formazione continua nel settore
Salute", unitamente all'allegato "criteri per I'assegnazione dei crediti alle attivita ECM".
In particoiare, con riferimento 'art. 4.5 del Manuale Nazionale di accreditamento per I'erogazione
di eventi ECM —predisposto dall’'Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali {Age.na.s)

a che negli ultimi due anni ha avuto i seguenti rapporti di finanziamento con soggetti
portatori di interessi commerciali in campo sanitario

- sanofi ltalia

B e Y b e

a che negli uttimi due anni non ha avuto rapporti diretti di finanziamento con soggetti

portatori di interessi commerciali in campo sanitario

Data e Firma

b n—

03/02/26

Informativa al sensi del D.lgs. 196/2003 e del Regolamento UE n, 2016/679
| dati personali verranno trattati al fini delle aperazion| di segreteria relative alla partecipazione alfevento formative RES sopra citato.
Per f'attribuzione del creditt ECM. L"avtarizzazione al trattamento del vostri dati & obbligatoria precisando che sano Barantitl | dirittl sanciti dall’art, 7 del

espletare per Fattribuzlone dei creditl e non verranno comunicat] ad aleuna socleth commerciale o comunque a soggett! terzf non autorizzati al trattamento,
Thtolare del trattamento del dat & A.N.M.D.O. (Assoclazione Nazionale Medicl Direzion Ospedaliere) con sede in via Ciro Menotti n, 5 cap. 40126 — Bologna
{BO}.

Firma




Evento Formativo Residenziale Accreditato ECM- ANMDO

“L'Ospedale che vaccina: percorsi organizzativi e opportunita per il paziente fragile”

Data: 9 aprile 2026
Sede: Istituto Oncologico Veneto (Padova, via Gattamelata 64)
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Curriculum Vitae
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Informazioni personali
Nome e Cognome | Sbrogio' Luca Gina
Telefono cell | 388 8487329
E-maile PEC | lusbrogi@alice.t  pec lucagino.sbrogio.nki5@iv.omeeo.it

Esperienza professionale
{Incarichi ricoperti)

Atfualmenie dal 19 aprile 2022 Direttore SISP e Direttore Dipartimento di Prevenzione Az, ULSS6
Euganea, Regione de! Veneto. Nella stessa azienda sanitaria da) 1° febbraic 2024 ai 30 giugno 2025
Direttore “ad Inferim" della UOC Medicina Legale

Dal 28 dicembre 2015 al 18 aprile 2022 direttore UOC Servizio Igiene degii Alimenti e della Nutiidone
e dal 30 dicembre 2015 al 18 aprile 2022 direttore di Diparfimento <i Prevenzione Az ULSS3
Serenissima (gia Az, ULSS12 Veneziana).

Dal 1° marzo 2013 al 27 dicembre 2015 Direttore Sanitario presso Az, ULSS14 di Chioggia (Venszia).

Dail 1° gennaio 2010 al 28 febbraio 2013 Direttare del’Unit Operativa Complessa (UQC} Servizo di
igiene e Saniti Pubblica con incarico quadriennale ex art 15 septies 502/92 in aspettafiva dalfAz, ULSSE
Treviso. Dalla stessa data Direttore di Dipartimento di Prevenzione per il biennio 2010-2011,
riconfermato per il biennio successivo,

Dal 1° luglio 2008 al 31.12.2009 Direttore della Unita Operativa Complessa {UOC) Servizio di Igiene
Alimenti e Nutrizione del Dipartimento di Prevenzione dell'Azienda ULSS 8 di Treviso in precedenzz gia
ticaperto (dal 1° setiembre 2008) con incarico tiennale ex art, 15 septies 502/92 In aspettativa dallAz,
Sanitarla ASS6 “Friull Occidentale” di Pordenone. Con medesimo atto amministrativo sono sato
nominato. Responsabile delta Unita Operativa Semplice a valenza Dipariimentale (UOSD) Servizio
di Educazione e Promozione defla Salute fino al 31 agosto 2009.

Dal 1° gennaio 2002 al 31 agosto 2006 ho ricoperto f'incarico di Responsabile del Servizio “Programmi
Reglonali di Sanita Pubblica”, Unitd Operativa Semplice a valenza Diparimentale (UOSD) del
Dipartimento df Prevenzione dell'Azienda Sanitaria ULSS n. 7 *Pieve di Soligo” (Traviso) defla Regione
del Veneto, Quale responsabile, ho collaborato, a vario titolo, alforganizzazione, alio sviluppo e dla
direzione scientfica del seguenti progetti della Regione del Veneto:

1. Programma “Sviluppo de! Piano Triennale dej Servizi di igiene e Sanith Pubblica delle Aziende
ULSS dei Veneto™;

2 Programma “Prevenzione dei traumalismi da incidenti stradali™
3 Programma “Prevenzione dei traumalismi da incidenti domestic™
4, Programma “Controilo € sorveglianza delle matattie infettive”

5 Programma “Controllo di qualith delle Unita Mammografiche di screening attive nelle Aziende
ULSS del Veneto”

& Programma di prevenzione del tabagisme *Guida didattica al film Insider: dietro a verita”;
7 Programma di counselling ostetrico “Mamme libere dal fumo”;
8 Programma di igiene afimentare “Profilassi della carenza iodica”.

Dal settembre 1997 al dicembre del 2001 ho prestalo servizio presso Azienda per | Servizi Sanitarin.
6 “Friuli Occidentale” di Pordenone - Regione Autonoma Friuli - Venezia Giulia come Dirigente
Medico di I° fivello, area funzionale di Prevenzione e Sanits Pubblica. Inizialmente medico presso PUffisio
Epidemiologico, dal 22.01.1998 ho ticoperio Pincarico di Responsablle delPUfficio Qualita ed
Accreditamento, nello staff della Direzione Sanitaria. Inoltre ho svolto atiivita di promozione delia salute




Istruzione e formazione

Titolo di studio
Altri titolf di studio

Capacita e competenze
personall

Madrelingua

Altra lingua
Autovalutazione

Lingua

Capaciti e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e compelenze
informatiche

(supporte organizzativo-metodelogico alla costruzione di progetti educativi “prevenzione def tabagismo”
e “Ragazzi della panching” - questultimo per il recupero di ex-tossicodipendenti sferopositiv -, e
coordinatore del progetto “Citta Sane’). Infine ho svolto la funzione di coordinatore dells attita di
comunicazione intrafextra aziendale (sviluppo finee ediforiali aziendali - house organ, bolettino
epidemiologico, collana di monografie scientificha).

Dal novembre 1996 al settembre 1987 ho prestato servizio presso PAzienda ULSS n. 19 di Adria
{Rovigo) Regione del Veneto. Di staff al Direttore Sanitario, ho ficoperto fincarico di Responsabike del
Servizio di Medicina di Comunita & coordinatore delattivita dellUnita di Miglioramento della Qualita
dell'Assistenza dell'Azienda.

Negli anni 1995-1996 ho svalto attivita specialistica in Igiene e Medicina Preventiva a;
Padova (specialista ambuiaioriale, gennaio-giugno 1995),

San Dona (Venezia) {relaivo ad incarico di Dirigente Medico di I° livelio - fascia Sub B (ex Assistente)
di Organizzazione de Servizi Sanitari di Base supplente con rapporto di lavoro a tempo pieno presso il
Servizio di igiene e Sanité Pubblica ULSS 10 “Veneto Orientale” di San Dond di Piave {Venezia) dal 19
agosto 1995 al 31 maggio 1996);

Conegliano (Treviso) dal 1° giugno 1996 a 19 novembre 1996,

Dal gennaio 1983 at dicembre *98 ho collaborato con il Centro di educazione alla salute delia Regione
del Veneto (sede a Padova) e ho ricoperto lincarico di Segretatio della Sezione Regionale Venela
deft AIES (Associazione ltaiena per Educazione Sanitaria) dal dicembre 1983 al maggio 1997.

Nel perioda 1991-1995 ho svelto attivita clinica (Ufficiale Medico di complemento, guardia medica, medico
termaie e fiscale} a Trevise.

Laurea in Medicina e Chirurgia Universiti degli Studi di Padova 1990 {votazione 110);

Diploma di Specialitd in lgiene e Medicina Preventiva (indirizzo Epidemiologia e Sanitad pubbica)
Universita degli Studi di Padova 1994 (votazione 70 & lode};

Master d'Eccellenza “Gestione etica d'azlenda” (blennale) Studium Generale Marcianum {con SDA
Bocooni) 2011, (110 e lode};

Formazione Manageriale - Corso per le Direzioni Generali delle Aziende socio sanitarie ed ospedalers
del Veneto, Veneto Forms, 2013 (esito positiva);

ltaliana
inglese
Comprensione Parlato Scriito
Ascolto Lettura Interazione crale Produzicne orale
lOrtim'o l Otimo lBuono IBuono IBuuno

Valutato sempre positivamente per e attivita di direzione di UOC & di Bipartimento in diverse aziende
sanitarie del Veneto e in Friufi Venezia Giulia in Servizi del dipartimento di Prevenzione (SIAN, SISP,
Programmi Regionali di Sanitd Pubblica) e in staff direzione strategica (Qualitd e Accreditamento,
Epidemiologia, Medicina di Comunitd). Nominato “commissario vaccin® in ULSS3 e “Responsabile
Panflu” in ULSS6 con onere organizzativo generale rispeftivaments vaccinazioni COVID e
predisposizione piano pandemico aziendale in aziende sanitarie del Venetp di grandi dimensioni.

Attualmente: malattie infetive e vaccinazioni, screening oncelogici, ambiente, medicina legae,
epidemiologia.

Pacchetio Office, interrogazione banche dati eletironiche, navigazione intemet, posta eleftronica e
dispositivi mobili.



Partecipazione a convegni e
serminari, pubblicazioni
collaborazioni a riviste e ogni alira
informazione che il dirigente
intenda pubblicare

Nell'ambito delfigiene pubblica, dal 18 dicembre 2012 al dicombre 2016 componente del Conitato
Scientifico dela Societd ftaliana d'igiene (SH), poi coordiratore del gruppo di kavoro nazionale sulla
genomica per o sviluppo della medicina predittiva, dal 2019 coordinatore Gruppo di Lavore ‘Diparimenti
di Prevenzione™; Presidente Sitf triveneto biennio 2023124, Nelfambito delfeducazions e promezione
deila salute coliaboro con a Lega ltaliana per la Lotta contro | Tumori (dal 1989 a tuit'oggi), con Aziende
Sanilarie, altri Enti ed Associazioni con il compito di svluppare progetti di educazione alla saluts e di
formare il personale sanitario {(medici, psicologi, ecc.) e scolastico incaricato a svolgerii,

Sono ideatore & responsabile sclentifico nazionale del programma “Mamme libere dal fumo. Guida af
counselling ostetrico” (compreso nel Plano Oncologico Nazionale 2010-2012 e nei Piano Regionale per
la Prevenzione DGRV 3139 del 14/12/2010 o atii sucoessivi} atfuaimente rinominate “Mammepiil.
Guadagnare Salute in Gravidanza®, allargato ai fattori di rischio alcool, sedentarietd e alimentazione
scorefia. Responsabile scientifico del programma regionale “Guadagnare salute”. Di entrambi i
programmi gestico [ finanziamenti specifici annuali.

Con DGRY 58¢ def 10 maggio 2011 sono stato nominato membro del Comitalo Scientifico in materia di
“Sospensione del Pobbiigo vaccinale per Pata avolutiva®, Con Decreto n, 58 del 28 novembre 2011del
Dirigente Regionale per la Prevenzione sono stato nominato membra del Gruppa Tecnico Regionale {ex
DGRV 1504/2007) del Sistema di Sorveglianza PASSI. Con DGR 1758 def 3.10.2013 sono stato
nominato feferente scientifico per il Veneto del programma CCM “Test genomici preditfivi: censimento
delle affivita in essere in alcune Regioni italiane per I'stituzione di un registro delfofferia e promozione di
interventi formativi peri medici prescritior”. Gon decreto n. 22 del 4 novembre 2015 del dirigente regionale
de Settore Promazione e Sviuppe igiene e Sanita Pubblica sono stato nominato tomponente del Gruppo
Regionale Celiachia; con desreto 19 del 8 marzo 2016 del Dirstiore Area Sanita e Sociale, membm del
gruppo di lavoro *Gestione della sorveglianza degli alimenti in ordine aile sostanze perfluoroalchiiche
{PFAS); con nota de] dirigente Settore Promozione e Sviluppa Igiene e Sanita Pubbiica del 28 aprile 2016,
corponenie del Gruppo di lavoro “Gestions delle persone ad alto rischio di tumore™; con decreto 0. 10
del 26 settembre 2016 del dirigente regionale del Settore Promozione & Sviluppo igiene e Sanita Pubblica
componente del gruppo di valutazione regionale dei Piani di Prevenzione Aziendali; con DGR 1638 del
21 oftobre 2016, componente della Commissione Regionale Vaccini; con DGR 244 del 67 marzo 217,
componente defla Commissions Regionale per le aftivita diabstelogiche. Con Decreto n. 3 del 30 gemaio
2020 del Direttore Prevenzione sicurezza alimentars veterinaria, componente delfa task force regionale
“Epidemia infezione SARS CoV2", Attualmente, con DDR del Direttore Generale Area Sanita e Socale
della Regione del Veneto del 04.04.2023, sono componenie della “Unita di Coordinamento — PNRR
Sanita e Sociale’ della Regione del Veneto. Dal 09 marzo 2021 al 18 aprile 2022, con nota del Diretiore
Generale ricopro fincarico di “Commissario Vaccinazione Sars-CoV2” nell'Az. ULSS3 Serenissima
(Venezia) ho coordinato la pianificazione della campagna vaccinaie.

Dal 10 maggio 2022 ad oggi sono *coordinatore aziendale Panfiu” {piano pandemico) dellx Az, ULSS6
Euganea (Padova),

Dal 18 Luglio 2025 membro del comitato teenico scientifico regionale dencminato “Comtato per la Olympic
Health Prometion 2026”, con Decreto Diretfore dell’Area Sanita e Sociale n. 104 18.07.2025.

Ho conseguito i crediti ECM previsti dalla vigente normativa partecipando ad attivita formstive
sia come discente che come docente., Sono autore o coautore di libri, capitoli, articoli o absiract
per oltre 100 pubblicazioni a stampa di cui 17 internazionali prevalentemente sui terni della
educazione e promozione della salute, prevenzione, igicne degli alimenti e, pili recentemente,
medicina predittiva, epidemia CoViD ed organizzazione sanitatia, Ultime pubblicazioni:

Tomi, E.; Sbrogid, LG, Di Rosa, E.; Cinquet, 8, Francia, F ; Ferro, A, “Hialian Public Health Response to the COVID-19 Pandenic:
Case Report from the Field, insights erd Challenges for the Department of Pravantion®. Int. J. Environ. Res. Public Health 2020,

17(10), 3666; hiips:fdot.ora/10.3380/liermh 17103868,

Nicala Veronese 1, Luta Gino Shrogid 2, Roberto Valle 3, Laura Marin 4, Elena Boscolo Fiore 5, Andrea Tiozzo § “Prognostic Velue
of Lung Uktrasonography in Older Nursing Home Residentts Aflected by GOVID-15° J A m Med Dir Assoc. 2020 Oct:21(10):13%4-
1386. doi: 10.10164.janda.2020.07.034. Epub 2020 Jul 29,

Deborah Traversi, Alessandra Polliero, Alberto Izzolti, Flena Franchiti, Licia lcoviell, Francesco Gianfagna, Alessandro Giguisi,
Benedelta lzzi, Antongia Agodi, Martina Barchitta, Giovanna Elisa Calabrd, ia Hoxhal, Michele Sassano, Luca Gino Spigid,
Annamaria Del Sote, Francesco Marchior, Etica Pitini, Giuseppe Migliara, Cawlina Marzuillo, Corrado De Vito, Manuela Tamburro,
Michela Lucia Sammerco, Gancarle Ripabeli, Paolo Villari, Stefania Boccia, “Precision Medicine and Public Health: New
Challenges for Effective and Sustainable Health®) Pers Med . 2021 Feb 16/ 1(2):135. dol: 10.3390/pm11020135.

Sbrogio’ L.G, “Ssrvizi sanitari df prossimita, strutture ¢ standard per il rianclo della prevenzione”, Atli 54° congresso I,
Lecce, 36 naveinbre 2021, pg 12-13. Francesco Calamo-Specchia, Elio Borgonovi, Carla Colicelli Michele Conversano, Luch Da
Ros, Enrico Di Rosa, Ludovica Durst, Antonio Ferro, Fausio Francia, Domenico Lagravingse, Paolo Pandolfl, Luca Glne Shugid,
Carlo Signorelli, Emanuele Torr, “Osservatorio Kaliano Prevenzione (Oip): le ritevazioni 2021 sullo attivita di contrasto della
pandemia di Covid-#3”, Tendenze nuove - 1/2022



Francesco Galamo-Specchia, Camilla Falivena, Massimo Andreoni, Elio Borgonovl, Giampletro Chiamenti, Carla Collicall, Michale
Conversano, Lucio Da Ros, Eririco Di Rosa, Antonio Fervo, Fausts Francia, Paole PandoHi, Luca Gino Sbrogid, Caro Signorell,
Emaruel Tor, Gianluca Vogling, “Osservaterio Halizno Prevenzione {Qip): 1* Rilevazione Rapida 2022 sylle atfivita di
vageinazione anti Cowld-197, Tendenze nuove - 1/2022

Havia Pisteliato- Marco Fonzo Andrea Calzavara Paola Somentine Vilforio Selile- Lusa Gino Sbrogid Chiara Berloncello, “The spread
of SARS-CoV-2 at schoal Through the different pandemic waves: a population-based study in ltaly,” Evropean lumal of

Pediatrics hitpsuiidol.omy't0.1007/500431-028-04654-x, 21 otfcbre 2022

Francesca Mannucel, Giacomo Vittui, Luca Benacohio, Luca Gino Sbrogio, Francesca Bano, Annunzlata Lapolla, Francasco
Plandl, Maria Caclliz Giron, Angelo Avogaro, Gian Pacio Fadini, “Infection Rates and Impact of Glucose Lowering Medkations
on the Glinical Course of COVIDA19 in People with Type 2 Diabetes: A Refrespective Observational Study”; Diabetss,
Metaboiic Syndrome and Obeslty: Taigets and Therapy 2022:15

Horgonowi, E., Cakamo-Specchia, F., Colicell, C., Da Ros, L., Di Pumpo, M., Di Rasa, E., Fetlele, A., Fraheia, F,, Pandoff, P.,
Shregi, L G., Signorell, C., Tocca Tussardi, L, Tom, ., & Valeriano, V, {a cura dij. (2024}, Rapporto Prevenzione 2023-2024;
Provenrione e One Health, FrancoAngeli. hiins:iwww ol {t/Ricerca/Scheda Libro asnx?|D=26754;

Di Purpo, M., Valeriano, V., Benacchio, L., Bressan, V., Famasiero, F., & Shrogio, L. G. (2024). Arbovirosi da West Nilevirus:
Risposta organizzativa di sanit pubblica defla Azienda ULSSS Euganea alfepidemia di WNV 2022 in provincia di Padova,
In E. Borgonovi et ol {a cura di) Rapporio Prevenzione 2023-2024: Prevenzions e One Healh (pp. 113-138).

FrancoArigef. hitps:fwww. rancoangeli.itfRicercaScheda Libro.aspx?ID=75784,

Vinceno Marcotrigiano, Plergiorgio Tagliapleira, Giangiacomo Marchesan, Plvio Da! Bianco, iaria Luisa Franchina, EricaArosi,
Grela Siviero, Mirko Mazzurana, Roberto Rizzi, Domenico Pistifo, Giuseppe Acquaviva, Stefano Miceli, Vigilio Righes, Domenico
Spinazzola, Antonio Ferro, Luca Glno Shrogid, Christian Napoli, Sandre Chquetfi “The Managemsent of the Healhcare
Piofessions In the Prevention Area: Organizational Set-up and Perspectives for {mprovement in the Current lslian
Panorame”. |giene e Sanith Pubblica 2024; 93 (6): 204-213

" Autarizzo il frattamento dei miei dati personali presenti nef CV ai sensi def Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n, 196 “Codice in materia di profezione
dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2076/679). Consapevole delle sanzioni penali previste daffart, 76, DPR 28.12.2000 n. 445, nelcaso
¢ dichiarazioni mendac, dichiaro che quanto riportzto sopra carrisponde a verita. Inolre, dichiaro df essere informato/a ai sensi ¢ per gli effetti dej'art
13 del D.Lgs 196/2003, che il presenfe curricufum pofrd essere pubblicato da Fondazione Scuola of Sanitd Pubblica nef proprio sifo istituzionas ai
sensi delfa normativa suffamministrazione trasparente, nella piatiaforma delfOrdine degli Assistenti Sociall del Venefo, nel portale ECM delfa Regione
del Veneto e di Age.na.s.”

Data 27 gennaio 2026 F.to Lupa Gino Sbrogid
W qoAT

I presente curriculum & redatto ai sensi e nel rispetto degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e nella consapevoleza
delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dalPart. 76 del D.PR.

445 del 28 dicembre 2000.




Evente Formativo Residenziale Accreditato ECM- ANMDO

““L’ospedale che vaccina percorsi organizzativi e epportunita per il paziente fragile™”

Data: 9 aprile 2026
Sede: Padova Istituto Oncologico Veneto {IoV)

-
i/La sottoscrittofa __-S G @Ev4 (0 LAt 91 A

in qualita di moderatore o relatore dell’evento RES “....." accreditato da ANMDO Provider 1068

DICHIARA
Nel rispetto dell’Accordo del 2 febbraio 2017 con il quale il Governo, le Regioni e le Province
autonome di Trento e Bolzano hanno approvate il documento "La formazione continua nel settore
Salute”, unitamente ail‘allegato “criteri per I'assegnazione dei crediti alle attivita ECM".
In particolare, con riferimento I'art. 4.5 del Manuale Nazionale di accreditamento per I'erogazione
di eventi ECM ~predisposto dall’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali (Age.na.s)

g/ che negli ultimi due anni ha avuto seguenti rapporti di finanziamento con soggetti

portatori di interessi commerciali in campo sanitario

- attivita formativa con GSK, SANOFI, MSD
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a che negli uitimi due anni non ha avuto rapporti diretti di finanziamentoe con soggetti

portatori di interessi commerciali in campo sanitario

Data e Firma

wh.p2. 2ozd L

(
Informativa ai sensi del D.Egs. 196/2003 & de) Regolamento UE p, 2016/675
| dati personali verranne trattati st fink delle aperazioni disegreteria relative alla partecipaziane all’evento farmativo RES pra citate,

Per i'aitribuzione dei crediti ECM. Lautorizzazione al trattamento det vostsl datt & obbligatoria precisando che sono Barantiti i diritti sanciti dall'art. 7 del
D.tgs. 156/2003 e capo NIl def Regolsmento UE 2016/679, | dati verranno tomunicati esclusivamente agll operatar] coinvolti nelle pratiche necessarie da
espletare per l'attribuzione def crediti @ non vermanno comunicati ad alcuna soCietd commerciale o comungue a soggetti terzl non autorizzati al rattamento,
Titolare del trattamento dei datl & AN.M.D.C, [Associazione Nazionale Medici Direzianl Ospedallera} con sede in via Ciro Menotti n. 5 cap. 40136 — Bologna

{ga}.
Firmo / p
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PERSONAL INFORMATION

POSITIONS

WORK EXPERIENCE

2005

1980

1986

From 1985-10 1986

Fom 198310 1985

1978

PERSONAL SKILLS

Mother tongue(s)

Other lznguage(s)

English

RECENT CLINICAL TRIALS

Curriculum Vitae

Maurizio Volterrani

Via della Pisana, 235 - 00163 Rome, ltaly
+39 06 660581

¢ maurizio vollerani@sanrafiaele.it

Sex M| Date of birth 0810/1958| Nationaity italian

Full Professor in Exercise Science and Medicine at the San Raffacle Open
University in Rome, laly (since 2021).

Director of the Cardio- Pulmonary Department - IRCCS San Raffaele in Rome
{since 2012).

Editor-in-Chief of the Monaldi Archives for Chest Disease {since 2022)

Master in “Building and Management of Healthcare Complexes” at the Hoher
School of Health of the Lombardy Region, ltaly

Post graduate School of Cardiology at the University of Brescia.
Degree in Medicine and Surgery. University of Brescia, italy
Medical Training, Department of Cardiology University Hospital of Brescia, aly.

Medical Training, IV Department of General Medicine, Civil Hospital of 2rascia,

ltaly.

Scientific High School Diploma at the Liceo A. Caiini in Brescia, italy.

ltalian

UNDERSTANDING SPEAKING

Listening Reading Spoken praduction
c? cz c2 c2

Spoken interaction

Levels: A1/2: Basic user- B1/2: Independent user - C1/2 Proficient user
Common European Framework of Refererice for Languages

© Furcpeen Ur 125 | blip.feumy u




BIBLIOMETRIC INDICATORS

COMMITTEE APQINTMENTS

2024-2026 term

2025

2022-2024 term

2020-2022 term

uimiculom Vitae

Principal Investigator of national and international multi-centred, spontans_<
clinical trials supported by the Italian Ministry of Heaith and/or spono
industries.

In particular: TITRATION, PARADIGM Extension, PARAGON, EFF777.- 7,
AUGMENT-HF, TOSCA ARIADNE, VICTORIA, GALACTIC-HF, AMG 2.7 ' a:
ARIADNE, EMPERIAL, FAIR-HF , EMPULSE, CARE-HK , DIAMONC, v:C720,
EVOLUTION, ANT, MLS-101301, AZIMUTH, OPTIPHARM, CONTINU!TY, Cv-
PREVITAL, OUTSTANDING, CY 6033, GRASP-HF, DRUM-HF, CV-RISK, A'\™-
010, MLS-101-301.

’

Nationa! Lead of the Optipharm International Registry (2025).

Member of the Steering Committee and national coordinator of the FAIR-HE?
clinical trial (2021-2024).

National coordinator of the CARE-HK clinical trial (2021 -2024).
National coordinator of the of EMPULSE clinical trial (2020 -2021 ).

National coordinator of the Relax-AHF EU study (2015-201 9).

H- Index : 60 {2026 - Scopus)
Orcid: 0000-0002-2624-9213

https:/fpubmed.ncbi.nim.nih.gov/Herm=volterrani+mé&sort=date

Chair of the Heart Failure Association (HFA) Scientific Committee on Digita!
Health and Tele-monitoring.

Chair of the HFA ICARe (Improving Care through Accreditation and Recocnion
in Heart Failure -ICARe-HF }Committee.

Non-voting Member of the ESC Working Group on e-Cardiology.

Appointed member of the Scientific Committee of the Itaiian Network of Cardiac
Research Hospitals (Rete Cardiologia degli IRCCS).

Member of the 2022-24 ESC Task-force for writing the Guidelin=~ .- .19
management of arterial hypertension

Chair of the HFA Study Group on Exercise Physiology and Training

Chair of the HFA Membership Committee

Co-Chair of the HFA |-CARe Committee

Member of the HFA Committee Advocacy Regulatory Affair

Member of the HFA Committee on Education

Member of the HFA Committee Digital Health & Patient Care

Member of the ESC Membership Advisory Group

Member of the ESC Digital Health Committee

Member of the 2022 ESC Task-force for writing the Guideiinee - e
management of patients with  ventricular arrnythmia and prevention =i ~. =n
death.

Board Member of the Heart Failure Association of the ESC.

Coordinator of the Exercise Physiology and Training Committee of HFA of the

Eurcpeed Lindon, 2025 L
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ESC.

Coordinator of the HFA Endorsement Committee for Higher Education of the
ESC.

Deputy coordinator of the Surveys, Registry and Epidemiology Committee ¢! ‘3
HFA of the ESC.

Deputy coordinator of the Education and Digital Health Committee of the -~..
the ESC.

HFA Patient Lialson Officer.

Member of the ESC Digital Health Committee.

Member of the HFA Study Group on Cachexia, Sarcopenia and Frailty.
Ex-officioc member of the ESC Council on Stroke.

| hereby autherize the process of my personal data in compliance with Italian Law Decree 30 June 2003, n. 7 <~
and European General Data Protection Reguiation (GDPR) 2016/679.

Date: 8 January 2026

Maurizio Volterrani

& Buropesn Union, 202 e
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CURRICULUM VITAE
EUROPASS

INFORMAZIONI PERSONALI

VINCENZO BALDO

Professore ordinario in lgiene e Medicina Preventiva (SSD MED/42)
Specialista in Igene e Medicina Preventiva

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dipartiment! di afferenza Universith degll Studl dl Padova
Dipartimento of Scienze cardlo-toraco-vascolari ¢ dif sanita pubblica.
Unita operativa di Iglene e Sanita Pubblica

Azlenda Ospedale Universita di Padova
DIDAS Servizi di Diagnostica infegrata

Tipo di Impiego Professore Ordinario in Igiene e Medicina Praventiva
Dirigente medico in convenzione

*Principali mansloni e responsabilita Unlversitd degli studl di Padova
2000-2005 Ricercatori Universitario in Igiene @ Medicina Preventiva

2005-2011 Professora associato in Igiene ¢ Medicina Preventiva

2011- oggi Professere Ordinario in igiene e Medicina Preventiva

2017- oggi Responsablle Unita operativa di Igiene e Sanita Pubblica Universitaria

2019- oggl Vicedirefore Dipartimento di Scienze cardio-foraco-vascolari e of sanita pubblica
2022- ogyl Presidente Corso df Laurea in Infermieristica

2024-0ggi Referente CTO Assistenza sanitaria sede of Boizano

2023- oggi Direttore Scuofa of speciafizzazione in Igiene e medicina preventiva

Azlendz Ospedale Universita di Padova
2020- oggi Direttore UOC di Medicina Preventiva e valutazione del rischio

Attualmente ricopre i seguentl incarichi

- Coordinatore epidemiologico sorveglianza malattie batteriche invasive {dai 2008)

- Componente Comitato scientifico COVID-18 in Reglone Veneto (DGR 269 del (12/03/2020)

- Componente Gruppo di coordinamenty reglonale Pan-Flu 2021-2023 (DDR 64 def
2110/2021).

- Componente della Commissione vaccini regione Veneto (DGR 1021 del 16/08/2022).

- Componente Comitato scientifico a supporto della formazione del personale sanitario In
materla di infezion! ospedaliere {Decreto 10 del 28/02/2023)

- Componente del Coordinamento Regionale "Veneto per la Salute” (DGR 480/2022 DEL
29/04/2022)

- Compornente della Task force reglonale per la definizione delle misure di controllo delle
emergenze sanitarie (DOR 52 del 09/09/2022)

- Presidente delegato del Comitato infezioni ospedaliere AUOP (DDG 1186/2021)

- Referente Reglonale per 'AMR Pianc Nazionale di Contrasto allAntibiotico-Resistsnza
(PNCAR) 2022-2025 (DDR 94 del 13.07.2023)

- Componente Comitato scientifico del’Azienda Ospedale universitd Padova (DR 0046341
del 11/03/2025).

Pagina 1 - Curmicutum vitae o Baldo Vincenzo




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Nome e tipo di istituto di Istruzione

o formazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura

* Capacita di serittura

» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ATTIVITA ACCADEMICA E DI
RICERCA

1993 Laurea in Medicina e Chirurgia
1999 Speclalista In Iglene e Medicina Preventiva

italiano
Inglese
Buona
Bucna
Discreta

Altestato di formazione manageriale per le funzioni di direzione sanitaria aziendale e oer la
direzione di struttura complessa rliasciato 1l 1/2/2022 dalla Fondazione scucla di sanita pubblica
della Regione Veneto.

Nel'ambifo del’Universith d| Padova & stato
- Presidente del CdL In Assistenza sanilaria (2006- 2016)
- Presldente CdL di Ortottica ed assistenza oftalmologica (2013-2017).
- Direttore della Scuola di Specialita in Iglene e Medicina Preventiva dal 2010 al 2019.
- Presidente del CdL in Tecniche della prevenzione dal 2016 al 2020,

Presidente della Sezione Triveneto delia Societh Itallana di Igiene e Medicina Preventiva {anni
2020-2022)

Ottimo utilizzo dei principall software in ambiente windows
Buona conoscenza del software statisticl ed epldemiologlel

Dal'anno accademico 1999/2000 svoige attivity didattica presso la Facoltd di Medicina
dell'Universita di Padova svolge aftivita didattica nel CdLS In Medicina e Chirurgla CdlL triennale
e speciallstica delle professionl sanitarie, nele Scuole di Spedializzazione, nei Master e nel Cors|
di perfezionamento.

L'attivita scientifica del Prof. Vincenzo Baldo si & sviluppala in maniera continuativa ed organica
su temi df lglene e Sanitd Pubblica. Questi hanno riguardato principalments I'epidemiologla & la
profilass! delle patologie infettive, anche se non mancano vari contributi nelf'ambito delte patologie
cronico-degenerative.

Complessivamente ha contribuito alla stesura di 360 pubblicazioni su riviste del settore con
comitato edtoriale con un'impact factor complessivo IS1 2024 pari a 1293,3 con 8.935 citazionl e
un H-index parl a 43. E inoltre autore di numerosi abstract pubblicat] su riviste eon comitato
editoriale e sy atti di convegno e altre autore di capitoli dlibri di Igiene e Sanita pubblica.
Revisore per numerose riviste scintifiche internazionall e componente di comitati edltoriali di rviste
del seltore

Il soitoscritto & a conoscenza che, ai sensi dellart. 76 del DPR 445/2000, I¢ dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e Fuso di afi

falsi sono puniti al sensi del codice penale e delle leggl speclali. Inoltre, Il sottosctitto autorizza al trattamento dei dati personali,
secondo quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 in materia dl protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento del dati personali,

[l p—

L

Padova 27/018/2026 : \
! Vincenzo Baldo
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Evento Formativo Residenziale Accreditato ECM- ANMDO

“L’OSPEDALE CHE VACCINA”

Data: 9 APRILE 2026
Sede: IOV PADOVA

ll/La sottoscritto/a BALDO VINCENZO

in qualita di moderatore dell’evento RES “L’OSPEDALE CHE VACCINA”accreditato da ANMDO
Provider 1068

DICHIARA
Nel rispetto dell’Accordo del 2 febbraio 2017 con |l quale il Governo, le Regioni e le Province
autonome di Trento e Bolzano hanno approvato il documento "La formazione continua nel settore
Salute", unitamente all'allegato "criteri per I'assegnazione dei crediti alle attivita ECM".
In particolare, con riferimento I'art. 4.5 del Manuale Nazionale di accreditamento per I'erogazione
di eventi ECM —predisposto dall’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali (Age.na.s)

a che negli ultimi due anni ha avuto i seguenti rapporti di finanziamento con soggetti
portatori di interessi commercialj in campo sanitario

GSK, Sanofi, Pfizer, MSD, Segirus, AstraZeneca e Moderna per attivita di Advisory Board,
docenza, partecipazione a eventi formativi, comunicazione scientifica e programmi
educativi.

d che negli ultimi due anni pon ha avuto rapporti diretti di finanziamento coh seggetti

portatori di interessi commerciali in campo sanitario

4/2/202

Informativa al sens del D, Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE , 2016/679

I dati personali verranna trattat! ai fini delie operazioni di segreteria relative alla partecipazione all'evente formativo RES sapra citato,

Per attribizione del creditf ECM. U'autorizzazione al trittamente del vostr] dati & obbligatoria precisando che sono garantiti i diritti sanciti dalfart, 7 del
D.Lgs. 196/2003 e capo I del Regolamento UE 2016/679. | dati verranng comunicati esclusivamente agl operatGicoinvolti nelle pratiche necessarie da
espletare per Fattribuzione dei credit] e non verranno comunicati ad alcuna socleti commerciaie 0 comunque g-50ggety] terzi non autorizzati al trattamento,
Titolare del trattamento dei dati & AN.M.D.0. {Asscciazione Nazionale Medict Dilrexioni Ospefdaliere) con sedg in via Clio Menotti n. 5 cap. 40126 — Bologna

(80). )
Finam

e




FORMATO EUROPEO
PERIL CURRICULUM
VITAE

B

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
CF.

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da - a)

* Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum viae di
Zandona Emanusla

ZANDONA EMANUELA

Dal 1° febbraio 2026 Direttore Sanitario del Poliambulatorip Pederzoli {Verona).

Dal 1° settembre 2023 af 31dicembre 2025 incarico di Direttore del Servizio Ospedalare
provinciale dell'Azienda Provinciale per | Servizi Sanitari di Trento. Al Servizio Cspadnian
provinciale afferiscono gli ospedali di Trento, Rovereto, Cles, Borgo, Cavalese, Arco e Tiore,
ciascuno con direttore medico di presidio, per un totale di oltre 1400 posti letto e d. oitra 200
posti letto tecnici.

Dal 15 febbraio 2023 al 31 agosto 2023 assegnata temporaneamente in distacco nressn .a
Direzione Programmazione Sanitaria afferente ail’Area Sanita e Sociale della Regone voren
per attivita di supporto, in particotare per gii aspetti refativi alfanalisi del fabbisogne i riscre
tecnologiche, umane e dei fabbisogni finanziar, funzionali alla definizione della programmaz.one
regionale ne! rispetto della refe ospedaliera prevista dal PSSR.

Dal 1° marzo 2021 al 14 febbraio 2023 Direttore Medico della Struttura Complessa .-
Medica Ospedaliera per le funzioni igienico-sanitarie e prevenzione dei rischi deis .o~ -
Ospedaliere Universitaria Integrata di Verona (dal 31 dicembre 2021 anche a2/ ;- -
responsabllitd “a scavalco” Unitd Operativa Complessa Miglioramento Qualita e /- Shan b
Legge Regionale 2/2022 presso la stessa Azienda).

Dal 1° dicembre 2018 al 28 febbraio 2021 Direttore Sanitario presso 'Azienda U_S° 7
Pedemontana della Regione Veneto.

Dal 1° giugne 2018 al 30 novembre 2018 Direttore Medico della Struttura Complessa Dirazonns
Medica Ospedaliera per fe funzioni igienico-sanitarle e prevenzione del rischi dela Aziena
Ospedaliere Universitaria Integrata di Verona.

Dal 1° settembre 2015 al 31 maggio 2018 Responsabile del Settore Assistenza Specialistica o
Ospedaliera presso la Direzione Sanita dell’Assessorato alla Salute della Regione Pigmonte.




Pagina 2 - Curticulum vitag di
Zandona Emanush

Dal 1° agosto 2011 al 31 agoste 2015 Direttore Responsabile del Servizio Governance C.nie» o
Direttore della Tecnostruttura Area Sisiemi di Governance presso I'Azienda Provincio.e -

Servizi Sanitari di Trento {con incarico ai sensi dellart.15 septies del D.L.gs 5021520, .0
tecnostruttura afferivano, oltre al Servizio Governance Clinica, || Servizio Farmaga.‘n; ..
Servizio Prestazioni e Soggetti accreditati, 'Osservatorio di Epidemiologia Clinica e Vo.tnim a

il Servizio Governance dei Processi Assistenziali.

Dal 10 gennaio 2011 al 31 luglio 2011 incarico di Direttore, (al sensi dell'art. 15 septes 2
502/1992 e ss.mm.) presso I'Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento per “cLaporers
l'organizzazione del Servizio Ospedaliero Provinclale & la realizzazione del Nuovo Cenarce
Provinciale e della connessa attivith di riorganizzazione della rete ospedallera provincsn”
{incarico evoluto in quello successivo a seguito della fiorganizzazione deil'Azienda Provinc-.e
peri Servizi Sanitari di Trento stessa).

Dal 23 giugno 2003 al 9 gennaie 2011 incarico di Diretiore defia Struttura Complessa Dirszang
Medica dell'Ospedale Civile Maggiore deffAzienda Ospedaliere di Verona [dal 1 gennaio 2040
Azlenda Ospedaliere Universitaria Integrata di Veronal; dal 1 luglic 2005 anche Dirotors o2
Dipartimento di Igiene Organizzazione e Gestione Ospedaliera nella stessa AzZiendz; a seg.i0
della trasformazione dell'Azienda Ospedaliere di Verona in Azienda Integrata con MJUnivers.t di
Verona (a far data dal 1 gennaio 2010) e del conseguente riassetto e nuovo atto azienca.e,
nomina, a far data dal 2 luglio 2010, come Diretiore del Dipartimento Direzione Meacn
Ospedaliera.

Dal 18 aprile 2000 al 22 giugno 2003, presso I'Azienda Ulss 20 di Verona, incarce o
Responsabile delll.O. Dirigenza Medica Ospedaliera {inoltre, in tale ruolo, Delegato cal
Direttore Generale per la funzione ospedatiera del 14 ottobre 2002 fine al 22 giugno 2033,

Assunta in data 01.08.1992 presso I'aliora U.L.8.8. n. 25 {presso I'Ospedale Civile Maggior=cra
presidio dellAzienda Ospedaliera Universitaria integrata di Vereona), quale assistente mac.op,
disciplina igiene e organizzazione dei servizi ospedalieri di ruolo, con rappotto di lavoro 2 emno
pieno, poi Dirigente Medico | livelfo (dal 30/12/1993), disciplina igiene e organizzaz.ors 9,
servizl ospedalleri a tempo Indeterminato, con rapporto di lavoro tempo unico, fino ai |7 ag.e
2000.

In tall ruoli e funzioni la sottoscritta si & occupata e si occupa di organizzazione e gestons .n

ambito sanitario, con autonomia gestionale ¢ diretta responsabilita di risorse. in particoiore:

* afthitd di analisi a supporto della programmazione sanitaria con particolare rierme:o
all'ambito ospedaliero e specialistico;

e definizione e Implementazione di nuovi modelli clinico-organizzativi sia in amiito
ospedaliero che territoriale {comprese attivita inerenti | percorsi dlagnostico - terapeutic e
e tefi cliniche);

= supporto tecnico alle attivita di programmazione inerenti all'acquisizione di risorse {umors,
tecnologiche, ecc.) e la pianificazione di interventi di edilizia sanitaria;
gestiohe processo di budget;

o definizione e implementazione di programmi inerenti alla prevenzione e gestione da! rischo
clinico;

« definizione e impiementazione di programmi inerent allintroduzione deila metodelogie HTA
nella valutazione dell'innovazione;

e implementazione di attivith correlate & temi delfautorizzazione e accrec ot
istituzionali e a supporto di iniziative di certificazione d'eccellenza;

= pianificazione attivit formative.

Altre attivita professionali

Ativita di sostituzione di medici di medicina generale presso tre Aziende Sanitarie defia 200 one
Veneto negli anni 1988-1992.

Attivita didattiche

Attivitd di tutorato e docenza presso le Scucle di Specializzazione in lgiene e lecichn
Preventiva e in Geriatria dell'Universita di Verona dal 1998 ad oggi.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date {da-a)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilit
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Liveilo nefla classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nef corso delig vifa ¢ della
cartiera ma non necessariamente
riconosciule da certificati ¢ diplomi
uffrciali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita dl letfura

* Capacita o seritfura

« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETEMZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con aftre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cul & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Pagina 3 - Curficulum viae di
Zandond Emanusla

Attivita di docenza presso | Corsi di Laurea in Infermieristica ed In Ostetricia dellUnivers® d.
Verona dal 2020.

Attivita di docenza presso Master di 1' e 2* livello (Universit di Verona, Universitd 0% =no -
di Venezia) dal 2004 ad oggi.

Attivita d'insegnamento materie di Igiene e Medicina Sociale a corsi pet .nfermers
Professionale, Ausliario Socio-Sanitario  Specializzato, Operatore Tecnico .7 »
allAssistenza, Educatore per O.T.A. negli anni 1989-1994 presso varie scuole di orr .-
Verona.

Diploma di scuola media superiore (liceo scientifico) conseguito in data 20/07/1981
Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso 'Universita di Verona il 06/11/1967.

Specializzazione ingiene e Medicina Preventiva conseguita presso I'Universita di Verona |
05/11/11991.

Specializzazione In Medicina del Lavoro conseguita presso FUniversita di Verona il 49/10/702".
Altro particolare:

Ha frequentato, superandone la prova finale con esito positivo, il Corso di Formazione ser
Direttori delle Aziende Sanitarie (ai sensi degli arti. 3 bis e 16 quinquies D.gs 502/92 & ss.mm.)
nel Veneto nel periodo novembre 2005 - maggio 2006 [Competenze per lo sviluppo sirater o
delle Aziende Sanitarie - corso di formazione per Direttori delle aziende sanitarie e pepaCn, e
del Veneto - CEREF-CUCA-UN.VR e PD].

Ha frequentato, superandone la prova finale con esito positivo, il corso "Qualita e Managsmant
nelle organizzazionl sanitarie” organizzato da PROGEA, valido ai fini di rivalidazione ce!
certificato manageriale nel periodo maggio-giugno 2015.

ITALIANA

Inglese: lettura e scrittura livells buono, espressione orale livelio discreto
Francese: lettura e scrittura livello buone, espressione orale livello discreto

Vedi percorso formativo e professionale




Ad es. coordinamento e amministrazione
i persons, progetti, bilanci; sul posio df
lavoro, in sffivitd df volontariato (ad es.
cuftura e sport), a casa, 666

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinaf, ecc. Conoscenza pacchetto Microsoft Office dalla versione 2003 alla 2013.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno scc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente Rappresentante della Regione Piemonte al tavolo Area Assistenza Ospedalizro oo»
indicate. Comimissione Salute della Conferenza Stato-Regioni {periodo 2015-201 8).

Rappresentante della Regione Piemonte della sub-area Rischio Clinico afferents a! tevolo /o9
Assistenza Ospedaliera defla Commissione Salute della Conferenza Stato-Regioni {perszo
2015-2018).

Rappresentante della Provincia Autonoma di Trento al tavolo nazionale di coordinamento ca.»
Regiont sul tema del rischio clinico {periodo 2011-2015).

Componente, a far data dal 2004, di varie commissioni reglonall nel Veneto: Gruppo ov
supporto tecnico alle Direzioni afferenti alla Segreteria Regionale Sanilaria ¢ Sociale cala
Regione; Commissione Regionzle per le Infezion Ospedaliere; Gruppo Regionals per a
prevenzione e gestione del Rischio Cinico; Gruppo di studio reglonale per la determingz:sne
delle nuove soglie di ricoverc per | DRG a rischio di inappropriatezza; Gruppo Tacno
Sclentifico per la vaiutazione di progetti e per prospettare azloni di politica sanitaria na sa“:rn
dei pazienti colpiti da Ictus; Gruppo Tecnico di lavoro Regionale per la definizione di progrormi
di intervento nell'ambito dellattivita di procreazione medicalmente assistta - 2A:
Commissione per la revisione della rete riabilitativa.

PATENTE O PATENTI B

ULTERIOR INFORMAZIONI Partacipazione a numerosi corsi, congressi, convegni e seminari anche in qualitd di relators

moderatore ¢ alle attivita di segreteria scientifica di eventi formativi {iniziative in buone parts sU
tematiche d ambito manageriale).

Conbribuito alla stesura di pubblicazioni su temi inerenti all'area delia gestione e organizzozione
sanitaria.

ALLEGATI Nessuno

Auterizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.
196 “Codice in materia di protezione dei datf personali” e de! GDPR (Regolamento UE 201 6/679). Consapevole
delle sanzioni penali previste ail’art. 76, D.P.R. 28.12.2000 n. 445, nel caso di dichiarozioni mendaci, dichiaro che

quanto riportato sopra corrisponde o vertad.

Verona, 4 febbraio 2026

Firma éxﬁ-ﬁ’.hwﬂ —ﬁ% M@’”“\S\
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l

Informazioni personali |

- ]

Cognome(i/)/Nome(i) | Ballarin Andrea

-_— S—— {

—
Tetefonoli) |

E-mail andrea.baliarin. 1 @alice.il 7 ___.

|
i
Cittadinanza I italiana

b ]
|

Data di nascita [ 02/09/1976 a Venezia

Codicefiscale | BLLNDR7PO2L7362

Sesso f Maschile
| .
| — ]
Occupazione | Medico Pneumalogo |
desiderata/Settore 4
professionale ! -J
Occupazione attuale

Dal 8 ottobre 2012 dirigente medico presso VO Pneumologia Ospedali df Montebelluna e
Castetfranco V.to (TV) ULSS 8 Regione Veneto (dal 1 gennaio 2017 ULSS 2 Marca
Trevigiana)

Dal 1 febbraio 2020 al 31 maggio 2023 titolare incarico alta specializzazione per
V'assistenza ai pazienti tracheostomizzati

Dal 1 giugno 2023 responsabile LUOS Disturbi respiratori nef sonng

|
|
|
|
|
|
|

Esperienza professionale !
Incarico libero-professionale da! giugnoe 2010 a setiembre 2012 presso 'UO Pneumaobgia

J dell'Azignda Ospedaliera di Padova dove ho swvolto affivita di clinica, ho assunto

competenze in ambito di endoscopia regpiratoria e ho collaborato a diversi progetti di ricerca
l alivello universitario,

Da gennaio 2011 a settembre 2012 collaborazione libero-professionale con la Casa di
| Cura Giovanni XXt di Monastier (Tv)

‘ Master di Il livedlo in disturbi respiratori del sonno presso Universita di Trieste {1/212025 -
[ in corso}




Date 0772006 ~ 12/2009

— e e — —_ — S— S

Lavoro o posizione ricoperti Specializzando in Malattie dell'Apparato Respiratorio presso fa UC di Pneumologa d
Padova

Principali attivita e responsabilita

Atlivita clinica, day hospital e guardia medica diuma e nottuma.

Servizlo presso la Terapia Sub Intengiva della Fisiopatologia Respiratoria {gennaio 2008-
maggio 2008)

|
I

l Servizio presso I'Ambulatorio Divisionale della Pneumolegia ( maggio-dicembre 2009)
| Servizio presso I'US Endoscopia Respiratoria {gennaio-aprile 2008)

E Ambulatorio specialistico per la gestione di Asma e BPGO {2006-2010)

| Servizio presso la sezione degenze dell’ UQ Pneu mologia (2010-2011)

I

I

[

Nome ¢ indirizzo del datore df Scuola di Specializzazione in Malattie delf Apparato Respiratorio

lavoro
UNIVERSITA' DI PADQVA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE
CARDIOLOGICHE, TORACICHE E VASCOLAR] ‘
Via Glustiniani, 2 35100 Padova _*
Tipo di attivita o settore l Medico
i -
Istruzione e formazicne |
f

Date | 091990 06/1995
| ]

Titolo della qualifica rilasciata Diploma di maturita scientfica

T | Cemadimaufasdenti - ]

Nome € tipo d'organizzazione | Liceo scientifice Giordano Bruno Mestre Venezia
erogatice dellistruzicne e

formazione
| . — ]

Livello rella classificazione ! Diploma di scuola secondaria superiore con punteggio di 50/60
nazienale o internazionale |

Date I 09/19895 - 07£2005

——

- i - T
Titolo della qualifica ritasciata Laurea in Medicina e Chirurgia
Nome e tipo d'organizzazione | Universita degli studi di Padova
erogatrice delllstruzione e
formazione |
Livello nella classificazione | Laurea Specialistica con punteggio di 101/110

nhazionale o intemazionale

Date T I* sessione 2005




Titolo della qualifica rilasciata

Esame i Stato

Nome e #ipo d'organizzazione
erogalrice dellistruzione e
fomazicne

|
|
i

=

Universita degft studi di Padova

Date ‘

07/2006 - 1212009

Titolo della qualifica rilasciata |

]

Specializzazione in Malattie dell’Apparato Respiratorio

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione &
formazione

Universita degli studi di Padova, Dipartimento di Scienze Cardiologiche Terackhe e
Vascolari

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Scuola di Specializzazione

Altro l |
i
|
Capacita e competenze |
personali
|
——— —————
Madrelingua(e) Italiano
Altra(e} linguale) T
Autovalutazione ‘ Comprensiohe Parlato Seritto
| J =
Livello europeo {*) | Ascolto ‘| Letiura ' Interaziene orale  Produzione orale
|
| - . B
Inglese } B Uente | C Utente B Utente B Utente Bl atjt[s:;?n
2| auonomo 1| avanzatb 2 avtonomo | 1| aulonomo | 1 5
SN | S S— ) - ‘_ ., ‘ s S A ——=

{") Quadro cormune eurapeo di dferimento per fe lingue

Capacita e competenze sociali

Sone in grado di relazionarmi con persone di diversa nazionalita e cultura ,

Sono in grado di comunicare in modo chiaro e preciso, rispondendo a specifiche richieste
dell'utenza.

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
tecniche

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e assumendo

responsabilita acquisite tramite le diverse esperienze professionali sopra elencate. Sono in

e =

grado di lavorare in situazioni di stress, capacita acquisita grazie alla gestione di relazioni
con |l pubblico nelle esperienze lavorative acquisite.

Presa in carico ambulatoriale e in regime di ricovero del paziente affetto da patologie

dell'apparato respiratorio. Monitoraggio e gestione del paziente respiratorio crtico.
Esecuzione di esami di endoscopla respiratoria anche con prelievi bioptici bronchiali &
transbronchiali e agoaspirato transbronchiale TBNA. Refertazione di esami polisonnografii
e presa in carico del paziente affetto da OSA




Pubblicazioni

Baraldo S, Ballarin A, Turato G, Lokar Oliani K, Zuin R, Saetta M. Nuove |
ipotesi patogenetiche nella broncopneumopatia cronica ostruttiva; |

qualcosa & cambiato? Rassegna di patologia dellapparato respiratorio
2007, 22:346-355

Bazzan E, Turato G, Ballarin A, Baraldo S, Zuin R, Saefta M.
Biopatologia delle piccole vie aeree; Rassegna di patologia dell'apparato
respiratorio 2009; 24 (Suppl.1):5-10

Baraldo 8., Ballarin A,, Cosio MG, Saetta M. Aspeti immunaclogici defla
BPCO: un nuova approccio al problema, Rassegna di patobgia
dellapparato respiratorio 2010;25 246-253,

Baraldo S, Turato G, Bazzan E, Ballarin A, Damin M, Balasiro E, Lokar |
Ofiani K, Calabrese F, Magstrelli P, Snijders D, Barbato A, and Saeta M. |

Noneosinophilic asthma in children: refation with airway remodelling. Eur
Respir J 2011 38:575-583

Bailarin A, Bazzan E, Zenteno RH, Turato G, Baraldo S, Zanovelo D, |

Mutti E, Hogg JC, Saetta M, Cosio MG. Mast cell infiltration discriminates

between histopathological phenotypes of chronic obstructive pulmonary |

disease. Am J Respir Crit Care Med. 2012 Aug 1;186(3):233-9.

Bazzan E, Saetta M, Turato G, Borroni EM, Cancellieri C, Baraldo S,
Savino B, Calabrese F, Ballarin A, Balestro E, Mantovani A, Cosio MG,
Bonecchi R, Locati M. Expression of the atypical chemokine receptor D6
in human alveolar macrophages in Chronic Obstructive Pulmonary
Disease. Accepted for publication in Chest.

Baraldo S, Contoli M, Bazzan E, Turato G, Padovani A, Marky B,
Calabrese F, Caramori G, Ballarin A, Snijders D, Barbato A, Saetta M,
Papi A. Deficient antiviral immune responses in chiidhood: Distinct roles
of atopy and asthma. Accepted for publication in J Allergy Clin
Immunaol.

Tondo P, Drigo R, Scioscia G, Ballarin A, Rossi E, Floriani AF, Pauett
A, Foschino Barbaro MP, Lacedonia D. Usefulness of sleep events
detection using a wrist wom peripheral arferial tone signal device
(WatchPAT™) in a population at low risk of obstructive sleep apnea. J
Sleep Res. 2021 Dec;30(6):213352. doi: 10.1111/jsr.13352. Epub 2021
Apr12.

Menzella F, Balarin A, Sartor M, Floriani AF, Corsi L, Dartora C, Tenin
5, Romagnoli M. Comparison between clinical trials and real-world
evidence studies on biclogics for severe asthma. J Int Med Res. 2022
Nov;50(11}:3000605221133689.

Menzella F, Munari S, Corsi L, Tonin S, Cestaro W, Bailarin A, Floriani
A, Dartora C, Senna G. Tezepelumab: patient selection and place in
therapy in  severe astima. J Int Med Res. 2024
Apr;52(4):300080524 1246740,




Munari 8, Ciotti G, Cestaro W, Corsi L, Tonin S, Ballarin A, Floriani A, i
Dartora C, Bosi A, Tacconi M, Gialdini F, Gottardi M, Menzella F.Severe
hypereosinophilia in a patient treated with dupilumab and shift to
mepolizumab: the importance of multidisciplinary management. A case
report and fiterature review., Drugs Context. 2024 May 22:13:2024-3-5,

Drigo R, Ballarin A, Menzella F, Romagnoli M, Salasnich M, Marino L,
Lucernoni P, Chizzolini M, Tondo P. Management of CPAP Foligw-up by
Telemonitoring in Obstructive Sleep Apnea: The PROTEUS Project. Nat
S¢i Sleep. 2025 Feb 27;17:357-363

Menzella F, Cottini M, Tonin S, Corsi L, Bosl A, Ballarin A, Floiani A
Dartora C, Tacconi M, Lombardi C. Switching from multiple-inhaler triple
therapy to single, extrafine-inhaler triple therapy in severe refractory
asthma with EGPA: beyond control. Case report and review of the
literature. Drugs Context. 2025 Apr 29;14:2025-2-3,

Drige R, Baliarin A, Menzella F, Tondo P. Patient-ventilator
asynchronies and periodic limb movement: a possible link? Sleep Med.
2025 Jul 8;134:106670. doi: 10.1016fj.sleep.2025.106670. Epub ahead
of print.

Tacconi M, Ballarin A, Drigo R, Fontana M, Romagnoli M, Maring L,
Lucernoni P, Menzella F. Deferminants and rate of long-term adherence
to continuous positive -airway pressure in obstructive sleep apnea: a
mufficenter refrospective study. Multidiscip Respir Med. 2025 Sep
15,20(1):1032.

Menzella F, Sorino C, Lombardi C, Bosi A, Tonin S, Corsi L., Ballarin A,
Cotlini M. Tezepelumab for early-onset severe allergic asthma with
persistent airflow limitation and small airway dysfunction: a treatable
traits approach. Drugs Context. 2025 Sep 25:14:2025.7-2. doi:
10.7573/dic.2025-7-2.

Autorizzazione al trattamento dei dati ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs 30 piugno
2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati persorali” e art.13 del
GDPR (Regolamento UE 2016/679
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Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali
Nome / Cognome

Indirizzo

E-mail

Cittadinanza

Data di nasgita

Sesso

Codice Fiscale

Esperienza professionale

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principeli attivith e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo dI attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperi
Principali attivita e responsabiita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavors o poslzione ricopert!
Principall attivita e responsabilita

Cataldo Abaterusso
Treviso
catalde.abaterusso@aulss?. veneto.it

ltallana

Maschile

BTRCLDG7509L049Y

Dal 01.01.2021 ad oggi
Direttore di Dipartimento di Area Medica - AULSS2 Marca treviglana — Distretto Asolo

Dal 01/(2/2011 ad oggl
Direttore di UOC di Nefrologia. AULSS2 - Distratto Asolo

Responsabile della Unité Operativa Complessa di Nefrologia e Dlallsl, operante nei due presidi
ospedalier! della ULSS 2 "Marca treviglana” Veneto -Distretio Asolo- (Ospedale “San Giacomo” di
Castelfranco Veneto {TV) e Ospedale “San Valentino” Montebeliuna {TV).

Azienda ULSS 2 ; via 8. Ambrogio in fiera, 37, 31100 Treviso {TV).

Clinica. Settore Nefrologia e frattamenti sostitutivi: emodialis), dialisi peritoneale, ambulatorio follow-
up trapianto renale. Istopatologia renale e biopsla renale eco guldata. Diagnostica ecografica rende

Dal (1/02/1999 al 28/02/2005 e dal (1/03/2005 al 31/10/2008

Dirigente Medico | Livello

Attivita clinica in UUOO di Nefrologia & Dialls!. Principali attivita clinica: reparto degenza per pazient
nefropaticl acuti e cronicl non selezionati; ambulatorio trapianti, glomerulonefritl. Biopsia renale e
gestione delle glomeruloneftitl acute e croniche. Sezione di emodiallsi. CRRT in ICU.

Dal 01/02/1999 al 28/02/2005 c/o Reparto di Nefrologla e Dialisi, Ospedale di Castelfranco Venelo
{TV), ULSS 8. Dal 01/03/2005 al 31/10/2006 c/o Divisione Clinicizzata di Nefrologla, Ospedale Ciile
Magglore di Verona, Universita di Verona

Clinica. Settore Nefrologla

Dal 01/11/2006 al 31/01/2011

Ricercatore universitarlo confermato e daf 01/11/2009 Professore aggregato Universita di Verona
Adttivita clinica in UQ dU di Nefrologia, Ospedale Civile Maggiore di Verona, AOUIVerona.
Principall attivita clinica: reparto degenza per pazienti nefropatici acut & cronlci non selezionati;
ambulatorio divisionale e delle glomerulonefrit. Biopsia renale e gestione delle glomsrulonefri.
emodialisi. CRRT in ICU.

Adttiivita didattica: Docente del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia (insegnamento di
Patologla Sistematica 2, modulo di Nefrologia) dell'Universita di Verona dal 2008 al 31.12.2010
Docente del Corso di Laurea in Ostetricia, Universita di Verona

Docente del Corse di Laurea in Fisiopatclogia cardiocircolateria , Universita di Verona

Docente c/o la Scuola di Specializzazione di Nefrologia, Endocrinologla, Cardiclogia, Urologia,
del'Universita di Verona

Docente presseila Scuola di Specializzazione in Nefrologia defl'Universitd di Padova

Dal 2016 Professore a coniratto dell'Universith di Padova per la Scuola di Specializazione in
Nefrologia

Attivita di ricerca: ricerca clinica ed epidemiclogla sulla Chronic Kidney Disease nefla
popolazione generale del Veneto (progetto INCIPE); valutazione metodologica della misura e della
stima del GFR

Pagina 1/2 -
Curiculum vitee di Abaterusso Cataldo
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Nome e indirizzo del datore di kavoro
Tipo dl attivitk o settore

Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica riiasciata

Princlpali tematiche/competenze

Nome e tipo d'organizzazione

Date
Tiolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d'organizzazione

Date
Titolo della quallfica rilasciata
Nome e tipo d'organizzazione

Capacita e competenze
Madrelingua

Autovalutazione
Livello europeo (*)

Lingua

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Ulteriori informazioni

Universita di Verona
Clinica. Settore Nefrologla

2009
Dottorato di Ricerca (PhD) in Scienze Biomediche, Ciiniche e Sperimentali; Indirizzo Nefrologla

Modelli di misura del GFR.

Universita di Padova

18/12/1998
Specializzazione in Nefrologia
Universita di Padova

04/11/11993
Laurea in Medicina e Chirurgla
Universita di Padova

Italiana
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto B1 Lettura B1 Inferazione orale B1  Produzione oralgB1 B1
Inglese Inglese Inglese Inglese Ingless
Esecuzione di biopsie renale scoguidate. Analisi e dlagnosi istologica delle blopsie renall. Ecografia

renale e delie vie urinarie. Posizionamento di accessl vascolarl per emodialisi

Abilith buona nell'utllizzo di programmi Word, Excel, Access, Power Point di Windows
Abilita elementare nelfutilizzo di software o analisi statistica: SPSS

Autore o Coautore di 75 lavori scientifici “in extenso” pubblicati in riviste sclentifiche nazionali e
internazionali, “peer-reviewed’ e censite In Medline PubMed.

Autore dl oltre 120 abstracts e atti di congressi scientific! in ambito nefrologico e diabetologico
Autore di 4 capitoli di test! scientifici itallani ed internazionall di carattere nefrologico

Membro della Societa Europea di Nefrologia (ERA-EDTA)

Membro della Socleta italiana di Nefrologla

Membro dei gruppl di studio della SIN: Immunopatologia renale; Ecografia renale,

Membro del Comitato Scientifico del Registro Veneto di Dialisi e Traplanto (RVDT) dal 2014
Collaboratore del Giornale Haliano di Nefrologia; organo ufficiale della Societa lallana di Nefrologia
Membro del Comitato scientifica del Registro regionale Veneto di Dialisi e Trapianto (RVDT)
Consigliere in carica della Sez. Triveneta della Societa ialiana di Nefrologla (2012-2015)

Componente della Commissione tecnica per la stesura del capitolato di gare di appalti centralizzate
reglonali (CRAV) per la fornitura di sistemi per dialis! per pazient cronici e per acuti (DGR .16 del
07/06/2017)

Componente del Consiglio Direttivo della Societa scientifica ltaliana di Nefiologia (SIN) dal 10/2022
Componente del Consiglio Direttivo delOrdine dei Medicl - provincia di Treviso (2021-2024)

Autorizzo il frattamento def datf personali contenulf nel mio curticulum vitae In base
alfart. 13 GDPR 679/16

Firma Cataldo Abaterusso

Data 05 Febbraio 2026
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PASTORI CATERINA
Indirizzo

Telefono
Fax
E-mall

Nazionalita ltaliana

Data di nascita
Codice fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA
« Date 2000 Ap oGGI

* Nome e indirizzo del datore di ASL 9 Scaligera Reglone Veneto via Valverde 42 Verona
lavoro

* Tipo dl impiego Medico di Medicina Generale
* Principall mansioni e responsabilita Assiglenza Primaria

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Nome e tipo di istituto di istruzione Azienda ospedaliera Universitaria Integrata di Verona - Fondazione Scuola di Saniia
o formazione Pubblica-Ordine dei Medicl e Chirurghl di Verona- Federazione Itallana Medici di Medicing
Generale-Socista Italiana di Medicina Generale- Regione Veneto- Universith degli Studi df
Padova- Universiti degll Studi di Verona
+ Principali materie ! abllita Medicina Generale. Medicina Intema. Malattie cardiovascolar, metaboliche ed
professionali oggetto dello studio endocrinologiche. Formazione professionale dei medic. Gestione della cartella clinica

informatizzata Millawin

* Quaiifica conseguita 2024 ad oggl Componente SIMG del Gruppo Tecnico Scientifico del Board del Calendario
Vaccinale per la Vita. Novembre 2024 Certificazione di Medico di Medicina Generale Espertoin
Strategie di Prevenzione e Vaceinali. 2024-2023 Presidente della Commissione di Diploma del
Corso triennale df formazione specifica in Medicina Generale. Dal 2021ad oggi Componente del
Consiglio dei Sanitari Azienda Ospedallera Universitaria Integrata d| Verona-dal 2019 ad oggl
Componente del Comitato tecnico Seientifico della Scuola di Formazione Spacifica in Medicha
Generale Regione Veneto- dal 2018 ad oggl Componente del Direttive dell'Ordine dei Medid e
Chirurghi di Verona con la carica di Consigliere Tesoriere- dal 2015 ad oggl Componente deia
Commissione per faccertamento delfinvalidity degli Iscriti all'Albo per 'Ordine dei Medlci
Chirurghi ed odontoiatri di Verona- 2015-2017 Referente teritoriale sindacale FIMMG per il
Distretto 4 ULSS & Scaligera Verona — dal 2015 al 2017 Revisore dei Contl presso Ordine dei
Medici e Chirurghi di Verona ~Tutor per gli studenti del corso di Laurea in Medicina e Chirurgia
Universitd degli sfudl di Verona-Tutor della Scuolz di Medicina Generale Regione Venefp-
Componente del Consiglio Direttivo Provinciale $IMG con la carica di Tesoriere-Ricercatore
Health Searich S8IMG-Animatore di formazione Reglone Veneto-dal 2000 ad oggi Medico di

Pagina 1 - Curriguturm vitae di
PastoriCalering




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRELINGUA

» Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

* Capacita df espressione orale
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENT!

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Medicna Generale Convenzionato ASL 8 Scaligera Verona Regione Veneto-2000 Dottore di
ricerca in Farmacologia Medica e Terapia Clinica-1995Specialisia in Medicina Inferna-1990
Laurea in Medicina e Chirurgia-Dipioma Istiiuto Magistrafe

ltallano

INGLESE
Buono
Buono
Bucno

Gestione delle dinamiche di aula {Animatore di formazione)

Organizzazione e programmazione di corsi di aggiomamento per medic!. Tutoraggio di student
del corso di studiin Medicina e Chirurgia e dei medici di Medicina Generale In formazione

Gestlone cartella clinica informatizzata, utilizzo di Ofiice ed in particolare di power point

Si dichiara che il presente GV & sottoscfitto ai sensi del'Art. 46 @ 76 def DPR 445:2000 e si autorizza al trattamento dei dati
personall ai sensi del GDPR Reg. EU 201 6/679.
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TRy
europass

Curticulum Vitae Europass

It presente curriculum & redatto ai sensi e nel rispetto degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e neila
consapevolezza delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000.

Informazioni personali
Cognome Nome

Esperienza professionate
(incarichi ricoperti)

Dal 01.10.2021 a tuttoggi

Dal 15.05.2024 al 31.01,2025

Dal 01.10.2018 al 30.09.2021

Dal 1.1.2018 al 30.09.2018

Marchiori Milvia

Direttore Medico Ospedale di Camposampiero,
Ospedale con dotazione di 341 posti letto, Azienda ULSS & Euganea, Regione del Veneto,

Direttore Medico ad Interim Ospedale di Cittadella
Ospedale con dotazione di 340 posti letto, Azienda ULSS 6 Fuganea, Regione del Venete.

Direttore Medico Ospedale di Santorso, Ospedale con dotazione di 405 posti
letto, Azienda ULSS 7 Pedemontana, Regione del Veneto

Trasferita da Azienda ULSS 8 Berica ad Azienda Zero, Decreto del Commissario di Azienda
Zero n.331 deli’11.01.2018;

Responsahile U0 Semplice Coordinamento NAC, Decreto del Commissario di Azienda Zero
n. 17 del 24.01.2018, successivamente confermato da Decreto del Commissario di Azienda
Zero n.’ 161 del 27-4-2018 ;

Sostituto Responsabile UOC Ispezioni sanitarie e Socio Sanitarie di Azienda Zero dal
1.2.2018 al 31.07.2018 come da Decreto del Commissario di Azienda Zero n.17 del
24.01.2018,




01/07/1999-31/12/2004

10/08/1998-09/04/1999

13/11/1996-31/07/1998

Istruzione e formazione

Titoko di studio

13/03/1991

30/10/1995

31/05/2005

Altrl titoli di studio

2018

Dirigente medico di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero, Azienda ULSS 5 "Ovest
Vicentino", Arzignano (italia

Dirigente medico di | * kivello di Igiene ed Organizzazione dei Servizi Ospedalieri interino
con rapporto di lavoro a tempo unico; nella disciplina di direzione medica di presidio
ospedaliero), tempo determinato Azienda ULSS 9 di Treviso, Via Borgocavalli n.42,
31100Treviso, Treviso {Italia

Dirigente Medico di 1° livello fasda A, delllgiene e dell'Organizzazione dei Servizi
Ospedalieri, tempo determinato Azienda ULSS 13 di Mirano

Laurea Medina e Chirurgia,

Universita degli studi di Padova, Padova (italia)

Speciailzzazione in Igiene e meditina preventiva
Universita degli Studi di Ferrara, Ferrara (ltalia)

Attestato di Valutatore Strutture Sanitarie, Legge 222002, ARSS, Agenzia Regionale per i
Servizi Socio Sanitari, Regione del Veneto, Venezia {Italia)

Corso di formazione manageriale per dirigenti di struttura complessa effettuato nel
periodo febbraio dicembre 2018, concluso come da attestato rilasciato if 13 dicembre 2018
n. registrazione 318, Accordo tra Ministero della Salute, fe Regioni, le Province Autonome
del 1’ lugiio 2003 e di quanto previsto con DGR 1094 del 18 agosto 2015

Attestato di formazione Manageriale CIFOM, DGR 774 del 16 giugno 2020,




Capacita e competenze
comunicative

Capacith e competenze organizzative

Competenze comunicative acquisite nel coso della esperienza di;

- Gestione del personale e dei calloqui con i professionisti per tematiche tecniche;
Competenze comunicative acquisite nella attivit di:

- Coordinamento dei gruppi di lavoro su tematiche specifiche,

Acquisizione della capacita di integrare le competenze delle diverse professionalitd nelcorso
defle commissione di valutazione dell’ attivita sanitaria

Gestione delle segnalazioni dell*utenza su tematiche sanitarie

Leadership: Coordinamento di gruppi di lavoro multiprofessionali, su tematiche
organizzative, clinico organizzative e programmatorie,

Responsabile scientifico di attivita' di formazione in ambito regionale in tema di:
liste di attesa,

codifica schede di dimissione Ospedaliera,

sicurezza del paziente

Capacita e competenze professionali Capacila di analisi di dati sanitari finalizzati alla valutazione delle strutture sanitarie, ¢ def processi

Capacita e competenze informatiche

Partecipazione a convegni e seminari,
pubblicazioni, collaborazieni a rivisie e
ogni altra informazione che il dirigente

intenda pubblicare

assistenziall erogai

competenza in ambito di verifiche documentali ed organizzative finalizzate alla valutazione
dell'appropriatezza dell'attivita sanitaria e dei processi assistenziali

Buon padronanza delle metodiche di audit clinico,

Utilizze normali software in ambiente Window:
Word, Excell, Power Point, PDF:

Ambiente SAS,

Grouper DRG

Partecipazione a convegni e seminari inerenti Fambito professionale anche ai fini delf
adempimento crediti formativi ECM,

Autorizzo il trattamento dei dati personall conlenuti nel presente C.V,, ai sensi del Decreto Legistative 30 giugno 2003 n. 196 "Codice
materia di protezione dei dali personali' e del Regolamento Europeo 2016/679.

Data 03.02.2026

Firma Wil Ma;%



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail
PEC

Nazicnalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

s Date (Dal 01 ottobre 2021 3
tutt'oggi)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

& Tipo di azienda o settore

 Tipo diimpiego
# Principali mansioni e
responsabilita

s Date (dal 1 gennaio 2022 a
tutt’oggi)

» Date {Dal 28 gennaio 2015 al
30 settembre 2021)

»  Date (Dal 23 dicembre
2010 af 27 pennalo
2015}

+ Date {dal 1 gennaio 20019 ai
2023)

LETIZIA FERRARA

I.ferrara@inrca.it

ITALIANA

INRCA istituto Nazionale Riposo e Cura per Anziani IRCSS

Direzione Sanitaria d’lstituto dellIRCCS INRCA

incarice di Responsabile delPUnita Semplice DIPARTIMENTALE Quality e sicurgzza
del paziente, benessere organizzativo e accreditamento- Stalf Direzicne Sanitaria

d'istituto.

Sostituto del Direttore Medico dei Presidi Marche Determina Direttore Generale n®
218 del 15 giugno 2022 e n° 275 del 29 giugno 2023.

Incarico Unita Operativa Semplice “RISCHIO CLINICO” nell’ambito della Direzione
Medica di Presidio.

fncarico Unita Operativa Semplice “Gestione dei dati sanitari, verifiche e controllo
produzione” nell’ambito della Direzione Medica di Presidio.

Utilizzo 2 giorno /settimana presso ARS Marche- Area Rischio clinico dela P.E.
“Territorio ¢ integrazione ospedale territorie” - DGR 1781 del 27/12/2018 e s.m./i

;




ALTRI INCARICHI

Area Qualitié-Governa Clinico

Regione MARCHE

Componente del CeRGeS con Decreto dei Direttore dell’Agenzia Regionale Sanitaria, n* 63 del 07 aprile 2025
“Istituzione del certro Regionale per ia gestione del rischio Sanitario e la Sicurezza del paziente

Componente per la Regione Marche Osservatorio nazionale delle bucne pratiche sulla sicurezza nelia sanita
dell' AGENAS, Decreto del Ministro della Salute- AGENAS Protocollo n. 2024/6013442 del 18/11/2024.

Componente per la Regione Marche detla Subiarea Rischio Clinico del Ministero dellz Salute
INRCA
Componente de! Comitato C10 Ospedaliero di Controllo defe infezioni Ospedaliere dal 2004 a tutt’oggi.
Componente del C.0.V.A.5.] DELL'INRCA come da Determina n® 237/del 21 giugno 2017 e successive
Coordinatore del Percorso Certificazione 1SO 9001 per 'INRCA dal 2010 3 tutt'oggi.

Areq Flussi Sanitari
REGIONE MARCHE

Referente INRCA del CVPS Regionale {Comitato Controllo e Verifica delle Prestazioni Sanltarte Regione Marche)
dal 2013 al 2023

INRCA

Referenti INRCA per Flussi Sanitari dal 2013 al 2023
Responsabile del monitoraggio periodico degli obiettivi, Determina 237/DGEN del 21/06/2019.

Areg Sclentifico IRCCS INRCA
PRINCIPAL INVESTIGATOR- Responsabile Scientifico WP 9.6 JOINT ACTION -JA PREVENT 2024-2027.

Principal Investigator del progetto "HOSPER - Analisi della qualita del servizio di accoglienza tramite piattafarme
robotiche NAC e PEPPER"- Determina n“6 dicembre 2024 del CTO

QUALITY MANAGER della BIOBANCA IRCCS INRCA iscritta alla BBMRI- Organigramma

ATTIVITA’ di COLLABORAZIONE CON UNIVERSITA’

Tutor di:
Tesi di laurea in Medicina e Chirurgia.
Tesi di laurea infermieristica
Corretatore di Tesi di $pecializzazione in Igiene e Medicina Praventiva

Dal dicembre 2019 a tutt'osgi Tutor della Scuola di Speciatizzazione di lgiene e Medicina Preventiva
dell'Universita Politecriica delie Marche.

Docente dj lgiene al 1° annode Corso di Laurea in fisioterapia dell’Universita Pojitecnica delte Marcha.
Docente al corso di Specializzazione in lgiene e Meditina Preventiva dell’ Universita Politecnica delle Marche.




FORMAZIONE

ATTIVITA COME RELATORE E
PUBBLICAZION! SCIENTIFICHE
RELAZION] PRESENTATE A
CONGRESS! SCIENTIFICI

Ancona, 30/05/2025

200411/01/2014

§ Corsi ECIM effettuati sono sintetizzati ne} “Riepilogo Crediti di LETIZJA FERRARA dal
Portale £CM Regione Marche sia come DOCENTE che come DISCENTE,

Autore di numerose Pubblicazioni edite o stampo, abstroct ¢ Relatore o numerosi
Congrassi Scientifici.

1 sattoscritte & 8 conoicenza chg, ) senyl dell'wt 76 delia Jegge 44%/2000, le dichiarazuni mendac, 1a falsita negi ath & Puso di ath 3l sono
punit! ar sensr det codice ponaie e delie foger specsh Inoltre, fa soltesertly avtoneza »l teattaments det dati persoerabi, al sang: del Digs
96/2003 e GPPR 679:1016




FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

atp
" "
N -
v,

INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome & Nome

Data di nascita

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

* Principali mansionf e responsabilita

Date
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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LEIGHEB, Fabrizio
09/07/1970
ltaliana

01.05.2024 - oggl

Azlenda Ospedaliero - Universitaria “Magglore della Carit3” di Novara

Corso Mazzini 18, 26100 Novara (NO}

Azienda Sanitaria Ospedaliera deila Regione Piemonte di rilievo nazionale e alta
specializzazione — DEA 2° livello - funziong Hub di Area Omogenea Piemonte Norc-=c.
Direttore Facente Funzioni di Struttura Complessa “Direzione Medica dei Pres:c!
Ospedalier?”

Dipartimento: Strutture df Staff al Direttore Saniario

Direzione Medica dei Presidi Ospedalier], indirizzata alla gestione e al coordinament ¢ o=,

complesse finalizzate alla garanzia dello sviuppo e dellimplementazione del govern: =~
sanitario a livello aziendale, integrando il governo di qualita, rischio clinico, accredite s
operativita, aspetti igienico sanitari e ricerca (Funzioni di Direttore del Clinical Triai Corar
supportando la Direzione Generale netla formulazione dei piani strategici.

La Direzione Medica dei Presidi Ospedalieri viene garantita dal Direttore Medico £, integran-

le funzioni delle subordinate Strutture Semplici di “Rischio Clinico e Qualits*, “Prevenzicne
Rischio Infettivo” e “Gestione Amministrativa e Libera Professione”.

01.02.2024 - oggl
Azienda Ospedalierc - Universitaria “Maggiore della Carita” di Novara
Corso Mazzini 18, 28100 Novara (NO)

Azienda Sanitaria Ospedaliera della Regione Piemonte di rilievo nazionale e alta specializz=7 ane

DEA 2° livello - funziong Hub di Area Omogenea Nord-Est Piemonte
Diretiore di Struttura Semplice “Rischio Clinico e Qualitd”,

efferente alla §.C. Direzione Medica del Presidi Ospedalieri {ex- Direzione Sanitario =7

Ospedalieri fino al 31122023)

Dipartimento: Strutture di Staff al Direttore Sanitarlo

Funzioni e responsabilité di “govemo della qualita dei processi aziendall finalizzato a:
= orientare formazione e sviluppo delle competenze;

» identificare e sperimentare nuovi modelll organizzativi di erogazione assistenza & ~ure o
rispetto delle normative regionali di accreditamento;

* garantire sviluppo & implementazione processi di accreditamento e certificazione.

* sotvegliare il rispetto delle garanzie dichiarate in logica di accountability;

= supportare definizione e gestione degli standard aziendali.

Funzioni e responsabilita di “govemo del rischio clinico-sanitario” finalizzato &

» stimolare segnalazioni di near miss, errcr, eventi avversi e sentinella;

* gestire segnalazioni con attivitd d: audit & sviluppo azioni di miglioramento;

» orlentare gli operatori sanitaria alla sicurezza delle cure;

* identificare e sperimentare nuovi modelli organizzativi;

+ garantire continuita operativa attraverso definizione dei Business Continuity Plan.

Curriculum Vitag di LEIGHEB, Fabiizio Aggiomato: 06/08/2024
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Date
+* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di implego

+ Principali mansioni e responsability

= Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di Impiego
* Principaii mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavore

+Tipo di azienda o seifore

« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda ¢ settore

« Tipo di impiego
* Principali mansicni e responsabilith
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22.12.2023 - 30.04.2024
Azlenda Ospedaliero - Universitaria “Maggiore della Carita” di Novara
Corso Mazzini 18, 28100 Novara (NO)

Azignda Sanitaria Ospedaliera della Regione Piemonte di riievo nazionale e alta spec.cizorna
DEA 2° livello - funzione Hub di Area Omogenea Nord-Est Plemonte

Dirigente Medico Delegato nelle funzioni dal Direttore di Struttura Complessa "2 =-
Medica del Presidi Ospedalier

Funzioni e responsabilitd progressivamente attuate in piena aufonomia di- direzione medios =
presidi ospedalier], indirizzata alla gestione e al coordinamento di attivita complesse finz;zz-
alla garanzla dello sviluppo e dell'implementazione del governo dlinico-sanitario a live)
aziendale, integrando il governo di qualita, rischio clinico, accreditamento, operatvii’ -~
igienico sanitari e ricerca {mediante il Clinical Trial Center) e supportando ia Direzo. .

nella formulazione dei piani strategici.

La Direzione Medica dei Presidi Ospedalieri viene garantita dal Dirlgente Medico Deiegots
integrando le funzioni delle subordinate Strutture Semplici di “rischio clinico e qualita”,
“prevenzione rischio infettivo” e “gestione amministrativa e libera professione”.

01.09.2020- 31.01.2024

Azienda Ospedaliero - Universitaria “Maggiore della Carita” di Novara

Corso Mazzini 18, 28100 Novara (NO)

Azienda Sanitaria Ospedaliera della Regicne Piemonte di rillevo nazionale e alta specializzezone
DEA 2° livello - funzione Hub di Area Omogenea Nord-Est Piemonte

Dirigente Responsablle, Struttura Semplice “Marketing e Libera Professione”
Dipartimento: Strutture df Staff alia Direzlone Generale

Funzioni e responsabilita di: analisi del bacino di utenza e della composizione delfa pOpOIoz Tnn
per la definizione della domanda dei serviz' sanitari da offrire in attivita di libera profession=
individuale {ALPI) e a pagamento; definizione delle modalita di offerta del servizi sanitari in
Libera Professione; definizione delle politiche di marketing tradizionale e relazionale; gestions,
adempiment e vigilanza dellattivita in regime di LP intramoenia; Coordinators Commissione
Paritetica aziendale per I'ALP!,

16.03.2015 - oggi

Azienda Ospedaliero - Universitaria “Maggiore della Carita” dl Novara

Corso Mazzinl 18, 28100 Novara (NO)

Azienda Sanitaria Ospedaliera della Regione Piemonte di rilievo nazionale e alta specializz~=2ne
DEA 2°livello — funzione Hub di Area Omogenea Nord-Est Piemonte

Dirigente Medico di ruolo/a tempo indeterminato, Struttura Complessa “Direzione Lo ">
dei Presidi Ospedaller” (ex- Direzione Sanitaria Presidi Ospedalieri fino al 31/12/2027)
Dipartimento: strutture in-siaff alia Direzione Generale

Funzioni di: prevenzione sanitaria, igienico-sanitarie e di gestione de! parco edilizio e
tecnologico, di organizzazione e gestione del supporto operativo sanftario alle strutture
complesse sanitarie nel Presidio Ospedaliero di Novara e di Galliate.

Responsabillté: organizzazione e gestione sanitaria ospedaliera, verifica-revisione-gestons
della qualitd e sicurezza sanitaria, gestione rischio clinico, medico-legall sclentifiche e formot 2,
relazionali, comunicazione e integrazione intra- ed exira-aziendali.

01.01.2012 - 15.03.2815

“Casa di Riposo di Vercelli", Plazza Mazzini 15, 13100 Vercell, VC

¢/o Ente “Casa di Riposo di Vercell”

Resldenza Sanitaria Assistenziale per Anziani non-autosufficient (RSA): Residenza
Assistenziale {RA); Residenza Alberghiera (RAA) Anziani (ed ex nucteo RSA Continui’
Assistenzlale ASL “VC"). Struttura residenziale accreditata ASL “VC” e Convenziene con .27 .-
Titolare Autorizzazione/Gestore-Amm.vo: |.P.A.B. Pubblica; Ente gestore funzioni sccio-
assistenziali: Comuni convenzionati (ex USSL 45 c/o Vercelli)

Direttore Sanitario di RSA

Vigilanza sulla salute psico-fisica degli ospitl e sulla qualita delle prestazioni sanitar> = -« ~
sanitarie erogate, assicurando il raccordo e l'armonizzazione degli interventi delle vore
equipe socio-sanitarie operanti In struttura e dei Distrett! delle AASSLL.

Curriculum Vitae di LEIGHEB, Fabrizio Aggiomato: 06/08/2024




* Date
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego
» Principali mansicni e responsabilita

s Date
‘Nome e indirizzo del datore di lavoro
*Tipe di azienda o settore

* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date
*Nome e indirizzo del datore di lavoro
+Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilith

01.09.2011 - 15.03.2015

ANTEQ Cooperativa Sociale ONLUS, Via Piacenza, 11 - 13900 Biella, BI

cfo Casa di Rlposo “Greppi” di Caresana, VC

RSA-RA Anziani (ed ex nucleo RSA Continuita Assistenziale ASL “VC).

Strutiura residenziale accreditata ASL "VC" e Convenzions con ASSLL,

Direttore Sanltario di RSA

Vigilanza sulla salute psico-fisica degli ospiti & sulla qualita delle prestazioni sanitar= ¢ o

sanitarie erogate, assicurando il raccordo e I'armonizzazione degli interventi delle vare o

equipe socic-sanitarie operanti in struttura e dei Distrettl delle AASSLL.

14.03.2011 - 31.12.2011
Sereni Orizzonti SpA

Presidlo Socio-Assistenziale “La Consolata”, Viale Consolata 44, 13040 Borgo =", A0
RSA [ex-Residenza Anziani Flessibile (RAF)] Anziani; Nucleo Alzheimer Temporaneo AT

RAF Tipo B Disabili. Strultura residenziale accreditata ASL "VIC" & Convenzione con ASS .
Regione Plemonte e Regione Lombardia.

Direttore Sanitarlo dl RSA/ NAT/ RAF

Vigilanza sulla salute psico-fisica degli ospiti e sulla qualita delle prestazioni sanitar;s = ~- ~
sanitarie erogate, assicurando il raccordo e I'armonizzazione degli interventi delie vorn ..
equipe socio-sanitarie operanti in struttura e dei Distretti delle AASSLL.

01.02.2008 - 15.06.2009
Gruppo Sanitario Policlinico di Monza - Clinica Santa Rita di Vercelii

istituto di Ricovero e Cura ad Alta Specializzazione, Casa di Cura Privata
Accreditata/Convenzionata SSN

Collaborazione In qualita di Medico di Direzione Sanltaria {Direttore Prof. M. Panali» )
Attivita di programmazione, organizzazione, valutazione e gestione dell'assistenza santars
ospedaliera

2004 - 2006

Azienda Sanltaria Locale di Novara - Studio Medlco di Madlcina Generale

Studio medico di medicina generale in convenzione con I'ASL di Novara - SSN Region=
Piemonte

Sostituzioni Medico di Medicina Generale (date depositate pressc ASL Novara)
Sostituzioni professionali in caso di assenza programmata del Medico di Medicina Generze
titolare

ATTIVITA DIDATTICA E DI RICERCA

¢ Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore
* Tipo di implego
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ATTIVITA SVOLTA NEL CONTESTO ACCADEMICO UNIVERSITARIO

Da A.A. 2012-2013 - oggi

Unlversita del Plemonte Orientale (UPO}, Scuola di Medlcina

- Dipartimento di Medicina Traslazionale (DIMET)

- Dipartimento Sclenze della Satute (DSS)
Via Solaroli, 17 - 28100 Novara (NO)

Universth del Plemonte Orlentale (UPO), Scuola di Medicina

- Dipartimento di Scienze dell'Innovazione e della Tecnologla (DISIT)
Viale Michel, 11 - 15121 Alessandria (AL)

Formazione e Ricerca scientifica universitaria

Professore a contratto (Adjunct Professor)

Attivita didattica (incarichl e contratti) e di supporto alla didattica (collaborazion: pro:...

Aitlvita di ricerca, addestramento e perfezionamento alla ricerca post dottorato ‘hor-
studio) [vedi: htips:/lupobook.uriupo.itpersonals/cy/1007/0/Cv.L EIGHEB.Fabrizip ita pa”

Curiculum Vitae di LEIGHEB, Fabrizio Aggiomato: 06/09/2024




PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATIALCV

PRivACY

DICHIARAZIONE

Novara, |i 6 settembre 2024
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Patente di guida autoveicoli “A";
Patente dl guida motovelcoli “B”.

Persone di riferimento/ referenze per Iattivita professionale dirigenziale e di riceroa-cic~=~-

Direttore Sanitaric Aziendale, Azienda Ospedaliero-Universitaria “Maggiore della Cor

Novarz

Direttore Medico, Direzione Sanitaria dei Presidi Ospedalieri, Azienda Ospedaliero-Univars s
“Maggiore della Carita” di Novara

Direttore Scuola Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva, Settore di lgiene,
Dipartimento Medicina Traslazionale, Scuola di Medicina, Universita del Piemonte Oriorts s

5ATO 1. ELENCO INCARICHI-FUNZIONI C/0 A.O.U.
ALLEGATO 2. ELENCO INCARICHI-ATTIVITA’ CIO AN.M.D,

IBBLIC.

L]

Autorizzo Il traftamento dei dati personali contenufi nel presente currculum vitae ai senci o+
fegge 196/2003 “codice in materia di protezione dei dali personall”, integrata in seguitc
Regolamento (UE) n. 2016/679 (GDPR) e D.L. 101/2018.

Dighiaro che le informazioni da me prodotts in questo CV sono vere, compiste e corretie, o
sensi e per gii effetti degli arit. 46 e 47 dol DPR 445/2000. Sono a conascenza che que sics!
falsa dichiarazione o informazione richiesta tenuta nascosta puo causare il contesto perirln
di qualsiasi offerta di colloquio o la cancellazione di qualsiasf contratto di assunzione ¢
coflabarazione con forganizzazione.

Dott. Fabrizio Leigheb
{Firmato in originale)

Fhirs et

FABRIZIO
LEIGHEB

AQU NOVARA
09.09.2024
20:00:53
GMT+02:00
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europass

Antonelia Stefano
Data i nascita: 08/03/1994

ESPERIENZA LAVORATIVA

[l istituto Oncologico Veneto - 1RCCS - Padova, Italia

Dirigente Medico di Direzione Medica

¥ 7 AtTLA
[l AULSSSE - Distrerte Padove B ‘chiglione - Padova, Italia
Medico USCA

JH "0

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Medico Specialista in Igiene e Medicina Preventiva
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PUBBLICAZION

Franzoso G, Zorzetto G, Dal Bello 5, Giuriola A, Casarin A, Stefang A, Zanandirea M, Zanon §, Rigon L, Porreca A, Amodeo A,
Coppola M. Institutional single-center cost-opportunity analysis of disposable vs. reusable cystoscopes in a referral
oncelogy center. Expert Rev Pharmacoecon Qutcomes Res. 2026 jan;26{1):87-95. doi: 10.1080/14737167,2025.2583178. Epub

2025 Mov 6. PMID: 41159580,

[

Porreca A, Di Gianfrancesco L, De Marchi D, Simonetti F, Coppola M, Stefano A, Gallina P, Amodeo A, Franzoso G, Giuriola
A, Bello SD, Marino F. Transition to robatic surgery in urologic ancology: a comparative analysis between pre-robotic and
robotic eras in a high-volume tertiary center. | Robot Surg. 2025 Oct 15;19(1):692. doi: 10.1007/511701-025-02862-9. PMID:

41091257; PMCID: PMC12528182,
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Buja A, Rugge M, Formaro Ci, Grotio G, Cozzolino C, Stefans A, Zorzi M, Vecchiato A, Del Fiore P, Tropea S, Trevisiol ¢,
Rossi CR, Moceilin 5. A real-world direct cost associated with a 4-year postdiagnosis follow-up in a population-based
cohort of patients with melanoma by ciinical-pathological characteristics. Melanoma Res, 2025 Aug 1,35(4):276-284. doi;
10.1097/CAR.0000000000001G33. Epub 2025 Mar 28. PMID: £40163012; PMLID; PMCI2188823,

HEE
Rugge M, Buja A, Tropea S, Girardi G, Cozzoline C, Zorzi M, Vecchiato A, Stefano A, Del Fiore P, Brunello A, Brazzale A,
Sharaglia M, Dei Tos AP, Baldo V, Benini P, Bortolamii A, Rastreili 4, Dall'Olmo L, Rossi CR, Mocellin 5, ndicators of clinical
performance in monitoring soft tissue sarcoma management: a population-based perspective. Front Med (Lausanne).
2023 Aug 8,10:1226090. doi: 10.3389/fmed.2023.1226090. PMID: 37614947; PMCID: PMC10442531.

[2027]
Stefano A, et al. L'effetto della pandemia di COVID-19 sugli accessi al pronto seccorso in Veneto: i risuliati di uno studio di
popolazione, Poster presentato al 54° Congresse Nazionale 5iTi

12 |
Gli Ospedali italiani nell'etd delle transizioni a cura di Cordiano C., Bonin M., Tardive §. Capitole: Covid-19 e Cure Primarie
pp. 429-451. Stefano A., Gioga G., Vianello §.
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Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica - Societa Italiana di Igiene -Cernobbio 12-14/10/23

2022

Paola Anello, Mara Carraro, Andrea Basso, Chiara Cabbia, Adriana Bano, Milvia Marchiori.
Descrizione delFesperienza di introduzione dello screening rettale per VRE in un presidio ospedaliero
del Veneto. Gimpios 2022;12(2):61-109. Aprile-Giugno 2022, Vol. 12, N. 2

2022
Mara Carraro, Andrea Basso, Paola Anello, Antonio Marco Miotti, Antonio Madia, Chiara Cabbia ,
Giampaola Basso, Adriana Bano, Emanuela Zilli , Milvia Marchiori. Istituzione della rete dei referenti
del rischio infettivo in due presidi ospedalieri dell’Azienda ULSS 6 Euganea: un progetto di
formazione sul campo. Gimpios 2022;12(2):61-109. Aprile-Giugno 2022, Vol, 12

2022
Milvia Marchiori, Chiara Cabbia, Paola Anello. Impatto della pandemia COVID-19 sui volumi di

ricoveri urgenti in un ospedale spoke della Regione Veneto. 47° congresso nazionale ANMDO.




2022
Gaia Lattavo, Paola Anello, Chiara Cabbia, Luca Vecchiato, Milvia Marchiori. Analisi di fattibilita:
estensione dei livelli di assistenza della TIN (Ospedale di Camposampiero). 47° congresso nazionale
ANMDO.

2022
Paola Anello, Chiara Cabbia, Milvia Marchiori. Analisi quantitativa dell'impatto di un blocco
informatico in un presidio ospedaliero del veneto. 47° congresso nazionale ANMDO.

2021
Roberta Zanchi, Paola Anello. Protocollo operative di gestione dell'indagine epidemiologica applicata
ai cluster ospedalieri di Sars-Cov-2, 46 Congresso nazionale ANMDO.

2021
Francesca Malacarne, Paola Anello, Francesca Antinolfi, Claudio Battistella, Laura Brunelli, Francasco
Giuseppe Bucci, Roberto Cocconi. Fattori determinanti 'adesione alla campagna anti-influenzale
degli operatori del’ASUIUD. Prima web conference ANMDO

2019

Canova C, Anello P, Barbiellini Amidei C, Parolin V, Zanier L, Simonato L. Use of healthcare services at
the end of life in decedents compared to their surviving counterparts: A case~control study among
adults born before 1946 in Friuli Venezia Giulia. PLoS One. 2019 Feh 7:14(2):e0212086. doi: 10.1371/
journal.pone.0212086

2018
Paola Anello, Marco Fusco, Marianna Lorenzoni, Giovanni Milan, Giuseppe Toffolon, Chiara Berti.
Gestione della sepsi in Pronto Soccorse: monitoraggio dell’applicazione del percorso aziendale, 44
Congresso Nazionale ANMDO.

2018
Barbiellini Amidei C., Canova C, Anello P., Parolin V, Simonato L. Ricoveri ospedalieri e accessi al
pronto soccorso nel fine-vita. Uno studio retrospettivo caso-controllo di soggetti di eta superiore a 55
anni, residenti e assistiti in Friuli-Venezia Giulia. 44 Congresso Nazionale ANMDO.

2018
Cristina Canova,Vito Parolin, Lorenzo Simonato. Paola Anello, Loris Zanier. Use of Health Care Service

in the End-of-Life: A Case-Control Study Among Adults Born Before 1946 in Friuli- Venezia Giulia.
Society for Longitudinal and Life Course Studies (SLLS) international conference. Pubblicata il 9-11
July 2018.

2017
Anello P, Cestari L, Baldovin T, Simonato L, Frasca G, Caranci N, Pascucci MG, Valent F, Canova C.

Socioeconomic factors influencing chiidhood vaccination in two northern Italian regions; Vaccine,
2017 Aug 24;35(36):4673-4680. doi: 10.1016/j.vaccine.2017.07.058. E_Eub 2017 Jul 27,

2017
Colucci M, Chellini M, Anello P, Arru B, Tettamanti G, Marcon E. Do 1 need training in public health

ethics? A survey on ltalian residents’ beliefs, knowledge and curricula. Ann Ist Super Sanita. 2017 Jan-
Mar;53(1):9-16. doi: 10.4415/ANN_17_01_04.




2017
Progetto DOMINO - Ottimizzazione ed efficientamento del percorso di cura del paziente DiabeticO
con coMplicaNze Oculari. L'Ospedale pubblicata il 01/10/2017

2017
Paola Anello, Lorena Gottardello L., Gianfrance Jorizzo,, Fabio Verlato, Angela Mangia, Bianca Piva.,
Silvia Chisté., Davide Nuzzo, Patrizia Benini. Proteggi il tuo piccolo passeggero: realizzazione ¢i una
campagna di sicurezza stradale rivolta alle donne in gravidanza nell'azienda ULSS n.6 Euganea della
Regione Veneto. 50° Congresso della Societa Italiana di Igiene. pubblicata il 22/11/2017

2016

Camia P, Amprino V, Anello P, Bonanno V, Lonati F, Longone M, Mauceri C, Marzulli T, Pisanu L, Zucco
R, Randazzo C. Knowledge, attitudes, and training needs of residents in Preventive Medicine and
Hygiene in Italy, in the context of Primary Health Care.lg SanitaPubbi. 2016 Nov- Dec;72(6):571-582

2016

Colucci M, Chellini M, Anello P, Arru B, Tettamanti G, Marcon E. Training in public health ethics:
findings of a survey among residents.Eur ] Public Health (2016) 26 (suppl_1): ckw165.001. DOL:https://
doi.org/10.1093/eurpub/ckw165.001

2016

Paola Anello, Mara Carraro, Roberta Rampazzo, Massimo Forte, Francesco Bisetto. Profilassi
antibiotica perioperatoria: un programma computerizzato per promuovere @ monitorare "'aderenza
al protocollo. Gimpios 2016;6(3):71-76

2016
Francesco Bisetto, Massimo Forte, Paola Anellio. Ospedale, Presidio e Stabilimento. L'Ospedale, n.
4716

2016
Lorenzo Simonato, Paola Anello, Cristina Canova.No Apparent Benefit From Social Capitalin a
Community of German Origins Living in an Area of Italian Alps Since the Beginning of the Second
Millennium. A Life-Long Cohort Study Based on Electronic Health Archives. Society for Longitudinal
and Life Course Studies (SLLS) (pagine 66-67) pubblicata il 06/10/2016.

2016
Paola Anello; Maria Leonelli; Armando Olivieri; Donato Di Dona; Francesco Bisetto. Monitorare le

dimissioni protette attraverso degli indicatori di processo: I'esperienza dell’'Ulss15 (Veneto), 49°
Congresso dela Societa Italiana di Igiene. Napoli, 16-19 Novembre 2016.

2016
Paola Anello, Roberta Rampazzo, Mirko Claus, Francesco Bisetto. Studio di fattibilita di una

valutazione HTA del modello organizzativodi screening per la retinopatia diabetica nell'Ulss15
{Veneto). IX Congresso Nazionale della Societa Italiana di Health Technology Assesment (SIHTA). Riva
del Garda, 13-15 Ottobre 2016.

2016
Paola Anello, Mara Carraro, Francesco Bisetto. Modelio di gestione del servizio esternalizzato di

ristorazione ospedaliera delFUIss15. 42° congresso Associazione Nazionale Medici di Direzione
Ospedaliera {ANMDO). Bologna, 12-14 Ottobre 2016.




2016

Mara Carraro, Paola Anello, Roberta Rampazzo, Massimo Forte, Francesco Bisetto. Profilassi
antibiotica perioperatoria: un programma computerizzato per promuovere e monitorare |'aderanza
al protocollo. VIl Congresso Nazionale Societa Italiana Multidisciplinare per la Prevenzione delle
Infezioni nelle Organizzazioni Sanitarie (Simpios); 05/2016

2016

Francesco Bisetto, Paola Anello, Massimo Forte, Maria Rita Morandin, Mara Carraro. Gestionedi un
caso di contaminazione da P.agruginosa in rubinetti con sensore elettrico. Vil Congresso
NazionaleSacieta Italiana Multidisciplinare per la Prevenzione delle Infezioni nelle Organizzazioni
Sanitarie (Simpios); 05/2016

2016

Paola Camia, Viola Amprino, Paola Anello, Stefania Barbieri, Valentina Bonanno, Sara Ferioli, Michela
Longone, Cristina Mauceri, Tiziana Marzulli, Laura Pisanu, Rossella Zucco, Concetta Randazzo:
Ricognizione dei bisogni formativi dei medici specializzandi di Igiene e Medicina Preventiva
nellambito dell'Assistenza Primaria: risultati di una survey online, 48 Congresso Societa Italiana di
Igiene (S.It.1); 10/2015

2015

Anello P, Cestari L, Canova C, Vianello L, Pistollato S, Lorenzet K, Sciarrone R, Selle V, Simonato L.
Investigation on the health effects of traffic-related air pollution from Mestre motorway (Veneto
Region, Northern Italy). Epidemiol Prev. 2015 Jul-Aug;39(4):251-60

2015

Ferro A, Odone A, Siddu A, Colucci M, Anello P, Longone M, Marcon E, Castiglia P, Bonanni P, Signorelli
C. Monitoring the web to support vaccine coverage: results of two years of the portal Vaccinarsi,
Epidemiol Prev. 2015 Jul-Aug:39(4 Suppl 1):88-93,

2015
Francesco Bisetto, Paola Anelio, La percezione degii operatori sanitari sull'integrazione assistenziale.
Atti del Workshop SIFACT ANMDO “Governare i percorsi clinici. Il caso delle complicanze oculari nel
paziente diabetico”

2015
Francesco Bisetto, Paola Anello. I riflessi dei LEA sui servizi territoriali. L'Ospedale, n. 4/2015

2015

Antonio Ferro, Anna Odone, Andrea Siddu, Massimiliano Colucci, Paola Anello, Michela Longone,
Elena Marcon, Paolo Bonanni, Carlo Signorelli: Presidiare il web per sostenere le coperture vaccinali:
risultati di due anni di attivita del portale Vaccinar3i. 48 Congresso nazionale Societa Italiana di
Igiene (S.1t.[); 10/2015

2015
Paola Anello, Rossella Zucco, Francesca Campanella, Rocco Guerra, Michela Longone, Elena Marcon,
Concetta Randazzo, Claudia Recanatini, Glenda Tettamanti: Formazione specialistica in Igienee

Medicina Preventiva e Public Health Informatics: la "generazione digitale” & pronta alla sfida? Uno
studio pilota. 48 Congresso Nazionale Societa Iialiana di igiene (S.It.1); 10/2015

2015
Elena Marcon, Antonio Ferro, Massimiliano Colucci, Paola Anello, Michela Longone, Vincenze Baldo:
VaccinarS$i, la pagina Facebook: un anno di informazione social. 48° Congresso nazionale Slti, Societa

Italiana di Igiene, Milan, Italy; 10/2015




2015
Michela Longone, Antonio Ferro, Massimiliano Colucci, Elena Marcon, Antonio Ferrari, Sebastian
Giacomelli, Giulio Pieve, Cristina Viglianchino, Sara Visciarelli, Vincenzo Baldo, Carlo Signorell,
Roberta Siliquini, Paola Anello: VaccinarsSi, il metodo narrativo della sezione "Storie di...". 48°
Congresso nazionale Slti, Societa Italiana di Igiene, Milan, Italy: 10/2015

2015
Massimiliano Colucci, Paola Anello, Benedetto Arru, Martina Chellini, Glenda Tettamanti, Elena
Marcon: Bioetica in sanita pubblica: quanto interessa "dare valore™ alla professione?, 48° Congresso
nazionale Slti, Societa Italiana di Igiene, Milan, italy; 10/2015

2015
Lorenzo Simonato, Paola Anello, Cristina Canova, Silvia Pistollato, Rocco Sciarrone, Vittorio Selle,
Luisa Vianello, Laura Cestari: Indagine degli effetti sulla salute da esposizione all'inquinamento della
tangenziale di Mestre. 47 Congresso Nazionale della Societa Italiana di Igiene (SHI); 10/2014

2014
Massimiliano Colucci, Antonio Ferro, Claudia Amadasi, Paola Anello, Michela Longone, Elena Marcon,
Vincenzo Baldo: VaccinarsSi, etica @ metodologia dellinformazione in ambito vaccinale: un modelio di
linea guida.. 47° Congresso nazionale Siti, Societa Italiana di Igiene, Riccione, Italy; 10/2014

2014

Elena Marcon, Antonio Ferro, Massimiliane Colucci, Claudia Amadasi, Paola Anello, Michela Longone,
Vincenzo Baldo: Vaccinar$], |a pagina Facebook: informare nei social network.. 47° Congresso
nazionale Siti, Societa Italiana di Igiene, Riccione, Italy; 10/2014

2014

Paola Anello, Antonio Ferro, Massimiliano Colucci, Claudia Amadasi, Michela Longone, Elena Marcon,
Vincenzo Baldo: VaccinarSi, campagna di sensibilizzazione sulla polio attraverso i social network:
costruire una memoria storica nelle generazioni digitali.. 47° Congresso nazionale Slti, Societ
Italiana di Igiene, Riccione, Italy; 10/2014

2014

Paola Anello, Emanuela De Stefani, Marina Corradin, Fabrizio Fontana: Vaccini, informazione e web
2.0: la pagina Facebook del servizio vaccinale di Bassano del Grappa. 7 Congresso Nazionale Sihta;
09/2014

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: ITALIANO
Altrelingue: INGLESE FRANCESE

COMPETENZE

Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) | Microsoft Office | Utilizzo del programma di statistica
"Stata" | SAS (base) | Excellivello avanzato: rappresentazione dati utilizzando tabelle , formule, pivot e grafici,
Buona conoscenza di Visual Basic 6.6 | SQL knowledge | Macro VBA (Excel) | Social Network | GoogleChrome

CONFERENZE E SEMINARI

27/09/2024 - 27/09/2024 Venezia-Meste
CONVEGNO CARD TRIVENETO| DNM77: 1 CANTIERI DI RILANCIO DEL DISTRETTO

Partecipazione in qualita di refatore

23/09/2024 - 23/09/2024 Padova
PRCAR: impegno regionale per il contrasto alla resistenza antimicrobica




partecipazione in qualita di relatore

26/06/2024 - 26/06/2024 webinar
COMUNICAZIONE EFFICACE DE! MEDICI DI DIREZIONE OSPEDALIERA COMPETENZE E STRATEGIEPER IL
GOVERNO E L'INNOVAZIONE DELLE AZIENDE SANITARIE

Partecipazione in qualita di moderatore
Organizzatore: ANMDO

Link https://m

06/06/2024 - 06/06/2024 Venezia-Mastre
il contrasto all'Antimicrobico Resistenza in Regione Veneto: Approcci integrati tra Ospedale e
Territorio

Partecipazione in qualita di responsabile scientifico, moderatore e docente
Organizzatore: Fondazione Scuola di Sanita Pubblica

30/05/2024 - 30/05/2024 Padova .
CONTROLLI AMBIENTALIIN OSPEDALE: CRITICITA E METODI Percorso di aggiornamento professionale
e formazione per Medici delle Direzioni Ospedaliere

Responsabile scientifico dell'evento
Organizzatore: Fondazione Scuola di Sanit3 Pubblica e ANMDO

21/05/2024 - 23/05/2024 Ancona
49° CONGRESSO NAZIONALE ANMDO

Partecipazione in qualita di docente
Titolo della relazione: La vaccinazione in Ospedale: Risultati della Survey ANMDO 2024

21/03/2024 - 21/03/2024 Webirar
Le buone pratiche in tema di disinfezione e antisepsi

Partecipazione in qualita direlatore
Organizzatore: ANMDO

15/03/2024 - 15/03/2024 Padova
Nuovi sviluppi dell'architettura e della tecnologia ospedaliera alla luce del Covid

Responsabile scientifico dell'evento
Organizzatore: Fondazione Scuola di Sanit3 Pubblica e ANMDO

06/12/2023 - 06/12/2023 Padova
Il nuove contratto per la dirigenza sanitaria

Responsabile scientifico
Organizzatore: Fondazione Scuola di Sanita Pubblica e ANMDO

29/11/2023 - 29/11/2023
Direzione medica: funzioni, competenze, risorse

Partecipazione in qualitd di relatore
Titolo intervento: Quale dotazione organica per la Direzione Medica di Presidio Ospedaliero. Risultati della prima

survey nazionale e riflessioni sul documento Agenas per la determinazione del fabbisogno di personale del SSN
Link hitps://fadsiti.it/siti29nov2023

09/11/2023 - 10/11/2023 Castelfranco Yeneto (TV) i o
Modulo D Specialistico PNRR M6 - C2 Sub investimento 2.2 (b) "Corso di Formazione in infezioni

ospedaliere™

Partecipazione in qualita di relatore




30/10/2023 - 31/10/2023 Padova
Modulo D Specialistico PNRR M6 - C2 Sub investimento 2.2 {b) "Corso di Formazione in infezioni

os_;_)edaliere"

Partecipazione in qualita di docente

18/10/2023 - 19/10/2023 Conegliano (TV)
Modulo D Specialistico PNRR M6 - C2 Sub investimento 2.2 (b) "Corso di Formazione in infezioni

ospedaliere”
Partecipazione in qualita di docente

10/10/2023 - 13/10/2023 Montecchio Precalcino (Vi)
Modulo D Specialistico PNRR M6 - C2 Sub investimento 2.2 (b) "Corso di Formazione in infezior
ospedaliere”

Partecipazione in qualita di docente

28/06/2023 - 28/06/2023 Bari
L'interdisciplinarieta nella prevenzione e il controlio delle infezioni ospedaliere

Partecipazione in qualita direlatore
Il problema della responsabilita nei casi di ICA

05/06/2023 - 05/06/2023
Novit4 in tema di buone pratiche in sanificazione ambientale

Partecipazione in qualita direlatore

17/05/2023 - 19/05/2023 Napoli
48° CONGRESSO NAZIONALE ANMDO

Componente della faculty del congresso e partecipazione in qualita di docente

Link

10/05/2023 - 10/05/2023 .
DIREZIONE MEDICA: SVILUPPO DELLA PROFESSIONE, RESPONSABILITA PROFESSIONALE E ASPETTI

CONTRATTUALI

Partecipazione in qualita di moderatore e relatore

Link www.anmdo.org/wp-

24/03/2023 - 24/03/2023 Bologna
Seminario Interregionale ANMDO: “Il PBM-Patient Blood Management oltre la pandemia: cosa fare e

perché&”

Partecipazione in qualita di relatore

06/06/2022 - 08/06/2022 Bologna
47° Congresso nazionale ANMDO “Verso una nuova sanitd e una nuova salute: azione, sinergia,

responsabilita, resilienza e sostenibilita della direzione sanitaria”

Partecipazione in qualita di relatore

11/05/2022 - 13/05/2022 Bologna
Seminario “Sanificazione e Buone Pratiche: Facciamo il punto” Exposanita

Partecipazione in qualita di relatore

10/12/2021 - 10/12/2021 Bologna ]
Seminario Interregionale ANMDO: “1l PBM-Patient Blood Management oltre la pandemia: cosa fare e

perché”




Partecipazione in qualita di relatore

04/10/2021 - 07/10/2021
46° Congresso Nazionale ANMDO 2° Web Conference Nazionale Anmdo Covid e postcovid: a new
world

Partecipazione in qualita di discussant
16/1172016 - 19/11/2016 Napoli
49° Congresso della Societa Italiana di Igiene

Partecipazione in qualita direlatore

28/04/2016 - 28/04/20116 Venezia
Il caso delle complicanze oculari nel paziente diabetico. Governare i percorsi clinici.

Partecipazione in qualita direlatore

19/03/2015 - 21/03/2015 Milano
Giornate degli specializzandi S.It.I: Le competenze del professionista di Sanita Pubblica: percorsi e
nuove sfide

Partecipazione in qualita di moderatore

RETI E AFFILIAZIONI

03/05/2023 - ATTUALE
Componente del Gruppo tecnico per il coordinamento della strategia nazionale di contrasto
all'antimicrobico-resistenza (GTC-AMR)

Nomina come componente del Gruppo tecnico per il coordinamento della strategia nazionale di
contrasto all'antimicrobico-resistenza (GTC-AMR) con decreto del Direttore Generale della
Prevenzione Sanitaria n.13918 del 03/05/2023

01/01/2023 - ATTUALE
Componente del comitato di direzione del periodics trimestrale “L’'Ospedale”

06/06/2022 - ATTUALE
Componente del Direttivo Nazionale dell'Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere
{ANMDO)

01/01/2014 - 31/12/2017
Componente del gruppo comunicazione VaccinarSi (www.vaccinarsi.org)

Stesura di news e sezioni informative relative (divulgazione scientifica) alle vaccinazioni nel sito www.vaccinarsi.org

01/01/2014 - 31/12/2016
Rappresentante della Consulta degli Specializzandi della Societa Italiana di igiene (S.1t.i) per |2 Scuela
di Specializzazione di Igiene e Medicina Preventiva di Padova

Scrivi qui la descrizione...

01/01/2015 - 31/12/2015
Componente dell’European Network of Medical Resident in Public Health (Euronet MRPH)

COMPETENZE ORGANIZZATIVE
Competenze organizzative e gestionali

« Coordinamento di gruppi di lavoro multiprofessionali, su tematiche organizzative e clinico-organizzativi

» Partecipazione a tavoli dilavoro di associazioni scientifiche e ad un tavolo dilavoro ministeriale

* Responsabile scientifico di attivita di formazione in ambito aziendale ed extraaziendale in tema di infezioni .
correlate all'assistenza e antimicrobico resistenza, igiene e organizzazione ospedaliera, convegni e congressi
inerenti la professione di direttore medico di presidio



