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Salute e Medicina di Genere : Focus sulla violenza di genere
18/04/2026
Sala convegni Ordine dei Medici - Via Battelli 5 Pisa

Resp. scientifici: Dott.ssa Mojgan Azadegan; Dott. Luca Puccetti; Dott. Salvatore
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De Marco
Registrazione dei partecipanti

Introduzione al corso e saluti istituzionali
Moderatrice Dott.ssa Mojgan Azadegan

Il ruolo del medico del P.S. nella gestione della violenza di genere- percorso
codice rosa AOUP (Dr.ssa Francesca Frassi)

Aspetti medico legali nell’ambito della violenza di genere (Dr.ssa Chiara Toni)

L'importanza del territorio nel contrasto alla violenza di genere (Dott.ssa Rosa
Maranto)

Il ruolo del medico di medicina generale nell’individuazione dei casi di violenza
di genere (Dott.ssa Serena Batini)

Coffee break

La gestione della violenza di genere nell’ambito pediatrico (Dott.ssa Stefania
Losi)

L’intervento dei Centri antiviolenza ed attivita di contrasto alla violenza di
genere (Dott.ssa Francesca Pidone)

Riconoscere i segni della violenza di genere nell’ambito odontoiatrico

(Prof. Mario Gabriele e Prof. Marco Nisi)

Il diritto penale nel contesto della prevenzione dei reati di genere (Avv. Giulia
Padovani)
Question time con tutti i relatori

Questionario ECM e qualita percepita
Fine lavori
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Curriculum reso sotto formadi dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai  sensi degli
artt.46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Consapevoale, secondo quanto prescritto dall’art.76 del D.P.R. 445/2000, della responsabilita
penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace, falsita negli atti ed uso di atti
falsi, la sottoscritta dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
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MOJGAN AZADEGAN

omesso ai sensi art.11 D.Lgs.196/2003
Mojgan.azadegan@regione.toscana.it m.azadegan@ao-pisa.toscana.it

Italiana

15-04-1963

ZDGMGN63D552224]

Dal 2018

Regione Toscana, Direzione Generale Diritti di cittadinanza e coesione sociale

- Responsabile del Centro di coordinamento Regionale per la Salute e la Medicina
di Genere, decreto di nomina regionale n° 168/2018 del 17 ottobre 2018 e DGR n°116 del 5
luglio 2023

- Membro dellOsservatorio Regionale per la formazione Medico-Specialistica, incarico
assegnato in rappresentanza della Direzione Generale della AouPisana, Decreto della giunta
regionale n. 119 del 20 luglio 2018.

- Incarico di collaborazione presso la Direzione Diritti di Cittadinanza e Coesione
Sociale della Regione Toscana, assegnato dalla Direzione Generale della AouPisana.

- Membro del Comitato Tecnico Regionale Trapianti (CTRT) in qualita di Responsabile del
Centro di Coordinamento Regionale per la Salute e la Medicina di Genere con Decreto del
Presidente della Giunta Regionale n. 183 del 19 Dicembre 2019

- Contributo alla preparazione del Piano Sanitarioe sociale integrata Regionale (PSSIR)
2018/2019 e 2024-2026 per il target “Genere Specifica”.

- Membro del Tavolo Nazionale dei referenti regionali come previsto dallarticolo3 della
legge 3/2018 “ applicazione del Piano Nazionale per la Medicina di Genere nel Servizio Sanitario
Nazionale” presso I'ISS, in qualita di rappresentanza della Regione Toscana

- Membro attivo di numerose commissioni e tavoli tecnici regionali.

Altre competenze ed incarichi specifici

- Membro della commissione nazionale di Medicina di Genere FNOMCeO dal 2019

- Membro del Comitato Scientifico del “ The Italian Journal of Gender- Specific Medicine

DAL 2001

Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana, V. Roma 67-56100 Pisa
Policlinico Universitario

Dirigente medico

Membro del Team per le Malattie rare e le Reti ERN AOUP ed il steering
comittee coordinamento aziendale/regionale salute medicina di genere, De-
libera Direttore Generale n.22 del 15/01/2025

- Membro del comitato per I'Etica Clinica (ComEC) aziendale, Delibera Direttore Generale n. 131
del 10 Febbraio 2021 e 282 del 20/03/2024

- Membro del Comitato Regionale Codice Rosa, incarico affidato con Decreto Dirigenziale n. 6540
del 24 Aprile 2019.
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- Membro della Commissione aziendale AouPisana Gestione Sinistri (CGS)(dal 2017 a 2022

- Presidente della Commissione per la selezione dei volontari del servizio civile, progetto “Non solo
cuore”,progetto “Pronto ad accoglierti”, progetto “Un fiore per un sorriso” e progetto “Noi ..la vostra bussola
di orientamento *, Delibera DG 999 del 05.12.2017.

- Membro del gruppo di lavoro aziendale AouPisana - “Programma regionale di promozione della
salute negli ambienti di lavoro 2016-2018” in attuazione della PRP 2014-2018(dal 2017 ad oggi).

- Membro del Gruppo di lavoro per la Cooperazione Sanitaria Inteazionale dell’Area Vasta Nord-
Ovest (dal 2017).

- Membro del Coordinamento dell'Area vasta Nordovest e del Coordinamento Regionale della rete
dei servizi “Codice Rosa"(dal 2017 ad oggi).

- Presidente della Commissione per la selezione volontario civile, progetto “Riduciamo il Gap: un
ponte tra i cittadini e gli operatori sanitari” Delibera DG 495 del 18.05.2015.

- Coordinatrice aziendale del Comitato Percorso Nascita Aziendale (CPNA) con la Delibera
AOUP n.356 del 16/04/2015 visto la Delibera Regionale DGR 381/2014 e membro del Comitato
Percorso Nascita Regionale (dal 2015 ad oggi).

- Membro del Coordinamento Aziendale Salute e Medicina di Genere, Delibera del Direttore
Generale n.880 del 25 settembre 2014 (dal 2014 ad oggi).

- Responsabile del Centro di coordinamento aziendale Salute e medicina di genere,
Delibera del Direttore Generale n. 509 del 2021

- Referente aziendale per la prevenzione e il contrasto della violenza di genere, della violenza
intrafamiliare, della violenza assistita e degli atti persecutori e per la promozione e attuazione dei programmi
di recupero dei soggetti maltrattati e dei programmi di sostegno alle vittime di reato. Prot. aziendale 2014(dal
2014 ad ogg).

- Responsabile aziendale AouPisana “Codice Rosa”- delibera del Direttore generale n.904
del 30 settembre 2014( dal 2014 ad oggi).

- Presidente della Commissione per la selezione servizio volontario civile, progetto “Carta sanitaria
elettronica: Istruzioni per l'uso” delibera DG n.831 del 3 settembre 2013.

- Presidente della Commissione per la selezione volontario civile, progetto “Siamo qui per te
(Come aiutarti ad attivare il tuo fascicolo sanitario on line” Delibera DG 401 del 16.04.2012

- Direttore Esecutivo Contratto ristorazione (dal 2012 al 2017).

- Responsabile aziendale AouPisana “Cooperazione Sanitaria Internazionale delibera
aziendale D.G n.923 del 22 Agosto 2012 e conferma dell’incarico con Delibera n.169 del 29
maggio 2018( dal 2012 ad oggi).

- Presidente del Comitato per il Buon Uso del Sangue e delle Cellule Staminali di origine
Cordonale, Deliberadel D.G676/2012( dal 2012 ad oggi).

- Presidente del Comitato di Coordinamento tra AOU Pisana e Associazioni dei
Donatori di Sangue, Delibera del D.G n.960/2012( dal 2012 ad oggi).

- Membro del Comitato Etico per la sperimentazione clinica dei medicinali
AOUPisana, Delibera del D.G1030/7ottobre 2011(2011-2013).

- Membro del comitato Unico di Garanzia (CUG) AOUPisana, Delibera del D.G 214 del
22. febbraio 2012, Delibera del D.G. 1216/2020.

- Membro della Commissione Terapeutica Aziendale AOUPisana, Delibera del D.G 311/22.
marzo 2011

- Presidente della Commissione per la selezione servizio volontario civile, progetto “Un
amico a DEA"Delibera DG 782 del 6.7.2011.

- Membro della Commissione Paritetico AOUPisana , Delibera DG 231 del 4 Marzo 2011
- Presidente della Commissione per la selezione servizio volontario civile, Progetto
“Accoglienza degli utenti dei servizi sanitari: ponte tra il cittadino e gli operatori”, Delibera DG 1035 del
10.09.2009 e 241 del 18.03.2010.

- Presidente della Commissione per la selezione servizio volontario civile, progetto
Arcobaleno-servizio  civile al Pronto Soccorso: Un ponte tra il cittadino e gli operatori”, Delibera DG
1035 del 10.9..2009

- Membro della Commissione Mista Conciliativa (CMC) dell AOUPisana, Delibera DG n.1138 del
24 12.2008 (2008-2013).

- Responsabile del organizzazione e gestione sanitaria della libera professione aziendale
AouPisana (dal 2007 ad oggi).

- Membro del Servizio ispettivo aziendale AOU Pisana, ex L.662/96, Delibera DG n.526 del
21.06.2005( dal 2005-2008).

- Responsabile dei progetti HPH aziendale AouPisana, Ospedale senza fumo, ospedale
senza alcol, alimentazione e stili di vita, ospedale interculturale. Delibera DG n.1005 del
30.12.2005(dal 2005 ad oggi).

- Responsabile aziendale AOUPisana del Settore di controllo operativo ed organizzativo



delle attivita Ambulatoriali(2002-2006).

- Presidente delle numerose Commissioni, in qualitd di delegato del Direttore Sanitario, per
l'assegnazione delle borse di studio aziendale A.O.U.Pisana. (dal 2003 ad oggi ).

- Membro di progetto Aziendale “Analisi comparata dei costi e della produzione per singoli
Centridi responsabilita e per singoli processi” Delibera DG n.428 del 9.5.2002 AOUPisana.

- Referente aziendale per il tavolo di manutenzione del nomenclatore tariffario della Regione
Toscana(2002-2010).

- Responsabile del servizio dietetico aziendale AOUPisana (dal 2001 a marzo 2022).

- Responsabile esecutivo del contratto dellappalto Servizio Ristorazione AOUPisana (dal 2001 a
marzo 2022).

Dal 2013
Ordine dei Medici-Chirurghi e degli Odontoiatri di Pisa
organismo professionale, amministrativo e giuridico in ambito sanitario

Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti per il quadriennio , 2013-2016, 2017-2020
Membro del consiglio direttivo per il quadriennio 2021-2024 e 2025-2028
Presidente della commissione Pari opportunita e Medicina di Genere dell O.M di Pisa dal 2021

1998-2001
Azienda Usl Toscana Centro (ex Azienda U.S.L. n. 11, Empoli)

Sanita pubblica

Dirigente medico

- Dirigente Medico presso Dipartimento della Prevenzione, U.O Epidemiologia e Sanita Pubblica.
- Dirigente Medico 1° livello presso Dipartimento della Prevenzione, U.O. Igiene Pubblica e
Territorio.

- Responsabile del Progetto “Citta sane” nellambito della rete nazionale

- Attivita di rilascio Autorizzazioni Igienico-Sanitari

- Attivita di controllo igienico-sanitario delle strutture territoriali

1998-2001
Azienda Usl Toscana Centro (ex Azienda U.S.L. n. 3, Pistoia)

Sanita pubblica

Dirigente medico

- Dirigente Medico 1° livello presso Dipartimento della Prevenzione, U.O. Igiene degli Alimenti e
Nutrizione.

- Attivita di rilascio Autorizzazioni Igienico-Sanitari.

- Attivita di controllo igienico-sanitario delle strutture territoriali.



ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
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¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

2014

Istituto Italiano di Project Management

Prdjeiciavarcagetaeinfanrearicini pil recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
Cheffieenialfcomnauetesi®rbject Management in sanita

2012-2013

Istituto Italiano di Project Management

Project Management in Sanita

Certificazione base di Project Management in Sanita

2012-2013

Universita di Pisa, Dipartimento di Endocrinologia della Facolta di Medicina

“Diagnosi e Terapia dell'Obesita”, tesi dal titolo “Obesita e Malnutrizione: esempio di un paradosso
alimentare”

Master post laurea di Il livello

2005-2006

Universita di Pisa, Dipartimento di Dipartimento di Economia Aziendale

Management delle Aziende Sanitarie, tesi dal titolo: Il processo di trasformazione dell'ospedale
tradizionale in un ospedale per lintensita di cure: I'esperienza dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria Pisana.

Master post laurea di Il livello

2000

13° Corso dell’European Educational Programme in Epidemiology presso “Studium” Center di Firenze
CORSO EUROPEO

1997

Universita di Pisa

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva, Epidemiologia e Sanita Pubblica, tesi dal titolo:
Applicazione e miglioramento dei DRG in Cardiologia.

Diploma di Specializzazione Universitaria

1993

Universita degli Studi di Pisa

Sanita

Abilitazione all'esercizio della professione di Medico Chirurgo

1993

Universita degli Studi di Pisa
Laurea in Medicina e Chirurgia
Dottore in Medicina e Chirurgia

Attivita di docenza

- Relatrice per 'apertura del Master in Medicina di Genere dell’Universita di Pisa, Pisa 19 Febbraio
2020

Adpicas LMAFRIRESAL sulle Malattie di Genere” organizzato dall'Ordine dei Medici Chirurgi
e Odontoiatri di Lucca, Lucca 22 Febbraio 2020

-Relatrice al convegno “Medicina di Genere e Salute Pubblica” istituito da Senior ltalia FederCentri
Toscana, Firenze, 30 gennaio 2020

-Relatrice all’evento clo Istituto Superiore di Sanita, con l'intervento dal titolo:“Organizzazione
della Medicina di Genere nella Regione Toscana”, Roma, 28 gennaio 2020

-Relatrice all’evento “Un genere di sicurezza: la salute e la sicurezza sul lavoro in una prospettiva
di genere” istituito da CGL, Firenze, 15 gennaio 2020

- Docente del modulo “Medicina di Genere” all’interno del seminario organizzato
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con computer, attrezzature
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dall’Universita degli Studi di Firenze, 5 febbraio 2019.

- Relatrice all'interno della presentazione del Master di Il Livello - “Salute e medicina di genere”
Forganizzato dal Dipartimento di Scienze della Salute dell’'Universita degli Studi di Firenze, Firenze
27 febbraio 2019

- Relatrice all'interno dell'incontro “Il mondo delle donne”, organizzato dall’'Universita degli Studi
di Firenze e la Fondazione Il Fiore, Firenze 7 marzo 2019

- Relatrice all'interno della Tavola rotonda “Il genere in sanita: bilanci e prospettive”, organizzato
dall’Associazione Medici e Dirigenti del SSN, Firenze 8 marzo 2019

-Relatrice all'interno dell’evento “Salute e medicina di genere”, organizzato dal Consiglio di Pari
Opportunita della Provincia di Arezzo, Arezzo 12 aprile 2019.

- Responsabile scientifico del convegno “La Medicina di Genere: percorsi e pratica clinica“ e
relatrice dell'intervento dal titolo “La rete regionale della salute e medicina di genere”, Firenze 27
giugno 2019

- Relatrice alla giornata di studio “L'impatto di Genere nella Medicina Generale”, presentazione dal
titolo: “Organizzazione Regionale”, in qualita di Responsabile del Centro di Coordinamento per la
Salute e la Medicina di Genere, organizzato dal Collegio dei Medici di Lucca, Dipartimento di
Medicina Generale USL Toscana nord ovest, Istituto superiore di Sanita, Capannoni, 12 ottobre
2019

-Relatrice all'interno della giornata di studio “Una opportunita: praticare la Medicina di Genere”,
organizzato dal Consiglio di Pari Opportunita della Provincia di Arezzo, Arezzo, 17 ottobre 2019

-Relatrice all’evento “La salute della donna, con malattie autoimmuni infiammatorie croniche in eta
fertile”, organizzato dal Koncept di Firenze, Firenze, 25 ottobre 2019

-Relatrice al 3° Convegno nazionale dal titolo “L'attivita fisica di genere per la salute della donna”,
organizzato da FIDAPA BPW Versilia,Pietrasanta , 26 ottobre 2019

-Relatrice all'evento “Disturbi del comportamento alimentare e nuove dipendenze”, organizzato
dall’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Lucca, Lucca, 26 ottobre 2019

-Relatrice alla giornata di studio “L'impatto di Genere nella Medicina Generale”, presentazione dal
titolo: “Organizzazione Regionale”, in qualita di Responsabile del Centro di Coordinamento per la
Salute e la Medicina di Genere, organizzato dal Collegio dei Medici di Lucca, Dip. Di Medicina
Generale USL Toscana nord ovest, Istituto superiore di Sanita, Capannori, 16 novembre 2019.

Relatrice al Forum “Medicina di Genere: la medicina solistica richiede Pequita di genere””
organizzato dal Forum Risk Managment, Firenze, 29 novembre 2019

-Relatrice al workshop “La fondazione toscana Gabriele Monasterio per la salute di genere”,
organizzato dal Centro di coordinamento Regionale per la Salute e la Medicina di Genere, Pisa, 4
dicembre 2019

Relatrice al workshop internazionale “Stato dell'arte della medicina di genere in Italia e sfide
europee”, organizzato dall'universita degli Studi di Ferrara, Ferrara, 6 dicembre 2019

- Docente all’interno del’Evento Formativo “Sensibilizzazione degli operatori sanitari
alla medicina di genere ”, organizzato dall’AouPisana, 3 dicembre 2018.

- Docente del Corso di Formazione “Il Laboratorio e il Codice Rosa: una attenzione speciale a
chi subisce violenza”, organizzato dallAouPisana, in qualita di responsabile aziendale Codice
Rosa, 9/14 novembre 2017.

- Docente del Corso di Formazione “Codice Rosa. La violenza sulle donne:rilevazione del rischio e
presa in carico ”, organizzato dall’Agenzia formativa cooperativa Aforisma , 19 novembre 2016
(riconoscimento di n.1 credito formativi per 'anno 2016).

- Docente del Corso di Formazione “Codice Rosa: corso per l'accoglienza e la presa in carico delle
piccole vittime di violenza”, organizzato dall AouPisana, 25 maggio 2016 (riconoscimento di n.10 crediti
formativi per 'anno 2016).

- Docente del Corso di Formazione “Il percorso di inserimento del coordinatore infermieristico e ostetrico
neoacquisito”, organizzato dall AouPisana, 21 aprile 2016 (riconoscimento di n.1 credito formativi per
lanno 2016).

- Docente del Corso di Formazione “Codice Rosa: corso teorico-pratico per I'accoglienza e la presa in
carico delle vittime adulte di violenza”, organizzato dall AcuPisana, 7 aprile 2016 (riconoscimento din.10
crediti formativi per 'anno 2016).

- Docente del Corso di Formazione “Codice Rosa: gestione delle vittime di violenza:un percorso
dall'Ospedale al territorio”, organizzato dall’AouPisana, 10 novembre 2014 (riconoscimento di n.1
credito formativi per l'anno 2014).

- Docente allinterno del IV Seminario Regionale “Sicurezza dei Farmaci in Toscana’,



organizzato dall’AOUPisana, 29 novembre 2008.

-Professore a contratto presso I'Universita degli Studi di Pisa, Facolta di Medicina e
Chirurgia, corso di laurea in Tecniche Audiometriche e corso di laurea in Techiche
Audioprotesiche, modulo Organizzazione della Professione ed Indirizzi di Sanita
Pubblica(2002-2013).

- Docente del Corso di Formazione per la Prevenzione dei Problemi Alcol Correlati organizzato
dal Dipartimento Dipendenze ASL 2 Lucca, titolo: “Epidemiologia alcologica e mondo
giovanile”, Lucca 8 novembre 2000.

- Docenza sul tema “Elementi di Igiene sociale” nei comuni di Livorno e Piombino, all'interno
del Corso multiregionale di riqualificazione , orientamento ed autoimpiego per lavoratori in
mobilita e disoccupati di lungo periodo, organizzato da Cora —Solaris-Fopri con finanziamenti
del Fondo Sociale Europeo(1997).

- Docente in qualita di Esperto sanitario durante gli incontri formativi di Educazione alla Salute
sul tema “ Prevenzione dal rischio AIDS”, organizzato dall’Azienda U.S.L. 2 presso ['lstituto
Professionale “Giorni” di Lucca, 13 maggio 1997.

Pubblicazioni scientifiche

Autrice di numerose pubblicazioni in riviste scientifiche nazionali e internazionali.
Relatrice e Moderatrice in numerosi Convegni e Seminari su temi legati principalmente
alla Cooperazione Sanitaria Internazionale, Salute e Medicina di Genere e Codice Rosa.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sul
trattamento dei dati personali e del precedente D.Lgs 196/2003, "Codice in materia di protezione
dei dati personali”.

Pisa, 11/12/2026

Mojgan Azadegan
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Il / La sottoscritto/a, ai sensi e per gli etfetti del GDPR {Regolamento UE 2016/679) in merito al
trattamento dei dati personali e del precedente D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezions
dei dati personali™,

AUTORIZZA

il trattamento e la pubblicazione dei dati personali contenuti nel proprio curriculum vitae al fine
dell’utihzzo des dati s3ess da parte di AgeNal.

AUTODICHIARAZIONE SUL CONFLITTO DI INTERESSI ECM
I / La sottoscrittoda, in qualita di:

[ X ] Docente

| | Moderatore

[ 1Relatore

[ ] Tutor / formatore

[ X ] Responsabile Scientifico (Si rammenta che ai sensi del Par. 4.4 del Manuale di
Accreditamento Eventi ECM il Responsabile scientifice dell'evento non pud avere interessi
commerciall in ambito sanitario nel due anni precedenti la progetiazione dell ‘evento)

ai sensi dell’art. 76, comma 4 sul Conflitte di Interessi ECM dell"Accordo Stato-Regione del (2

febbraio 2017 ¢ del pammgrafo 4.5 del Menuale nazionale di accreditamento per 'erogazione di
eventi ECM

DICHIARA

[ X ] di_ non avere avute. negli ultimi due anni, rapporti con soggetti portaton di interessi
commerciali in ambito sanitario

OPPURE

[ ] di avere avato, negli ultimi due anni, | seguenti rapporti con soggetti portatori di interessi
commerciali in ambito sanitario:

Dichiara inoltre che gli eventuali rapporti con soggetti portatori di interessi commerciali in ambito
sanitario non influenzeranno comungue |'attivita formativa che svelge in occasione di questo
specifico evento formative.
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Nome  |FRASSI, FRANCESCA

Indrizzo  |Via della vittoria, 6, 56021, Cascina (P1), Italia

Teisfore (346 3007857

Fax
E-mail Lrassilrancesca@gmalleom
Nezionalita Lwiam
Datadinescita  [07/10/1978
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| Frassi, Francesca |
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- Da gennmo 2011 lavora  presso AOUP-DEA. con incanco di
dirigente medico di 11 hivello, dove tillon presta SCrVEZ0

- Dal serembre 2009 al Gennaso 2011 lavora presso il DEA di Prao
come dingente medico 1 livello a lempo indetcrminato,

- Dal Febbraio 2009 & seucmbre 2009 svolge anivitd libero
professionale presso DEA ASL 4 di Prito

- A Novembre 2008 ottiane incarico a tempo determinato in qualith di
dirigente medico A lempo picno presso il Dipartimento di Medicing
di Urgenza ¢ Promo Soccorso presso 1'UO S Chiara di Pisa, della
durata di 3 mesi

Azienda Ospadalero Universitana lisiana
\ia Peradsa, 2, 56125, Fisa, Tidha

O Medicina di Urgenza e Acceliazions
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CURRICULUM VITAE

ESPRESSO CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

1l / La sottoscritto/a, @ sensi e per gl effetts del GDPR (Regolamento UE 2016/679) in mento al
trattamento dei dati personali ¢ del precedente D Lgs. 196/2003 “Cedice in materia ci protezione dei
daty personal”,

AUTORIZZA
il trattamento ¢ la pubblicazione dei dat personali contenuti nel proprie curriculum vitae al fine
dell’unhzzo der dati stessi da parte di AgeNaS.

Firma: N -

AUTODICHIARAZIONE SUL CONFLITTO DI INTERESSI ECM
Il / La sottoscntto/a, in qualita di:

[ ] Docente
[ ] Maoderatore

Relatore
[ TTutor / formatore
[ ] Responsabile Scientifico (Si rammenta che ai sensi del Par. 4.4 del Manuale di Accreditamento
Eventi ECM 1l Responsabile scientifico dell'evento non puc avere imeressi commerciali in ambiio
sanitario nei due anni precedenti la progenazione dell evenia)

ai sensi dell'art 76, comma 4 sul Conflitto di Interessi ECM dell"Accordo Stato-Regione del 02

febbraio 2017 e del paragrafo 4 5 del Manuale nazionale di accreditamento per |'erogazione di eventi
ECM
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
FORMULATO Al SENSI DEGLIARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000

La sottoscritta Chiara Toni, nata a Pisa il 19/02/1972 Residente in Palaia (PI), Strada Provinciale
Palaiese, n.46, 56036

consapevole delle responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai
sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA
I seguenti stati, fatti e qualita personali

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I'Universita di Pisa con voto 110 e lode in data
28/01/1998

Iscrizione all'’Albo Provinciale dei Medici Chirurghi di Pisa n. posizione 4193 decorrenza iscrizione
11/03/1999

Specializzazione in Medicina legale conseguita presso I'Universita di Pisa con voto 110 e lode in data
31/10/2002

Dottorato di Ricerca in Genetica e Microbiologia conseguito presso I'Universita di Pisa in data
21/03/2006

4 Nomine consecutive a Cultore della Materia Medicina Legale (MED 43) presso I'Universita di Pisa
anni 2005- 2020

Borsista presso la Scuola Superiore S.Anna nellambito del progetto di ricerca “Osservatorio sul danno
alla persona” anno 2007

Borsista presso I'Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana. Titolo della borsa “studio delle metodiche di
archiviazione ed analisi del contenzioso medico legale in ambito di responsabilita’ professionale
sanitaria dell Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana: possibilita di prevenzione e valutazione delle
linee di difesa in ambito in ambito giudiziario” anno 2008

Dirigente Medico con contratto a tempo indeterminato, disciplina Medicina Legale, presso I'Azienda
Ospedaliero Universitaria Pisana dal 11/06/2009

Corso di Alta Formazione in Gestione del rischio clinico e miglioramento continuo della qualita e
sicurezza delle cure — VIl Edizione conseguito presso il Laboratorio di Management e Sanita
dell'lstituto di Management della Scuola Superiore Sant'/Anna in collaborazione con il Centro Gestione
del rischio clinico e sicurezza del paziente della Regione Toscana in data 5/09/2017

Corso di Perfezionamento in Fine vita: Stati di coscienza, Antiche tradizioni e Nuove Terapie”
conseguito presso I'Universita di Pisa anno accademico 2023-2024



Produzione scientifica

1. Marino L, Toni C “Danno biologico e sua liquidazione: un secondo apporto” Danno e Responsabilita
11 (2000) 1050-54

2. Toni C “Tipologie di quesiti utilizzate dai vari Tribunali e Uffici dei Giudici di Pace” Danno e
Responsabilita 11 (2000) 1099-1106

3. Toni C “Tipologie di quesiti posti da alcuni Tribunali e Giudici di Pace negli anni 1996-99” in “La
valutazione del danno alla salute” a cura di M. Bargagna e F.D. Busnelli IV edizione, casa editrice
CEDAM (2001) 619-625

4. Toni C “Danno biologico e sua liquidazione: un nuovo apporto” Danno e Responsabilita 11 (2002)
1042-44

5. Toni C, Marino L, “Danno biologico e tabelle liquidative: una recente raccolta di sentenze” La
metodologia medico-legale nella prassi forense Atti del XXXIIl congresso nazionale S.I.M.L.A. Brescia
ottobre 2000 Giuffré editore (2002)

6. Presciuttini S, Toni C, Tempestini E, Verdiani S, Casarino L, Spinetti I, De Stefano F, Domenici R,
Bailey-Wilson JE. “Inferring relationships between pairs of individuals from locus heterozygosities” BMC
Genet. 2002 Nov 20;3(1):23

7. S.Presciuttini, C.Toni, |.Spinetti, E.Tempestini, F.De Stefano, R.Domenici “Power of identity by state
shared alleles to discriminate relationships between pairs of individuals” Journal de Medecine Legale
Droit Medical Victimologie Dommage Corporel 4-5 (2002) 18-19

8. N.Bisordi, I.Marradi, S.tintori, C.Toni, R.Domenici “Analisi di 320 consulenze tecniche d’ufficio” Danno
e Responsabilita 11 (2002) 1087-1095

9. Buscemi L, Turchi C, Pesaresi M, Tagliabracci A, Caenazzo L, Ponzano E, Cortivo P, Previdere C,
Peloso G, Grignani P, Pierucci G, Toni C, Spinetti |, Presciuttini S, Domenici R “A multicentric study of
SE33 allele frequencies in the italian population” Progress in Forensic Genetics 9 (2003) 83

10. Toni C, Presciuttini S, Spinetti I, Domenici R “Y-Chromosome variation and inter-haplotype
mutational distances in 111 unrelated individuals from tuscany, Italy” Progress in Forensic Genetics 9
(2003) 467

11. Presciuttini S, Toni C, Cerri N, De Stefano F, Spinetti I, Vecchiotti C, Domenici R “Four unusual
cases of disputed paternity evaluated by a likelihood ratio test based on the number of alleles shared
identical by state” Progress in Forensic Genetics 9 (2003) 629

12. Toni C, Presciuttini S, Spinetti I, Domenici R “Population data of four X-chromosome markers in
Tuscany, and their use in a deficiency paternity case” For Sci Int 137 (2003) 215-216

13.  DiPaolo M, Toni C, Bassi Luciani A, Molendini L, Scaglione M, Agozzino E, Arbustini E
“Morphological cardiac findings of anabolic steroid abuse relted death (ASARD) in athletes” Arch Med
Leg 1 (2003)

14. Di Paolo M, Toni C, Stamile A, De Simone L “Su sei casi mortali di ulcera da stress. Questioni di
responsabilita professionale” Riv It Med Leg XXV (2003) 1065-1087



15. C. Bini, S. Ceccardi, G. Ferri, S. Pelotti, M. Alu, E. Roncaglia, G. Beduschi, L. Caenazzo, E.
Ponzano, P. tasinato, C. Turchi, M. Mozzanti, A. Tagliabracci, C. Toni, I. Spinetti, R. Domenici, S.
Presciuttini “Development of a heptaplex PCR system to analyse X-chromosome STR loci from five
italian population samples. A collaborative study” Progress in Forensic Genetics 10 (2004) 272-274

16. Spinetti I, Toni C, Presciuttini S, Domenici R “Localization of DNA on a dishcloth used as a
strangulation tool allowed perpetrator identification within a family” Progress in Forensic Genetics 10
(2004) 497-498

17. Presciuttini S, Toni C, Marroni F, Spinetti |, Bailey-Wilson JE, Domenici R “The number of STR
markers necessary to resolve relationships in deficiency paternity cases” Progress in Forensic Genetics
10 (2004) 541-543

18. Marroni F, Toni C, Pennato P, Tsai Y, Duggal P, Bailey-Wilson JE, Presciuttini S “Haplotypic
Structure of the X-Chromosome in the COGA Population Sample and the Quality of its Reconstruction
by Extant Software Packages” BMC Genet. 2005 Dec 30;6 Suppl 1:S77

19. L.Papi, C.Toni “Un caso di scannamento: importanza del sopralluogo nella ricostruzione della
dinamica dellaggressione” Zacchia Archivio di Medicina Legale, Sociale e criminologia, vol XXII, 2004

20. Bini C, Ceccardi S, Ferri G, Pelotti S, Alu M, Roncaglia E, Beduschi G, Caenazzo L, Ponzano E,
Tasinato P, Turchi C, Buscemi L, Mazzanti M, Tagliabracci A, Toni C, Spinetti |, Domenici R, Presciuttini
S. “Development of a heptaplex PCR system to analyse X-chromosome STR loci from five Italian
population samples A collaborative study.” Forensic Sci Int. 2005 Oct 29;153(2-3):231-6.

21. C.Toni, L.Marino “Le macropermanenti: un’analisi” in “La valutazione delle macropermanenti” a cura
di G. Comandé e R. Domenici, edizioni ETS (2005) 61-68

22. A.Rocchi, 1.Spinetti, C.Toni, S.Presciuttini, R. Domenici “Gene frequencies of six miniSTR in
Tuscany (ltaly)” Progress in Forensic Genetics 11, 2006, 377-378

23. S.Presciuttini, C.Toni, D.Epiro, |.Spinetti, F. Marroni, A.Rocchi, R. Domenici “Y-chromosome
haplotypes and male isonymy: genetic and genealogical study in a small town of Tuscany (Bulti, Italy)”
Progress in Forensic Genetics 11, 2006, 225-227

24. C.Toni, S.Presciuttini, |.Spinetti, A.Rocchi, R..Domenici “Usefulness of X-chromosome markers in
resolving relationships: report of a court case involving presumed half sisters” Progress in Forensic
Genetics 11, 2006, 301-303

25. S.Presciuttini, C.Toni, |.Spinetti, A.Rocchi, R..Domenici “An unusual case of disputed paternity:
when the legitimate children of a deceased alleged father deny DNA” Progress in Forensic Genetics 11,
2006, 831-833

26. S.Presciuttini, C.Toni, F.Marroni, |.Spinetti, R.Domenici “Genealogie maschili in una comunita
storicamente isolata (Buti, Pl): variabilita aplotipica e tassi di mutazione del cromosoma Y” in “Il DNA
nella societa attuale: test genetici, disastri di massa, identificazione criminale: atti del XX Congresso
Nazionale dei Genetisti Italiani” a cura di A. Cicognani, S. Pelotti, Giuffré editore, Milano 2006, 228.

27. C.Toni, S.Presciuttini, |.Spinetti, R.Domenici “Un caso inusuale di indagine di paternita simulata” in
“Il DNA nella societa attuale: test genetici, disastri di massa, identificazione criminale: atti del XX



Congresso Nazionale dei Genetisti Italiani” a cura di A. Cicognani, S. Pelotti, Giuffré editore, Milano
2006, 229.

28. Di Paolo M, Agozzino M, Toni C, Luciani AB, Molendini L, Scaglione M, Inzani F, Pasotti M, Buzzi F,
Arbustini E “Sudden anabolic steroid abuse-related death in athletes”. Int J Cardiol. 114(1), 2007, 114-7

29. Toni C, Domenici R, Presciuttini S “Genotype probabilities of pairs of individuals for X-chromosome
markers” Transfusion. 47(7), 2007, 1276-80.

30. C.Toni “Se il Giudice di Pace diventa “peritus peritorum” Danno e Responsabilita 4, 2007, 366

31. Toni C., Alu M., Caenazzo L., Carnevali E., Cerri N., Domenici R., Pelotti S., Piccinini A., Previderé
C., Ricci U., Robino C., Tagliabracci A., Venturi M., Presciuttini S. “Results of Gefi's (The Italian Forensic
Geneticists) collaborative exercise on three miniSTR loci (“NC01”)” Forensic Science International:
Genetics Supplement Series, 2008, vol. 1, 373-374

32. R. Domenici, C. Toni, |. Spinetti, A. Rocchi, and S. Presciuttini “WWhen Bayesian reasoning helps in
directing investigations: a solved casework of a double infanticide” Forensic Science International:
Genetics Supplement Series, 2008, Vol. 1, 413-414

33. Bugelli V, Forni D, Bassi Luciani A, Di Paolo M, Marra D, Lenzi S, Toni C, Giusiani M, Domenici R,
Gherardi M, Vanin S “Forensic Entomology and the Estimation of the Minimum Time Since Death in
Indoor Cases” J Forensic Sci. 2014 Nov 14.

34. R.Domenici, C.Toni “Danno da perdita di Chance” Rivista Italiana di Medicina Legale, 2015, 4,
1534-1535

35. R.Domenici, C.Toni “La perdita di chance” Linee Guida per la valutazione medico-legale del danno
alla persona in ambito civilistico - Giuffre 2016 — Cap VI , 61-69

36. M. Di Paolo, E. Turillazzi, S. Turco, C. Toni “Finding the victim of abuse: A new frontier of
physicians' liability?” Frontiers in Pediatrics, section General Pediatrics and Pediatric Emergency Care
2020

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sul trattamento
dei dati personali e del precedente d.Igs. 196/03"

Pisa 15/01/2026
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ESPRESSO CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il / La softoscritio/a, ai sensi e per gli effetti del GDPR (Regolamento UE 2016/679) in merito al
trattamento dei dati personali e del precedente D Lgs. 1962003 “Codice in materia di protezione dei
dati personali”,

AUTORIZZA
il wrartamento e la pubblicazione dei dati personali contenuti nel proprio cumriculum vitae al fine
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Firma: }2

AUTODICHIARAZIONE SUL CONFLITTO DI INTERESSI ECM
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[ ] Moderatore
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Eventi ECM il Responsabile scientifico dell'evento non pud avere (nferessi commerciali in ambito
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Diriganta Medico - Direttona i KOG Atlivita Consultanal
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Responsabie [, Zona Disirefio Livomess
Coordinaiore saniterio alivild teeritonal - Lvomo
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Inpitre;

Referente Flussi infoemativi consultariali

Membra di grganismi azisndak Cemitalo Percorso Mascita, CUG, Nutles aziendale di
coardinamenta per |a salute dei migranti

Coardinatrice gruppi di lavaro/Refarenie percorsi ATHO: DGR 1251118 "Intervent regional pes
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cul: progetia CCM “Presarziong dellViG neliz donne straniere’, progetio 155 "Il peroorso
nascita: proeoziong & valutazione delia qualita di modedl operativi®, progetti FAMITCARE® e
"PROSIT, "G50 TO HEALTH: giovani verso & saluta) con coordinamento delie aziani ded divers)
Praject leader zonall, verilica dello stato di avanzamenlo & monkioraggio dede loro fasi di
syiluppa, tempi & del vincoli econamici prelissat, relazons intermedie & final

Lawrea in Medicna & Chirergia — 1100110 ¢ fods
Universilh di Pisa

Spaciaizzazione in Clinica Pediatrica -
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Coren di perezionamenin in managament sangario il governd & (R gestione del Distretio @ della
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“Metodalngie @ strumantl nformatici par & programmiazione ed il contralio dala azende in
Saniall SitemaBalancedScorecard in Sanitd” (1160ne)

Regione Tostana - SAG0

Corsa 8100 per vallaton di sistemi TOM basase sui modelli & sccelienza itakiani ed
ewope confomnl af modelio EFQWM (40 onz)
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“PICO PEER & ITC ORGANIZATION" per promazione di percorst di sudt aziendall, circalaziana
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professionali, processi di condivisiong della conpscenza atraverso |2 nuove lecnoingie (126 0
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Pusgia 3 - Curriculum vitae o
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Dl esperienza |lavarativa e di farmazione sono SIEIE acquisile competenze nelatve a:
+ Programmazione del lavom di equipe e gestiana del Leam
+Qrganizzazions @ cooroinamantd di Comunita o Pratica
« Orientamento &l nsukatd del ieam
« Cirientamento al'wlenie e al clienta @ alle diverse modaita di comunicarone
« Organizzaziona dal kxvoro in unottica intercufturale & di attenzione ale diversita
+ Programmazione dal lavars @ gestiona del tampa dei team
« Probilam solving
« Tecnkche e strumenti di comuricazione inlama
« Gestione ded contliti

Dalfesparienza laverativa @ di lammazions S0no siale acquisie competerde ralalive &
» Tecniche e strumenti di gevernance
» Gestions dele risarse umang
« Programmazions seng & aifivila
» finalisi e vahrazions dei rischi
» Tecniche e strument di misurazione & valutazione dalla perfarmance
+ Fianificazions e pestione della foemasione ded personale
» Programmiazions @ planficazione dei senvizi
» Rileyazione, analisi, valutazicoe del labbisogno del contesta terrtariale
» Tecniche programmaziong e gestione dei senazi socio-sanilan
« Teeniche @ stumenti pragrammazione finanziana (budgeting)
» Saluba e sicurezza amblant lavarata
s Monilorageie @ congrally progesti
» Rendicantaziong programmi @ progeti

Diall'espedienza lavarativa e o ioTmazione sono Siate &oquists compatenze rEAlve &

= Tecniche e struenenti 4i consuliazions banche dati complassa

» |hilizzo programmi pacchelta Ollice, pasta aladmnica, nesigazione ntemel

» |Hfiizzn soliwara redativi [a propeia atiitd professionaie

+ Effetiuata Formazione su Parate Syllabus (Dipaniments Funzione Pubblica) anno 2024
Programma “Competanze digitali par la Pubtbica Amministraziong®

4 badge otienuti; 2 open badge e 2 digital badge

-Percorso Comunicare e condividere alfintzrma def'amminisirazione Liveflo rapgiuniio Avanzalo -
- Gastire dati, nformazioni e contenuti digitall — Livello raggiunto Avanzala -

'Amn'lzzu il trattamento dei miei dati personali &/ sensi del Regolamento UE
2016/679 sul trattamento del daki if @ del precedente d.lgs. 196/03"

o & ﬁ



CURRICULUM VITAE

ESPFRESSO CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

1 / La sottoscrittola, ai sensi e per gli effetti del GDPR (Regolamento UE 2016/679) in merito al
trattamento dei dati personali e del precedente I Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei
dati personali”,

AUTORIZZA
il trattamento pul = dei dati personali contenuti nel proprio curriculutn vitae al fine

dell"utilizzo déi ddti stegspis ﬂE.
Firma: &
I{:"" ["r
AUTODICHIARAZIONE SUL CONFLITTO D1 INTERESSI ECM
Il / La sottoscritto/a, in qualitd di:

[ ] Dogente

| ] Moderatore

<] Relatore

[ ] Tutor ! formatore

[ ] Responsabile Scientifico (Si rammenta che ai sensi del Par. 4.4 del Manuale di Accreditamento
Eventi ECM il Responsabile scientifico dell'evento non pud avere interessi commerciali in ambito
sanitario nei due anni precedenti ln progettazione dell ‘evento)

ai sensi dell’art. 76, comma 4 sul Conflitto di Interessi ECM dell’ Accordo Stato-Regione del 02
febbraio 2017 e del paragrafo 4.5 del Manuale nazionale di accreditamento per I’erogazione di eventi
ECM

DICHIARA
di non avere avuto, negli ultimi due anni, rapporti con soggetti portatori di interessi commerciali
n ambito sanitario

OPPURE

[ ] di_avere avute, negli ultimi due anni, i seguenti rapporti con soggetti portatori di interessi
commerciali in ambito senitario:

Dichiara incltre i, rapporti con soggetti portatori di interessi commetciali in ambito

sanitario non ipf] unque ['attivitd formativa che svolge in occasionc di questo
specifico eve /ge
Firma: (1oL cut

i

Toiia i iog :{ammL-mm: Lo Eg/a{f?ﬂfé




Dr.ssa Serena Batini

Cellulare: {+39) 3487381510
Indirizzn e-mail: info@serenabatini.it

Sito web: www serenabatini.it
Ambulatorio: Via Luigi Bianchi 51 Pisa, 56123 PL, Ialia

ESPERIENZE LAVORATIVE

Medico di Famiglia
Azienda U.5.L, Toscana Nord Ovest
208102000 = Adluale

= Pisa, ltalia

Medico di Medicina Generale in medicina di gruppo a Pisa centro, membro del Consiglio

dell* Ordine dei Medici di Pisa, medico wtor per gli studenti del corso di Laurea in Medicina e
Chirurgia dell'Universita degli studi di Pisa e del Corso di Formazione specifica in Medicina
Generale, Coordinatore Clinico della Casa della salute di Pisa Azienda Asl Toscana Nord Owvest,

Membro del Consiglio dell’Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri della
Provincia di Pisa

Ordine di Medici Chirurghi e Odontoiatri della Provincia di Pisa

Ciennaie 2025 - Attuale

= Pisa, [talia
Membro del Consiglio dei Sanitari — Azienda Asl Toscana Nord Ovest
Azienda Asl Toscana Mord Owvest
(EAMEZ024 - Aftoale
= Pisa, lalia
Coordinatore clinico della casa della salute di Pisa — Azienda Asl Toscana Nord
Ovest
Azienda Asl Toscana Mord Owvest — Distretto Asl Via Garibaldi Pisa
(A0 20 - Adtuale
e Pisa, [talia
Animatore di Formazione
Azienda USL Toscana Nord Ovest

2022 = Alluwale

s  [Pisa, [talia



Tutor degli studenti del Corso di Formazione specifica in Medicina Generale
Ordine di Medici Chirurghi e Odontoiatri della Provincia di Pisa ed Universith degli Studi di Pisa
222 — Attwale

» Pisa, ltalia

Membro della Commissione * Accertamento conoscenza lingua italiana® dell’ Ordine
dei Medici Chirurghi ¢ Odontoiatri della Provincia di Pisa
Ordine di Medici Chirurghi e Odontoiatri della Provincia di Pisa

Cenmain 2025 - Atiuale
= Pisa, ltalia

Membro della Commissione "Comunicazione” dell"Ovrdine dei Medici Chirurghi ¢
Odontoiatri della Provincia di Pisa
Ordine di Medici Chirurghi e Odontoiatri della Provincia di Pisa

Geanaio 2025 - Atluale
= Pisa, Italia

Helatore in convegni medici

Partecipo regolarmente a convegni di formazione e aggiomamento, sia come partecipante, sia come
moderatore, discussant e relatore.

2017 - Attuale

» Pisa ed altre, Italia
Tutor degli studenti del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia
Crrdine di Medici Chirurghi & Odontoiatri della Provincia di Pisa ed Universita degli Studi di Pisa
I B — Attuale
+ Pisa, Italia
Consigliere Provinciale Sindacale
F.IMM.G. Pisa
200 6 — Adluale

»  Pisa, ltalia

Membro del Collegio dei Revisori dei Conti dell’Ordine dei Medici Chirurghi e

Odontoiatri della Provincia di Pisa
Ordine di Medici Chirurghi ¢ Odontoiatri della Provincia di Pisa

2021 — dicembre X024

» Pisa, Ttalia



Membro della Commissione Pari Opportuniti dell’Ordine dei Medici Chirurghi ¢
Odontoiairi della Provincia di Pisa

Ordine di Medici Chirurghi e Odontoiatri della Provincia di Pisa

2024

* Pii&, Talia
Medico di Medicina Generale
In sostituzione di var medicl convenzionati
i — 20 |

»  Livomno e Pisa. Italia
Consulente Medico di Medicina del Lavoro ¢ delle Assicurazioni
Patronato 1N .A.S. - CISL Sezione di Liverno
FOMDIME — 3102020

»  Livorno, Italia
Consulente Medico
Casa di Cura Ville di Mozzano S.r.l.
O 200 — 30 D0

o  Mozzano San Pietro (Lu), lalia
Medico di Medicing Generale sostituto a contralto
Azienda U,5.L. & Livorno
OO 102008 — 0102 20005

= Livomo, Italia
Medico Tecnologo di Ricerca
Abiogen Pharma 5.p.A.
O] A0 — RS 202

= Pisa, Malia
Medico di Emergenza Urgenzas 118
Azienda U.S.L. & Liverno

200 — 213

»  Livorno, lialia

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Universita degli Studi di Pisa
laurea in Medicina ¢ Chirurgia



TEARS | SHR
= isa

Uiniversitd deelh Studi i Msa
Dottorate di Ricerca in Morfologia & Funzione Mormale e Patologica di Cellule e Tessuti
(KA0T2007

o Pisa

Regione Toscana
Diploma di Formazione Specifica in Medicina Generale
[ O0 2004

s  Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri della Provincia di Pisa

Arienda U.5.L. 6 di Livorno
Idoneita all'esercizio di attivita di emergenza sanitaria territoriale
LRSI

= Livarno

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre
Italiano
Altre lingue

Inglese

Aseolin

Cl

Lettury

C2

Interazione orale
Cl

Produzione orale
'l

Serittura

Cl]

franmcese
Ascaltn

Bl

Letiura

Bl

Interazione orale
BI

Produzione orale
Bl

Serittura



Bl

spagmak
Ascolte

Al
Lettura

Al

lnternzione orale
Al

Produsiome orale
Al

Ecrittura

Al

COMPETENZE DIGITALI

«  Gestione autonoma della posta e-mail
= Social Network, Whatsapp, Google, Androd

= Buona padronanza del pe, dei software ad esso correlati e del pacchetto Office

Autorizzo il trattamento dei migi dati personali al sensi del Regolamento UE 2016,/673 sul trattamenta dei
dati personali e del precedente d.igs, 196/03,

Pisa, 01,/07/2002

Dr.s5q Serenca Gatini



CURRICULUM VITAE

ESPRESS0 CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALL

I/ La sottoscritto/a, m sensi e per ghi effetti del GDPR (Regolamento UE 20165679} n merito al
trattamento dei dati persomahi ¢ del precedente D Lgs, 19620073 “Codice in materia di protezione det

dati personali™,

AUTORIZEZA

il trattamento ¢ la pubblicazione del dati personali conteniti pel proprio comculum vitae al fine
dell"utilizzo dei dat stessi da di AgeNaS.

AUTODICHIARAZIONE SUL CONFL
11/ La sottoscritto/a, in qul!iiﬁi;; ..I

[ ][hcﬂm:

[ 1 Moderatore
~TRelatore

[ ] Tutor / formatore

[ ]Rﬁpﬂmhql:ﬂcmmrﬁm
Eventi ECM 1] Responsibile

sanitario nei due annt preced

ai sensi deil’an. '.i'ﬁ,nmm“'
febbraio 2017 & del para srafis 4.

a1




INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Curricutum Vitae ' Sostituire con Nome (i} Cognome (1)

STEFANIA LOSI

g v -

L E+393

# stefanialosi@meyer.it
(4]

o

Sesso Femminile | Data di nascita 11/03/1957] Nazionaiita ltaliana

-Responsabile del Servizio GAIA (Gruppo Abusi Infanzia e Adolescenza)
presso FAOU Meyer IRCCS ‘

-Responsabile aziendale per la Rete Regionale Codice Rosa AOU Meyer
IRCCS

-Coordinatrice aziendale per la Salute e Medicina di Genere AOU Meyer

IRCCS

~ Dal 10/2019 la Dott.ssa Losi & designata dal Direttore Generale AOU Meyer;
quale componente qualificato, a partecipare al Tavolo di coordinamento per le
strategie di intervento e prevenzione sul tema dell'abuso ¢ la violenza dell'infanzia
e delladolescenza, istituito presso la Prefettura di Firenze

-Dal 09/2019 referente aziendale AOU Meyer, indicata dal Direttore Generale, del
gruppo di lavoro “ Maltrattamento e abuso “ istituito da AOPI

-Dal 01/2017 ad oggi & responsabile aziendale AOU Meyer per la Rete Regionale
Codice Rosa

- Dal 01/2016 é referente per [attivita di ginecologia pediatrica ed endocrinologia
ginecologica

-Dal 20/11/2015 ad oggi & Responsabﬂe del Servizio GAIA presso TAOU Meyer
-Dal 2014 ad oggi e coordinatrice del gruppo aziendale per la Salute e Medicina di
Genere

-Dal 20/12/2010 ad oggi & in organico con contratto di lavoro a tempo

indeterminato presso '’AOU Meyer nel profilo di Dirigente Medico-Disciplina
Pediatria; gia assegnata al Servizio di Ginecologia Pediatrica e al Gruppo Abusi
Infanzia e Adolescenza (GAlA)

-Dal 05/2007 al 20/12/2010 ¢ stata referente del servizio di ginecologia pediatrica
-Dal 2004 al 2010 ha svoilto attivita scientifica ed assistenziale come medico
specialista in Pediatria, a contratto libero-professionale, presso i’Ospedale
Pediatrico Anna Meyer

-Dal 2000 al 05/2007 ha iniziato attivita ambulatoriale di Ginecologia Pediatrica
presso [Ospedale Pediatrico Meyer, in precedenza non esistente

-Nell'ambito dei rapporti convenzionati tra Universita degli Studi e Azienda Meyer
ha svolto attivita assistenziale dal 2000 al 2007 presso la U.O. di Auxo-
Endocrinologia Pediatrica e dal 2007 al 2010 presso 'Unita Multidisciplinare per i
Difetti Congeniti

-Dal 2000 al 2004 ha svolto attivita scientifica presso il Dipartimento di Pediatria
dell'Universita di Firenze come assegnista universitario

-Dal 1988 al 2001 ha frequentato in modo continuativo 'ambulatorio della Prof.ssa
Vincenzina Bruni presso il Servizio di Ginecologia dell'Infanzia e dellAdolescenza

& Unicne europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Paginai/4



Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

(Dipartimento di Ginecologia Perinatologia e Riproduzione Umana Azienda
Ospedaliera Careggi, Universita di Firenze).

-Dal 1987 al 31/12/2010 ha svolto attivita di pedlatra in regime di libera
professione sul territorio

-Dal 1990 al 1999 ha svolto attivita assistenziale come associata ad un Medico di
Medicina Generale convenzionata

-Dal 1984 al 1990 ha effettuato sostituzioni di Pediatria di Base convenzionata, di
medicina generica convenzionata e di medicina dei servizi

- ISTRUZIONE E FORMAZIONE e 5

-La Dott.ssa Losi ha partecipato a corsi di aggiornamento, seminari, Sostituire con il liveiio
convegni e congressi (nazionali ed interazionali) prevalentemente @0l s
su temi relativi alla ginecologia pediatrica ed endocrinologia

pediatrica e agli abusi sui minori

-Aluglio 2018 ha conseguito, presso ['Universita degli Studi di
Siena, il Diploma del Master Universitario I° livello “ll Codice Rosa
strategia di intervento nella presa in carico delle vnmme di violenza”
AA 2016/2017 :

-Nel 2016 ha partecipato ed ha conseguito I'attestato al Corso di -
Perfezionamento in “Diagnostica del Child abuse and Neglet”
presso ['Universita degli Studi di Milano

- La dott.ssa Losi ha partecipato ed ha conseguito gli attestati di
frequenza di corsi di formazione relativi alle “Mutilazioni dei genitali
femminili” e a tematiche sull”Adolescenza”. Ha partecipato ed ha
conseguito gli attestati di frequenza del corso di perfezionamento in
“Medicina dell'adolescenza” e di ofto corsi di perfezionamento in
“‘Ginecologia dell'infanzia e dell’Adolescenza”

-La Dott.ssa Losi & inserita nell’elenco speciale: Abilitazione
esercizio Medicina Generale

-Si & specializzata in Pediatria presso I'Universita degli Studi di
Firenze con il massimo dei voti e lode nel 1987

-Si & laureata in Medicina e Chirurgia ed abilitata all'esercizio della

professione di Medico-chirurgo presso 'Universita degli Studi di
Firenze nel 1983

COMPETENZE PERSONALI &

Linguamadre  ltaliano

& Unions ewropes, 2002-2018 | europass.cedefop sunopa.el 4 Pagina2/4



Curriculum Vitae Sosfituire con Nome (i) Cognome (i)

Altre lingue COMPRENSIONE . PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

: . )
Ascolto i Lettura Interazione Produzione orale
%, . .

Inglese Al At At Al Al
ingua st nserisilivello soconosce

- Sosfuire con il nome del cer
Francese Ct C1 C1 C1 C1
i Imgua aoqmsrto insertre |I hvello, se conoscxuto

Sostrtuxre conil nome: del o

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimente delle Lingue

Competenze comunicative  Possiede buone competenze comunicative, acquisite durante la propria esperienza di relatrice efo
docente in Corsi di Formazione e Congressi in ambito medico

Competenze organizzativee  Buone competenze organizzative acquisite nel ruolo di Responsabile di Servizio e nella progettazione
gestionali e conduzione di eventi formativi

Competenze professionali ~ Medico -Chirurgo Specialista in Pediatria
La dott.ssa Losi presta opera di docenza, mediante lezioni frontali e/o interattive, a corsi di
Formazione e Perfezionamento, alla Scuola di Specializzazione in Pediatria (UNIFI), a masters, alle
Forze dell Ordine; e di relatore in Convegni e Congressi, su temi relativi agli Abusi ai minori,
al’Endocrinologia pediatrica e alla ginecologia pediatrica.
La Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita di Firenze ha stipulato con la dott.ssa Losi contratto
per il conferimento incarico professionale di insegnamento presso it Master in Infermieristica in area
Pediatrica per gli Anni Accademici 2009/2010, 2010/2011 e 2011/2012.
Per il biennio 2015-2016 la dott.ssa Losi e stata docente del Corso di Formazione residenziale ed
obbligatorio “La violenza sul Minore: una sfida per il pediatra di famiglia”, organizzato dalla Regione
Toscana e rivolto ai pediatri di base convenzionati con il SSR. A tale Corso hanno partecipato tutti i
440 pediatri di famiglia della Toscana; il Corso si & svolto in una sola giomata (otto ore circa di lavoro)
ed & stato ripetuto in nove incontri.
Nel 2017 la Dott.ssa Losi & stata docente al corso di formazione nazionale, rivolto ai Pediatri
ospedalieri e ai Pediatri di libera scelta, organizzato da SIP e FIMP, “Stop agli abusi ai bambini”; il
corso si & svolto in una sola giornata ed ¢ stato ripetuto in diverse citta ifaliane.
Nel 2018-'19 la Dott.ssa Losi ha fatto parte del board scientifico del corso di formazione nazionale,
rivolto ai Pediatri ospedalieri e ai Pediatri di libera scelta, patrocinato ed organizzato da SIP e FIMP,
“Lo sai che... incontri sulla realta degli abusi e dei maltrattamenti all'infanzia”, esplicitato in corso base
ed in corso avanzato; nel 2019 il corso si & svolto in due giomi alla prima edizione ed in seguito in una
sola giomata ed & stato ripetuto in diverse citta italiane. La Dott.ssa Losi & stata docente sia alla prima
edizione e a quelle successive, complessivamente 4 volte ed in due corsi era anche responsabile

scientifico.
Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
" Elaborazione . . o . . .
delle Comunicazione Cg:ﬁ;?;ﬁ ' Sicurezza R[sorg;l':r[;? :
informazioni P

Utente intermedic | Utente intermedio ; Utente intermedio | Utente intermedio | Utente intermedio

« buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di test, foglio elettronico,
software di presentazione)

© Unicne europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina3/4



éufﬁ}ﬁﬁﬁﬁ Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZION!

Per le conoscenze e competenze in ginecologia pediatrica, endocrinologia pediatrica e maltrattamenti
e abusi sessuali in eta infantile e adolescenziale, la dott.ssa Losi & nominata consulente tecnico

dall Autorita Giudiziaria per svolgere perizie ove si sospetti il reato di pornografia minorile e/o il
sospetto di abuso sessuale sui minori.

La dott.ssa Losi & stata collaboratrice a progetii di ricerca scientifica d'Ateneo del Dipartimento di
Pediatria dell Universita degli Studi di Firenze e a studi di ricerca sperimentali approvati dal Comitato
Etico per la Sperimentazione dei Farmaci dellAzienda Meyer; inoltre ha partecipato a progetti
nazionali ed europei (DAPHNE I1i).

La dott.ssa Losi & iscritta alle seguenti Societa Scientifiche: “Societa Italiana di Pediatria” (SiP) dal
1998; “Societa di Medicina delfAdolescenza” (S.LM.A.) dal 1998; “Societa Italiana della Ginecologia
dellInfanzia e dell Adolescenza” (S.1.GLA.), dal 1998, di cui é stata membro del Consiglio Direttivo dal
2006 al 2013; “Societa ltaliana di Endocrinologia e Diabetologia Pediatrica” (S.LE.D.P.) dal 1999;
“Gruppo Nazionale di Lavoro del Bambino Immigrato” (GL.N.B.1.), appartenente alla SIP, dal 2006;
“Gruppo di studio sul Maltrattamento (G.S.M.), appartenente alla SIP, dal 2008, alla sua istituzione.

La Dott.ssa Losi ha conseguito diverse pubblicazioni in riviste nazionali e internazionali e libri.

Dati personali  “Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sul trattamento -
dei dati personali e del precedente d.Igs. 196/03"

Firenze, 27/01/2026

Dott.ssa Stefafiia Losi

© Unione eurcpea, 2002-2018 | europass.cedefop sunopa.eu Paginad /4



CURRICULUM VITAE

ESPRESSO CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

11 / La sottoscritto/a, ai sensi e per gli effetti del GDPR (Regolamento UE 2016/679) in merito al
trattamento dei dati personali e del precedente D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei
dati personali”, . ,

AUTORIZZA
il trattamento e la pubblicazione dei dati personali contenuti nel proprio curriculum vitae al fine

dell’utilizzo dei dati stesex da parte %AgeNaS

Firma: 3("[ Di&)w% < ‘f)(/%) i

AUTODICHIARAZIONE SUL CONFLITTO DI INTERESSI ECM

11/ La sottoscritto/a, in qualita di:

[ ] Docente

[ 1Moderatore

[>Relatore

[ ] Tutor / formatore ~

[ ] Responsabile Scientifico (Si rammenta che ai sensi del Par. 4.4 del Manuale di Accreditamento

Eventi ECM il Responsabile scientifico dell'evento non puo avere interessi commerciali in ambito
sanitario nei due anni precedenti la progettazione dell 'evento)

ai sensi dell’art. 76, comma 4 sul Conflitto di Interessi ECM dell’ Accordo Stato-Regione del 02
febbraio 2017 e del paragrafo 4.5 del Manuale nazionale di accreditamento per I’erogazione di eventi
ECM

DICHIARA
[} di non avere avuto, negli ultimi due anni, rapporti con soggetti portatori di interessi commerciali

in ambito sanitario

OPPURE

[ ] di_avere avuto, negli ultimi due anni, i seguenti rapporti con soggetti portatori di interessi
commerciali in ambito sanitario:

Dichiara inoltre che gli eventuali rapporti con soggetti portatori di interessi commerciali in ambito
sanitario non influenzeranno comunque [’attivitd formativa che svolge in occasione di questo
specifico event’o formativo.

Firma: m N.QMM@, Oé’;l

Data e luogo di s& toscrizione: *w QAL 0 {o@ T 0A ﬂﬁ? -




INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

daAgosto 2022 ad oggi

daAprile2011 ad Luglio
2022

da Ottobre 2024 ad oggi

da Ottobre 2024 ad oggi

Curriculum Vitae Dott.ssa Francesca Pidone

Francesca Pidone

¥ ViaDi Mezzana, 1/a, 56126 -Pisa (Residenza); ViaLuigi Bianchi 21, 56123 Pisa
(Domicilio)

. 050564702 K 335/6305482

B cescapidu@uirgilio.it; pidonefrancesca@pec.it

® Linkedin, Messanger, WhatsApp, Facebook

Sesso F | Data di nascita 09/12/1975 | Naziondlita Italiana

Giudice Onorario di Pace
Tribunaledi Firenze

Seconda Sezione penale

SatoreGiudiziario

Giudice Esperto
Tribunale di Sorveglianza di Firenze

Partecipazioni ad udienze e alle rdative Camere di Consiglio per procedimenti inerenti le
richieste di concessione o revoca di misure aternative ala detenzione (affidamento in a
servizio sociale ex art. 47 ord.pen., affidamento “terapeutico” per detenuti tossico ed
alcooldipendenti ex at. 94 T.U. in materia di stupefacenti; detenzione domiciliare &.c) €
altri di competenza dd Tribunale di Sorveglianza (secondo grado rispetto a provvedi menti
dd Giudicedi sorveglianza, richieste di riabilitazione penale, €c.).

SHtoreGiudizario
Condglieradi Fiducia
Regione Veneto

Assistenza ed attivita di ascolto a chi ¢ vittima di discriminazioni, molestie €o
mobbing verificatisi nel luoghi di studio o di lavoro della Fondazione g, su richiesta
della persona interessata, trattazione della soluzione del caso e informazioni sulle
diverse opzioni per affrontarlo; monitoraggio eventuali situazioni di rischio, laddove
segnalate, ed attivita di rilevazione dei disagi nel rispetto dell’anonimato. Attivita di
formazione ed informazione sulle tematiche del mobbing, della discriminazione e
delle molestie.

Settore PubblicaAmministrazione

SdttoreAccademico
Consiglieradi Fiducia

IUAV Universitadi Venezia

Assistenza ed attivita di ascolto a chi ¢ vittima di discriminazioni, molestie €/o
mobbing verificatisi nei luoghi di studio o di lavoro della Fondazione e, su richiesta
della persona interessata, trattazione della soluzione del caso e informazioni sulle

© Unione europea, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu Pagina1/21
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Lz

da Dicembre 2023 ad oggi

da Novembre 2023 ad oggi

DaNovembre 2023 ad oggi

da Luglio 2022 ad oggi

daMarzo 2022 ad oggi

Curriculum Vitae Dott.ssa Francesca Pidone

diverse opzioni per affrontarlo; monitoraggio eventuali situazioni di rischio, laddove
segnalate, ed attivita di rilevazione dei disagi nel rispetto dell’anonimato. Attivita di
formazione ed informazione sulle tematiche del mobbing, della discriminazione e
delle molestie.

Settore Accademico

SttoreAccademico
Condglieradi Fiducia

Fondazione Bruno Kesder Trento

Assistenza ed attivita di ascolto a chi ¢ vittima di discriminazioni, molestie €0
mobbing verificatisi nel luoghi di studio o di lavoro della Fondazione e, su richiesta
della persona interessata, trattazione della soluzione del caso e informazioni sulle
diverse opzioni per affrontarlo; monitoraggio eventuali situazioni di rischio, laddove
segnalate, ed attivita di rilevazione dei disagi nel rispetto dell’anonimato. Attivita di
formazione ed informazione sulle tematiche del mobbing, della discriminazione e
delle molestie.

SHtoreRicerca
Condglieradi Fiducia

Conservatorio di Musica Giuseppe Tartini Trieste

Assistenza ed attivita di ascolto a chi ¢ vittima di discriminazioni, molestie e/o
mobbing verificatisi nei luoghi di studio o di lavoro della Conservatorio e, su
richiesta della persona interessata, trattazione della soluzione del caso e informazioni
sulle diverse opzioni per affrontarlo; monitoraggio eventuali situazioni di rischio,
laddove segnalate, ed attivita di rilevazione dei disagi nel rispetto dell’anonimato.

SatoreAltaFormazioneArtigicaeMuscale
Condiglieradi Fiducia

OGS Igtituto Nazionale di Oceanografiae di Geofisica Sperimentale

Assistenza ed attivita di ascolto a chi ¢ vittima di discriminazioni, molestie €o
mobbing verificatis nei luoghi di lavoro e, su richiesta della persona interessata,
trattazione della soluzione del caso e informazioni sulle diverse opzioni per
affrontarlo; monitoraggio eventuali situazioni di rischio, laddove segnalate, ed
attivita di rilevazione dei disagi nel rispetto dell”anonimato.

Condiglieradi Fiducia
SISSA (Scuola Internazionale Superiore di Studi Avanzati) Trieste

Assistenza ed attivita di ascolto a chi ¢ vittima di discriminazioni, molestie €o
mobbing verificatisi nei luoghi di studio o di lavoro della Scuola e, su richiesta ddla
persona interessata, trattazione della soluzione del caso e informazioni sulle diverse
opzioni per affrontarlo; monitoraggio eventuali situazioni di rischio, laddove
segnalate, ed attivita di rilevazione dei disagi nel rispetto dell’anonimato.

SettoreAccademico
Condglieradi Fiducia
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1 dicembre venerdi, 09.30-11.30 docenza su “La Consigliera di fiducia: ruolo, funzioni e aree di
intervento” all'interno del Corso “Parita di genere e benessere organizzativo” per il personale
tecnico amministrativo della Sissa (Modulo 1), on line;

6 dicembre mercoledi, 09.30-11.30 docenza su “La Consigliera di fiducia: ruolo, funzioni e aree di
intervento” all'interno del Corso “Parita di genere e benessere organizzativo” per il personale
tecnico amministrativo della Sissa (Modulo 11), on line;

7 dicembre giovedi, 9.00-13.00 docenza su “Gaslighting, una forma sottile di violenza: cosa é, come
riconoscerla e come intervenire | modulo” 1s.For.Coop, LA SPEZIA

19 dicembre martedi , 9.00-13.00 docenza su “Gaslighting, una forma sottile di violenza: cosa é,
come riconoscerla e come intervenire Il modulo” 1s.For.Coop, LA SPEZIA

DOCENZE/CONVEGNI 2024

GENNAIO

12 gennaio venerdi, 9.30-11.30 docenza su “La Consigliera di fiducia: ruolo, funzioni e aree di
intervento” all'interno del Corso “Parita di genere e benessere organizzativo” per il personale
tecnico amministrativo della Sissa (Modulo 111), on line;

16 gennaio martedi, 15.00-18.00 docenza rivolta agli insegnanti della scuola secondaria Pacinotti di
Pontedera su “Gli insegnanti e la rilevazione dei casi di violenza: quali indicatori, quali obblighi e
quali strategie”, Pisa

18 gennaio giovedi, 17.30-20.30 intervento al Convegno “Se domani tocca a me, voglio essere
I'ultima. Violenza maschile contro le donne , un dramma sempre pit attuale, perché?” Teatro di via
Verdi, Vicopisano (Pi)

22 gennaio lunedi, 14.00-18.00 docenza per nuove volontarie sportello antiviolenza “La violenza di
genere: cause, tipologie, dinamiche e conseguenze”, Comune di Lerici

23 gennaio martedi, 9.30-11.30 docenza su “La Consigliera di fiducia: ruolo, funzioni e aree di
intervento” all'interno del Corso “Parita di genere e benessere organizzativo” per il personale
tecnico amministrativo della Sissa (Modulo 1V), on line;

FEBBRAIO

5 febbraio lunedi, 14.00- 18.00 docenza per nuove volontarie sportello antiviolenza “La
metodologia dell’accoglienza e il colloquio con la donna che ha esperienza di violenza”, Comune di
Lerici

12 febbraio lunedi, 9.00-13.00 intervento “Quali possibili criticita per le donne che vivono situazioni
di violenza ” all'interno del Convegno “Gli effetti della Riforma Cartabia sulla operativita dei Centri
Antiviolenza ”, Sala dei Grandi, Palazzo Provinciale di Arezzo;
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MARZO

e 19 marzo martedi, 11.30- 13.00 incontro di sensibilizzazione per i/le docenti e i/le maestri/e del
Conservatorio Tartini “La Consigliera di fiducia, una professionista per il benessere della comunita e
contro le discriminazioni, il mobbing e le molestie” , Trieste

e 20 marzo mercoledi 8.00-13.00 2 incontri in classe 4 e 5 della Scuola Superiore Pacinotti di
Pontedera sul tema “Violenza di genere, come riconoscerla e cosa fare”, Pontedera (Pi)

APRILE

e 9 aprile martedi, 8.00-13.00, 2 incontri in classe 4 e 5 della Scuola Superiore Pacinotti di Pontedera
sul tema “Violenza di genere, come riconoscerla e cosa fare”, Pontedera (Pi)

e 22 aprile lunedi, 11.30-13.00 e 14.00-15.30 formazione con gruppo direttori delle aree di ricerca e
con gruppo dei dirigenti della Fondazione Bruno Keller sul tema “La Consigliera di Fiducia, il suo
ruolo e le sue funzioni contro il fenomeno del mobbing”, Trento.

MAGGIO

e 8 maggio mercoledi 17.30- 19.30 “ | Centri Antiviolenza: storia, ruolo, panorama nazionale ed
internazionale” Corso per nuove operatrici del Centro antiviolenza Donnelnsieme Val d’Elsa, on
line

e 15 maggio mercoledi 17.30- 19.30 “ | Centri Antiviolenza : contesto nazionale ed internazionale”
Corso per nuove operatrici del Centro antiviolenza Donnelnsieme Val d’Elsa, on line

LUGLIO

e 8 luglio lunedi, 14.00-15.30 formazione gruppo Campari “La violenza maschile alle donne:
conoscenze e strumenti per affrontarla” (in inglese), on line

SETTEMBRE

e 2 settembre lunedi, 11.30-13.00 formazione con gruppo direttori delle aree di ricerca della
Fondazione Bruno Keller sul tema “La Consigliera di Fiducia, il suo ruolo e le sue funzioni contro i
fenomeni della discriminazione e delle molestie”, Trento.

OTTOBRE

e 5 ottobre sabato, 9.00-13.00 formazione per il corso operatrici volontarie del Centro antiviolenza
sul tema “Dal movimento delle donne ai Centri Antiviolenza. Violenza, stereotipi, dinamiche e
conseguenze della violenza di genere” . Pisa
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NOVEMBRE

e 4 novembre, 9.00- 17.30 “La giustizia riparativa : ulteriore complessita o opportunita per le donne
che vivono situazioni di violenza?” intervento al Convegno “La riforma Cartabia e i procedimenti
penali nei casi di violenza contro le donne” Pontedera (Pi)

e 13 novembre, 10.00-13.30 “Conoscere la violenza di genere: prevenirla e combatterla” sede Lidl
(formazione aziendale) Pontedera (Pi)

e 27 novembre, 10.00-13.00 “Che genere di violenza” (incontro di sensibilizzazione per la comunita
studentesca universitaria) , aula Bachelet Campus Piazzale Europa, Universita di Trieste

DICEMBRE

e 2 dicembre, 9.00- 17.30 moderazione del Convegno “La riforma Cartabia e i procedimenti civili nei
casi di violenza contro le donne” Pontedera (Pi)
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Prof. Mario Gabriele Curriculum Vitae

Il professor Mario Gabriele ha conseguito la laurea in Medicina e Chirurgia nel 1976 all'Universita
di Pisa. Successivamente le Specializzazioni in Otorinolaringoiatria e Patologia Cervico Facciale ed
in Odontostomatologia. Ricercatore universitario nel settore Otorino, Oculistica, Odontoiatria dal
1980 al 1994, poi Professore Associato per il settore Chirurgia maxillo-facciale e Chirurgia
Odontostomatologica, dal 2000 ¢ diventato Professore Ordinario di Chirurgia speciale
odontostomatologica e Maxillo facciale e successivamente di Malattie odontostomatologiche.

E stato vicedirettore del dipartimento di Scienze odontostomatologiche e Presidente del corso di
laurea in Igiene dentale dal 1997 al 2000; Presidente del corso di laurea magistrale in
Odontoiatria e protesi dentaria dal 2000 al 2020; Direttore del corso di perfezionamento in
Chirurgia orale dal 1996 al 2000 e poi del Master in Chirurgia Orale e di Urgenza
Odontostomatologica dal 2000 al 2020. Dal 2004 al 2006 ¢ stato Presidente della Societa italiana di
Chirurgia Odontostomatologica. Direttore della scuola di Specializzazione in Chirurgia Orale
dell’Universita di Pisa fino al 2021.

E autore di oltre 220 pubblicazioni scientifiche su riviste nazionali e internazionali, con originali
contributi nei settori di Chirurgia ricostruttiva e rigenerativa del distretto oro-maxillo-facciale e di
Farmacocinetica di antibiotici e antinflammatori nei tessuti del cavo orale. Ha condotto studi
sull'osteointegrazione di superfici di titanio innovative implantologiche ed ha guidato un gruppo di
ricerca leader nella chirurgia dei tessuti parodontali. E stato inoltre uno dei primi al mondo a
descrivere e condurre trial sull'Osteonecrosi delle ossa mascellari indotta dai farmaci Bifosfonati.
Nel 2013 ¢ risultato vincitore dell""'Earl Robinson Award for Periodontal Research" della American
Accademy of Periodontology. E stato responsabile scientifico di vari progetti ministeriali, tra i quali
il PRIN nel 2008 ¢ nel 2009. E stato membro del collegio di dottorato in Chirurgia sperimentale
ricostruttiva della Seconda Universita di Napoli e della Scuola di dottorato in Parodontologia

sperimentale dell'Universita degli Studi Milano Bicocca.

Fino al 2020 ¢ stato Direttore della U.O. di Odontostomatologia e Chirurgia del Cavo Orale e
Direttore del Dipartimento Assistenziale Integrato delle Specialita Chirurgiche dell’ Azienda
Ospedaliera Universitaria Pisana.

Rilevante ¢ stato poi il suo impegno e il suo contributo alla programmazione, strutturazione e
pianificazione del Corso di Laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria fin dall'inizio della sua
istituzione.

Per queste motivazioni su Delibera del Senato accademico il Rettore dell’Universita di Pisa ha
conferito I'Onorificenza Accademica dell’*Ordine del Cherubino” al professor Mario Gabriele.
Dal 2020 ¢ in pensione, svolge attivita libero professionale ed ha avuto incarichi UNIPI come
docente esterno. Dal 2025 fa parte del Consiglio Direttivo dell’Ordine dei Medici ed Odontoiatri
della Provincia di Pisa

Pisa il 15/01/2026
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sul
trattamento dei dati personali e del precedente d.Igs. 196/03

C.F.: GBRMRA50511G702U Prof. Mario Gabriele , 7+
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Marco Nisi

Dipartimento di Patologia chirurgica, molecolare e dell’area critica
Universita di Pisa
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Italiana
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Febbraio 2021
Dottorato in Fisiopatologia Clinica
Universita degli studi di Pisa

2020
Perfezionamento in medicina orale avanzata
Universita degli studi di Napoli Federico I

2019
Master in Medicina Orale di Il Livello
Universita degli studi di Napoli Federico I
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Specializzazione in Chirurgia Odontostomatologica
Universita Federico Il Napoli

Gennaio 2014
Abilitazione all’esercizio della professione di Odontoiatra
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