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STITUTO D RIGOVES
b

Formazione ai sensi degli artt. 36 e 37 del D. Lgs. 81/88

IL PREPOSTO PER LA SICUREZZA SUL LAVORO Al SENSI DEL
D.LGS. 81/08

La Cittadella dell’Oasi
30 Marzo 2026

Rilevanza

Il Testo Unico in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro (D. Lgs. 81/88) affida alla
formazione un grande ruolo nel compito di allargare e implementare una cultura del lavoro che poggi sulle
basi solide del diritto/dovere alla salute e alla sicurezza.

Il preposto rappresenta una figura chiave nel sistema di prevenzione e protezione aziendale. Agendo come
cerniera tra il datore di lavoro/dirigente e i lavoratori, il suo ruolo & fondamentale per vigilare sull'effettiva
applicazione delle procedure di sicurezza e sull'adozione dei comportamenti corretti da parte dei lavoratori.
Questo corso nasce dall'esigenza di fornire ai preposti non solo un aggiornamento normativo, ma soprattutto
strumenti pratici e competenze gestionali per svolgere con efficacia il proprio incarico. La consapevolezza del
ruolo, la capacita di comunicazione efficace e I'abilita nell'individuare e gestire i rischi sono elementi
essenziali per ridurre gli infortuni e migliorare il benessere organizzativo. Un preposto ben formato € il primo
garante della sicurezza "sul campo"

Finalita
Il corso, in osservanza agli articoli 36 e 37 del D.Lgs. N. 81/2008 ed in conformita con I'Accordo Stato Regioni
del 21 Dicembre 2011, e finalizzato a

e Consolidare e aggiornare le competenze del preposto in materia di salute e sicurezza sul lavoro, con
un focus specifico sulle modifiche normative e sulle nuove metodologie di gestione dei rischi.

e Rafforzare il ruolo proattivo del preposto, trasformandolo da mero supervisore a leader della

sicurezza, capace di influenzare positivamente i comportamenti dei lavoratori e di promuovere una
cultura della prevenzione partecipata.

Obiettivi specifici

Il corso & valido la formazione dei preposti ai sensi del D.Lgs. 81/88 .
Al termine delle 8 ore di formazione, i partecipanti saranno in grado di:

Area Giuridico-Normativa
e Conoscere i principali obblighi e responsabilita civili e penali attribuiti alla propria figura.
e Comprendere le novita introdotte dalla normativa piu recente in materia di sicurezza sul
lavoro.
o Identificare i ruoli e le responsabilita delle altre figure del sistema di prevenzione aziendale
(Datore di Lavoro, Dirigente, RSPP, Medico Competente, RLS).
Area Gestionale e Relazionale
o Saper effettuare un'efficace vigilanza sull'applicazione delle misure di prevenzione e
protezione da parte dei lavoratori.
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e Sviluppare tecniche di comunicazione assertiva per fornire istruzioni chiare, correggere
comportamenti non sicuri e gestire eventuali resistenze.

e Gestire le segnalazioni di quasi infortuni o di condizioni di pericolo provenienti dai lavoratori.

Area Tecnica e di Valutazione dei Rischi

e Individuare i principali fattori di rischio presenti nel proprio reparto o area di competenza.

e Contribuire attivamente al processo di valutazione dei rischi e all'individuazione di misure
di miglioramento.

e Comprendere le modalita di gestione delle emergenze e saper attuare le procedure
aziendali (es. evacuazione, primo soccorso).

Obiettivo formativo ecm

27 - Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate

Metodologia didattica

Nel rispetto dei principi delle moderne teorie dell'apprendimento, I'evento formativo si svolgera con una
metodologia didattica interattiva che, attraverso momenti di lezioni frontali e di confronto in aula, fara leva
sulla motivazione all’apprendimento e sul ruolo dell’esperienza.

Modalita per la valutazione dell’apprendimento

Questionario a risposta multipla

Destinatari

Tutte le professioni e discipline

Programma
Modulo 1 - (09:00 - 11:00): Il Ruolo del Preposto nel Sistema di Prevenzione Aziendale
e Individuazione del preposto
e Preposto di fatto ed effettivita del ruolo
e Compiti e obblighi del preposto
e Relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema di prevenzione

(11:00 - 11:15) - Pausa

(11:00-13:15) Modulo 2 — Gestione e organizzazione della sicurezza
e Modalita di esercizio della funzione di controllo dell’osservanza da parte dei lavoratori di
cui all’art. 19 del D.Lgs. 81/2008
e Modalita di comunicazione e relazione con i soggetti della prevenzione aziendale

(13:15 - 14:15) - Pausa

(14:15-16:15) Modulo 3 — Valutazione delle situazioni di rischio e controllo della corretta esecuzione da
parte dei lavoratori delle attivita
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e Misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione adottate a
seguito della valutazione dei rischi dell’azienda, con particolare riferimento al contesto
in cui il preposto opera

e Obblighi connessi ai contratti di appalto, d’opera e di somministrazione

e Gestione del rischio interferenziale e il DUVRI

e Modalita per sovraintendere e vigilare sulle attivita lavorative per garantire I'attuazione
delle direttive ricevute

e L’'importanza di individuare e segnalare incidenti e infortuni mancati

(16:15 - 16:30) — Pausa

(16:30 — 18:15): Modulo 4 — Comunicazione e informazione
e Tecniche e strumenti di comunicazione e sensibilizzazione dei lavoratori, in particolare
neoassunti, somministrati, stranieri

Responsabile scientifico

Angelo Infantino Ingegnere — Responsabile aziendale del Servizio di prevenzione e protezione
Docenti

Angelo Infantino Ingegnere — Responsabile aziendale del Servizio di prevenzione e protezione
Cataldo Tirolo Tecnico sanitario di laboratorio — Coordinatore per 'emergenza — Addetto al servizio

di prevenzione e protezione dai rischi (ASPP)

Segreteria organizzativa
U.0.S. Formazione Permanente e ECM - 0935/936462 — ecm@oasi.en.it

Informazioni generali

Sede
La Cittadella dell’Oasi — Aula ECM

Edizioni
Unica: 30 Marzo 2026

Come iscriversi

Corso € a invito con partecipazione obbligatoria.

Fonti di finanziamento
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Il corso e autofinanziato

Registrazione partecipanti e rilascio attestati

Al termine del corso, entro 48 ore, sara scaricabile previa registrazione sulla piattaforma
https://formazioneweb.oasi.en.it, I'attestato di frequenza.

L'attestato con i crediti formativi ECM sara disponibile entro 60 giorni, scaricabile dalla piattaforma on-line,
https://formazioneweb.oasi.en.it.

Si ricorda che per acquisire |'attestato ECM occorre garantire la presenza in aula per l'intera durata
dell’evento (minimo 90%) e il superamento della prova di valutazione dell’apprendimento (minimo 75%).
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NOME
COGNOME

PROFESSIONE

DISCIPLINA

ENTE DI
APPARTENENZA/LIBERA
PROFESSIONE

DESCRIZIONE
ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA

Angelo Infantino

Ingegnere

IRCCS Oasi Maria SS.

RSPP

Ingegnere esperto in controlli non distruttivi (11l livello ut, pa-
tofd, mt, pt, vt, rt, welding inspector) su strutture saldate in
ambito industriale.

Autorizzato all’esecuzione di controlli mediante sistema
Phased Array nell’ambito del progetto internazionale
denominato “ITER” finalizzato alla realizzazione del sistema
di fusione a freddo (attivita svolta presso le sedi delle societa
Mangiarotti a Monfalcone, Walter Tosto a Chieti e Belleli a
Mantova).

RTA (Responsabile Tecnico Amministrativo) nel progetto
“Smart NDT” realizzato con il finanziamento PO FESR
2014/2020 Linea d'Azione 3.5.1_1 per I'acquisizione di
strumenti e attrezzature per I'ottimizzazione dei processi di
controllo delle saldature e nella creazione di un laboratorio
per la prototipazione rapida mediante scanner e stampante
3D.

Responsabile dei processi di prototipazione di componenti
meccanici a servizio dell’attivita di controllo delle saldature

mediante scansione e stampa 3D.




Pilota droni nelle categorie A1-A2-A3.

Ispettore vt su strutture civili.

Cataldo Tirolo

Tecnico di laboratorio

biomedico

Tecnico di laboratorio

biomedico

IRCCS Oasi Maria SS.

2005 — Laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico,
Universita degli Studi di Siena

Dal 1990 al 2024 — Tecnico di laboratorio biomedico

Dal 2024 Componente dell’ufficio Qualita e Risk Management
e Coordinatore per le emergenze

ASPP

Il provider dichiara ai sensi dell’art. 76 del DPR n.445/2000:
- di aver fornito all’interessato I’informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679; artt. 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La
formazione continua nel settore salute”- Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per I’Erogazione di Eventi ECM);
- di aver informato I’interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto minimo, verra inserito nel catalogo degli
eventi E.C.M. tenuto dall’ente accreditante;




