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Professioni sanitarie cui è rivolto l’evento: 
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n. partecipanti 80 

Responsabile scientifico: Del Gaudio Michele 
 

MODALITÀ DI ISCRIZIONE: (esclusivamente ONLINE) collegandosi al sito www.opifoggia.it , ACCEDI AREA 

RISERVATA.  

 

Quota di iscrizione _ GRATUITA 

Ai fini dell’acquisizione dei crediti formativi ECM e relativo invio dell’attestato è obbligatorio: 
- aver preso parte all’intero evento formativo (90% del monte ore totale) 
- aver compilato la documentazione in ogni sua parte 
- aver superato il questionario di valutazione ECM (score di superamento del questionario: 75%). 

Si ricorda che la certificazione non potrà essere rilasciata in caso di: registrazioni dopo l’orario d’inizio, uscita 
anticipata rispetto alla fine dei lavori, consegna del questionario ECM a mezzo terzi. 
L’iscritto è tenuto alla frequenza obbligatoria delle lezioni per il 90% rispetto alla durata complessiva 
dell’evento formativo residenziale; pertanto ritardi ed assenze nei giorni del corso causeranno il mancato 
riconoscimento dei crediti formativi. 

 

DESCRIZIONE GENERALE 
 
L’evento formativo è finalizzato ad approfondire l’evoluzione dei modelli organizzativi dell’assistenza 
territoriale e domiciliare nel Servizio Sanitario Nazionale e il ruolo dell’Infermiere di Famiglia e di Comunità 
nei percorsi di presa in carico della persona fragile e cronica. 
 
Il corso analizzerà i principali standard nazionali per lo sviluppo dell’assistenza territoriale, i modelli di 
integrazione socio-sanitaria, la continuità delle cure e i percorsi di assistenza domiciliare, con particolare 
attenzione alla valutazione multidimensionale dei bisogni, alla pianificazione dell’assistenza infermieristica, 
alla gestione del paziente cronico nel territorio e al coinvolgimento della famiglia e della rete dei servizi. 
 

http://www.opifoggia.it/


 2 

Attraverso casi di studio ed esempi applicativi, l’evento consentirà ai partecipanti di acquisire competenze 
operative e organizzative coerenti con i modelli attuali di riorganizzazione dei servizi territoriali e con il ruolo 
professionale dell’infermiere nei nuovi assetti del sistema sanitario. 
 

1. Contenuti del corso  
• L’evoluzione dell’assistenza territoriale ha reso l’infermiere di famiglia e di comunità una figura 

centrale nella presa in carico del paziente e della famiglia, in particolare nei percorsi di assistenza 
domiciliare. L’aumento della cronicità, della fragilità e della complessità assistenziale richiede 
competenze specifiche orientate alla continuità delle cure, alla valutazione dei bisogni e al 
coordinamento degli interventi sul territorio. 

• Il corso fornisce un inquadramento pratico del ruolo dell’infermiere di famiglia e di comunità, 
approfondendo i modelli assistenziali domiciliari e le principali competenze operative necessarie per 
la gestione del paziente cronico e fragile. L’obiettivo è supportare il professionista nello sviluppo di 
interventi assistenziali efficaci, personalizzati e integrati con la rete dei servizi sanitari e sociali. 

• Il corso approfondisce il ruolo dell’infermiere di famiglia e di comunità nel contesto dell’assistenza 
territoriale e domiciliare, in risposta ai bisogni assistenziali connessi alla cronicità, alla fragilità e 
alla non autosufficienza. L’evoluzione dei modelli organizzativi territoriali richiede competenze 
professionali orientate alla presa in carico globale della persona e della famiglia, alla continuità delle 
cure e all’integrazione socio-sanitaria. 

• Vengono analizzati i principali modelli di assistenza domiciliare, le funzioni e le responsabilità 
dell’infermiere di famiglia e di comunità e gli strumenti utili alla valutazione dei bisogni assistenziali. 
Il corso valorizza il ruolo dell’infermiere nella pianificazione degli interventi, nel coordinamento con 
la rete dei servizi e nel supporto al paziente cronico e fragile, favorendo interventi assistenziali 
appropriati e personalizzati. 

 
 

2. Area obiettivi formativi di processo 
Il corso è finalizzato allo sviluppo di competenze professionali infermieristiche applicate all’assistenza 
territoriale e domiciliare, con particolare riferimento alla gestione della fragilità e della cronicità. 
 

3. Obiettivo formativo nazionale:  
Tematiche speciali del S.S.N. e/o S.S.R. a carattere urgente e/o straordinario individuate dalla Commissione 
nazionale per la formazione continua e dalle regioni/province autonome per far fronte a specifiche 
emergenze sanitarie con acquisizione di nozioni di processo. 32  
 

- Modelli e standard per lo sviluppo dell’assistenza territoriale nel SSN 
 

4. Acquisizione competenze  

Al termine del corso il partecipante sarà in grado di: 

L’evento formativo svilupperà competenze relative ai processi organizzativi e assistenziali dell’assistenza 
territoriale, con riferimento ai modelli operativi dell’Infermiere di Famiglia e di Comunità, ai percorsi di 
integrazione ospedale-territorio, alla continuità assistenziale, alla collaborazione multiprofessionale e 
interistituzionale, alla presa in carico integrata, alla programmazione degli interventi domiciliari e al 
coordinamento con la rete dei servizi sanitari e sociali. 

 

5. Programma 

Programma orario definitivo 

 8.45 – 9.15 

 Evoluzione dell’assistenza territoriale e domiciliare – Del Gaudio Michele (30’) 

 9.15 – 9.55 

Il ruolo dell’infermiere di famiglia e di comunità – Zerulo Sipontina Rita (40’) 

 9.55 – 10.35 

Fragilità e cronicità: bisogni assistenziali emergenti – Facciorusso Alessandro (40’) 
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 10.35 – 10.50 Pausa (15’) 

 10.50 – 11.30 

Valutazione dei bisogni assistenziali nella presa in carico domiciliare della persona fragile: 

un caso studio – Vizzani Matteo (40’) 

 11.30 – 12.10 

Pianificazione dell’assistenza e presa in carico della persona e della famiglia – D’Errico 

Carla Lara (40’) 

 12.10 – 12.50 

Continuità delle cure e integrazione socio-sanitaria – Guerra Massimo (40’) 

 12.50 – 13.30 

Gestione del paziente cronico e fragile nel territorio – Facciorusso Alessandro (40’) 

 



NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA  

Dott.ssa Zerulo Sipontina 

Rita 

Dirigente 

Professioni 

Sanitarie 

Infermiere ASL Foggia 

− Attuale incarico – Dirigente delle Professioni Sanitarie ASL Foggia 
− 15/03/2024 – 16/03/2024 Foggia Corso Di Alta Specializzazione: 

Infermiere Esperto Di Camera Operatoria CEPAS - Istituto di 
Certificazione delle Competenze e della Formazione  

− 06/2022 – 07/2022 Milano, Italia Corso Di Perfezionamento 
Universitario SDA Bocconi - Scuola di Direzione Aziendale “Lo 
Sviluppo Delle Competenze Di Middle Management per le 
Professioni Infermieristiche per i nuovi setting e Ruoli previsti dal 
PNRR” Università Bocconi 26/05/2021 

− MASTER “Management E Funzioni Di Coordinamento Delle 
Professioni Sanitarie” Università degli studi di Roma "UNITELMA 
SAPIENZA" 29/05/2018 

− Laurea Magistrale In Scienze Infermieristiche Ed Ostetriche 
(LM/SNT1 –DM 270/04) con la votazione 110/110 con lode Università 
Tor Vergata – Roma 27/09/2013 

− MASTER “EBP E Metodologia Della Ricerca Clinico-Assistenziale” 
Università Alma Mater – Centro studi EBN – Bologna 23/10/2011 

− Laurea In Infermieristica (SNT1 - CLASSE DELLE LAUREE NELLE 
PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE, DI 
CUI AL D.I. 02/04/2001) con la votazione 110/110 con lode Università 
Politecnica delle Marche – Ancona 

− Docente progetto IFoC Regione Puglia 2025 
− Consigliere Direttivo OPI Foggia 

− Componente Comitato Scientifico OPI Foggia 

− Segretario Provider ECM OPI FOGGIA 

Dott.  Alessandro 

FACCIORUSSO  
Infermiere Infermiere ASL Foggia 

− Esperienza di lunga durata in medicina e dialisi, di breve e media 
durata in sala gessi-ortopedia, S.P.D.C., distretto socio-sanitario 
Padronanza 

− Coordinamento delle strutture di Gastroenterologia e Cardiologia 
del Presidio di Manfredonia e dello SCAP (Servizio di Consulenza 
Ambulatoriale Pediatrico) - Progetto della Regione Puglia 

− Basilicata Soccorso 118 - USL 4 Matera Infermiere 
− Master II livello in Direzione e Management delle Aziende Sanitarie 

Università LUM – 21/05/2025 



− 2016 - 2021 | UNIVERSITÀ POLITECNICA DELLE MARCHE 
Laurea Magistrale in Management Pubblico e dei Sistemi 
Sociosanitari 

− 2010 - 2013 | UNIVERSITÀ UNINT DI ROMA 
Master I livello in Management e Funzione di Coordinamento delle 
professioni sanitarie 

− 1992 - 1995 | OSPEDALE MAGGIORE DI PARMA Diploma Infermiere 
Professionale  

− Docente corsi OSS ENAIP (2023–attuale) 
− Docente progetto IFoC Regione Puglia 2025 
− Consigliere Direttivo OPI Foggia 

− Componente Comitato Scientifico  OPI Foggia 

− Project editor newsletter  OPI Foggia 

− Social Media Manager OPI Foggia 

Dott. Matteo VIZZANI 
Infermiere 

Coordinatore 
Infermiere ASL FOGGIA 

− Coordinatore infermieristico, presso la Direzione Sanitaria del P.O. 
di Manfredonia. – ASL FG 

− Responsabile della qualità provider standard ECM-1214 OPI Foggia 
− Segretario Ordine delle Professioni infermieristiche della 

Provincia di Foggia 
− Corso di Formazione: Gestione della qualità ed audit interni. La 

norma ISO 19011:2018 – (12 ore) Ottobre - novembre 2024 
− Corso di Formazione: Il sistema di gestione della qualità ISO 

9001:2015 – (12 ore) Febbraio 2021 
− Certificato di ALTA FORMAZIONE in “Sicurezza del paziente: 

Governo clinico, qualità e rischio clinico nelle aziende sanitarie” 
Bari, Febbraio – Giugno 2015 

− Master di II Livello in Project Manager della Sanità, Università degli 
Studi di Foggia a.a. 2008/2009 – con concessione della lode. 

− Laurea Magistrale in scienze infermieristiche ed ostetriche 
Università degli Studi di Bari a.a. 2006/2007 – Votazione 110/110e 
lode. 

− Diploma di abilitazione a Funzioni Direttiva (Caposala) 
− Diploma di infermiere professionale 
− Docente corsi OSS ENAIP (2023–attuale) 
− Docente progetto IFoC Regione Puglia 2025 

Dott. Del Gaudio Michele Infermiere Infermiere Libero Professionista 

− Michele Del Gaudio è attualmente libero professionista con una 
lunga carriera nella dirigenza infermieristica presso l’AOU 
“Ospedali Riuniti” di Foggia, dove ha ricoperto ruoli apicali dal 1977 
al 2019. È stato Dirigente delle Professioni Sanitarie, responsabile 



della programmazione, gestione e valutazione dell’assistenza 
infermieristica e della formazione continua. Laureato magistrale 
con master in Project Management Sanitario, ha insegnato in corsi 
universitari e professionali, ed è stato promotore e relatore in oltre 
200 eventi ECM.  

− Presidente del Collegio IPASVI/OPI Foggia dal 1985. 
− Tuttora coordina attività formative accreditate a livello nazionale. 
− Esperto in etica, educazione sanitaria, organizzazione e qualità, ha 

avuto numerosi incarichi istituzionali a livello aziendale e 
universitario. 

Dott.ssa D’Errico Carla 

Lara 

Infermiere 

Coordinatrice 
Infermiere ASL FOGGIA 

− Dal 01/06/2018 svolge l’incarico di Infermiera Coordinatrice presso 
il Distretto Socio Sanitario di San Marco in Lamis, con funzioni di 
referente qualità distrettuale, flussi SIAD, telemedicina aziendale 
e formazione degli Infermieri di Famiglia e Comunità. 

Dal 2025 è: 

• Direttore Didattico del Corso IFoC ASL Foggia 
• Componente del Gruppo Formatori ICA 
• Componente del Comitato Tecnico Scientifico per la 

Formazione 
• Componente dell’Organismo Paritetico per l’Innovazione 

− Responsabile dell’esecuzione del Progetto Diomedee, premiato al 
Forum PA Sanità 2021 e riconosciuto come best practice nazionale 
FNOPI nel 2022 per la gestione territoriale della cronicità e del 
Covid-19. 

− Docente universitaria nel Corso di Laurea Magistrale in Scienze 
Infermieristiche presso l’Università di Foggia (A.A. 2024/2025), 
relatrice di numerose tesi e coordinatrice scientifica di eventi ECM 
aziendali e regionali. 

− Membro della commissione di Albo OPI Foggia 

Dott. Guerra Massimo 
Coordinatore 

Infermiere 
Infermiere 

AOU Policlinico Riuniti di 

Foggia 

− Dal 08/08/2023 ricopre l’incarico di Coordinatore Infermieristico 
presso la Struttura Complessa di Medicina Fisica e Riabilitativa 
Universitaria dell’AOU Policlinico Riuniti di Foggia. 

In precedenza ha svolto: 



 

Il provider, ai sensi dall’ art. 47 del DPR n.445/2000, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 76, dichiara: 
-   di aver fornito all’interessato l’informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679; artt. 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 

2017 “La formazione continua nel settore salute”- Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per l’Erogazione di Eventi 
ECM); 

-   di aver informato l’interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto minimo, verrà inserito nel 
catalogo degli eventi E.C.M. tenuto dall’ente accreditante; 

 

• Coordinatore infermieristico presso la S.C. di Nefrologia, 
Dialisi e Trapianto Universitaria dell’AOU Policlinico Riuniti di 
Foggia (2018–2023). 

• Infermiere a tempo indeterminato presso la S.C. di Medicina 
Fisica e Riabilitativa Universitaria dello stesso Policlinico 
(2001–2018). 

• Infermiere presso ASL Fermo (Stroke Unit), ASL Asti – 
Presidio di Nizza Monferrato, Azienda Ospedaliera “San 
Salvatore” di Pesaro e ULSS 13 Mirano–Dolo–Noale in ambito 
neurologico e cardiologico (1999–2001). 

− È risultato idoneo in concorsi pubblici per incarichi dirigenziali 
infermieristici presso AOU Ospedali Riuniti di Foggia (2012) e ASL 
BAT (2021). 

− Svolge attività didattica come docente nei corsi OSS (2024–2025) 
ed è in possesso di certificazioni linguistiche e digitali avanzate 

− Presidente della Commissione di Albo OPI Foggia 
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