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SERVIZIO TOBIA-DAMA PER L’ORGANIZZAZIONE DI PERCORSI CLINICO-
ASSISTENZIALI RIVOLTI ALLE PERSONE CON DISABILITA’ COMPLESSA- I EDIZIONE 

 
DATE E SEDI: 
 

N. 
EDIZIONE 

SEDE AZIENDE 
COINVOLTE 

DATE I 
GIORNATA 

DATE II 
GIORNATA 

DATE III 
GIORNATA 

I Ospedale 
Sant’Eugenio 
Aula 
Montalcini 

ASL ROMA 2 
PTV 
San Giovanni 

17 APRILE 24 APRILE 30 APRILE 

RAZIONALE: 

La crescente complessità assistenziale delle persone con disabilità complessa- intellettiva, 
neuromotoria, relazionale o comportamentale, richiede un sistema di cura capace di superare le 
barriere tradizionali e garantire percorsi realmente accessibili, sicuri e inclusivi. In questo contesto 
nasce il Progetto TOBIA (Team Operativo Bisogni Individuali Assistenziali), un modello innovativo 
che promuove un approccio personalizzato all’assistenza sanitaria, favorendo la collaborazione tra 
ospedale e territorio. La formazione dedicata ai professionisti coinvolti, risponde a un’esigenza 
concreta: sviluppare competenze condivise e strumenti operativi per migliorare la presa in carico 
dei pazienti “non collaboranti e/o non autosufficienti”, ridurre lo stress correlato agli accessi 
ospedalieri e garantire un’esperienza di cura realmente centrata sulla persona e sulla famiglia. 
L’evento formativo si propone di: 

• Approfondire i principi del modello TOBIA, basato su adattamento dei contesti di cura, 
pianificazione multidisciplinare e continuità assistenziale. 

• Sensibilizzare i professionisti sul valore dell’umanizzazione, della comunicazione efficace e 
della comprensione dei bisogni specifici delle persone con disabilità complessa. 

• Promuovere un linguaggio comune tra ospedale e territorio, favorendo la costruzione di 
percorsi fluidi, coordinati e rispettosi della dignità e dei tempi della persona. 

• Fornire strumenti pratici, come protocolli operativi, strategie per la riduzione del trauma, 
modalità di gestione degli esami in un’unica sessione, e ruoli chiave come il Care Manager. 

• Rafforzare la rete interprofessionale, elemento essenziale per garantire continuità di cura e 
una presa in carico che vada oltre il singolo episodio sanitario. 

La formazione rappresenta quindi un momento strategico per diffondere un modello assistenziale 
avanzato, orientato all'accessibilità e alla tutela dei diritti delle persone con disabilità, e per 
costruire una collaborazione stabile tra i setting ospedalieri e territoriali. TOBIA non è solo un 
progetto organizzativo, ma un cambiamento culturale necessario per rendere l’ospedale un luogo 
accogliente, sicuro e realmente inclusivo. 
  
PROFESSIONI: Tutte le Professioni Sanitarie e Sociali 
NUMERO DI DISCENTI: n. 50 ad edizione 
MODULO UNICO: 21 ORE 
 
 
PRIMA GIORNATA : 17 APRILE 2026 
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ARGOMENTO RELATORI E 
(SOSTITUTI) 

ORA 
RELAZIONE 

DA ORA A ORA TIPO DI 
LEZIONE 

• Registrazione partecipanti 

• Saluti istituzionali 

  Dalle 8.00 alle 
8.30 

 

• Servizi TOBIA: origine e 
storia di ieri, oggi e domani 

• Il diritto alla salute della 
persona con disabilità 

Stefano 
Capparucci 
 
Sost. Antonella 
Leto 

60 min. Dalle 8.30    alle 
9.30 

LEZIONE 
FRONTALE 

• Epidemiologia dei bisogni di 
salute delle persone con 
disabilità 

• Descrizione dei bisogni 
espressi e non espressi 

Nicola 
Panocchia 
 
Sost. Luigi 
Vittorio Berliri 
(no Agenas) 

60 min. Dalle 9.30 
alle 10.30 

LEZIONE 
FRONTALE 

 

• COFFEE BREAK 

   
Dalle 10.30 
alle 11.00 

 
 

• Semantica e semeiotica 
della non collaborazione 
 

• Le disabilità intellettive e i 
disturbi del neurosviluppo 

Alessia 
Palazzesi 
 
Claudia 
Marcovecchio 
 
 
 

60 min 
 
 

60 min 

Dalle 11.00      
 

alle 13.00 

 
LEZIONE 

FRONTALE 

PAUSA PRANZO   Dalle 13.00 alle 
14.00 

 

• Chi sono le persone 
afferenti al TOBIA-DAMA e 
come riconoscerle 

Cristiana 
Mazzoni 
 
Sost: Andreina 
Gubbiotti 
 
 

40 min Dalle 14.00 alle 
14.40 

LEZIONE 
FRONTALE 
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• L’approccio dell’operatore 
sanitario alla persona con 
disabilità e alla famiglia: 

• Le strategie di osservazione 
delle manifestazioni 
comportamentali, 
comunicative e 
problematiche 

• Definizione e motivazioni 
alla base dei problemi 
comportamentali 

• Le strategie per prevenire e 
gestire i problemi 
comportamentali 

Gruppi tenuti 
da: 
C. Mazzoni 
e facilitatori 
per i lavori di 
gruppo 
 
 

120 min Dalle 14.40 alle 
16.40 

LAVORO DI 
GRUPPO E 

ROLE 
PLAYING 

• Restituzione in aula dei 
lavori di gruppo 

 
C. Mazzoni 
 
Un referente 
coord.gruppi 
 
Un referente 
dei discenti 
 

20 min. Dalle 16.40 
alle 17.00 

Lavoro di 
Gruppo 

 
 
SECONDA GIORNATA: 24 APRILE 2026 
 

ARGOMENTO RELATORE ORA 
RELAZIONE 

DA ORA 
A ORA 

TIPO DI LEZIONE 

• Indirizzi e Linee Guida dei 
Servi TOBIA nella Regione 
Lazio 

Stefano 
Capparucci 
 
Antonella Leto 
 
 

20 min 
 
 

20 min 

Dalle 8.30 
alle 9.10 

LEZIONE 
FRONTALE 

• L'accesso al Servizio 

• La piattaforma unica 
informatizzata 
 

Sabino 
Venezia 
 
Gaetano 
Marino 
 
Sost. 
Antonella 
Leto 
 

30 min 
 
 
 

30 min 

Dalle 9.10 
alle 10.10 

LEZIONE 
FRONTALE 

• COFFEE BREAK   Dalle 
10.10 alle 
10.40 
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• La comunicazione, strumento 
di relazione e di cura 

Claudio Borzi 
 
Sost.: Anna 
Giulia De 
Cagno 
 

60 min Dalle 
10.40 alle 

11.40 

LEZIONE 
FRONTALE 

• Comunicare sempre: 
la CAA 
la LIS 

Benedetta 
Parnolfi  
 
Sost.: Anna 
Giulia De 
Cagno 
 
 

60 min Dalle 
11.40 alle 

12.40 

LEZIONE 
FRONTALE 

 

• PAUSA PRANZO 

   

Dalle 
13.00 alle 
14.00 

 

• L’approccio dell’operatore 
sanitario alla persona con 
disabilità e alla famiglia: 

• Le strategie di osservazione 
delle manifestazioni 
comportamentali, 
comunicative e 
problematiche 

• Definizione e motivazioni 
alla base dei problemi 
comportamentali 
e strategie per prevenire e 
gestire i problemi 
comportamentali 

Gruppi tenuti 
da: 
C. Mazzoni 
 
 

100 min Dalle 
14.00 alle 

15.00 

LAVORO DI 
GRUPPO E ROLE 

PLAIYNG 

• Restituzione in aula dei 
lavori di gruppo 

C. Mazzoni 
 
Un referente 
coord.gruppi 
 
Un referente 
dei discenti 
 

20 min. Dalle 
15.40  

alle 16.00 

Lavoro di Gruppo 

Per MODULO FORMATIVO 
 

• L'ospedale organizzato per 
accogliere e rispondere: 

− la cura dell'accoglienza e 
nell'accompagnamento dei 
percorsi 

− Il valore delle “progettazione 
universale” 

 

• I distretti territoriali organizzati 
per accogliere e rispondere ai 
bisogni di salute: 

 Angelica Carrà  
 
Sost. Antonella 
Leto 

60 min Dalle 
16.00  

alle 17.00 

LEZIONE 
FRONTALE 
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− la sinergia operativa tra PUA, 
COT, Case di Comunità e 
Ospedale 

 
TERZA GIORNATA: 30 APRILE 2026 
 

ARGOMENTO RELATORE ORA 
RELAZIONE 

DA ORA A 
ORA 

TIPO DI LEZIONE 

• Il paradigma “All in one time” e gli 
“accomodamenti ragionevoli” 

• Il consenso informato 

Roberto 
Morello 
 
Sost. 
Gaetano 
Marino 
 
 

40 min Dalle 8.30 
alle 9.10 

LEZIONE 
FRONTALE 

Il PERCORSO AMBULATORIALE 
Percorso ambulatoriale 
Day service 
Agende ospedaliere e valorizzazione 
delle prestazioni 

Igina Breccia 
 
Alessandra 
Antonelli 
 
Sost. Sabino 
Venezia 

20 min 
 

20 min 

Dalle 9.10 
alle 9.50 

LEZIONE 
FRONTALE 

Il PERCORSO DELL'EMERGENZA E 
DELL’ELEZIONE: 

• Dal triage alla dimissione o al 
ricovero 

Stefania 
Cedretto 
 
Pamela 
Pellini 
 
 

30 min 
 
 
 

30 min 

Dalle 9.50 
alle 10.50 

LEZIONE 
FRONTALE 

 

• COFFEE BREAK 

   
Dalle 10.50 
alle 11.20 

 

La sedazione procedurale Teresa 
Valerio 
 
Sost.: Milena 
Sangiovanni 
 
 
 
 

40 min Dalle 11.20 
alle 12.00 

LEZIONE 
FRONTALE 

La gastroenterologia Gabriele 
Ricci 
 
Sost. Luigi 
Petito 
 
 
 

40 min Dalle 12.20 
alle 13.00 

LEZIONE 
FRONTALE 
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PAUSA PRANZO 

   
Dalle 13.00 
alle 14.00 

 

La ginecologia e l'ostetricia Anna 
Francesca 
Bandiera 
 
 
Sost. Patrizia 
Proietti 
 

20 min Dalle 14.00  
alle 14.20 

LEZIONE 
FRONTALE 

La neurologia Marina 
Magarelli 
 
 
 

20 min Dalle 14.20 
alle 14.40 

LEZIONE 
FRONTALE 

La cardiologia Maria 
Enrichetta 
Lippi  
 
Sost. 
Petrolati 
Sandro 
 
 

30 min Dalle 14.40 
alle 15.10 

LEZIONE 
FRONTALE 

L'odontoiatria speciale Gian Luca 
Sfasciotti 
 
 

50 min Dalle 15.10 
alle 16.00 

LEZIONE 
FRONTALE 

- Dibattito finale 
- Conclusioni 

Stefano 
Capparucci 
 
 

60 min Dalle 16.00 
alle 17.00 

LEZIONE 
FRONTALE 

Test Finale apprendimento     

 
 
RESPONSABILE SCIENTIFICO: 
Dott. Stefano Capparucci 

 

TEAM DI COORDINAMENTO:  

Dott.ssa Antonella Leto 

Dott.ssa Cristiana Mazzoni 

Dott. Sabino Venezia 



NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE 

ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA  

Stefano Capparucci Fisioterapista Fisioterapista 
  Azienda Ospedaliera San 
Camillo Forlanini 
(quiescenza) 

Coordinamento, per delibera regionale, della “Cabina 
di Regia” dei Servizi Ospedalieri TOBIA_DAMA della 
Regione Lazio a titolo volontario e gratuito 

Collaborazione (a titolo gratuito) con “l’HUB della 
SALUTE” della Comunità di Sant’Egidio (vaccini e visite 
specialistiche gratuite per la popolazione “invisibile”) 

Responsabile del “Servizio TOBIA” presso l’Azienda 
Ospedaliera San Camillo Forlanini  

“Programma DREAM” di prevenzione e trattamento 
AIDS e patologie croniche particolarmente rilevanti in  

Consulenza e formazione, su base volontaria ed a titolo 
gratuito al Centro Ospedaliero di Kingasani (Kinshasa/ 
RDC) - Africa 

Dottorato di Ricerca in Scienze Infettivologiche presso 
l’Università degli Studi “La Sapienza” di Roma 

Incarico (Posizione Organizzativa) di Responsabile 
Servizio Riabilitativo Aziendale presso l’Azienda 
Ospedaliera San Camillo Forlanini 

Direttore U.O.C. Servizio Riabilitativo Aziendale - A.O. 
San Camillo Forlanini 

Dottorato di Ricerca in Educazione Sanitaria 
Università degli Studi di Perugia 

Incarico di Responsabile Area Tecnico – Sanitaria  
Fisioterapisti presso l’Azienda Ospedaliera San Camillo 
Forlanini 

Dipendente presso l’Azienda Ospedaliera San Camillo 
Forlanini 



Fisioterapista presso il Centro di Riabilitazione “Scuola 
Viva” - Consulente UILDM 

 

Antonella Leto Infermiera Infermiera 

Azienda Ospedaliera S. 
Giovanni Addolorata 

(quiescenza) 

Membro cabina di regia Regione Lazio Progetto TOBIA. 
Membro del TEAM di supporto alla progettazione, 
coordinamento e realizzazione didattica del progetto 
formativo TOBIA-DAMA, regione lazio, rivolto a tutti gli 
operatori coinvolti nel progetto TOBIA.  Attualmente in 
quiescenza. Ha aperto e direttore il Centro TOBIA 
dell’Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata, che 
ancora frequenta, dopo la quiescenza, come Volontaria. 
Nella propria carriera è stata Direttore del dipartimento 
delle Professioni sanitarie dell’Azienda Ospedaliera S. 
Giovanni Addolorata, Dirigente Infermieristico 
dell’Istituto Nazionale Malattie Infettive, Direttore 
Infermieristico ASL Roma B e ASL Roma C. Laureata in 
scienze Infermieristiche e Ostetriche, Master di 2°livello 
in  Management E Innovazione Nelle Aziende Sanitarie- 
Mias” dipartimento innovazione e società - università di 
roma "la sapienza" facolta’ di sociologia. Laureata in 
Formazione e Sviluppo Risorse Umane, Facoltà Scienze 
della Formazione. E’ stato membro del gruppo di lavoro 
regionale in attuazione del PNRR – missione salute, 
Coordinatore gruppo di lavoro regionale “modelli di 
assistenza”, Coordinatore del gruppo tematico work 
package n°8 “profilo di ruolo dell’infermiere di famiglia o 
di comunità 
co-autore del documento “linee guida generali di 
programmazione degli interventi di riordino territoriali 
della regione lazio in applicazione alle attività previste dal 
PNRR e dal decreto ministeriale 23 maggio 2022 n° 77. 
Co-autore del documento” programmazione di ulteriori 
interventi regionali in 



attuazione del PNRR - missione 6 ai sensi del dm 23 
maggio 2022, n.77 ed in coerenza con le linee guida 
generali . Ha al suo attiva numerosi corsi come docente e 
discente. A livello accademico E’ stata Direttore del Corso 
di Laurea in Scienze Infermieristiche e professore a 
contratto dal 1993 fino al 2020. E’ stata Presidente ANIN 
(Associazione Nazionale Infermieri Neuroscienze) 
 

Sabino Venezia Infermiere Infermiere Asl Roma 2  

Membro Cabina di Regia Regione Lazio Progetto TOBIA. 
Membro del TEAM di supporto alla progettazione, 
coordinamento e realizzazione didattica del progetto 
formativo TOBIA-DAMA, regione lazio, rivolto a tutti gli 
operatori coinvolti nel progetto TOBIA. 
Infermiere incaricato di Funzione Organizzativa “curare 
con cura” rete ambulatori per la presa in carico per le 
gravi disabilità cognitive relazionali non collaboranti e/o 
non autosufficienti, precedentemente con il progetto 
“Gianni”, attività per definizione di PDTA nei confronti 
delle persone con gravi disabilità cognitive relazionali. 
Inizia la sua attività lavorativa nel 1987, operando in 
diversi contesti assistenziali e nei blocchi operatori 
(infermiere Strumentista). Ha collaborato attivamente 
nella campagna vaccinale anti-covid, organizzando le 
sedute a domicilio e nei centri vaccinali nei confronti 
delle persone con grave disabilità e dei loro caregiver. Si 
è occupato di comunicazione aziendale e formazione 
degli operatori, ha collaborato con i sistemi informativi 
aziendali. Cura le collaborazioni istituzionali con la 
consulta e i servizi Sociali territorialmente competenti in 
riferimento ai centri Curare con Cura. Ha al suo attivo 
pubblicazioni sulla neuro diversità e sulla gestione 
sanitaria delle persone con gravi disabilità cognitivo 



relazionale. Su tale specifica competenza, ha tenuto 
numerosi corsi di formazione e partecipato a corsi come 
discente. 
 

Cristiana Mazzoni 

Presidente FIDA 
(coordinamento 

italiano diritti 
autismo APS/ETS) 
 

Libera 
professionista  

Presidente FIDA 
(coordinamento 

italiano diritti autismo 
APS/ETS) 

 
Libera professionista   

Membro Cabina di Regione Lazio Progetto TOBIA. 
Membro del TEAM di supporto alla progettazione, 
coordina 
mento e realizzazione didattica del progetto formativo 
TOBIA-DAMA, regione Lazio, rivolto a tutti gli operatori 
coinvolti nel progetto TOBIA 
Ha collaborato come Connettore di Proxima - Centro 
sperimentale polivalente di Roma per giovani e adulti con 
disturbo dello spettro autistico ed altre disabilità con 
bisogni complessi (Progetto finanziato da un Bando della 
Regione Lazio). Formazione avanzata mediante la 
partecipazione a numerosi corsi sull’Autismo. Coautrice 
di pubblicazioni riguardanti lo spettro autistico e relatrice 
e docente a numerosi corsi sulle disabilità complesse 
promossi da FIDA. Collaborazione nella stesura del 
Protocollo di Intesa tra il Comando Provinciale dei VVFF 
di Roma e le Associazioni FIDA e Neuropeculiar per 
l’elaborazione di una Linea Guida per la gestione del 
soccorso delle persone autistiche con o senza disabilità 
intellettiva che prevede successiva divulgazione e 
formazione con Protocollo autorizzato dal Ministero 
dell’Interno. Co-Responsabile progetto Sport per Tutti – 
progetto per la diffusione dello sport integrato ed 
inclusivo nella Regione Lazio – Associazioni Rete Italiana 
Disabili (Lazio) – Fida – la Chiave di Volta – Mondo Disabili 
Future. 
 



Antonelli Alessandra Infermiera Infermiera 
Azienda Ospedaliera 

Universitaria S. Andrea  

Infermiera presso il Servizio TOBIA dell’Azienda 
Ospedaliera Universitaria S. Andrea. Master in Case 
Management Infermieristico, Master in Management 
Infermieristico, Master in Cure Palliative e Master in 
Bioetica. Esplica la sua attività professionale dal 2000 
avendo al suo attivo la presenza di molti reparti 
specialistici e di cure riabilitative e di lungodegenza. Al 
suo attivo ha numerosi corsi di aggiornamento 
professionale, con assolvimento degli obblighi formativi 
ECM. 
 

Bandiera Anna 
Francesca 

 
Medico chirurgo 

 
Ostetricia e ginecologia 
 

Azienda Ospedaliera S. 
Giovanni Addolorata 

 

Dirigente Medico UOC Ostetricia e Ginecologia e 
referente per il Centro TOBIA dell’Azienda Ospedaliera 
S. Giovanni. Lavora come Specialista dal 1998 con 
competenze avanzate in ecografia ostetrica/fetale. Ha al 
suo attivo numerose pubblicazioni scientifiche, e un 
numeroso e sostanzioso elenco come partecipante ai 
corsi e congressi specialistici. In ordine con gli obblighi 
ECM 

Breccia Igina 
 Infermiera Infermiera 

Azienda Ospedaliera 
Universitaria S. Andrea 

 

Membro cabina di Regia Regione Lazio Progetto TOBIA 
Incarico Organizzativo di Progettazione e Sviluppo 
nell’ambito del Dipartimento delle professioni sanitarie 
dell’Azienda Ospedaliera S. Andrea. Responsabile 
gestione progettuale e operativa di modelli innovativi per 
la continuità assistenziale e attivazione Servizio TOBIA. 
Ha collaborato nella realizzazione nella centrale operativa 
dimissioni ospedaliere, e relativa agenda digitalizzata. 
Collabora all’interno del dipartimento alla valutazione dei 
bisogni formativi dei professionisti sanitari. Laureata 
Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche, 
Master di 2° livello in Direzione e Management delle 
Aziende Sanitarie. Master in Coordinamento delle 



professioni sanitarie, Scuola diretta a fini speciali per 
Dirigenti dell’Assistenza Infermieristica. Già direttore 
Corso di laurea in Infermieristica. Presenta vastissima 
esperienza come formatrice, autrice di pubblicazioni 
scientifiche. Ha nel suo bagaglio numerosi corsi come 
discente in attivo rispetto agli obblighi formativi. 

Borzi Claudio 
 Logopedista Logopedista 

Azienda Ospedaliera San 
Camillo Forlanini 

(quiescenza) 
 

Logopedista esperto in comunicazione verbale/non 
verbale, formazione e coaching. Attività di formazione in 
comunicazione PNL. Attività di consulenza per lo sviluppo 
personale. Già formatore esperto presso l’Azienda 
Ospedaliera S. Camillo Forlanini. Master in Mediazione e 
counseling familiare. 

Cedretto Stefania 
 Infermiera Infermiera 

Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico Tor 

Vergata 
 

Infermiera Case Manager presso il servizio Tobia-Dama 
Policlinico Tor Vergata – Roma. Laureata Magistrale in 
scienze infermieristiche e ostetriche, Master in 
Infermieristica in Case Management. Tutor Clinico. Al 
suo attivo ha numerosi corsi professionali. In ordine con 
gli obblighi ECM 

 

De Cagno Anna Giulia 
 Logopedista Logopedista 

Asl Roma 3 (quiescenza) 
 

Psicologa, logopedista, formatrice, esperta in Disturbi 
del Neurosviluppo. Componente del Consiglio Direttivo 
dell’Ordine TSRM-PSTRP di Roma e provincia con delega 
al Sistema Ecm rapporti con Cogeaps e Agenas, 
accreditamento eventi formativi, FAD.   Vicepresidente 
della Federazione logopedisti Italiani (nell’elenco delle 
Società Scientifiche e Associazioni Tecnico-scientifiche 
del Ministero della Salute). Dal 2017 Membro The 
Hanen Centre-Toronto. Membro in rappresentanza delle 
Professioni della Riabilitazione nella Commissione 
Nazionale per la formazione continua.  Collaborazione al 
“Progetto AIDA- Approccio Inclusivo per i Disturbi 
specifici di Apprendimento”.  Componente del gruppo 



promotore sulla “Consensus Conference sul Disturbo 
primario del linguaggio”. Logopedista responsabile nella 
Commissione Italiana del Progetto Europeo COST 
ACTION IS1416- Enhancing children's oral language skills 
across europe and beyond - a collaboration focusing on 
interventions for children with difficulties learning their 
first language. Componente del Comitato tecnico 
dell’Istituto Superiore di Sanità – Gruppo Panel. 
Partecipazione ai lavori della “Consensus Conference 
DSA. Direttore del Master Universitario di I livello 
“Logopedia in età evolutiva”. Direttore del Master 
Universitario di I livello in “Disturbi Specifici del 
Linguaggio e dell’apprendimento - Procedure di 
valutazione, riabilitazione e potenziamento cognitivo”. 
Ha esercitato come logopedista dal 1981 fino al 2019 
conseguendo l’idoneità a progressivi incarichi di 
funzione nell’ambito specifico professionale, 
concludendo la sua carriera come Funzione 
Organizzativa Riabilitazione Territoriale ASL Roma 3 

Gubbiotti Andreina 
 Biologa Patologia Clinica 

Azienda Ospedaliera San 
Camilo Forlanini 

 

Membro esperto FIDA. Biologa dirigente presso l’Azienda 
Ospedaliera S. Camillo Forlanini dal 1999. Attualmente 
Incarico Dirigenziale di natura professionale (di cui 
all’art.18 comma1 par II) CCNL 2016-2018 di altissima 
professionalità in “Diagnostica di laboratorio nelle 
malattie autoimmuni”, quale articolazione interna di 
struttura complessa, Fascia A2 
Relatrice a numerosi congressi e autrice di pubblicazioni 
specialistiche. È stata Docente del Corso Integrato di 
Biochimica Clinica per il 3° anno del Corso di Laurea di I 
Livello Tecnico di Laboratorio Biomedico della I^ Facoltà 
di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di 
Roma “La Sapienza”, presso l’azienda Ospedaliera S. 



Camillo-Forlanini. Correlatrice e relatrice di tesi 
sperimentali di laurea di I livello in Tecnico di Laboratorio 
Biomedico 

Lippi Maria Enrichetta 
 Medico Chirurgo Medicina Interna 

IRCCS San Raffaele 
 

Dal 2001 svolge la propria attività come assistente 
medico presso il reparto di Cardiologia del S. Raffaele.  
Coautore di diversi articoli su riviste internazionali 
indicizzate. Relatore per diversi corsi di aggiornamento 
(ECM e non ECM) Esperienza nella conduzione di trials 
clinici secondo Good Medical Practice (GCP). 

Magarelli Maria 
 Medico Chirurgo Neurologia 

Azienda Ospedaliera San 
Giovanni Addolorata 

 

Referente come neurologa per il Centro TOBIA Azienda 
Ospedaliera San Giovanna Addolorata. 
Formatrice corsi interni per l’implementazione del 
Centro TOBIA. Specializzata in Neurologia e Master di 2° 
livello in Neuropsichiatria e Neuropsicologia. Master di 
2° Livello in Diagnosi e terapia integrata della malattia di 
Alzheimer e altre demenze. Ha al suo attivo numerose 
pubblicazioni scientifiche, relatore a congressi anche a 
diffusione internazionale. Esercita nella propria 
disciplina dal 1997. Ha partecipato proficuamente ai 
corsi di professionale specialistica, in ordine con la 
formazione ECM 

Marino Gaetano 
 Infermiere Infermiere 

Azienda Ospedaliera S. 
Camilo Forlanini 

 

Coordinatore infermieristico del Servizio Tobia Azienda 
Ospedaliera S. Camillo Forlanini. 
Inizia la propria carriera infermieristica nel 1987. Ha 
conseguito la laurea Magistrale in Scienze 
Infermieristiche e ostetriche, Master nelle funzioni di 
coordinamento, Laureato in Sociologia, ha esercita in 
ambito di comunicazione aziendale URP e sito aziendale. 
Ha conseguito un perfezionamento in Bioetica. Al suo 
attivo ha una esperienza biennale presso la regione lazio 
per la predisposizioni di PDTA e . Partecipazione in qualità 
di vice-coordinatore al gruppo di lavoro incaricato di 



redigere le linee di indirizzo regionali in materia di 
Infermieristica di Famiglia e Comunità. Tale lavoro ha 
condotto all'approvazione della DGR 20 giugno 2024 
n.416 "Linee di indirizzo regionali per l'Infermiere di 
Famiglia e Comunità (IFeC)". Ha regolarmente conseguito 
corsi di formazione professionale, assolvendo all’obbligo 
ECM, è stato docenti a corsi ed ‘è stato autori di articoli di 
divulgazione professionale. 

Marcovecchio Claudia 
 Medico Chirurgo 

Neuropsichiatria 
infantile 

 

Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico Tor 

Vergata 

Dottorato di ricerca in Neuroscienze presso l’Università 
degli Studi di Roma Tor Vergata. Dirigente Medico presso 
Neuropsichiatria Infantile. Al suo attivo ha numerose 
pubblicazioni internazionali come coautore. Ha 
partecipato come observer ad attività presso il NHS. 
Formazione orientata allo spettro autistico e Neurologia 
pediatrica, ADHD, Attività didattica presso la Scuola di 
Psicoterapia Humanitas di Roma A.A. 2024/2025. - 
Docente presso il corso di Laurea in Logopedia, Università 
di Roma Tor Vergata. - Attività di didattica integrativa 
presso il corso di Laurea Triennale in “Psicologia 
Generale, dello Sviluppo, del Genere e del 
Comportamento Sociale”, Università di Roma Tor Vergata.  
Vincitrice del primo premio per miglior poster: “Utilizzo 
di tecniche di Procreazione Medicalmente Assistita in una 
popolazione di pazienti con Disturbo dello Spettro 
Autistico: prevalenza e fenotipi clinici”. 

Morello Roberto 
 Medico Chirurgo 

Otorinolaringoiatria 
 

Asl Roma 3 
 

Dirigente UOSD Otorinolaringoiatria e Patologie 
Odontoiatriche del Cavo Orale e Cervico Facciali 
Coordinatore clinico Centro TOBIA ASL Roma 3 per 
l’assistenza a persone con disabilità complesse Ospedale 
G.B. Grassi di Ostia. Esercita come chirurgo dal 1990 nella 
disciplina di appartenenza. Al suo attivo ha numerose 
esperienze in ambito oncologico e di gestione di percorsi 



ospedale territorio in ambito odontoiatrico, otorino e 
maxillo facciale. Dal 2015  Professore a contratto in 
Chirurgia Maxillo-Facciale corso di laurea per 
fisioterapisti della riabilitazione. Delegato del Presidente 
per le Commissioni di Prevenzione Oncologica dell'Albo 
degli Odontoiatri presso l'Ordine dei Medici di Roma.  
Referente dell’Associazione Nazionale Dentisti Italiani 
(ANDI) per la prevenzione dei tumori del cavo orale.  
Membro del Board scientifico per l’oncologia otorino e 
cervico-facciale della Società Italiana Maxillo 
Odontostomatologia contribuendo alla definizione di 
linee guida, attività formative e promozione della ricerca 
nel settore 
Relatore a numerosi congressi scientifici e corsi di 
aggiornamento in ambito otorinolaringoiatrico, maxillo-
facciale e oncologico.  Autore e coautore di 78 lavori 
scientifici nell’ambito dell’oncologia cervico-facciale, 
pubblicati su riviste nazionali e internazionali, 
contribuendo alla formazione e alla sensibilizzazione in 
ambito oncologico 

Panocchia Nicola 
 Medico Chirurgo Nefrologia e dialisi 

Policlinico Agostino Gemelli 
 

Attualmente   Dirigente Medico I livello, Responsabile 
Unità Operativa Semplice Emodialisi e Terapie 
extracorporee pazienti acuti nell’Ambito dell’Unità 
Operativa Complessa di Nefrologia Policlinico Gemelli. E’ 
co-autore del libro “Persone con disabilità e ospedale. 
Principi, esperienze, buone prassi”. Componente del 
Consiglio Scientifico del Centro di Ateneo di Bioetica 
dell’Università Cattolica del S. Cuore di Milano (direttore 
M. Antonelli). E’ Autore/coautore a più di 100 articoli 
specialistici, di cui almeno 20 con specificità sulla 
disabilità. Ha coordinato l’indagine conoscitiva sui 
percorsi ospedalieri delle persone con disabilità nel 2014 



in partenariato con l’Osservatorio Nazionale sulla Salute 
nelle Regioni Italiane dell’Università Cattolica del Sacro 
Cuore di Roma, – Società cooperativa sociale e 
Fondazione Ariel, e col contributo di Fondazione UMANA 
MENTE del Gruppo Allianz S.p.A. L’indagine è stata 
presentata presso l’Istituto Superiore di Sanità il 1Aprile 
2016. (prima indagine svolta in Italia per indagare i 
percorsi ospedalieri delle persone con disabilità) Ha 
acquisito nella sua carriera professionale, numerosi 
Master e corsi di perfezionamento. Ha partecipato come 
relatore a numerosi Corsi/congressi anche a valenza 
internazionale. In ordine con gli obblighi ECM. Esercita 
come Dirigente Medico dal 1997. 

Parnolfi Benedetta 
 Logopedista logopedista Libero professionista 

Socio fondatore, Vicepresidente e responsabile Tecnico 
de Il Caamaleonte OdV, associazione no- profit che si 
occupa della promozione dell’inclusione per i bambini 
con bisogni comunicativi complessi. Esperta formatrice in 
CAA. Attualmente esercita come logopedista in regime 
libero professionale presso il proprio studio (Il 
LOGObaleno – Linguaggio&Comunicazione). Valutazione 
e trattamento in età pediatrica, con particolare 
attenzione ai disturbi comunicativo-linguistici nei 
bambino piccolo e con patologia complessa (disabilità 
multiple, sindrome genetiche, PCI, disturbi dello spettro 
autistico). 

Pellini Pamela 
 Infermiera Infermiera 

Azienda Ospedaliera S. 
Giovanni Addolorata 

 

dal 01/03/2022 ad oggi responsabile incarico di funzione 
organizzativa di direzione operation manager nel 
percorso chirurgico Azienda Ospedaliera S. Giovanni 
Addolorata di Roma. Gestione integrata dei processi 
assistenziali e organizzativi, coordinamento di tutte le fasi 
del percorso chirurgico, dalla preospedalizzazione al 
follow-up, con responsabilità diretta nella 



programmazione chirurgica, nella formulazione delle liste 
operatorie settimanali, gestione delle liste di attesa 
chirurgiche, programmazione delle urgenze differibili. 
gestione operativa del piano regionale campagna di 
vaccinazione anti sars cov2 nel ruolo di Operation 
Manager secondo quanto indicato nella determinazione 
del 24/12/20 della Regione Lazio. Laureata Magistrale in 
Scienze Infermieristiche e Ostetriche, ha conseguito 
Executive Master in Management delle Aziende Sanitarie 
e Socio Assistenziali (EMMAS) presso SDA Bocconi School 
of Management Milano. Corso di Formazione 
Manageriale Regionale – PNRR M6 C2.2 “Sviluppo delle 
competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali 
del personale del sistema sanitario - Direzione Regionale 
Salute e Integrazione Sociosanitaria (20CF). Master di II 
livello in Economia e Gestione dei Servizi Sanitari (MES) 
presso Università La Sapienza di Roma Facoltà di 
Economia e Facoltà di Medicina e Psicologia. Master di II 
livello in Operating Room Management presso 
l’Università Cattolica del Sacro Cuore di Roma Ha iniziato 
la propria esperienza professionale come infermiera nel 
1993, raggiungendo in pochi anni incarichi professionali 
come coordinatrice e Posizione Organizzativa aziendale. 
Ha nel suo bagaglio una costante e progressiva 
formazione professionale come discente ai corsi ECM. Ha 
esperienza come formatrice a livello accademico e nei 
corsi professionali. 

Petrolati Sandro 
 Medico Chirurgo Cardiologia 

Azienda Ospedaliera S. 
Camillo Forlanini 

(quiescenza) 
 

Ex Dirigente medico cardiologo presso A.O. San Camillo 
Forlanini di Roma dal 21.9.1987 al 21/7/2024 in 
quiescenza dal 22/7/2024, ove ha ricoperto dal 
novembre 2004 fino a quiescenza, il ruolo di DIRETTORE 
di UOSD dal novembre 2004 a luglio 2024 presso la Uosd 



Servizi Cardiologi Integrati Del Dipartimento Cardio-
Toraco-Vascolare dal novembre 2004 a luglio 2024. 
Attualmente Cardiologo libero professionista presso 
UPMC Salvator Mundi Int.Hospital. Consigliere Capitolino 
di Roma Capitale dal 12/9/2024. Presidente Ente Terzo 
Settore “Global Health Telemedicine. 
Docente a numerosi corsi di Scuola Medica Ospedaliera 
della Regione Lazio dal 1988 al 2017. Docente e 
Moderatore a numerosi congressi nazionali ed 
internazionali. Direttore di corsi BLSD – ILS - ALS per 
Italian Resuscitation Council (oltre 200 corsi). Direttore 
Corsi “General Instructor Course (GIC) Avanzati” per 
Candidati Istruttori corsi avanzati IRC. Direttore Corsi per 
Candidati Direttori Corsi IRC. Ha al suo attivo missioni 
cardiologiche in Eritrea, missioni cardiologiche di 
formazione presso Centro Cardiologico Nazionale in 
Mauritania. Collabora dal 2016 con la Comunità di S. 
Egidio per progetto di Telemedicina e di Formazione per i 
Centri DREAM dell’Africa sub-sahariana. Ha partecipato a 
numerose missioni cardiologiche di formazione in 
Mozambico e Malawi 

Proietti Patrizia 
 Ostetrica Ostetricia 

Asl Roma 2 
 

Responsabile sostituto UOC Assistenza alla Persona ASL 
Roma 2, Dirigente della Professione Ostetrica. Laureata 
magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche. 
Master II livello in Management delle Aziende Sanitarie 
presso Università degli studi di Pisa Facoltà di Economia 
e Management. Referente Regione Lazio Piano Regionale 
della Prevenzione – Promozione dei primi Mille Giorni PL 
13 Referente Regione Lazio Sorveglianza 0-2, 
Componente Percorso Nascita Regione Lazio. 
Componente del "Centro di Riferimento regionale delle 
Sorveglianze dei fattori di rischio delle malattie croniche 



e degli stili di vita nella popolazione". Componente del 
Comitato Aziendale per la Sorveglianza ed il controllo 
delle Infezioni correlate ai processi Assistenziali (CC-ICA) 
Membro del Board Scientifico del Progetto PAA. 
Valutatore e formatore OMS-UNICEF Baby Friendly 
Iniziative. Co-autore Pubblicazione AGENAS nell’ultimo 
anno: 1. Percorso Nascita a Basso Rischio Ostetrico: 
sicurezza e qualità nella Asl Roma 2; 2. Music and 
Motherhood: il canto per il benessere emotivo delle 
neomamme nei consultori della Asl Roma 2; 3. Continuità 
e sicurezza nei primi 1000 giorni: il Percorso nascita in Asl 
Roma 2. Ha nel suo bagaglio numerose pubblicazioni 
professionali in ambito assistenziale ostetrico. E 
Professore a contratto in ambito accademico dal 2004. 

Ricci Gabriele 
 Medico Chirurgo 

                                                          
Chirurgia /Medicina 
interna 
 

Azienda Ospedaliera San 
Camillo-Forlanini 

Dal 01 Giugno 2013 ad oggi Dirigente Medico I livello 
UOC Chirurgia Generale, D’urgenza e delle Nuove 

Tecnologie Azienda Ospedaliera San Camillo-Forlanini – 
Roma (Dal 16/10/2019 Incarico di alta specializzazione 

di fascia C “PDTA Carcinomi del Colon-Retto, ERAS e 
Chirurgia Endocrina”) Dal 16 Gennaio 2012 al 31 Maggio 
2013 Dirigente Medico I livello UOC Chirurgia Generale e 
Laparoscopica USLL Veneto 10 Ospedale San Tommaso 
dei Battuti – Portogruaro (VE) Dal 01 Giugno 2011 al 30 

Settembre 2011 Dirigente Medico con contratto a 
tempo determinato UOC Chirurgia Generale e 

Laparoscopica USLL Veneto 10 Ospedale San Tommaso 
dei Battuti – Portogruaro (VE) Dal 01 Novembre 2010 al 

31 Maggio 2011 Medico Borsista con mansioni di 
Dirigente Medico UOSD Chirurgia Endocrina e Bariatrica 

Azienda Ospedaliera San Camillo-Forlanini – Roma 

Sangiovanni Milena 
 Medico Chirurgo 

Anestesia e 
rianimazione 

Azienda Ospedaliera San 
Camillo Forlanini 

Dirigente medico Anestesista. Esercita dal 1997. Esperta 
in sedazione e analgesia. Formazione ECM assolta. Ha 



  partecipato a numerosi corsi della disciplina di 
appartenenza. Ha al suo attivo corsi di Formazione di 
sedazione cosciente in portatori di Handicap 

Valerio Teresa 
 Medico Chirurgo 

Anestesia e 
rianimazione 

 

Azienda Ospedaliera S. 
Camillo Forlanini 

 

Membro cabina di Regia Regione Lazio Progetto TOBIA. 
Dal 2019 collabora con il Servizio TOBIA e nel 2025 riceve 
nomina Aziendale di Referente Anestesiologico per il 
Servizio Tobia. Dal 2006 esercita come anestesista 
rianimatore e ha al suo attivo, numerosi corsi di 
formazione specialistica come discente. È intervenuta 
come relatrice a percorsi di formazione interna ed 
esterna, relativamente alla Formazione TOBIA. 

Alessia Palazzesi Infermiera Infermiere 

Infermiera 
professionale presso 
l’Ospedale San Camillo 
di Roma  

Esperienze lavorative presso il reparto di rianimazione 
fino al 2003 e successivamente in sala operatoria come 
strumentista.  
Responsabile della Segreteria del Comitato Unico di 
Garanzia e dello sportello delle segnalazioni. 
Membro del comitato scientifico del Collegio IPASVI di 
Roma Al Gestione degli impianti vascolari e impianti di 
Picc presso l’ambulatorio infermieristico TIAV Ospedale 
Sant’Eugenio di Roma. 
Dal 16/09/2022 in servizio presso l’ambulatorio 
infermieristico “Curare con Cura” con funzioni di case 
manager. 

Sfasciotti Gian Luca Medico Chirurgo Odontostomatologia 

Servizio di Chirurgia 
Speciale 
Odontostomatologica del 
Dipartimento di Scienza 
Odontostomatologiche di 
Roma ‘Sapienza’, dal luglio 
del 2004 svolge attività 
assistenziale presso l’Unità 
Complessa di Odontoiatria 

Dal 2000 ha preso servizio in qualità di Ricercatore 
Universitario presso l’Università degli Studi di Roma 
“Sapienza”. 
 
Dal 2000 al 2004 ha svolto attività didattico-assistenziale 
come Ricercatore Universitario presso il Servizio di 
Chirurgia Speciale Odontostomatologica del 
Dipartimento di Scienza Odontostomatologiche di Roma 
‘Sapienza’, dal luglio del 2004 svolge attività assistenziale 



Pediatrica nello stesso 
Dipartimento.  
 

 

presso l’Unità Complessa di Odontoiatria Pediatrica nello 
stesso Dipartimento.  
Dal 2005 diventa Professore Associato presso la Facoltà 
di Medicina e Chirurgia dell’Università “Sapienza” di 
Roma, con i seguenti incarichi Universitari: 
- insegnamento biennale di Odontoiatria Preventiva e di 
Comunità del Corso di Laurea in Odontoiatria e Protesi 
Dentaria presso l’Università “Sapienza” di Roma,  
- insegnamento semestrale di Chirurgia 
Odontostomatologica e Maxillo Facciale per il Corso di 
Laurea in Igiene Dentale B presso la sede Regione Molise 
Isernia (AA 2004/05). 
- insegnamenti Protocolli di Prevenzione Dento-
Parodontale e di Semeiotica del Cavo Orale per il Corso 
di Laurea in Igiene Dentale B presso la sede “Sapienza” 
Regione Molise Isernia Corso di Laurea in Igiene Dentale 
B presso la sede “Sapienza” di Cassino (dall’AA. 2004/05 
all’AA 2022/23) 
- insegnamento di Principi di Odontoiatria Pediatrica e 
Pazienti Special Need per Corso di Laurea in Igiene 
Dentale A  presso la sede “Sapienza” Roma (fino all’AA 
2022/23) 
- insegnamento di Chirurgia Orale Corso di Laurea in 
Odontoiatria e Protesi Dentaria presso l’Università 
“Sapienza” di Roma,  
Negli stessi anni, come Professore Associato ha svolto 
attività didattico-assistenziale presso l’Unità Operativa 
Complessa di Odontoiatria Pediatrica ed è stato 
responsabile del Day Hospital Pediatrico.  

Angelica Carrà Infermiera Infermiera Asl Roma2 
-Dal 06/2024 ad oggi Coordinatrice Infermieristica nella 
UOC Diagnostica per 



Immagini ad Interim UOC Medicina Trasfusionale e 
Responsabile della Centrale 
Operativa Assistenziale E Centrale Operative Territoriali 
e Assistenza Domiciliare in 
staff alla Direzione Generale presso la ASL ROMA 2 
- Dal 01/11/2010 al 6/2024, Coordinatrice 
Infermieristica P.T. Ospedale Sandro 
Pertini di Roma, nel Dipartimento della Diagnostica per 
Immagini e del Farmaco. 
2022-2023 
Corso di Perfezionamento universitario per Dirigenti di 
Aziende 
Sanitarie —XI presso Luiss Business School 
2020-2021 
Master in Management dei Servizi Sanitari 
presso LUMSA 
Formazione 
2013-2015 
Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e 
Ostetriche 
presso la Sapienza Università di Roma 
2002 
Master in Funzioni di Coordinamento 
Università degli Studi di Roma Tor Vergata 
1989 
Specializzazione Assistenza Pediatrica 
Croce Rossa Italiana 
1988 
Diploma di Infermiera Professionale presso la Croce 
Rossa Italiana Scuola 
Edoardo e Virginia Agnelli 



 

 

Il provider, ai sensi dall’ art. 47 del DPR n.445/2000, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 76, dichiara: 

-   di aver fornito all’interessato l’informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679; artt. 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La 

formazione continua nel settore salute”- Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per l’Erogazione di Eventi ECM); 

Gaetano Marino Infermiere Infermiere 
Azienda Ospedaliera San 
Camillo-Forlanini 

Tipo di Titolo di Studio: Laurea magistrale o laurea di 
secondo livello 
Titolo di Studio: LM/SNT01 - Lauree Magistrali nelle 
Scienze Infermieristiche e Ostetriche 
Istituto/Università: Università degli studi La Sapienza 
Indirizzo: Piazzale Aldo Moro, 5 
Conseguito in data: 28/02/2006 
Voto: 110/110 con lode 
Tipo di Titolo di Studio: Master di primo livello 
Titolo di Studio: Management per le funzioni di 
coordinamento nell'area delle professioni sanitarie 
Titolo di studio (descrizione): Management per le 
funzioni di coordinamento nell'area delle 
professioni sanitarie 
Istituto/Università: Università Telematica Pegaso 
Indirizzo: Centro Direzionale Isola F2 - Napoli 
Conseguito in data: 11/06/2021 
Voto: 29/30 
Esperienza iniziata il: 01/07/2024 
Esperienza terminata il: In corso 
Ente: Azienda Ospedaliera San Camillo-Forlanini 
Indirizzo: Circonvallazione gianicolense, 87 
Qualifica: Collaboratore Professionale Sanitario Senior – 
Infermiere (cat. DS) - SSN (e poi incaricato di 
funzione organizzativa, incarico in essere) 
Descrizione attività: Coordinamento infermieristico del 
Servizio Tobia 



-   di aver informato l’interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto minimo, verrà inserito nel catalogo degli 

eventi E.C.M. tenuto dall’ente accreditante; 

 


