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oy FORMATIVO EVENTO
Titolo evento: RISK MANAGEMENT — STRUMENTI PER MIGLIORARE LA PRATICA CLINICA
ID Eevento:3351- ED. CREDITI: Sede: FAD
Destinatari attivita formativa: GENERALE (TUTTE LE PROFESSIONI)
RESPONSABILE SCIENTIFICO: MUZIO STORNELLI
PROGRAMMA FORMATIVO
(*) ATTIVITA’ ORARIO Docente
PRESENTAZIONE CORSO E DOCENTE Muzio
INTRODUZIONE STORNELLI

ANALISI DEI DATI RELATIVI AGLI INFORTUNI SUL LAVORO

PECULIARITA’ DEGLI INFORTUNI SUL LAVORO

INFORTUNI COPERTI DA TUTELA / ESCLUSI DA TUTELA

ADEMPIMENTI IN CASO DI INFORTUNI SUL LAVORO

TRATTAMENTO ECONOMICO E INDENNITA’ IN CASO DI INFORTUNIO

RESPONSABILITA’ DEL DATORE DI LAVORO

INFORTUNI IN ITINERE: DEFINIZIONE DI NORMATIVA

IL D.LGS. 38/2000: PRINCIPI E APPLICAZIONI

NORMALITA’ DEL PERCORSO E LUOGO DI LAVORO

UTILIZZO DEL MEZZ0O PRIVATO: CONDIZIONI DI RISARCIBILITA’

CONCETTO DI RISCHIO E VALUTAZIONE DEL RISCHIO

DIRITTI DEL LAVORATORE: IDONEITA’, INFERMITA’, LICENZIAMENTO

LEGGE N° 68/1999: TUTELA E INTEGRAZIONE LAVORATIVA

UFFICI COMPETENTI E COME FORMULARE LA RICHIESTA PER IL
DATORE DI LAVORO

LA CONVENZIONE: NORMATIVA E APPLICAZIONE

AGGRAVAMENTO A SEGUITO DELL'INDAGINE: GESTIONE E
PROCEDURE

COOPERATIVE SOCIALI E CONTRATTO D’INSERIMENTO

CONCLUSIONI DEL CORSO

TEST FINALE
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Accreditato 3351




NOME COGNOME: Muzio Stornelli
PROFESSIONE / DISCIPLINA: Infermiere

ENTE DI APPARTENENZA: Casa di Cura Privata Accreditata “Di
Lorenzo Spa”

ESPERIENZA PROFESSIONALE:

11/06/2020 - 31/01/2024 - Dirigente dei servizi infermieristici
Casa di Cura Privata Accreditata “Di Lorenzo Spa”;

16/04/2007 — In corso - Coordinatore Infermieristico presso il
Reparto Terapia Intensiva

Casa di Cura Privata Accreditata “Di Lorenzo Spa”;



