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<[l Rischio clinico e la Medicina Legale: focus sulla

Responsabilita degli esercenti la professione sanitaria

EDIZIONI
Responsabile Scientifico: Segreteria Organizzativa:
Dott.ssa Francesca Ignesti Dott.ssa Giuseppina Simonetti 11 Maggio 2026
Risk Manager PaIchettFi{;l;iliiﬁaar,]al\lgaet;secri; GP?—%/Iiarducci 19 Ottobre 2026
Policlinico Tor Vergata i
g Tel. 06.20903503 9 Dicembre 2026

Tel. 0620908250
mail: clinicalriskmanagement@ptvonline.it

Orario Programma
08.00/08.30 Accoglienza ed iscrizione partecipanti
08.30/09.30 Il Risk Management in Sanita

F. Ignesti /G. Simonetti

09.30/10.30 Le Raccomandazioni Ministeriali/ Procedure Aziendali
F.Ignesti /G. Simonetti

10.30/10.45 Pausa caffé

10.45/12.00 Il Ruolo del Medico Legale nella gestione del Rischio Clinico
S. Mauriello

12.00/13.30 Attivita del CVS nell’ambito del contenzioso
F. Cosi /C. Monaco

13.30 VERIFICA DI APPRENDIMENTO

14.00 Chiusura corso/saluti
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Destinatari: Tutte i professionisti sanitari e tecnici del PTV ed esterni ( Infermieri, Fisioterapisti, Ostetriche, Logopedisti,
Ortottisti, Tecnico Audiometristi, Tecnico Sanitario Radiologia Medica, Tecnico di Neurofisiopatologia, Tecnico Sanitario
di Laboratorio Biomedico, Tecnico della Neuro e Psicomotricita dell’eta evolutiva, Tecnico di Fisiopatologia
Cardiocircolatoria, Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, Terapisti Occupazionali, Igienista Dentale, Dietista, Educatore
Professionale, Tecnico della Prevenzione nell'’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro) Farmacista, Psicologo, Microbiologo,
Biologo.

CREDITI E.C.M.: Crediti E.C.M.

Modalita di Partecipazione: Comunicazione tramite mail in segreteria organizzativa della richiesta di partecipare al
corso dieci giorni prima dell’evento.

Obiettivo formativo: sicurezza del paziente, operatori e struttura
Area formativa: (barrare una sola voce)

- Obiettivo tecnico — professionale

- Obiettivo di processo

- Obiettivo di sistema X




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

SIMONETTI GIUSEPPINA

simonettigiusy@libero.it
giuseppina.simonetti@pec.opi.roma.it

Da febbraio 2023 a oggi
Policlinico “Tor Vergata”, Roma; infermiera presso la UOSD “Risk Management”

Da gennaio 2007 a gennaio 2023
Policlinico “Tor Vergata”, Roma; infermiera presso il Dipartimento di Chirurgia

Da agosto 2005 a gennaio 2007
Ospedale “IFO”, Roma; infermiera presso 1’Unita Operativa di Chirurgia Digestiva —
Trapianti

Da aprile 2005 a luglio 2005
Clinica Riabilitativa “Villa Sandra”, Roma; infermiera presso 1’Unita Operativa di
Riabilitazione Cardiologica


mailto:simonettigiusy@libero.it
mailto:giuseppina.simonetti@pec.opi.roma.it

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

CORSI DI FORMAZIONE

2025: Master di II Livello in “Risk Management e Total Quality Management in Sanita”
conseguito presso 1’Universita “E-CAMPUS”, con votazione 110/110

2021: Corso 24 CFU (Insegnamenti di Pedagogia, Psicologia, Antropologia,
Metodologie e Tecnologie Didattiche) conseguiti presso 1’Universita “E- CAMPUS”

2016: Master di perfezionamento Universitario di | livello in “Risk Management in
Sanita”, conseguito presso 1’Universita “LUISS Business School” di Roma; con
votazione 110/110.

2015: Corso “Facilitatore del modello sistemico per la Gestione del Rischio in Sanita”
— corso “Formare Formando”, Federsanita ANCI, conseguito presso il Policlinico Tor
Vergata

2013: Laurea Magistrale in “Scienze Infermieristiche ed Ostetriche”, conseguita presso
I’Universita “La Sapienza” di Roma; con votazione 110 e lode/110

2009: Master di | Livello in “Management infermieristico per le funzioni di
coordinamento”, conseguito presso 1’Universita di Tor Vergata, Roma; con votazione
110 e lode/110

2004: Laurea triennale in “Infermieristica”, conseguita presso I’Universita “Federico 117
di Napoli; con votazione 110 e lode/ 110

2000: Laurea quinquennale in “Scienze dell’Educazione™, conseguita presso
1I’Universita “Suor Orsola Benincasa” di Napoli; con votazione 110/110

1995: Maturita Classica, conseguita presso il liceo classico “F. Durante” di

Frattamaggiore, Napoli

07/02/2026 — corso su “Nuovi approcci nella gestione dell’obesita nelle
dipendenze” (Dynamicom Education)

13/11/2025 — corso su “Giornata sulla Trasparenza 2025” (PTV)
06/11/2025 — corso su “Il futuro della sanita pubblica in Italia: lo stato
dell’arte, il PNRR, ¢ le prospettive future” (ggallery group srl)
05/11/2025 — corso su “Programma locale di contrasto alle ICA” (PTV)
13/10/2025 — corso su “Discrimin-azioni. Le azioni per non discriminare”
(PTV)
13/05/2025 — corso su “Attuazione delle precauzioni di isolamento nei
diversi contesti assistenziali” (PTV)
18/03/2025 — corso su “Le infezioni e 1’uso appropriato degli antinfettivi
in ofttalmologia, stato dell’arte e casi clinici”, (Conformed)
18/12/2024- corso “Il Rischio Clinico e la Medicina Legale: approccio
condiviso”, (PTV)

19/07/2024 — Partecipazione al Tavolo Permanente del Rischio Clinico,
Regione Lazio

23/05/2024 — corso su “Aspetti di Medicina Legale in Pronto Soccorso”,
(PTV)

22/03/2024 — corso sulla “Guida pratica alle Responsabilita in ambito
sanitario- parte 1, (Cast Edutainment)

08/03/2024 — corso sul “Diabete e Malattie Cardiovascolari, nuovi studi
clinici e innovazioni terapeutiche”, (Inter Meeting)

27/02/2024 — corso sulla “Responsabilita di Comunicare” (Cast Edutainment)
01/12/2023 — corso sulla Privacy (PTV)

23/11/2023 — Forum Risk Management, 18° edizione, Arezzo
13/11/2023 — corso sulla “Gestione delle Emergenza intraospedaliera
Medical Emergency Team — MET” (PTV)

28/09/2023- Corso sulla “La riforma della sanita territoriale e



la presa in carico e la gestione sul territorio del paziente complesso tra
appropriatezza e sostenibilita” (Eureka e-learning)
25/09/2023- Corso “Gestire 1’aggressivita in ambito ospedaliero: teorie €
principi” (PTV)
20/09/2023- Giornata di formazione “On the job sulla Mappatura del Rischio
Corruttivo” (PTV)
11/07/2023- Corso “Gestione del Rischio Clinico e Raccomandazioni
Ministeriali” (PTV)
21/06/2023 e 28/06/2023 - Corso di Formazione per i lavoratori, specifica
Rischio Alto (PTV)
20/06/2023- Corso “Documento di indirizzo Regionale per la prevenzione ed
il controllo delle ICA” (PTV)
16/06/2023 — Partecipazione al Tavolo Permanente del Rischio Clinico,
Regione Lazio
13/06/2023- Corso “Prevenzione e gestione della caduta della persona
assistita” (PTV)
07/06/2023- Corso “Consenso Informato e responsabilita professionale gli
esercenti la professione sanitaria” (PTV)
25/05/2023- Corso “Epilessia: dalla diagnosi alla terapia”
(GGALLERY GROUP)
29/04/2023- Corso “Introduzione al fenomeno dell’antibiotico resistenza e al
suo contrasto in ambito umano e veterinario.
Il edizione (ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA”)
13/03/2023- Corso “Paura, panico e contagio nella relazione tra operatore
sanitario e paziente adulto” (ZADIG-FNOPI)
15/12/2022- Corso “L’importanza delle parole” (PTV)
14/12/2022- Corso “Eca, etnie, culture ed assistenza” (ZADIG-FNOPI)
14/12/2022- Corso “Tutto sui vaccini anti covid-19” (ZADIG-FNOPI)
13/12/2022- Corso “Il percorso della Donazione Trapianto di organi e tessuti”
(PTV)
11/12/2022- Corso “La gestione terapeutica della psoriasi a placche sulla base
del grado di severita” (ECMCLUB)
11/12/2022- Corso “Patient journey nella psoriasi a placche lieve moderata:
dalla diagnosi all’aderenza terapeutica” (ECMCLUB)
30/11/2022 Corso “Basic life support defibrillation per sanitari”
(ITALIAN RESUSCITATION COUNCIL)
24/11/2022 Corso “La tutela della salute nel paziente straniero, accesso alle
cure e all’assistenza” (PTV)
18/10/2022 Corso “Protocollo ERAS impatto organizzativo assistenziale”
(PTV)
03/10/2022 Corso “Salute mentale negli adolescenti e nei giovani adulti
durante e dopo 1’emergenza sanitaria: sfide di opportunita per i servizi-
update 2022” (ECMCLUB)
10/11/2021 Corso “Salute mentale negli adolescenti e nei giovani adulti
durante e dopo 1’emergenza sanitaria: sfide di opportunita per i servizi”
(ECMCLUB)
25/10/2021 Corso “Diagnosi € trattamento della psoriasi e infezioni cutanee”
(AXENSO)
23/07/2021 Corso di formazione per i lavoratori, modulo generale (PTV)
15/06/2021 Corso “Covid-19 come emergenza psicosociale: problematiche
scientifiche ed assistenziali. Una proposta formativa” (AXENSO)
08/06/2021 Corso “La dieta chetogenetica: definizione e applicazioni cliniche
nel paziente con accesso di peso” (AXENSO)
16/10/2020 Corso “Update sulla gestione delle patologie respiratorie”
(EUROMEDIFORM)
28/09/2020 Corso “Il sonno e i suoi disturbi. Una revisione degli aspetti
fisiologici, clinici, e di trattamento” (AXENSO)
16/12/2019 Corso “Prevenire, riconoscere ¢ disinnescare 1’aggressivita e la
violenza contro gli operatori della salute” (ZADIG-FAD-ECM)



10/12/2019 Corso “Gli effetti della legge 24/2017 sulla responsabilita
professionale degli infermieri” (ZADIG-FAD- ECM)

04/12/2019 Corso “Il rischio di atti di violenza in ambito sanitario” (PTV)
02/12/2019 Corso “Management dei cateteri vascolari” (PTV)

12/12/2019 Corso “Responsabilita professionale degli operatori esercenti la
professione sanitaria” (PTV)

06/05/2019 Corso “La sicurezza e la gestione dei gas medicali nella pratica
assistenziale” (PTV)

06/11/2018 Corso “Gestione delle emergenze non sanitarie” (PTV)
30/10/2018 Corso “Rischio biologico, misure di prevenzione e protezione”

(PTV)

30/03/2016 Corso “Il rischio clinico: strumenti operativi e gestionali nel
PTV” (PTV)

10/10/2016 Corso “La patient safety ed il percorso operatorio del malato
chirurgico” (PTV)

Ottobre/2015 “Retraining BLSD” (PTV)

10/10/2014 Corso “Gestione della persona con stomia” (PTV)

09/05/2014 Corso “Gestione delle lesioni cutanee in ambito chirurgico”
(PTV)

Ottobre/2014 Corso “BLSD esecutore sanitario” (PTV)

16/06/2009 Corso “Rischio biologico” (PTV)

26/03/2008 Corso “I dati personali” (PTV)

2008 Corso “Prevenzione delle lesioni da pressione” (PTV)

2008 Corso “La gestione delle emergenze, piani di evacuazione” (PTV)
19/09/2006 Corso “Clinica infermieristica in chirurgia

laparoscopica: dalla sala operatoria all’unita operativa di degenza” (IPASVI
di Roma)

2006 Corso “Clinica infermieristica in chirurgia laparoscopica” (Cristo Re)

ATTIVITA’ DI DOCENZA 11/09/2025 — 14/10/2025 — 28/10/2025 — 24/11/2025 —04/12/2025
DOCENZA al corso “Rischio clinico e Raccomandazioni Ministeriali” (PTV)
/ Segreteria Organizzativa

14/11/2024 — 21/11/2024 — 29/11/2024 — 12/12/2024 — DOCENZA al
corso “Rischio clinico e Raccomandazioni Ministeriali” (PTV) / Segreteria
Organizzativa

22/11/2023 — 24/10/2023 — 03/10/2023 — 21/09/2023- DOCENZA al corso
“Prevenzione e gestione della caduta della persona assistita” (PTV) /
Segreteria Organizzativa

22/11/2023 — 08/11/2023- 11/10/2023 — 27/09/2023- DOCENZA al corso
“L’adesione e la conoscenza delle procedure aziendali: la chiave di volta per
la sicurezza delle cure” (PTV)

16/11/2023 —-17/10/2023 - 05/09/2023- DOCENZA al corso Gestione del
Rischio Clinico e Raccomandazioni Ministeriali” (PTV) / Segreteria
Organizzativa

07/11/2023 — 26/09/2023 - DOCENZA al corso “Documento di indirizzo
Regionale per la prevenzione ed il controllo delle ICA” (PTV) /
Segreteria Organizzativa

06/10/2022 — DOCENZA al Corso “Protocollo ERAS impatto
organizzativo assistenziale” (PTV)




ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI /
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Inglese

BUONA
BUONA
BUONA

Forte senso di responsabilita ed affidabilita, e rispetto dell’Organizzazione
Buona capacita di ascolto

Buona capacita emotiva

Buona capacita di lavorare in un “team working”

Buona capacita di comunicazione

Buona capacita relazionale e di lavoro per obiettivi

Buona capacita di lavorare in team multidisciplinare acquisita

attraverso 1’esperienza professionale nel campo dell’attivita clinica

Ottima capacita di “problem solving”

Particolare interesse ed attitudine per la formazione permanente del
personale infermieristico (competenza comunicativa e pedagogica).
Capacita e competenze nella organizzazione, definizione e stesura
dei corsi Ecm previsti dal piano formativo aziendale

Particolare interesse ed attitudine per la definizione di procedure e
protocolli operativi medico-infermieristici utili a migliorare la qualita
dell’assistenza ed a porre in essere misure per la riduzione dei rischi

Capacita e competenze acquisite di organizzazione, programmazione e
coordinamento (Master in Management e Coordinamento e Laurea
Magistrale)

Capacita di visualizzare il lavoro completo per trovare le soluzioni piu
idonee e funzionali.
Capacita di adattamento e di risposta al cambiamento.

Orientata ai risultati con ottime capacita nell’analizzare, affrontare e
risolvere positivamente situazioni problematiche.

Competenze acquisite di modalita di raccolta dati da utilizzare sia per la ricerca in
progetti di verifica della qualita dell’assistenza sia per la corretta progettazione di
strumenti condivisi per la definizione di procedure e protocolli operativi

Buon utilizzo dell’ Incident Reporting (IR): modalita di raccolta strutturata e volontaria
delle segnalazioni degli incidenti e dei quasi incidenti (near miss) in modo da fornire
una base di analisi per la predisposizione di strategie e azioni di miglioramento atte a
prevenirne il riaccadimento nel futuro

Capacita di organizzazione e gestione degli Audit Organizzativi: metodologia di analisi
strutturata e sistematica per migliorare la qualita dei servizi sanitari, applicata dai
professionisti attraverso il confronto sistematico dell’assistenza prestata con criteri



espliciti, per identificare scostamenti rispetto a standard conosciuti o di best practice,
attuare le opportunita di cambiamento individuato ed il monitoraggio dell’impatto delle
misure correttive introdotte

Capacita ed esperienza nelle attivita del Clinical Risk Management, inserito nella
logica della Clinical Governacee la “Qualita” delle prestazioni sanitarie

Capacita di condurre interventi predisponendo misure per il monitoraggio, il controllo
e le verifiche continue, sviluppando i criteri e gli strumenti di valutazione dei processi
e dei prodotti (standard, indicatori, descrittori)

Costruzione/partecipazione/collaborazione alla stesura delle Procedure Aziendali, del
Documento Regionale PARS (Piano Annuale per la Gestione del Rischio Sanitario),
del documento Riesame della Direzione

Partecipazione ai tavoli del CCICA, degli Audit Organizzativi, al Tavolo Permanente
del Rischio Clinico presso la Regione LAZIO

Responsabile DEC per il servizio di “Mantenimento della Certificazione del Sistema
Gestione Qualita” UNI EN I1SO 9001:2015 (anno 2023) del Policlinico Tor Vergata

Buona conoscenza del computer e delle attrezzature professionali specifiche. Buone
competenze di navigazione internet e consultazione banche dati informatizzate.
Buono I’uso e la gestione della posta elettronica e web browser (Explorer,
Chrome,ec...); buona padronanza e conoscenza del sistema operativo di Windows e
relativo pacchetto Office (Word, Power Point, Excel)

03/05/2003 Corso ECDL “European Computer Driving Licence”,
conseguito presso 1’ Accademia Pirrone, di Napoli.

PATENTE Patente B

Data: 02/02/2026 DOTT. SSA GIUSEPPINA SIMONETTI




| CURRICULUM VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI

nome: Francesco Cosi
e_mail: francesco.cosi@ptvonline.if;
telefono 06/2090030

ESPERIENZA LAVORATIVA

- 18 gennaio - 09 ottobre 2021
Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata
Direttore ad inferim UOC Gestione e Sviluppo Risorse Umane

- 16 giugno 2018 - corrente
Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata
Direttore UOC Affari Generali

- 01 gennaio 2012 - 15 giugno 2018
Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata
Dirigente amministrativo a tempo indeterminato
Dirigente UOS Rapporti con UTV e strutture collegate
afferente alla UOC Rapporti con I'Universita ed Enti Convenzionati/
Dipartimento Affari Istituzionali, Generali e Giuridico Amministrativi

- da luglio 2018 — corrente
Comitato Valutazione Sinistri del PTV
Coordinatore

- da maggio 2016 - giugno 2018
Comitato Valutazione Sinistri del PTV
Componente

- nominato Responsabile Unico del Procedimento/Direttore dell'esecuzione
del contratto in vari affidamenti di servizi tra i quali, in particolare, quello di

CV_Cosi_Francesco_gennaio_2022



brokeraggio assicurativo e di copertura assicurativa RCT e professionale
vs terzi

- 18 luglio 2007 - 31 dicembre 2011
Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata
Dirigente Amministrativo a tempo determinato
UOC personale universitario e rapporti convenzionali con Enti terzi

- 16 febbraio 2004 - 17 luglio 2007
Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor Vergata
Dirigente Amministrativo a tempo determinato
Dipartimento Giuridico Amministrativo —
Settore Personale universitario e rapporti convenzionali con Enti terzi

- 9agosto 2000 - 15 febbraio 2004
Universita degli Studi di Roma Tor Vergata
Categoria D
Ufficio Attuazione delle convenzioni per la Facolta di Medicina e Chirurgia

- 4 novembre 1996 — 8 agosto 2000
Universita degli Studi di Roma Tor Vergata
Assistente amministrativo VI q.f - Collaboratore amministrativo VIl g.f.
Ufficio Attuazione delle convenzioni per la Facolta di Medicina e Chirurgia

- Dal 1993 al 1996
Frequenza studio legale *Boschi-Caldara-Giannamati®
In materia di diritto civile

| ISTRUZIONE

- Abilitazione professionale all'esercizio della professione di avvocato
conseguita presso la Corte di Appello di Roma il § novembre 1986,

- Laurea in Giurisprudenza conseguita il 14 aprile 1992 presso la
Facolta di Giurisprudenza della Universita La Sapienza di Roma

- Diploma di maturita classica conseguita nel 1987 presso il Liceo
Ginnasio Orazio di Roma;

FORMAZIONE

- 12-14 gennaio 2022, Informa - Formazione e Consufenza, Corso di
Formazione dei Dirigenti, 16 ore, ai sensi del D.Lgs. 81/08;

- 24 ottobre 2019, ASL RM/1, La gestione della responsabilita
professionale in una azienda sanitaria a due anni dalf'entrata in
vigore della Legge Gelli-Bianco n. 24/2017 - tre aziende a confronto;

- 8 febbraio 2019, Federsanita ANCI, L'impatto della L. 24/2017 sulle
aziende sanitarie e ospedaliere in autoritenzione del rischio
assicurativo;

CV _Cosi_Francesco_gennaio_2022
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19/20 novembre 2018, ITA, Responsabilita erariale e obbligo di
denuncia del danno alla corte dei conti;

da marzo a maggio 2018, IRCCS Lazzaro Spallanzani, Corso di
perfezionamento e aggiornamento professionale in matena di
privacy e sicurezza informatica nef setfore sanitario;

12 dicembre 2017, Maggioli Formazione, f Nuovo Regolamento
Europeo 679/2016 sulla protezione dei dati personali - 'impatto defle
nuove regofe sullorganizzazione e le procedure degli Enti Pubblici,
13 giugno 2017, 4° Forum Giuridico in Sanita, Sicurezza delle Cure
e Responsabilita Professionale;

10 aprile 2017, Federsanita ANCI, La nuova legge sufla
responsabilita professionale — aspetti safienti;

31 marzo 2017, Optime formazione studi e ricerche; Incarichi esterni
e appalti di servizi nelle PP.AA.;

21 novembre e 6 dicembre 2016, Federsanita ANCI, Corso di alta
formazione: La nuova normativa degli appalti pubblici — I/ ed.

23 settembre 2016, Federsanita ANCIl, La responsabilita
professionale sanitaria;

3 maggio 2016, 3° Forum Giuridico in sanita, Responsabilita
professionale in sanita e sicurezza nelle cure;

18 dicembre 2015, Regione Lazio, Giornata per fa trasparenza -
strumento di prevenzione, bilanci e prospettive;

20 marzo 2015, Corte d'Appello di Roma, La responsabilita
sanitaria; problemi e prospettive;

1 dicembre 2014, Policlinico Tor Vergata, La normaliva per
l'anticorruzione e per fa trasparenza: novita, esame e applicazioni
con speciale riferimento al settore sanitario;

7, 8 ottobre 2014, ITA, Tutto sugli avvocati incardinati nelle
Pubbliche Amministrazioni;

3 luglio 2014, Regione Lazio, Piu garanzie per i servizi pubblici nef
Lazio;

10 febbraio 2014, SOlseminari, Scelta e rapporti col broker
assicurativo;

13 giugno 2013, ITA, L'attuazione delle norme su anticorruzione e
trasparenza in ambito sanitario;

6 dicembre 2012, Asl RM/A, Rischio clinico, strumenti di gestione e
aspetti assicurativi;

25 maggio 2011, ADR center, // ruolo dell’Avvocato nella
mediazione - la nuova disciplina defla mediazione in attuazione del
D.Lgs. 28/2010;

21 aprile 2011, Policlinico Tor Vergata, La Corte dei Conti incontra
il management sanitario del Policlinico;

20 aprile 2011, Policlinico Tor Vergata, L’'organizzazione € la
gestione del personale nelle Aziende Sanitarie — Riforma Brunefta;

1 aprile 2011, Ministero della salute, Dipartimenti per il Governo
Clinico e l'integrazione tra Assistenza, Didattica e Ricerca;
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26 novembre 2016, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
Tor Vergata, Le ultime novita introdotte dal collegato favoro,

8 settembre 2016, |TA, Le pit importanti decisioni defle Sezioni
Unite della Cassazione e dell’Adunanza Plenaria del Consiglio di
Stato pronunciate nel 2010,

12, 13, 14 luglio 2014, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
Tor Vergata, Gli appalti Pubblici;

25 maggio 2010, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, La riforma Brunetta e if D.Lgs. 150/09 in materia di lavoro
pubblico;

5,6 maggio 2010, ITA, Le polizze assicurative della P.A. e dei
pubblici dipendenti;

12 aprile 2010, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Le novita introdotte dal Collegato lavoro;

27 aprile 2010, ADRcenter, La nuova disciplina della mediazione in
attuazione del D.Lgs. 28/2010;

25 febbraio 2010, ADRcenter, L'introduzione del tentativo
obbligatorio di conciliazione in materia di contratti assicurativi e
responsabifita medica;

15 dicembre 2009, Logos P.A., Politiche di programmazione,
controllo e valutazione del personale per [innovazione, la
produttivita e la trasparenza della P.A.;

3 dicembre 2009, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Cause di esclusione dalle gare: dalla predisposizione degli
atti di gara al'aggiudicazione,

30 ottobre 2009, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, La responsabilita disciplinare del personale del comparto
Universita dopo if decreto attuativo della legge Brunetta n. 15 del
2009;

29 ottobre 2009, Maggioli, La fase preparatoria e la cura del
contenzioso nella P.A.;

14 ottohre 2009, Universita di Roma Tor Vergata, La responsabilité
professionale medica;

3 giugno 2009, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Le sponsorizzazioni nefla Pubblica Amministrazione,

2 maggio 2009, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Le novita del Decreto legge Brunetta;

15 dicembre 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
Tor Vergata, f CCNL della Dirigenza;

11 novembre 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
Tor Vergata, La catena delle responsabilita negli appalli e
subappalti;

28 luglio 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Profili economici della gestione del personale universitario;
14 luglio 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Le novita in materia di organizzazione del personale
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contenute nel Decreto legge Tremonti-Brunetta - if Piano Industriale
Brunetta;

6 giugno 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, La nuova normativa degli Appalti Pubblici alla fuce def
Codice e del regolamento d'attuazione;

26 maggio 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, If CCNL sanita;

21 aprile 2008, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Finanziaria 2008 in materia di personale;

18 oftobre 2007, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, /l codice degli appalti;

9, 10, 11, 12, 13 luglio 2007, CERMET, Auditor di Sistema di
Gestione Qualita nel settore sanitario;

2,4 maggio 2007, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, La responsabilita disciplinare;

3 aprile 2007, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, L'applicazione del CCNL Universita;

12 febbraio 2007, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, Finanziaria 2007 in materia di personale;

6, 7 luglio 2006, ITA, // danno da provvedimento illegittimo:
responsabilita dell Ente e del funzionario pubblico;

25, 26, 27 gennaio 2006, ITA, La difesa delle P.A. nel processo
amministrativo,

6 dicembre 2005, Aran, / nuovi CCNL delle Aree Dirigenziali del
SSN: un’opportunita di crescita aziendale e sviluppo professionale;
15 novembre 2005, Regione Lazio, Applicazione dei nuovi contratti
nazionali di lavoro delle aree dirigenziali;

5 luglio 2005, Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata, La sicurezza e il lavoro con i videoterminali:

25, 26, 27 28 maggio 2005, Scucla Superiore di Amministrazione
Pubblica e degli Enti locali, La disciplina del procedimento
amministrativo: la legge 241/90 e le successive modifiche e
integrazioni;

15, 16, 17 dicembre 2004, ITA, La responsabilita delfe Pubbliche
Amministrazioni: rischi, danni e coperture assicurative;

15, 16 giugno 2004, ITA, La gestione delle polizze assicurative;

10, 11 giugno 2004, ITA, Incarichi dei pubblici dipendenti ed
anagrafe delle prestazioni;

13,14 febbraio 2003, [TA, La responsabilita delle strutture e degli
operatori medico-sanitari;

28, 29 ottobre 2002, Scuola Superiore di Amministrazione Pubbtica
e degli Enti locali, L'aftivita assistenziale integrata con la didattica e
fa ricerca del personale universitario,

21 - 22 marzo 2002, Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica
e degli Enti locali, /f rapporto tra servizio sanitario nazionale e
universita (D.Lgs. 517/99 e DPCM 24/5/2001);



- 2,3,4 ottobre 2001, Universita degli Studi di Roma Tor Vergata,
Nuovi paradigmi organizzativi e sviluppo del sistema universitario;

- 24 novembre 1999, Format, Responsabilita degli amministratori, dei
funzionari e delfa p.a.

| CAPACITA' E COMPETENZE LINGUISTICHE

Madrelingua: italiana

Seconda lingua: Inglese

Capacita di lettura: buona

Capacita di scrittura: buona

Capacita di espressione orale: buona

[ CONOSCENZE INFORMATICHE

Buona conoscenza pacchetto Office

F.to Francesco Gosi

CV_Cosi_francesco_gennaio_2022



CURRICULUM VITAE ET STUDIORUM

Silvestro Mauriello

Dati Anagrafici

Luogo e data di nascita: L

Recapito telefonico:

e-mail: mauriello.silvestro@gmail.com

Indirizzo Ufficio: Dipartimento di Biomedicina e Prevenzione,
Sez. Medicina legale - Universita "Tor
Vergata",

Via Montepelliér 1-00133 Roma

Studi e carriera universitaria

I1 18 ottobre 1985 laurea in Medicina e Chirurgia presso 'Universita di Roma "La
Sapienza” con la votazione di 110/110 e lode.

Il 6 luglio 1989 Diploma di Specializzazione in Medicina legale e delle Assicurazioni
dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” con votazione di 50/50 e lode

Nell'aprile 1991 vincitore del concorso ad un posto di Ricercatore Universitario,
settore disciplinare F22B Medicina legale presso 1'Universita degli Studi di Roma.
“Tor Vergata”

Dall’anno accademico 2005-2006 gli ¢ stato attribuito il titolo di Professore
Aggregato.

I 28.1.2022 Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di professore
universitario di seconda fascia nel Settore Concorsuale 06/M2 - MEDICINA
LEALE E DEL LAVORO

I 12.12.2022 vincitore del concorso ad un posto di Professore Associato settore
disciplinare MED 43 Medicina legale 1'Universita degli Studi di Roma. “Tor
Vergata”

Dal 22.12.2022 ha preso servizio come Professore Associato, settore disciplinare
Med 43 Medicina legale, presso Universita degli Studi di Roma. “Tor Vergata”
Dipartimento di Biomedicina




Dal 1 luglio 2018 al 30 ottobre 2018 incarico assistenziale di natura professionale
presso la UOSD Medicina legale della presso Fondazione Policlinico Tor Vergata.

Dal 1 novembre 2018 ad oggi attribuzione della Direzione della UOSD di
Medicina legale presso Fondazione Policlinico Tor Vergata.

Dal novembre 2018 ad oggi, in qualitd di medico legale, con Delibera del
Direttore Generale del PTV, &@ Componente del Comitato Valutazioni Sinistri del
Policlinico Tor Vergata: organo questo collegiale e multidisciplinare, di carattere
consultivo, che esprime parere obbligatorio sulla definizione stragiudiziale delle
richieste risarcitorie formulate nei confronti del PTV

Dal 5 dicembre 2018 ad oggi, & stato incarico dal Direttore Generale della
Fondazione PTV, con apposita delibera, quale “unico soggetto dell’Organismo di
vigilanza” sul Sistema di Gestione della Sicurezza sul lavoro della Fondazione
Policlinico Tor Vergata.

Dal giugno 2021 ad oggi, fa parte del Comitato di Controllo delle infezioni
Correlate all’assistenza CC-ICA della Fondazione Policlinico Tor Vergata

e Roma, 6 giugno 2025

Prof. Sil¥estro Mauriello
Yl Kﬁ/ﬂ%



CURRICULUM VITAE

NOME CECILIA MONACO

INDIRIZZO

TELEFONO Y

E-MAIL CECILIA MONACO@PTVONLINE IT
PEC

NAZIONALITA ITALIANA

DATA DINASCITA

ESPERIENZA PROFESSIONALE
DATA DAL 23/01/2006 A TUTT'OGG!
DATORE DI LAVORO UOC AFFARI LEGALI, POLICLINICO TOR VERGATA, VIALE OXFORD 81 -00133 Roma
TIPO DI AZIENDA AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
TIPO DI IMPIEGO FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO, CTG D, FASCIA ECONOMICA DO, TEMPO PIENO
INCARICO DI SEGRETARIO CVS POLICLINICO TOR VERGATA {DDG N.18/2022)
Principali mansioni e responsabilita 1} Segretario componente del Comitato Valutazione Sinistri

aziendale a far data dall'11/01/2022 a tutt'oggi

INCARICO CONFERITO CON DELIBERA DEL DIRETTORE
GENERALE

convocazione del CVS

coordinamento rapporti con figure componenti CVS

estensione Ordine del Giormo previa effettuazione di un‘analisi critica dei sinistri da
disculere adempimenti deliberati dal CV'S (denunce dei sinistri, apertura istruttoria)
tenuta rapporti con la compagnia di assicurazioni e con le varie componenti

del CVS monitoraggio report sinistri

caricamento in

piattaforma SHAM

conferimenti incarico di

patrocinio stesura

verbali sedute CVS

monitoraggio sinistrosita
1



Data

Datore di lavoro
Tipo di azienda
Tipo di impiego
Competenze

2) Risorsa afferente alla UOC Affari Generali;

estensione dei provvedimenti di liquidazione dei sinistri da Mafpractice su
Atto Transattivo/Sentenze di Condanna

predisposizione note segnalazione alla Procura presso la Corte dei Conti
delle segnalazioni relative alle liquidazioni di MALPRACTICE da atto
transatlivo/sentenze di condanna

predisposizione report riepilogativo alla Regione Lazio

delle segnalazioni verso {a Corte dei Conti

pubblicazione sul sito intranet aziendale ai fini del rispetto

delfa frmativa sulla Trasparenza dei conferimenti

incarico di patrocinio legale nonché delle liquidazioni da

Malpractice

predisposizione comunicazioni ex Lege Gelli agli esercenti della
professione sanitaria ex art.13 primo e secondo periodo in materia di
Malpractice

gestione Polizze Assicurative contratte dal Policlinico: conguagli, atti
deliberativi, rapporti con il Broker

gestione procedimenti di conferimento incarichi di rappresentanza e
difesa del Policlinico {atti defiberativilnote) e procedure di

liquidazione parcelle predisposizicne bilancio preventivo e

consuntivo dei dati contabili riferiti alle Polizze Assicurative

& ai Legali designati

adozione provvedimenti di approvazione modalita di utilizzazione fondi
derivanti da Sperimentazioni Cliniche

predisposizione afti convenzionali con Enti terzi e Universita per tirocini
formativi {Legge Treu) e

obbligatori presso PTV

Attivita connesse alla gestione Polizza RCT_assistente al DEC della polizza

collaborazione nell'elaborazione del Capitolato d'Appalto

rapporti coslanti con la Compagnia di Assicurazioni

gestione congiunta dei sinistri sopra e sotto SIR

rispetto della tempistica inserita nel contratto

gestione della partecipazione della Compagnia alle sedute del CVS
gestione del patrocinio legale offerto dalla Compagnia nei termini di polizza
gestione ¢ utilizzazione della piatiaforma messa a disposizione dalla
Compagnia

organizzazione degli audit periodici delta Compagnia sui ssxx in gestione
PTV

gestione del fondo rischi (accantonamento SIR)

15/11/2004-31/05/2005

Gruppo Antares Srl

Societa di mediazione creditizia

contratto a tempo indeterminato {gia co.co.co.)

vendita di prodotti finanziari quali mutui, prestiti personali e
concessioni quinto stipendio



Data 1711/2003-31/05/2004

Datore di lavoro Pirelli & C. Real Estate Property Management

Tipo di azienda Societa di gestione immobiliare

Tipo di impiego Contratto di stage

Competenze gestione portafoglio clienti per |a risoluzione di problematiche

relative agli immobili di proprieta Pirelli dafi in locazione {recupero
crediti, fatturazione, marketing, interventi tecnici)_applicativo

Remedy
Data 12/09/2003-16/11/2003
Datore di lavoro Atesia SpA
Tipo di azienda Customer Care
Tipo di impiego Contratte ¢o.co.co.
Competenze gestione portafoglic clienti Sky, Tim e Tin.it
Data 2002
Datore di lavoro The Body Shop (Eldorado Srl)
Tipo di azienda Commercio al dettaglio
Tipo di impiego Contratto co.co.co.
Competenze Hostess di cassa, addetta alle vendite
INCARICHI PROFESSIONALI
EDIDOCENZA
DATA 12/09/2023
DATORE DI LAVORO SANITA IN FORMAZIONE _REGINA APOSTOLORUM
TIPO DI INCARICO DOCENTE_EVENTO ECM
INTELLIGENZA ARTIFICIALE E MEDICINA DEL TERRITORIO | RISCH! ED OPPORTUMITA
DATA 12/09/2023 £ 03/10/2023
DATORE DI LAVORO UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA TOR VERGATAROMA
TIPO DI INCARICO DoCENTE_MASTER OSCUAI DI 1° LIVELLO

LINEAMENT! DI DIRiTTO DEL LAVORO

DATA 13/12/2023



DATORE DI LAVORO FOLICLINICO TOR VERGATA _ROMA
TIPO DI INCARICO DOCENTE_CORSO DI FORMAZIONE
(GIORNATA DELLA TRASPARENZA

DATA 07/06/2023, 25/07/2023, 12/09/2023, 10/10/2023, 30/10/2023, 9/111/2023,
11/12/2023

DATORE DI LAVORO FOLICLINICO TOR VERGATA _ROMA

TIPO D! INCARICO DOCENTE_CORSO DI FORMAZIONE

CONSENSO INFORMATO E RESPONSABILITA PROFESSIONALE DEGLI ESERCENTI LE
PROFESSIONI SANITARIE

DATA 05/09/2023, 17/10/2023, 16/11/2023
DATORE DI LAVORO POLICLINICO TOR VERGATA _ROMA
TIPO DI INCARICO DOCENTE_CORSO DI FORMAZIONE

GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO E RACCOMANDAZION! MINISTERIAL/

DATA DAL 29/05/2023 AL 31/07/2023
DATORE DI LAVORQ UNIVERSITA DEGLI STUDI Di ROMA TOR VERGATAROMA
TIPO DI AZIENDA AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
TIPG DI IMPIEGO GENERAL MANAGER_MAaSTER OSCUAI ED.NE 2022-2023
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
06/12/2002 DIPLOMA DI LAUREA IN GIURISPRUDENZA_vecchio ordinamento
Presso Universita degh Studi di Roma “TOR VERGATA"
votazione 110 su 110 con LODE
1995 DIPLOMA DI MATURITA’ SCIENTIFICA
Presso LSS Francesco D'Assisi
votazione 56 su 60
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

TITOLI ACCADEMICI

giugno/luglio 2025 MASTER DI 2° LIVELLO IN “GOVERNANCE E MANAGEMENT NELLA

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE” = UNICUSANO A.A. 2023/2024
4



organizzato da

votazione

14/04/2023

organizzato da

volazione

25/05/2022

organizzato da

votazione

03/01/2022

organizzato da

votazione

26/03/2018-29/03/2018

organizzato da

2611012017
06/11/2017
1011/2017
2111172017
211142017

organizzato da

UNICUSANO
Master di 2° livello - durata 1 anno - crediti 60

MASTER DI 1° LIVELLO IN “ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO DEL CAPITALE
UMANO IN AMBITO INTERNAZIONALE” — OSCUAI A.A. 2021/2022

Dipartimento di ingegneria Industriale_Universita Tor Vergata
Master di 1° livello — durata 1 anno - crediti 60
110 su 110 con LODE

CORSO DI ALTA FORMAZIONE ANNO 2022 sU “PROCEDIMENTO
AMMINISTRATIVO"

Accademia della PA_GAZZETTA AMMINISTRATIVA defia Repubblica
ftaliana

933su 10

CORSO DI ALTA FORMAZIONE A.A. 2021/2022 IN PIANIFICAZIONE E
ORGANIZZAZIONE

UNIVERSITA’ TELEMATICA PEGASO
29su 30

MODULO BASE PER AUDITOR/RESPONSABILI GRUPPO DI AUDIT: LA ISO
19011:2012

KIWA CERMET IDEA_Corsi di Formazione
esame finale_16 ore di formazione_riconosciuto AICQ SICEV

CORSO DI ALTA FORMAZIONE PER COMPONENTI 0EI COMITATI
VALUTAZIONE SINISTRI

Feder Sanita — ANCI_Policlinico Tor Vergata
esame finale_16 ore di formazione_riconosciuto AICQ SICEV

MASTER UNIVERSITARIO DI H LIVELLO iN
“PROCESS! DECISIONALI E LOBBYNG IN ITALIA ED EUROPA (E DISCIPLINA
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131112014
1411112014
1911112014

organizzato da

300412002
organizzato da

competenze acquisite

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
TITOLI DI FORMAZIONE
E AGGIORNAMENTO

13/03/2025

organizzato da

18/02/2025

organizzato da

0711012024

organizzato da

2211112023

organizzato da

28/09/2023

organizzalo da

ANTICORRUZIONE)"
PROGRAMMA MODULO ANTICORRUZIONE

Universita degli Studi di Roma "Tor Vergata_Dipartimento di Giurisprudenza

CORSO DI FORMAZIONE IN “INFORMATICA GIURIDICA” _A.A,2001/2002
Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata_Dipartimento di Giurisprudenza

capacita di ricerca delle informazioni giuridiche (testi legislativi, sentenze,
massime, ecc) nelle banche dati (Agostani, CED della Corte di Cassazione),
attraverso l'utilizzazione degli operatori booleani

Gli aspetti della responsabilita penale e civile durante I'attivita del
dipendente pubblico

Accademia della PA_GAZZETTA AMMINISTRATIVA della Repubblica
ltafiana

La responsabilita penale dei dirigenti e funzionari amministrativi nella
Sanita

Accademia della PA_GAZZETTA AMMINISTRATIVA della Repubblica
italiana

Sicurezza delle cure e depenalizzazione dell’atto medico
7° Forum Giuridico in Sanita_Ministero della Salute

La Violenza di Genere, una questione dai molteplici risvolti
Procura della Repubblica di Velletri_Citta di Castel Gandolfo

Prevenzione e monitoraggio delle Infezioni Ospedaliere
Policlinico Tor Vergata
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14/09/2023

organizzato da

15/06/2023

organizzato da

29/05/2023

organizzato da

25/085/2023

organizzato da

16/03/2023

organizzalo da

09/03/2023

organizzalo da

01/03/2023

organizzato da

0710212023

Etica delle professioni sanitarie e modelli di qualita tra deontologia,
umanizzazione delle cure, responsabiita professionale, privacy e
sicurezza

Policlinico Tor Vergata

Responsabilita del Medico e Diritto Sanitario: questioni aperte
Corte dei Conti_Aula Turina_Edificio Montezemolo

Formazione Specifica dei Lavoratori

Basso Rischio Amministrativo Mod.A

INFORMA (Formazione e Consulenza)_Policlinico Tor Vergata
Tot. 6 ore di formazione

esame finale

evento: 2° Open Meeting // Grandi Ospedali
KONCEPT Firenze

GLI ASPETTI DELLA RESPONSABIILITA’ PENALE E CIVILE DURANTE

L’ATTIVITA’ DEL DIPENDENTE PUBBLICO

Accademia della PA_GAZZETTA AMMINISTRATIVA della Repubblica
ftaliana

LA RESPONSABILITA' MEDICA AL BIVIO.
DISTORSIONI INTERPRETATIVE E PROSPETTIVE DI RIFORMA
La CRISALIDE c/o Aufa Anfiteatro_Policlinico Tor Vergala

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Accademia deffa PA_GAZZETTA AMMINISTRATIVA della Repubblica
italiana

L’ACCESSO AGLI ATT! AMMINISTRATIVI. L'APPLICAZIONE DEL
DIRITTO DI ACCESSO. L'ACCESSO CIVICO SEMPLICE,
GENERALIZZATO E DOCUMENTALE. IL CONTROINTERESSATO. IL
DIFENSORE CIVICO
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organizzato da Accademia della PA_GAZZETTA AMMINISTRATIVA della Repubblica

ltaliana

2111212022 VIDEOSORVEGLIANZA E PRIVACY

organizzato da Accademia della PA_GAZZETTA AMMINISTRATIVA della Repubblica
italiana

07122022 IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, PRINCIPI GENERALI E
DISCIPLINA NORMATIVA. IL TITOLARE E IL RESPONSABILE DEL
TRATTAMENTO DEI DATI

organizzalo da Accademia deffa PA_GAZZETTA AMMINISTRATIVA della Repubblica
ftaliana

05/12/2022 ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

organizzato da Accademia della PA_GAZZETTA AMMINISTRATIVA della Repubblica
italiana

1511/2022-16/11/2022 LA VIOLENZA CONTRO LE DONNE: STRUMENT! E ANALISI PER LA

PRECOCE INTERCETTAZIONE DELLE DONNE E | MINORI VITTIME O A
RISCHIO DI SUBIRE VIOLENZA. ACCOGLIERE E CURARE

organizzato da Policlinico Tor Vergata

12110/2022 RESPONSABILITA’ SANITARIA E GESTIONE DEL RISCHIO
studio di modelli fra assicurazione e autoassicurazione

organizzato da SHAM_live streaming

11110f2022 LA NUOVA METODOLOGIA PER LA VALUTAZIONE GESTIONE E
GESTIONE DEL RISCHIO STRESS LAVORO -~ CORRELATO

organizzato da Policlinico Tor Vergata

09/11/2022-16/11/2022

231172022 PROFILI ATTUALI! DEL DIRITTO DEI CONTRATTI PUBBLICI

organizzato da Accademia della PA_GAZZETTA AMMINISTRATIVA della Repubblica
italiana
esame finale

15/07/2022 “GIORNATA DI AGGIORNAMENTO E STUDIO DEDICATA AL
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organizzato da

06/07/2022

organizzato da

2210612022

organizzato da

071042022

organizzato da

dal 15/06/2021 al 15/07/2021

arganizzato da

2210712022

organizzato da

28/08/2021

organizzate da

16/08/2021

organizzato da

2310612021

DOTT.MAURIZIO SALTALI. OCCUPAZIONE, RESILIENZA,
ORGANIZZAZIONE. OLTRE IL COVID E LA GEOPOLITICA: IL LAVORO,
LE RELAZIONI, L'INNOVAZIONE E L'UOMO"

Universita Tor Vergata_Master OSCUAI_Villa Mondragone

“IL CONSENSO INFORMATO"”
Poliiclinico Tor Vergata

“LA RESPONSABILITA PROFESSIONALE DEGLI ESERCENTI LE
PROFESSIONI SANITARIE E L'IMPATTO SUL PERCORSO CLINICO
ASSISTENZIALE”

Policlinico Tor Vergata

“| A RESPONSABILITA PROFESSIONALE DELLE PROFESSIONI
SANITARIE”

La CRISALIDE c/o Aula Anfiteatro_Polficlinico Tor Vergata

“CORSO DI FORMAZIONE SU  ELEMENTI  DEL
DIRITTO AMMINISTRATIVO E DIRITTO DEL LAVORO"

Uil RUA
Tol 26 ore di formazione

“LA NUOVA PRIVACY: CONOSCIAMO IL GDPR”
DPO aziendale, Isabella Lucali ¢/o Policlinico Tor Vergafa
esame finale

“L’OBBLIGO ASSICURATIVO E LE ALTRE MISURE PER LA
RESPONSABIITA CIVILE” _ ED.2021

Sanita in Formazione - AGE.NA.S.
esame finale

“CORSO COMPLETO DI INGLESE DA ZERO"
Azienda di formazione UDEMY
esame finale_9 ore di formazione

“PA SMART: ATTORI, PROCESSI E STRUMENTI PER UN LAVORO
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organizzato da

2210612021

ofganizzato da

10/06/2021-11/06/2021

organizzato da

02/062021

organizzato da

23/05/2021

organizzato da

18/04/2021

organizzato da

20/03/2021

organizzato da

30/10/2020

organizzato da

29106/2020

organizzato da

PUBBLICO REALMENTE AGILE”
Foruma PA_Convegno Web

“LA TRASFORMAZIONE DIGITALE DEL PAESE”
Foruma PA_Convegno Web

“LA GESTIONE INTEGRATA DEL RISCHIO CLINICO E DEL
CONTENZIOSO. LA VALUTAZIONE MEDICO-LEGALE DELLE
CONDOTTE SANITARIE NELLE EMERGENZE"”_ED.2021

Sanita in Formazione — AGE.NA.S,
esame finale

“QUESTIONE DI PRIVACY. GESTIRE | DATI DE! PAZIENTI: DALLA
RACCOLTA AL TRASFERIMENTO”_ED.2021

Sanita in Formazione — AGE.NA.S.
esame finale

“IL RISCHIO CLINICO E L’ATTUAZIONE DELLA LEGGE GELLI"_ED.2021
Sanita in Formazione - AGE.NA.S.
esame finale

“GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO”
DEA_Formazione e Servizi
esame finale

“TRASFORMAZIONE DIGITALE E ORGANIZZATIVA: PROGETTARE IL
CAMBIAMENTO DELLA PA CONIL POLA”

Foruma PA_Convegno Web

“SICUREZZA SUL LAVORO”
Informa - Formazione e Consulenza_Policlinico Tor Vergata
esame finale_tol. 4 ore di formazione

“I CONTAGI COVID: LA TEMATICA DEGLI INFORTUNI SUL LAVORO"
Feder Sanita’ - ANCI_Policlinico Tor Verga
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21/05/2020

organizzato da

2010512020

organizzato da

241102019

organizzate da

29/05/2019

organizzato da

1210212019

organizzato da

08/02/2018

organizzalo da

04/10/2018

organizzato da

10/04/2017

organizzato da

1300242017

organizzato da

“IL. CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI ALLA LUCE DELL’EMERGENZA
SANITARIA".

Feder Sanita’— ANCI_Policlinico Tor Verga

“LA RESPONSABILITA SANITARIA DURANTE L'EMERGENZA COVID:
PROFILI CIVILISTICI E PENALISTICI".
Feder Sanita’ - ANCI_Policlinico Tor Verga

“LA GESTIONE DELLA RESPONSABILITA PROFESSIONALE IN UNA
AZIENDA SANITARIA A DUE ANNI DALL’ENTRATA IN VIGORE DELLA
LEGGE GELLI-BIANCO N.24/2017 - TRE AZIENDE A CONFRONTO".

ASL RM 1_Salone del Commendatore

“GDPR: IL PUNTO DELLA SITUAZIONE E NUOVE SFIDE"
Feder Sanita’ - ANCI_Policlinico Tor Verga

“GESTIONE DELLE EMERGENZE NON SANITARIE”
EX ART.37 DEL D.LGS. 81/08
Policlinico Tor Vergata

“L'IMPATTO DELLA L.24/2017 SULLE AZIENDE SANITARIE E
OSPEDALIERE IN AUTORITENZIONE DEL RISCHIO ASSICURATIVO”

Policlinico Tor Vergata

“LE NOVITA SUL CONSENSO INFORMATO”
Policlinico Tor Vergata

“LA NUOVA LEGGE SULLA RESPONSABILITA PROFESSIONALE -
ASPETTI SALIENTI”
Policlinico Tor Vergata

“RISK MANAGEMENT PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE"
Policfinico Tor Vergata



1312/2016

organizzato da

18/10/2016

organizzato da

27109/2016

organizzato da

23/09/2016

organizzato da

08/03/2016

arganizzato da

1410172016

organizzalo da

18112/2015

arganizzato da

1211112015

organizzalo da

09/111/2015

organizzalo da

23/04/2012

“GIORNATA DELLA TRASPARENZA 2016"
Policlinico Tor Vergata

“SERVIZI DIGITALI NATIVI PER SEMPLIFICARE LA VITA DEI CITTADINI.
COME E PERCHE PARTIRE DALLA GESTIONE DOCUMENTALE”

Foruma PA_Convegno Web

“MODELLO ORGANIZZATIVO INNOVATIVO. LE AZIENDE SANITARIE
TRA RIDUZIONE DELLA SPESA ED EFFICIENTE QUALITA
DELL'ASSISTENZA”

Foruma PA_Convegno Web

“LA RESPONSABILITA PROFESSIONALE SANITARIA”
Policlinico Tor Vergata

“FLUSSI DOCUMENTALI E PROTOCOLLO INFORMATICO: LA PA
TENDE LA MANO AL CITTADINO”
Foruma PA_Convegno Web

“ORGANIZZARE | SERVIZI DELLA PA IN MANIERA SNELLA:
RISPARMIO E INNOVAZIONE”

Foruma PA_Convegno Web

“PAGO PA: ISTRUZION! PER L’ADESIONE AL NODO DEI PAGAMENT!
DEL 18/12/2015"

Foruma PA_Convegno Web

“GUIDA ALLA COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA SULLE CONCESSIONI
DI BENI RILASCIATE DALLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE DEL
12/11/2015”

Foruma PA_Convegno Web

“CORSO SULLA CARTELLA CLINICA”
Policlinico Tor Vergata

“MISURAZIONE, VALUTAZIONE, MIGLIORAMENTO: L'UTILIZZO DEL
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organizzato da

2010412012

organizzato da

061032012

organizzato da

001012012

organizzato da

151212011

organizzalo da

1210112012 e 01/12/2011

organizzato da

18/11/2011

organizzato da

171172011

organizzato da

26/0712011

organizzato da

1110712011

organizzato da

SISTEMA EMOTICON ALL'INTERNO DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI”

Foruma PA_Convegno Web

“IL CITTADINO 2.0: OPPORTUNITA E SFIDE”
Foruma PA_Convegno Web

“LA NORMA UNI EN ISO 9001:2008"
Progetto TRIO_web learnig - Regione Toscana

“LA REDAZIONE DEI CONTRATTI NELLA PA”
Progetto TRIO_web learnig — Regione Toscana

“IL WEB 2.0 E LE FRONTIERE DELLA RELAZIONE CON IL CITTADINO.
PROGETTO MIGLIORAPA”

Foruma PA_Convegno Web

“IL CICLO DEL CSM: DALLA RILEVAZIONE AL MIGLIORAMENTO DEL
SERVIZIO. PROGETTO MIGLIORAPA "

Foruma PA_Convegno Web

“DATI APERT! PER US! INTELLIGENTI: PARTE IL CONTEST
APPS4ITALY”
Foruma PA_Convegno Web

“GLI STRUMENT/ DEL CUSTOMER SATISFACTION MANAGEMENT.
PROGETTO MIGLIORAPA”

Foruma PA_Convegno Web

“IL NUOVO CODICE DEGLI APPALTI IN MATERIA DI LAVOR! PUBBLICI"
Progetto TRIO_web learnig - Regione Toscana

“AMMINISTRATORE DI CONDOMINIO"
Microdesign sas - Formazione & Consulenza — Training & Consulfing

13



28/06/2011

organizzato da

22106/2011

organizzato da

17/06/2011

organizzato da

28/04/2011

organizzato da

20/04/2011

organizzato da

26/03/2011

organizzato da

13/01/2011

organizzato da

221122010

organizzato da

3011172010

organizzalo da

2611/2010

organizzato da

“IL NUOVO CODICE DEGLI APPALT! IN MATERIA DI SERVIZI E
FORNITURE”
Progetto TRIO_web leamig — Regione Toscana

“FISCALITA DELLE AZIENDE SANITARIE”
Policlinico Tor Vergata

“NUOVI OBBLIGH! DI TRACCIABILITA FINANZIARIA NEI CONTRATT!
PUBBLICI: ISTRUZIONI PER L'USO”

Foruma PA_Convegno Web

“CLOUD COMPUTING, QUAL! SCENARI PER LA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE”

Foruma PA_Convegno Web

“L’ORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE DEL PERSONALE NELLE
AZIENDE SANITARIE - RIFORMA BRUNETTA, ULTIME MANOVRE
FINANZIARIE E COLLEGATO AL LAVORO”

Policlinico Tor Vergata

“NUOVO CAD E TRASPARENZA: LE REGOLE PER | SITI PUBBLICI, LE
BASI DI DATI NAZIONALI, L'’ACCESSO ALLE BANCHE DATI, IL
PROCESSO VERSO GLI OPEN DATA"

Foruma PA_Convegno Web

“IL BILANCIO D’ESERCIZIO”
Microdesign sas - Formazione & Consulenza — Training & Consuiting

“ISO 9001 - GESTIONE RISORSE UMANE IN QUALITA”
Microdesign sas - Formazione & Consulenza — Training & Consulting

“ISO 90071 - FASI DELLA CERTIFICAZIONE DI QUALITA”
Microdesign sas — Formazione & Consulenza - Training & Consulting

“I1SO 9001 - DISPOSITIVI DI MONITORAGGIO IN QUALITA"

Microdesign sas - Formazione & Consulenza - Training & Consulting
14



09r11/2010

organizzato da

06/11/2010

organizzato da

14/10/2010

organizzato da

15/08/2010

organizzato da

06/05/2010

organizzato da

2110472010

conseguito presso

10/03/2010

organizzalo da

“IS0 9001 - REGISTRAZIONI E NON CONFORMITA”
Microdesign sas - Formazione & Consulenza - Training & Consulting

“1S0 9001 - SCOPO E CAMPO DI APPLICAZIONE”
Microdesign sas - Formazione & Consulenza - Training & Consulting

“SALUTE E SICUREZZA SUI  LUOGH/ DI
LAVORO: RISCHI ANTINFORTUNISTIC! SPECIFICI E GENERIC)”

Microdesign sas ~ Formazione & Consulenza - Training & Consulting

“LA SANITA: PUBBLICO E PRIVATO”
Microdesign sas - Formazione & Consulenza ~ Training & Consufting

“LA GESTIONE DELLE EMERGENZE NON SANITARIE:
PREVENZIONE INCENDI E PIANI DI EVACUAZIONE”
Policlinico Tor Vergata

Patente Europea del computer - ECDL:
“EUROPEAN COMPUTER DRIVING LICENSE”

moduli tot. 7:

modulo 1 “Concetti di base della IT” modulo 2 “Uso del computer/Gestione
file”

modulo 3 ‘Elaborazione testi”

modulo 4 “Fogli elettronici’ modulo 5 “Database”
modulo 6 “‘Presentazione”

modulo 7 ‘Navigazione Web e comunicazione”
IT! “Heinrich Hertz” - Roma

esame finale

“LA GESTIONE SICURA DEI DATI PER LA NUOVA
AMMINISTRAZIONE DIGITALE”
Palazzo Rospigtiosi - Roma
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18/01/2010

organizzato da

13/01/2010-15/01/2021
18/01/2010-20/01/2010
2210112010

organizzato da

18/12/2009

organizzato da

16M12/2009

organizzato da

26/11/2009

organizzato da

30M10/2009

organizzato da

141072009

organizzato da

26/05/2008

orpanizzato da

“IL CONTESTO ASSICURATIVO”
Microdesign sas - Formazione & Consulenza — Training & Consulting

“ATTUAZIONE DI UN SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA NELLE
STRUTTURE SANITARIE”

Policlinico Tor Vergata

“DECRETO LEGISLATIVO 27/10/2009 N.150 - ATTUAZIONE DELLA
LEGGE 04/03/2009 N.15 IN MATERIA DI OTTIMIZZAZIONE DELLA
PRODUTTIVITA DEL LAVORO PUBBLICO E DI EFFICIENZA E
TRASPARENZA DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI”

Policlinico Tor Vergata

“POLITICHE DI PROGRAMMAZIONE, CONTROLLO E VALUTAZIONE
DEL PERSONALE PER L'INNOVAZIONE, LA PRODUTTIVITAE LA
TRASPARENZA DELLA PA”

Policlinico Tor Vergata_Villa Mondragone — Monte Porzio Catone

“L’IMPLEMENTAZIONE DELLA RIFORMA BRUNETTA NEGLI ENTI
LOCALY

Palazzo Valentini - Roma

“LA RESPONSABILITA DISCIPLINARE DEL PERSONALE DEL
COMPARTO UNIVERSITA DOPO IL DECRETO ATTUATIVO
(APPROVATO IL 09/10/09) DELLA LEGGE BRUNETTA N.15 DEL 2009”

Policlinico Tor Vergata

“L A RESPONSABILITA PROFESSIONALE MEDICA” - STUDIO PILOTA
SULLA GIURISPRUDENZA DEL TRIBUNALE DI ROMA

Istituto Superiore di Sanita - Roma

“IL C.C.N.L. SANITA”
Policlinico Tor Vergata
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0711172007

crganizzato da

120212007

organizzalo da

A.S 2005/2006

organizzato da

A.8.2002/2003

organizzalo da

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE
Capacita di letfura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione
orale

Competenze acquisite

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
CAPACITA E COMPETENZE

TITOL) PROFESSIONALI

“IL. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI IN AMBITO SANITARIO”
Policlinico Tor Vergata

“FINANZIARIA 2007 IN MATERIA DI PERSONALE”
Policlinico Tor Vergata

INGLESE 1i/3 {TOT. N.28 ORE)
VI centro territoriale permanente per 'Educazione degli Adulti
S.M.S. “Via Rugantino 91" - Roma

INFORMATICA — OPERATORE TERMINALE VIDEO

V centro territoriale per 'Educazione Permanente via Tor dé Schiavi 175 ~
Roma

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO

ELEMENTARE

capire sufficientemente la lingua relativa ad ambiti di maggiore rilevanza
personale immediata, capire testi che utilizzino espressioni e parole frequent,
comunicare in maniera piti complessa su argomenti di vita quotidiana o
relativi al lavoro per soddisfare necessita di tipo concreto, produrre una
discreta padronanza in situazioni ben strutturate

INFORMATICHE

BUONO

Patente Europea del computer ~ ECDL:
"EUROPEAN COMPUTER DRIVING LICENSE"

iscritta all'albo dei Mediatori Creditizi {n.iscrizione 40199) UFFICIO ITALIALIANO DEI CAMBI
dal 20/01/2005

i7



ROMA, 104052025

Tutto quanto in esso dichiarato corrisponde a verita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n.445 del 2000.

Dichiaro, altresi, di non aver subito condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo | del Titolo
II del Libro secondo de! Codice Penale (ex art.35 bis del D.lgs.165/2001).

Firto
Cecilia Monaco



CURRICULUM VITAE

rINFORMAZIONi PERSONALI

nome:

e_mail:
PEC

telefono
mobile

nazionalita
luogo di nascita

data di nascita:

Francesca Ignesti

| ESPERIENZA LAVORATIVA

CV_Ignesti_Francesca_rnarzo

_2026

02 gennaio 2026 - corrente
Responsabile ad interim UOSD Risk management Policlinico Tor Vergata

02 novembre 2022 - corrente
Direttore f.f. UOC Direzione medica Fondazione PTV — Paliclinico Tor
Vergata — 3 unita di personale medico afferenti alla Direzione medica

Marzo 2022
Titolare dell'Incarico "Misure di controllo delle infezioni ospedaliere”
presso la Direzione Sanitaria Aziendale del Policlinico Tor Vergata.

Idonea ai sensi delfa Determina n. G00071 del 10/01/2022
“Aggiornamento elenco idonei alla nomina di DS delle aziende e degli enti
del SSR

01 giugno 2018 - 31 ottobre 2022

Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata

Dirigente medico a tempo indeterminato “Disciplina 0.5.5.B." presso la
Direzione Sanitaria

Referente attivita vaccinale per COVID-19 del PTV;
Referente Percorso preoperatorio (3 unita di personale amministrativo
afferenti al servizio da ottobre 2018 ad oggi);




CV_lgnesti_Francesca_marzo

2026

Referente aziendale per la gestione dei rifiuti sanitari e Direttore
dell'esecuzione del contratto;

Incaricato del Sistema di Gestione Qualita per la Direzione Sanitaria, con
certificazione conforme alla norma UNI EN 1SO 9001:2000;

Componente per la DS del Comitato Valutazione Sinistri aziendale;
Componente per la DS del Comitato per il controllo delle Infezioni
correlate all'assistenza;

DEC del contratto per una piattaforma informatica per gestione infezioni
ospedaliere;

Attivita per limplementazione della cartelia clinica informatizzata;

Attivita inerenti la gestione della documentazione sanitaria e accesso agli
atti

01 luglio 2008 - 31 maggio 2018

Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata

Medico convenzionato a tempo indeterminato ai sensi del’A.C.N.
23.03.05 e smi, branca Igiene e Medicina Preventiva, presso la Direzione
Sanitaria Aziendale

Responsabile Ufficio Ricoveri; Referente aziendale per la gestione ed
abbattimento delle liste di attesa di ricovero; Responsabile del Sistema di
Gestione Qualita per la Direzione Sanitaria, con certificazione conforme
alla norma UNI EN ISO 9001:2000

17 dicembre 2001 — 30 giugno 2008

Fondazione PTV - Policlinico Tor Vergata

Contratto di consulenza libero-professionale presso la Direzione Sanitaria
di Presidio, rinnovato annualmente

Referente per l'organizzazione dell'attivita ambulatoriale specialistica e
della diagnostica per immagini, ivi compresa la gestione delle agende
delle prestazioni ambulatoriali

Referente aziendale per la gestione ed abbattimento delle liste di attesa;
Collaborazione nella gestione dei flussi informativi relativi al SIAS

15 giugno 2001 - 14 dicembre 2001

Azienda O.-U. Policlinico Tor Vergata di Roma
Contratto per incarico di collaborazione coordinata e continuativa con funzioni di
supporto alla Direzione Sanitaria Aziendale

Aftivita finalizzate all'organizzazione dei Servizi Sanitari aziendali sotto il profilo
igienico-organizzativo

12 febbraio 2001 - 12 febbraio 2002

Azienda O.-U. Policlinico Tor Vergata di Roma

Contratto per incarico di collaborazione coordinata e continuativa
nell'ambito del Progetto aziendale per la creazione di un Dipartimento
Sperimentale di Medicina Generale e di Epidemiologia dei Servizi
collegato in rete con i medici del territorio e le strutture delle ASL



Epidemiologo esperto in organizzazione e gestione dei flussi informativi,
per attivita volta alla realizzazione e implementazione della rete
informativa informatizzata

- 15/01/2001 al 30/04/2001
Agenzia di Sanita Pubblica della Regione Lazio

Incarico di prestazione professionale nellambito del progetto:
"Valutazione della qualita della codifica e compilazione della scheda di
dimissione ospedaliera” nel’ambito del progetto “Efficacia ed equita
dell'assistenza ospedaliera: pubblicizzazione e informazione ai cittadini”.
— Ministero della Sanita — Dipartimento Programmazione “Programmi
speciali”. Art. 12, comma 2, lett. B) de! D. Lgs. 502/92

[ ISTRUZIONE

- Specializzazione in lgiene e Medicina Preventiva presso I'Universita
degli Studi di Roma “La Sapienza® con voti 70/70 e lode, consequita
ai sensi del D.Lgs. n. 257/91 a seguito di un corso della durata di
anni 4, il 2 novembre 2000;

- Iscrizione all'Albo dei Medici e Chirurghi dell'Ordine provinciale di
Roma il 5/02/97;

- Abilitazione alla professione medica presso 'Universita degli Studi di
Roma “La Sapienza” nella |l sessione relativa all’A.A. 1995 -
novembre 1996,

Laurea in Medicina e Chirurgia presso I'Universita degli Studi di
Roma “La Sapienza” con voti 110/110 e lode, il 16 marzo 1996;

- Diploma di Maturita classica presso il Liceo Ginnasio “E. Q. Visconti"
di Roma nel luglio 1988.

@RMAZlONE

- 28 Maggio 2025 - La gestione dei rifiuti sanitari. Policlinico Tor
Vergata. Roma.

- 27 Maggio 2025 - |I paziente nella fase terminale delia vita.
Raccomandazioni per la cura e per l'assistenza. Policlinico Tor
Vergata. Roma.

- 13 Maggio 2025 - Attuazione delle precauzioni di isolamento nei
diversi contesti assistenziali. Policlinico Tor Vergata. Roma.

CV_lgnesti_Francesca_marzo

2026
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20 Novembre 2024 - Violenza sulle donne: riconoscerla per
intervenire e costruire una nuova cultura del rispetto. Policlinico Tor
Vergata. Roma.

21 Ottobre 2024 - Modulo D specialistico PNRR C2 subinvestimento
2.2(B) Corso infezioni ospedaliere — |.N.M.I. L. Spallanzani Roma

7 Ottobre 2024 — La gestione dell'emergenza intraospedaliera MET.
Policlinico Tor Vergata. Roma.

17 Giugno 2024 Attuazione delle precauzioni di isolamento nei
diversi contesti assistenziali. Policlinico Tor Vergata. Roma.

6 Giugno 2024 - La gestione dei rifiuti sanitari. Policlinico Tor
Vergata. Roma.

4 Giugno 2024 - La gestione dell'emergenza intraospedaliera MET,
Policlinico Tor Vergata. Roma.

21 Maggio 2024 - Upgrade nella donazione e nel trapianto.
Policlinico Tor Vergata. Roma

22 - 29 Maggio 2023 Corso di formazione Lean & Value Based
Healthcare. Policlinico Tor Vergata. Roma.

Marzo 2021 - 10 dicembre 2021 Master universitario di secondo
livello in Risk management: presso I'Universita Cattolica Agostino
Gemelli Roma

22 gennaio 2021 Attestato di formazione manageriale Corso di
formazione manageriale per responsabile di struttura complessa
Maggio 2020 - Gennaio 2021: Master universitario di secondo
livello in Economia e Management della sanita. Facolta di Economia.
Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

Settembre 2017 — Novembre 2018 Master universitario di secondo
livello in Abilitazione per le funzioni di Medico Competente ai sensi
dell'art. 38 co. 2 D.Lgs 81/08. Universita degli Studi di Roma Tor
Vergata

4 Luglio 2018 - 24 Ottobre 2018. Evento formativo residenziale
“Approcci, logiche e strumenti di operations management per le
Aziende sanitarie” — Roma, Fondazione Policlinico Tor Vergata

22 giugno 2018 5° Forum giuridico in Sanita. Qualita e sicurezza
delle cure: il progetio della Regione Lazio. Sala Tirreno Regione
Lazio — Roma

10 Maggio 2018 - 25 giugno 2018. Evenlto formativo Blended
“Corso di alta formazione per Direzioni Sanitarie” - Roma,
Fondazione Policlinico Tor Vergata

Marzo - maggio 2018, IRCCS Lazzaro Spallanzani, Corso di
perfezionamento e aggiornamento professionale in materia di
privacy e sicurezza informatica nel settore sanitario;

27 novembre 2017. Relatore al Corso di alta formazione per
componenti dei comitati valutazione sinistri - Federsanita ANCI -
Policlinico Tor Vergata. Roma.



CV_lgnesti_Francesca_marzo
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edizione 2015/2016. Corso di perfezionamento Master Universitario
in "Risk management in Sanita presso la Luiss Business School —
con voti 110/110 e lode — 60 CFU

Ottobre 2015. Formare formando: manuale per formatori
smemorali. Federsanita Anci.

20 maggio 2015. Facilitatore del modello italiano per fa gestione del
rischio in sanita di Federsanita Anci — Roma.

dal 07 maggio al 07 giugno 2013. “La responsabilita professionale
del medico: dalla Legge alla Deontologia®. Policlinico Tor Vergata di
Roma (crediti 20)

09, 10, 11 settembre 2013. */ facilitatori del Sistema di gestione del
rischio clinico e la promozione della qualita e sicurezza’. Policlinico
Tor Vergata. Roma. (crediti 24,5)

25-26 marzo 2011. Relazione “Smaltimento e decontaminazione di
farmaci antiblastici” nelfambito dell'evento “Qualita dell'assistenza
nelfa gestione del paziente oncologico” Policlinico Tor Vergata.
Roma, (crediti 2)

Masterclass in Management sanitario, comunicazione e governance
medica.

dal 02 settembre al 25 oftobre 2010. Docente al corso di
formazione ECM “Un‘assistenza pulita € un'assistenza piu sicura,
faviamoci le mani”. Policlinico Tor Vergata. Roma, 6 edizioni.

15 ottobre 2010.Master di /f livello in Medicina estetica, presso
{'Universita degfi Studi di Roma Tor Vergata

dall’'08 al 16 settembre 2010. “Attuazione di un sistema di gestione
per la qualita nelfe strutture sanitarie”. Policlinico Tor Vergata. Roma
(crediti 11)

01 settembre 2009. “Scrivere la cura — Medical humanities e
medicina narrativa” Polichinico Tor Vergata. Roma, (crediti 2)

18 febbraio 2008. Evento formativo "Il traftamento dei dati personali
in ambito sanifario”. Policlinico Tor Vergata. Roma, (crediti 3).

09, 10, 11, 12, 13 luglio 2007. "Auditor di sistema di gestione qualita
nel seftore sanitario”. Cermet Soc. ar. I.. Roma (crediti 30).

30 novembre 2006. “Strategic per migliorare lo stato di salute del
bambino con asma: azioni ed interazioni”, Policlinico Tor Vergata.
Roma, (crediti 4)

06-20 novembre 2006. “Attuazione di un sistema di gestione per la
qualita nelle strutture sanitarie”. Policlinico Tor Vergata di Roma
(crediti 22).

31 oftobre 2004. Atfivita di tipo FAD. “Accreditamento nelle strutture
sanitarie e indicatori di qualita”.

8 settembre-20 ottobre 2004. Atfivita ECM di tipo residenziale
“Basic Life Support and Defibrillation”. Azienda Ospedafiera
Universitaria Policlinico Tor Vergata di Roma..



27, 28, 29 settembre 2004. Evento E.C.M. “La carlella clinica e la
scheda SDQ". Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Tor
Vergata di Roma.

5-6 novembre 2003. “Corso base per la gestione ed il controflo dei
tempi e delle liste di attesa nella specialistica ambulaloriale’.
Agenzia di Sanita Pubblica — Roma.

9 ottobre 2003.Conferenza “Le nuove regole per la gestione dei
rifiuti sanitari”. Centro di formazione Somedia — Milano.

27 giugno 2003.Modulo formativo “Direzione dei Servizi Sanitari”
del MESS in Epidemiologia dei Servizi Sanitari — Universita di Roma
Tor Vergata — Cattedra di Igiene — Roma.

16 maggio 2003.Modulo formativo “Qualitd dei Servizi Sanitari” del
MESS in Epidemiologia dei Servizi Sanitari - Universita di Roma Tor
Vergata - Cattedra di Igiene — Roma.

28-29 maggio 2001. Conferenza interregionale di Sanita Pubblica
dell'ltalia Centrale. Roma.

Ottobre 2000 - marzo 2001. Corso di perfezionamento “Leonardo -
Strumenti e melodologie per progeltare la nuova Sanita” -
organizzato dalla Scucla di management ed innovazione per la
Sanita - Politecnico di Milano e Libera Universita Campus
Biomedico di Roma.

24, 25, 26, 27 settembre 2000. 39° Congresso Nazionale della Sitl
“La Promozione della salute nel terzo millennio” - Ferrara.

Dal 01 al 06 giugno 1998.Corsi della "Mediterranean School of
Medical Statistics and Clinical Epidemiology”, in collaborazione con
il Consiglio Nazionale delle Ricerche e la Harvard School of Public
Health. Fontane Bianche (SR)

| CAPACITA' E COMPETENZE LINGUISTICHE

Madrelingua: italiana

Seconda lingua: Inglese

Capacita di lettura: ottima

Capacita di scrittura: buona

Capacita di espressione orale: buona

Terza lingua: francese

Capacita di lettura: ottima

Capacita di scrittura; buona

Capacita di espressione orale: buona
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