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Via Dalmazia, 101 - 42124 Reggio Emilia
Provider ECM nazionale standard n. 959
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Titolo
Laboratorio Teatrale:
DALLE COMPETENZE COMUNICATIVE ALLA DESCALATION
IDN. xxoooxx Ed. 1

PROGRAMMA
Data 22 Aprile 2026 dalle 14,20 alle 18,45
Sede OPI Reggio Emilia, Via Montefiorino 10/1
destinatari o N° posti totali 25 (minimo 8)
o Ripartizione tra le professioni:
o 23 per Infermieri e Infermieri Pediatrici iscritti all'OPI di Reggio Emilia
o 2 per Medici ed Odontoiatri
Crediti ECM o 6,4 crediti ECM presunti

Obiettivo nazionale N. 7

Area della comunicazione - La comunicazione efficace interna, esterna, con paziente.

La privacy ed il consenso informato.

Obiettivi formativi:

Tecnico | Il progetto formativo nasce dalla richiesta, emersa in survey, di lavorare sulle tecniche di
professionali | comunicazione con l'utenza e di descalation; aggressivita vissuta oggi come la maggiore
minaccia ai professionisti. Partendo dal presupposto di un basso livello di consapevolezza
comunicativa in una societa che pone notevole rilevanza al linguaggio iconico e dei social, si
ritiene fondamentale fermarsi a riflettere sulle dinamiche comunicative, la capacita di ascolto,
la sintonizzazione empatica, I'adattabilita all’altro e la gestione creativa dell'imprevisto. La
complessa articolazione degli elementi in gioco ci ha orientato verso la tecnica
dellimprovvisazione teatrale, riconosciuta oggi come potente strumento didattico
particolarmente indicato per gli ambiti comunicativi.
Obiettivi didattici:
1) sperimentarsi nella comunicazione empatica
2) utilizzare le dinamiche comunicative per riconoscere l'altro e contenere/ridurre la
conflittualita.
di processo
di sistema
Responsabile | Dott. Roberto Caroli
Scientifico | Segretario OPI Reggio Emilia
Ore 14,20 Registrazione dei partecipanti.
Ore 14,30 Presentazione e condivisione dei contenuti, degli obiettivi e della time-line.
Ore 14,40 Esercizi di riscaldamento.
Ore 15,00 Esercizi di gruppo: organizzazione, ascolto, “stare in una relazione”, “il potere della
comunicazione e della relazione”.
Ore 16,00 Primo confronto sui contenuti.
Ore 16,15 Pausa.
Ore 16,30 Esercizi di validazione dell’altro, sintonizzazione empatica e conflitto\contrasto.
Ore 17,30 Secondo confronto sui contenuti.
Ore 18,15 Contenuti teorici.
Ore 18,45 Prove di apprendimento e gradimento ECM Termine dei lavori.
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Relatori:
Dott.ssa Martina Manfredi
Infermiera, Responsabile Professioni Sanitarie CSM-SERDP Correggio, DAl SM-DP, Azienda USL-IRCCS

Reggio Emilia

Dott. Simone Stoppazzoni
Infermiere CSM Petrella, DAI SM-DP, Azienda USL-IRCCS Reggio Emilia

Con il patrocinio di:
Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Reggio Emilia




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE
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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da—a)

Pagina 1 - Curriculum vitae-breve

CAROLI ROBERTO

Dal Dicembre 2024 incarico di segretario presso ordine professionale (OPI di reggio Emilia)

Da 2014 al 31/05/2024: Coordinatore e responsabile progetto ambulatorio infermieristico accessi
venosi ad inserzione ecoguidata per ASMN

da maggio 2006 al 31/05/2024: responsabile settore risck management e procedure
assistenziali per DPS

Da ottobre 2006 al 31/05/2024: Consulente esperto per responsabilita professionale e tenuta
documentale

Dal 2018 al 31/12/2023: componente comitato privacy aziendale

Dal 2017 al 31/12/2023: componente UPD aziendale

Dal 2007 al 2014: mediatore dei conflitti extragiudiziale

Responsabile formazione dipartimento CHIRURGICO DAL 2000 al 2006

Da ottobre 1995 ad Aprile 2006: coordinatore struttura complessa di Urologia

Da ottobre 1993 ad ottobre 1995 incarico come coordinatore presso I'ufficio infermieristico della
Direzione Sanitaria ASMN

Da Novembre 1983 ad ottobre 1993: infermiere presso sale operatorie delle chirurgie generali.

Attualmente in pensione da giugno 2014. Ex dipendente Azienda AUSL - IRCCS di Reggio
Emilia; Distretto ASMN - Viale Risorgimento, 57; 42100 RE

Sanitaria

Coordinatore Infermieristico

Responsabile settore gestione del rischio clinico per la Direzione delle Professioni Sanitarie
distretto ASMN-RE; Componente del gruppo di progetto Aziendale Risk management; Mediatore
del conflitto extragiudiziale per I'azienda; Collabora con settore formazione e sviluppo della
Direzione Infermieristica per la formazione infermieristica tecnica ed ostetrica dell'azienda
inerenti temi professionali e/o del rischio clinico; Collabora con il CIO nellambito di progetti
formativi legati al rischio infettivo; Conduce analisi di processo per problematiche organizzative,
di sicurezza e rischio clinico (con FMEA,FMECA,SEA) in collaborazione con ['ufficio qualita
aziendale e con SPP per I'attivazione di progetti di miglioramento e di promozione alla cultura
della sicurezza. Collabora con ufficio legale per problematiche inerenti responsabilita
professionale e corretta tenuta della documentazione. Collabora a diversi progetti aziendali e
regionali sul rischio, documentazione e cadute accidentali. Si occupa di formazione degli adulti
per lo sviluppo professionale con particolare attenzione al’ambito della comunicazione, della
comunicazione extra-giudiziale, della gestione del rischio clinico, del contezioso legale e
responsabilita professionale. Componente del nucleo aziendale privacy. Responsabile
del'ambulatorio infermieristico accessi venosi per Impianto ecoguidato di device vascolari
centrali ad inserzione periferica (PICC; PICC PORT) e periferici lunghi (Midline; minimidline).

2019: Laurea magistrale in Scienze dell'educazione (103/110) presso UNIPR_ Dipartimento
Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali

2016: Master con lode in “Gestione della qualita, del rischio clinico e della sicurezza del
paziente” presso UNIVR

2010: retrainig corso regionale mediazione dei conflitt per la prevenzione riduzione del
contenzioso



* Qualifica conseguita

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

+ Comprensione alla lettura
» Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

ULTERIORI INFORMAZIONI
DOCENzE

2007: corso regionale di mediazione dei conflitti per la prevenzione/riduzione del contenzioso
Dal 2005 al 2024 frequenza a numerosi corsi sul tema della gestione del rischio, comunicazione
e responsabilita professionale

1993: certificato di abilitazione a funzioni direttive nell'assistenza infermieristica (IPAFD)
1980/1983: diploma regionale di infermiere professionale

Coordinatore infermieristico, Responsabile rischio clinico per Direzione Professioni Sanitarie
(DPS) AUSL-IRCCS RE

ITALIANO

FRANCESE/INGLESE
buono / buono
buono / elementare
buono/elementare

Legate al ruolo che richiede confronto multiprofessionale, capacita di lavoro in team, capacita di
ascolto. Partecipazione a progetti aziendali di miglioramento della comunicazione con
acquisizione di competenze specifiche relativo a tecniche comunicative. Formatore e consulente
per tematiche inerenti il risk management, la responsabilita professionale e la tenuta
documentale. Acquisizione di abilita nellambito della comunicazione extragiudiziale e
dell'ascolto attivo.

Coordinamento di persone ed attivita, progettazione e pianificazione attivita, gestione gruppi di
lavoro, analisi e revisione organizzativa. Competenze e abilita correlate al ruolo di risk manager
quali: analisi di processo, audit di eventi significativi, revisione organizzativa conseguenti a
progetti di miglioramento, promozione di attivita volte a migliorare la coesione, la cooperazione e
la comunicazione nel team. Competenze di coaching e creazione di ambiente di apprendimento
non giudicante.

Esperto di Non Technical skills. Conduzione gruppi di lavoro per analisi di processo; facilitatore
per I'applicazione degli strumenti di gestione del rischio (root cause analysis, FMEA-FMECA, SEA,
mobility and mortality meeting). Mediatore dei confiitti extragiudiziale ed applicazione tecniche di
ascolto attivo.

Conoscenze basilari di tecnologie e metodologie della comunicazione e della formazione e-
learning in ambito sanitario (corso teorico pratico UNIMORE)

Addetto antincendio: attestato di idoneita tecnica rilasciato dal comando provinciale vigili del
fuoco - Reggio Emilia 30/11/2010 e successivi aggiomamenti tramite corsi aziendali (come da
norma 2014-2018-2022)

Docente /relatore in numerosi corsi (dal 2007 al 2025) relativi ai temi del:
1) Risk Management e sicurezza delle cure
2) Responsabilita professionale e tenuta documentale
3) Cadute e Contenzione fisica.
Docente, come esperto di risk management, presso corsi di laurea in Infermieristica:
Master UNIMORE dal 2007 al 2017
Docente al Master Rischio Infettivo anni 2019 — 2020- 2021-2022 -2023- 2024 presso UNIPR.

Docente corso su responsabilita professionale e tenuta documentale presso H Rizzoli (BO)
novembre 2025

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sul trattamento dei dati personali e del precedente

d.gs. 196/03.

Dichiaro Fassenza di interessi commerciali in ambito sanitario negli ultimi due anni.

Consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro
che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

Reggio Emilia _1/12/2025__
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MARTINA MANFREDI

Jata di nascita: 03/05/1990

CONTATTI

Q Via Monti 42/6
42123 Reggio Emilia, Italia
{Abitazione)

¥ martina.manfredi@ausl.re.it
Ra (¥39)3477534720

B europass

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢

?

®

DAISM DP - AUSL IRCCS RE

Responsabile Professioni Sanitarie Servizi Salute Mentale Adulti e SERDP

2025 - Attuale
Correggio (RE)

DAI SM DP - AUSL IRCCS RE

infermiera

2018 - 2025
Centro di Salute Mentale Petrella (RE)

ETJCA S.P.A {Via Perlasca 20, 41126 MO} per AUSL IRCCS RE

Infermiera

10/05/2017 - 04/09/2018
Servizio Psichiatrico Diagnosi e Cura

JOB ITALIA 5.P.A (Via Chiaramonti 113, 47023 FC)

Infermiera

10/02/2017 - 13/04/2017

Salus Hospital Spa- GVM RE (Via Ulderico Levi, 7, 42123 Reggio Emilia), UO
Ortopedia

Infermiera con contratto di prestazione a tempo determinato full time {36 ore
settimanali).

Assistenza infermieristica al paziente ortopedico in perioperatorio (chirurgia
maggiore e specialistica).

Hospice "Casa Madonna dell'Ulivete” (Via Oliveto 37, 42020 Albinea - RE)

Infermiera volontaria

12/2016 - 0172017
Infermiera presso Centro Residenziale Cure Pailiative.
Assistenza infermieristica al paziente in fase avanzata di malattia.

Le Macchine Celibi Soc. Coop. (Via Malaguti 1/6, 40126 BO)

Guida Museale- Museo di Storia della Psichiatria

10/01/2015 - 01/05/2017

Museo di Storia della Psichiatria- Padiglione Lombroso (via Amendola 2, RE).
Contratto di collaborazione occasionale.

Guida museale per cittadinanza ed istituti di formazione,

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2022 - ATTUALE

Formazione in Teatro d'Improvvisazione Associazione
ImproGramelot - RE

2021 - 2023

Master | livello in Coordinamento delle Professioni Sanitarie
Uniteima Sapienza



Bl europass
2018 - 05/03/2019 Universita di Parma

@ Master dil livello in "Case/care Management in Ospedale e sul territorio per le
professioni sanitarie”

Obiettivi del Master:

Acquisizione di competenze specifiche nel prendersi cura della persona e del suo nucleo relazionale di
riferimento in un'ottica di integrazione assistenziale, coordinamento dell'assistenza e continuita tra servizi sia
ospedalieri che territoriall.

2013 - 2016 Sede di RE
@ Laurea Triennale in Infermieristica (L/SNT1) UNIMORE- Universita degli Studi di Modena e
Reggio Emilia

Laurea conseguita il 7/12/2016 con punteggio di 110/110.

Iscritta al Collegio Provinciale IPASVI (FNOPI) di RE dal 14/12/2016 (n. 4277).

Tesi di Laurea in Infermieristica di Comunita e Salute Mentale:

Primary Nursing in Psichiatria. Dalla teoria alla pratica: elementi per l'implementazione del modello nefla RTR-

estensiva a direzione infermieristica "ff Borgo" di Reggio Emifia.

2010 - 2013 Bologna
® Laurea Triennale in Filosofia (L-5) Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna

Laurea conseguita il 24/10/2013 con punteggio di 110/110 e Lode.
Tesi in Storia della Psicologia:
Il manicomio giudiziario in ftalio dalle origini o oggi.

2013 - 2017

@ Corso di teatro classico professionalizzante Associazione Teatrale MAMIMO (Via Massenet
23,42124 RE)

Acquisizione di competenze attoriali basate sul metodo recitativo Stanislavskij.

Collaboraziene in forma di volontariato alle attivita della Compagnia Teatrale dell'Ospedale Psichiatrico
Giudiziario di Reggio emilia {2013-2014).

2004 - 13/07/2009 Reggio Emilia

@ Diploma di Maturita Classica Liceo Classico Ariosto-Spallanzani

Votazione; 88/100.

COMPETENZE LINGUISTICHE
LINGUA MADRE: italiano
Altre lingue:
inglese
Ascolto B2
Preduzione orale B2
Lettura B2

Interazione orale B2
Scrittura B2



B europass

francese

Ascolto B1
Produzione orale B1

Lettura B
Interazione orale B

Scrittura B1

Livelli: AT e A2: Livello elementare BT e B2: Livello intermedio CT e C2: Livello avanzato

COMPETENZE PROFESSIONALI
29/07/2021 - 29/07/2021

® PUBBLICAZIONI

Moretti V., Brunetti C., Candaten A., Cannavo D., Manfredi M., Maserati M., Piccinini A., Rinaldi M., Artioli G., Sarli

L., Ferri P., Take o picture! The role of visual methods in understanding psychiatric patient's everyday fife, Acta
Biomedica Atenei Parmensis, 2021.D0I: 10.23750/abm.v92i52.11945

COMPETENZE COMUNICATIVE E ORGANIZZATIVE

® Competenze e capacita

Capacita di comunicazione interpersonale e di gruppo, attitudine alla collaborazione in team per il
raggiungimento di obiettivi condivisi,

Capacita di implementazione di metodologie innovative applicate alla comunicazione in sanita sia tra
professionisti che tra professionisti e utenza.

Capacita di organizzazione, pianificazione e gestione del lavoro in gruppi multidisciplinari.
Competeanze teatrali in metodo Stanislawskij e di Improvvisazione Teatrale.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sul trattamento dei dati personali e
del precedente d.lgs. 196/03. Dichiaro l'assenza di interessi commerciali in ambito sanitario neglf ultimi due anni,
Consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.

445/2000, dichiaro che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono
a verita.

Reggio Emilia, 01/01/2026

e
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Nazionalita: Italiana | Indirizzo e-mail: simone.stoppazzoni@ausl.re.it | Indirizzo: Reggio Emilia, Italia (Abitazione)

SIMONE STOPPAZZONI

o ESPERIENZA LAVORATIVA

[ AUSL - IRCCS DI REGGIO EMILIA - REGGIO EMILIA, ITALIA
INFERMIERE - 04/2020 - ATTUALE

[Zl ASP - REGGIO EMILIA CITTA DELLE PERSONE - REGGIO EMILIA, ITALIA
INFERMIERE - 10/2013 - 03/2020

SALUS HOSPITAL - REGGIO EMILIA, ITALIA
INFERMIERE - 03/2013 - 09/2013

PIA CASA S. ANNAE S. LUIGIA - MODENA, ITALIA
INFERMIERE - 02/2013 - 02/2013

o ISTRUZIONE E FORMAZIONE

11/2024 - ATTUALE Reggio nell'Emilia, Italia
MASTER | LIVELLO "I DISTURBI DELLO SPETTRO AUTISTICO: DIAGNOSI E INTERVENTI NEI CONTESTI DI
VITA" Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Livello EQF Livello 7 EQF

12/2017 - 03/2020 Reggio Emilia, Italia
LAUREA MAGISTRALE SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE (LM-SNT1) Universita degli Studi di
Modena e Reggio Emilia

Livello EQF Livello 7 EQF

09/2009 - 11/2012 Reggio Emilia, Italia
LAUREA IN INFERMIERISTICA (L-SNT1) Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Livello EQF Livello 6 EQF

1999 - 2004‘Modena, Italia
MATURITA SCIENTIFICA Liceo Scientifico Alessandro Tassoni

o COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: ITALIANO

Altre lingue:
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale
SPAGNOLO B1 B1 B1 B1 A2
INGLESE B2 B2 B2 B2 B2

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

o COMPETENZE

Mac-OS | Buona padronanza nell'utilizzo del pacchetto Microsoft Office | Social Media (Facebook, Instagram,
LinkedIn, YouTube)


mailto:simone.stoppazzoni@ausl.re.it

o PUBBLICAZIONI

2024
The care pathway experienced by cutaneous melanoma survivors: a qualitative longitudinal study

DOI: 10.1016/j.ejon.2024.102688
Parte di ISSN: 1462-3889

Longo C, Ghirotto L et al., 2024, European Journal of Oncology Nursing

o RETI E AFFILIAZIONI

Galline Volanti APS - Volontario

Nati per Leggere - Volontario

o PATENTE DI GUIDA

Patente di guida: A
Patente di guida: B

o CONFERENZE E SEMINARI

26/02/2024 - 26/02/2024 Reggio Emilia
| Disturbi Gravi di Personalita

Seminario di apprendimento attivo con l'utilizzo del metodo del role playing rivolto agli studenti del 3° anno del CdL
Infermieristica RE.

12/05/2023 - 12/05/2023
"Fragilita e cronicita: I'infermiere nell'integrazione dell'assistenza territoriale"

Corso Formazione ECM organizzato da OPI Reggio Emilia.
Relatore sull'argomento: “Oltre lo stigma: infermieri in salute mentale"

29/11/2019 - 29/11/2019
"Integrazione multi-professionale nelle strutture territoriali” ID N. 279443 ED.1

Corso Formazione ECM organizzato da OPI Reggio Emilia.
Relatore sull'argomento: "L'importanza del lavoro di équipe nel territorio".

18/01/2017 - 27/01/2017
Laboratorio "Gestione della Sonda Gastrostomica"

Collaborazione con il Corso di Studi in Infermieristica, sede di Reggio Emilia, per la realizzazione dell'attivita didattica di
Laboratorio (video lezione) sulla gestione della sonda gastrostomica.

o PROGETTI

01/01/2018 - ATTUALE
Collaboratore di ricerca qualitativa

Attivita di collaborazione con la Qualitative Research Unit dell'azienda USL - IRCCS di Reggio Emilia

01/06/2024 - ATTUALE
Referente dipartimentale dell'attivita di Teatro e Salute Mentale

Attivita riabilitativa teatrale rivolta agli utenti del DAl SM-DP dell'azienda USL di Reggio Emilia.

Link https://www.teatralmente.it/dipartimenti/dsm-reggio-emilia/

09/2022 - ATTUALE
Referente "Attivita Sperimentale di Cortometraggio™



https://www.ejoncologynursing.com/article/S1462-3889(24)00186-8/abstract
https://doi.org/10.1016/j.ejon.2024.102688
https://portal.issn.org/resource/ISSN/1462-3889
https://www.teatralmente.it/dipartimenti/dsm-reggio-emilia/

Attivita di co-costruzione di un cortometraggio partendo dalla stesura del soggetto alla fase, alle riprese, alla
composizione della colonna sonora. Il gruppo ha finalita riabilitative e vede come protagonisti le persone in carico ai
Centri di Salute Mentale di Reggio Emilia del DAl SM-DP dell'azienda USL di Reggio Emilia.

COMPETENZE PEDAGOGICHE

Principali competenze

+ Competenze di mentoring (come infermiere senior, ero responsabile per |la formazione e lI'inserimento di nuovo
personale infermieristico.

+ Buone competenze pedagogiche guadagnate durante gli anni nel ruolo di "Infermiere guida" per gli studenti del
corso di laurea in infermieristica sede di Reggio Emilia.

+ Conoscenza delle principali tematiche relative all'apprendimento

CORSI E WORKSHOP

06/2023 - 03/2024
Corso di Formazione Avanzata: Making Research in Multidisciplinary Oncological Treatment
Organizations (MaReMOTO)

Percorso finanziato dall'Unione Europea con il programma Erasmus + incentrato sulla metodologia di ricerca
qualitativa applicata alla ricerca sanitaria in ambiti quali la sopravvivenza alla malattia oncologica e il coinvolgimento
del paziente. Centri partner del progetto: I'lstituto di Ricerche Farmacologiche “Mario Negri” - IRCCS di Milano, la
Universidad de Castilla-La Mancha (Spagna), I'Universita “St. Kliment Ohridski” di Bitola (Repubblica di Nord Macedonia)

01/2024 - 01/2024
Corso facilitatore nel protocollo Pre-text

Lo Shared Reading & un metodo per far nascere un gruppo di lettura inclusivo a partire dalla condivisione di brani di
letteratura letti a voce alta. Rivolto principalmente a persone con diversi tipi di fragilita (socio-economica, sanitaria e
culturale). Workshop inserito all'interno del progetto Erasmus+ condotto da Dirk Terryn - Lezerscollectief (Belgio)

Link https://pre-texts.org/

17/06/2023 - 17/06/2023
Workhop Shared Reading: il metodo e le sue qualita

Corso di perfezionamento, Universita di Modena e Reggio Emilia

03/2021 - 11/2021
Corso di Perfezionamento in "Narrative Medicine"

Corso MOOC, University of Sidney

02/2021 - 03/2021
Positive Psychiatry and Mental Health

Corso singolo, Universita di Modena e Reggio Emilia - LM Scienze Pedagogiche

11/2020 - 02/2021
Psicologia dei processi dell'apprendimento (M-PSI1/04 CFU 6)

Corso singolo, Universita di Modena e Reggio Emilia - LM Scienze Pedagogiche

11/2020 - 01/2021
Psicologia degli atteggiamenti e delle opinioni (M-PSI/05 CFU 6)

COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI

Principali competenze

* Public Speaking acquisito nelle mie esperienze artistiche e di volontariato;
+ Empatia ecapacita di ascolto;

« Padronanza grammaticale e lessicale;

+ Capacita di sintesi.


https://pre-texts.org/

o COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Principali competenze

« Capacita di lavoro in equipe multidisciplinare;

+ Gestione e organizzazione dell'equipe multi-professionale;
« Capacita di lavoro in autonomia;

+ Multi-tasking;

+ Buona capacita di lavoro sotto stress.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sul trattamento dei dati personali e del
precedente d.Igs. 196/03. Dichiaro l'assenza di interessi commerciali in ambito sanitario negli ultimi due anni. Consapevole che le
dichiarazioni false comportano l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che le
informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

/}maﬂﬁ o
Reggio Emilia , 20/11/2025 5 Y/t

SIMONE STOPPAZZONI
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