IL SISTEMA ECM ED IL MANUALE SULLA FORMAZIONE CONTINUA DEL
PROFESSIONISTA SANITARIO

17 aprile 2026 dalle 14.15 -19.30
Sede: SEDE: Ordine delle Professioni Infermieristiche — L’Aquila

18 aprile 2026 dalle 8.00 -13.30
SEDE: Sala Formativa — Ospedale SS Filippo e Nicola Indirizzo: V. Giuseppe di
Vittorio, 67051 Avezzano AQ

Id Evento: XXXX Ed.n.: Provide n. 1908

Obiettivo formativo n.34 Accreditamento strutture sanitarie e dei professionisti. La cultura

della qualita, procedure e certificazioni, con acquisizione di nozioni tecnico-professionali

METODOLOGIA DIDATTICA: Relazioni su tema preordinato - Confronto e dibattito.
DURATA: 4 ore e 30 minuti

Accreditato per: Infermieri — Infermieri Pediatrici

Posti: 60

PROGRAMMA: 17 aprile 2026 dalle 14.15 -19.30
14:15 — 14:45 - Registrazione partecipanti

14:45 - 15:00 - Introduzione all’evento

Dott. Antonino Amato

Componente del Comitato Centrale FNOPI con delega alla Formazione ECM e CoGeAPS
15:00 — 16:30 - Il sistema ECM, il CoGeAPS il ruolo della Fnopi e degli Ordini

Dott. Pierpaolo Pateri

Componente Commissione per la Formazione Continua CNFC, Vice Presidente CoGeAPS,
Referente gruppo ECM Fondazione Infermieri

16:30 — 18:00 - La CFNC Commissione Nazionale per la Formazione Continua : attivita
e delibere. Il manuale del professionista ed il manuale del provider

Dott. Francesco Pittella — Componente gruppo di lavoro ECM Fondazione Infermieri
18:00 — 18:15 — Pausa

18:15 — 19:00 - Le potenzialita del sistema ECM ed il ruolo del CoGeAPS: opportunita
per il professionista.

Sessione interattiva con coinvolgimento diretto dei partecipanti riuniti in piccoli gruppi
affiancati da tutor esperti, in ordine alle modalita d’accesso ai servizi offerti dal Co.Ge.A.P.S.,
al profilo anagrafico e alle funzioni inerenti il Dossier formativo individuale e di gruppo.

Dott. Matteo Cestari Esperto sistemi informatici - Consulente ECM e Fondazione Infermieri
19:00 — 19:30 - Discussione con i Relatori

Dott. Pierpaolo Pateri — Dott Francesco Pittella - Dott. Matteo Cestari componenti del Gruppo
di lavoro ECM Fondazione Infermieri.

19:30 - Test di apprendimento


https://www.google.com/search?sca_esv=ef91e3cdcba5483e&rlz=1C1GCEA_enIT920IT920&biw=1396&bih=639&sxsrf=ANbL-n51Uw2hNpJhAAuI300Aect4ldFSEw:1774621324666&q=ospedale+ss+filippo+e+nicola+indirizzo&ludocid=5551302419583538410&sa=X&ved=2ahUKEwi7oKvNo8CTAxW5gv0HHZcfH_MQ6BN6BAgjEAI
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x132fe71313db7a9d:0x4d0a3023780b14ea?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x132fe71313db7a9d:0x4d0a3023780b14ea?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111

PROGRAMMA: 18 aprile 2026 dalle 8.00 -13.30

SEDE: Sala Formativa — Ospedale SS Filippo e Nicola Indirizzo: V. Giuseppe di
Vittorio, 67051 Avezzano AQ

08:00 — 08:45 - Registrazione partecipanti

8:45 — 09:00 - Introduzione all’evento

Dott. Antonino Amato

Componente del Comitato Centrale FNOPI con delega alla Formazione ECM e CoGeAPS
09:00 — 10:30 - Il sistema ECM, il CoGeAPS il ruolo della Fnopi e degli Ordini

Dott. Pierpaolo Pateri

Componente Commissione per la Formazione Continua CNFC, Vice Presidente CoGeAPS,
Referente gruppo ECM Fondazione Infermieri

10:30 — 12:00 - La CFNC Commissione Nazionale per la Formazione Continua : attivita
e delibere. Il manuale del professionista ed il manuale del provider

Dott. Francesco Pittella — Componente gruppo di lavoro ECM Fondazione Infermieri
12:00 — 12:15 — Pausa

12:15 - 13:00 - Le potenzialita del sistema ECM ed il ruolo del CoGeAPS: opportunita
per il professionista.

Sessione interattiva con coinvolgimento diretto dei partecipanti riuniti in piccoli gruppi
affiancati da tutor esperti, in ordine alle modalita d’accesso ai servizi offerti dal Co.Ge.A.P.S.,
al profilo anagrafico e alle funzioni inerenti il Dossier formativo individuale e di gruppo.

Dott. Matteo Cestari Esperto sistemi informatici - Consulente ECM e Fondazione Infermieri
13:00 — 13:30 - Discussione con i Relatori

Dott. Pierpaolo Pateri — Dott Francesco Pittella - Dott. Matteo Cestari componenti del Gruppo
di lavoro ECM Fondazione Infermieri.

13:30 - Test di apprendimento

EVENTO FORMATIVO
“IL SISTEMA ECM ED IL MANUALE SULLA FORMAZIONE CONTINUA DEL
PROFESSIONISTA SANITARIO”

Come riportato nell’Accordo Stato Regioni del febbraio 2017 "La formazione continua dei
professionisti sanitari & espressione del valore fondamentale della tutela della salute.Sulla
base di tale assunto I’Accordo afferma:”Ogni professionista sanitario ha diritto all’'accesso alla
formazione continua e I'obbligo di curare la propria formazione e competenza professionale
nell'interesse della salute individuale e collettiva”.

La FNOPI ha sempre tenuto nella massima considerazione I'aggiornamento professionale ed
il ruolo degli infermieri nel sistema ECM e a questo proposito I'art. 10 del Codice Deontologico
delle Professioni Infermieristiche — Conoscenza, formazione e aggiornamento- recita
“L’Infermiere fonda il proprio comportamento su conoscenze validate dalla comunita
scientifica e aggiorna le competenze in modo critico e riflessivo al fine di garantire
responsabilmente la qualita e la sicurezza dell’agire professionale. Pianifica, svolge e
partecipa ad iniziative di formazione, adempiendo agli obblighi, anche normativi, di un
costante aggiornamento”.

Si consideri inoltre che, la costante attivita della Commissione Nazionale per la Formazione


https://www.google.com/search?sca_esv=ef91e3cdcba5483e&rlz=1C1GCEA_enIT920IT920&biw=1396&bih=639&sxsrf=ANbL-n51Uw2hNpJhAAuI300Aect4ldFSEw:1774621324666&q=ospedale+ss+filippo+e+nicola+indirizzo&ludocid=5551302419583538410&sa=X&ved=2ahUKEwi7oKvNo8CTAxW5gv0HHZcfH_MQ6BN6BAgjEAI
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x132fe71313db7a9d:0x4d0a3023780b14ea?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x132fe71313db7a9d:0x4d0a3023780b14ea?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111

Continua CNFC ed il periodo iniziale del triennio certificativo, suggeriscono di focalizzare
meglio, ed in modalita condivisa, quanto e stato fatto nei trienni pregressi, e quanto possiamo
fare, o fare meglio, insieme, per utilizzare al massimo gli strumenti a disposizione, nonché
valorizzare le buone pratiche oramai consolidate. L’'impegno della FNOPI, della Fondazione
Infermieri e del CoGeAPS vanno proprio in questa direzione e rappresentano insieme
riferimenti sicuri per tutti gli Infermieri.

L’evento rappresenta un momento di aggiornamento, formazione, informazione ma anche di
confronto, di condivisione, di programmazione e di supporto sia per i professionisti che per
gli Ordini provinciali.

Mantenere e sviluppare le conoscenze e le competenze costituisce oggi una necessita per
ogni professionista della salute, al fine di garantire ai cittadini assistiti la tutela della salute,
assicurando I'efficacia e I'appropriatezza delle cure erogate. Per far fronte a tale esigenza, il
sistema di formazione continua, ha introdotto novita e regole che, nel’ambito dell’evento,
verranno presentate e discusse con esperti, quali componenti degli organismi Istituzionali
deputati alla governance del sistema.



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
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Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro
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PITTELLA FRANCESCO

francesco.pittella@opimilomb.it
francesco.pittella@pec.opimilomb.it

Luglio 2024 alla data attuale
Agenas - Agenzia Nazionale per i servizi sanitari Regionali.

Ente pubblico non economico di rilievo Nazionale ed organo tecnico-scientifico del SSN
Presidente della Sezione IV e Componente della Commissione Nazionale Formazione
Continua, nominato dalla Federazione Nazionale delle Professioni Infermieristiche

Indicazione e sviluppo degli obiettivi formativi nazionali e coordinamento di quelli regionali
Visite di verifica ai provider nazionali accreditamento standard (Componente CNFC). Visite di
verifica in sede di evento propedeutiche al rinnovo dell'accreditamento standard (Componente
CNFC)

Luglio 2018 alla data attuale
PoliS - Lombardia

Politiche pubbliche

Membro della Commissione Regionale Formazione Continua ed Osservatorio Regionale della
qualita E.C.M. - C.P.D.

Per la Commissione ECM, contribuire ai nuovi sviluppi del sistema in sintonia con la
programmazione strategica regionale, per I'Osservatorio ECM per favorire la realizzazione del
sistema integrato dei controlli sul territorio.

Luglio 2018 alla data attuale
Ordine delle Professioni Infermieristiche di Milano, Lodi, Monza e Brianza




» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro
» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore

di lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipa di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

e Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore

di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Politica professionale

Consigliere del Consiglio Direttivo

Responsabile Area Formazione- analisi del fabbisogno formativo, definizione dei piani formativi;
progettazione, gestione, accreditamento con Provider E.C.M. -C.P.D.

Maggio 2017 alla data attuale
IRCCS Policlinico San Donato, Via Morandi, 30 20097 San Donato Milanese (MI)

Sanitario
Responsabile Formazione Aziendale

Analisi del fabbisogno formativo, definizione dei piani formativi mirate alle figure professionali;
progettazione, gestione, accreditamento con Provider E.C.M. =C.P.D. e finanziamento della
formazione aziendale.

Febbraio 2011 alla data attuale
IRCCS Paliclinico San Donato, Via Morandi, 30 20097 San Donato Milanese (M)

Sanitario
Direttore Didattico Corso di Laurea in Infermieristica

Funzioni didattico — organizzative, coordinare la struttura organizzativa della Sezione San
Donato del Corso di Laurea in Infermieristica Universita degli Studi di Milano

Gennaio 2006 - Dicembre 2011
Istituto Clinico San Siro Via Monreale, 18 20148 Milano

Sanitario
Responsabile della Formazione

Sviluppo e mantenimento delle competenze professionali/relazionali ed accompagnamento ai
processi di sviluppo organizzativo dell'azienda.

Gennaio 2005 — Dicembre2011

Societa accreditate per la formazione provinciale per gli operatori socio sanitari
Dal 2004 al 2006 Docente presso Agenfor Lombardia (Mi)

Dal 2005 al 2006 Docente presso E.I.D.O.S. (Mi)

Dal 2005 al 2007 Docente presso Asfor (Mi)

Dal 2005 al 2009 Docente presso Live Europe (M)

Dal 2008 al 2011 Docente presso Formapro —Cento Studi (Mi)
Dal 2005 af 2013 Docente presso A.N.S.I. (Mi)

Formazione e Orientamento Professionale

Docente

Docenza, consulenza e pianificazione della formazione
Organizzazione e gestione docenze

Agosto 1993 - Gennaio 2005
Azienda Ospedaliera San Gerardo Via Pergolesi, 33 20052 Monza (MB)

Sanitario

Infermiere presso Pronto Soccorso

assistenza e pianificazione infermieristica, dal 2003 Abilitazione al tutoraggio per i
laureandi in Infermieristica presso la Facolta di Medicina e Chirurgia

Milano Bicocca Polo di Monza
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

*Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita
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1990-1993
Scuola infermieri Professionali Ospedale San Gerardo di Monza

Assistenza e pianificazione infermieristica

Infermiere Professionale

2007-2008
Universita TEL.M.A . Sapienza — Roma (E-learning)

Gestione, direzione e formazione personale sanitario

Master di Primo Livello in Management e Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie

con valutazione finale di 110/110

2008-2010
Universita degli Studi di Firenze - Facolta di Medicina e Chirurgia

Gestione, direzione e formazione personale sanitario

Dottore Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche con valutazione finale di 110/110

Laurea specialistica o magistrale

2014-2015
UNINT - Universita degli studi Internazionali di Roma (E-learning)

Gestione, direzione e formazione

Master di |l livello in Management Sanitario e Direzione di strutture complesse con

Valutazione finale di 105/110

2016
SDA Bocconi School of Management - Milano

Gestione, direzione, formazione e sanita

Corso di Perfezionamento in Sanita

2016-2018

SDA Bocconi School of Management - Milano

Executive Master in Management delle Aziende Sanitarie e Socio-Assistenziali
organizzazione, gestione e direzione delle aziende di servizi sanitari e socio-
assistenziali

Executive Master in Management delle Aziende Sanitarie e Socio-Assistenziali

2020-2022

Universita degli Studi di Parma

Master Il Livello in Strategie formative in ambito sociale e sanitario; standard
europei ed innovazione

competenze nella progettazione e gestione degli apprendimenti in aula ed

a distanza

Master Il Livello in Strategie formative in ambito sociale e sanitario; standard
europei ed innovazione con valutazione finale di 110/110 e lode




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui fla comunicazione e importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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ITALIANO

INGLESE

B1 Livello intermedio
B1 Livello intermedio
B1 Livello intermedio

Dal 1998 al 2004 membro del gruppo di lavoro per implementazione del sistema di friage presso
il Pronto Soccorso Ospedale San Gerardo di Monza

Dal 1995 al 2004 membro del gruppo di lavoro per definizione degli obiettivi formativi degli
studenti Infermieri in area critica di Pronto Soccorso

Dal 2006 al 2011 Docente presso le principali societa per la formazione provinciale per gli
operatori socio sanitari

Dal 2011 alla data attuale Docente corsi di formazione per personale sanitario, per corsi
accreditati ECM per personale infermieristico e tecnico

Professore a contratto Corso di Laurea in Infermieristica, Universita degli Studi di Milano
Gestione personale ed organizzazione attivita assistenziale

Relatore a numeri congressi Nazionali

Dal 2020 Professore a contratto Corso di Laurea Magistrale - Master | livello Universita Vita e
Salute Milano

Direttore didattico di Sezione con funzioni didattico — organizzative, Corso di Laurea in
Infermieristica, Universita degli Studi di Milano

Direttore delle attivita professionalizzanti, referente del corso di laurea per le atfivita
professionalizzanti, responsabile della loro integrazione con gli insegnamenti teorico - scientifici;
verificare che le strutture sedi di tirocinio mantengano i livelli qualitativi richiesti per il
raggiungimento degli obiettivi formativi

Organizzazione, gestione e docenza per specifici piani di formazione per le professioni sanitarie
Organizzazione e gestione corsi E.C.M. (educazione continua in medicina)

Organizzazione e gestione di corsi di formazione per operatori socio sanitari

Utilizzo dei sistemi informatici pit comuni ( word — excel )

uso pc e principali programmi, corso interno presso Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza
corso presso IRCCS Policlinico San Donato “La gestione informatizzata dei flussi comunicativi
ed oftimizzazione dei processi —avanzato”

Pratico nel tempo libero Ia corsa il nuoto ed i viaggi in moto.

PATENTEAeB




Attivita Didattica in Ambito Universitario- Universita degli Studi di Milano - Professore a contratto

Laurea in Infermieristica, Universita degli Studi di Milano, sezione San Donato, | anno di Corso:
Cultore della Materia MED 45, insegnamento Scienze Infermieristiche Generali.

a.a. 2010/2011

Laurea in Infermieristica, Universita degli Studi di Milano, sezione San Donato, | anno di Corso:
Cultore della Materia MED 45, insegnamento Scienze Infermieristiche Cliniche 1.

a.a. 2010/2011

Laurea in Infermieristica, Universita degli Studi di Milano, sezione San Donato, | anno di Corso:
DCG MED 45, insegnamento Scienze Infermieristiche Generali.

Dall' a.a. 2010/2011 all'a.a. 2024/2025

Laurea in Infermieristica, Universita degli Studi di Milano, sezione San Donato, | anno di Corso:
DCG MED 45, insegnamento Scienze Infermieristiche Cliniche 1.

Dall' a.a. 2010/2011 all'a.a. 2018/2019

Laurea in Infermieristica, Universita degli Studi di Milano, sezione San Donato, Ill anno di Corso:
DCG MED 45, insegnamento Responsabilita Professionale e organizzazione dell'assistenza
Dall' a.a 2019/2020 all'a.a. 2024/2025

Attivita Didattica in Ambito Universitario- Universita Vita e Salute San Raffaele - Professore a contratto

Master | Livello ( Management Sanitario per le Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie)

DCG MED 45 a.a. 2020/2021
Master | Livello ( Management in Wound Care )

DCG MED 45 a.a. 2020/2021
Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche DCG MED 45: insegnamento Progettazione formativa in
ambito Sanitario. 2 CFU a.a. 2020/2021
Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche DCG MED 45: insegnamento Progettazione formativa in
ambito Sanitario. 2 CFU a.a. 2021/2022
Master | Livello ( Management Sanitario per le Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie)

DCG MED 45 a.a. 2022/2023
Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche DCG MED 45: insegnamento Progettazione formativa in
ambito Sanitario. 2 CFU a.a. 2022/2023
Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche DCG MED 45: insegnamento Progettazione formativa in
ambito Sanitario. 2 CFU a.a. 2023/2024
Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche DCG MED 45: insegnamento Progettazione formativa in
ambito Sanitario. 2 CFU a.a. 2024/2025

Attivita Didattica in Ambito Universitario- Universita degli Studi di Pavia - Professore a contratto

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche DCG MED 45 : insegnamento Area Critica: Inf. Clinica
Avanzata e Evidenza Scientifica 2 CFU a.a. 2020/2021

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche DCG MED 45 : insegnamento Area Critica: Inf. Clinica
Avanzata e Evidenza Scientifica 2 CFU aa. 2021/2022

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche DCG MED 45 : insegnamento Area Critica: Inf. Clinica
Avanzata e Evidenza Scientifica 2 CFU a.a. 2022/2023
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Elenco dei Congressi-Seminari in qualita di relatore, presentatore di poster o moderatore di
sessioni Pubblicazioni-Presentazioni-Progetti Pubblicazioni

Articoli

e Deliafiore, F., Caruso, R., Nania T., Pittella F., Fiorini T., Caruso M.P., Zaffino G., Stievano A., Arrigoni C. : Does the
Synergy Model Implementation Improve the Transition from In-Hospital to Primary Care? The Experience from an
Italian Cardiac Surgery Unit, Perspectives, and Future Implications. Article in International Journal of Environmental
Research and Public Health Open Access Volume 19, Issue 9 May-1 2022

= Magon A, Conte G., Arrigoni C., Dellafiore, F., De Maria M., Pittella, F., ,Rocco G., Stievano A., Ghizzardi G.,
Caruso, R. : Development and Psychometric Validation of the Nursing Self-Efficacy Scale for Managing Cancer
Treatment-Induced Cardiotoxicity: An Exploratory Mixed-Method Study. Aricle in Seminars in Oncology Nursing. 2022

e Sarli L., Artioli G., Bogotto S., Labelli E., Pittella F., Guasconi M., De Simone E., Rossi S., D'Apice C. : From
classroom training to e-learning: a journey through the quality of learning life of nurse students in post-graduate
education-A longitudinal qualitative study. Article in Acta Biomedica Volume 93. 2022

e Dellafiore, F., Caruso, R., Nania T., Pittella F., Barello S. Determinants of Post-Traumatic Stress Disorders in Italian
university students during the Covid-19 outbreak: the leading role of sex, health concerns, and health engagement.
Article in Annali di Igiene Medicina Preventiva e di Comunita Volume 34, Numero 3, Pagine 236 -247. 2022

e Magon A, Arrigoni C., Fava A, Pittella, F.,Villa G., Dellafiore, F., Conte G., Caruso, R.: Nursing self-efficacy for oral
anticoagulant therapy management: Development and initial validation of a theory-grounded scale. Article in Applied
Nursing Research Volume 59June 2021 Article number 151428

e Nania, T., Barello, S, Caruso, R., Graffigna, G., Stievano, A., Pittella, F., Dellafiore, F.: The state of the evidence
about the Synergy Model for patient care. Article in International Nursing Review Volume 68( Issue 1), pp. 78-89
March 2021

o Dellafiore, F., Arrigoni, C., Palpella F., Diazzi A., Orroco M., Magon A., Pittella, F., Caruso, R.: Effects of Mutuality,
Anxiety, and Depression on Quality of Life of Patients With Heart Failure: A Cross-Sectional Study. Article in Creative
Nursing Volume 27, Issue 3, Pages 181 — 183 2021

e Brera A.S, Arrigoni C., Dellafiore, F., Odone A., Magon A., Nania T., Pittella, F., Palamenghi L., Barello S., Caruso,
R.: Burnout syndrome and its determinants among healthcare workers during the first wave of the covid-19 outbreak
in italy: A cross-sectional study to identify sex-related differences. Article in Medicina del Lavoro Volume 112, Issue 4,
Pages 306 — 319 2021

o Annaloro C., Arrigoni C., Ghizzardi G., Dellafiore, F., Magon A., Maga G., Nania T., Pittella, F., Villa G., Caruso, R:
Burnout and post-traumatic stress disorder in frontline nurses during the COVID-19 pandemic: a systematic literature
review and meta-analysis of studies published in 2020. Aricle in Acta Biomedica Volume 9213 April 2021 Article
number e2021428

e Dellafiore, F., Flocco S.F., Arrigoni C., Barello S., Nania T., Russo M.G., Sarubbi B., Pittella, F., Chessa M., Caruso
R.: Italian validation of the healthcare needs scale for youth with congenital heart disease and its short-form
development. Article in Congenital Heart Disease Open Access Volume 15, Issue 3, Pages 167 — 180 2020

e Dellafiore, F., Pittella, F., Arrigoni, C., Baroni, ., Conte, G., Di Pasquale, C., Casole, L., Villa, G., Caruso, R. : A multi-
phase study for the development of a self-efficacy measuring scale for ostomy care nursing management. Article in
Journal of Advanced Nursing Volume 76, Pages 409-419 Issue 1, 1 January 2020,

o Dellafiore, F., Nania, T., Bruscagin, M., Pittella, F., Ripamonti, S.C., Barello, S., Graffigna, G., Caruso, R.: Mixed
method sequential study on the barriers underpinning a new patient centred care model implementation: the nurses’
perspectives [Studio con metodo misto sequenziale sulle barriere che ostacolano I'mplementazione di un nuovo
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modello organizzativo patient centred care: la prospettiva infermieristica]. Article in Professioni infermieristiche
Volume 72, Pages 171-180 Issue 3, 1 June 2019

e Caruso, Rocco, G., Dellafiore, F., Brognoli, G., Magon, A, Conte, G., Pittella, F., Stievano, A.: Nosce te ipsum’. An
Italian national survey to explore choice's differences in End of Life (EoL) care between healthcare professionals and
general public. Article in Applied Nursing Research Volume 46, Pages 8-15 April 2019

e Stievano, A., Caruso, R., Pittella, F., Shaffer, F.A., Rocco, G., Fairman, J.: Shaping nursing profession regulation
through history — a systematic review. Article in International Nursing Review Volume 66, Pages 17-29 Issue 1, March
2019

e Caruso, R, Grugnetti, AM., Pastore, U., Dellafiore, F., Pittella, F., Ausili, D., Stievano, A. Arrigoni, C.: Modified
Research Utilization Questionnaire: Development and Validation Study among Italian Nurses. Article in Asian Nursing
ResearchOpen Access Volume 13, Pages 61-68 Issue 1, February 2019

e Caruso, R., Rocco, G., Shaffer, F.A., Arrigoni, C., Pittella, F., Fiorini, T., Stievano, A. : GSD international nursing
academy: An ltalian case of practical disruption highlighting the worth of nursing within health care organizations:
Article in Nursing Administration QuarterlyVolume 43, Pages 263-266 Issue 3, 2019

e Dellafiore, F., Conte, G., Baroni, |, Pittella, F., Di Pasquale, C., Nania, T., Saracco, C., Roveron, G., Caruso, R.:
Ostomy Adjustment Inventory-23 (OAI-23): Development and testing of the Italian version. Article in Journal of
Wound, Ostomy and Continence Nursing Volume 46, Pages 38-43 Issue 1, 2019

e Dellafiore, F., Arrigoni, C., Ghizzardi, G., Baroni, I., Conte, G., Turrini, F., Castiello, G., Magon, A., Pittella, F., Caruso,
R.: Development and validation of the pressure ulcer management self-efficacy scale for nurses: Article in Journal of
Clinical Nursing Volume 28 Pages 3177-3188, Issue 17-18, 2019

e Dellafiore, F., Conte, G., Baroni, |, Magon, A, Pittella, F., Casole, L., Caruso, R.: Gender differences in heart failure
self-care behaviors: Do we know enough? Minerva Medica Volume 109, Issue 5, Pages 1-3 October 2018

e SF. Flocco, R. Caruso, F. Dellafiore, F. Pittella, M. Chessa. : Gli effetti di un set standardizzato di interventi
educazionali sulla percezione della salute di adolescenti con cardiopatia congenita (modello Transition): Risultati
preliminari di uno studio quasi-sperimentale. Article in Giornale italiano di cardiologia 19(6):386-393. DOI:
10.1714/2922.29372. June 2018

e F. Dellafiore, F. Pittella, D. Rosa, M.P.Caruso, M. Allemano, |. Baroni, A. Magon, R. Caruso : The impact of type 2
diabetes diagnosis on married couples. Article in Journal of Diabetes Nursing 22(2):1-5. June 2018

e Stievano, R. Caruso, F. Pittella, F. A. Shaffer, G. Rocco, J. Fairman : Shaping nursing profession regulation through
history - a systematic review. Article in International Nursing Review. DOI: 10.1111/inr.12449. March 2018

o F. Dellafiore, A. Borella, A. Magon, F. Pittella, G. Conte, I. Baroni, R. Caruso: Descriptive pilot study on self-care and
daily living activities in Italian patients with heart failure: What are the criticalities? Article in Ricerca e Pratica 34(1):6-
16. DO!: 10.1707/2860.28840. February 2018

e R Caruso, C. Arrigoni, K. Groppelli, A. Magon, F. Pittella, F., A.M. Grugnetti, M. Chessa, J. Yorke. Italian version of
Dyspnoea-12: cultural-linguistic validation, quantitative and qualitative content validity study - Article in Acta bio-
medica: Atenei Parmensis 88(4):426-434. December 2017

e R. Caruso, A. Magon, |. Baroni, F. Dellafiore, C. Arrigoni, F. Pittella D. Ausili. : Health literacy in type 2 diabetes
patients: a systematic review of systematic reviews - — Article in Acta Diabetologica 55(14). November 2017

¢ R Caruso, C. Arrigoni, A. Magon, F. Pittella, F. Dellafiore, A.M. Grugnett, D. Ausili, F. Auxilia : Health determinants
in atisfy type 2 diabetes Mellitus (T2DM) patients: A critical gender differences analysis - Article in Jornal of
Research in Gender Studies . September 2017 pp. 93-108, ISSN 2164-0262

e A Destrebecq, P. Ferrara, L. Frattini, F. Pittella, G. Rossano, G. Striano, S. Terzoni, O. Gambini : The Italian Version
of the Opening Minds Stigma Scale for Healthcare Providers: Validation and Study on a Sample of Bachelor Students
— Article in Community Mental Health Journal - June 2017
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e F. Dellafiore, R. Domanico, S. F. Flocco; F. Pittella; G. Conte, A. Magon, M. Chessa; R. Caruso : The life experience
of parents of Congenital Heart Disease adolescents: A meta-synthesis. Article - May 2017. Archives of Nursing
Practice and Care

e SF. Flocco, A. Magon, F. Dellafiore, F. Pittella , M. Chessa, R. Caruso : Transition Care Models in adolescents with
Congenital Heart Disease: an overview of literature reviews — Article in Cardiology in the Young 27(S2):5144-5 -
April 2017

e Flocco S.F., A. Magon, F. Dellafiore, F. Pittella , M. Chessa, R. Caruso : How could the clinicians assess the CHD
adolescents' and their parents’ needs? A preliminary theoretical basis underpinning a tool development — Article in
Cardiology in the Young 27(S2):5145 - April 2017

o G. Ghizzardi, F.Pittella, F. Dellafiore, R. Caruso : Does cardiotoxicity management represent a rare bird for cancer
nursing care delivery? An Italian study on nurses' self-efficacy. Article in European Journal of Cancer
72(Supplement 1):5119-120 - January 2017

e F. Pittella, T. Fiorini, R. Caruso: GIi stili di leadership nel management infermieristico: analisi della lefteratura ed
evidenze a sostegno della pratica critica.

e Magon, F. Dellafiore, F. Pittella, R. Caruso: Criteri e Requisiti dei percorsi di Self Monitoring per la gestione della
Terapia Anticoagulante Orale: analisi meta-narrativa di una revisione sistematica. Ricerca e Pratica 11/2016; 32(6),
DOI:10.1707/2492.26100

e R. Caruso, M. Bruscagin, F. Pittella, T. Fiorini, F. Dellafiore: Cosa ostacola la motivazione del personale
infermieristico nellimplementazione di progetti di personalizzazione dell'assistenza? | risultati di uno studio
qualitativo, esplorativo e monocentrico.

e R Caruso, F. Pittella, F. Zaghini, R. Fida, A. Sili: Development and validation of the Nursing Profession Self-Efficacy
Scale. International Nursing Review 06/2016; 63(3)., DOI:10.1111/inr.12291

e R. Caruso, F. Dellafiore, F. Pittella, MP. Caruso, B. Fiorini, R. Tramarin: Hospitalised heart failure patients: what is
behind their atisfy.action with nursing care?. European Journal of Heart Failure 05/2016; 18(Supplement 1),
DOI1:10.1002/ejhf.539

e F. Dellafiore, F. Pittella, FS. Flocco, Caruso MP., V. Bersani, A. Cinimi, R. Caruso: What about life experiences of
Congenital Heart Disease adolescents’ parents? A literature review and meta-synthesis. Cardiology in the Young
05/2016; 26(Supplement 1)., DOI:10.1017/5104795111600050

e R. Caruso, F. Pittella, G. Ghizzardi, L. Cesari, F. Zaghini, ALL. Destrebecq, A. Sii: Che cosa ostacola
limplementazione di competenze specialistiche per linfermiere? La prospettiva degli infermieri clinici: uno studio
esplorativo e descrittivo.

e F. Dellafiore, R. Caruso, F. Pittella, D. Lichosik, A. Piredda, M. Magri: ECC2015 e AllAQ2015: quali novita per
I'infermieristica oncologica? Article in IJN n. 16/2016, 16-18

e F. Dellafiore, SF. Flocco, M. Chessa, F. Pittella, R. Caruso: Lo stato dell'arte sul self-care nel cardiopatico congenito
adulto: risultati di una scoping review. Giornale italiano di cardiologia 10/2015; 16(10)., DOL:10.1714/2018.21948

e F. Dellafiore, SF. Flocco, R. Caruso, F. Pittella, M. Chessa: Come sono usate le prove di efficacia dagli infermieri
clinici che assistono persone con cardiopatie congenite? La presentazione di un progetto di studio. Giornale italiano
di cardiologia 10/2015; 16(10).

e R.Caruso, F. Pittella, G. Ghizzardi, A. Stievano, G. Rocco: “Global Citizen, Global Nursing”. Highlights from the 2015
[CN Conference and CNR. Professioni infermieristiche 09/2015; 68(3)., DOI:10.7429/pl.2015.683186

e R Caruso, F. Coscia, F. Dellafiore, V. Capasso, C. Di Pasquale, E. Dossena, D. Lichosik, F. Pittella, T. Fiorini, C.
Arrigoni: Cancer patients multidimensional post-operative pain assessment. An observational study. EJC
Supplements 09/2015; 51(Supplement 3).

e F. Dellafiore, F. Pittella, MP. Caruso, V. Bersani, A. Cimini, SF. Flocco, T. Fiorini, R. Caruso: The discharge planning
process after surgical oncology: nurses’ perceptions of communication. EJC Supplements 09/2015; 51(Supplement
3)., DOI:10.1016/S0959-8049(16)30737-7

e R. Caruso, Alessia Santucci, MP. Caruso, F. Pittella, F. Dellafiore, S. Corbetta, E. Mosconi: Physical activity, dietary
habits and cognitive decline in over 65 years ltalian outpatients with type 2 diabetes: a cross-sectional pilot study.
DOI:10.1179/2057332415Y.0000000005
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R. Caruso, Alessia Santucci, MP. Caruso, F. Pittella, F. Dellafiore, S. Corbetta, E. Mosconi: Physical activity, dietary
habits and cognitive decline in over 65 years Italian outpatients with type 2 diabetes: a cross-sectional pilot study.

R. Caruso, F. Dellafiore, C. Macri, F. Pittella, C. Di Pasquale, MP. Caruso, V. Bersani, A. Cimini, D. Lichosik: Cancer
patient experiences of enhanced recovery after general surgery. European Journal of Oncology Nursing 10/2014;
18(Supplement 1).

R. Caruso, C. Arrigoni, T. Fiorini, F. Dellafiore, F. Pittella: Highlights from 2013 Consociazione Nazionale Associazioni
Infermieri (CNAI) Conference: reflections and addresses for Italian nursing. Professioni infermieristiche 01/2014;
66(4).

R. Caruso, C. Di Pasquale, D. Lichosik, F. Dellafirore, F. Pittella: Report on the 2013 European Multidisciplinary
Cancer Congress—ECC 17, Amsterdam, 27 September—1 October 2013: nursing highlights. Ecancermedicalscience
10/2013; 7., DOI:10.3332/ecancer.2013.367

Conferenze e Poster

M. Bruscagin, F. Dellafiore, F. Romeo, F. Pittella, G. Conte, A. Magon, T. Nania, R. Caruso. : Cosa ostacola
Iimplementazione di un modello di assistenza infermieristica patient-centred? Studio qualitativo fenomenologico
descrittivo- Poster - November 2017- 36° Congresso Nazionale Aniarti

T. Nania, V. Capasso, V.D. Mineo, R. Caruso, F. Dellafiore, V. Bersani, A. Cimini, M.P. Caruso, F. Pittella : Nursing
Perioperatorio Per Prevenire Le Complicanze Post Esofagectomia: Una Sintesi Narrativa Delle Migliori Evidenze
Disponibili - Poster + June 2017 - Rome, Conference: AlIAO 2017

S. Flocco, F. Dellafiore, A. Magon, G. Conte, F. Pittella, A. Orlando, S. Devecchi, V. Fesslova, R. Caruso :
Rabdomioma cardiaco e diagnosi prenatale: la competenza infermieristica all'interno dell'equipe multidisciplinare a
sostegno la coppia genitoriale nella scelta - Poster - June 2017 - Rome, Conference: AIIAO 2017

C. Di Pasquale, C. Saracco, E. Dossena, L. Tadini, A. Tarantino, F. Dellafiore, A. Magon, G. Conte, T. Nania, F.
Pittella, R. Caruso : Ostomy Adjustment Inventory-23: traduzione linguistico-culturale e studio di validita di contenuto
e facciata nel contesto italiano. - Poster - June 2017 - Rome, Conference: AIIAO 2017

F. Dellafiore, G. Conte, A. Magon, S. Ivanciu, F. Pittella, R. Caruso : Gli infermieri utilizzano i risultati della ricerca
nell'assistenza al paziente oncologico? Risultati di uno studio osservazionale e multicentrico - Poster - June 2017 -
Rome, Conference: AlIAQ 2017

R. Caruso, A, Magon, G. Ghizzardi, T. Fiorini, A. Magon, F. Pittella : Strategies to boost Nursing Research and
Innovation: the experience of Gruppo Ospedaliero San Donato (GSD) - Barcellona May 2017, Conference:
International Council of Nurses (ICN) 2017

A. Magon, F. Pittella, I. Baroni, C. Arrigoni, R. Caruso : Health literacy in patients with type 2 diabetes mellitus: the
state of knowledge - Conference Paper: Barcellona May 2017, International Council of Nurses (ICN) 2017

B. Albanesi, M. Bruscagin, F. Dellafiore, F. Pittella, A. Magon, R. Caruso : What is behind an organizational step
change project to personalize the nursing care delivery? Findings from an inductive content analysis - Poster - May
2017 Barcellona, Spain, Conference: International Council of Nurses (ICN) 2017

A. Magon, F. Dellafiore, F. Pittella, R. Caruso : Self-Monitoring criteria and requirements for indirect Oral
Anticoagulation Therapy management: a meta-narrative review - Poster - May 2017 Barcellona, Spain, Conference:
International Council of Nurses (ICN) 2017

R. Caruso, F. Pittella, F. Zaghini, R. Fida, A. Sili : Nursing Profession Self-efficacy scale: evidence of validity from the
Italian context - Poster - May 2017 Barcellona, Spain, Conference: International Council of Nurses (ICN) 2017

S. F. Flocco; A. Magon, F. Dellafiore, F. Pittella, M. Chessa; R. Caruso : How could the clinicians assess the CHD
adolescents’ and their parents' needs? A preliminary theoretical basis underpinning a tool development. Poster -
March 2017 - At: Lyon (France), Conference: 51st Annual Meeting of the Association for European Paediatric and
Congenital Cardiology (AEPC)
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e A Magon, F. Dellafiore, M.P. Caruso, F. Pittella, T. Fiorini, R. Caruso : Mappatura bottom-up delle competenze degli
infermieri nei Centri Specializzati per la sorveglianza dei pazienti Anticoagulati (CSA) — Poster March 2017 -Riccione
(Italy), Conference: 1° Congresso Nazionale Format "Fare la Differenza: Best Practice nelle cure infermieristiche”

e A Magon, F. Dellafiore, M.P. Caruso, V. Bersani, F. Pittella, R. Caruso : Oral Anticoagulation Knowledge Tool (AKT):
studio metodologico di validazione italiana — Poster March 2017 -Riccione (Italy), Conference: 1° Congresso
Nazionale Format "Fare la Differenza: Best Practice nelle cure infermieristiche"

e G, Ghizzardi, F.Pittella, F. Dellafiore, R. Caruso : Does cardiotoxicity management represent a rare bird for cancer
nursing care delivery? An Italian study on nurses' self-efficacy. Poster - January 2017 Conference: European Cancer
Congress 2017

e R Caruso, V. Bersani, MP. Caruso, |. Baroni, F. Dellafiore, T. Fiorini, A. Magon, F. Pittella: | determinanti della salute
nella popolazione italiana con diabete mellito di tipo 2. Convegno CNAI 2016 Health Literacy — una comunicazione
chiara per una salute migliore; 11/2016

o F.Dellafiore, F. Pittella, T. Fiornini, C. Tedeschi, S. Ivanciu, C. Gambuzza, R. Caruso: Cancer Patients' Perception Of
Caring. 10th European Oncology Nursing Society Congress; 10/2016

e G, Ghizzardi, S. Ivanciu, F. Pittella, Analisa Cimini, V. Bersani, MP. Caruso, T. Fiorni, F. Dellafiore, R. Caruso:
Symptom management in cancer care delivery: an integrative review of self- reported outcomes used in clinical
practice. 10th European Oncology Nursing Society Congress; 10/2016

e F. Dellafiore, F. Pittella, SF. Flocco, MP. Caruso, V. Bersani, A. Cimini, R. Caruso: What about life experiences of
Congenital Heart Disease adolescents’ parents? A literature review and meta-synthesis. 50th Annual Meeting of the
Association for European Paediatric and Congenital Cardiology; 06/2016

e F. Dellafiore, V. Calorenne, S. lvanciu, V. Bersani, MP. Caruso, F. Pittella, T. Fiorini, R. Caruso: Lo studio dei fattori
organizzativi per promuovere la Best Practice in oncologia. V Congresso nazionale Associazione Italiana Infermieri di
Area Oncologica (AlIAO), IRCCS lIstituto Tumori "Giovanni Paolo II", Bari; 05/2016, DOI:10.13140/RG.2.1.1971.5446

e R. Caruso, F. Dellafiore, F. Pittella, MP. Caruso, B. Fiorini, R. Tramarin: Hospitalised heart failure patients: what is
behind their satiSF.action with nursing care?. Heart Failure 2016 & & 3RD World Congress on Acute Heart Failure,
Florence, Italy; 05/2016

e F. Dellafiore, SF. Flocco, M. Chessa, A. Orlando, F. Pittella, R. Caruso: LA “TRANSITION CLINIC" NEL
CARDIOPATICO CONGENITO: REVISIONE DELLA LETTERATURA E META-SINTESI. 76° CONGRESSO
NAZIONALE della Societa Italiana di Cardiologia; 12/2015

e F.Dellafiore, F. Pittella, V. Bersani, A. Cimini, MP. Caruso, T. Fiorini, R. Caruso: Documentazione assistenziale: dalla
percezione intra-professionale alla matrice teorica.. Convegno Nazionale AlIAO 2015; 11/2015

e F. Dellafiore, SF. Flocco, M. Chessa, F. Pittella, R. Caruso: LO STATO DELL'ARTE SUL SELF-CARE NEL
CARDIOPATICO CONGENITO ADULTO: RISULTATI DI UNA SCOPING REVIEW. XLV Congresso Nazionale della
Societa Italiana di Cardiologia Pediatrica e delle Cardiopatie Congenite; 10/2015

e F. Dellafiore, R. Caruso, SF. Flocco, F. Pittella, M. Chessa: COME SONO USATE LE PROVE DI EFFICACIA DAGLI
INFERMIERI CLINIC! CHE ASSISTONO PERSONE CON CARDIOPATIE CONGENITE? LA PRESENTAZIONE DI
UN PROGETTO DI STUDIO. XLV Congresso Nazionale della Societa Italiana di Cardiologia Pediatrica e delle
Cardiopatie Congenite; 10/2015

e F.Dellafiore, F. Pittella, MP. Caruso, V. Bersani, A. Cimini, SF. Flocco, T. Fiorini, R. Caruso: POSTER: The discharge
planning process after surgical oncology: nurses' perceptions of communication. The European Cancer Congress
2015, Vienna; 09/2015

e R.Caruso, F. Coscia, F. Dellafiore, C. Di Pasquale, D. Enza, D. Lichosik, F. Pittella, T. Fiorini, C. Arrigoni: POSTER:
Cancer patients multidimensional post-operative pain assessment: An observational study. The European Cancer
Congress 2015; 09/2015

e F. Pittella Orizzonti e nuovi sviluppi nell'infermieristica, la consapevolezza di una professione in divenire. ANEMO
Nurse 2015; 09/2015

e R Caruso, F. Pittella, G. Ghizzardi, T. Fiorni, C. Arrigoni: What Is The Nursing Competence? An Overview Of
Literature Reviews and Concept Analysis. International Council of Nurses 2015 Conference, Seoul, Republic of
Korea; 06/2015

e F. Pittella, R. Caruso, G. Ghizzardi, F. Dellafiore, T. Fiorini: Le competenze infermieristiche. Cosa sono e cosa
ostacola limplementazione di competenze specialistiche?. |ll Convegno del Comitato Infermieri Dirigenti Lombardia,
Gazzarda Schiano (ltaly); 05/2015
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e R.Caruso, F. Dellafiore, C. Macri, F. Pittella, C. Di Pasquale, MP. Caruso, V. Bersani, A. Cimini, D. Lichosik: Cancer
patient experiences of enhanced recovery after general surgery. EONS9, Istanbul; 09/2014, DOI:10.1016/51462-
3889(14)70134-6

e R Caruso, D. Lichosik, C. Di Pasquale, G. Malacrind, FD. Luce, A. Hotea, F. Pittella, C. Simone: Problemi nutrizionali
nella pratica infermieristica in oncologia: 'esperienza di un gruppo di ricerca. Il Congresso Nazionale AllAO; 05/2014

e F. Pittella VI Sessione: Il contenzioso medico legale - relazione. VIIl Congresso Regionale SIF (Societa Italiana di
Cardiologia) 04/2013

e L. Lapucci, F. Pittella, M. Bissolati Quanto pesa la Qualita indagine conoscitiva sulla percezione e sulla ricaduta della
qualita nella propria organizzazione sanitaria. L'ospedale per intesita di cure [IC San Siro] 01/2011

Libri

e R. Caruso, F. Pittella; II| Manuale dei concorsi per infermiere — Seconda edizione May 2017 Edises, ISBN:
9788893620437

e R. Caruso, F. Pittella: Il Manuale dei concorsi per infermiere. /2015 Edises, ISBN: 9788865845202
e L. 2013White (F. Pittella) Fondamenti di Infermieristica [Cap. 4 Oncologia]. 112013 EDISES, Volume 2

ALTRO

- Iscritto allOrdine Professionale degli Infermieri di Milano-Lodi- Monza e Brianza tess. n. 12874

- lIscrizione nell'apposito Elenco Esperti e Collaboratori della FNC IPASVI in materia infermieristica
Membro Societa ltaliana Scienze Infermieristiche (SIS)
Componente CTS Provider ECM Fondazione Infermieri

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 -
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo
sulla protezione dei dati personali”.

CASATENOVO (LC)

01/02/2026
FRANCESCO PITTELLA
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CV Pierpaolo Pateri

CURRICULUM PIERPAOLO PATERI

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
luogo di nascita
Amministrazione

Incarico attuale

E-mail istituzionale

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

Altri titoli di studio e professionali

Pateri Pierpaolo

Carbonia

ASL CAGLIARI

Direttore del Distretto 2 Cagliari Area Ovest

pierpaolo.pateri@aslcagliari.it

Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche e Ostetriche

Universita degli Studi di Firenze Anno Accademico 2006 -2007

Corso di formazione manageriale in materia di sanita pubblica e di organizzazione
e gestione sanitaria- ex D.Lgs.n.171/2016

ATS Sardegna - Regione Autonoma della Sardegna
Dal 24/10/2019 al 26/07/2020

Master “Management infermieristico per le funzioni di coordinamento”

Universita di TOR VERGATA Roma Anno Accademico 2002 - 2003

Diploma di Assistente Sanitario
Scuola Maria di Piemonte di Cagliari - sede staccata di Carbonia Anno scolastico 1998/99

Diploma di Infermiere Professionale
Scuola Maria di Piemonte di Cagliari Anno scolastico 1985/1986 — 1986/1987 - 1987/1988

Corso Formazione Formatori presso ENAIP Anno 2004


mailto:pierpaolo.pateri@aslcagliari.it

Esperienze professionali

incarichi ricoperti

CV Pierpaolo Pateri

dal 01/09/2022 a tutt'oggi
ASL CAGLIARI
Direttore del Distretto 2 Cagliari Area Ovest

dal 01/05/2024 a tutt'oggi
ASL CAGLIARI
Direttore Referente 3 Distretto Quartu- Parteolla

dal 01/01/2022 al 31/08/22
ASL CAGLIARI
Direttore Struttura Complessa Servizio Infermieristico e Ostetrico

dal 20/07/2020 a 31/12/2021
ATS Sardegna oggi ASL Cagliari
Direttore Struttura Complessa Servizio Infermieristico e Ostetrico Sud Sardegna

dal 13/11/2014 al 19/07/2020
ATS SARDEGNA - AREA SOCIO SANITARIA SANLURI
Direttore della struttura complessa Servizio delle Professioni Sanitarie

dal 01/03/2014 al 12/11/2014

Azienda Sanitaria Locale di Sanluri

Dirigente delle professioni sanitarie con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
Responsabile della struttura complessa Servizio Professioni Sanitarie in Staff alla Dir. Generale

dal 01/09/2008 al 28/02/2014

Azienda Sanitaria Locale di Sanluri

Direttore della Struttura Complessa Servizio delle Professioni Sanitarie in staff alla
Direzione Generale con contratto a tempo determinato ex art. 15 septies, 2° comma
D.Lgs. 502/1992 e successive modificazioni e integrazioni.

dal 29/08/2001 al 30/08/2008
Azienda U.S.L. n. 8 — Cagliari

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto — Infermiere con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato

dal 01/10/1995 al 28/08/2001

Azienda U.S.L. n. 8 — Cagliari

Operatore Professionale Collaboratore ( Infermiere Professionale ) —
Operatore Professionale Sanitario ( Infermiere ) con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato



Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Competenze comunicative
Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Altro
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dal 11/02/1993 al 01/10/1995
U.S.L. 22 di Quartu S. Elena
Operatore Professionale Collaboratore ( Infermiere Professionale ) di ruolo

dal 15/03/1989 al 11/02/1993
ex U.S.L. 20 di Cagliari
Operatore Professionale Collaboratore ( Infermiere Professionale ) di ruolo

dal 31/10/1988 al 14/03/1989
ex U.S.L. 20 di Cagliari
Operatore Professionale Collaboratore ( Infermiere Professionale ) fuori ruolo

Buona conoscenza dellinformatica di base e dei Sistemi operativi Microsoft.
Buona conoscenza degli applicativi Ms Office Word, Power Point, Excel.

Buone competenze comunicative acquisite durante I'esperienza pluriennale di assistenza,
di gestione delle risorse umane assegnate e di direzione della Struttura Complessa in Staff
alla Direzione generale.

Particolarmente sviluppate quale conseguenza del ruolo ricoperto: leadership, direzione e
controllo: gestione di circa 400 operatori assegnati con delibera.

Padronanza dei processi di direzione: gestione del personale (motivazione, valutazione,
controllo); processo della formazione e per il mantenimento delle competenze del
personale afferente al Servizio; gestione del budget e delle risorse assegnate.

Altre esperienze professionali:

Componente della Commissione Nazionale formazione Continua — CNFC- nominato con
D.M. 17 aprile 2019 attualmente in carica

Vice presidente del Co.Ge.A.P.S. Consorzio per la Gestione Anagrafica delle Professioni
Sanitarie da giugno 2025, attualmente in carica.

Presidente del Consiglio Direttivo del Collegio IPASVI oggi Ordine delle Professioni
Infermieristiche OPI, della provincia di Cagliari da marzo 1994 a dicembre 2025;

Tesoriere della FNOPI - Federazione Nazionale degli Ordini delle Professioni
Infermieristiche quadriennio 2021/2024

Tesoriere del Co.Ge.A.P.S. Consorzio per la Gestione Anagrafica delle Professioni
Sanitarie dal 27/4/2016 a luglio 2021.

Componente del Comitato Paritetico Tecnico-Scientifico ~ AGENAS/COGEAPS dal
15/12/2017 a luglio 2021.

Facilitatore. Attestato delle Competenze TOOLKIT Percorso per facilitatori di Tavoli tecnici
in ambito sanitario — Progetto qualita 2.A La qualita dell'organizzazione : competenze e ruoli.
Direzione e Organizzazione FORMEZ PA- Regione Autonoma della Sardegna

Componente del Comitato centrale della Federazione Nazionale dei Collegi IPASVI
(Infermieri Professionali, Assistenti Sanitari e Vigilatrici d’Infanzia) oggi Federazione degli
Ordini delle Professioni Infermieristiche FNOPI, nel triennio 2015/2017.
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Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti della Federazione Nazionale Collegi IPASVI
(Infermieri Professionali, Assistenti Sanitari e Vigilatrici d’Infanzia) oggi Federazione degli
Ordini delle Professioni Infermieristiche FNOPI, per il triennio 2012/2014;

Revisore dei conti effettivo della Federazione Nazionale Collegi IPASVI (Infermieri
Professionali, Assistenti Sanitari e Vigilatrici d'Infanzia) oggi Federazione degli Ordini delle
Professioni Infermieristiche FNOPI, per il triennio 2009/2011;

Revisore dei conti supplente della Federazione Nazionale Collegi IPASVI
(Infermieri Professionali, Assistenti Sanitari e Vigilatrici d’Infanzia ) oggi Federazione degli
Ordini delle Professioni Infermieristiche FNOPI, per il triennio 2006/2008;

Consigliere del Consiglio Direttivo del Collegio IPASVI (Infermieri Professionali, Assistenti
Sanitari e Vigilatrici d’Infanzia ) oggi Ordine delle Professioni Infermieristiche OPI, della
provincia di Cagliari nel triennio 1991/92/93;

Componente del Consiglio Nazionale della Federazione Nazionale dei Collegi IPASVI
(Infermieri Professionali, Assistenti Sanitari e Vigilatrici d’Infanzia) dal 1994 a tutt'oggi.

Socio fondatore dell Associazione Nazionale Soccorso Infermieri Volontari denominata
CIVES (Coordinamento Infermieri Volontari Emergenza Sanitaria) ONLUS e Componente
del Comitato Direttivo Nazionale dal 28/05/1998 fino al mese di giugno 2000.

Direttore Responsabile della rivista “ Partecipazione Professionale “ periodico del Collegio
IPASVI della provincia di Cagliari .

Commissario al’esame finale abilitante e discussione tesi degli studenti dei Corsi di Laurea
in infermieristica e Assistenza Sanitaria presso I'Universita degli Studi di Cagliari

Su nomina della Federazione Nazionale dei Collegi IPASVI (oggi FNOPI) : Presidente
della Commissione d’esame per I'accertamento della conoscenza della lingua italiana
e delle specifiche disposizioni che regolano Iattivita delle professione infermieristica
in ltalia in sessioni d’esame tenuti a:

Lima — Peru : marzo 2006;

Asuncion — Paraguay : marzo 2006;

Lima — Peru : ottobre 2006;

Arequipa —PerU : ottobre 2006;

Lima — Peru : marzo 2007;

Arequipa —Peru : marzo 2007;

Asuncion — Paraguay Aprile 2007;

Rio de Janeiro — Brasile : novembre 2007;
Salvador de Bahia — Brasile : novembre 2007;
San Paolo - Brasile : novembre 2007;

Rio de Janeiro — Brasile : giugno 2008;
San Paolo - Brasile : giugno 2008.

Cagliari, 25/02/2026
Dott. Pierpaolo Pateri

Pierpaolo Pateri
07.03.2026
11:56:05
GMT+01:00

Si dichiara che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.
Si autorizza il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del decreto legge 196/2003.
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Matteo Cestari

Via Priamo Tron 24, Treviso | matteo.cestari@gmail.com | +39 348 342 3854

Nato il 02/06/1969 | Nazionalita: Italiana | CF: CSTMTT69H02L407)

Esperienza Professionale

e 2004 - Presente — Responsabile Tecnico — COGEAPS Consorzio Anagrafe della Salute, Roma
e 1997 — Presente — CFO e Legale Rappresentante — Omitech Srl, Padova

e 2017 — Presente — Fondatore e Legale Rappresentante — Orobot Srl, Padova
e 2019 —Presente — Amministratore Delegato — Piulnternet, Treviso

e 2023 -2025 - Membro del Consiglio di Sorveglianza — SMACT, Padova

e 2014 -2017 — Consulente informatico — FNOMCeO, Roma

e 1997 - 2001 - Rendicontazione Progetti UE — Universita di Padova

e 1996 — 1997 — Consulente — Consorzio Padova Ricerche

e 1995 -1996 — Sistemista — Nord Est On Line, Padova

e 1994 — Operatore informatico — Universita degli Studi di Padova

Istruzione e Formazione

e Corso di Laurea in Statistica Economica — Universita di Padova

e Borsa di studio JEP — Budapest University of Economics (1995)

e Borsa di studio — University of California, Santa Barbara (1996)

e Triennio Ingegneria Meccanica — Universita di Padova (1989-1992)

Lingue
Inglese: 30/30 (Universita di Padova), TOEFL Certificate

Francese: 24/30 (Universita di Padova)

Competenze e Progetti Rilevanti

e Robotica assistiva per pazienti COVID-19

o Telemetria tramite termoscanner

o Progetti ECM per Regione Veneto e FNOMCeO
e Servizi mobile per Buongiorno Spa e Juventus
e Attivita di cybersecurity

e Progettazione sistemi informatici complessi



Formazione Specifica

e 1998 — Business Plan (Progetto Europeo IST) — IZET, Amburgo
e 2000 — EJSP — Export to Japan Study Program — Tokyo
e 2020 — Qualifica DPO — Unindustria Treviso

Pubblicazioni

Artificial Intelligence in Health: studio sull’'integrazione della robotica con intelligenza artificiale
per la valutazione funzionale nella SLA. Rif. aih.3732

Esperienze Internazionali

e 2017-2019: Cina — Attivita commerciale nel settore robotico
e 2008: Siria — Evento COMEM (formazione medica)

e 2006: Missione Ministero Esteri — Task Force Iraq

e 2003: EU-Mashrek — Damasco

e 2003: EU-Mercosur Il - Citta del Messico

e 2000: Gateway to Japan — Tokyo

e 1999: Eurotex ‘99 — Dallas, Texas

Consenso

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679.
Data: 15/05/2025

Matteo Cestari



